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MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E001 PROGRAMA DE DESARROLLO : JUNTOS POR LA IGUALDAD

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SENTIDO DEL|FRECUENCIA |METAS - AVANCE JUSTIFICACION
META  ANUAL|ACUMULABLE |PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO AVANCE DE LA META
PROGRAMADA
ler TRIM 2do TRIM  |3er TRIM |4to TRIM | TRIM ANUAL
INDICADOR DE MEDICION |PROGRAMADA |SI/NO
FIN Contribuir al disefic e implementacion de politicas publicas| Tasa de variacién del Indice| Descendente |Anual 1 NO 0 0 -10.00% 0.00% Se programa una meta de cumplimiento trianual. Por
que fomenten del desarrollo integral de los habitantes del
municipic de Cozumel, para incentivar la participacién
ciudadana en la resolucion de las problematicas soclales que
de Desarrollo  Humano lo que se espera que el cumplimiento sea para el mes|
mejoren el acceso a servicios de salud y se definan una 0 0 0 1
oferta atrataciva de actividades recreativas, culturales y
deportivas con la finalidad de mejorara el bienestar de los
habitantes y visitantes en C Municipal de diciembre,
PROPOSITO Contribuir al fomento del desarrollo integral de los habitantes|Tasa de variacién  en|Ascendente Anual 1 NO 0| 0 -10.00% 0.00% Se realiza la medicién de usuarios de forma anual y
del Municipio de Cozumel, mediante la participacién|atencion a usuarios de|
0 0 0 1 se establece una meta de un incremento en un 10 por
ciudadana; el acceso a la salud y el impulso de actividades|servicios de la Direccion de
recreativas, culturales y deportivas. Desarrollo Social ciento.
€01 COMPONENTE 1.1.1 Promover el fortalecimiento de los servicios del sector salud|Porcentaje de personas|Ascendente Trimestal 1200 Sl 331 723 E -1110.33% 87.83%
atendidas en las jornadas de
salud para fortalecer los
. 0 300| 300 300|
garantizando una atencion de calidad para las y los|servicios del sector salud 30
garantizando una atencién
de calidad para las y los
cozumelefios cozumelefios.
C01-A01- Actividad 1.1.1.1 Implementar acciones que impulsen la nutricidn de las y los nifos|Porcentaje de Infantes que|Ascendente Trimestal 1660 Sl 424 445 102.53% |52.41% Se logra llegar a la meta por el interes de los alumnos
reciben alimentacion
435 435 375 415
en las instituciones pablicas balanceada en los CAl's
C01-A02- Actividad 1.1.1.2 Crear una unidad de atencién especializada en la prevencion,|Porcentaje de avance para la|Ascendente Trimestal 1 NO (1] 0 g 0.00% 0.00% La meta que programa se modificara y su reporte de|
implementacion de la Unidad
. cumplimiento depende de la actualizacion del Plan
Especializada en la 0 0 0 1|
diagnostico y tratamiento de los principales problemas de salud o B .
revgncion,  Dlgnostico. Municipal de Desarrollo 2021-2024, el cual se enceuntra
Tratamiento de los principales|
publica. problemas de Salud Publica. en proceso de aprobacién y publicacién por el Cabildo.
C01-A03-Actividad 1.1.1.3 Promover el cuidado de la salud mental y el bienestar psicolégico Ascendente Trimestal 1230 Sl 351 203 g 75.19%  |45.04% Se llevan a cabo sesiones de terapia psicologica
i profesional gratuita a hombres y mujeres en atencion a
chensurf ge N;ﬁte:::lon en =7 >0 pres i
Ay hannt ¢ seguimiento especifico sobre problematicas relacionadas
de los habitantes del Municipio de Cozumel. a la violencia de genero.




C01-A04-Actividad 1.1.1.4 Coadyuvar para la obtencion de un modelo eficiente de los|Porcentaje de  personas|Ascendente Trimestal 3600 Sl 1568 1299 144.33%  |79.64%
atendidas para Ig obtencién de 300 500 500 500
un modelo eficiente en los
servicios de salud. servicios de salud
CO01-A05-Actividad 1.1.1.5 Implementar brigadas integrales de salud comunitaria Porcentaje de brigadas|Ascendente Trimestal 24 sl 5 11 -| 183.33% |66.67%
integrales de salud A 5 5 B
comunitaria.
C01-AQ6-Actividad 1.1.1.6 Fortalecer las acciones municipales orientadas al apoyo del|Prorcentaje de avance en la|Ascendente Trimestal 12 Si 1 1 < 33.33%  [16.67%
realizacién de acciones
arientadas al apoyo del Centro
Centro de Integracion Juvenil para trabajar los temas de atencidn|
de Integracion Juvenil para 3 3 3 3
trabajar los temas de atencién
y prevencion de adicciones. y prevecidn de adicciones.
CO01-AQ7-Actividad 1.1.1.7 Fomentar las medidas necesarias para prevenir riesgos sanitarios| Porcentaje de aciones|Ascendente Trimestal 12 Sl 5 6) - 200.00% |91.67%
realizadas para la prevencion
de riesgos sanitarios que| 3| 3| 3 3
protejan a las familias de la
que protejan a las familias de la Isla. Ista
C02 COMPONENTE 1.1.2 Impulsar una cultura del deporte con el fin de que la actividad|Numero de deportistas|Ascendente Trimestal 48000 Sl 10,500 10292| - 85.77% 43.32%
12,000 12000 12,000 12,000
fisica, deportiva y recreativa sea parte de la vida cotidiana. atendidos
C02-A01-Actividad 1.1.2.1 Promover y fortalecer los espacios publicos para desarrollar|Porcentaje de  actividades|Ascendente Trimestal 30 Si 6 10 -] 111.11% [53.33%
deportivas  y  recreativas
9 9 6 6
realizadas en los espacios
actividades deportivas y recreativas. publicos.
C02-A02-Actividad 1.1.2.2 Impulsar la realizacion de eventos deportivos municipales,|Porcentaje de eventos|Ascendente Trimestal 113 sl 22 28 - - 96.55%  [44.25%
deportivos municipales,
& 24 29 31 29
estatales, nacionales e
nacionales e internacionales internacionales realizados. :
C02-A03-Actividad 1.1.2.3 Reconocer, incentivar y apoyar a los deportistas locales. Porcentaje de apoyos e|Ascendente Trimestal 80 Si 14 27 E -|  81.82% |51.25%
17 33 15 15
incentivos otorgados. . .
C02-A04-Actividad 1.1.2.4 Generar las condiciones de infraestructura y apoyos para atletas|Numero  de acciones de|Ascendente Trimestal 624 SI 154 161 - -l 103.21% |50.48%
rehabilitaciones’ en
; . . 156 156 156 156
instalaciones deportivas
competitivos y de alto rendimiento. realizadas
C02-AD5-Actividad 1.1.2.5 Impulsar el premio al mérite deportivo. Porcentaje de  deportistas|Ascendente Trimestal 21 Sl 0 0| - S 0.00% 0.00% Este indicador esta programadao para el cuarto trimestre
0 0 3 18
inscritos al Merito deportivo.




C03 COMPONENTE 1.1.3 Promover, la gestién de acciones, obras o servicios para que|Tasa  de  variacién  de|Ascendente Trimestal 1550 Sl 900 890) 296.67% [115.48%
los habitantes tengan acceso a una formacién académica y el
poblacién atendida con talleres 300 300 450 500
pleno desarrollo cultural conservado las tradiciones y la
identidad local. y actividades culturales
C03-A01-Actividad 1.1.3.1 Promover el desarrclio de espectaculos y actividades culturales|Prorcentaje de avance en el|Ascendente Trimestal [} S1 3 1| 100.00% |33.33%
cumplimientc del Programa
1 1 2 2
Cultural y de Tradiciones del
en el Municipio de Cozumel. municipio de Cozumel.
C03-A02-Actividad 1.1.3.2 Realizar festivales de gastronomia y cultura donde se difundan la|Porcentaje de actividades|Ascendente Trimestal 11 sl 6 1 100.00% |63.64% Los eventos realizarse en este trimestre se llevaron a
Culturales donde se difunde el
musica tradicional, el folklore y artesanias que caracterizan allfolclor gque caracterizan al 5 1 3 3
municipio de Cozumel
Municipic de Cozumel. realizadas. cabo con gran éxito
C03-A03-Actividad 1.1.3.3 Implementar acciones que permitan fortalecer los programas|Porcentaje de acciones de|Ascendente Trimestal 4 sl 0 0| 0.00% 0.00% Los eventos programadas no se llevaron a cabo por
fortalecimieto de los!
programas culturales 2 0 1 1
culturales existentes realizadas motivos de agenda.
C03-A04-Actividad 1.1.3.4 Fomentar la participacién de la ciudadania en la organizacion de|Porcentaje de eventos|Ascendente Trimestal 9 Sl 3 7| g 0.00% 111.11% En este trimestre se llevaron a cabo con gran éxito, los
eventos programados y tuvo un aumento de un evento|
4 0 2 3
los eventos culturales. culturales realizados mas.
C03-A05-Actividad 1.1.3.5 Promover la realizacién del carnaval de Cozumel. Porcentaje de avance en el|Ascendente Trimestal 2 Sl 2 0| R 0.00% 100.00% Se refiere al programa del Carnaval correspondiente al
cumplimiento del Programa del
2 0 0 0
Carnaval de Cozumel. 27 de enero al 22 de febrero del 2023.
C03-A06-Actividad 1.1.3.6 Impartir talleres sobre la cultura y tradiciones en Cozumel Porcentaje de talleres (cursos,|Ascendente Trimestal 8 sl 2 3 -| 150.00% [62.50% Los eventos programados se llevaron a cabo con gran
apacitaci .
capacitaciones = 2 7 3
conversatorios, conferencias)
realizadas éxito.
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MUNICIPIO DE COZUMEL
CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E002 PROGRAMA DE DESARROLLO: GENERANDO CAPACIDADES

METAS - AVANCE

SENTIDO DEL FRECUENCIA DE AVANCE DE LA META ;
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR \NDICADOR HEDiEIGA META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO 5 BRIy JUSTIFICACIGN
RROGRAMADA simo Ter TRIM 2do TRIM| 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
FIN Contribuir al disefio e implementacion de|Tasa de variacién del Indice|Descendente Trianual NO -|0.00% 0.00% Se programa una meta de cumplimiento trianual, por lo que
politicas pablicas que fomenten del desarrallo
integral de los habitantes del municipio de @ 8
Cozumel, para incentivar la participacion
ciudadana en la resolucion de las
problematicas sociales que mejoren el acceso|de Desarrolio Humano| se espera que el cumplimiento de este indicador sea para el|
a servicios de salud y se definan una oferta
atrataciva  de  actividades  recreativas, o 0 0 1
culturales y deportivas con la finalidad de)
mejorara el bienestar de los habitantes y
visitantes en Cozumel. Municipal mes de diciembre.
Contribuir de manera sostenida al desarrollo e|Porcentaje de incremento en - -lo.00% 0.00% Se realiza la medicién de usuarios de forma anual y se|
inclusién de la poblacién en situacién de 0 o
PROPOSITO vulnerabilidad, asi como promover acciones|los servicios de la Ascendente Anual 1 NO
que permitan disminuir el rezago educativo 'a ‘ 0| 0] 0| 1
nivel basico. subdireccién de educacion. establece una meta de un incremento en un 10 por ciento.
Gestionar ante las instancias educativas E -0.00% 0.00% Derivado del proceso de actualizacién del Plan Municipal de
correspondientes, servicios e infraestructura Porcentaje de cobertura a 0) 0]
. " iarios de lo! ;
C01-COMPONENTE 1.1.1 educativa que permita fortalecer y promover la/ heneﬁcmn.cvs 5:sepvclon Ascendente Trimestal 1 NO
de la subdireccion de
cobertura educativa de calidad para reducir el educacién 5 = d A
rezago educativo. Desarrollo las metas se programan para el cuarto trimestre.
-10.00% 0.00% Derivado del proceso de aclualizacion del Plan Municipal de|
0| 0
L i Impulsar y gestionar apoyos econémicos a lravés F::;C;F::::!i BViI‘WSG: an:slﬁén
P ¥a payo Frog mpuiso:y g Ascendente Trimestal 1 NO
de becas escolares. de apoyos econdmicos a lravés
de becas escolares 0] 0 0 1
Desarrollo las melas se programan para el cuarto trimssire.
3 f = -|52.37% 37.07% En esta linea de accion se incluye los talleres de los
Cantidad  de  inscritos |
Impulsar cursas y talleres en los centros de benafigarias; 8n Too/ cursog:y 1 G
C01-A02-Actividad 1.1.1.2 P Ll talleres que se imparten en los Ascendente Trimestal 5400 Sl Centros de Desarrollo Comunitarioc "0 de abrl” ]
desarrollo comunitario
centros de desarrollo
comunitario 1350 1350 1350 1350
"Froylan Lopez Carrillo”
-10.00% 0.00% Por revision e Integracion de los expedientes de los
Promover acciones que mitiguen el rezago Parceritsle ‘de avance e el 0 D
C01-A03-Actividad 1.1.1.3 ¥ ; g ; 9 9 programa de atencitn al rezago| Ascendente Trimestal 2599 sl
aducativo en el nivel basico. -
educativo
821 752 Al 525 benaficiarios.
-|0.00% 0.00% La meta que se programa se modificara, definiendose
‘ Porcentaje de avance en sl o o como: Fortalecer acciones para la prevencion,
stmnraj agts j’i. Instituto I?:;a::ﬂ DIIZE:! ?u';nrlzhn:ne_ntol:tzlas acgiories de diagnostico y tratamiento de los principales problemas de
C01-AQ4-Actividad 1.1.1.4 o ovenes: ¥ ultos{ e aecum:en‘ alaccmm_as para Ascendents Trimastal 1 NO salud puoblica por lo que su reporte de cumplimiento
programas de educacion para los habitantes del| la prevencitn, diganostico y e Mudic i
Municipio de Cozumel. tratamiento de los principales depande de la actualizacion del Plan Municipal de
problemas de salud pablica 9 a a b Desarrollo 2021-2024 el cual se encuentra en proceso
de aprabacion y publicacién por el Cabildo.
i [111.11% 56.25%
Porcentaje de avance en el
i 3 10
. . L programa de promocion a la
L. la identidad, | i i e
CO1-A05-Actividad 1.1.1.5 Promover la identidad, la participacion y 18\, vuiag 1 participacion y la Ascendente Trimestal 32 sl
responsabilidad social en la comunidad educativa X A
responsabilidad social en |la|
comunidad educativa 6] 9 7 10




] -|110.00% 37.21%
5 11
Porcentale de avance en el
C01-A0B-Actividad 1.1.1.6 Reactivar la biblioteca publica municipal. programa de reactivacion de Ascendente Trimestal 43 Sl
la biblioteca Publica 8 il i 43
Porcentaje de escuelas que han| 3] *|54.17% 27.19%
sido apoyadas a través del 18 13
C01-AQ7-Actividad 1.1.1.7 Apoyar a las escuslas publicas. programa de impulso y gestion| Ascendente Trimestal 114 sl
de apoyos econémicos a través| 13 24 4 40
de becas escolares
] -10.00% 0.00% Se refiere al informe de atencién a la poblacién objetivo
Fortalecer y realizar acciones que contribuyan al |Porcentaje de avance del 0 0
C02 COMPONENTE 1.1.2 desarrollo e inclusién de la poblacién en situacién | programa de atencién focalizada Ascendente Trimestal 1 NO por parte del Sistema para el Desarrollo Integral ds la
de vulnerabilidad. a grupos vulnerables
o b 9 i Familia, este se realiza en Diciembra
| - 100.00% 44.44%
ivi 7 9
Brindar atencién integral a nifics, nifias y POT/GFIJHJS delacnwdade:
C02-A01-Actividad 1.1.2.1 adolsscentes que se encusntren en situacién da | o0 22038 ;’“ Ia promacion y Ascendente Trimestal 36 sl
vulnerabilidad Sl ¥
programas municipales 9 3 g g
-1119.00% 58.36%
1030 1071
i Brindar atencién a los adultos mayores en estado ; <
C02-A02-Actividad 1.1.2.2 de vulnerabilidad, Atencién a adultos mayores Ascendente Trimestal 3600 Ll
900| 900 900 300
Cantidad de ciudadanos -|126.22% 57.83% Apoyos entregados durante el trimestre abril-junio del
Contribuir a mejorar la calidad de vida de las beneficiados con los apoyos 473 568
C02-A03-Actividad 1.1.2.3 personas en estado de vulnerabilidad brindando Ascendente Trimestal 1800 Sl
apoyos asistenciales. otorgados para la asistencia
4s0] 450 450 450
social. jercicio fiscal 2023,
-|147.37% 63.95%
27 28
I iGn Infanti imi ici
C02-A04-Actividad 1.1.2.4 Impulsar y fortalecer los Centros Atencién Infantil Fona\ecm\enlu del servicio a Ascendinia Friinasial 86 sl
(CAI). beneficiarios
24 19, 17 26|
Porcentaje de familias| -10.00% 0.00% Se levantaron solicitudes y se realizaron  estudios)
0 0
C02-A05-Actividad 1.1.2.5. Impulsarl accions padismingiralezagd secial beneficiadas que viven en Ascendents Trimestal 1 NO socioeconomicos, sin emargo no $& aprobo el recurso para syl
en materia de vivienda
0 0 1] 1
condiciones de vulnerabilidad. aplicacién
Elaboro Reviso

\,l \rginies e G

C. Virginia del Carmen Tun Garrido

Jefe de seguimiento a la Invesién -

= MiEro.

rancisco Moisés Coronado deg;,f(,}_"

Subsecretario Técnico de Programacion y €ontrol de Inversion

¢ >
REUNICIPIO DE COZUMER

excraTAsia TECNIcs
TORUNMEL, Q.ROC

Autorizé

ardo Sanchez Aguilar
Secretario Técnico /
A,



2021-2024

24\} Cozumel
Q% Surpareno

CRHE
NIC A,

MUNICIPIO DE COZUMEL

TAglA CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E003 PROGRAMA DE DESARROLLO: CONSTRUYENDO IGUALDADES

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SENTIDO DEL{FRECUENCIA DE|METAS - AVANCE JUSTIFICACION
META ANUALJACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADD EN EL PERIODO LA
PROGRAMADA
INDICADOR SI/NO ler TRIM 2do TRIM 3er TRIM ANUAL
FIN Contribuir al disefio e impl. ion de politicas publicas que|Tasa de variacién del Indice de|Descendente Trianual 1 NO 0| of 0.00% Se programa una meta de cumplimlento trianual.
fomenten del desarrollo integral de los habitantes del municipio
de Cozumel, para i i la participacién ciudad en la|
resolucion de las problematicas sociales que mejoren el acceso 2 0
a servicios de salud y se definan una oferta atrataciva de
ivid recreativas, rales y deportivas con la finalidad
de mejorara el bi de los i y visi en
Cozumel. Desarrollo Humano Municipal
PROPOSITO Contribuir a crear una sociedad inclusiva, igualitaria y respetuosa con|Porcentaje de cobertura en Anual 2 NO ol 0 0.00% Se realiza la medicién de usuarios de formal
enfoque en perspectiva de género mediante el desarrollo de estrategias o ol
atendidos a través del Comité anual y se bl una meta de i ¢
promocién de las garantias de los derechos humanos para disminuir las|
brechas de desigualdad. . de la Mujer en un 10 por ciento,
CO01-COMPONENTE 1.1.1 Promaver, impulsar y gestionar acciones que fomenten el respeto a los| Porentaje de avance en  el|Ascendente Anual 1 NO of 0f 0.00% Se realiza la medicién de usuaros de forma
cumplimiento de las mesas de trabajo
of of
para la revision de la constitucion del anual de acuerdo a las estadisticas de las)
Comité Municipal de la Mujer, asi
Derechos Humanos, como de su reglamento interno. direccién de Desarmollo Social
CO1-A01-Actividad 1.1.1.1 Promover la igualdad de género y los Derechos Humanos, mediante|Numero  de  platicas yfo talleres|Ascendente Trimestal 22 sl 5 6| 50.00% Con las platicas impartidas se atendieron a 50|
: 5 B
acciones diversas con el sector publico, poblacidn en general y|impartidos en temas de igualdad de|
sociedad organizada. género y derechos humanos. personas, 28 hombres y 21 mujeres
C01-A02-Actividad 1.1.1.2 Promover acciones integrales para la iguaidad de género. Aclividades integrales que promuevan la| Ascendente Trimestal 20 sl 1] 7 40.00%
3] [
igualdad de Genero
C01-A03-Actividad 1.1.1.3 Sensibilizar el uso del lenguaje incluyente, Acciones  de ibilizac para la|A d Trimestal 60 El El 19) 46.67% Este trimestre logramos superar la meta)
programada y sobrepasaria, debido a que nos|
15 15] requirieron el taller "integrate, Incluyente”, uno de
nuestros programas mas importantes en la|
inclusion Coordinacion.
C02 COMPONENTE 1.1.2 Fortalecer acciones encaminadas a la inclusién de todas y lodos los|La  suma anual del nimero de|Ascendente Trimestal 960 sl 379 347) 75.63%
beneficiariocs a través de las politicas|
pliblicas de inclusién implementadas por| 240 240
Cozumelefios. ) la CIPD
C02-A01-Actividad 1.1.2.1 Promover programas municipales para la no discriminacian. Actividades para poblacién vulnerable en|Ascendents Trimestal 133 sl 32| 25 42.86%
situaciones  adversas y  riesgo| 75 e
psicosocial.
C02-A02-Actividad 1.1.2.2 Promover el respeto-hacia la- poblacién LGBTTTIQ+ (Iésbico,- gay,| Porcentaje de avance en-el programa de|Ascendente Anual 4 st H 4 50.00%
capacitacién en materia de respeto hacia
la poblacion LGBTTTIQ+ (lésbico, gay, q A
bisexual, transexual, transgénero,
bisexual, transgénero, travesti, intersexual, queers). travesti, intersexual, queers).
C02-A03-Actividad 1.1.2.3 Impulsar el conocimiento y respeto a los Derechos Humanos de todas| Porcentaje de avance en el programa dejAscendente Trimestal 12 sl 3 3 50.00%
capacitacién en materia de Derechos 4 3
las personas en la administracion publica municipal. Humanos al personal del ayutamiento

’.—-——'—:__'_—_':'



C03 COMPONENTE 1.1.3 Construir una cultura de p i6n y mitigacion de la viol Nimero de beneficiarios alendedidos a|Ascendente Trimestal 1 NO 0] -|0.00% 0.00% Se espera el cumplimiento de este indicador en|
0|
en cualquiera de sus géneros. través del GEAVIG el ultimo trimestre
CO03-A01-Actividad 1.1.3.1 Capacitar al personal municipal de primer contacto en protocolos de|F je de plimi de platic D Trimestal 4 sl 2 200.00% 50.00%
ylo talleres realizados para capacitar al| 1
personal municipal de primer contacto en|
protocolos de actuacién y atencidn a
actuacion y atencion a victimas de violencia de género. victimas de violencia de genero.
C03-A02-Actividad 1.1.3.2 Brindar atencién integral a mujeres y hombres en situacion de|Porcentaje de avance en el Descendente Trimestal 1 NO 0 -|o.00% 0.00% Se espera la implementacion tolal de esle|
cumplimiento de programas de atencian| 0|
integral a mujeres y hombres en|
violencia familiar. situacién de violencia familiar. programa en el ulimo trimestre.
C03-A03-Actividad 1.1.3.3 Incentivar una cultura de deteccién y prevencidn de la violencia de|programa de prevencion y atencion de|Descendente Trimestal 1 NO of -|0.00% 0.00% Se espera la implementacidn total de este
[}
género. la violencia de género implementado. programa en el ultimo trimestre.
CO03-A04-Actividad 1.1.3.4 Gestionar la consolidacién de los servicios que se prestan en materia| Cantidad  de  platicas  ylo  lalleres|Ascendente Trimestal 23 ] 11 -|183.33% 78.26%
realizados en temas de atencidn a la =
de Alencién a la Violencia Familiar y de Género. violencia familiar y de género
C04 COMPONENTE 1.1.4 Aprobar y fortalecer politicas acertadas y leyes aplicables para|Mesas de trabajo realizaqas para la|Ascendente Trimestal 1 NO [s] 0.00% 0.00% Derivado del proceso de aclualizacién del Plan|
revision de la constitucién del Comité
promover la igualdad de género y el empoderamiento de todas| 0] Municipal de Desarmrollo las metas se programan|
Municipal de la Mujer, asi como de su|
las mujeres y las niflas a todos los niveles. reglamento intemo. para el cuarto trimestre.
C04-A01-Actividad 1.1.4.1 Crear la Unidad Municipal de la Mujer. Mesas de frabajo realizadas para la|Ascendente Trimestal 1 NO 0 0.00% 0.00% La meta que se programa se modificara,
definiendose  como: Implementar talleres)
I — vivenciales de desarmollo humano con enfoque de
prevencion a la violencia contra la mujeres, por lo
que su reporte de cumplimiento depende de la
Municipal dela Mujer, ‘asi como de su o] actualizacién del Plan Municipal de Desamolio]
2021-2024 el cual se encuentra en proceso de|
reglamento intemo. aprobacién y publicacién por el Cabildo.
Elaboro Autorizd
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AYUNTAMIENTO
2021-2024

SECRETARIA
TECNICA

MUNICIPIO DE COZUMEL

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2023

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E004 PROMAGA DE DIVERSIFICACION ECONOMICA: TURISMO DE VANGUARDIA

METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA
PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO USTIFICACION
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR | DEMEDICION | META ANUAL | AcuMuLABLE PROGRAMADA JUSTIF
: PROGRAMADA SI/NO
/ ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
FIN Contribuir para que la principal actividad econémica| Tasa de variacién de la derrama|Ascendente Anual 1 NO [1] 0 -10.00% 0.00% Este indicador corresponde a un
en el municipio es el turismo se encuentra
vinculada al mercado local, lo que permite una| s
P m 7 P reporte anual emitido  por
diversificacién y fortalecimiento del comercio,
servicios y pequefios emprendimientos locales, se
5 SEDETUR, el cual aun no ha sido
cuenta con mecanismos para la generaciéon de
inversiones que permitan posicionar al municipio
como uno de los mejores a nivel internacional. economica del sector turistico publicado.
PROPOSITO Contribuir a la consolidacion del comercio,|Tasa de variacion de afluencia|Ascendente Anual 1 NO 0| 0 -10.00% 0.00% Este indicador esta programado
servicios e industria turistica, asi como Ia 0| 0 0| 1
para cumplirse en su totalidad en el
generacion de inversiones que permitan posicionar
al Municipio como un destino sustentable. turistica mes de diciembre.
C01- COMPONENTE 1.1.1 Impulsar la promocién turistica y reconocimiento a|Porcentaje de productos turisticos|Ascendente Trimestral 129 b 39 31 -1108.33% 54.26%
nivel nacional e interr | del Municipio de
. . . 31|
Cozumel. promovidos y diversificados 39 3 4
C01-A01- Actividad 1.1.1.1 Implementar acciones de profesionalizacién para|Porcentaje de avance en el programalAscendente Trimestral 4 St 1 2 -| 100.00% 75.00%
de profecionalizacion para mejorar la
mejorar la calidad y competitividad en la prestacion de|calidad y competitividad en la 1 1 1 1
prestacion de servicios en el sector,
servicios en el sector turistico. turistico.
C01-A02- Actividad 1.1.1.2 Promocionar los atractivos turisticos del municipio de|Porcentaje de avance de la campana|Ascendente Trimestral 48 Si 12 12 -|100.00% 50.00%
de promacidn turistica del municipio de ‘ = - T 12
Cozumel. Cozumel.
C01-A03- Actividad 1.1.1.3 Implementar acciones que fomenten la participacion de|Porcentaje de avance del programa de|Ascendente Trimestral 5 sl 2 1 -|100.00% 60.00%
icipacion i al en materia d
participacién integr: ( e 2 7 1 1]
los sectores publico, social y privado. turistica del municipio de Cozumel.

S



C01-AQ4- Actividad 1.1.1.4

Brindar atencion integral, eficiente, oportuna y de

calidad al turista nacional e internacional.

Porcentaje de cumplimiento en el

avance del programa de atencién al

turista y visitante en Cozumel.

Ascendente

Trimestral

Sl

100.00%

50.00%

C01-AQ5- Actividad 1.1.1.5

Promover acciones para la planeacion y el

financiamiento de proyectos para el desarrollo

turistico sustentable.

Porcentaje de avance del programa de
para la planeacion y el financiamiento|
de proyectos para el desarrollo turistico)

sustentable

Ascendente

Trimestral

NO

0.00%

0.00%

Este indicador esta programada

para su cumplimiento en el ultimo

trimestre del ano.

C01-AQ6- Actividad 1.1.1.6

Promover la diversificacion de los servicios de la

industria de hospedaje para generar turismo de

pernocta.

Porcentaje de cumplimiento en el
avance de las acciones de
diversificacion de los servicios de

hospedaje.

Ascendente

Trimestral

Sl

100.00%

50.00%

CO01-A07- Actividad 1.1.1.7

Crear el Médulo de Atencion Turistica con personal

especializado en brindar informacion oportuna y de

calidad a los turistas.

Porcentaje de cumplimiento en el

avance del programa de modernizacion

de los modulos de informacidn turistica.

Ascendente

Trimestral

NO

100.00%

100.00%

Esta linea de accion ya fue

cumplida en su totalidad en el mes

de enero del 2023.

C01-A08- Actividad 1.1.1.8

Fomentar |a prestacion de servicios inclusivos.

Porcentaje de cumplimiento en el

avance del programa de difusion de

servicios turisticos inclusivos.

Ascendente

Trimestral

Sl

133.33%

41.67%

Durante este trimestre no se pudo
alcanzar el objetivo propuesto
debido a problemas tecnicos de

nuestra red.

C01-A09- Actividad 1.1.1.9

Implementar un portal para la promaocion turistica digital

de Cozumel.

Porcentaje de cumplimiento en el
avance de la implementacion del portal

de promocion turistica digital.

Ascendente

Trimestral

NO

100.00%

100.00%

Esta linea de accion ya fue
cumplida en su totalidad en el mes

de enero del 2023.

C01-A10- Actividad 1.1.1.10

Promocionar a Cozumel como un destino sustentable y,

amigable con el medic ambiente.

Porcentaje de avance de la campana

de promocion turistica con enfoque

sustentable con el medio ambiente del

municipio de Cozumel.

Ascendente

Trimestral

36

Sl

100.00%

38.89%

C01-A11- Actividad 1.1.1.11

Fomentar |a calidad en los servicios turisticos a través

de la capacitacion de empresas y prestadores de|

servicios turisticos.

Porcentaje de avance del programa de

capacitacion a empresas y prestadores

de servicios turisticos.

Ascendente

Trimestral

Si-

-1200.00%

100.00%

Esta linea de accién ya fue

cumplida en su totalidad en el mes

de enero del 2023.

C01-A12- Actividad 1.1.1.12

Promover los convenios que impulsen el turismo de

grupos y convenciones, para la recuperacién de la

industria turistica de Cozumel.

Porcentaje de avance de la campaia

de difusion para promover el turismo

de convenciones.

Ascendente

Trimestral

Sl

100.00%

100.00%

Derivado de gestiones
internacionales, se logro realizar
una actividad en turismo de
convenciones no pogramadas Yy
con ello cumple en su totalidad esta

linea de accién.




C01-A13- Actividad 1.1.1.13 Implementar una campana de promocion y cuidado de la| Porcentaje de avance de la campana|Ascendente Trimestral 4 sl 1 2 -1100.00% 75.00%

salud, relacionado con actividades turisticas por
1 2 1
cualquier tipo de contingencias sanitarias. de difusion de las normas sanitarias.

C01-A14- Actividad 1.1.1.14 Generar Paradores Fotograficos para el turismo|Porcentaje de avance del programa de|Ascendente Trimestral 1 NO 0 1 -|0.00% 100.00% En este trimestre, esta linea de
nacional e internacional, con los lugares mas|implementacion de paradores de 0 0 1 accion y fue cubierta en su
emblematicos de la Isla de Cozumel. interés turistico, fotograficos/histéricos. totalidad.

C01-A15- Actividad 1.1.1.15 Fomentar los festivales gastronémicos y culturales para|Porcentaje de avance del programa de|Ascendente Trimestral 5 Hl 2 4 -1100.00% 120.00% Debido a la declaracion de cozumel

difusién de gastronomia y cultura hacia 2 2 1 como pueblo magico, se lograron
diversificar la oferta turistica el turismo. rebasar las metas programadas.
v [ Elaboro Autorizd
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MUNICIPIO DE COZUMEL

?’\ Cozumel | secretania y
Q‘ AYUNTAMIENTO CNICA CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
2021-2024
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2023
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E005 PROGRAMA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SUSTENTABLE: TURISMO RESPONSABLE
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SENTIDO  DEL|FRECUENCIA |METAS - AVANCE JUSTIFICACION
META  ANUAL|ACUMULAB |PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO AVANCE DE LA META
PROGRAMADA
ler TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
i INDICADOR DE MEDICIGN |PROGRAMADA |LE SI/NO
FIN Contribuir para que la principal actividad|Tasa de variacion de la|Ascendente Anual 1 NO 0 0 | -10.00% 0.00% Este indicador corresponde a un
econémica en el municipio es el turismo se
encuentra vinculada al mercado local, lo que
permite una diversificacién y fortalecimiento|
del comercio, servicios y pequefos . _
e derrama  economica  del -0 0] 0| 1 reporte anual emitido en diciembre
emprendimientos locales, se cuenta con
mecanismos para la generacion de
inversiones que permitan posicionar al
municipio como uno de los mejores a nivel
internacional sector turistico por SEDETUR Quintana Roo.
PROPOSITO Contribuir al desarrollo econdémico del|Porcentaje de variaciéon en el Ascendente Anual 1 NO 0 0 = -10.00% 0,00% No entra durante nuestra subdireccién la
Municipio de Cozumel mediante estrategias
sustentables, innovadoras e incluyentes que|numero de unidades -
0 0| 0
le permitan ser competitivo y tener una
diversificacién econdmica. econdémicas en Cozumel. creacion de unidades economicas
C01 COMPONENTE 1.1.1 Generar condiciones O6ptimas para el|Porcentaje de variacién en el| Ascendente Trimestral 1 NO 0] 0| R -10.00% 0.00%
numero de beneficiarios
atendidos por la o o 0 1
Subdireccion de Desarrollo
desarrollo de empresas locales. Econdmico
CO01-A01- Actividad 1.1.1. 1 Implementar acciones para el desarrollo y|Porcentaje de cumplimiento del|Ascendente Trimestral 2 4 0 0 R -10.00% 0.00% No se realizo por falta de respuesta del
programa de capacitacion y
aprovechamiento sostenible del sector turistico, 0 1 1 0
eventos relacionados al sector,
pesquero y de actividades subacuaticas. pesquero Estado
C01-A02- Actividad 1.1.1.2 Promover la generacién de Ferias de Empleo y|Porcentaje de cumplimiento del|Ascendente Trimestral 2 sl 0| ! k -1100.00% 50.00% Esta actividad se realizo el 14 de|
numero de ferias de empleo y
ara emprendedores
) P I 0 1 0 1 -
del Emprendedor. realizadas ] junio.
C01-A03- Actividad 1.1.1.3 Generar un Catdlogo de Inversiones|Porcentaje de cumplimiento del|Ascendente Trimestral 1 NO 0 0| . -10.00% 0.00% Meta programada para su
0| 0 1 0|
Municipales. Programa de Inversién Anual cumplimiento en el tercer trimestre.
CO01-A04- Actividad 1.1.1.4 Generar el programa de huertos urbanes para|Porcentaje de cumplimiento del|Ascendente Trimestral 2 sl 0| o - -10.00% 0.00% Programa nuevo, por 10 que no esta
: contemplado en el presupuesto 2023.
0 0 2 0
autoconsumo en la comunidad cozumelena. numero de huertos realizados Se trabajara a mediano plazo.
ﬁ — c—

.



C01-A05- Actividad 1.1.1.5 Impulsar la agroindustria local crgénica y su|Porcentaje de cumplimiento defAscendente Trimestral 4 sI 0.00% 25.00% Se realizo el padron de agricultores
acuerdo al numerc de
. . . en el mes de marzo, esta
contenido digital publicado con
vinculacién con la industria local. respeto a la agroindustria. programado para el tercer trimestre.

C01-AQ6- Actividad 1.1.1.6 Mejorar las instalaciones del Rastro Municipal. [Porcentaje de cumplimiento defAscendente Trimestral 6 st 100.00% 50.00%
mantenimiento  del  rastro
municipal.

CO01-AQ07- Actividad 1.1.1.7 Impulsar la cultura del emprendimiento en las y|Porcentaje de cumplimiento defAscendente Trimestral 5 sl 100.00% 20.00%

los jovenes, para consolidar e incrementar su|eventos relacionados al
potencial empresarial. emprendimieto en jovenes.

C01-A08- Actividad 1.1.1.8 Asesorar y capacitar a los emprendedores para|Porcentaje de cumplimiento de|Ascendente Trimestral 1 NO 0.00% 0.00% Esta actividad programada para el tercer|
talleres informativos
relacionados a los

que puedan acceder a microcréditos. microcreditos. trimestre.
C01-AQ09- Actividad 1.1.1.9 Promover la organizacion en |a sociedad para|Porcentaje de acciones|Ascendente Trimestral 2 Sl 0.00% 0.00% Esta actividad programada para el tercer]
focalizadas al fortalecimiento
generar cooperativas que permitan  un
para la creacion de
crecimiento en el sector empresarial. cooperativas trimestre.
C01-A10- Actividad 1.1.1.10 Impulsar la competitividad comercial a través de|Porcentaje de avance en las|Ascendente Trimestral 1 NO 0.00% 0.00% Esta linea de accidon se elimina del
. § PMD en su actualizacion derivado
gestiones ante las dependencias
gestiones para contar con un que las competencias municipales no|
correspondientes para contar con un régimen . .
corresponden a un regimen espacial
fiscal especial. regimen fiscal especial en materia fiscal

CO01-A11- Actividad 1.1.1.11 Fortalecer las acciones de ordenamiento|Numero de sesiones del|Ascendente Trimestral 2 sl 0.00% 0.00% El comité no ha senalado una fecha

Comité de ordenamiento del
comercial fijo, semifijo y ambulante. comercio en via publica. para la reunién.

CO01-A12- Actividad 1.1.1.12 Actualizar el padrén municipal de comercio en|Porcentaje de cumplimiento de|Ascendente Trimestral 3 ] -|0.00% 0.00% No se actualizo por no poder definir
la actualizacion del padron una fecha por parte de comité de via

via publica. municipal de via publica. publica.

CO01-A13- Actividad 1.1.1.13 Impulsar la actividad artesanal en la Isla. Porcentaje de cumplimiento de|Ascendente Trimestral 17 sl 100.00% 41.18% Se instala el corredor artesanal 2
eventos relacionados a la fines de semana al mes (sabado
actividad artesanal domingo).

CO01-A14- Actividad 1.1.1.14 Promover la atraccion de inversién en el|Porcentaje de integracion del|Ascendente Trimestral 1 NO -|0.00% 0.00% Derivado del proceso de|

Municipio.

catalogo de inversiones

municipales

actualizacion del Plan Municipal de|

Desarrollo las metas se programan

para el cuarto trimestre.




C01-A15- Actividad 1.1.1.15 Implementar la mejora regulatoria para la|Porcentaje del programa de|Ascendente Trimestral 2 sl 0 0 -10.00% 0.00%
diseno e implementar la mejora
o . L . . regulatoria para la
simplificacion y modernizacion administrativa de| = ; X
simplificacion y modernizacién 0 2 0 0
administrativa de tramites y
trdmites y servicios municipales. servicios municipales
C01-A16- Actividad 1.1.1.16 Revisar continua y periddicamente el Marco|Porcentaje de avance en ellAscendente Trimestral 4 Si 1 1 -1 100.00% 50.00% Durante el tiempo que se reporta,
cabe mencionar que se llevaron a
programa de asescrias a 1 1 1 1 cabo diversas audicencias laborales
en el H. Tribunal de Conciliacion y|
Juridico Municipal. unidades administrativas Arbitraje del Estado de Quintana Roo.
CO01-A17- Actividad 1.1.1.17 Optimizar y sistematizar de los trémites|Porcentaje de avance ne la]Ascendente Trimestral 1 NO 0] 0 -0.00% 0.00% Esta actividad corresponde  all
cumplimiento en el tercer trimestre de|
las aciones en materia  de|
municipales para el Sistema de Apertura Rapida|sistematizacién de los tramites modernizacion catastral y que se
0 i
i ! 4 encuentra en proceso de planeacion;|
asi como tambien de la actualizacion
de Empresas (SARE). municipales del PMD
\ Elaboro Reviso
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SECRETARIA
TECNICA

r @ Cozumel
| \A AYUNTAMIENTO

MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E0D4 PROGRAMA DE MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA: AYUNTAMIENTO INNOVADOR

| 1]

METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL FRECUENCIA 4
PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
NIVEL DEMIRRESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR DE MEDICIGN | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIEICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
Este indicador corresponde a un reporte anuall
Contribuir para que la principal actividad
econdmica en el municipio es el turismo se Y 0
encuentra vinculada al mercado local, lo que
e oo 72 | | asado o g
FIN b ypeq derrama economica del sector Descendente Anual 1 NO 0.00% 0.00%
emprendimientos locales, se cuenta con 2
taristico
mecanismos para la generacién de
inversiones que permitan posicionar al 0 0| 0 1
municipio como uno de los mejores a nivel
internacional
emitido por SEDETUR Q. Roo.
{ A Este indicador se cumplio en el primer trimestre.
Contribuir a un gobierno abierto a la Porcentaje de avance en la
PROPOSITO participacion social en la toma de decisiones, - Ascendente Anual 1 NO 0.00% 100.00%
. integracion del PMD.
acciones y ejecucién de programas. 1 0 0 0
Este indicador se cumplio en su totalidad en el afo
s s Numero de encuestas de [} ol B
Pron:lo.ver la participacién ciudadana como participacion cludadana para 2022, realizando las encuestas de participacion
C01 COMPONENTE 1.1.1 requisito indispensable de todas las acciones 3 2 Ascendente Anual > NO 0.00% 0.00% -
de gobierno. la integracion del Plan ciudadana para la integracién del Plan Municipal
i Municipal de Desarrollo. 0 0 0 1
de Desarrollo.
Este trimestre no se obtuvieron avances en el
0 0|
Diagnosticar e implementar en conjunto con la e E T e e e
C01-A01-Actividad 1.1.1.1 iniciativa privada el acceso a los servicios de Je a ,p qu| Ascendente Trimestral 9 5l 0.00% 0.00%
¥ 5 % T con servicio de internet.
internet gratuito en espacios publicos.
0 3 3 3
programa, per falta de infraestructura
37 19
Porcentaje de avance en la
e . integracion de las acciones para
C01-AD2-Actividad 1.1.1.2 2?:;”;:3 :e’“a“'”a it Rer A Amites Ia implementacion de la Ascendente Trimestral 100 st 95.00% 56.00%
PG ventanilla digital para los
tramites municipales 36 20 22 22
= Meta programada para el ultimo trimestre
0 0
Promover los mecanismos de consulta publica Niiians de Sasirus daI o s
CO01-A03-Actividad 1.1.1.3 para la toma de decisiones en temas que afecten 5 . Ascendente Trimestral 8 Sl 0.00% 0.00%
9 . de Planeacion Municipal
directamente a la sociedad.
0| 0 0 3
f
- e — :
oy -




Este indicador es con respecto a las denuncias,
11 ; . ) _
Porcentaje de expedientes quejas e inconvenientes que se reciben, por lo
CO1-A04-Actividad 1.1.1.4 Impulsar espacios para la recepcion y seguimiento|  integrados de atencion a Ascandente Trifnestral 23 sl 183.33% 47.83%  |que. no es algo medible, ni tangible, y se llena este
de las demandas ciudadanas. denuncias, quejas e
inconformidades 6 indicador con lo que se recibe al momento, entre
menos quejas se reciban es un mejor resultado.
La meta que programa se modificara, por lo que su
0] i
Implementar acciones para que la ciudadania Porcentaje de acciones para que reporte  de  cumplimiento  depende de  Ia
C01-AQ5-Actividad 1.1.1.5 pueda vincularse con la Contraloria Municipal la ciudadanoa se vincule con la Ascendente Trimestral 1 NO 0.00% 0.00% actualizacién del Plan Municipal de Desarrollo
para denuncias y combate a la corrupcién. contraloria municipal o 2021-2024 el cual se encuentra en proceso de
aprobacién y publicacion por el Cabildo.
Durante el tiempo que se reporta, cabe mencionar,
2
5 Porentaje de avance en el que se llevaron a cabo diversas audicencias
C01-A06-Actividad 1.1.1.6 aezia;i,'e:cluallzar ks Reglamentos programa de asesorias en el a Ascendente Anual 1 Sl 100.00% 45.45%
Hnloip unidades administravas "5 laborales en el H. Tribunal de Conciliacion y|
Arbitraje del Estado de Quintana Roo.
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SECRETARIA
TECNICA

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E007 PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DEL ENTORNO URBANO: COZUMEL, DESTIN

0 DE PRIMER NIVEL.

[

JUSTIFICACION

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SENTIDO DEL|FRECUENCIA |METAS - AVANCE
META ACUM|PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO AVANCE DE LA META
INDICADOR DE MEDICION|ANUAL |ULAB [ler TRIM 2do TRIM__|3er TRIM _|4to TRIM |TRIM ANUAL

1FIN Contribuir al mantenimiento y rehabilitacién de una infraestructura|Porcentaje de cobertura en infraestructura de{Ascendente Anual 1 NO 0 3 -|0.00% 0.00% Corresponde a la publicacion del
urbana y sostenible del municipio optima, disminuyen los probelmas
de movilidad, existe de una cultura ecolégica en la ciudadania para informe anual de atencién de
mejorar manejo de los residuos liquidos y sélidos, el reciclado de
basura, la preservacion forestal y el cuidado biodiversidad de flora y)| 9 g 4 servicios por parte de la direccion de
fauna, se tiene una mejor imagen del destino turistico y se
disminuyen los problemas de salud publica en la comunidad. servicios publicos obras publicas.

1.1 PROPOSITO Contribuir a mejorar la infraestructura urbana y sostenible del|Porcentaje de cumplimiento en el programa|Ascendente Anual 1 NO 0 -10.00% 0.00% Corresponde a la publicacion del
Municipio de Cozumel mediante la aplicacién de una normatividad, informe anual de atencién de

de mejoramiento y mantenimiento de. la 0l 0 0 1

programas de mantenimiento y un modelo de movilidad servicios por parte de la direccién de
modernizado, infraestructura urbana municipal. obras publicas.

C01 COMPONENTE 1.1.1 Gestionar un recinto de usos miltiples al municipio de Cozumel para|Porcentaje de cumplimiento en el programalAscendente Trimestral 1 NO 0 0| - -[0.00% 0.00% Corresponde a la publicacién del
informe anual de atencion de

la realizacion de eventos y convenciones del ambito cultural, artistico|de mejoramiento y mantenimiento de la 0 9 0 1
servicios por parte de la direccion de|
y deportivo. infraestructura urbana municipal. obras publicas.
C01-AQ1-Actividad 1.1.1.1 Construir un espacio publico inclusive para mascotas. Porcentaje de avance en el programa de|Ascendente Trimestral 1 NO 0 -10.00% 0.00% No se autorizaron obras de|
construccion de espacios publicos
rehabilitacion de la Infraestructura de|
0 0 0 1 inclusivos para mascotas en el
espacios publicos. Programa de Inversion Anual 2023.
C01-AQ02-Actividad 1.1.1.2 Gestionar la construccién de un recinto ferial, cultural y deportivo. Porcentaje de avance en el programa de|Ascendente Trimestral 1 NO 1] 0 0.00% 0.00% No se autorizaron obras de
0 0 0 1 construccion de recito ferial, cultural
rehabilitacion de la Infraestructura  de|
y deportivo inclusivos en el
espacios publicos. Programa de Inversién Anual 2023,
€02 COMPONENTE 1.1.2 Construir y dar mantenimiento a la infraestructura cultural, social,|Porcentaje de cumplimiento en el programa|Ascendente Trimestral 1 NO 0 0 -10.00% 0.00% Corresponde a la publicacién del
informe anual de atencion de
deportiva y equipamiento urbano de forma innovadora, incluyente,|de mejoramiento y mantenimiento de la 0 0 0l 1
servicios por parte de la direccion de
sustentable e integral. infragstructura urbana municipal. obras publicas.

C02-A01-Actividad 1.1.2.1 Rehabilitar y/o Equipar la Infraestructura de Espacios Publicos. Porcentaje de avance en el programa de|Ascendente Trimestral 3 s 0| -166.67% 66.67% En el Programa de Inversién Anual 2023,
se autorizaron 3 proyectos de obra
publica: rehabiltacién del parque publico

0 0 0 "el semaforo”, en la colonia San Miguel Il
habilitacié d | (Pt d construccion de la casa filtro en la colonia
rehapilitacion e la Infraestructura € Felix Gonzalez Canto y rehabilitacion de|
los_talleres de la_direccién de_servicios
publicos del municipio de Cozumel, los|
cuales aun esperan el proceso de|

espacios publicos. adjudicacidn correspondiente.

C02-A02-Actividad 1.1.2.2 Rehabilitar y/o Equipar las Unidades Deportivas Municipales. Porcentaje de avance en el programa de|Ascendente Trimestral 1 NO ) 0| -10.00% 0.00% No se autorizaron obras de
rehabilitaion y/o equipamiento de las

0 0) 1]
rehabilitacion de la Infraestructura de unidades deportivas municipales en
el Programa de Inversién Anual
espacios publicos. 2023.
[
2 - ,-—-"'P

e




C02-A03-Actividad 1.1.2.3 Rehabilitar yfo Equipar Infraestructura Educativa Municipal. Porcentaje de avance en el programa de|Ascendente Trimestral 1 NO 0| 0 -10.00% 0.00% Derivado del proceso de;
actualizacién del Plan Municipal de|
rehabilitacion de la  Infraestructura de 0 0 1 0
Desarrollo las metas se programan
espacios plblicos. para el tercer trimestre.
C02-A04-Actividad 1.1.2.4 Rehabilitar y/o Equipar Infraestructura Cultural Municipal. Porcentaje de avance en el programa de[Ascendente Trimestral 1 NO 0| 0 -10.00% 0.00% No se autorizaron obras de
rehabilitaion y/o equipamiento de
rehabilitacion de la Infraestructura de
Infraestructura  Cultural  en el
0 0| 0 1
espacios publicos. Programa de Inversién Anual 2023,
C02-A05-Actividad 1.1.2.5 Implementar un Programa de Alumbrado Piblico moderno, eficiente y|Porcentaje de avance del cumplimiento de los|Ascendente Trimestral 71 L 139 238 -1136.00% 53.02%
reportes  atendides, con respecto  al 151 175 205 180
sustentable. mantenimiento del alumbrade publico.
C02-A06-Actividad 1.1.2.6 Rehabilitar y mantener en dptimas condiciones los Panteones Municipales. |Porcentaje de avance en obra Ascendente Trimestral 1 NO 0 0 3 -10.00% 0.00% Derivado del proceso de
actualizacion del Plan Municipal de
0 0 0| 1 Desarrollo las metas se programan
para el tercer trimestre.
C02-A07-Actividad 1.1.2.7 Construir o rehabilitar pozos de absorcion, espacios deportivos y|Porcentaje de avance en el programa de|Ascendente Trimestral 2 ] [ 2 s -|100.00% 100.00% |En el Programa de Inversion Anual 2023
se autorizaron dos proyectos de obra
publica: mantenimiento y desasolve de
Gz s pozos profundos en diverss colonias Y|
rehabilitacién  de la  Infraestructura  de o E) 0 0 constriiccién de pozos de absorckn e
diversas colonias. Se adjudicaron y se|
encuentran en ejecucidn dos contratos de|
culturales. espacios publicos. obra publica
C02-A08-Actividad 1.1.2.8 Pavimentar y bachear calles y avenidas. Porcentaje de avance del cumplimiento de|Ascendente Trimestral 3705.52 |sI 687.86 946.06| 4 -[81.32% 44.09%
los metros cuadrados realizados en el
programa de bacheo en las calles vy, 775.681 116337 873.86| 89261
avenidas.
C02-A09-Actividad 1.1.2.9 Construir Red de Drenaje. Porcentaje de avance en obra Ascendente Trimestral 1 NO 0 0 3 -|0.00% 0.00% En el proceso de actualizacion de
PMD esta linea de accion se elimina
0 0 0f 1
derivado de la solicitud de la unidad
administrativa correspondiente
€03 COMPONENTE 1.1.3. Generar un modelo de movilidad, espacios publicos y transporte|Porcentaje de cumplimiento en el[Ascendente Trimastral 1 NO 0 0 -10.00% 0.00% Carresponde a la publicacion del
programa de mejoramiento y 0 0 0 1 informe anual de atencién de
mantenimiento de la infraestructura servicios por parte de la direccion de
sustentables priorizando al peatén. urbana municipal. obras publicas.
C03-A01-Actividad 1.1.3.1 Rehabilitar la Infraestructura Vial. Porcentaje de avance en el programa de|Ascendente Trimestral 1 NO [1] 0 -10.00% 0.00% No se autorizarcn obras de
rehabilitacion de Infraestructura vial
rehabilitacion de la Infraestructura  de
g g 0 1 en el Programa de Inversion Anual
espacios publicos. 2023.
C03-A02-Actividad 1.1.3.2 Construir y dar mantenimiento a la infraestructura para la Movilidad|Porcentaje de avance en el programa de|Ascendente Trimestral 2 H 0 0) -10.00% 0.00% Esta meta depende de Ia
rehabilitacion de la Infraestructura de = = . s programacion del Programa de

Peatonal.

espacios publicos.

Inversion Anual 2023.

e




C03-A03-Actividad 1.1.3.3 Generar una red de Ciclovias Municipal. Porcentaje de avance en obra Ascendente Trimestral 1 NO 0 0 -10.00% 0.00% Derivado del proceso de
actualizacion del Plan Municipal de
[of 0 0 1 Desarrollo las metas se programan
para el cuarto trimestre.
C03-A04-Actividad 1.1.3.4 Senalizar y semaforizar las calles y vialidades. Porcentaje de avance en obra Ascendente Trimestral 1 NO 0 E -10.00% 0.00% Derivado del procesc dej
actualizacion del Plan Municipal de
0 0 0 1
Desarrollo las metas se programan
para el cuarto trimestre.
C03-A05-Actividad 1.1.3.5 Impulsar acciones para mejorar en las rutas, horarios y costo dellPrograma de monitereo y control de horarios |Ascendente Trimestral 365 Sl 89 91 H -1100.00% 49.32%
90 91 92 92
transporte urbano. )
C03-A06-Actividad 1.1.3.6 Gestionar ante las dependencias que correspondan contar con|Porcentaje de avance en obra Ascendente Trimestral 1 NO 0 0 7 -10.00% 0.00% En el proceso de actualizacién de
PMD esta linea de accién se elimina
0 0| 0 1
derivado de la solicitud de la unidad
diversificacion de transporte maritimo desde y hacia la Isla de Cozumel. administrativa correspondiente
C03-A07-Actividad 1.1.3.7 Revisar y actualizar la normatividad urbana y de ordenamiento territorial| Porcentaje de cumplimiento en el programalAscendente Trimestral 3331 S1 1229 1183 i -|100.00% 72.41%
1229 1183 464 455
municipal. de revision de la normativa urbana
C03-A08-Actividad 1.1.3.8 Mejorar los procesos de tramites relacionados a los procesos de desarrollo Ascendente Trimestral 12 Sl [1] 0 E -10.00% 0.00% Caorresponde al Plan de Trabajo para
la implementacion del sistema de
Porcentaje de avance del Sistema de Ventanilla 0 0 3 0 Ventanilla Digital en el cual aun
Digital estan en proceso de dialogo por lel
cual aun no se cuenta con un
urbano. avance.
C03-A09-Actividad 1.1.3.9 Canstruir o rehabilitar la infraestructura Vial no Motorizada. Porcentaje de avance en el programa de|Ascendente Trimestral 1 NO 0| 1 b -|100.00% 100.00% En el Programa de Inversién Anual
2023, se autorizo un proyecto de
N obra publica: Rehabilitacion de la
rehabilitacién de la Infraestructura de 0l 1 0| 0l ] A . 5
Ciclovia en la avenida Benito Juarez.
Ya se adjudico el contrto de obra
espacios publicos. public y esta en ejecucion.
\%l _— Elaboro_ Reviso . torizd
LA St IL.V\ (, e I —

C. Virginia del Carmen Tun Garrido
Jefe de seguimiento a la Invesién
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MUNICIPIO DE COZUMEL
CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E008 PROGRAMA DE MEJORAMIENTO URBANO Y ECOLOGICO: COZUMEL SUSTENTABLE

NOMBRE DEL INDICADOR

SENTIDO DEL INDICADOR

FRECUENCIA DE

METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META PROGRAMADA

JUSTIFICACIGN

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO MEDICION META ANUAL ACUMULABLE
FROGRAMADA g Ter TRIM 2do TRIM Jer TRIM 4o TRIM TRIM ANUAL
E Corresponde a la publicacién del informe
0 0
Contribuir al mantenimiento y rehabilitacién de una
infraestructura urbana y sostenible del municipio Porcentaje de cobetura en
FIN optima, disminuyen los probelmas de movilidad, existe |  jnfraestructura de servicios Ascendente Anual 1 NO 0.00% 0.00% anual de cobertura por parte de la Direccion
de una cultura ecolégica en la ciudadania para mejorar publicos
manejo de los residuos liquidos y sdlidos, el reciclado de|
basura, la preservacion forestal y el cuidado 0 0 0 1
biodiversidad de flora y fauna, se tiene una mejor
imagen del destino turistico y se disminuyen los
problemas de salid publica en la comunidad. de Obras Publicas.
- Corresponde a la publicacion del informe
Contribuir a fomentar la cultura ecoldgica en la 0 o
ciudadania mediante acciones que propicien un
adecuado manejo de los resldu:s Ilpu(:os sélidos, el PaiEdntaleldacobsitua del
PROPOSITO 9 ¥ Y programa de fomento a la Ascendente Anual 1 NO 0.00% 0.00% anual de cobertura por parte de |la
reciclado de basura, la preservacién forestal y el It (5
cuidado biodiversidad de flora y fauna con la que cuenta cultlies Sealogya
el Municipio de Cozumel, 0 0 0 1
Subdireccién de Ecologia
- Dentro de la coordinacion d educacion
21 43
i ambiental se llevan a cabo talleres, foros,
Impartir talleres, foros y cursos, en donde se inculque a T
C01- COMPONENTE 1.1.1 la ciudadania la cultura ecolégica y el cuidado de los nj'ﬂas jovenes. ' Ascendente Trimestral 36 Sl 716.67% 177.78%
i y jovenes.
resiguosIBldos s6lldoy, cursos a toda la ciudadania por eso se
6 6 12 12
rebasan los valores esperados.
- - Se excede el valor esperado en el numerador,|
Implementar acciones gue promuevan la separacion Porcentaje de jornadas 1041 1106 porque se han realizado jornadas de recolecciy
C01-AQ1-Actividad 1.1.1.1 y manejo de residuos sélidos, asi como su realizadas en la recoleccién Ascendente Trimestral 3741 L 122.89% 57.39% de material reciclable continuemante en la zona
reutilizacion y reciclaje. de materia rciclable. i
' | 1081 900 300 900 sur y norte, centro, restaurantes y puntis
especificos (comercios) de la isla de Cozumel.
N Ir—— | Se ha tenido une excelente participacion por parte|
otorgados derivados de la
regulacion de las actividades 1700 STy
C01-A02-Actividad 1.1.1.2 Impieme'?m ‘m’, Ineamientas ynormas dfn",s'smma soanomicas ¥ soclales para la Ascendente Trimestral 2272 sl 88.12% 99.96% de los contribuyentes en el pago de permisos)
de Manejo Ambiental en el gobierno municipal. proteccion y conservacion del
medic ambiente y el uso L
responsable de los recursos 1180 648 252 192
naturales ambientales 2023.
- Una de las acciones que se estan llevando a cabo|
Porcentaje de reportes o 2 6
Generar acciones que permitan preservar el agua denuncias ciudadanas para 14 Bikdiogeiin do. Becligh g préshoiar (ol
CO1-A03-Actividad 1.1.1.3 il v g : p P g e g Ascendente Trimestral 12 sl 200.00% 66.67%
elsubsuslo an a8, Shnpcer 3 LRICAcION co subsuelode la isla, en la atencidn y limpieza de
Cenotes en Cozumel 3 3 3 3
cenotes reportados por la ciudadania.




Se ha tenido una atencién adecuada para la

Tasa de variacion de 43 45
Implementar acciones para convertir a Cozumel en denuncias recibidas de
CO01-AD4-Actividad 1.1.1.4 una comunidad sustentable, que se organice para conservacion del medio Ascendente Trimestral 125 ) 125.00% 70.40%
prevenir y solucionar los problemas ambientales. ambiente y el uso responsable
de los recursos naturales 54 6 20 15
atencién de denuncias de los ciudadanos.
E En la coordinacion de educacién ambiental
13 43 dentre de su planificacién se encuentra el
o " » . Porcentaj 0 . rograma de ecologia en tu escuela, en
C01-A05-Actividad 1.1.1.5 Impartir talleres de educacién ambiental. g maf: de a}_en::\on 3 Ascendente Trimestral 84 Sl 172.00% 66.67% - 9
ninos, ninas y jovenes. donde se llevan a cabo talleres de
5 25 21 13 educacién  ambiental asi como en
instituciones privadas.
L Se alcanza el valor esperado ya que en
Gestionar una mejora de las instalaciones y parque 13 4 estos 3 meses, se realizaron mas recorridos
. vehicular del Centro de Acopio de Materiales Porcentaje de toneladas de
-ADB-, 1490 3 5 5 A dent Trimestral i E "
CO1-ADB-Aclividad 5 Reciclables (CAMAR) para minimizar la cantidad de residuos recolectados FEERESME Eleas 5 s 81.94%
residuos que van al rellena sanitario. en la mancha urbasa de la isla de Cozumel,
113, 90 90 90
lo que incremento el volumen
: N i Dentro de las actividades de educaidn|
. e = 13 10 ambiental enfocada en nifios y nifias y
:‘Tﬁ%:mT;;a‘gS:ﬁzgzsogzr;cﬁ:::h?: ; Iadsimna& Porcentaje de atencion a jovenes, se logra hacer un perfil de
C01-AQ7-Actividad 1.1.1.7 s Y0 .06k MECio o,, !, s ; Ascendente Trimestral 84 Sl 0.00% 27.38% preparacion de los nifios para que puedan
ambiente, con el fin de conservarlo para nifos, ninas y jovenes. 7 é i | i
generaciones futuras. @ 25 2 1 ser guias de eda.lmac: n ambiental y ellos
poder  compartir  los  conocimientos|
adquiridos.
N Con la reactivacién de la pagina oficial del
: . A 0 1212 facebook de ecologia, antes de que la cerraran se
Impleftieritar acCiorBs an, inalatia da diusitn y Porcentaje de seguidores de contaba con 648 espectadores, al activarla
C01-A08-Actividad 1.1.1.8 socializacion para mitigacion y adaptacion al cambio i) g Ascendente Trimestral 648 H| 748.15% 187.04% i 2
cimatica la pagina de facebook nuevamente la pagina se cuenta ya con un realce
- 162 162 162 162 de 1212, sumando lo anterior contamos con un|
total de 1860 seguidores.
3 Desde el 2022, se inauguro el programa de|
13 10 ; : srie
6n d vigias del agua el cual tiene como objetivo
. 5 Programa de Proteccién de
Proteccién de la flora y fauna del municipio de 3 ; :
€02 COMPONENTE 1.1.2 p— yfa unicip la flora y fauna del Ascendente Trimestral 34 si 250.00% 67.65% promover el amor y cuidado por el medio|
) municipio de cozumel
6 4 12 12 ambiente de la isla, especificamente el
recurso hidrico de cozumel.
Durante este primer trimestre (abril- mayo-|
Porcentaje de avance en el 60 60) junic) - o 1 o
. iz o g junio), se establecieron jornadas de
C02 A01 Actividad 1.1.2.1 :fort_alecer fa lmple_memadcmr: de programas de pcumplrm\ednlof del‘prngfarna. Ascendente Trimestral 240 st 100.00% 50.00%
impieza y saneamiento de playas. rograma de ortalecimiento y limpieza a la semana, con las brigadas de
limpieza de playas 650 60 60 60
limpieza de playas.
4 En el mes de mayo dio inicio el programa de
0 1578 proteccion a la tortuga marina 2023,
T Fortalecer ta-proteccitny o TGO = T e eI e T | o = = - e - e
C02 AD2 Actividad 1.1.2.2 3 P e et deigs Porcentaje de nidos marcados Ascendente Trimestral 5302 sl 176.91% 29.76% teniendo los resuftados de registro
especies marinas del Municipio de Cozumel.
unicamente de la especie caretta
892 4410 0]
0| (caguama).
& El trabajo en conjunto con los tres ordenes
1 ol de gobierno en cuanto a la subdireccion de|
ecologia competente es el trabajo en|
i 5 i i i i conjunto que se realiza con la SEMARNAT,
CO2 AO3 Actividad 1.1.2.3 Coordinar con Ic_\s tres ordenes de gabsenjnq acciones Porcenlaje_ de acciones Astaridenta Titmastral 1 st 0.00% 100.00% ] q et ‘
para la proteccion de la fauna y flora municipal. realizadas en donde la subdireccion de ecologia funge|
0 1 0 0 como enlace de ayuntamiento para solicitar
el permiso del programa de proteccion de la
tortuga.
 mm—




Implementar acciones para controlar y atender a la Pafcantaja dezvancaien &) : ¢
C02 A04 Actividad 1.1.2.4 P " . .p ¥ programa anual de jornadas Ascendente Trimestral 36 Sl 11.11% 13.89%
poblacién canina y felina. e Rspas
de esterilizacion y antirrabicas 9 5 g 9
- Proyecto a largo plazo, no se programa
o L1 0 0
€02 A0S Actividad 1.1.2.5 LT::S;:;';;;:C“’" de un museo subacualico oMo | 5 ool de gestiones Ascandarite Trimastral 1 NO 0.00% 0.00%
g L o g actividad para este afo
Para el mes de junio no se registra actividad por|
Programa de Proteccién, 2 49
Garantizar la proteccion, conservacion, conse;;:r::i:‘tii:,t:;t;:raclén,
€03 COMPONENTE 1.1.3 restauracién, administracién y aprovechamiento : ruvechamlant:; Ascendente Trimestral 34 Sl 1225.00% 214.71% cuestiones de mecanica de la camioneta que
sustentable de los recursos naturales. P
sustentable de los recursos
6 4 12 12
naturales.
realiza el recorrido del programa.
b La accién sufrio modificacion derivade de laj
0 0 R "
ji i actualizacion del PMD por lo que serd
= P %
CO03-A01-Actividad 1.1.3.1 Crear el Instituto Municipal de Ecologia. | :l::rcTnta;e tde fcch?S %?r? Ascendente Trimestral A1 NO 0.00% 0.00%
2impementaon e s |eliminada  de la lineas de accion
0 o] 0 1
correspondientes.
5 E En el mes de mayo se llevo a cabo una
7 574 103 donacién de arboles frutales para que 8
Porcentaje de arboles .- g i Ganis
i i6 amilias puedan realizar zonas ur y
CO3-AD2-Actividad 1.1.3.2 Implemeritar acciones:de reforestpeion g ef feforestadus ks Ascendente Trimestral 190 sl 145.71% 355.79%
Municipio de Cozumel, contrarestrar los efectos del ejidales, asi como en el mes de junio se
cambio climatico
0 70 50 §0) realizo un reforestacién en la av. 8 de
octubre.
\} Ko Elaboro Reviso Autorizd
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MUNICIPIO DE COZUMEL
CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E009 PROGRAMA DE ATENCION DE SERVICIOS CIUDADANOS: COZUMEL,CIUDAD DE SERVICIOS

I I

METAS - AVANCE

SENTIDO DEL FRECUENCIA DE :
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR NDIBADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO AVANCE DE LA META PROGRAMADA JUSTIFICACION
FROGRANADS £y Ter TRIM 2do TRIM Jer TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
Contribuir al mantenimiento y rehabilitacién
de una infraestructura urbana y sostenible del
municipio optima, disminuyen los probelmas 0 0
de movilidad, existe de una cultura ecolégica - .
; 2 : " Corresponde a la publicacion del
o la;ludiadaniz para majorar.miangjo dalos P taje de cobert informe anual de cobertura por|
'orcentaje de cobertura en
1FIN residuos liquidos y sélidos, el reciclado de 3 ¥ i B Ascendente Anual 1 NO 0.00% 0% 4 k P
N infraestructura de servicios publicos parte de la direccién de Obras
basura, la preservacién forestal y el cuidado Publicas
biodiversidad de flora y fauna, se tiene una '
mejor imagen del destino turistico y se 0 0 0
disminuyen los problemas de saltid piiblica en
la comunidad.
Derivado del proceso de
0 0 o -
Contribuir a mejorar la imagen urbana del Porcentaje de avance en el actualizacién del Plan Municipal de
1.1 PROPOSITO municipio de Cozumel mediante la prestacién cumplimiento del programa de Ascendente Anual 1 NO 0.00% 0%
de servicios publicos eficientes y de calidad. mejora urbana Desarrollo las metas se programan
0 0 0
para el cuarto trimestre.
Derivado del proceso de
Mejorar la programacién de acciones y la Purcanta/devarite las accioneny ¢ % lizacion del Plan Municipal d
la modernizacidn de herramient: actualizacion del Plan Municipal de
C01- COMPONENTE 1.1.1 modernizacidn de herramientas y el equipo de el equlp de trabalo para I:‘H:sry Ascendente Anual 1 NO 0.00% 0%
trabajo para prestar servicios de calidad. e lo.para Desarrcllo las metas se programan
servicios de calidad. 0 0 0
para el cuarto trimestre.
B La accidén enuncia un servicio
0 0 concesionado por lo cual se solicita
) Revisar, evaluar y en su caso modificar las Porcentaje de avance en la revisién de la elminacion dado que su
C01-A01-Actividad 1.1.1.1 concesiones de los servicios plblicos las concesiones de servicios pUblicos Ascendente Anual 1 NO 0.00% 0% -
o o complimiento corresponde a un
municipales. municipales o
@ g contrato con vencimiento posterior a
la administracion.
Se prevee la modificacién en la
0 0
Administrar la prestacién de servicios publicos |Porcentaje de avance en el programa
C01-A02-Actividad 1.1.1.2 en materia de saneamiento ambiental parael |de mejeramiente de los servicios Ascendente Anual 1 NO 0.00% 0%
mejoramiento de la imagen del Municipio. publicos 0 0 0
actualizacion del PMD
Se prevee la modificacion en la
0 0
Meiorar as rutas v horarios servicio d Parcentaje en el avance del programa
CO01-A03-Actividad 1.1.1.3 el T ¥ i o de optimizacion de rutas de Ascendente Anual 1 NO 0.00% 0%
recoleccion de residuos solidos urbanos.
transporte
0 0 0
actualizacién del PMD

N



T ] . — ‘
Avance en el cumplimiento del Se: préves; o' modifieacion fan: K
Implementar un Programa para fomentar |la |programa para fomentar la 0 0
participacién y sensibilizacion ciudadana  |participacién y sencibilizacién
C01-A04-Actividad 1.1.1.4 en la necesidad y obligacién de todos para |ciudadana sensibilizacion ciudadana Ascendente Anual 1 NO 0.00% 0%
respetar las rutas y horarios de recoja de  |en la necesidad y obligacidn de todos
basura. para respetar las rutas y horarios de o 0 0 3
ja de b: i e
recoja de basura actualizacion del PMD
280 331
Porcentaje de avance del
- " limi | ivi
C01-A05-Actividad 1.1.1.5 Rehabilitar camellones y parques. cum'p imienta de las actividades Ascendente Trimestral 1079 s 98.25% 57%
realizadas del programa de
mantenimiento de imagen urbana
285 280 255 259
Porcentaje de cumplimiento de las 2 2
. reuniones de trabajo realizadas
Impulsar una campana permanente de ara la planificacion de la
C01-A06-Actividad 1.1.1.6 limpieza intensiva en espacios publicos, P P S : . Ascendente Trimestral 9 s 100.00% 44%
R campana de limpieza intensiva en
parques y jardines ; #i i
espacios publicos, parques y
jardines 2 2 3 2
{ Elaboro i
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SECRETARIA
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MUNICIPIO DE COZUMEL
CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E010 PROGRAMA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL: COZUMEL FORTALECIDO

METAS - AVANCE

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SENTIDO DEL INDICADOR F“ic:’;::'g: o weraanuae | acumussie PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERI0DO AVANCE DE LA META PROGRAMADA JUSTIFICACION
ERAGRAIMOA Sl Ter TRIM I zunmml Jer TRIM I 410 TRIM TRIM l ANUAL
Contribuir al disefio e implementacién de un marco legal g .
que prioriza los criterios para mantener finanzas publicas
bajo el enfoque de la austeridad y control del gasto
mediante criterios de austeridad, disciplina, racionalidad, Porcentaje de avance en fa integracion
1FIN eficiencia y transparencia orientados a la generacién de Ascendente Anual 1 NO 0.00% 0.00% Meta programada para el ultimo trimestre.
e = ; del presupuesto de egresos
valor piiblico; se tienen definidos de forma clara los
mecani de par i dad los indices 0 0 0 1
delictivos son bajos y se tiene una percepcion en general
de seguridad y paz.
31 32
Contribuir a ser un gobierno responsable con sus finanzas
publicas bajo el enfoque de la austeridad y control del . . 3
1.1 PROPOSITO gasto mediante criterios de austeridad, disciplina, Taga de Varlacion en s intagracton de Ascendente Anual 128 M 100.00% 49.22%
|racionalidad, eficiencia y transparencia orientados a la FoR 2 2 12 32
generacién de valor publico.
La accion sufrio modificacion derivado de la
0 0|
Establecer un modelo de eficiencia y eficacia Porcentaje en el (.:umplimlenta enl fa
A 5 carga de informacidn pr de
C01- COMPONENTE 1.1.1 administrativa, promoviendo practicas confiables y con i 3 A d Trimestral 1 NO 0.00% 0.00%
acuerdo a la solicitud de las unidades .
lin efaquielde calidpd; administrativas del Ayuntamiento. 0 0 0 1
actualizacion del PMD.
: N La accion sufrio medificacién derivado de la
0 0
Implementar acciones para sanear las finanzas Porcentaje de avance en la
C01-A01-Actividad 1.1.1.1 municipales mediante el pago puntual de la deuda implementacién de acciones para Ascendente Trimestral 1 NO 0.00% 0.00%
publica municipal. mejoramiento de la finanzas o o ol 1
actualizacién del PMD .
: 2 Corresponde alinforme anual de calificaciones
6 6
C01-A02-Actividad 1.1.1.2 Impulsar el ejercicio responsable del gasto publico. Porcema]e_ d_e avance en'sl calendiio Ascendente Trimestral 24 Sl 100.00% 50.00%
de cumplimiento con los provedores
6 6 6 6
) ] T crediticias por HR Ratings de México.
Z La accion sufrio modificacion derivado de la
0 0
Porcentaje de optimizacion de los
Optimizar los procesos automatizados para la procesos de automatizacion para la
C01-A03-Actividad 1.1.1.3 vinculacion contable y transparencia de informacién vinculacion contable y transparencia Ascendente Trimestral 1 NO 0.00% 0.00%
en operaciones financieras del Municipio de Cozumel. de informacion en operaciones
financieras del Municipio de Cozumel. i g o b
actualizacion del PMD.




Derivado del proceso de actualizacién del Plan

porcentaje de cumplimiento en la ] 0
€02 COMPONENTE 1.1.2 | Administrar eficientemente los recursos carga de informacidn presupuestal de Ascendente Trimestral 1 NO 0.00% 0.00% Municipal de Desarrollo las metas se
financieros del municipio. acuerdo a la solicitud de las unidades
administrativas del Ayuntamiento
o] 0
programan para el cuarto trimestre.
La accién sufrio modificacién derivado de la
Porcentaje de avance en el 0 a2
C02-A01-Actividad 1.1.2.1 Implementar criterios de austeridad de gobierno en el cumplum.lento de \os‘ criterios de Aseshdants Triiastral 1 NO 0.00% 0.00%
= presupuesto de egresos. austeridad de gobierno en el & o
presupuesto de egresos. B
actualizacion del PMD.
‘ La accién sufrio modificacién derivado de la
Porcentaje de avance enla 0 0
C02-A02-Actividad 1.1.2.2 :Acluahzar del padrén de_gcntnbl_ly_enles para |'megracwon del ;?adrnn de Ascandanta Trimstral 1 NO 0.00% 0.00%
incrementar la recaudacion municipal. contribuyentes para incrementar la
dacid icipal. 0 0 1
fecaunacon muNlIne actualizacion del PMD.
Porcentaje de avance en En relacién al segundo trimestre que
Transparentar los procesos de adquisiciones, transparentar los procesos de 19 0
C02-A03-Actividad 1.1.2.3 arrendamientos y prestacion de servicios de la adquisiciones, arendamientos y Ascendente Trimestral 39 Sl 0.00% 48.72% comprende de abril a junio, no se realizo
administracion pablica municipal. prestacion de servicios de la ' ’10
53 2 » . 15
administracion publica municipal ninguna licitacién publica.
Corresponde alinforme anual de calificaciones
0 0
: . Porcentaje de cumplimiento en el
C03 COMPONENTE 1.1.3 cOr:t:l:x]:il'ame]oras s i callficaclonge an:calldad programa de fortalecimiento ala Ascendente Trimestral : 1 NO 0.00% 0.00%
: calidad crediticia del Ayuntamiento 0 0
crediticias por HR Ratings de México.
Porcentaje de acciones 0 o
i Rendir a la Ciudadania informes del cumplimiento y correspondientes al informe de y
-A01- 1.3 i i - Ascendent Trimestral 0.00% 0.00%
C03-AD1-Actividad 1.1.3.1 resultados alcanzados de las politicas publicas. cumplimiento y resultados alcanzados seendente rimestra 1 no
de las politicas publicas municipales 0 0
Elaboro Rewso
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CRETARIA

TECMICA

MUNICIPIO DE COZUMEL
CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E011 PROGRAMA DE SEGURIDAD Y ATENCION CIUDADANA: COZUMEL, DESTINO DE PAZ

METAS - AVANCE

F DE
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SENTIDO DEL INDICADOR i METAAMUAL ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO AVANCE DE LA META PROGRAMADA JUSTIFICACION
FROCRAMARN SuNg ler TRIM [ 2do TRIM I Jer TRIM I 4la TRIM TRIM [ ANUAL
. Este indicador esta programado para su
Contribuir al disefio e implementacién de un marco
legal que prioriza los criterios para mantener finanzas 0 0
publicas bajo el enfoque de la austeridad y control del
gasto mediante criterios de austeridad, disciplina, Porcentaje de avance enla
1FIN racionalidad, eficiencia y transparencia orientados a la integracién del presupuesto de Ascendente Anual 1 NO 0.00% 0.00%
generacién de valor publico; se tienen definidos de egresos
forma clara los mecanismos de participacién
ciudadana, los indices delictivos son bajos y se tiene o G o 1
una percepcidn en general de seguridad y paz.
cumplimiento en el ultimo trimestre.
Este indicador esta programado para su
0 0|
Contribuir a ser un municipio seguro, garantizando la Parcentaje de avance enla
1.1 PROPOSITO proteccién de la integridad de las personas, mediante integracion del presupuesto de Ascendente Trimestral 1 NO 0.00% 0.00%
el fortalecimiento de la cultura de la legalidad. egresos G B a 1
cumplimiento en el ultimo trimestre.
Este indicador esta programade para su
Realizar acciones operativas, preventivas y de vigilancia .
en el drea de competencia de la policia municipal para Porcentaje de avance en el & g
C01 COMPONENTE 1.1.1 P p_ o programa de prevencion y Ascendente Trimestral 1 NO 0.00% 0.00%
garantizar la seguridad de los habitantes y visitantes o i
vigilancia de Cozumel
del municipio de Cozumel. 0 0 0 1 S £ 7
cumplimiento en el ultimo trimestre.
84 - R Se logro disminuir considerablemente el nimero de
Promover programas de prevencion y Taza de variacion de la 52
C01-A01-Actividad 1.1.1.1 fortalecimiento de los procedimientos de vigilancia s 2 e Ascendente Trimestral 5800 4 4.33% 20.79% delites, resultado a nuevas  estrategias
T ; . delincuencia delictiva
por zana, para inhibir el actuar de la delincuencia. 1500 1200 1600 1500
implmentadas en cada sector.
B Se realizan capacitaciones y platicas a empresas |
Impulsar convenios de colaboracion con escuelas y ’ 0 1
asaciaciones de padres de familia para fortalecer la Forgenigle ga avanca ool
C01-A02-Actividad 1.1.1.2 e S FTes P convenios realizados con escuglas Ascendente Trimestral 2 sl 100.00% 50.00% escuelas para prevenir y como actuar ante una
vigilancia en las instituciones de educacién y asoclaniones de padve.de familia
prevenir el comercio de drogas. ¥ P 0 1 0 1
situcion de riesgo.
Promover acciones de coordinacion mas eficaces | Porcentaje de opertivos realizados v ” ) i Debido al cambio de esrategias solo se realizaron
CO01-A03-Actividad 1.1.1.3 entealla pakicia municipal y sus pares estatales y: | @n conjunio.con los 3 ordanes de Ascendente Trimestral 250 51 26.25% 66.80% Giertos numeros de operativos pero con buenos
federales. gobierno para inhibir acciones
delictivas 100 80 45 25 resultados
Porcentaje de campafias en | ] Se realizaron visitas en las colonias y se impartieron
T SETIEr e CalGraviaT 6r Ta FiFeEy GobTaaan an materia de responsabilidad y 1 1
CO1-AD4-Actividad 1.1.1.4 ome! 3 e ¥ podiac sequridad vial, realizdas, Ascendente Trimestral 3 sl 100.00% 66.67%
general, mediante capacitaciones en la materia . e .
informacién dirigida a la poblacion
general 1 1 0 1 charlas asi como se crean comites vecinales.
- Debido al cambio de mandos, no se logro cumplir|
— N Parcentaj i
Impulsar la coordinacion con el gabierno federal y ores:n?:?a tal;iscileac?i?jirartevao\izd: e Bl 152
CO01-A05-Actividad 1.1.1.5 estatal en materia de seguridad publica. Y e : Ascendente Trimestral 705 si 0.00% 30.21%
en zonas de alta incidencia
delictiva
105 180! 200 220
con la meta establecida de operativos.




Porcentaje de avance en el

Se tiene estimado el cumplimiento de este indicador

Fortalecer, modernizar y ampliar la infraestructura .t 0 0
fisica, tecnoldgica y el equipamiento en materia de Rrsbrand dedonalecimieno,
C02 COMPONENTE 1.1.2 5 i) s % modernizacion de la infraestructura Ascendente Trimestral 1 NO 0.00% 0.00%
seguridad publica a fin de mejorar la capacidad de ok . .
accion y la inteligencia policial fisica en'tas instalaciones. dg 0 0 0 1
’ Seguridad Publica. . .
para el ultimo trimestre.
y E ] Se impartieron conferencias y platicas a los
Impulsar la modernizacion del sistema de seguridad Porcentiafe.de vanca.en &l 0 1
C02-A01-Actividad 1.1.2.1 piiblica 9 programa de modernizacion del Ascendente Trimestral 3 sl 100.00% 33.33% elementos en materia de la actuacion del nuevo
: sistema de seguridad publica.
8 P 0 1 1 1 modelo de policia ciudadana,
. . 8 | Se reactivaron paulatinamente las casetas en las
] y Porcentaje de las acciones
Implementar acciones para el uso eficiente de la réalizadag en materia de 0 1
C02-A02-Actividad 1.1.2.2 infraestructura y equipamiento policiaco con el que 2 J - : Ascendente Trimestral 3 Sl 100.00% 33.33% diferentes colonias de los sectores para dar mayor
E 5 prevencion social de la violencia y
cuenta la corporacion municipal. i ;
la delincuencia 1] 1 1 1 : ¥
seguridad a la poblacion
Digrificar la funcién policial a través de un i o = L No se tiene registrado ninguna actividad para este|
adecuado mejoramiento a la infraestructura, los Porcentaje de elmentos de
C02-A03-Actividad 1.1.2.3 equipos de trabajo y el equipamiento personal, con | seguridad pablica equipados, con Ascendente Trimestral 396 Sl 0.00% 35.35%
base en lineamientes oficiales y colaboracién con proteccion personal de calidad 198 0 198 0
- | ) 4
autoridades estatales y federales trimestre.
L o En relacion a este trimestre que comprende de abril
27 0
i st i - i Porcentaje de avance en la a junio, no se realizo el arrendamiento de patrullas
C02-ADd-Actividad 1.1.2.4 quiprpainies para g cormaraciin ROAEL adquisicion de patrullas para la Ascendente Trimestral 27 sl 0.00% 100.00%
corporacion policial 0 > 5 4 para la direccién de Seguridad Piblica y Transito
del Municipie de Cozumel
g A traves de las jornadas en las colonias se realiza la
1 1 i 5 - o
Impartir capacitacién a la poblacién en general, en Porcentaje de las acciones proximidad social, y seguimiento de los diferentes
C02-A05-Actividad 1.1.2.5 temas de Justicia Civica y la Cultura para |a paz, implementadas con base a justicia Ascendente Trimestral 4 M 100.00% 50.00% comites vecinales, que se tienen para estar al
por medio de talleres y platicas. civica y una cultura de paz 1 1 1 1 pendiente de la ciudadania para disminuir [a
inseguridad y seguir trabajando en conjunto.
Porcentaje del programa de | La accion sufrio modificacion derivado de la
2 3 i " TR equipamiento de las instalaciones 0| 0
C02-A06-Actividad 1.1.2.6 Equipar |as instalaciones del drea de Justicia Civica | " " oo e 1 sticia Civica para Ascendente Trimestral 1 NO 0.00% 0.00%
para mejorar las condiciones del personal operativo. F i
mejorar las condiciones del n o o 1
personal operativo. actualizacion del PMD .
X " i 4 Este indicador esta programado para su
Fortalecer las capacidades y habilidades de los Porcentaje de avance en el 5 0
elementos de seguridad publica y transito municipal | programa de mejoramiento de las
C03 COMPONENTE 1.1.3 a fin de que mejoren su actuacion y servicio a la capacidades y habilidades de los Ascendente Trimestral 1 NO 0.00% 0.00%
comunidad para proteger a los ciudadanos y Elementos de Seguridad Publica y X
conselidar un municipio seguro. Transito Municipal d 0 9 - . .
cumplimiento en el ultimo trimestre.
o R Se realizaron capacitaciones a elementos turisticos.
F 0 7
P il entos de la ’ ,
C03-A01-Actividad 1.1.3.1 Fortalecer la Policia Turistica. Porce'n!aie de elem Ascendente Trimestral 14 Sl 100.00% 50.00% con el fin de estar actualizados con el nuevo
Policia Turisitca capacitados
0 7 7 0
sistema de seguridad ciudadana.
b # Resultado de las capacitaciones y estrategias en
Implementar acciones para la prevencion de 393 209 il dui el n d idont
s e L — ——— | S |temas viales se redujo el numero de accidentes)
C03-A02-Actividad 1.1.3.2 Acdlgoniesidetransiios Tasade “ar'a\fi'a";eje anclentes Ascendente Trimestral 1150 sl 95.00% 52.35%
esperado, logran asi mas conciencia en la
430 220 200 300 perado; legrando
ciudadania.
4 Para este trimestre no hay ninguna actividad
r practicas que fomenten el re | .
Irfmulsa practicas que foment | speto a Porcentaje de elementos 100 0
ciudadano y a la cultura de la legalidad, se capacitados en meteria de
3 m i 5 .
C03-A03-Actividad 1.1.3.3 promoverdn pregramas.discietoside arcanaony seguridad y prevencion de la Ascanduiite Trimestral 198 si 0.00% 50.51%
recompensas que estimulen el comportamiento : p i
s % i violencia y delinciencia con
ético y libre de corrupcién de los responsables de la 100 0 98 0|

seguridad publica.

enfoque de derechos humanos

programada.




= Se enviaron a evaluacién solo a elementos activos|
Conformar los cuerpos policiacos municipales en Porcentaje de elmentos de 21 16
C03-A04-Actividad 1.1.3.4 términos de revisian curricular, suficiencia fisica, seguridad pablica evaluados en Ascendente Trimestral 198 si 11.19% 18.69%
comportamiento moral y ético. materia de control y conflanza
20 143 35 0|
para actua.lizacién de su C3.
. 3 Se impartiron cursos a elementos y cadetes en
Realizar cursos de capacitacion para los policias y Percentaje déavanca.de 1 1 dif t b | fin de t |
N ; i canatitach 9 iferentess rubros con el fin de tener personal
C03-A05-Actividad 1.1.3.5 cadetes de nuevo ingreso en materia de derechas dp:;':I:":?:Srzs';"gf]'anfa{e“:adz‘ees Ascendente Thirestrl 3 sl 100.00% 66.67% ! |
humanos, atencion a victimas y equidad de género. 9 capacitado y sepan actuar ante un posible caso de
derechos humanos 1 1 0 1 ;
riesgo
r'“g"’”"’.;"d’“' "'""‘"";""“‘due - La accion sufio modificacion derivado de la
. r ades en m
Fortalecer las capacidades en materia de proteccion ::slg:;:?::civil del mu::;”; i_’ - o
C04 COMPONENTE 1.1.4 | civil del municipio y la atencién de la poblaciénen | ° 2 SRoy Ascendente Trimestral 1 NO 0.00% 0.00%
© ; s : atencion de la poblacién en
situaciones de emergencias y urgencias : ’ 0 0 0 1
situaciones de emergencias y L
ARSI, actualizacion del PMD .
- La cantidad de reuniones se pueden incrementar en
Fortalecer la colaboracién con las instancias P e 5 4
C04-A01-Actividad 1.1.4.1 gubernamentales estatales y federales en materia ) j Ascendente Trimestral 6 Sl 400.00% 150.00% caso de presentarse una contingencia por|
R con las fuerzas armadas y el C5
de proteccion civil.
2 1 2 1
fenomeno natural.
@ ar : Porcentaje deactualizaciones a los 3 1
Implementar accicnes para la mitigacion de riesgos 7 : .
% ¢ planes municipales de incendios
de la poblacion en general ante fenémenos foreaialog, fanomianos
C04-A02-Actividad 1.1.4.2 hidrometeorolégicos, geologicos, biologicos, . e + Ascendente Trimestral 4 si 100.00% 100.00%
R A iR e hidrometeorclogices, asi como de
sanitarios, socio organizativos y quimicos ; g
o L i los planes especiales de periodos
tecnoldgicos en apego a la normatividad aplicable. N 1 1 1 1
vacacionales y por tsunami.
16 3]
CO4-A03-Actividad 1.1.4.3 lj.rgmover la educacion de la cultura de proteccidon | Porcentaje de_cursos impartidos a Aesndeis Trivasstial 36 st 33.33% 52.78%
civil. la poblacion en general.
9 9 9 9
No se autorizo el recurso designado para la
0 0
Profesionalizar al personal de la Direccién de Elementos de la direccon que
C04-AQ4-Actividad 1.1.4.4 o P reciben capacitacion especifica Ascendente Trimestral 70 Sl 0.00% 0.00% realizacion de los cursos de la direccion en este]
Proteccion Civil y Bomberos. JE 3
para el gjercicio de sus funciones.
18 18 18 16
periodo.
Programas de ¢ itacién a los comerciantes . . . L 11
rggbfdur:s de sagri?::::c;ﬂ::fe :f:tane‘o |de ! Pareenizje daclisos mparigos s
C04-AQ5-Actividad 1.1.4.5 p 3 j ) comerciantes y prestadores de Ascendente Trimestral 120 Sl 36.67% 19.17%
herramientas, protocolos de emergencia y primeras Sriisine
auxilios. : 30| 30 30 30|
E Poyecto sin asignacion de presupuesto
. G 0 0
C04-AQ6-Actividad 1.1.4.6 Actualizar el atlas municipal de zonas de riesgo. Parcentojs @e aclual:za(::l.ones o Ascendente Trimestral 50 Si 0.00% 0.00%
atlas de riesgos municipal.
0 25 0 25
Elaboro Reviso Autorizé

\i¢ Cg\:\\(l .7
C. Virgini
Jefe de seguimiento a la Invesion

del Carmen Tun Garrido

sEcReTamia TECNICS
COTUMEL Q.ROO

—_— o~
Mtro. Francisco Moisés Coronado Gormez

Subsecretario Técnico de Programacién y Control de Inversion

Secretario Técnico

oan




=

Cozumel
AVYUNTAMIENTO
2021-2024

SECRE TARLA
TECNICA

MUNICIPIO DE COZUMEL
CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E012 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CALIDAD ADMINISTRATIVA: AYUNTAMIENTO DE CALIDAD

METAS - AVANCE

FRECUENCIA DE .
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMERE DEL INDICADOR SENTIDO DEL INDICADOR it et S caiE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO AVANCE DE LA META PROGRAMADA JUSTIFICACION
FROORAMARY Slgxo Ter TRIM I 2do TRIM I Jer TRIM I 4to TRIM TRIM I ANUAL
Contribuir al disefio e implementacién de un marco 0 0
legal que prioriza los criterios para mantener
finanzas publicas bajo el enfoque de la austeridad y
control del gasto mediante criterios de austeridad, .
disciplina, racionalidad, eficiencia y transparencia PorcenciladeauanceEnle Esta meta esta programada para el ultimo
N lonall y . . (|
1FIN blicacién del pre: Ascendent Anual 1 NO 0.00% 0.00% 2 g
orientados a la generacién de valor publico; se tienen pizblicacién del prespuestode Sefcieme THE trimestre del ano.
< i egresos.
definidos de forma clara los mecanismos de
participacidn ciudadana, los indices delictivos son 0 0 0 1
bajos y se tiene una percepcién en general de
seguridad y paz.
a8 50 i
Generar las condiciones para el acceso a la Porcetaje de avance en el Esti it GatE Broaramata bara el GHimo
1.1 PROPOSITO informacién publica que contribuyan a conformar un [ cumplimiento de los requerimientos Ascendente Anual 393 Sl 50.51% 24.94% timsstra dal aﬁg 9 p
Gobierno transparente e incluyente. de solicitudes de transparencia 99 99, 99 96 '
31 32
Profesionalizacién de los servidores publicos de las .
diferentes unidades administrativas para realizar el Porcentaje de avance en el programa
C01- 1.1.1. COMPONENTE P de capacitacién parala Descendente Trimestral 128 sl 100.00% 49.22%
presupuesto de gobierno basado en resultados para .
i i implementacion del PBR.
incrementar las acciones de beneficio de la sociedad. .
32 32 32 32
| La accién sufrio modificacién derivado de
0 0
) . . - . Porcentaje de avance en el programa
Vincular las instancias municipales el Sistema diincilacisa entieinstancias
CO01-A01-Actividad 1.1.1.1 |Estatal y Nacional Anticorrupcion. . . Ascendente Trimestral A NO 0.00% 0.00%
municipales el Sistema Estatal y
Nacional Anticorrupcién.
0 0 0 1
la actualizacion del PMD.
3 R La Matriz de Indicadors debe de estar en
0 1 dos lineas de accion ya que las
direcciones  de  investigacion yl
C01-AD2-Actividad 1.1.1.2 Porcentaje de cursos de capacitacion Ascendente Trimestral 3 NO 100.00% 33.33%
. L substanciacion, son cosas distintas, por|
Fortalecer las areas de Investigacion y i
Sustanciacion de la Contraloria Municipal. 0 1 1 lo que no se deberian medir en una
;| misma linea de accion.




La accion sufrio modificacion derivado de

i ) . Porcentaje de avance en el programa 0| .0
So::lecer lals ac?onestpara |Irj\.felstrgari de acciones para invastigary
C01-A03-Actividad 1.1.1.3 3 f°“f’" 8058 em.en 93 DO,ICIa 85 que:sean sancionar a los elementos policiales Ascendente Trimestral 1 NO 0.00% 0.00%
denunciados por la ciudadania. X
que sean denunciados por la
ciudadanfa. ol ol 0 1
la actualizacion del PMD .
E trimestre  se actualizo sus
o i% Este
Planear, organizar y coordinar el sistema de Porcentaje de avance en el
C01-A04-Actividad 1.1.1.4 [control, fiscalizacion y evaluacion del gasto cumplimiento de acciones materia de Ascendente Trimestral 35 Sl 187.50% 42,86%
publico. control, fizcalizacion y evaluacion [3 8 12 9
programacion
Porcentaje de avance en el programa Corresponde al informe anual del
de capacitacion y actualizacion para el 0 0
Actualizar y aplicar un Programa Institucional de | personal de la administracion publica
w0 Cc itacio izacié ra el persol ici
CO1-AD5-Actividad 1.1.1.5 |C2Pacitacion y Actualizacién, para el personal de municipal Ascendente Trimestral 1 NO 0.00% 0.00%
la administracién publica municipal.
0 0 0 1
programa de capacitacion.
g En el trimestre que va del mes de abril a
0 0
Incrementar el Pargue Vehicular del Municipio de Porcentaje en el avance de la junio, no se realizo mimguna adquisicion
CO01-A06-Actividad 1.1.1.6 |[Cozumel adquisicion del parque vehicular del Ascendente Trimestral 1 NO 0.00% 0.00%
Municipio de Cozumel de vehiculos del parque vehicular del
0 0 ] 1
municipio de cozumel.
- La accion sufrio modificacion derivado de
— i isk d sl — Parcentaje de avance en la 0| 0 . 5
B mplementar un sistema e rel rqg imentacion las ifripleimentadisn del sistara de ) la actualizacion del PMD por lo que sera
CO01-A07-Actividad 1.1.1.7 |dependencias y entidades municipales. . . R Ascendente Trimestral 1 NO 0.00% 0.00%
retroalimentacion las dependencias y climinada de la lineas de accién
entidades municipales. 0 0 0 1]
correspondientes.
Implementar un pregrama para la guarda, d i
prevencién, manejo, disposicién y Porcentaje de cumplimiento en el
C01-A08-Actividad 1.1.1.8 |aprovechamiento institucional y social del programa de actualizcioén del Ascendente Trimestral 3 S 100.00% 33.33%
patrimonio archivistico. archivo municipal
0 1 1 1
7 5 La accion sufrio medificacion derivado de
Impulsar la sistematizacién de tramites y Porcentaje de avance en la 0] [J
C01-AQ09-Actividad 1.1.1.9 |servicios. sistematizacién de tramites y Ascendente Trimestral 1 NO 0.00% 0.00%
servicios.
0 0 0 1 -
la actualizacion del PMD.
38 21 ; |
C01-A10-Actividad 1.1.1.10] Actualizar el padrén catastral. Porcentaje de avance en el programa Ascendente Trimestral 100 s 100.00% 59.00%
38 21 24 17
Analizar periddicamente los indicadores de Porcentaje de avance en la integracién 31 32
CO01-A11-Actividad 1.1.1.11|desemperio de los programas municipales. de los indicaderes trimestrales que Ascendente Trimestral 128 Sl 100.00% 49.22%
conforman la MIR 32 32| 32 32




F La accién sufrio modificacion derivado de|
Parcentaje de avance en el programa o o
C02 COMPONENTE 1.1.2 Promoveria operacion de Ialeontr_a_Iona's ) d_e operacién de las Ccntr?\orias” Kesaniisnte Trimestral i NG al00% 0.00%
Sociales en los proyectos de inversion publica. Saciales en los proyectos de inversién
publica. 0 0 s
la actualizacion del PMD .
Implementar acciones para el fortalecimiento y Este trimestre se actualizo sus
correcto funcionamiento de la Contralorfa Social. 0 5
P je d laInt i
C02-AD1-Actividad 1.1.2.1 ereantalo Paayante an. o DiElascn Ascendente Trimestral 15 NO 166.67% 33.33%
de Comites de Contraloria Social
0 3
programacion
1 1
Organizar y vigilar el funcionamiento del Comité Numero de sesiones de
C03 COMPONENTE 1.1.3 |de Planeacion para el Desarrollo Municipal COPLADEMUN Ascendente Trimestral 4 s 100.00% 50.00%
(COPLADEMUN) y sus subcomités. 1 1
Difundir las sesiones publicas de Cabildo, I mme— 5 6
COPLADEMUN, Comités de adquisiciones, . mla i tra:s g
CO3-A01-Actividad 1.1.3.1 |arrendamientos y obra pablica y eventos prog par Ascendente Trimestral 24 51 100.00% 50.00%
acuerdos, actas y sesiones de
gubernamentales. ¥
cabildo 6 6
Establecer acciones para vincular con Forcentdla de‘avancg ’e ool 0 0
dependencias estatales y federales proyectos de progiama.ds. vinculaclin da
C03-A02-Actividad 1.1.3.2 i dependencias estatales y Ascendente Trimestral 1 NO 0.00% 0.00%
desarrollo municipal.
federales proyectos de desarrollo
municipal 0 *
La accién sufrio modificacién derivado de
Implementar el Presupuesto Basado en Porcentaje de avance en el 0 0
C03-A03-Actividad 1.1.3.3 [Resultados vy el Sistema de Evaluacion del programa de implementacién del Ascendente Trimestral 1 NO 0.00% 0.00%
Desempefio en el Municipio. PBR. b o
la actualizacion del PMD.
fonatacor o proscus 0o paneaion, selesoony | POrcentle deavenos en i i
C03-A04-Actividad 1.1.3.4 priorizacién de las inversiones en el municipio, integracién de la Cartera de Ascendente Trimestra 1 [] 0.00% 0.00%
Proyectos
0 0
; S— Corresponde al informe anual de Ia]
Fortalecer los mecanismos institucionales de 0 0
Fi comunicacion con autoridades estatales y Numero de partcipaciones en las " i R i
- - 1.3 . i A tral . 0.
E0GAREACvIdad 1195 federales para lograr acuerdos en beneficio de la sesiones de COPLADE SEEndsnte Trimestra 1 Ho 0.00% 0% paricipacion e las, iseslones: de
oblacion.
i i ) COPLADE.
) lab
\5 \W Eld oro : Reviso
(G) WD\ \Lr\ (,\
— e

C. Virginia del Carmen Tun Garrido
Jefe de seguimiento a la Invesién
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