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CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025

E001 TRANSFORMANDO COZUMEL CON UNA SEGURIDAD FUERTE Y CERCANA A LA GENTE,

METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL FRECUENCIA DE
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBAE DEL INDICADOR META ANUAL : PROGRAMADA JUSTIFICACION
INDI 61
DICADOR MEDICION onOGRAMADA | ACUMULABLE SI/NO
ler TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
Impulsar un modelo inlegral de seguridad que|Porcentaje de acciones realizadas para Impulsar un
fortalezca la cooperacion institucional, promueva la|modelo integral de seguridad que fortalezea |[a| 1.00 1.00 1.00 -
vinculacion y participacién de la ciudadania, y|cooperacion institucional, promueva la vinculacion y e
|atienda las causas de |a violencia mediante|pariicipacion de la ciudadania, y atienda las causas de la hcl?:n-::S?ai;:sesg:m:;:;uﬁz‘;u;m:s:: YI:SIag
estralegias de prevencidn con énfasis en la nifiez y[violencia mediante estrategias de prevencion con énfasis e m'don“war =
1 FIN la juventud. Esto incluye [a profesjonalizacion deloslen la nifiez y [la juventud. Eslo incluye la| Ascendente Trimeslral 8.00 s 50.00% 3750% | fenn las t"argas.' et nidad :Jﬁ Sibires s
cuerpos  policiales, el mejoramiento  de la|profesionalizacion de [os cuerpos  policiales, el ; 9 L) | o
B Sl < k logrd llegar a la meta programada en este
infraestruclura piblica y  la  generacion  de|mejoramiento de la infraestructura ptiblica y la generacion iectn : G
gporiunidades que fortalezean el tejido socialjde oportunidades que fortalezean el lejido social, 2.00 2.00 2.00 2.00 ;
garantizando un entomo sequro y ammonico parajgarantizando un entamo seguro y arménico para fodos,
, aia{adre
todos los habitantes: los habitantes.
y J s Porcentaje de acciones realizadas para garantizar la
gg:;:sf rala l::\?::dig duim::f?: Iz: h;!:;la:;l;s 2 ﬂ: seguridad de todos los habitantes de Cozumel a través 1.00 1.00 1.00 - Con base a lo esperado en este timestre y a las
priorice. la prevencién del delito, (}a modei-liza:]idn deitinKentoskls. InigOralsquefpriorelial preyancionide! AUBIEsAt sty Condihancanize glos
1.1 PROPOSITO ecrologica, Ia participacien ciu da’ dana.y Ia atencién delito, la modemizacién tecnoldgica, la parlicipacidn| Ascendente Trimestral 4,00 SI 100.00% 75.00% |6rdenes de gobiemo se a logrado llevar con
o esgusl naturales y anfropogénicos en la ciudadana y [a alencion a riesgos naturales y eficaz las tareas de seguridad, Se hace mensitn
construcci6n de una sociedad més sequra y justa. ::;rg;ng?:::s en la construccién de una sociedad mas 1.00 1.00 1.00 1.00 que se reprogramo |as actividades.
Fortalecer las capacidades operativas de los F'orcepta]es de acciones realizadas para fnrtalec.erv las 106 o0 160 v Con base a lo esperado en este _lnmastre yalas
cuerpos de saguridad mediante la modemizacién de capacidades operalivas de los cuerpos de seguridad buenas tareas de coadyuvancia entre los 3
€01 COMPONENTE 1.1.1 la infrasstructura tecnolégica y fomentar la)Tc0iante 18 modemizacién de la infraestuctural oo Trimestral 400 sl L0000 |1 5000 | S ca=sRte aobico e Ut fogradalicval con
participacion de |a ciudadania en la prevendin y tecnoldgica y fomentar la participacién de la ciudadania eficaz las tareas de seguridad sin embargo no se
: . en la prevencién y resolucion de los problemas de logréd llegar a la meta programada en este|
resolucién de los problemas de seguridad. sequridad. 1.00 1.00 1.00 1.00 Hireske:
Se sigue lrabajando para poder instalar mas
¢ 2 T Porcentaje  de  cédmaras  instaladas en los 4.00 4.00 3.00 = camaras de video vigilancia en toda isla y asi
C01-A01- Actividad 1.1.1.1 Eﬁg:;"“er det sistema de videovigiancia en laf o\ v)ocimiantos comerciales para fortalecer e sistema| Ascendents Trimestral 20.00 sl 60.00% | 55.00% |garantizar la seguridad de los islefios, sin
: de videovigilancia en |a ciudad. embargo no se logra cumplir al 100% la meta
5.00 5.00 5.00 5.00 programada para este trimestre.
Instalacién de arcos de sequridad obiigatorios en la Porcentaje de acciones reall;adas para la instalacién de 1.00 1.00 1.00 a Se logra cumplir con la mela programada, debido
; > - arcos de seguridad obligatorios en la ciudad y arcos de
C01-A02- Actividad 1.1.1.2 ciudad y arcos de verificacién vehicular en CALICA y verificacion vehicular en GALICA v -en &l le S Ascendente Trimestral 4.00 S 100.00% 75.00% a que se realizaron tareas de coadyuvancia entre
en el muelle San Miguel. @ Y280 B Mueld: aan los 3 gobiemos.
Miguel. 1.00 1.00 1.00 1.00
Con base a lo esperado en esle trimestre y a las|
2 ; < 4 - buenas tareas de coadyuvancia entre los 3
. i PR = . |Porcentaje de accicnes implementadas para €l sistema 100 100 1.00 . h
C01-A03-Actividad 1.1.1.3 Sistema da videovigllancla can reconacimientatadally, ' e o isiianeia con racoriocimianta sl en puntos| Ascsndents Trimestral 400 si soactn | oo |Sene M8 geliema se & logredo fevar co
en puntos esliratégicos de laisla. . ¢ : eficaz las tareas de seguridad tras |las
estratégicos de la isla. i ?
i 400 evaluaciones la eficaz de los cuerpos de|
10 190 ” £ seguridad a mejorando continuamente.
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META
PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
SENTIDOD DEL FRECUENCIA DE PROGRAMADA
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO JUSTIFICACION
NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE S1/NO
PROGRAMADA
ler TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
it st it Con base a lo esperado en este trimestre y a las|
. " . ; Porcentaje de acciones realizadas para mejorar la ) . . B buenas tareas de coadyuvancia entre los 3
Mejorar la infraestructu H g i z 2 .
G01-A04-Actividad 1.1.1.4 gl lura en materia de seguridadi o oonyctura en materia de sequridad para dignificar al| - Ascendents Trimestral 12.00 sl 66.67% 5000% |6rdenes de gobilemo se ha logrado llevar con
para dignificar al cuerpo palicial. : . =
cuerpo policial. eficaz las lareas de seguridad, sin embargo no se|
3.00 3.00 3.00 3.00 logra cumplir en su lotalidad.
Porcentajie aciones realizadas para fortalecer I 10.00 2,00 2.00 - Con base a lo esperado en este timestre y a las
. Fortalecer la estralegia de comités vecinales de > A 2 R ; , buenas tareas de coadyuvancia entre los 3
C01-A05-Actividad 1.1.1.5 vigilancia con capacitacion policial. gzu:tiglf—é de i,c,oT"ES vecinales de vigilancia con| Ascendente Trimestral 8.00 Sl 100.00% 175.00% | o denes de gobiemo se ha logrado llevar con
PAgRaen pAlee 200 200 2.00 2.00 eficaz las lareas de seguridad
Con base a lo esperado en este timestre y a las
4.00 3.00 3.00 = buenas tareas de coadyuvancia entre los 3
- ._|Porcentaje de acciones realizadas para fortalecer la ¢rdenes de gobierno se a logrado llevar con
oo Fortalecer la estrategia de cobertur. - . i 3 B B
C01-A06-Actividad 1.1.1.6 o i fura . presencia estralegia de cobertura y presencia policial en toda la] Descendente Trimestral 20.00 Sl 60.00% 50.00% |eficaz las tareas de seguridad sin embargo no se
policial en toda la ciudad. 5 5
ciudad logré llegar a la meta programada en este|
5.00 5.00 500 5.00 trimestre, sin embargo no se logra cumplir con la
mela programada.
o 166 16 Con base a lo esperado en esle timestre y a las
. Desarrollar un sistema de botones de péanico en|Porcentaje de acciones realizadas para implementar un " E g g buenas tareas de coadyuvancia enlre los 3|
C01-A07-Actividad 1.1.1.7 ; 4 i B O : 100,00% 75.00% 5 2
espacios publicos. sistema de botones de panico en espacios Plblicos. Astendents. Trirmestral 400 Sl o o drdenes de gobierno se a logrado llevar con
1.00 1.00 1.00 1.00 eficaz las tareas de seguridad
1.00 1.00 1.00 - Con base a lo esperado en este trimestre y a las
= Implementar operativos de vigilancia mediante el|Porcentaje de operalivos de vigilancia realizados . buenas tareas de coadyuvancia entre los 3|
01-A08-Actividad 1.1.1.8 Hloo e dia s Haakants of s dronds. Ascendente Trimestral 4.00 s Wo00% 7500% | rdenes de gobiemo se a logrado llevar con
100 1.00 1.00 1.00 eficaz las tareas de seguridad.
1.00 1.00 1.00 -
Porcentaje de acciones realizadas para establecer un on:basg a | esperndaion Seleciimesics ya las
p Establecer un sistema de respuesta rapida conl_. ? 3 1 . " " buenas tareas de coadyuvancia entre los 3|
C01-A09-Actividad 1.1.1.9 monitareo en tiempo real, s;stlema de respuesta répida con monitoreo en tiempo| Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 75.00% 4 denes de goblemo se a logrado llevar con
oo 1.00 1.00 1.00 1.00 eficaz las tareas de seguridad.
Porcentsie de acclones realizadas para evaluar 1.00 1.00 1.00 - Con base a lo esperado en este trimestre y a las
Evaluar continuamente la efectividad de las 3 sl : . . - buenas tareas de coadyuvancia entre los 3
C01-A10-Actividad 1.1.1.10 acciones de sequridad, conmgagnente la efectividad de las acciones de| Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 75.00%  |ardenes de gobiemo se a logrado levar con
spguicad: 1.00 1.00 1.00 1.00 eficaz las tareas de seguridad.
Impulsar acciones de colaboracién cen escuelas y|Porcentaje de acciones de colaboracidn realizadas con oo 140 L.00 - Con base a lo esperado en este trimestre y a las
" asociaciones de padres de familia para fortalecer lajescuslas y asociaciones de padres de familia para : ; buenas tareas de coadyuvancia entre los 3
C01-A11-Ac s 2 I : A .00% 75.00% =
01-A1-Actividad 1.1.4.41 vigilancia en las instituciones de educacion paralfortalecer la vigilancia en las instituciones de educacién #scendents Teimesiral 400 =l 0000% % drdenes de gobiemo se a logrado llevar con
combatir el uso de drogas. para combatir el uso de drogas. eficaz las tareas de seguridad.
1.00 1.00 1.00 1.00
; ; : 0.00 0.00 1.00 -
. " Porcentaje de acciones realizadas en el proyecto de .
Iniciar el proyecto de construccion del cuartel de la % - g . - Se cuenta con el proyecto, sin embargo no se
C01-A12-Actividad 1.1.1.12 policta municipal de Cozumel, g;nstmclmén del cuartel de la policia municipal de| Ascendente Anual 1.00 NO 100.00% 100.00% | o fondos para este proyecto,
Umel. 0.00 0.00 1.00 0.00 /_‘D
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METAS - AVANCE

CENTIBOEEL FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO AMACEDELAMETA,
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR R S META ANUAL PROGRAMADA JUSTIFICACION
pROGRAMADA | ACUMULABLE 5i/NO
lerTRIM | 2doTRIM | 3erTRIM | 4toTRIM TRIM ANUAL
. 5 c 1.00 1.00 0.00 = Se cuenta con el parque vehicular con las)
m . . __|Parcentaje de acciones realizadas para dotar a la # 4 .
- Dolar a la corporacién del parque vehicular éptimo s % S . B . " unidades minimas el cual a un no es el ideal para|
C01-A13-Actividad 1.1.1.13 para su aperacion, ;oz_(;?glnﬁn del parque vehicular 6ptimo para su| Ascendente Trimestral 2.00 Sl 0.00% 100.00% atender con mayer eficaz los auxiios de la
paragon. 1.00 0.00 1.00 0.00 ciudadania.
Porcentaje d i lizad dot, I 1oo oo 100 ’ Se cuent | equi i tend
" . orcentaje de acciones realizadas para dotar a la uenta con el equipo necesario para atender
Dy 6n d £ . . g 4 4
C01-A14-Actividad 1.1.1.14 p;:;;t: L?\is?;;;z{s:m Eeggli;z OSLESCE t;lgggo qus (e corporacién de equipo tecnoldgico que le permita un| Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 75.00%  |tecnoldgicamente para un mejor atencién en los
: P : mejor desemperio de sus labores. tramites de seguridad publica
1.00 1.00 1.00 1.00
Promover [a formacién y profesionalizacién continua :::(:nc:;?fy gforg:iros:ggaz:ﬁﬁ ac%l:‘l?n%ap g;ﬁo:t)urg?;g; dI: 100 1.00 1.00 3 Con base a lo esperado en este trimestre y a las|
de los cuerpos de seguridad mediante programas de o > S : buenas tareas de coadyuvancia entre los 3
202 COMEONENTE1-1.2 capacitacién que aseguren un trato respetuoso y :ig;ﬂf::ur;:::n:js pﬂ:ﬁgi";a:qjgﬁ:z%?g:?g:ﬂsﬁz pecardents RALILEE 400 St 10000 1500% | sidenes de gobiemo se ha logrado llevar con
equitativa hacia todos los ciudadanos. e 1.00 1.00 1.00 1.00 eficaz las tareas de seguridad.
. i . . ; A . . B Con base a lo esperado en este rimeslre y a
Fortalecar las capacidades del personal de|Porcengje de estrategias de segyridad realizadas para g L0 100 bon ast g d .(nm ll yl {a;
C02-A01-Actividad 1.1.2.1 seguridad publica para el uso de tecnologias|fortalecer las capacidades del personal de seguridad| Ascendente Trimestral 4.00 Si 100.00% 75.00% HIAES TNeds. fe toaqylivancia, SIS Ok
e B clilion cateat e de Terbletlis e i 6rdenes de gobiemo se ha logrado lievar con,
publica para & nologlas avanzadas. 1.00 1.00 1.00 1.00 eficaz las tareas de seguridad
2.00 2.00 2.00 Se capacita al personal mediante cursos en lineaj
| Profesionalizar a la policla mediante programas de|Porcentaje de personal capacitado en diferentes temas . a un que el resultado no fue el esperado tanto por
C02-A02-Actlvid .1.2.2 e, % : = g 66.67% .00% . 3
AZ:Astividad 4.2 capacitacion continua. de |a actuacion policial. ABLandents Trmestal 200 8l % A0.00% que en el segundo trimestre no se logré capacitar
3.00 3.00 3.00 3.00 en su totalidad al personal seguridad publica.
1.00 1.00 1.00 - )
Implementar el programa de mejora salarial para|Porcentaje de acciones implementadas en el programa Se implementé el aumento del salario de los
C02-A03-Actividad 1.1.2.3 dignificar las condiciones laborales de lajde mejora salarial para dignificar las condiciones| Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 75.00% |elementos de seguridad pblica y transito por el
corporacién. laborales de la corporacion. 8% en este segundo trimestre.
1.00 1.00 1.00 1,00
Invertir en el mejoramiento de las condiciones de los|Porcentaje d i lizad | mej ient o e e ) Selislgue:treboando: pera Mefbrar ol 8reg 56 los
C02-A04-Actividad 1.1.2.4 R e ja (e accianas razlzacas par 6| Mejoramiento]  sscendents Trimestral 400 S| 100.00% | 75.00% |binomios caninos, el cual se logra el squipamiento
binomios canings. de las condiciones de los binomios caninos. del 4rea
1.00 1.00 1,00 1.00 :
. PP : . Porcentaje de acciones realizadas para garantizar la 5.00 4.00 4.00
aranti e g A | =
?a;‘"n;:g; ;ii;an:; ;Ea?éﬁil: :T:?::Zg:;‘::l:: atencién inmediata a riesgos naturales y antropogénicos No se alcanzo la meta programada en un 43% de|
C03 COMPONENTE 1.1.3 la poblacion a uﬂ% a5 da |2 implementacion aptima que comprometan la integridad de la pablacién a través| Ascendente Trimestral 25.00 | 57.14% 52.00% [la mela irimestral debido a factores como el
Z Ao de la implementacién optima de los protocolos en materia presupuesto.
de los protacolos en maleria de proleccion civil. e prolacoion el 5.00 6.00 7.00 7.00
Implementar un programa de  capacilacion z;:lrcenlale dBdaCCIDnES'tFS?[IZadaS E{1ﬁ la lmplem[e?lac:c:n 8.00 9.00 0.00 - EJ; Ssoesalé::n:’: I: ér::;iao:‘nn;:sleri:ﬁiib[:eo aa q:sc::s
C03-A01-Actividad 1.1.3.1 especifica para el rescate acudlico, rescate vertical,|o- Fog'ana €8 capacilacion especilica para &1 18sea el qoqngane Trimestral 92.00 sl 0.00% mage SO0 0 SP P or ey
extraccian vehicular y gestion integral de riesgos acudtico, rescate vertical, extraccién vehicular y gestién ependiendo dg la oferta_da los mismos y del
: integral de riesgos. 23.00 23.00 23.00 23.00 presupuesto asignado al mismo.

|

J/ﬁl
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METAS - AVANCE
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_J C. Virginia del Carmen Tun Garri Eic
Jefe de Seguimiento a la Inversiéon

)

Lic. Victor Fernando Pineda Sanchez
Subsecretario Técnico

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO AHANCEDETAMETA
SENTIDO DEL FRECUENCIA DE PROGRAMADA
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO JUSTIFICACION
NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE SI/NO
PROGRAMADA
ler TRIM 2do TRIM Jer TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
Implementar un sistema modemo de|Porcentaje de acciones realizadas para implementar un 0.00 0.00 0.00 -
fot radiocomunicacidon de los tres cuerpos de lafsistema moderno de radiocomunicacion de los lres i No se alcanzo la meta del trimestre debido a la
C03-A02- A.3. o : A ; e . 3 i 2 0.00% 0.00% 7 :
A02-Actividad 1.1.3.2 direccion para brindar una mejor atencién a la[cuerpos de la direccién para brindar una mejor atencién a Asgondents Trimesiedl #hed st falla de presupuesto asignado para el mismo.
comunidad. la comunidad. 0.00 0.00 15.00 15.00
) ) . : . : 0.00 0.00 0.00 .
Construir torres de guardavidas en las principales|{Porcentaje de avance para constuir tores de 4 "
N o - . e . No se alcanzo la meta del trimestre debido a la
C03-A03-Actividad 1.1.3.3 playas publicas de Cozumel para salvaguardar lajguardavidas en las principales playas publicas de| Ascendente Trimestral 7.00 Sl 0.00% 0.00% 7
- = £ £ falta de presupuesto asignado para el mismo.
vida de los baristas. Cozumel para salvaguardar la vida de los baiistas.
0.00 2,00 2,00 3.00
Implementar acciones para la mitigacion de riesgos|Porcentaje de avance para implementar acciones para la 31.00 12.00 31.00
de la poblacion en general ante fenémenos|miligacion de riesgos de la poblacion en general ante ’ ’ ’ Se superd la meta trimestral en un 55 % debido a
C03-A04-Actividad 1.1.3.4 hidrometereoldgicas, geolégicos, bioldgicos, [fenémenos hidrometereoldgicos, geoldgices, biolbgicos,| Ascendente Trimestral 100.00 Si 155.00% 74.00% la cantidad de eventos de concentracion masival
sanitarios, socio-organizativos  y  quimicos|sanitarios, socio-organizalivos y quimicos lecnolégicos en del mes de septiembre.
tecnolégicos en apego a la normatividad aplicable.  |apego a la normatividad aplicable. 30.00 20.00 20.00 30.00
Garantizar el cumplimiento de la nommatividad en zfﬁmfi;;ge ?eanf: er?oania‘?irﬁi‘:;‘sgg di;gfi:uagg 24000 e 254.00 ) Se realizaron las inspecciones correspondientes
C03-A05-Actividad 1.1.3.5 materia de Proteccion Civil en establecimientos Prolzcci 6n Civil en establecimientos comerciales y de Ascendente Trimestral 1100.00 | 92.36% 69.82% |a esta linea de accion, sin embargo no se logral
comerciales y de servicios. SEvicios s Y cumplir con la meta progrmada al 100%.
et 275.00 275.00 275.00 275.00
Supgwlsar el aqecuadn nump[lm[ant(? _de las Pcrcepte_ue de avance e_n la superws?on del adecuado 4023600 | 32897.00 | 46589.00 - La meta lrimestral esta por arriba de la estimada
medidas de seguridad en las playas publicas del(cumplimiento de las medidas de seguridad en las playas en un 29% debido a que la afluencia de baiistas
C03-A06-Actividad 1.1.3.6 municipio por parte del Cuerpo de Guardavidas a los|publicas del municipio por parte del Cuerpo de| Ascendente Trimestral 144000.00 Sl 129.41% 83.14% en las playas publica no depende de a direccion
bafiistas locales, nacionales e internacionales que|Guardavidas a los banistas locales, nacionales e de proteccion civi
visitan el municipio. internacionales que visitan el municipia. 36000.00 | 36000.00 | 36000.00 | 36000.00 ’
423.00 411.00 355.00 - 3 ; 3 ; il 3
. .. |Porcentaje de avance para la atencién oportuna de a meta programada estubo por debajo en un 5%
- Atender o e iy b ; ; - s
C03-A07-Actividad 1.1.3.7 atonoerro s;ﬁ?":&?;te I SOIEIRIARS 0e AURIIC; solicitudes de auxilio, apoyo y/o emergencia por parte del| Ascendente Trimestral 1500.00 Sl 94.67% 79.27%  [trimestral debido a que los reportes de auxilio no
PO g ’ H. Cuerpo de Bomberos. dependen de a direccion de proteccion civil.
375.00 375.00 375.00 375.00
Elaboré Revisd Autorizd

=

Secretafio Técnico
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SECRETARIA
TECNICA

MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E002 TRANSFORMANDO COZUMEL CON JUSTICIA Y PAZ PARA TODOS

METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL FRECUENCIA DE 4
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PERIODD PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/ND
ler TRIM | 2de TRIM|3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
X v i . Porcentaje de acciones realizadas para impulsar un
Impulsar un modelo integral de seguridad que £ 1.00 1.00 1.00 -
sl Whcytee: i modelo integral de seguridad que fortalezca la
fortalezca la cooperacion institucional, pramueva Iz B S s
; ; ; ¢ p institucional, promueva la vinculacian y|
vinculacion y particlpacion de [a ciudadanfa, y atlenda ot da I chudedan {ardat aaed
las causas de la violencia mediante estrategias de Ipa i‘:::az:an :dl: c:,: :s::t:' :: :en are:: c:msasme Con base a lo esperado en este trimestre ¥ a las buenas
1IN Pprevencién con énfasis en la nifiez y la juventud. Esto| : f‘; i 1l Im m" | ugel o :stci :1 i 1 |n et T 1 200 < o000 37505 tareas de coadyuvancia entre los 3 drdenes de goblemo se 3
: estra A 4 di e
incluye la profesionalizacién de los cuerpos policiales, e = enh 5 " ezdv T fuventid: IEr:l:!uye 1 !egradlo Ife‘vrl-;rcqn glﬁmhs tareas = m_:_,l? ;
n de los cuerpos policiales, el a en este trimestre..
el mejoramiento de [ infraestructura piiblica . la]" U IROS ROl ey no se [ogra llegar a [ameta programa
{mejoramiento. de la infraestructura publica y la
generacion de oportunidades que fortalezean el Il L 3
. L generacion de op que for el tejido
tejido social, garantizando un entorno seguro | o erama : i o
e torioe 2 Fab it social, garantizando un entorno seguro y armonico 2.00 2,00 2.00 2.00
para todos los habitantes.
Cc:flstrulr unai.ust.u:la social equitativa que restituya el|Porcentaje de acciones realizadas para construlr una 50.00 45.00 50.00 = o T BT e e e
tejido comunitario afectado por la violencia y lafjusticia social equitativa que restituya el tejido B e L e sl
1.1 PROPOSITO exclusidn, promoviendo el acceso igualitario a los|comunitario afectado por la violencia y la exclusién, Ascendente Trimestral 456.00 sl 43.86% 31.80% e T e e mh ]
servicios de justicia y la resolucidn pacifica de|promoviendo el acceso igualitario a los servicios de no se logrd llegar a |a meta programada en este trimestre..
conflictos. justicia v la resclucién pacifica de conflictos, 114.00 114.00 114.00 114,00
T
Establecer mecanismos de justicia restaurativa que Porcantales de. actlones. | pealicadass para. establecer T S e =
involucren a la comunidad en la resolucién de|mecanismos de justicia restaurativa que involucren a la Se esta trabajando para establecer dichos
C01 COMPONENTE 1.1.1 contlictas; teraleclandolilos ;sefviclos, ludiclalosiyjcomunkdad <n [aresplution de conflietis frmaledendaio S0y cendenia Trimestral 4.00 st 0.00% 000%  |mecanismos de justicia restaurativa, sin embargo no
garantizando un acceso equitativo a la justicia para|servicios judiciales y gar un acceso eq ala se logra cumplir con |a meta programada .
todas las personas, con especial atencion a los grupos Justicia para tedas las personas, con especial atencién a los
vulnerables grupos vulnerables. 1.00 1.00 1.00 1.00
T — Porcentaje de acciones realizadas para fortalecer y| gie0. o0 0.e0 ) Se esta trabajando para habilitar el area de juicios orales, sin
C01-A01-Actividad 1.1.1.1 i .v ‘ S e mejorar la infraestructura y capacidades en el drea de Ascendente Anual 1.00 NO 0.00% 0.00% embargo no se logra cumplir con la meta programada para
el drea de jueces civicos. aste trimestre,
Jueces civicos. 0.00 0.00 1.00 0.00
1.00 1.00 2.00 = Se realizan platicas con a la ciudadania para tener un|
C01-A02-Actividad 1.1.1.2 D.e;ar‘;ollTr mesas de didlogorantre lapalicay fa Rorpantale _,de acglongs rea_h,ladas ‘,Em desarrollar Ascendente Trimestral 8.00 Sl 0.00% 50.00% acercamiento y concientizar para el buen manejo de
ciudadania. mesas de didlogo entre la policia y la ciudadania. los niimeros de emergencia.
2.00 2.00 2.00 2.00
3.00 4.00 5.00 5 Hasta la presente facha, es la lidad de
Porcentaje de acciones realizadas para crear una red . i atendidas, a través de esta nueva modalidad de
C01-A03-Actividad 1,1.1.3 Crear una red de abogadas y abogados del pueblo. ! P Ascendente Trimestral . sl 0.00% 70.59% implementacién de asesarias personalizadas par |a red de|
de abogadas y abogados del pueblo, /
3.00 4.00 5.00 5.00 abogados.
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

\\\‘C\LVHCJ T (3

G\)’lrgmla del Carmen Tun Garrido
Jefe de Seguimiento a la Inversién

Lic. Victor Fernando Pineda Sanchez

Subsecretario Técnico

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE .
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICIGN META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/ND
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
iinlarsite o s sendbileaidn sohe Porcentaje de acciones realizadas para implementar| 0.00 0.00 0.00 - Se esta trabajando para Implementar las campafias
C01-A04-Actividad 1.1.1.4 'us':icEa restaurati‘-'ap campaias de  sensibilizacién  sobre  justicia Ascendente Trimestral 3.00 sl 0.00% 0.00% de sensibilizacién sobre justicia restaurativa, sin
) : restaurativa. embargo no se cumple con la actividad programada.
0.00 1.00 1.00 1.00
Se organizan los comités vecinales donde se realizan|
Ofrecer a los comités vecinales talleres para mejorar|Porcentaje de acciones realizadas para ofrecer a los 1.00 100 2.00 - platicas sobre la prevencién del delito y participacién
C01-A05-Actividad 1.1.1.5 el conocimiento en el marco de la cultura de lajcomités vecinales talleres para mejorar el Ascendente Trimestral 8.00 St 0.00% 50.00% ciudadana, por lo que se logra cumplir con la meta
legalidad. conocimiento en el marco de la cultura de la legalidad. 2.00 2.00 2.00 2.00 programada,
P taje d i lizad ti 300 L 00 ) St lizan gestiones para centros seguros
e al ara
C01-A06-Actividad 1.1.1.6 Gestionar centros seguros para mujeres en riesgo, Areamiae s accmnef red an_ s [para gestionan Ascendente Trimestral 4.00 st 0.00% 75.00% .re 'g P 5 € P
centros seguros para mujeres en riesgo. mujeres en riesgo con el grupo Geavig.
1.00 1.00 1.00 1.00
Py taje d i lizad impul " Con base a lo esperado en este trimestre y a las|
Impulsar programas de prevencidn de la violencia a S iR R R Ll e p;ara UL 2.00 2,00 1.00 p - 'V
iraviés de actividad R programas de prevencién de [a violencia a través de| buenas tareas de coadyuvancia entre los 3 érdenes
€02 COMPONENTE 1.1.2 Ly .eac oy Lt E_fm m_“v actividades culturales, deportivas y educativas que Ascendente Trimestral 12.00 sl 33.33% 41.67% de goblerno se ha logrado Ilevar con eficacia las
educativas que fomenten la cohesidn social y 5 5 . ¢
reimticvan snibrriossagtrasy sakidablas fomenten la cohesidn social y promuevan entornos tareas de seguridad sin embargo no se logré llegar a
B H SIS, 5 seguros y saludables. 3.00 3.00 3.00 3.00 la meta programada en este trimestre.
Se realizan talleres en |as diferentes casetas lo cual se
; . Porcentaje de acciones realizadas para reconvertir las 100 1.00 1.00 - < o 3
Reconvertir las casetas policiales en espacios para la . X X . busca reconvertir las casetas policiales en espacios
C02-A01-Actividad 1.1.2.1. 5 2 2 casetas policiales en espacios para la sana convivencia Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 75.00% - " .
sana convivencia de |la comunidad, para la sana convivencia de la comunidad, por lo
e tacomunidaid. tanto se cumple con la programacion
100 | 100 | 100 | 100 i :
Se brinda los apoyos spisicologicos para atencion a
Brindar el sicologit victi del|P taje d i lizad brind I 7.00 6.00 9.00 - victimas de violencia con el apoyo del grupo GEAVIG!
i ealizada a brindar
C02-A02-Actividad 1.1.2.2 3 WAL B ELF: pare i bl a.e ,E, il ones‘ i 5_ i Ascendente Trimestral 40.00 sl 90.00% 55.00% y se sigue trabajando para seguir atendiendo, sin|
violencia. apoyo psicoldgico para victimas de violencia. 5
embargo no se cumple con la programacidn para este
10.00 10.00 10.00 10.00 trimestre.
Se realizaron talleres laticas para fomentar la
. - Porcentaje de acciones realizadas para fomentar y 3.00 3.00 4.00 - % z \1‘ P = s A
Fomentar y ampliar los talleres de prevencidn de la N . N pravencién de la violencia de género sin embargo no
C02-A03-Actividad 1.1.2.3 . = ampliar los talleres de prevencion de la violencia de Ascendenta Trimestral 20.00 sl 80.00% 50.00% . .
violencia de género. , se logra cumplir con la meta establecida para este
Lieiis 5.00 5.00 5.00 5.00 trimestre,
Fomentar la participacion de la juventud en|Porcentaje de acclones realizadas para fomentar la 100 1.00 1.00 - Se realizaron talleres de participacion ciudadana v|
C02-A04-Actividad 1.1.2.4 programas de seguridad, civismo y cultura de la|participacion de la juventud en programas de Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 75.00% prevencion del delito el cual se logro lo establecido
legalidad. seguridad, civismo y cultura de |a legalidad. 1.00 1.00 1.00 1.00 para este trimestre.
I fias d ion del deli je d i lizad I e 188 1'00 ] lizo | dad da sobre | d
Realizar campafias de prevencion del delito en Porcentaje de acciones realizadas para realizar| . Se realizo la actividad programada sobre las campaiias de|
C02-A05-Actividad 1.1.2.5 Ascendente Trimestral 4.00 | 100.00% 75.00%
: escuelas. campafias de prevencién del delito en escuelas. prevencidn en las diversas escuelas de la fsla,
1.00 1.00 1.00 1.00
Elaboré Revisd Autcrlzd
) /- L
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Fﬁ COZUMEL
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AYUNTAMIENTO
VAR

SECRETARIA
TECNICA

MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E003 TRANSFORMANDO COZUMEL CON PREVENCION Y CONCIENCIA CIUDADANA

METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL FRECUENCIA DE :
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICIGN META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM |2do TRIMJ 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Impulsar un medelo integral de seguridad que fortaezea|Por je de acciones| paraimpulsar un modelo
la cooperacion institucional, promueva la vincufacion yjintegral de seguridad que fortalezca la cooperacién
participacion de la ciudadania, y atienda las causas de [a|institucional, p va la vinculacion y participacin de la 1,00 1,00 1.00 = ] -
violencia mediante estrategias de pr 16n con énfasis|ciudadania, y atienda las causas de a viclencia medi fonbasealeendada enae ineste valashuene;
en [a nifiez y la juventud. Esto Incluye [a|estrategias de prevencidn con énfasis en [a nifiez y la DRt Gl DS LR
1 FIN e 5 % : 4. s .P e iR ¥ Ascendente Trimestral 8.00 sl 50.00% 37.50% gobierno se a logrado [levar con eficaz fas tareas de
pn?fesmnallzal:fﬁn de los cuerpos policiales, elljuventud. Esto incluye la profesionalizacién de los cuerpos <eguridad sin embargo na se logré llegar a fa meta
|mejoramiento de la infraestructura publica y Ia|policiales, el mejoramiento de la infraestructura piblica y pro e este tr ;
generacion de oportunidades que fortalezean el tejido|la generacién de op jades que for el tefido
social, garantizando un entorno seguro y arménico para|social, garantizande un entorno seguro y arménico para .
todos los habitantes. todos los habitantes, 2.00 2.00 2.00 2.00
d 5 lizad F Con base a |o esperado en este trimestre y a las
Fomentar una cultura de paz y convivencia pacifica en poreeniale/ide ac:ta‘nes _rea ﬂ? a5 parasiomEntaELina 100.00 105.00 96.00 1 buenas tareas de coadyuvancia entre los 3
Cozumel, enfocada en la prevencién de [a violencia s ez oauiteNcie pac e, e Cozdie Helueads 6rdenes de gobierno se ha lograde llevar con
1.1 PROPOSITO £ & A en la prevencién de la violencia mediante programas Ascendente Trimestral 456,00 Sl 84.21% 66.01% 7 =
mediante programas educativos, actividades| < e e i b eficacia las tareas de seguridad sin embargo no|
4 v o ; = educativos, actividades comunitarias y [a participacion de
comunitarias y la participacidn de jévenes y familias. = A5 se logré llegar a la meta programada en este|
iovenes y familias. 114,00 | 11400 | 114.00 | 114.00 \Firfietras
P taje d i lizad di 1l
Desarrollar iniciativas comunitarias que promuevan|, t?rf:en e acuflones Ll ok esarr.o 20 3.00 3.00 2,00 =!
e 22 iniciativas comunitarias que promuevan educacién clvica y Se realizaron talleres y platicas con los
paiesclén chicaryila promocién/deJa pet; Ja prevencion la promocidn de la paz, la prevencién de la violencia y el integrantes de las redes ciudadanas sobre la
C01 COMPONENTE 1.1.1 de fa violencia y el delito, con especial atencién a las p = paz, 5 P! n ey Ascendente Trimestral 12.00 sl 66.67% 66.67% g Z :
i : e delito, con especial atencién a las causas estructurales de prevencion del delito y la violencia la cual se
causas estructurales de la inseguridad, fortalecimiento - : T 25 & 2
A X 3 5. e la inseguridad, fortalecimiento del tejido social y la logro lo establecido para este trimestre.
del tejido sacial y la inclusién de jévenes. i w i3y
inclusidn de jovenes. 3.00 3.00 3.00 1.00
1.00 1.00 1.00 - Se realizan los programas sobre la prevencion de
: D I d i i6 j i i la violencia el cual se imparten con los jovenes
C01-A01-Actividad 1.1.4.1 .esarru. ar programas educativos sobre prevencién de la|Porcentaje  de :clccmnes reallzad.a‘s para ] desarrcliar — Trimestral - . 100.00% 75.00% ¢ P : J
violencia. programas educativas sobre prevencién de la violencia. en las diferentes centros educativos, para este|
1.00 1.00 1.00 1.00 trimastre se logro llegar a lo esperado.
N 5.00 4.00 4.00 5 El grupo de de GEAVIG realiza diversos talleres,
Reglizar tal b 160 de la viol famili e d = lizad i " platicas para la concientizacion con respecto al
C01-A02-Actividad 1.1.1.2 = lza.r Alleressohre prevencion de laviolenclydamiarPorcentaie eﬂacclunes. i BS_[_JEG s |'zar taleres Ascendente Trimestral 17.00 Sl 100.00% 76.47% compromiso de [a funcién piblica paral
y de género. sobre prevencion de |a violencia familiar y de género, i
enfrentar y erradicar la violencia contra las|
5.00 4.00 4.00 4.00 mujeres, lo cual se logro la meta programada.
. . . . 1.00 1.00 1.00 - Con base a lo esperado en aste trimestre y a las
Desarrollar alianzas con organizaciones para fortalecer la Somentafe dlesbdons> tealizedas para desarrdlan aliandas buenas tareas de coadyuvancia entre los 3
C01-A03-Actividad 1.1.1.3 o = L i con organizaciones para fortalecer la prevencién de Ascendente Trimestal 4.00 sl 100.00% 75.00% i y
prevencién de delitos. deli érdenes de gobierno se ha logrado llevar con
slitas: 1.00 1.00 1.00 1.00 eficacia las tareas de seguridad.
f {

Pagina 1




METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL FRECUENCIA DE 5
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM |2do TRIM| 3er TRIM| 4to TRIM TRIM ANUAL
. . . 1.00 1.00 1.00 - Se realizan platicas con la ciudadania con la
Fomentar la formacién de lideres comunitarios en Porcentaje de acciones realizadas para fomentar la intencién de apoyar en la prevencion de
C01-A04-Actividad 1.1.1.4 o - formacién de lideres comunitarios en prevencién del Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 75.00% e N i . :
prevencion del delito. déllto situaciones de violencia y delincuencia, lo cual se
e llego a lo esperado,
1.00 1.00 1.00 1.00
0.00 0.00 0.00 = Se realizan gestiones para la creacion, sin
Crear la Direccidn de Atencién Temprana a Menores y|Porcentaje de accione d i 3 embargo no se tiene una fecha exacta para
C01-A05-Actividad 1.1.1.5 P ¥ J ceinpos; teglizadas pareireat i Direosion Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 0.00% iH i P
Cultura de Paz. de Atencion Temprana a Menores y Cultura de Paz, cumplir con la creacién, porgue es un proyecto a|
largo plazo.
0.00 1.00 0.00 0.00
1.00 1.00 1.00 = Se realizaron talleres para Fomentar vy
concientizar a la comunidda escolar sobre el
C01-A06-Actividad 1.1.1.6 Orga?izar.taiieres en escuelas sobre cultura de paz y|Porcentaje de acciones realizadas pa{.a org.anizar tallares P —— Teirisaitr 4.00 s 100.00% 75.00% respeto la comunifaciéi.'lvemp?tia preparando.a
convivencia. en escuelas sobre cultura de paz y convivencia. las personas para identificar sefiales de violencia
1.00 1.00 1.00 1.00 y prevenirlas, por lo que se logro lo esperado
para este trimestre,
1.00 1.00 1.00 -
" i — " 5 et i i i Se realizan talleres para los jovenes en las
rear espacios deportives y culturales pa venes en|Porcentaje
C01-A07-Actividad 1.1.1.7 A s P ¥ para:} " je de acciones FEANEACias: Bara. GRonl espaeios Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 75.00% diferentes casetas de policias, per lo tanto se
riesgo. deportivoes y culturales para jovenes en riesgo, .
logra cumplir con lo programado.
1.00 1.00 1.00 1.00
& : 5 1.00 1.00 1.00 =
Mejorar la movilidad urbana en Cozumel a través de Porceitglo do. auclonss realizadas. parm me]or.ar I 5 s
e etTatesiae o LAty SAa et steniijan.y ateaslhlis movilidad urbana en Cozumel a través de estrategias de Se realizan trabajos de mejora en de vialidades
C02 COMPONENTE 1.1.2 s i . ’|trdnsito seguras, sostenibles y accesibles, promoviendo el Ascendente Trimestal 4,00 sl 100.00% 75.00%  [atravez de la suddireccion de transito el cual se
promoviendo el uso eficiente del espacio vial y iy . &
e o 6 Iactas s b tales uso eficiente del espacio vial y reduciendo los impactos logro lo esperado para este trmestre.,
liE i : ambientales, 1.00 1.00 1.00 1.00
Ampliar la red de ciclovias, conectando puntos clave Porcentaje de acciones realizadas para ampliar la red de 100 L A i Se realiza gestiones para dicho programa, por lo
C02-A01-Actividad 1.1.2.1 P L . P ) ciclovias, conectando puntos clave como escuelas, centros Ascendente Trimestral 4.00 sl 100,00% 75.00% g
como escuelas, centros de trabajo y atractivos turisticos. : g 3 tanto se cumple con la meta programada.
de trabajo y atractivos turisticos.
1.00 1.00 1.00 1.00
Instalar sefializacién horizontal rtical ol b N — . iz _— Ralizacia 1.00 1.00 1.00 - Se realizaron trabajos de sefalizacion para
C02-A02-Actividad 1.1.2.2 ReRarEoiialyvarteal ary en Blen arfen je.0s ac.cmnes fRaiaces pars elap seheascion Ascendente Trimestral 4.00 sl 100,00% 75.00% mantenerlas en optimas condiciones, se cumple
estado. horizontal y vertical clara y en buen estado
1.00 1.00 1.00 1.00 con la meta programada.
Reguisr l actaelohaniahtes . 15 VI GaslicE. av Porcentaje de acciones realizadas para regular los 1.00 1.00 1.00 - Se realizan dichos trabajos para una mejora en
C02-A03-Actividad 1.1.2.3 8 3 % ; i p P B estacionamientos en la via pablica para garantizar espacio: Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 75.00% las vialidades por lo tanto se cumple con la meta
garantizar espacio y evitar congestionamientos, N X ‘
v evitar congestionamientos, programada,
1.00 1.00 1.00 1.00
) . . 1.00 100 1.00 - Se realizan las campafias para la concientizacion
Promover campafias permanentes sobre respeto a Rordntaie e, gtclonas. Jealeadas pam: | mromovel de la seguridad vial en los centros educativos
C02-A04-Actividad 1.1.2.4 ) ‘p ¥ 3 campafias permanentes sobre respeto a peatones y Ascendente Trimestral 4.00 Si 100.00% 75.00% &
peatones y ciclistas. iclist por lo cual se llego a lo esperado en este
ciclistas. 1.00 1.00 100 | 100 | trimestre.
| ™
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METAS - AVANCE
PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE <
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICIGN META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ter TRIM |2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
oo Parcentaje de casetas implementadas para realizar talleres 100 100 100 ) Se realizo las actividades programadas para este
C02-A05-Actividad 1.1.2.5 Realizar talleres comunitarios sobre seguridad vial. i 5 2 Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 75.00% :
comunitarios sobre seguridad vial. trimestre.
1.00 1.00 1.00 1.00
Porcentaje de acciones realizad tabl 1.00 1.00 1.00 - Se mantiene los talleres de cultura vial que se le
C02-A06-Actividad 1.1.2.6 Establecer un programa permanente de educacian vial. ? s .para felatiieserun Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 75.00% imparten ala ciudadania lo cual se llegoa lo
programa permanente de educacidn vial. i
{66 50 i i esperado para este trimestre.
; di :
Instalar el Comité Municipal de Prevencién de Poiceritale de acclofesi Fraltzadas o fa:istal 600 del oo o0 0 . Z;’e:;ltl: ct'::::s szal':l J'olcr::fi) ::lm':: t:b;i:
C02-A07-Actividad 1.1.2.7 : 3 Comité Municipal de Prevencién de Accidentes| Ascendente Trimestal 4.00 sl 100.00% 75.00% : 3 B )
Accidentes (COMUPRA). (COMUPRA) con la ciudadania lo cual se llega a lo esperado
’ 1.00 1.00 1.00 1.00 / para dichos comites
Elabord WD e ‘ Revisd <
“H’a\ﬂl‘o‘\ ik,r\ C«d AFAD /\ /| ‘
Ll}. Virginia del Carmen Tun Garrido Lic. Victor Fernando Pineda Sanchez //' Mtro. Francisco Moisés Coronado Gomez
Jefe de Seguimiento a la Inversién Subsecretario Técnico Secretgfio Técnico
L ¥
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COZUMEL

AYUNTAMIENTO

SECRETARIA
TECNICA

MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E004 TRANSFORMANDO COZUMEL HACIA UN FUTURO SOSTENIBLE

METAS - AVANCE

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META :
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM |2do TRIM|3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Porcentaje d dela
Promover un modelo integral de desarrollo sostenible que ins.emeral ;ee d'eesarr TAE Tm" s e ot
garantice la proteccién de la biediversidad insular, la gestion| g B u_a A Ef‘ S Haaniles 8 protacdn 1.00 1.00 1.00 -
de la biodiversidad insular, |a gestidn eficiente de los recursos
eficiente de los recursos naturales y la adaptacion al cambio| i (ARl bia elimatic: Indl dal
% 4 naturales n 2
climdtico. Incluyendo fa armonizacidn del marco legal, la armoni’zac:;:d:I:‘np:mu!e al t::r]n "; mmla:S : WT;] n: Se cumple con la meta programads, se estan
LFIN pl idn de paliticas y prog ientales, el r Hiontal gal, mple E: : E:_u sy Ascendenta Trimestral 4.00 st 100.00% 75.00% realizando [os reportes trimestrales: de las
adecuado de aguas residuales y residuos sélidos. De esta manera, e f“‘ R LA T agua.s actividades que se realizan en esta Direccidn.
e residuales y residuos sélidos. De esta manera, se busca reducir
se busca reducir la vulnerabilidad de la isla y una cultura e ST e e
de educacién y sostenibilidad ambiental para las actuales y, i ; Y v _e" L s
educacion y sostenibilidad ambiental para las actuales y|
futuras generaciones, i i
uturas generaciones. 1.00 1,00 1.00 1.00
y } 2 1.00 1.00 1.00 -
Impulsar la transicién hacia un Cozumel mds sostenible, :an.:emajce ge ac;:on'es n;:?izzi[as Fat [m,pul:ar 2 :amiml;n e edmple®eani [ Ametad prosramadas paraleste
acta un Lozume s soste B, "0mo! o 3l
1,1 PROPOSITO promoviendo un desarrollo econémico respetuoso con el medio ks dlk Ftl' - vl_en hG ”D °  Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 75.00% i b i
econdmico respetuoso con el medio ambiente y beneficioso Iindicador, en este trimestre.
ambfente y beneficioso para las futuras generaciones.
para las futuras generaciones. 1.00 1,00 1.00 1.00
Implementar proyectos de energlas renovables, tecnologlas forcenalt guegiscdlones (pars '_mpiemenmr proyecios de 0.00 0.00 0.00 = 2 B
Citen energias renovables, tecnologfas limpias y de autaconsumao en Mo se logra cumplir cen el indicador, se encuentra
limpias y de autoconsumo en sectores clave como los hogares, las 0 | Relis I I I trabiafandi: pesonaliide: Tarsubdiieccidn| parar fos
(COL COMPONENTE 1.1.1 empresas, las escuelas y los edificios pablicos, asegurando una I umé gave f:“""’ los hogares, las empféiz;'_‘a!_esme_ 2=y Ascendente Trimestral 4.00 Si 0.00% 0.00% ,j B
R : = los edificios publicos, asegurando una transicién inclusiva y proximos meses se haga los reportes y las
transicién inclusiva y econémicamente accesible para todas las R o i
economicamente accesible para todas las familias de actividades establecidas.
familias de Cozumel. TR
A 1.00 1.00 1.00 1.00
0.00 0.00 0.00 & A la fecha, no se ha autorizado en el Programa de;
I abli j i i T I ion Anual del Ejercicio 2025, ningun proyecto
C01-A01- Actividad 1.1.1.1 nsta.la.r paneles solares en algunos de los edificios publicos|Porcentaje de acciones paralla inatalacidn de paneles solares Asgendanite Trimestral 0.00 o 0.00% 0.00% nversion Anual -e ]er.c ningun proy
municipales para 2027. en algunos de los edificios piblicos municipales para 2027. relacionado con instalacion de paneles solares en
0.00 0.06 0.00 0.00 edificios publicos municipales.
: 3.00 0.00 0.00 -
Establecer alianzas con empresas y organizaciones civiles |Porcentaje de acciones para establecer alianzas con empresas
s E v 4 Z ¥ No se cumple con |a meta programada para este
C01-A02- Actividad 1.1.1.2 para la instalacién de sistemas de energia limpia en|y organizaciones civiles para la instalacién de sistemas de|  Ascendente Trimestral 4,00 si 0.00% 75.00% -
Cozumel. energia limpia en Cozumel. 2
100 1.00 1.00 1.00
0.00 1.00 1.00 %
Realizar campafias de sensibilizacidn en las escuelas sobre el Porcentaje de acciones para realizar campafias de Se cumple con la meta programada porque se realizo
C01-A03- Actividad 1.1.1.3 . P L obre e sensibilizacion en las escuelas sobre el impacto de |as energfas Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 50.00% la campaiia que servird para la difusién en redes
impacto de las energias limpias. RS N N o
limpias. sociales sobre el impacto de energias limpias.
1.00 1.00 1.00 1.00
7 ) Pagina 1
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METAS - AVANCE
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META 2
HIVEL BE MIRRESUIMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL | ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA Si/NO
ler TRIM | 2do TRIM|3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
0.00 0.00 0.00 <
taje i i 6 .
» Pramover la instalacién de equipos de recaleccion de agua de Purt.en aje de acciol:\.es para promover la instalacién de th se cumple con la act.lwdad programada, para este
C01-A04- Actividad 1.1.1.4 . 3 equipos de recoleccién de agua de lluvia en hogares y|  Ascendente Trimestral 4.00 ] 0.00% 0.00% trimestre por cuestiones de agenda de Iaj
lluvia en hogares y negocios. . .
negoclos. Subdireccidn de Ecologia,
1.00 1.00 1.00 1.00
1.00 1.00 0.00 -
C01-AQS- Actividad 1.1.1.5 Fomen}ar I:a investigacién en energias limpias en colaboracién Pnr:ertajfg cl.e acciones par? fomenta.r la investigacién en Ascendente Trimesteal 200 s 0.00% — No se Ic.:g.ra cumplir con el indica.dor va que no se
con universidades locales. energias limpias en colaboracién con universidades locales. tuvo actividad con respecto a este indicador.
0.00 1.00 1.00 1.00
1.00 1.00 0.00 -
Il un programa de uso eficiente de energla para Porcentaje de acciones para implementar un programa de uso No se cumple con lo establecido en este indicador,
C01-A06- Actividad 1.1.1.6 g . g eficiente de energia para optimizar el consumo en edificios Ascentente Trimestral 2.00 sl 0.00% 100.00% sin embargo este indicador se cumple en su
optimizar el consuma en edificios piblicos. 7 i
pliblicos. totalidad en el segundo trimestre.
100 0.00 1.00 0.00
2.00 100 1.00 =
. Py tajl d i i i
C01-A07- Actividad 1.1.1.7 Implementar talleres comunitarios de reciclaje y compostaje. DIcERtiE. de facdones: lpatd fmplementan Glees) oo Trimestral 4.00 51 100.00% iogpos |2 gBcumeli ban este Indicadar ya uelse. dig
comunitarios de reciclaje y compostaje. platicas en escuelas.
1.00 1.00 100 1.00
0.00 1.00 0.00 -
Porceritaled R IOl T T ean s hlidrt No se cumple con la meta pigramada para este
" . entaje de acciones pa
C01-A08- Actividad 1.1.1.8 Impulsar Ia creacién de huertos urbanes, escolares y de traspatio. ! P " Ll % Ascendents Trimestral 4.00 51 0.00% 35004 |trimestre esto debido a que las escuelas se
urbanos, escolares y de traspatio. :
encontraban de vacaciones.
1.00 1.00 100 1.00
Pl
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CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E005 TRANSFORMANDO COZUMEL, CUIDANDO NUESTRO ENTORNO PARA EL FUTURO

METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO 3
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE D CADO . JUSTIFICACION
MBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Porcentaje de acciones realizadas para promover un
Promover un modelo integral de desarrollo sostenible{modelo integral de desarrollo sostenible que 1.00 1.00 1.00 =
que garantice la proteccién de |a biodiversidad insular, lajgarantice la proteccién de [a bicdiversidad [nsular, la
gestion eficlente de los recursos naturales y lalgestion eficiente de los recursos naturales y la
adaptacion al cambio climatico. Incluyendo la|adaptacion a2l cambio climdtico. Incluyendo Ia
R Earsn el Vsl ] e eaerar ] [eaaba irnl i Se cumple con la meta programada, se estan
onfzacion del marco legal, la implementacién de|armonizacion del marco legal, la implementac e
1FIN ; e A il 2 ¥ N e L 3 A . i Ascendente Trimestral 4.00 S| 100.00% 75.00% realizando los reportes trimestrales de las|
politicas y programas . el manejo politicas y programas ambientales, el manejo - -
z i i i o' A actividades que se realizan en esta Direccion.
de aguas residuales y residuos sdlidos. De esta manera, 1 de aguasr vy residuos sélidos. De
se busca reducir la vulnerabilidad de la isla y fomentar|esta manera, se busca reducir la vulnerabilidad de la
una cultura de educacién y sostenibilidad ambiental paralisla y fomentar una cultura de educacion y. 1.00 1.00 1.00 1.00
lasactuales y futuras generacionas. sostenibilidad ambil | para. las actuales y fi
generaciones.
P taje d | 0.00 45.00 18.00 =
Proteger los recursos naturales de Cozumel a través de gEMalecaarelonasimplemantacas na f’m‘e—ger
& 7 los recursos naturales de Cozumel a través de la
la restauracién y conservacién de los ecosistemas Staliet 16n de. | 12t Se cumple con la meta programada para este
1.1 PROPOSITO terrestres y marinos, garantizando que las futuras = AL t.:unsenfac ur.1 & 0 cuonmeinas Ascendente Trimestral 63.00 | 100.00% 100.00% trimestre, porque se realizaron platicas,
X 5 terrestres y marinos, garantizando que las futuras e
generaciones puedan disfrutar de un entorno sano y p o iy ; limpiezas de playa y demas actividades.
O]
equilibrado. genfa.rac: nes puedan disfrutar de un entorno sano y 0.00 45.00 18.00 0.00
equilibrado.
Porcentaje de acciones implementadas para 0.00 .00 5.00 =
Fomentar la participacién de la ciudadanfa en la|fomentar la participacién de la ciudadanfa en la
proteccién y conservacién de los ecosistemas locales, |proteccion y conservacién de los ecosistemas locales, Se trabajo impartiendo platicas, se realizaron
C01 COMPONENTE 1,1,1 implementando programas de reforestacion, proteccion|implementando  programas de  reforestacién,| Ascendente Trimestral 20.00 sl 100.00% 65.00% reforestacion y limpieza de playas, por lo que se
de la biodiversidad y reduccién del impacto ambiental en|proteccién de la bicdiversidad y reduccién del cumple con la meta programada.
las actividades productivas y turisticas. impacto ambiental en las actividades productivas y 5.00 5.00 5.00 5.00
turisticas.
Se excede la meta ya que se realizaron
. : . 0.00 7.00 11.00 F reforestaciones en escuelas y se les ensefio a
Implementar el programa de arborizacidn en zonas col Porcertale  dé: “acciones: pafa: Implementar, s¢| alumnos de una escuela del uso de la App para
ona n
C01-A01- Actividad 1.1.1.1 P p”g programa de arborizacién en zonas con mayor| Ascendente Trimastral 12.00 sl 275.00% 150.00% 5 > £ 2
mayor deforestacion, defordstans identificar a los drboles, que presentara a finales
eforestacién.
orestacion de este 2025 la Paleta Vegetal para el estado de
0.00 4.00 4.00 4.00 Quintana Roo,
: ; " 0.00 1.00 0.00 -
Fortalecer las brigadas de limpieza y conservacién de Pctrcen!aje de.acm.ones raallzans pim fortalacarlat 2 = Esta actividad esta programada para realizarse
C01-A02- Actividad 1.1.1,2 brigadas de limpieza vy conservacion de playas y| Ascendente Trimestral 2.00 sl 0.00% 50.00% .
playas y manglares. | durante el cuarto trimestre del 2025
mAngtares; 0.00 1.00 0.00 1.00
Conservar ecosistemas marinos y costeros mediante|Porcentaje de acciones realizadas para conservar, 0.00 6.00 0.00 b No se logra cumplir con la meta programada para
royectos de restauracién de arrecifes, mane sistermas i t 1 este trimestre, sin embargo el trimestre anterior
C01-A03- Actividad 1.1.1.3 pray . ) nejo| ecosistem Tamﬂs N cc{stems mefﬂan @ proyacios Ascendente Trimestral 4.00 sl 0.00% 150.00% =
adecuado del sargazo y programas de monitoreo|de restauracidn de arrecifes, manejo adecuado del se logro rebasar la meta anual programada para
ambiental. sargazo y programas de monitoreo ambiental. 1.00 1.00 1.00 1.00 - ) este indicador,
3 1
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Pagna 1




METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO '
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICIGN META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
fer TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
200 400 0.00 - No se logra cumplir con la meta programada para
Porcentaje de acciones realizadas para implementar . . ; N
Implementar una campafia de sensibilizacién sobre la este trimestre, sin embargo el trimestre anterior|
C01-A04- Actividad 1.1.1.4 ! o ) i una campafia de sensibilizacién sobre la importancia Ascendente Trimestral 4,00 Sl 0.00% 100.00%
importancia de reducir los pldsticos de un solo uso, e redisch b piZsHeosd L se logro rebasar la meta anual programada para
e reducir los pldsticos de un solo uso. este indicado
1.00 1.00 1.00 1.00
5 En este indicador, se realizaron platicas con los
Establecer alianzas con organizaciones  civil Porcentaje de acciones realizadas para establecer #00 300 400 - estudiantes de las diferentes escuelas para que;
C01-A05- Actividad 1.1,1.5 inkverckdad i lg fn m;! i |les alianzas con organizaciones civiles y universidades| Ascendente Trimestral 4.00 sl 800.00% 375.00% conozcan la biologla de la fauna local. Se
MveGIRades par MomKorsar 2 aunay Horalocales. para monitorear la fauna y flora locales. realizard un reporte en el que se especifiquen las
1.00 1.00 1.00 1.00 actividades.
498.00 0.c0 0.00 -
Crear incentivos para e s it At et Porcentaje de acciones realizadas para crear
C01-A06- Actividad 1.1.1.6 sostenibles en suspo era:i‘:l:es HECLAROmEN: PisEHte incentivos para empresas que adopten practicas Ascendente Trimestral 450.00 sl 0.00% 110.67% Este trimestre no se tiene programado actividad.
P E sostenibles en sus operaciones. 450.00 0.00 0.00 0.00
Se cumplio con este indicador, ya que llevo a
0.00 4.00 4.00 < cabo acciones descritas en el programa de
Implementar programas de educacié hiental | Porcentaje de acciones para implementar programas gestion como educacién ambiental hidrica
C01-A07- Actividad 1.1.1.7 i PeOR ERR M AL AR de educacion ambiental para el uso responsable del Ascendente Trimestral 6.00 sl 200.00% 133.33% ) . . A
uso responsable del agua. manitoreo y registro de situaciones que afectan
i el aculfero insular, por lo tanto se cumple con la
0.00 2.00 2.00 2.00
meta programada,
0.00 4.00 3.00 - i ”
Fortalecer el centro de educacién ambiental para|Porcentaje de acciones realizadas para fortalecer el Se cumple con el indicador, ya que se realizaron
C01-A08 Actividad 1.1.1.8 fomentar la investigacién vy divulgacién de practicas{centro de educacién ambiental para fomentar la Ascendente Trimestral 3.00 Sl 100.00% 233.33% diversas platicas con los nifios de la comunidad
sostenibles. {investigacidn y divulgacién de practicas sostenibles. estudiantil asi como diversas actividades.
0.00 0.00 3.00 0.00
1.00 0.00 0.00 = )
Profmioar 6l tifa sostanibie ah all — Porcentaje de acciones realizadas promover el No se logra cumplir con el indicador, ya que no se
5 en allal a con el .
C01-A09- Actividad 1.1.1.9 hotalsianars diversificarlar::ferta deld:sltincon SEELON irismo sostenible en alianza con el sector hotelero|  Ascendente Trimestral 3.00 Sl 0.00% 33.33% tuvieron agendadas platicas con el sector
P B para diversificar la oferta del destino, hotelero.
0.00 0.00 3.00 0.00
2.00 18.00 16.00 B En este indicador se excede la meta ya que se
: ’ realizaron recorridos de vigilancias frente a Chen
Ric del habitat de un cocodrilo, asi como diversas
z Porcentaje de acclones realizadas para proteger las . . i
C01-A10- Actividad 1.1.1.10 Proteger las dreas naturales y la biodiversidad de la isla. ,ﬂ Al | II:ll: d'r ['d dd pl _ Ipr e Ascendente Trimestral 2.00 Sl 1600.00% 1800.00% |platicas sobre el cuidado y conservacion de la
' Srsagmatl sy R odersidac] de i flora y fauna, se realizaron monitorec de la
tortuga marina asl como liberaciones por lo tanto
0.00 1,00 1,00 0.00 se rebasa la meta programada,
40.00 14.00 31,00 . No se logra cumplir con el indicador, ya que no se
pudieron  verificar  los  establecimientos
A B R T ]Porcentaie de acciones realizadas para generar comerciales, sin embargo para este trimestre la
er al ar el a a e + . . e )
C01-Al1-Actividad 1.1.1.11 bsuil - aue P P & acciones que permitan preservar el agua del subsuelo|  Ascendente Trimestral 200.00 S 62.00% 42.50% Direccidn de Obras Publicas suma una actividad
AESUO.EN R 158 en laisla, mas a esta linea de accion con la adjudicacién del
contrato de obras publica para la rehabilitacién
50.00 50.00 50.00 50.00 7 o de pozos de extraccian.
& =
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO 0
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADO p JUSTIFICACION
R INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
» . Porcentaje de acciones realizadas para implementar 133.00 814.00 220.00 =
Implementar acciones para convertir a Cozumel en una 3 fiFa G | dad 5 disiple: dan o establadie.an Al Fereer
C01-A12-Actividad 1.1.1.12 comunidad sustentable, que se organice para preveniry! 2EGI0RER PAMA compiirALoRImelall Una sominda Ascendente Trimestral 880.00 sl 100.00% 132.61%
. . sustentable, que se organice para prevenir y trimestre.
solucionar los problemas ambientales, <
solucionar los problemas ambientales, 220.00 220.00 220.00 220.00
En este indicador se rebasa la meta establecida,
49.00 32.00 59.00 5 . .
Coordinar con los tres drdenes de gobierno acciones Porcantaja.de. eclonas para coordinar can.los:tras debido a las actividades de rescate que se
C01-A13-Actividad 1.1.1.13 oy & i ardenes de gobierno acciones para la proteccién de la| Descendente Trimestral 20.00 sl 1180.00% 700.00% tuvieron derivado de las  condiciones
para la proteccién de la fauna y flora municipal. I I
fauna y flora municipal. climatologicas, por lo tanto se rebasa la meta
5.00 5.00 5.00 5.00 programada.
; 5 7 ___ |Porcentaje de acciones realizadas para implementar 4.00 9.00 8.00 N i "
Implementar acciones para concientizar a las nifas,| G s SR 7 ; Se logra cumplir con este indicador, con la
C01-A14-Actividad 1.1.114  [nifios y los jévenes sobre el cuidado del medio ambiente, a:"“““ ":’a °'°"°_':"d'zzr I" az_"'“a’l']_”'““ v °‘I Ascendente Trimestral 4.00 5| 800,00% 525.00% |implementacién de plticas a los estudiantes, por
con el fin de conservarlo para generaciones futuras. iovanesdolice 8l caidudodel iedia aribloite, Kon 8 lo tanto se rebasa la meta programada.
fin de conservarlo para generaciones futuras. 1.00 1.00 1.00 1.00
0.00 1.00 1.00 -
Implementar acciones en materia de difusion y|Porcenrtaje de acciones realizadas para implementar En este indicador se realizo la elaboracién de
C01-A15-Actividad 1.1.1.15 socializacién para mitigacidn y adaptacién al cambio|acciones en materia de difusién y socializacién para Ascendente Trimestral 6.00 st 50.00% 33.33% infografias para difuscién en redes saciales, sin
climatico. mitigacién y adaptacion al cambioe climético. embargo no se logra cumplir con la meta.
0.00 2.00 2.00 2.00
2 s 3 2.00 0.00 0.00 E No se logra cumplir con este indicador, ya que no
Elaborar un programa de cambio climdtico en materia de Porcenctaje de-acclones realtiadas para:ehborarun se tuvo programada actividad alguna para este
C01-A16-Actividad 1.1,1.16 N o programa de cambio climidtico en materia de Ascendente Trimestral 8.00 sl 0.00% 25,00% i .
adaptacién y mitigacion. indicador por cuestiones de agenda de Ia|
adaptacién y mitigacién. Subdireccién de Ecologi:
2.00 2.00 2.00 2.00 gia.
. " " 1.00 1.00 200 =
Dar seguimiento y atender las acciones del Programa Porc?ntfage de ac:onTs rea_“lada-; Ip:ra dar La subdireccién de ecologla participo en platicas|
u P
C01-A17-Actividad 1.1,1.17 Regional para el Desarrollo Insular para impulsar el SEg_ miente: ¥ itendar iy dotlones E, ropman Ascendente Trimestral 6.00 Sl 0.00% 66.67% en linea con los del comité de cuencas, para la
; . Regional para el Desarrollo Insular para impulsar el S5 z %
desarrollo sostenible e integral de Cozumel. : _ exposicion de trabajos realizados,
desarrollo sostenible e integral de Cozumel. .00 0.00 0.00 0.00
3.00 2.00 0.00 z
. . . . Porcentaje de acciones realizadas para gestionar P
s Gestionar proyectos para el mejoramiento y trat: 1 No se tuvo programada actividad en este|
C01-A18-Actividad 1.1.1.18 proy P ) Repeiatainients proyectos para el mejoramiento y tratamiento de| Ascendente Trimestral 4.00 sl 0.00% 125.00% 2 e i G
de aguas residuales. 5 trimestre en la Subdireccién de Ecologia.
aguas residuales,
1.00 1.00 1.00 1.00
0.00 1.00 2.00 -
” 5 Porcentaje  de acciones implementadas para 3
o Gestionar el proyecto de remplazamiento del colector de Se logra cumplir con lo establecido en este
C01-A19-Actividad 1.1.1.19 proy P © gestionar el proyecto de remplazamiento del colector Ascendente Trimestral 3.00 sl 200.00% 100.00% i
agua de Cozumel. indicador,
de agua de Cozumel.
0.00 1.00 1.00 1.00
e = P taje d i fortal | stidl
Fortalecer la gestion integral de la Zona Federal .nrnen 8. eruacciones: pare fTora p.u.:er 4" gestian 0.00 0.00 0.00 =
A integral de la Zona Federal Maritimo Terrestre
Maritimo  Terrestre  (ZOFEMAT)  mediante |a (ZOFEMAT) o T Esta actividad esta programada para realizarse
C02 COMPONENTE 1.1.2 modernizacidn y mantanimiento de su infraestructura y faciae ) ) MRcHason LY Ascendente Anual 1.00 NO 0.00% 0.00% =
i mantenimiento de su inf uctura y equip: durante el cuarto trimestre del 2025.
equipamiento  para garantizar la proteccién y o te i
renibilidad de los R T il para garantizar la proteccion y sostenibilidad de los K
1 L .
ecosistemas costeros de Cozumel. 0.00 0.00 0.00 100
\ / Dngma;S
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| | | METAS - AVANCE
AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADD Y REALIZADO EN EL PERIODO 5
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICIGN META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
0.00 .00 0.00 No se cumple con la meta programada para este
Fortalecer el mantenimiento de la inf tructura d Porcentale: ‘e, acclones: sealimdas para .of ) ' ' trimestre, sin  embargo actualmente esta
Ia des C a
C02-A01- Actividad 1.1.2,1 sarvicios en [ ZOFEMAT. i " L mantenimiento de la infraestructura de servicios en Ascendente Trimestral 3.00 Si 0.00% 0.00% actividdad  se  encuentra en proceso
: la ZOFEMAT. 0,00 1.00 1,00 1.00 administrativo para la adquisicién de los
insumos.
0.00 0.00 0.00 } No se cumple con la meta programada para este
Garantizar  |la construccién,  rehabilitacién  y|Porcenta de avance en la construccién, rehabilitacién ’ ’ ’ trimestre, sin embargo actualmente esta
C02-A02- Actividad 1.1.2.2 equipamiento de infraestructura de vigilancia para elly equipamiento de infraestructura de vigilancia para|  Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 0.00% actividdad se  encuentra en  proceso
seguimiento del sargazo. el seguimiento del sargazo administrativo para la adquisicién de los
0.00 1.00 0.00 0.00 i
nsumos.
No se cumple con la meta programada para este
Realizar la adquisicién de vehiculos que permita Porcenta de acciones para la adquisicidn de vehiculos .90 000 B0 B trimestre, sin  embargo actualmente esta
C02-A03- Actividad 1.1.2,3 q ; q P que permita fortalecer las acciones de limpieza de la Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 0.00% actividdad se encuentra en  proceso
fortalecer las acciones de limpieza de la ZOFEMAT. ZOFEMAT. administrative para la adquisicién de los
: 0.00 1.00 0.00 0.00 _ 4
insumos.
. Porcenta de avance en el programa para establecer 0.00 0.00 0.00 -
Implementar un programa para establecer un sistema un sistema d 4 inad h Eits, adtidid asts ragiamada vare redliarse
C02-A04- Actividad 1.1.2.4 de comunicacién, encaminado a hacer més eficlentes los| 3 m # cornum.cacwn, enc.amma i i_‘ aicer Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% e ?
% : mds eficientes los trabajos de las brigadas de limpieza durante el 2026.
trabajos de las brigadas de limpieza de playas.
de playas, 0.00 0.00 0.00 0.00
72.00 72.00 72.00 - Para este segundo trimestre (julio.agosto,|
e — Parcentaje de acciones realizadas para fortalecer las septiembre), se realizaron 6 jornadas de limpieza
C02-A05- Actividad 1.1.2.5 a ZOFEMAT atencigén i, P, brigadas de li y conservacién de playas y| Ascendente Trimestral 288.00 sl 100.00% 75.00% a la semana, con las brigadas de limpieza de
0.
¥ L manglares. playas; Con lo cual se cumple con las metas|
72.00 72.00 72,00 72.00 establecidas,
Elaboro Autorizo
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SECRETARIA
TECNICA

MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E006 COZUMEL SOSTENIBLE: MANEJO RESPONSABLE DE RESIDUOS Y ECONOMIA CIRCULAR

METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE <
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICIGN META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Bramevertinh modelo: intearal e Hesgola Porcentaje de acciones realizadas para promover un G oo e
) i modelo integral de desarrolla sostenible que 2 ¥ i =
sostenible que garantice la proteccién de |Ia = i = E
e . [Earantice |a proteceion de la biodiversidad insular, la
biodiversidad insular, la gestidn eficiente de los v
- gestion eficiente de los recursos paturales y la
recursos. naturales y la adaptacién al eambio| daptacié | bi st T e
limatico. Incluyando fa fzacion del marco|" " ::cn' adelmm QI:HTT |ci: ["c uy‘anf‘n da Se cumple con la meta programada, se estan realizando
1 FIN legal, la  implementacion de politicas y programas m;;"ﬁ JIne ga:'a PE"‘ETEC o 'e Ascendente Trimestral 4.00 SI 100.00% 75.00% los reportes trimestrales de |as actividades que se
amt les, el manejo adecuado de aguas el lie ! M € ., ? realizan en esta Direccion.
) 5 1 lo de aguas residuales y residuos sclidos. De
residuales y residuos sclidos. De esta manera; se
% esta manera, se busca reduclr fa vulnerabilidad de la
busca reducir la vulnerabilidad de la isla y fomentar 3
A : isla. y fomentar una cultura de educacion vy
una eultura de educacion y sostenibilidad ambiental T 1.00 1.00 1.00 1.00
sostenibilidad ambiental para las actuales y futuras |
para |as actuales y futuras generaciones. ”
generaciones.
Implementar un sistema de manejo de residuos Porcelnttala d: : d .dpara i 'll'd itan 340 200 2100 Z
> e 55 u 3
solidos que priorice la reduccién, reutilizacién y| e m.aneju . res_ljuos b r. SREL Durante el trimestre de julio a septiembre del 2025, se
reciclaje de materiales, promoviendo una cultura de Rileticaflafrediesion, froutiizgoniylrsaciaiglds impl to el calendario de leccion en las diversas
1.1 PROPOSITO 4 al fend Ascendent ti q sl 100.00% 75.00% I’ _
responsabilidad ciudadana y la creacién de un b terfales,' R cl',ll,wﬁ & Sanans sl 12409 colonias de la isla, como parte de las acciones del
Y 3 responsabilidad cludadana y la creacion de un % :
sistema econdmico sostenible basado en laf | S ‘ sistema de manejo ambiental,
g sistema  econdmico  sostenible basado en la 3.00 3,00 3.00 3.00
economfa circular.
economia circular.
Desarrollar un sistema integral de gestion de| portentjes ce .acmones imietpentadas=pata 3.00 3.00 3.00 - Durante el tercer trimestre de julio a septiembre se
s L : desarrollar un sistema integral de gestién de " 5
residuos sélidos que sea accesible todas y todos,| s realizarcn acciones de atencién ciudada para el
incentivando la participacién ciudadana en la restduostsolidas quesseajaccesible tadas yslodos carrecto manejo de los residuos, atencién a reportes
C01 COMPONENTE 1.1.1 . L , . |incentivando la participacidn ciudadana en la| Ascendente Trimestral 12.00 sl 100.00% 75.00% : !
|separacién de residuos y la adopcion de tecnologias 13 . i, r ciudadanos que generan y separan sus residuos desde
S 3 o separacian de residuos y la adopcién de tecnologias £
limpias para el tratamiento de residuos organicos y g i be la fuente, 36 convenios de colaboracién con
reciclables. limplas para; el tratamiante de rmslduos (onmdnicosy establecimientos que generan residuos reciclables
3 reciclables. 3.00 3.00 3.00 3.00 =
. . 0.00 0.00 0.00 - En este tercer trimestre para el cumplimiento de esta
Crear una planta de reciclaje municipal que procese Poycentaje’de acclanies prograinadas paracreartria linea de accidn, se estd trabajando en la contratacién y
C01-A01-Actividad 1.1.1.1 i . i ! peia p. planta de reciclaje municipal que procese el 80% de| Ascendente Trimestral 2,00 Sl 0.00% 0.00% - 5 = N
el 80% de los residuos sélidos generados en la isla. i ok - adquisicién para el cumplimiento de esta linea de
los residuos sélidos generados en la isla. 16
1.00 0.00 0.00 1.00 L
1.00 1.00 0.00 =
Fortalecer | tién d id slid diant Porcentaje de acciones programadas para fortalecer Durante el tercer trimestre no se realizaron acciones
st 4 ; ?
C01-A02-Actividad 1.1.1.2 . A ICEEr R BEHAN G TeRMRs anlibes medlantg la gestion de residuos sélidos mediante| Ascendente Trimestral 3.00 sl 0.00% 66.67% para fortalecer la gestién de los residuos sélidos
infraestructura moderna. 4 X o
infraestructura moderna. mediante infraestructura mederna.
1.00 1.00 0.00 1.00 -
\ >

4
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METAS

AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE "
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/ND
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
e taie d i " Labl 0.00 700 00 - Durante el tercer trimestre se presentan avances de|
orcentaje de acciones
- Establecer puntos de recoleccion diferenciada de I ; "E pr.ﬂgmma A Feg LRl . esta linea de accién, en la cual en diversas colonias de la
C01-A03-Actividad 1.1.1.3 N N puntos de recoleccién diferenciada de residuos en|  Ascendente Trimestral 21.00 | 100.00% 66.67% i N
residuos en todas las colonias de Cozumel. : isla se realizaron acciones programadas de recoleccidn,
todas las colonias de Cozumel, 75 colonias de fa isl
0.00 7.00 7.00 7.00 en 75 colonias de la isla.
d i d; - . : "
Implementar campafias educativas sobre |a :)Dn;ema!i © actilunes dprog.fama ash parla 3.00 9.00 10.00 Durante el tercer trimestre se realizaron 10 diferentes|
C01-A04-Actividad 1.1.1.4 separacion y reduccién en la generacién de residuos i Em?‘n il CBITIP'BFIHS ¢ ucawa,s SOBrE Bl accandente Trimestral 29.00 Sl 111.11% 75.86% acciones relacionadas a las acciones de separacién v,
en los hogares saparacién ¥ reducclén en fa generacion de reslduos reduccion de residuos en los hogares,
RarER. en los hogares. 2.00 5.00 9.00 9.00 '
400.00 178.00 36.00 -
Fomentar el trabajo colaborative con empresas|Porcentaje de acciones programadas para fomentar| Durante el tercer trimestre se realizaron 36 convenios|
. locales dedicadas al reciclaje con el objetivo delel trabajo colaborativo con empresas locales de colaboracion con empresas que generan residuos|
C01-A05-Actividad 1.1.1.5 : : e ! JRonln [ Boiabor N empresas locales| .o oiente Trimestral 390.00 sl 0.00% 157.44% ) D
reducir los residuos que terminan en el relleno|dedicadas al reciclaje con el objetive de reducir los reciclables, por lo tanto se exceden las metas
sanitario. residuos que terminan en el relleno sanitario. programadas.
350.00 30.00 0.00 10,00
Implementar un programa de reciclaje en todas las Fomeitajel 48 Astidnes |Prosdmiates  pa o0 0.00 000 ’ El proyecto se encuentra en construccidn, sin embargo
C01-A06-Actividad 1.1.1.6 Y implementar un programa de reciclaje en todas las| Ascendente Trimestral 120.00 sl 0.00% 0.00% /
escuelas de Cozumel. no se logra cumplir con la meta programada,
frsclisiasceommel 30.00 30.00 30.00 30.00
T EY R = i | leccid Porcentaje de acciones programadas para crear 420000 | 4230.00 3500.00 7 Durante el tercer trimestre realizaron 4 recolecciones el
T n con empresa: ara la recolecclol . : s .
C01-A07-Actividad 1.1.1.7 - . P . P CE19N Y lianzas con empresas para la recoleccién y reciclaje|  Ascendente Trimestral 16800.00 st 83.33% 71.01% cual enviamos kg de residuos electrénicos a destino
reciclaje de residuos electrénicos 3 o L final
de residuos electrénicos 420000 | 420000 | 420000 | 4200.00 fevell
Durante el tercer trimestre en las instalaciones de|
Promover la participacién de empresas locales en|Porcentaje de acciones programadas para promover 320.00 350.00 380.00 2 CAMAR se recepcionaron en 380 ocasiones materiales
C01-A08-Actividad 1.1.1.8 proyectos de reduccién de residucs y economialla participacién de empresas locales en proyectos de|  Ascendente Trimestral 1200.00 Sl 126.67% 87.50% reciclabes de ciudadanos y empresas comprometidos
circular. reduccién de residuos y economia circular. 300.00 300.00 300.00 300.00 con la Economia cicular y una cultura para el correcto
manejo de los residuos,
. Porcentaje de acciones programadas para 0.00 0.00 0.00 T :
Implementar un programa piloto de “Cero El proyecto se encuentra en canstruccidn, sin embargo
C01-A09-Actividad 1.1.1.9 4 " prog M implementar un programa piloto de "Cero| Ascendente Trimestral 4,00 Sl 0.00% 0.00% pIgy . ¥
Residuos”, ; i no se logra cumplir con la meta programada.
Rasiduo: 1.00 1.00 1.00 1.00
= = x ; je d i i Se cumple esta actividad programada para este
Gestionar una mejora de las instalaciones vy E:;c::?;e :afc:‘{n: f];lrolgramadas plara g{estlon;r 1.00 1.00 1.00 - trimestrep i u il ':e gha cnns::uidu o
C01-A10-Actividad 1.1.1.10 equipamiento de CAMAR para su conversién en el Lk e e talec '_J,nes isauipainianio ge Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 75.00% z . ki :
. c CAMAR para su conversion en el Centro de instalaciones para el tratamiento de residuos
Centro de Transferencia de Residuos. i ; .
Transferencia de Residuos, electronicos.
1.00 1.00 1.00 1.00
Durante el trimestre de julio a septiembre se realizé
2 . ., _|Porcentaje de acciones realizadas para administrar la 1237.00 1280.00 1307.00 - inspeccién matutina y nocturna del pesado de los
Administrar la prestacién del servicio de Recoleccién tacién del icio de Recoleccion de Resid camiones que ingresaron residuos al relleno sanitario,
C01-A11-Actividad 1.1.1.11 de Residuos Sélidos Urbanos para el mejoramiento p[e.s clon del serviclo de .ecu e.ccmn N ?SI U9S) pscendente Trimestral 4800.00 sl 108.92% 79.67% e 5 : e
i taindgan mnldpal Salidos Urbanos para el mejoramiento de la imagen se emitieron 1307 boletas que garantizan la prestacion
pal. municipal, del servicio de recoleccidn, por lo tanto se logra
1200.00 | 1200.00 | 1200.00 | 1200.00 exceder la meta programada.
2987.00 | 3104.00 | 3004.00 - ) . } -
¢ - . Porcentaje de acciones realizadas para la inspeccién Durante el trimestre de julic a septiembre se realizd|
rapgcald:da;lasrutas:de:racolectioi; e Rasidtiag de | tas d leccién de Resid solid inspeccién diaria y nocturna de las diversas rutas de
n.
C01-A12-Actividad 1.1.1.12 sélidos Urbanos, para garantizar una correctalss, o (oros 08 Tecolecclon de Residuas 3dlldes| . candente Trimestral 12000.00 51 100.13% 75.79% N Ypne .
cestacén dal éarvicin, Urbanos, para garantizar una correcta prestacién del recoleccién para garantizar la correcta prestacion del
P ’ servicio. 3000.00 3000.00 3000.00 3000.00 servicio. se emitieron 3004 reportes.
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] ] | METAS - AVANCE
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META .
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4te TRIM TRIM ANUAL
Durante el trimestre de julio a septiembre se
taje d impl taron 25 acciones para fomentar |
Implementar programequerfoments laiparticlpeciin b efacdan:s Irea":;d_“ pfa’m i:":':me”tar 1900 0 L ’ Ir::‘tii?‘::ién ciudadana en el resp eto y apego ; Iu:
ama que
C01-A13-Actividad 1.1.1.13 ciudadana en el respeto y apego al horario y rutas de PiDERmAqUs fomems W particlpacon cuoadand el Ascendants Trimestral 84.00 sl 119.05% 79.76% o .p e ¥ .p Viap g
L. . el respeto y apego al horario y rutas de recoleccién horarios de recoleccion, se difundieron a través de las
recoleccién de los residuos. S o . . 3y
de los residuos. redes sociales oficiales del ayuntamiento, entrevistas en
21,00 21.00 21.00 21.00 medios digitales, radio y televisian,
Atencién a reportes y quejas ciudadanas debido a la|Porcentaje de acciones realizadass para atencién a sr.00 51.00 6200 - Durante el trimestre de julio a septiembre se
C01-A14-Actividad 1.1.1.14 mala o falta de prestacién del servicio de|reportesy quejasciudadanas debido ala malaofalta| Ascendente Trimestral 240.00 sl 103.33% 70.83% atendieron 62 reportes y quejas ciudadanas por faltas
recoleccién. i fici i% en la prestacidn del servicio de recoleccidn.
n. de prestacién del servicio de recoleccién 60.00 o diiiid 66.60 pi
Desarrollar y ejecutar talleres de sensibilizacién en|Porcentaje de acciones realizadas para desarrollar y 0.00 0.00 Loe -
SE torno Isti i j ibilizacid Sel i este indicadi e sa realizaron
C01-A15-Actividad 1.1.1.15 n a. las CEIE.!CIEH.SIICBS |r|sula.res de Cozumel elecutar' tél!er?s de sensibilizacién en torr{o a las Ascaiidanite Trivstral 2.00 s 100.00% 50.00% e ogr? cumplir con este Indicador ya qy: T
promoviendo la identidad y el cuidado del medio|caracteristicas insulares de Cozumel promoviendo la las platicas sobre concientizacion.
ambiente. identidad y el cuidado del medio ambiente.
0.00 0.00 1.00 1.00
D L Sty Jitsaral d& M delp e d ) fizad d " L.oo 1.00 1.00 - Durante el trimestre de julio a septiembra del 2025 se
C01-Al16-Actividad 1.1.1.16 es.arro ar‘ .un Fisina inteeral fe anele deiPoreantafe de accionas realizadas pars es‘arm arun Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 75.00% dio seguimiento a las acciones propuestas para el
Residuos Sélidos. Sistema Integral de Manejo de Residuos Sélidos. limiento del sist d . biental.
1,00 1.00 1.00 1.00 cumplimiento del sistema de manejo ambiental.
Aprob imol tai el Regl to'de: Resid Porcentaje de acciones programadas para aprobar e 2.00 2.00 2.00 - El proyecto se encuentra en construccidn y al tercer
robar e PRy
C01-A17-Actividad 1.1.1.17 dleunlci;iﬁzz{gzzu::I EEAmEma e Rnsittns implementar el Reglamento de Residuos del| Ascendente Trimestral 8.00 Sl 100.00% 75.00% trimestre se ha turnado a la Unidad luridica para su
Municipio de Cozumel. 2.00 2.00 2.00 2.00 revisién,
P taje d . d . ar el o.00 6.00 2.00 - En CAMAR ha sido instalado, se han realizado 2
C01-A18-Actividad 1.1.1.18 Instalar el Comité Municipal de Residuos. orc.er! ae 'e.acclones pfrugmma A Harinsalane Ascendente Trimestral 6.00 sl 100.00% 133.33% reuniones con el Comité v se ha dado seguimiento a las
Comité Municipal de Residuos. di . dad
0.00 2.00 2.00 2.00 iversas acciones acordadas.
Implementar campafia permanente de separacién|Porcentaje de acclones programadas para 40.00 40.00 43.00 - Se han realizado 43 acciones para la correcta
C01-A19-Actividad 1,1.1,19 de residuos orgdnico, inorgdnico y de manejo|implementar campafia permanente de separacién de| Ascendente Trimestral 160.00 Sl 107.50% 76.88% separacion de residuos orgénicos, inorgénicos y de
especial, residuos orgdnico, inorgdnico y de manejo especial. 40.00 40.00 40.00 40.00 manejo especial.
2 . . _|Parcentaje de acclones pr d di
pisehac: =: Implementac ol anarco: imormative im IeﬂmeJ tar alc :rcopn[::gmnl? :5 p:raicllsjﬁa;: i ki >0 ’ En este periodo se han realizado reuniones de
C01-A20-Actividad 1.1.1.20 municipal que permita la erradicacion de tiraderos P _ i _m_, _m'a e T p- q Ascendente Trimestral 12.00 H] 100.00% 75.00% = P i
landestino: di permita la erradicacién de tiraderos clandestinos en planeacién y erradicacién de los tiraderos clandestinos.
¢ nog e precias: predios. 3.00 3.00 3.00 3.00
-
TIe
Elabord Revisé comenta Autorizé
o min

J

/ \witro

Fraficisco Moises Corengdo Gomez

Segretario Técnico

Pagina 3



v;\w AYUNTAMIENTO

COZUMEL

SECRETARIA
TECNICA

MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E007 TRANSFORMACION DIGITAL: TRANSPARENCIA Y PARTICIPACION CIUDADANA

METAS - AVANCE

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE CED ETA 4
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVQ NOMBRE DEL INDICADOR ; META ANUAL ACUMULABLE |PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIOD0|  AYANCEDELAM JUSTIFICACION
INDICADOR MEDICION PROGRAMADA SI/NO PROGRAMADA
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Porcentaje de acciones realizadas para Impulsar la
e s modernizacién y transformacién de la administracion
Impulsar la  modernizacion y trapsformacion de |[a Y = 4.00 2.00 1.00 -
# 16 puiblica i ) ol 10 1o sl . |ptblica municipal mediante la implementacion de un|
e [a I ) ;
P ! programa integral de mejora regulatoria, el
de un programa Integral de mejora regulatoria, el E
" 2 A et asanal e fortalecimiento de fa profasionalizacién; Promover el
1L Hist 3 _._|uso eficiente de tecnologfas de la informacién y la No se cumple con la meta programada al 100% sin
eficiente de tecnologfas de la informacién y la comunicacién oyt e I 3 - - i
: : cc {on, para procesos, simplificar ' > embargo se realizo una mesa de trabajo como parte de
1FIN para digitalizar procesas, simplificar trdmites y mejorar fa| " 0 i Ascendente Trimestral 13.00 Sl 33.33% 53.85%
ht trdmites y mejorar [a atencién ciudadana, asegurandol la elaboracién del Reglamento de Manejo de Mejora)
atencion ciudadapa, asegurando mayor accesibilidad y un =
i o mayor accesibllidad y un enfoque centrado en el Regulatoria..
enfoque centrado en el usuario. Asimismo, fomentar fa o y
usuario, Asimismo, fomentar la transparencia, la
transparencla, la rendicion de cuentas y la partleipacién - - Y -
= rendicién de cuentas y la participacidn ciudadana
ciudadana como pilares fundamentzles para construir unaj &
ok Tt ot Sl B viciaariblle como pilares fundamentales para construir una 4,00 o S0 300
Ac1on . r = 3 r ol o LU0 A
e H 8 adminfstracion eficiente; ética y orientada al servicio
publico.
Porcentaje de acciones realizadas para fortalecer la
o = ) o i 2.00 0.00 0,00 =
Fortalecer la gestion municipal mediante el desarrollo e|gestién municipal mediante el desarrollo e . d
i 3 " + d - i No se logra cumplir con |a meta programada ya que no
implementacién de plataformas dig integ que|imp i6n de plataformas digitales integradas de los indicad
1.1 PROPGSITO optimicen la realizacién de tramites y consultas, promoviendolque optimicen la realizacion de trémites y consultas,|  Ascendente Trimestral 24,00 sl 0.00% | e S purcaniale fe ol lndleacorssive
- P Ppue A ¥ "_] E P_ A U - 4 3 . . que algunos estan en proceso de preparacién para la
la eficiencia, la transparencia y el acceso universal a los|promoviendo la eficiencia, la transparencia y el i
servicios publices, en beneficio de los ciudadanos de Cozumel. |acceso universal a los servicios piblicos, en beneficio S 200 7.00 7.00 %
de los ciudadanos de Cozumel. 3 & i -
Porcentaje de acciones implementadas para mejorar 2.00 0.00 0.00 - .
No se logra cumplir con la meta programada ya que no|
Propiciar las condiclones permitan a los ciudadanos realizar|las condiciones permitan a los ciudadanos realizar I AL
2 i i | s 2 5 se tuvo avance en el porcentaje de los indicadores ya)
C01 COMPONENTE 1.1.1 trdmites y consultas de forma rdpida, segura y sin|trdmites y consultas de forma rapida, segura y sin| Ascendente Trimestral 24.00 sl 0.00% 8.33%
I 5 5 et que algunos estan en proceso de preparacién para la
intermediarios. intermediarios. Lo
ejecucidn.
3.00 7.00 7.00 7.00
Se cumplio con el objetivo, como parte de las acciones
b - . lizad . . 4.00 2.00 1.00 - relacionadas con la implementacién de la Mejora
= . * orcentaje de acciones realizadas para impiementar T ®oa
5 Implementar la Ventanilla Unica para gestién de trimites il o _ Regulatoria y la apertura de una ventanilla Unica en el
C01-A01-Actividad 1,1,1.1 P para gastion para Implementar la Ventanilla Unica para gestion de|  Ascendente Trimestral 15.00 sl 33.33% 46.67% . 3
municipales. s Z Municipio de Cozumel se han realizado las mesas de
tramites municipales. j A 1
trabajo propuestas para lograr el objetivo, sin embargo
#08 H00 300 10 no se logra cumplir al 100 %.
2.00 0.00 0.00 - ) )
I it todo al [ -atiministrati | d Porcentaje de acciones realizadas para capacitar a No fue posible llevar acabo los cursos este trimestre
apacitar a todo al personal administrativo en el uso de e - .
C01-A02-Actividad 1.1.1.2 4 B \osias disital P todo al personal administrative en el uso de Ascendente Trimestral 15.00 sl 0.00% 13.33% por distintas actividades que se tenian que atender por
ecnologfas digitales. tecriologfas digitales. la Direccion de Sistemas
3.00 4.00 4.00 4.00
0.00 0.00 0.00 -
COi-Ao3-Ackividad 1493 Rel.ilchr los tiempos de espera para los tramites mas P.un:enlaja de acciones reali'zat?as pa‘ra rs.!d.ucir los Ascendente Trimestral 300 s 0.00% 0.00% En este !.rir.nestre no existe avance en la programacion
solicitados. tiempos de espera para |os tramites mas solicitados. de los tramites agendados
0.00 1.00 1.00 1.00
D
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METAS - AVANCE

- SENTIDO DEL FRECUENCIA DE AVANCE DE LA META "
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR 2 7 DO EN EL PERIODO JUSTIFICACION
INDICADOR MEDICION F?;!g[;ﬂ.::i?): ACU;IIL;NLQELE PROGRAMADO Y REALIZA N PROGRAMADA
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
0.00 0.00 0.00 - No se logra cumplir con la meta programada para este
. e d ) i | trimestre, aunque tenemos avances que llegan al 80 %,
C01-A04-Actividad 1.1.1.4 Promover el acceso gratuito a internet en espacios publicos. Hrreiiele ‘e aCflunes IeRiRANas para- promuver # Ascendente Trimestral 6.00 sl 0.00% 0.00% con la empresa CFE para proveer a los parques de
acceso gratuito a internet en espacios publicos. 2 B
internet aun no se concreta la instalacién de ningun
0.00 2.00 200 2.00 seniclo:
L S—— Porcentaje de acciones realizadas para implementar 0.00 0.00 0.00 & Los resultados del proyecto para la generacién de los
" 0 5 . .
C01-A05-Actividad 1.1.1.5 T P P un sistema de pago en linea para todos los servicios Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% tramites, sera’un proyecto a largo plaza por lo que los
s municipales. — — 0.00 0.00 resultados se tendran en el afio 2026.
3 . 0.00 0.00 0.00 -
o Desarrollar alianzas con universidades para promover laj Porcentaferdesapcionescrealizadas; pars derarrolly Ya estan en platica con las universidades pero aun no se
C01-AQ6-Actividad 1.1.1.6 B e LN allanzas con universidades para promover [a Ascendente Trimestral 2.00 Si 0.00% 0.00% e
innovacién tecnolégica en la gestion pablica, : . . DNy logra concretar ningun acuerdo.
innovacidn tecnoldgica en la gestién publica.
0.00 0.00 1.00 1.00

Elaboré

\)\Vﬁhmo 1ea G

C. Virginia del Carmen Tun Garrido
Jefe de Seguimiento a la Inversién

rizo

A

N\

/@ e

k' _ Mtro. Francisco oise_JCorcnadﬁ Gomez

Lic. Victor Fernando Pineda Sanchez

Subsecretario Técnico Secrptario Técnico

\
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COZUMEL

AYUNTAMIENTO

o
st

SECRETARIA
TECNICA

MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL

CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E008 TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS: COMPROMISO POR EL BIEN COMUN.

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO

JUSTIFICACION

LFIN

Impulsar la° modemizacién y transformacion de la
administracién  ptblica  municipal mediante |a
implementacién de un programa integral de mejora
regulatoria, el fortalecimiento de la profesionalizacion.
Promover el uso eficiente de tecnologias de la
informacién y la comunicacien para digitalizar|
procesos, simplificar tramites:y mejorar la atencion
ciudadana, asegurando mayor accesibilidad y un
enfoque centrado en el usuario, Asimismo, fomentar la
transparencia, la rendicion de cuentas y |la
participacién ciudadana como pilares fundamentales
para constnuir una administracion eficiente, ética y
orientada al servicio publico.

No se cumple con la meta programada al 100% sin
embargo se realizo una mesa de trabajo como parte
de la elaboracion del Reglamento de Manejo de|
Mejora Regulataria..

1.1PROPOSITO

Garantizar la rendicién de cuentas y la transparencia
total en la gestibn de los recursos publicos,
permitiendo que la ciudadanfa supervise el uso
eficiente y responsable del presupuesto municipal en
|a ejecucion de obras y servicios.

Con fecha de corte del 30 de sepliembre del
2025 comespondiente al tercer fimestre se ha
recepcionado menas solicitudes de informacion
que el afio anterior, motivo por la cual la
pablacien esla solicitando informacién publica
municipal.

C01 COMPONENTE 1.1.1

Implementar sistemas que permitan a los ciudadanos
monitorear en el use de los recursos piblicos,
garantizando un gobierno abierto, sin corrupcion .
orientado al bienestar comun.

En el tercer trimestre se obtuvo un resultado)
descecendente, estamos en la carga del tercer,
timestres para el cumplido de las obligaciones
de transparencia ante la Plataforma Nacional de
Transparencia fecha de corte el 30 de
septiembre del 2025. Hubo un reajuste en las|
programacion de las metas.

C01-A01-Actividad 1.1.1.1

Publicar trimestraimente los informes financieros del
municipio en las plataformas correspondientes.

Se cumple con la meta programada para este
trimestre.

C01-A02-Actividad 1.1.1.2

DQesarrollar un sistema de alertas para reportar
posibles irregularidades en el uso de recursos
publicos (PbR).

No se tiene aclividad programada para este
trimestre.

C01-A03-Actividad 1.1.1.3

Fomentar la participacion de la sociedad civil en la
supervisién de los proyectos financiados con recursos
publicos.

METAS - AVANCE
PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
CUENCIA DE
MOMBRE DEL INDICADOR SIEJTJTll:DADDgiL FREBAEIJEIEIGN META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA
0
EROGRAMADA SIN ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Porcentaje de acclones realizadas para Impulsar la
medemizacion y transformacion de |a administracién
piblica municipal mediante la implementacion de un 4.00 2.00 1.00 3
programa integral de mejora regulatoria, el
fortalecimiento da fa profesionalizacion. Promaver el
uso eficiente de tecnologias de la informacién y la
cumun:camSn pac;s digitalizan p{chsos, slpplncar Ascendente Trimestral 13.00 Sl 33.33% 53.85%
tramites y mejorar la atencién ciudadana,
asegurando’ mayor accesibilidad y un enfoque
centrado en el usuaro. Asimismo, fomentar |a
transparencia, la rendicion de cuentas y |la
participacion ciudadana como pilares fundamentales
para construir una ﬂc!rnlmsh'aqén eficiente, élica y 4.00 200 3100 3,00
arientada al servicio piiblica, .
Parcentaje de avance para garantizar la rendicion de 60.00 52.00 35.00
cuentas y la lransparencia total en la gestion de los
recursos publicos, pen1'|_1t|endo que |a ciudadanfa P T 167.00 st 83.33% 88.02%
supervise el uso eficiente y responsable del
presupuesto municipal en la ejecucién de obras y
servicios.
41.00 42.00 42,00 42.00
Porcentaje de avance para Implementar sistemas 100.00 94.00 35.00 =
que parmitan a los ciudadanos monitorear en el uso
de los recursos publicos, garantizando un gobiemo| Ascendente Trimestral 260.00 sl 53.85% 88.08%
abierto, sin corupcion y orientado al bienestar|
comun.
65.00 65.00 65.00 65.00
1.00 1.00 1.00 -
Porcentaje de acciones realizadas para publicar,
trimestralmente los informes financieros del municipio| ~ Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 75.00%
en las plataformas correspondientes. 1.00 1.00 1.00 1.00
Porcentaje de acciones programadas para 0.00 0.00 0.00
desgrrollar un SIFlea de alertas para reportar| scaridaiite Trimestral 1.00 5 0.00% 0.00%
posibles irregularidades en el uso de recursos
pabicos (PLR), 0.00 0.00 0.00 1.00
6.00 6.00 6.00 -
Porcentaje de avance para la participacién de la
sociedad civil en la supervision de los proyectos| Ascendente Trimestral 24.00 st 100.00% 75.00%
financiados con recursos publicos.
6.00 6.00 6.00 6.00
Y

A

Se cumple con la meta establecida para este
trimesire.

<X

Pqgina 1



SENTIDO DEL

FRECUENCIA DE

METAS - AVANCE

PROGRAMADOQ Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

JUSTIFICACION

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO OMBRE DEL INDICADO <
NOMBRE R INDICADOR MEDICION PhllREor:RAATAL.JqAD: ACU:IJL:PI;.;BLE PERIODO PROGRAMADA
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Porcentaje de acciones realizadas para consolid Camo_fpaits (de lac, acciones, 2. impleyentar, |8
Consolidar un sistema integral de transparencia y e ‘. \onral ide—h S c.g ﬂ";_‘::_'éargz conlraloria maneja una plataforma de denuncias en la
rendicion de cuentas que fortalezca la suparvision da|° Ta 2 ﬂgr? il ran.v;p rs;? : _y_ar ndL' :h 0.00 800 300 5 que se reciben todo tipo de esciilos, de Igual forma,
obras piiblicas, la fiscalizacion del gasto y el combate Clt'iﬂl'_l as  qu u_ae'zca a pervision ras existe un sistema de daclar_acmnes _an la cual, se|
a la comupcion que promueva la participacion publicas, la fiscalizacion del gasto y el combate a la de ver el o~ obilaach Somo
C02 COMPONENTE 1.1.2 < B q Sl pac corrupcion que promueva la participacién ciudadana| Ascendente Trimestral 3.00 sl 300.00% 200.00%  [servidor piblico, como lo es la presentacién de
ciudadana a través de la evaluacion de servicios i s i de situaci imoniales, de igual
T a través de la evaluacion de servicios mumc}pales y declaraciones de situaciones patrimoniales, de igual
mu;m}pales y de seguimiento a demandas de seguimiento a demandas ciudadanas forma, se maneja el sistea de control interno, en la que
ciudadanas, garantizando obiemo ¢ 5 dmi
cagnss G usrhad LD LRl i garantizando un geobiemo cercane, transparente y .00 1.00 1.00 1.00 sodlsa flosp r ]
transparente y confiable fiabl misma vez, el vigilar que sean implementados de
canmable manera correcta.
Como parte de las acciones de la Contraloria, se
2.00 1.00 6.00 - realizaron  platicas en  difentes tipos’
preparatorias, con la finalidad de dar a
s i . |Porcentaje de acciones realizadas para desarrollar| transparentar los procesos que realiza |al
C02-A01-Actividad 1.1.2.1 E:T:E::asr Zf';i?:asef:g:na;'a"l:saﬁgbé:r:z'";.‘%onﬂa"ma campanas educalivas sobre la importancia de la| Ascendente Trimestral 12.00 sl 200.00% 75.00% administracidn publica, aunado a ello se informal
P ¥ P ) transparencia y el combate a la corrupcion. acerca de los canales de denuncias que existen
en el municipie, para poder evidenciar aquellos
3.00 300 300 3.00 que incurran en conductas corruptas y poeder|
: i i : sancionarlos.
No se logra cumplir con la meta bebido a que no
0.00 0.00 0.00 - se ha aprobado el PIA, aun no se cuenta con|
Fortalecer el programa de auditoria social en las|Porcentaje de acciones realizadas para fortalecer el abras-qug:se gl ecuiando:on:sl mukciplo,
C02-A02-Actividad 1.1.2.2 i prog , g 2 P P Ascendente Trimestral 12.00 Sl 0.00% 0.00% toda vez, que despues de la aprobacién y una
obras ptiblicas. programa de auditoria social en las obras publicas. A 2 e
vez comiencen la ejecucion de las obras, se
programaran auditorias sociales para las obras
3.00 3.00 3.00 3.00 que se encuentren en ejecucion en el municipio.
0.00 0.00 0.00 -
& s ... _|Porcentaje de acciones para impartir cursos de Debido a la carga laboral y el enfoque en otras
L Imp! d i
C02-A03-Actividad 1.1.2.3 mplemoniay s e fo'n‘nacmn sebry sica plbllca formacion sobre ética publica para los funcienarios|  Ascendente Trimestral 4.00 sl 0.00% 0.00% actividades, no se pudo alcanzar el valor|
para los funcionarios municipales. it .
municipales. esperado para el segundo trimestre.
1.00 1.00 1.00 1.00
0.00 0.00 0.00 -
. Porcentaje de acciones realizadas para desarrollar! MNo se tiene informacion de la unidad
C02-A04-Actividad 1.1.2.4 Desarroilar_ x_ma p'lat‘aron'na ds:avaluasion. cludadana una plataforma de evaluacién ciudadana de los| Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% administrativa a la que se le fue asignada la
de los servicios publicos. A s 5 i
servicios publicos. linea de accion.
0.00 0.00 0.00 0.00
Porcentaie de denuncias ciudadanas realizad Este indicador es de vital importancia, toda vez,
Fortalecer las acciones para investigar y sancionar af - forjialecer e isneE inv:sii z:{ a3 0.00 0.00 0.00 - que mientras menos expedientes se inicien, es
C02-A05-Actividad 1.1.2.5 los elementos policiales que sean denunciados por la [:anciunar = o dlemants u?[ciales uagssay Descendente Trimestral 12.00 sl 0.00% 0.00% un mayor beneficio, por que habla de que no hay
ciudadania. 5 H % B q o elementos policiales, que actuen en conlra de
denunciados por |a ciudadania.
3.00 3.00 3.00 3.00 las normas.
En este indicador menos pedi
10.00 0.00 25.00 = iniciados, es mejor, toda vez que a lo largo del afio se|
Organizar y coordinar la recepcion y seguimiento de Parcentéje de acclories: iealizadas piara orgaizar y ff:z?f: ;2:912. ::usme:?T:s ::::: dre::rt::s: d::n" 122
C02-A06-Actividad 1.1.2.6 las demaniasdiuisdanss: coordinar lg recepcion y seguimiento de las| Descendente Trimestral 12.00 sl 833.33% 291.67% presentaron denunclas algunas, ya que coma blen
demandas ciudadanas. sabemos, un menor numero de denuncias encontral
3.00 3.00 3.00 3.00 servidores publicos, habla bien del actuar de manera|
correcta,
@ |
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NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA DE
MEDICION

METAS - AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

ler TRIM

2do TRIM | 3er TRIM

Ato TRIM

TRIM

ANUAL

JUSTIFICACIGN

C02-A07-Actividad 1.1.2.7

Planear, organizar y coordinar el sistema de contral,
fiscalizacion y evaluacion del gasto publico.

|organizar

Porcentaje de acciones realizadas para planear,
y coordinar el sistema de control,
fiscalizacion y evaluacién del gasto plblico.

Ascendente

Trimestral

4.00

sl

11.00

11.00 13.00

100

1.00 1.00

1.00

1300.00%

875.00%

El area de audioria financiera, ha tenido como
objetiva el implementar acciones para planear,
organizar y coordinar el sistema de contro,
fiscalizacion y evaluacion publica, buscando que
la administracion trabaje de anera eficients,
buscandio optimizar los procesos.

C02-A08-Actividad 1.1.2.8

Implementar acciones para que la cludadania pueda
vincularse con la Contralorfa Municipal para
denuncias y combate a la corrupcion.

Porcentaje de acciones realizadas para implementar
acciones para que la ciudadania pueda vincularse
con la Contraloria Municipal para denuncias y
combate a la corrupcidn.

Ascendente

Trimestral

4.00

Sl

3.00

0.00 6.00

1.00

1.00 1.00

1.00

600.00%

225.00%

La contralorfa municipal realizo platicas sobre la
importancia de denunciar actos de corrupcién,
que ayuden a combatirla y erradicarla, es por|
ello que se presentaron en planteles educativos,
con la finalidad de informar y concientizar de las|
repercusiones que tiene aquel servidor publicol
que incumpla con los principios del serviciol
publico. De igual forma, el canal de quejas de|
denuncias ciudadanas y la forma de presentarlal
correctamente con todos los requisitos que se|
necesitan.

C02-A09-Actividad 1.1.2.9

Vincular las instancias municipales con el Sistema
Estatal y Nacional Anticorrupcion,

Porcentaje de acciones realizadas para vincular las
instancias municipales con el Sistema Estatal y
Nacional Anticorrupcitn.

Ascendente

Trimestral

4.00

Sl

3.00

0.00 6.00

100

1.00 1.00

1.00

600.00%

225.00%

Debido a la poca informacion que la ciudadania tiene
sobre |a contraloria, se ha tomado como un medio|
eficaz de Informar, mediante platicas a escuelas

prep: fa, sobre la operatividad y funcic y de
|a contraloria ante temas de servidores publicos. Por lo
que en los siguenles meses se buscara el realizar|
platicas con la finalidad de informar a la ciudadania
misma.

C02-A10-Actividad 1.1.2.10

Promover la operacidn de las Contralorias Scciales
en los Proyectos de Inversidn Pablica.

Porcentaje de acciones realizadas para promover la
operacion de las Contralorias Sociales en los
Proyectos de Inversién Pablica.

Ascendente

Trimestral

12.00

Sl

0.00

0.00 7.00

3.00

3.00 3.00

3.00

233.33%

58.33%

Se han para la contraloria
sacial, toda vez, que antes de que nos den a conocer|
que se ejecutaran obras, la Contraloria Social en
conjunte de l|a Direccion de Desarrollo social, se
encargan de brindar la informacién oportuna de las
obras que se ejecutaran y con ello invitan a participar a
la ciudadanfa misma, que es beneficiaria de la obra de!
manera direcla.

C02-A11-Actividad 1.1.2.11

Fortalecer las  4reas de

substanciacion.

investigacidn vy

Porcentaje de acciones realizadas para fortalecer las
4reas de investigacion y substanciacion.

Ascendente

Trimestral

4.00

Sl

1.00

3.00 0.00

1.00

1.00 1.00

1.00

0.00%

100.00%

Por parte de la Contraloria Municipal uno de los
propositos a destacar es el capacitarce ante
temas de vital importancia ante cuestiones de
Responsabilidad Administrativa. En el trimestre
pasado no se tomaron curso, debido al
incremente de frabajo, por lo que en este
trimestre, se planea el tomar de nueva cuenta un
curso  relacionade a  Responsabilidades
Administrativas.

C02-A12-Actividad 1.1.2.12

Implementar acciones para el fortalecimiento y
correcto funcionamiento de la Contraloria Social.

Porcentaje de acciones realizadas para implementar
acciones para el fortalecimiento y correcto
funcionamiente de la Contraloria Social.

Ascendente

Trimestrai

12.00

sl

3.00

0.00 7.00

3.00

3.00 3.00

3.00

233.33%

83.33%

Hasta el momento se han llevado capacitacicnes
sobre la importancia que tienen los comites de
contraloria social, ante las obras publicas, de
igual forma cabe destacar que dicha informacion
que se menciona son relacionades con las
obras mismas que se encuentran realizandose
en el municipio, por lo tanto se logra cumplir con
la meta programada.

C02-A013-Actividad 1.1.2.13

Garantizar la supervision y vigilancia de obras
publicas.

Porcentaje de acciones realizadas para garantizar la
supervision y vigilancia de obras publicas.

Ascendente

Trimestral

12.00

sl

0.00

0.00 0.00

3.00

3.00 3.00

3.00

0.00%

)

Mo secuen tan con acciones de supervision y
vigilancia, toda vez, que las obras apenas estan
iniciando, por lo que cuando se tenga un avance
en la ejecucion de las obras, se iran a verificar el
cumplimiento y desarrollo de las mismas.

S
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SENTIDO DEL

FRECUENCIA DE

METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

JUSTIFICACION

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO .
NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICIGN FN;?:RAA:‘LL%: ACU!;‘i!l;:gBLE PERIODO PROGRAMADA
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
. i . —_— sl | 1.00 0,00 0.00 -
2 2 ... |Porcentaje de acciones realizadas para artalecer los P . " e
=3 Fortalecer los mecanismos para la recepcién, andlisis . Este indicador se cumplio con la integracién del
C02-A14-Ac .2 B i i 4 i isi i g 0.00 100.00% s
-A14-Actividad 1.1.2.14 y consideracion de las propuestas ciudadanas. mecanismos  para la recep?lan. andlisis y| Ascendente Trimestral 1.00 NO % Plan Municipal de Desarrallo.
consideracion de las propuestas ciudadanas.
1.00 0.00 0.00 0.00
Como bien dicen el indicar el informe se meneja anual,
0.00 100 100 sin embargo, en este indicador se contemplara las
x . 5 & g % acciones que realice el Comité de Elica y Prevencién de|
F : Porcentaje de acciones realizadas para elaborar un ¢ iz
o Elaborar un informe anual sobre las acciones de|. X o . i 5 Conflictes de Interes del municipio de Cozumel,
C02-A15-Actividad 1.1.2.15 cumplimiento del Codigo de Etica, |nror.me anL!a! sobre las acciones de cumplimiento del] ~ Ascendente Trimestral 2.00 sl 100.00% 100.00% |14 ministracion Pdblica y como parte de las acciones, se
Cédigo de Etica. realizo la difusin del Codigé de Etica de las Personas|
0.00 0.00 1.00 1.00 Servidoras Pblicas del Municipio de Cozumel, en la
plataforma oficial de Cozumel Gobierno.
. e . ! Porcentaje de acciones realizadas para garantizar Hasta la fecha del dia de hoy, son los servicios
Garanlizar los servicios juridicos que pe ol - 3 = A
i RGO QU0 rr'nllan bn'ndar los servicios juridicos que permitan brindar atencion Fe-00 20.00 2000 de revision a convenios, conlratos y demés
atencién y asesoria juridica a la ciudadania y A ! il e e
defender los derechos del Municipio, revisar y en su|?, 25850ria juridica a la ciudadanfa y defender los instrumentos ju o ases
C03 COMPONENTE 1.1.3 : satel derechos del Municipio, revisar y en su caso| Ascendente Trimestral 96.00 sl 100.00% 79.17% diversas unidades administralivas, Y
caso actualizar contratos, convenios, reglamentos y el 5 3 e . = >
o actualizar contratos, convenios, reglamentos y el procedimientos legales en diversas instancias
marco juridico en general para asegurar su Sty LS
pertinencia y aplicabilidad marco juridico en general para asegurar su judiciales, por lo tanto se cumple con la meta
= pertinencia y aplicabilidad programada.
36.00 20.00 20.00 20.00
P taie d . . . 36.00 20.00 20.00 = Hasta la fecha de hoy son los procedimientos y
Realizar la revision de conltratos, convenios, n:vriziebnnalfje ec:;::::tr;es reallzadgs pata ra:lllza( la juicios que llevan a cabo en contra del municipio,
C03 -A01- Actividad 1.1.3.1 comedates y cualquier instrumento juridico requerido e liGler mentos" c':rwen:ns, szo ans[ Y| ascendente Trimestral 96.00 4 100.00% 79.17% de los cuales se ha llevado la debida defensa
por las Unidades Administralivas del H. Ayuntamiento. uar Isloxnomd) Mildkn. IRGQUBIe, Hor 18s con eficacia, por lo tanto se cumple con la meta
Unidades Administrativas del H, Ayuntamiento. programada
36.00 20.00 20.00 20.00 3
Revi " : . . . . 1.00 2.00 2.00 - Hasta el dia de hoy, son los procesos que se
e\;rsar, lrncorhrﬁcar Yy Iactuahzar en 's_u caso los Porc_en!a]e de a_ccmnes realizadas para revisar, han llevado a cabo por parte de la defensa y
C03-A02- Actividad 1.1.3.2 reg aTien oS 0.5 rgg arnen;os munlmpales.' para|modificar y aclua!;zar e/ sUl ¢aso fos [aglamen_tos "?S Ascendente Trimestral 7.00 sl 100.00% 71.43% acuerdos por parte del municipic ante diversas
_qa\ramI zar su vigencia acorde con las necesidades|reglamentos munaclpa_les, para garanlizar su vigencia instancias judiciales y jurisdiccionales, por lo
actuales. acorde con las necesidades actuales. 1.00 2.00 2.00 2.00 tanto s& cumple con la meta programada.
1.00 1.00 1.00 -
" - Porcentaje de acciones realizadas para proponer la
Proponer la creacién de reglamentos municipales en : i : . Se cumple con la mela programada para este
C03-A03-Actividad 1.1.3.3 ; 2 A sl 100.00% 75.00% <
las materias que sea necesario. creacion de regFa.lmenlus municipales en las materias| Ascendente Trimestral 4.00 tfimeatis.
que sea necesario.
1.00 1.00 1.00 1.00
P — i — " 5 .00 15.00 15.00 ) Hasta la presente fecha son los diferentes juicios’
- —_— orcentaje de acciones realizadas para llevar a cabo SE T S =
sos Llevar a cabo la defensa Juridica del Municipio en % o y audiencias en los tribunales de diversas
£ o i i i ici i . 8.87% : S St
C03-A04-Actividad 1.1.3.4 materia Judicial y Administrativa, IaAdde{gnlsa Jgrjdlca del Municipio en materia Judicial| ~Ascendente Trimestral 71.00 Sl 100.00% 78.87% instancias judiciales, por lo que s8 cumple con la
y Administrativa. programacion
26.00 15.00 15.00 15.00
~/
e
(
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SIiNDT,LTDgERL FR?S;’:%Q PEf  hEraANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIGN
PROGRAMADA SI/NO
/ fer TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
6.00 5.00 2.00 -
e ;e Porcentaje de acciones realizadas para fortalecer la Se realizaron 2 inspecciones en este trimestre
o Fortal | I del t
C03-A05-Actividad 1.1.3.5 ngﬂﬁ;ﬁ:ﬁ urla:an:skg‘ ncls et umelmisnly oe vigilanca del cumplimiento de las normativas| Ascendente Trimestral 24.00 Sl 33.33% 54.17% sin embargo no se logra cumplir al 100% con el
. urbanas. valor esperado.
6.00 6.00 6.00 6.00
E i @ s 0.00 0.00 0.00 -
Analizar la normatividad en materia de Desarrollo| :’:rc;glaej:aded:c%oer;s;r;;:Ilzacr!::ngn nagr;ast;\:;:;g Mo se tiene actividad programada para este
C03-A06-Actividad 1.1.3.6 Urbano y Desarrollo Ecoldgico Local, para determinar| Ecoldgico Local. para determinar su vi :nc‘a ens Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 0.00% trimestre, sin embargo ya se encuentra en|
su vigencia y en su caso su actualizacion. g o p.. L vipanciaty 4 proceso de elaboracion.
caso su actualizacion.
0.00 0.00 0.00 1.00
r,
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&% COZUMEL

AYUHTAMIENTO
E1a - 830

SECRETARIA
TECNICA

MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBERE DEL 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E009 INNOVANDO Y TRANSFORMANDO: EFICIENCIA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA DE GOZUMEL

METAS - AVANCE

PROGRAMADOC Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

NIVEL DE MIRRESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SENTIDO DEL. | FREGURBNGIADE Y ikri AkivaL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
INDICADOR MEDICION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Impulsar [a modemizacién y ftransformacién de la ROcehlIacaraccloncs maﬁfadﬂs Rl '“.‘P”‘sar I3
administracion  plblica municipal mediante  la|oocrV<2cion ¥ transfamacion de la administracion 400 | 200 | 100 -
e e Pt e :amaplnta ral de mejora pliblica municipal mediante la implementacién de un
P = prag i = programa integral de mejora regulatoria, el
regulatoria, el fortalecimiento de la profesionalizacion. fortalecimiento de I3l profesionalizacion. Fromover el
i‘:;g:::;gne' us:)a B:S'emc:.;s tacn:lugla; .f:ﬁz:: uso eficlente de tecnologias de la informacion y Ia No'se cumple con la meta programada al 100%
g i S ILEIEL I comunicacion para digitalizar proceses, simplificar sin embargo se realizo una mesa de trabajo
1 FIN procesos, simplificar lramites y mejorar la atencién . 2 Ascendente Trimestral 13.00 St 33.33% 53.85% 2
. : tramites y mejorar la atencién ciudadana, asegurando camo parte de la elaboracién del Reglamento de
ciudadana, asegurando mayor accesibiidad y un 4 " - |arait:
3 : 24 mayor accasibilidad y un enfoque centrada en el M de Mejora oria
enfoque centrado en el usuario. Asimismo, fomentar [a £ S5 s
= s e usuario. Asimismo, fomentar la transparencia, la
nsparencia, la rendicibn de cuentas y Ia s Sl 7
o S 3 rendicién de cuentas y la paricipacién: ciudadana
participacion ciudadana como pilares fundamentales < -
o ¥ e como pilares fundamentales para construir una
[FRIET SR BE ECINEREC M RS, ik Yadministracién eficiente, ética y orientada al servicio
orientada al servicio ptiblico. e g ay 4.00 3.00 3.00 3.00
- e e < 0.00 0.00 0.00 -
Asegurar una administracién publica eficiente y|Porcentaje de acciones programadas para asegurar
madema que oplimice los pracesos intemos medianfe|una adminisiracién publica eficiente y modema que orse isne informacion de |la’ | Direccidn
1.1 PROPOSITO la adopcién de tecnologias de vanguardia, mejorando|optimice los procesos intemas mediante la adopcién|  Ascendente  |Trimestral 2.00 Sl 0.00% 0.00% ;Js'tgna o
la calidad de los servicios y reduciendo los costos|de tecncloglas de vanguardia, mejorando la calidad ;
operativos. de los servicios y reduciendo los costos operalivos.
000 0.00 1.00 1.00
Modemizar y fortalecer la infraestructura urbana y|Porcentaje de acciones realizadas para modemizar y 295.00 315.00 517.00 -
sacial F!al municip_ic de_ C:ozumel para bn'nd_ar a lal forta!e_u_er la infraestructura L_erana y sncial_ del Se rebaso la mela programada para este
CO1 COMPONENTE 1.1.1 apininad. espacios  piblicosisemuros, Kincionaless|\municipla;de Sozumeliparblindaca e comomidadt o e Trimestral 1264.00 sl 175.85% 89.16%  |limestre por la temporada de lluvias y los
alra_ctlvos y de _calldad, que impulsen el fit_zs_am:ilo espacios publicos seguros, funcionales, atractlvu§ ¥ eventos deportivos que se llevaron a cabo.
social, econdmico y luristico del municipio de|de calidad, que impulsen el desarollo sodial,
Cozumel. econdmico y luristico del municipio de Cozumel. 305.00 325.00 294.00 340.00
En la modificacion del Programa de
Inversion Anual 2025 del mes de septiembre
0.00 0.00 0.00 se autorizo un proyecto relacicnade con la
rehabiitacion y pavimentacion de calles en
RS Ak Rehabllitar y pavimentar de vialidades en diversas|Porcentaje de rehabilitacion y pavimentacion de . Gtk it diversas colonias de Cozumel
SOT-AtkT-Roflvidad 1.1t colonias de Cozumel. vialidades en diversas colonias de Cozumel. focerffErte Trimestral 0.00 no 00 Q0% 1"PAVIMENTACION EN DIVERSAS CALLES
DE LA COLONIA FELIX GONZALEZ
CANTO DE LA ISLA DE COZUMEL", el
0.00 0.00 0.00 0.00 cual se espera ejecutar en el cuarto
trimestre de 2025.
0.00 0.00 0.00 - En la modificacién del Programa de
. - . " . . P . " Inversién Anual 2025 no auterizaron
C01-A02-Actividad 1.1.1.2 dConstrulr 4o v',a“dades e intercanexian enteloids chr.centa;e de_ rehab\hlaclén ' pRVImEniCIon  Ha Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% acciones relacionadas con la construccion
e nueva creacion. vialidades en diversas colonias de Cozumel. —— de vialldades de Interconexion en colonias
0.00 0.00 0.00 0.00 de nueva creacion de Cozumel.
Paging 1




SENTIDO DEL

FRECUENCIA DE

METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

NIVEL DE MIR,RESUMEN NAR! 0 * PROGRAMADA 6
RATIV NOMBRE DEL INDICADOR BiBAOR WEBICIAN META ANUAL ACUMULABLE JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
0.00 0.00 0.00 = En la modificacion del Programa de
: . Porcentaje de acciones para pavimentar de caminos Inversion Anual 2025 no autorizaron
Pavimentar de caminos de acceso a zonas de : 2 p f ;
5 % i ¢
C01-A03-Actividad 1.1.1.3 {urismo, comercio o recreain para la poblacion local| 12 866280 @ 20nas da lurismo, comercio o recreacion| . oy, Trimestral 0.00 No 0.00% ooo%  |Acclones relacionadas con la pavimentacion
2 . b para la poblacidn local y visitantes del destino de caminos de acceso a zonas de turismo,
y visitantes del destino turistico. s i i 3
turistico. 0.00 0.00 0.00 0.00 comercio o recreacién para la poblacién
local y visitantes del destino turistico.
Porcentaje de acciones para dar mantenimiento de 9.0 0o 5T )
Dar mantenimiento de vialidades que forman parte de| . . Se realizaron  aclividades de las
C01-A04-Actividad 1.1.1. . 2 patall i .07% B s
idad 1.1.1.4 las rutas de competencias deportivas de triallan, vialidades _que for!nan pa{m de las rutas de| Ascendente Trimestral 1142.00 si 99.07% 49.54% programadas para este limestre.
competencias deportivas de triatlén.
0.00 0.00 571.00 571.00
0.00 0.00 0.00 -
En la modificacion del Programa de
" & - —— Porcentaje de acciones para construir y dar . Inversién Anual 2025 no autorizaron
C01-A05-Actividad 1.1.1.5 .00% 2 . -
ctividad 1.1.1 Construir y dar mantenimiento a ciclovias. mantenimiento a cidovias. Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% acciones felachnadas. cor Ja conaticelon §
0.00 0.00 0.00 0.00 mantenimiento a ciclovias en Cozumel.
En el Programa de Inversion Anual del
Ejercicio 2025 del mes de junio se autorizo
0.00 0.00 2,00 - primer proyecto denominado
CONSTRUCCION DE POZOS OE
DRENAJE PLUVIAL EN DIVERSAS
Construir,  profundizar,  desazolvar y  dar|Porcentaje de acciones para construir, profundizar, COLONIAS DE COZUMEL. En Ia
C01-A06-Actividad 1.1.1.6 mantenimiento a pozos de drenaje pluvial en diversas|desazolvar y dar mantenimiento a pozos de drenaje| Ascendente Trimestral 1.00 NO 200.00% 200.00%  [modificacion del Programa de Inversion
colonias de Cozumel. pluvial en diversas colonias de Cozumel. 2025 del mes de julio se autorizo segundo
proyecto denominado CONSTRUCCION DE|
POZOS DE DRENAJE PLUVIAL EN
0.00 0.00 1.00 0.00 DIVERSAS COLONIAS DE COZUMEL
ETAPA Il. Por lo tanto se reprograma la
meta anual.
0.00 9.00 v e En la modificacién del Programa de|
i i ._|Porcentaje de acciones para construir y dar| Inversién  Anual 2025 no autorizaron,
C01-A07-Actividad-1.1.1.7 ;ﬁ:;‘:’;’; c”{cﬂ)avria;"a"'e"'m'e““’ a pozos de drendel, . onimiento a pozos de drenaje pluvial en| Ascandente Tricnestral 0.00 NO 0.00% 000% |accionss relacionadas con la construcion y
: ciclovias. 0.00 0.00 0.00 0.00 mantenimiento a pozos de drenaje pluvial
: i : i an ciclovias de Cozumel.
En la modificacién del Programa de
Construir y rehabilitar guarniciones y banquetas de|Porcentaje de acciones para construir y rehabilitar oo 000 0 ’ fversibn. Anual 2036 fio. ‘autonzdion
C01-A08-Actividad 1.1.1.8 Boruimel ¥ g Y q 2 g b t % C I ¥ Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% acciones relacionadas con la construccion y
. ghatmicsenes ylanquelas:de L.ozume:, mantenimiento a guarniciones y banquetas
0.00 0.00 0.00 0.00 en el Municipio de Cozumel.
En el primer rimestre de 2025 se ejecularon los
contratos de obra publca denominados:|
2,00 0.00 1.00 - "RECONSTRUCCION DEL PARQUE CARLOS|
. CANSECO EN LA COLONIA SAN MIGUEL I' y
Construir y rehabilitar espacios recreativos con|Porcentaje de acciones para construir y rehabilitar "REHABILITACION DE PARQUE MARIA VIANA EN|
C01-A09-Actividad 1.1.1.9 instalaciones infaniiles en diversas colonias de|espacios recreativos con instalaciones infantiles en|  Ascendente Trimestral 3.00 si 100.00% 100.00%  |LA COLONIA EMILIANO ZAPATA®, los cuales
Cozumel. diversas colonias de Cozumel. iniciaron en el trimestre anterior. En la modificacion
del Programa de Inversion Anual 2025 del mes de
junio se autorize la REHABILITACION DEL
200 009 100 o0 PARQUE LA SELVA, cuyo contrato se adjudico en
el tercer trimestre.
0.00 0.00 0.00 . En la modificacién del Programa de
P s . |Porcentaje de acciones realizadas para la construir Inversion  Anual 20256 no autorizaron
Construir di 3 z .
C01-A10-Actividad 1.1.1.10 re‘:?:a“;;) omes muikunclonales (oultar), daportiva, domos multifuncionales (cultural,  deportivo,| Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% acciones relacionadas con la construccion
i recrealivo). de domos multifuncionales (deportivos,
! o 0.00 0.00 0.00 0.00 cullurales o recreativos). Pégin h 2
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NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA DE
MEDICION

METAS - AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADQ Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

JUSTIFICACION

ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM

TRIM

ANUAL

C01-A11-Actividad 1.1.1.11

Construir y rehabilitar instalaciones deportivas de las
diversas disciplinas que se praclican en la isla de
Cozumel,

Porcentaje de acciones para construir y rehabilitar
instalaciones deportivas de las diversas disciplinas
que se practican en la isla de Cozumel.

Ascendente

Trimestral

3.00

sl

1.00 0.00 1.00 =

1.00 0.00 1.00 1.00

100.00%

66.67%

obra publica denominado "REHABILITACION
DEL CAMPO DE FUTBOL DE LA COLONIA
SAN GERVASIO", el cual inicio en el trimestre
anterior. En el Programa de Inversion Anual
2025 del mes de junie se aulorizo 1 accion
relacionada con la REHABILITACION DE LA
ILUMINACION DE LA CANCHA DE FUTBOL
SAN GERVASIO, cuyo contrato se adjudico el
Iimestre jul-sep. En la modificacion del
Programa de Inversion 2025 del mes de
septiembre se autorize el proyecto
REHABILITACION DEL CAMPO DE BEISBOL
FIDEL VILLANUEVA EN LA ISLA DE
COZUMEL, cuyo contrato se espera ejecutar
an el cuardo timesire

C01-A12-Actividad 1.1.1.12

Rehabilitar y/o dar mantenimiento a las instalaciones
del mercado municipal de Cozumel.

Porcentaje de acciones para rehabilitar ylo dar
mantenimiento a las instalaciones del mercado
municipal de Cozumel.

Ascendente

Trimestral

0.00

NO

0.00 0.00 0.00 -

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00%

0.00%

En la modificacién del Programa de
Inversion Anual 20256 no autorizaron
acciones relacionadas con la rehabilitacion
ylo mantenimiento del mercado municipal de
Cozumel.

C01-A13-Actividad 1.1.1.13

Rehabilitar, ampliar y/o dar mantenimiento a los
Pantecnes Municipales.

Porcentaje de acciones para rehabilitar, ampliar y/o
dar mantenimiento a los Panteones Municipales.

Ascendente

Trimestral

0.00

NO

0.00 0.00 0.00 =

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00%

En la modificacién del Programa de)
Inversidn  Anual 2025 no autorizaron
acciones relacionadas con el
mantenimiento, rehabilitacion o ampliacion
de panteones del municipio de Cozumel.

C01-A14-Actividad 1.1.1.14

Rehabilitar los miradores en el lado oriente de la isla.

Porcentaje de acciones realizadas para rehabilitar los
miradores en el lado oriente de la isla.

Ascendente

Trimestral

1.00

NO

0.00 0.00 0.00 -

0.00 0.00 1.00 0.00

0.00%

0.00%

En el Programa de Inversion Anual del
Ejercicio 2025 del mes de junic se aulorizo
el proyecto de obra publica denominado
REHABILITACION DE MIRADORES EN LA
ZONA ORIENTAL. En la modificacion del
Programa de Inversion Anual del mes de
sepliembre esta accion se convirtio en un
proyeclo de adquisicion, por lo que ya no
sera  ejeculado  por esta  unidad
administrativa.

C01-A156-Actividad 1.1.1.15

Remodelar y/o rehabilitar el edificio del Ayuntamiento,
de Cozumel.

Porcentaje de acciones realizadas para remodelar y/o
rehabilitar el edificio del Ayuntamiento de Cozumel.

Ascendente

Trimestral

1.00

NO

1.00 0.00

1.00 0.00 0.00 0.00

0.00%

100.00%

En el primer timestre se ejecuto el contrato de obra
publica denominade "REHABILITACION DE
DIVERSAS INSTALACIONES MUNICIPALES", el
cual inicio en el timestre anterior. En el Programal
de Inversion Anual 2025 no se autorizaron acciones

laci con la 1 y/o rehabilitacion
del edificio del ayuntamiento municipal.

C01-A16-Actividad 1.1.1.16

Construir, remedelar yfo dar mantenimiento de|
oficinas municipales extenas al Palacio Municipal
para el mejoramiento de la atenciodn a la ciudadania.

Porcentaje de accicnes realizadas para construir,
remodelar y/o dar mantenimiento de oficinas
municipales externas al Palacio Municipal para el
mejoramiento de la atencién a la ciudadania.

Ascendente

Trimestral

4.00

sl

1.00 0.00

1.00 0.00 2.00 1.00

100.00%

75.00%

)

En el pimer kimesire se continuo ejacutando el
contrato  de  obra  publica  denominado
"REHABILITACION DE DIVERSAS|
INSTALACIONES MUNICIPALES", el cual Tniclo en
el limestre anterior. Esta obra Incluye la
rehabilitacion de bafios en el edificio de Plaza del
Sol, Rehabiltacion de bafies en el Mercado
Municipal y Construccion de baflos en oficinas del
Sistema DIF Cozumel. En el Programa de Inversion
Anual 2025 del mes de junio se autorizo el proyecto
REHABILITACION DEL RASTRO MUNICIPAL. En
la modificacion del Programa de Inversion Anual del
mes de julio se autorizaron dos proyectos
dencminados REHABILITACION DE CASA DEL
ADULTO MAYOR DE COZUMEL y ADECUACION
DE ESPACIO PARA LA INSTALACION DE UN
ELEVADOR EN EL PALACIO MUNICIPAL. Se
espera ejecutar los contratos correspondientes en
el tercer y cuarto timestre, por lo tanto se
repregramaron las metas anuales.

~~
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE
NIVEL DE PROGRAMADA JUSTIFICACION
MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
En la modificacion del Programa de
: . ; ’ . 7 0.0 0.00 000 - Inversion Anual 2025 no autorizaron
Construir el médulo de capacitacién general a|Porcentaje de acciones realizadas para construir el acciones relacionadas con la construcgion
C01-A17-Actividad 14147 pres_tadnres dt? ;ervu:!os turisticos, comerciantes y mod_ul_o de ca'ip.acnacmn gene:ral a presladurgs de Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% del moédulo de capacitacion general a
servidores plblicos en temas de desamollo[servicios furisticos, comerciantes y servidores prestadores de  servicios  luristicos
econdmico. publicos en temas de desarrollo econémico. comerciantes y servidores publicos er;
0.00 0.00 0.00 0.00 temas de desarrallo econémico.
En la modificacién del Programa de
: . . - 0.00 0.00 0.00 Inversibn  Anual 2025 no autorizaron
i Porcentaje de acciones realizadas para rehabilitar de : : e
A8t Rehabilitar de zonas de playa para el uso de la 52 . . acciones relacionadas con la rehabilitacion
C01-A18-Actividad 1.1.1.18 poblacion local y visitantes del destino twristico, zg)r_!las[dedpllaza f{:‘arat eli Llliso de la poblacidn local y|  Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% de zonas de playa para el uso de la
HEResectuesine nsied: poblacién local y visitantes del destino
0.00 0.00 0.00 0.00 turistico.
Este trimestre se suma una aclividad de la
220.00 203.00 164.00 - Direccién de Obras Publicas con |Ia)
atsran idad teria de alumbradelp o d . lizad il Rehabilitacién del Alumbrado Publico de las
C01-A19-Actividad 1.1.1.19 anderfas nacosidades en materia: ds akimbradofPorcantaje do acclones realizadas pard aanderias| ... 4oy, Trimestral 879.00 51 69.79% 66.78%  |av, RE.M.y 163 actividades de la Direccion
publico. necesidades en materia de alumbrado publico. de Servicios Publicos, sin embargo no se
230,00 204.00 235.00 210,00 logra {:umpiir con la meta programada para
este trimestre.
En el primer trimesire se ejecuto el contrato
1.00 0.00 1.00 - de obra denominado "REHABILITACION
DEL CAMPO DE FUTBOL DE LA COLONIA
SAN GERVASIO", el cual inicio en el
P ale d . lizad delar del trimestre anterior. En la modificacion del
CO01-A20-Actividad 1.1.1.20 Remodelar def campo de futbol de la San Gervasio. °r°e”§“ef ;al"’;"’re; ! eaG'Z"’ a8 PArAeMoCearesl  aseenents Trimestral 2.00 NO 100.00% 100.00%  |Programa de Inversion Anual del mes de
CAMpPo.aa ol 4e. 1A 3AR LerVasio. julio se autorizo el proyecto denominado
REHABILITACION DE LA ILUMINACION EN
LA DE CANCHA DE FUTBOL SAN
1.00 0.00 1.00 0.00 GERVASIO EN EL MUNICIPIO DE
COZUMEL, se reprogramo la meta anual.
En el primer trimestre se ejecuto el contrato
1.00 0.00 0.00 - de obra denominado: "RECONSTRUCCION
. . ’ Porcentaje de acciones realizadas para reconstruir el " " DEL PARQUE CARLOS CANSECO EN LA
CO01-A21-Actividad 1.1.1.21 Reconstruir el Parque Carlos Canseco {San Miguel 1). Parque Carlos Canseco (San Miguel 1). Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 100.00% COLONIA SAN MIGUEL I, &l cual inicio en
el trimestre anterior. Con esta accion se dio
1.00 0.00 0.00 0.00 cumplimiento a este indicador.
En coordinacién con la direccién de
S E u sistemas se elaboran los cédigos QR. de
Elevar la calidad del servicio publico de transporte en|Porcentaje de acciones realizadas en la <00 200 200 laslas rutas 20 y Puerta Maya y?a ﬂQFinoas
ruta establecida mediante modemizar y optimizar el|modemizacion del servicio publico de fransporte con la finalidad que los usuarios cusnten
C02 COMPONENTE 1.1.2 sistema de transporte plblico, pricrizando la seguridad |mediante la implementacion de una hemramienta de| Ascendente Trimestral 8.00 sl 100.00% 75.00% con una heramisnta digial que les permita
y comodidad de los usuarios, y promoviendo unfinformacion de Rutas, Recerridos y puntos de interes conocer los recomridos y principales puntos
servicio eficiente y confiable. a fravez de la aplicacion digital codigo QR. de Inleids de |as. nias. se cumple.con'la
2.00 2.00 2.00 2,00 z P
meta programada.
Mejoramiento de las 4reas de espera y/o bahias de|Porcentaje de acciones realizadas en el programa de 0.00 0.00 0.00 -
iz ascenso y descenso de pasajeros de los paraderos de|mejoramiento de las areas de ascenso y descenso de . Proyecto a large plazo por lo que aun no se|
C02-A01-, 2 dissead . 2 2 0.00% 0.00% i e
02-A01-Ackividad 1:1.2.1 las diferentes rutas del servicio piblico de transporte|los paraderos de las diferentes rutas del servicio Agchndente Trifmesttal 800 o tiene programacion.
en ruta establecida. publico de trasporte en ruta establecida.
0.00 0.00 0.00 0.00
.
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SENTIDO BEL. | FRECUENCIADE META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
INDICADOR MEDICION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
En el trimestre reportado se cumple la meta
90.00 91.00 92.00 - esto gracias a la buena coordinacién y
Programa de monitoreo, control de horarios y|Porcentaje de accicnes realizadas en el Programa de gr:;;icm:m;& ellogcr:gggss:ogoa:o egleel
condiciones electromecanicas y de higiene de las{monitorec y control de horarios, condiciones . =1 i
C02-A02-Actividad 1.1.2.2 . d 5
gHvica unidades que presta el servicio en las diferentes rutas|electromecanicas y de higiene de las unidades del Ascendente Trimestral 56500 4 H000% TaT%% lpar: gﬁ:‘: deh;n{:?iﬁzreoh;?e::m; c:rlle;ol '22
del servicio publico de transporte en ruta establecida. [servicio publico de ransporte. unidades se encuentren en Gptimas
condiciones, se cumple con la meta
90.00 91.00 92.00 92.00 programada.
En coordinacién con el concesicnario del
e i 2.00 2.00 2.00 - (ibli
Disefiar un Plan Integral de Movilidad Urbana que|Porcentaje de acciones realizadas para oplimizar las lﬁgzpzogt e Pﬁiﬂﬁdasz r:eaei(;u ;t:"g:;oga’ﬁ:
C02-A03-Actividad 1.1.2.3 optimice rutas de transporte plblico y reduzca elfrutas del servicio publico de transporte y reduzca el Ascendente Trimestral 8.00 Sl 100.00% 75.00% ﬁnalidadyde aﬁcie:ta: los tiempos de
congestionamiento vial. congestionamiento vial. recorrido y prestar un servicio mas 6ptimo,
200 2108 - — se cumple con la meta programada.
Impulsar la eficiencia y transparencia de |Ia :?(:%anlla le ;d it L] rcelalllzad:sip‘alr[a l[lgpuisl';? i
administracién publica municipal a través de la m{l;ig:l:l yarat': :gz;en‘;:;a I: ;gom_';sc;; A d‘:" uﬁ: 0.00 1.00 0.00 -
raconstruccién de wuna administracién  publica 29 3 s . : En este trimestre no se tiene meta
CO3 COMPONENTE 1.1.3 modema, efidents y Uransparente, que  brinde [ar:::n::l:?dn L pl.:)ln!!t:;lB ?ozgma,d eﬂlcilden;e Iy Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 100.00% ey
servicios de calidad a la ciudadania y promueva el ciuda?‘ja in i q: ugna als dws 2k ||uencca!s adoadal
desarrallo ordenado de! municipio. acania; ¥ promuay 9311010 DITienauo.col 0.00 1.00 0.00 0.00
municiplo.
i i i i 0.00 1.00 0.00 -
Implementar  fa mejora reguiatots  para 1 ::Dn:;ls:: d?eacfutm‘?s realizadr;ls P Irﬁpler'n_emar En este timestre no se liene meta
C03-A01-Actividad 1.1.3.1 simplficacién y modernizacien  administraliva def > T E Eg e B aeitiol|  Ascendente Trimestral 2.00 s 0.00% 5000% |0 o e
trémitssyservlcios municipales vk iZaclon agaministraliva de tramiles y Servicios prog .
municipales.
0.00 1.00 0.00 1.00
0.00 1.00 0.00
- y oz y ” Porcentaje de acciones programadas para crear el En este frimestre no se tiene meta
C03-A02-Actividad 1.1.3.2 C 1 G M di [e] .00% 100.00
ivi rear el Consejo Municipal de Mejora Regulatoria Gonsejo Municipel de Mejora Regulatoria Ascendente Trimestral 1.00 N 0.00% % programada,
0.00 1.00 0.00 0.00
P taje d i lizad tualizar | e o 900 . Mo se tiene aclualizacion programad:
y . £ ‘arcentaje de acciones realizadas para actualizar |a 1o] ualiz: daa en
C03-A03-Actividad 1.1.3.3 Fevsay ¥ aduai.'za'.‘ I nur.mam”dad urbeney, de normatividad urbana y de ordenamiento teritorial] Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 0.00% este timestre sin embargo se encuentra en|
ordenamiento territorial municipal p gl
municipal. proceso de actualizacion.
0.00 0.00 0.00 1.00
2653.00 | 1871.00 588.00 -
No se cumple con la meta programada para
s . 2 Porcentaje acciones para mejorar los pocescs de . este timestre ya que esta linea de accidn|
C03-A04-Actividad 1.1.3.4 M I de tré 81.89% 98.92¢ i N :
ctivida ejorar los procesos de tramites de desarrollo urbano. tramitas de desarrollo Lbanio. Ascendente Trimestral 5168.00 Sl % % depende de la ciudadnania que realiza los
tramites de licencia de desarroilo urbano.
2653.00 1265.00 718.00 532.00
P e d ; lizad Gimizar | 0.00 0.00 0.00 -
P - - . 'orcentaje de acciones reailizadas para opumizar los 2 o
AQE-Activi Optimizar los procesos administrativos y mejorar la R : 52 _ No se tiene actividad programada para este
C03-A05-Actividad 1.1.3.5 gestion del archivo fisico y digital, proc_esos vadmlnfs_tralivus y me;nrar_la gestion del| Ascendente Trimestral 2.00 Sl 0.00% 0.00% timestia:
archiva fisico y digital.
0.00 1.00 0.00 1.00

A 0
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FRECUENCIA DE

METAS - AVANCFE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL <
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO PROGRAMADA JUSTIFICACIO
NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICIGN META ANUAL ACUMULABLE TIFICACION
PROGRAMADA sI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Porcentaje acciones realizadas para la capacitacion 09 &0 A ) S realizion uia. activided Heicapatiian
Capacitacién y/o actualizacién de las normas y " ajlizaci 6n de las r:ormas P !'neamiaﬁtos d6 Ia en relacibn con este indicador.
C03-A06-Actividad 1.1.3.6 lineamientes de la armonizacion contable a tedas las :rmonizaci én contabls: & logals las  unidades Ascendente Trimestral 3.00 Sl 100.00% 100.00% ['ELABORACION E INTEGRACION DE
unidades administrativas del Municipic de Cozumel. administrativas del Municioio de Cozumel SOLICITUDES DE PAGQ", por lo tanto se
P . i 6 160 1id cumple con la meta programada.
— o . . |Porcentaje de acciones realizadas para refarzar la Se realizé 2 sesiones de capacitacién
Reforzar a capacitacion del capital humano municipal | o 0160 el eapital humano municipal, cubriendo 3.00 100 200 - durante el segundo trimestre. Curso:
cubriendo  sus necesidades, ~doténdalo o)l Thoogiadec’ dotandolo de  heramientas "CAPACITACION PARA LA CAPTURA DE
C03-A07-Actividad 1.1.3.7 i imi il i . ' i o
ctivida herramlgntas, c&_:nccrmientos, hai:fiildades y actitudes conocimientos, habiidades y acliudes para la Ascendente Trimestral 8.00 Sl 100.00% 75.00% INFORMACION DE ENTREGA-
para la interaccién y el logro dplimo de las tareas y|. Hk .
interaccion y el logro dplimo de las tareas y 2.00 2.00 2.00 2.00 RECEPCION EN LA PLATAFORMA
proyectos. £ . ! . "
proyectos. PERGUB
Modemizar y oplimizar la geslién catasiral en el|Porcentaje de acciones realizadas para modemizar 2000 2500 200, 5
municipio de Cozumel, garantizando informacién|optimizar la gestion catastral en el municipio de
precisa, confiable y accesible sobre los bienes|Cozumel, garantizando informacién precisa, confiable| Se cumple con la meta trimesiral
CO4 COMPONENTE 1.1.4 inmuebles, mediante una gestion mas eficiente y|y accesible sobre los bienes inmuebles, mediante una|  Ascendente Trimestral 110.00 Sl 100.00% 81.82% programada debido a que se realizo la
transparente, que impulse el desarrollo ordenado del|gestién mas eficiente y transparente, que impulse el digitalizacion de los expedientes.
temitorio y garantice una recaudacion fiscal justa y|desamallo ordenado del teritorio y garantice una
equitativa. recaudacion fiscal justa y equitativa. 40.00 25.00 25.00 20.00
: " z Porcentaje de accicnes realizadas para actualizar y 150,00 150.00 150.00
pctlallzar'y. mademizer-el padrén‘ cetantal, mediants maodernizar el padrén catastral, mediante el uso de ’ ’ ’ Se cumple con la meta establecida porque
o el uso de tecnologlas geoespaciales y plataformas P & s i . e
C04-A01-Actividad 1.1.4.1 i - 3 g X tecnologias gecespaciales y plataformas digitales,| Ascendente Trimestral 600.00 Sl 100.00% 75.00% se realizan los barridos para la actualizacion
digitales, para garantizar informacion precisa y arenarantivar Tamads 4 fiabl b de los predios
confiable sobre los bienes inmuebles del municipio. P _g i GATEACION preaisa y conabie senme P .
los bienes inmuebles del municipio. 150.00 150.00 150.00 150.00
. - — . . . 150.00 150.00 150.00 =
;:a:g:; awlp-?:ta; osde uerer?:lﬂhr:fc::nisuﬁzszi: :Efg'ﬂauf’; ;C;g’nfs:t ;efllzlag?{s ,:n las Cameﬂ:ﬁai Se logro la meta establecida gracias a la
C04-A02-Actividad 1.1.4.2 M1gads & pop aq ' reg 2 reg 0N calasial, dngitas & propioany Ascendente Trimestral 600.00 Sl 100.00% 75.00% aclualizacicn de padrones e inspecciones
bienes inmuebles para fomentar la incorporacion allque no han registrado sus bienss inmuebles para anlosbaniias
padran. fomentar la incorporacién al padrén. 150.00 150,00 150,00 150,00
Fortalecer la coordinacién con otras dependencias Eg;?:;:ifégeciidz?;ss rz:tze?ﬁesngi:;a rf):,l:trﬁ:;::;elsa 150,00 12040 10 Se alcanza la meta ya que en los meses de
AGA-Antivi municipales, para garantizar la alineacién de |os datos : . . ¥ . " julio a septiembre se realizan los servicios|
CO4 A3 Actividad 1.4 catasirales con el desarollo urbano, la planeacién gg,r\ae?zfg:;ggfgaﬂgiﬁq; np?:ngzc%a;izr?;?g{ ?ﬁ: Agcentirite Trtestial 63000 2 100.00% TN que se realizan en la Direccién por lo gye se|
territorial y la recaudacion fiscal. recaudagién fiscal. : 180.00 120.00 150.00 180.00 cumple.
Capacitar al personal de la Direccidn de Catastro, en gg::i;fia:ne ;egssc;n?ecatzgrﬂ::;(;?aie ‘Ijae Di::::rﬁi‘lc;:igﬁ 0.00 0.00 0.00 -
o el uso de tecnologias de informacién geogréfica (SIG), ' i i - 5 No se aclualizo debide a que no tenemos
C04-A04-Actividad 1.1.4.4 normativided calastral y atencién @l piblico, para gzgfﬁﬁoﬂ (SIG), r}unnat:vndadi';at:stral : glenplonda: Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% argana capacitador del usa del sistema
mejorar la calidad y eficiencia del servicio. :e ic'c; para. majarer A Lallded ¥ encenta e
VG0 0.00 0.00 0.00 0.00
i6 i i i 0.00 0.00 0.00
SeaRacn Slidiions tatrs Bt Figonsicl Sulsqmona 95 Basmon g sandbizaien Ssdata o smamoR: ow goriras petlbsiies
C04-A05-Actividad 1.1.4.5 H O PR prog R AOH, , sans) 5 4 Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% ya que recien se instalo el consejo catastral
registro catastral y el cumplimiento de las obligaciones|sobre la importancia del registro catastral y el 2
i o o i y aun no hay propuestas establecidas.
fiscales asociadas. cumplimiento de las obligaciones fiscales asociadas. 0.00 0.00 0.00 0.00
Establecer convenios cen institucionss y organismos E:rﬁeeg?zj: decciccioz;]essmlr‘ecﬂi;:gas 5am°?;;?1?sli:::; 0.00 0.00 0.00 - No tenemos convenios ya que aun no
o especializados, para implementar tecnologias Fip i 2 < n tenemos convenios ya que no se han
CO4-AB-Hatividad 1.1:4.6 avanzadas y mejorar los procesos de recoleccion, :3Zﬁ§{:3:idyoshej§r:rra foslr;f;f:rer;ir:a;e ::g;gﬁ;s Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% realizaado propuestas por parte del consejo
andlisis y actualizacién de datos catastrales. andilsis y actualizacién de gié'los catastrales. 0.00 0.00 0.00 0.00 calastral. o
A / Paginh
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADGR SENNIDODEL | FREGUENCIADE META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
INDICADOR MEDICION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Optimizar los procesos de i i i j ji i imi; 1750.00 1509.00 1368.00 - . .
Ppiparion [moes v y Gifssdn|Poroenes O SSRGS st nee onltioar 0t So supera o mota osiableckla debido-a I
C04-A07-Actividad 1.1.4.7 St - i 2 . o i . 003 .12% da de servici i
simplificando  tramites para los ciudadanos y|reduciendo tiempos de espera y simplificando Aseendante Frimgsiial 5775:00 S 11500 e sg:uizrg?gm;:es Pickis catasiiales en.al
empresas. tramites para los ciudadanos y empresas. 1750.00 | 1357.00 1200.00 | 1468.00 :
Implementar un sistema de monitoreo y seguimiento| Sﬁr;;?;’; %ee ?ﬁ:;;:;ff::;fﬂgrg 'g":f;"r:;fsr 150.00 150.00 150.00 - Se logra el objetivo debido a que estos
N de cambios en los bienes inmuebles, para detectar| § - datos van relacionados a los barridos y
C04-A08-Actividad 1.1.4.8 X s 7 i .00 Mo g
meodificaciones no declaradas y actualizar el padrén ?nnﬂ diﬁ(lt,:iiun:;ezzs dec:ggg:‘zli's.actugﬁ:;r elds:‘.l?dal: Ascendente Trmestral 600,00 sl 10010 5:00% actualizaciéon de predios, por lo tanto se
de manera oportuna. de manera oportuna. 15000 | 150.00 150.00 150.00 lagra cumpli.con la programaciin.
Fomentar el uso de herramientas digitales en el ﬁ:;cggtﬁg r:fni:;:;n;;i{;izgga‘; I?a?lfnlf:r%jr]\::rdeel 150.00 150.00 150.00 = Se cumple la meta debido al fomento del
- levantamiento de informacién catastral, como drones y|. 2 2 uso de las tecnologias y equipo adquirido
C04-A09-Actividad 1.1.4.9 < ! - .00% .00% % i
sistemas de cartografia avanzada, para mejorar la gﬁggf:;{;n aia;s:g:; c:;]: g:,g?:r 5;;‘:::2:;;”(!3 Ascendante Felmastcal 50090 8 100:00% 75.00% para una mejor y agil operatividad en la
racisio duci ivos. A 2 izacio i ;
precision y reducir costos operativos reducir costos operativos, 150.00 150.00 150.00 150.00 actualizacion de los registros catastrales
En el transcurso del primer y segundo trimestre del
2025, se reforzaron acciones para brindar unal
e 3 o s | 3.00 3.00 300 5 mejor atencién al contribuyente que fueron por tres
Fortalecer la recaudacién de ingresos municipales y recaugaifizn g:izq:sii :ﬁi{’ﬁ; :Ife sparar:m(a]:ﬂcel: : vias principaimente, presencial atraves de las de las
promover una cultura de responsabilidad fiscal en el greso pais Y pranover ventanillas de. atencién, via remota através del
municipio de Cozumel, mediante la modemizacion de cullura de responsabilidad fiscal en el municipio de correo eleclidnico y el pago en linea através de
C05 COMPONENTE 1.1.5 \a adminisiracin lﬂbl.itlaliﬂ CRECIRALE T 0 e fisca] Cozumel, mediante la modemizacion de la| Ascendente Trimestral 12.00 Sl 100.00% 75.00% cargo a tarjeta bancaria. En lodas las vias de
fan e a1 ¥|administracion tributaria municipal, la justicia fiscal y el atencidn se brindé la informacion correspondiente a
el fortalecimiento de la confianza de la cludadania en T 2 los descuentos aulorizados por el honorable cabikdo|
I manelo de los fecursos Bblcos: fortalacimiento de la confianza de la ciudadania en el ! ?
€l manej P! . manejo de los recursos piblicos para las diferentes contibuciones de impuesto y
S 3.00 3.00 3.00 3.00 derechos por pronto pago. La difusidn de estos
5 . 25 = descuentos se encuentra a cargo de la direccién de
[ i6n social.
. . " E El ayuntamiento de Cozumel a través de su
ipemenia esragas oe masamsotn en o218 % Ssore esceds s it wni | wa || ol |- poral . e o oo
recaudacion de ingresos municipales, mediante la in resogs municipales. mediante la digitalizacién de cuenta con varios servicios en linea entre
C05-A01-Actividad-1.1.5.1 digitaizacién de procesos, desarrollo de plataformas| "9 °28 TUTEPESS, TRUERS 8 T8 EAHAR €8] pscendente Trimestral 2650.00 sl 66.00% 86.00% |los cuales se encuentra el pago del
de pago en linea y creacion de aplicaciones maviles P creacic‘;n S !icacior?es mbviles afa Eflacil'tar los impuesto predial, derechos de servicio de
para facilitar los trdmites fiscales. {rémiles ﬁscalesp kg ! 2500.00 50.00 50.00 50.00 basura, entre otros, con cargo a tarjeta
. bancaria.
Oisefiar programas de concientizacién y educacién|Porcentaje de acciones realizadas para disefiar 1.00 1.00 1.00 2 Se cumple con la meta programada para
fiscal ciudadana, para promover la cullura dellprogramas de concientizacion y educacion fiscal . i este timestre, a traves de la gestién que se
C05-A02-Actividad-1.1.5.2 cumplimiento de obligaciones fiscales y destacar los|ciudadana, para promover la cultura del cumplimiento|  Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 75.00% realizo con la Direccién de Sistemas y la
beneficios  comunitarios de una  adecuada|de obligaciones fiscales y destacar los beneficios Direccion de Comunicacién Social para la
recaudacion. comunitarios de una adecuada recaudacion. 1.00 1.00 1.00 1.00 publicacién de los spots publicitarios,
La tesoreria municipal propuso al honorable
cabildo del ayuntamiento de Cozumel el
2.00 Loo Loo - programa de estimulo fiscales los cuales se
aprobaron descuentos entre los cuales
Establecer incentivos fiscales temporales, como _Parcapla;e de acciones realizadas para establecer estg\._neron el descuento en los recargos por
o descuentos o condonaciones parciales, para incentivos fiscales temporales, como descuentos o omision de pago del impuesto predial,
C05-A03-Actividad-1.1.5.3 reqularizar adeudos A :.:ién de condonaciones parciales, para regularizar adeudos y|  Ascendente Trimestral 5.00 sl 100.00% 80.00% derechos de basura, asi como 20% de
contribuyentes al padréyn Ericina) 2 fomentar la inscripcién de contribuyentes al padrén descuento en adeudos por omision de pago
pal. municipal. de praductos derivados de rentas de locales
propiedad del Ayuntamiento de Cozumel
2.00 1.00 1.00 1.00 ubicados en plaza del sol, mercado
municipal y unidad deportiva poliforum,
entre otros.
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NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA DE
MEDICIGN

METAS - AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

JUSTIFICACIGN

ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM

TRIM

ANUAL

C05-A04-Actividad-1.1.5.4

Implementar una estrategia de ampliacién del padrén
de conlribuyentes, identificando y registrando nuevos
sujelos de pago mediante censos, inspecciones y
colaboracidn con otras dependencias municipales.

Porcentaje de acciones realizadas para Implementar’
una estrategia de ampliacion del padrén de!
contribuyentes, identificande y registrando nuevos
sujetos de pago mediante censos, inspecciones y
colaboracién con otras dependencias municipales.

Ascendente

Trimestral

2000.00

Sl

424.00 514.00 1073.00 -

500.00 500.00 500.00 500.00

214.60%

100.55%

La direccién de ingresos a traves del
departamento de verificacion y
ordenamiento  comercial, asf como el
departamento de fiscalizacion y cobranza,
realizan verificaciones periddicas a los
comercios como a los contribuyentes que
deben una contribucién en especifico sea
impuesto predial, derecho de basura,
productos patrimoniales o los notificados por|
las dependencias municipales para su
procedimiento de ejecucion de cobro. En el
trimestre reportado se realizaron 203
apercibimientos por el departamento de
verificacién y ordenamiento comercial y 870
cartas invitacion por el departamento de
fiscalizacion y cobranza.

C05-A05-Actividad-1.1.5.5

Oplimizar la atencién al contribuyente, mediante la
capacitacion constante del personal, la creacion de
médulos de atencién especializada y la simplificacion
de trdmites.

Porcentaje de acciones realizadas para optimizar la
atencién al contribuyente, mediante la capacitacién
constante del personal, la creacién de médulos de
atencién especializada y la simplificacién de tramites.

Ascendente

Trimestral

4.00

Si

100 3.00

1.00 1.00 1.00 1.00

100.00%

125.00%

Se mantiene aclualizado al personal con los
cursos ofrecidos por los entes municipales;
en el mes de agosto se impartic un taller|
informativo “implementacion del
procedimiento administrativo” al personal del
departamento de verificacion y
ordenamiento comercial asi como al del
departamento de fiscalizacion y cobranza.

C05-A06-Actividad-1.1.5.6

Fomentar la diversificacién de ingresos municipales,
explorando nuevas fuentes de ingresos como
aprovechamientos, derechos y contribuciones
especiales, alineadas con las leyes y normatividad
vigente.

Porcentaje de acciones realizadas para fomentar la
diversificacién de ingresos municipales, explorando
nuevas fuentes de ingresos como aprovechamientos,
derechos y contribuciones especiales, alineadas con
las leyes y normatividad vigente.

Ascendente

Trimestral

80.00

Sl

8.00 19.00 220.00 -

20.00 20.00 20.00 20.00

1100.00%

308.75%

La direccion de ingresos en coordinacién de los
departamentos de saneamlento ambiental, derecho|
por semvicio de basura e impuesto predial con el
departamento de fiscalizacién y cobranza, realizan
los trabajos de investigacién de adeudos de
impuesto predial, derecho por senvicio de basura asi
como de los centros de hospedaje que no estan
regularizados o empadronados en el padrén

I; una vez e i , 58
proceda a realiza el procedimiento administrativo de|
requerimiento. Cabe mencionar que este proceso|
va desde su investigacidn, invitacién a
regularizacién, conciliacién de informe, entro otros
procesos y toma un periodo de 15 a 30 dias habiles
al tratarse de créditos fiscales que deben estar bien
fundados y motivados.

C05-A07-Actividad-1.1,6.7

Desarrollar un sistema de monitereo y evaluacion del
desempefio recaudatorio, que permita medir la
eficiencia de las estrategias implementadas y realizar|
ajustes para mejorar la captacidn de ingresos.

Porcentaje de acciones realizadas para desarrollar un
sistema de monitoreo y evaluacién del desempefio,
recaudatorio, que permita medir la eficiencia de las
estrategias implementadas y realizar ajustes para
mejorar la captacion de ingresos.

Ascendente

Trimestral

4.00

Sl

1.00 1.00 1.00 -

1.00 1.00 1.00 1.00

100.00%

75.00%

La direccion de ingresos realiza el informe al titular|
de la tesoreria municipal del avance de recaudacion
al cleire de cada trimestre, con esta informacion se
conoce cuanto a sido el avance de recaudacién
conforme a lo presupuestado en la ley de ingresos|
del municipio de Cozumel, del estado de quintana
roo y permite saber en qué fuentes de ingreso se|
necesilan reforzar con acciones inmediatas como)
estimulos fiscales, entre ofros, para alcanzar las
metas establecidas en ley.

CO05-A08-Actividad-1.1.5.8

Crear un programa de beneficios fiscales para
contribuyentes cumplidos, como sarteos,
reconocimientos o descuentos adicionales, para
incentivar el pago puntual de impuestos y derechos

Porcentaje de acciones realizadas para crear un
programa de beneficios fiscales para contribuyentes
cumplides, como sorteos, reconocimientos o
descuentos adicionales, para incentivar el pago
puntual de impuestos y derechos municipales.

Ascendente

Trimestral

5.00

sl

2.00 1.00

2.00 100 100 1.00

100.00%

80.00%

La tesoreria municipal propuso al honorable cabildo
del ayuntamiento de Cozumel un programa de;
estimulos fiacales, los cuales se aprobaron
descuentos en apoyo a los localarios de sspacios
municipales como lo son los ubicados en plaza del
sol, mercado municipal, y poliforum; asi mismo se

d » del 50% en de ailos

anleriores en los conceplos de Impueso Predial y|
Derechos por Recoleccion de basura casa
habitacion y comercial.

municipales.
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE -
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO PROGRAMADA JUSTIFICACION
NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Geslionar recursos adicionales mediante convenios Parcentalc (Le _accilones rezl.izaldas Para g:esliur:jlr 0.00 0.00 0.00 s
p : recursos  adicionales mediante convenios de " -
No se tiene actividad programada para
C05-A09-Actividad-1.1.5.9 da colaboracitn con el gabiemo estalal y federal, .y ocin con el gobiemo estatal y federal| Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% : prog P
optimizando los ingresos por parlicipaciones y| "o . S este trimestre.
aportaciones, y asegurando su correcta aplicacion cplimizanda’ Jlos Ingiesas: por. parficipaciones: y
¢ 8 aportaciones, y asegurando su correcta aplicacion. 0.00 0.00 0.00 0.00
Los documentos emitidos por el
departamento de fiscalizacién y cobranza de|
127.00 8.00 - : =
1900 u la direccién de ingresos, en su mayaria son
P taie d < lizad d Il carta invitacién de pago, por su naturaleza,
Desarrollar un plan integral para recuperacion de Iorc:ant aje Ie areenasted %a :5 parr1a esarr?dar;f} se hace mencién de un periodo de tiempo
C05-A10-Actividad-1.1.5.10 catera vencida del predial fortaleciendo los pa';.“l‘f"gi_’ta‘wa g“l”pe'a"' 1 de co fra I"""‘ A dell  scendente Ttrisstyal 194.00 S| 0.00% 21856% |para su atencién, pero no es obligacién|
mecanismos legales para su recuperacién. predia D.: Sciendo los mecanismos legales para su atenderic en ese tiempo, en apoyo de la
regUpRragn. ciudadanfa, los pendientes de atencion de|
estas cartas invitacién se les dard
100 ;00 04 00¢ seguimiento en un tiempo prudente y se
reportaré en el siguiente trimestre.
o - . .. |Porcentaje de acciones para optimizar la 1.00 1.00 1.00 =
ti di 6 e = S = 2 3 5 >
S:’I "r""i?’ricliai: :;nlsér:;lj n?; 5 I::s;?::; : 23‘3"32: administracidn de los recursos piblicos del municipio La evidencia es previa, toda vez que a la
eficiente rgs oneabie I:a' sg l'z diante | de Cozumel, garantizando su uso eficiente, fecha de la entrega del informa no se ha
C06 COMPONENTE 1.1.6 g dmfnist}ac;d: chini rgnm'gspafg}i;s";i fn"anar: responsable  y  ftransparents, mediante la| Ascendente Trimestral 4,00 si 100.00% 7500% [ealizado o  cieme  presupuestal
L L e impar.ta Zh ol Bishastar administracién de los recursos publicos de manera correspondiente al (Il trimestre del ejercicio
defﬂcumuni.dad P responsable, maximizande su impacto en el bienestar| 100 20D ) 166 fiscal 2025
i de la comunidad. - ¢ e '
Implement‘?'r un sislelrrjaIJ ded planeacirljlnd y 1.00 1.00 1.00 .
programacion presupuestal basado en resultados, S& eUiple coni 16 Mgt prograrmada: vard
C06-A01-Actividad-1.1.6.1 asegurando que los recursos municipales sean f’{?neil:rrzp]e con la mela programada; para. ;osle Ascendente Trimestral 4.00 8 100.00% 75.00% Ghta m‘mgstre Preg B
asignados a proyectos y programas con impacto - .
medible y directo en el desarrollo del municipio. 1.00 1.00 1.00 1.00
1.00 1.00 1.00 - s | | " ]
e cumple con la meta programada, la
Fortalecer la transparencia y rendicion de cuentas en|Porcentaje de acciones realizadas para fortalecer la evidancig es previa , toda V';z 3ue \a fecha
CO06-A02Actividad-1.1.6.2 el Ejericin. ey, geisto pablico;: mcdiante: & publicadion) tmnsparencka. y rendicion’ de-clientay 808l HeRlon] g Trimestral 400 sl 100.00% 75.00%  |de la entrega del informe no se ha realizado|
periédica de informes financieros accesibles a la|del gasto publico, mediante la publicacién periadica el cierme presupuestal correspondiente al
ciudadania. de informes financieros accesibles a la ciudadania. rimestre lil del ejercicio fiscal 2025.
1.00 1.00 1.00 1.00
1652.00 1424.00 1689.00 . Durante el tercer trimestre se cumplio con la
Outimizar | T - . : — ’ ’ meta al 97% referente al nimero de
- ptimizar los %{DF{E?OS 3dm:{\:tratnvos para I; ggsn:n Porcentaje ;!erarccconlas realizados pz:%a oémrnlzar los expedientes digitalizados, esto derivado de
C06-A03-Actividad-1.1.6.3 o SRl IRe S el """:';”f““"“s para 'ah‘f‘ﬂs.' N o 91050% | Ascendente Trimestral 5808.00 sl 97.40% 8204% |la gestién adminisirativa de egresos a fin de
controles intemos que reduzcan tiempos y costos|digitalizando trémites y estableciendo controles dar cumplimienta con los procesos intemos
operalivos. internos que reduzcan tiempos y costos operativos. y permitir agiizar los tramiles que se
1638.00 1299.00 1734.00 1137.00 sucitarén durate dicho periodo.
Establecer mecanismos de monitoreo y evaluacién del Povconlale. do aedlongs’ valiZadn pafa; establegat &9 100 100 -
asto publico, para garantizar su eficiencia, legalidad mecanismos: ds moniiorso y-evaluaciin del gasto
C06-A04-Actividad-1.1.6.4 :rinealc}ién cor? Jnsgob'elivcs del Plan M.unig::i ) dg publico, para garantizar su eficiencia, legalidad y| Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 75.00% Se cumple con la meta programada.
D Il ! P alineacion con los objetivos del Plan Municipal de
PRI Desarrollo. 1.00 1.00 1.00 1.00 w
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO 0 p PROGRAMADA JUSTIFICACION
NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
0.00 2.00 1.00 -
Promover la capacitacién continua del personal Porcentaje de acciones para impartic cursos de Se realizo una actividad de capacitacién en
C06-A05-Actividad-1.1.6.5 encargado de la administracion de egresos, 5 - L 2 : . relacién caon este indicador.
Actividad-1.1 enfocandose en normaliva  presupuestal, control L:Lmi,:fl{;?essobm ética publica para los funcionarios| Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 75.00% "ELABORACION E INTEGRACION DE
financiero y buenas préacticas administrativas. icpales: SOLICITUDES DE PAGO".
1.00 1.00 1.00 1.00
Fomentar la disciplina financiera mediante el disefio ;‘;Lf;ﬂ‘;:“’ﬁ::n;:f;‘”;s: it L’L’“::I‘if:;i 1.00 1.00 1.00 -
_ de politicas de ausleridad responsables, priorizando el : N Se cumple con la meta programada para
C06-A06-, -1.1.6. X i 9
A06-Actividad-1.1.6.6 gasto en dreas esenciales y evilando asignaciones de austeridad (espunsab!es, Pnonzando e.l gas_lo en| Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 75.00% este timestre.
irerasrtis areas esenciales y evitando asignaciones
- innecesarias. 1.00 1.00 1.00 1.00
Para el tercer timestre de 2025 se alcanzo
1447.00 | 1319.00 | 1409.00 - el 81% del valor esperado, esto derivado de
] . Porcentaje de acciones realizadas en el programa de los compenentes externos y ajenos a esta
Crear un pro i
. con cﬁ{:er?orsgﬁg:-isde; pgg?;ﬁ;:in gi g:i;g;?:lcloé priorizacidn del gasto publico, con criterios claros y direccion toda vez que hubo un retraso en la
C06-A07-Actividad-1.1.6.7 alencién a necesidades prioritarias de la pablacion objetivos que aseguren la atencién a necesidades|  Ascendente Trimestral 5808.00 Sl 81.26% 71.88% gestion de solicitudes de pago por parte de
especialmente en sectores vulnerables ‘|prioritarias de la poblacién, espaciaimente  en las areds requirientes, lo cual conlleva 2|
’ sectores vulnerables. tener un menor nimero de operaciones
1638.00 1299.00 1734.00 1137.00 bancarias en relacion al timestre anterior y
un excedente en el segundo.
Fomentar la participacién ciudadana en la asignacién|Porcentaje de acciones realizadas para fomentar la 0.00 0.00 0.00 #
© del gasto publico, a fravés de presupuestos|participacion ciudadana en la asignacion del gasto No se liene aclividad programada para este,
C06-A08-Actividad-1.1.6.8 -k, ° 2 gk B i 00% : i
participativos que permitan a la comunidad priorizar|piblico, a través de presupuestos participativos que Ascrndents Tzt 0.0 NO 0.00% 0.00% trimestre,
proyectos. permitan a la comunidad priorizar proyectos. 0.00 0.00 0.00 0.00
Incorporar criterios de sostenibilidad y equidad en el Er?lg::::ajsedzﬂ:ﬁ;‘;gﬁﬁsﬂée?”Z:g;;apdar:n in:lorg:;.lag 0.00 0.00 0.00 -
5 g gasto publico, asegurande que los recursos sef”, “ % No se tiene actividad programada para este|
CO6-, - -1.1.6. : I g i
ARR-Actvitad-1:1.0:3 destinen a iniciativas que promuevan el desarrollo ;?;!ﬁézsagﬁganpd;gﬁﬁz rea(iurz‘;::r:];iss'::gala Amendente Tripestral .00 MO 0.00% 0.00%  liimestre,
social, econdmico y ambiental del municipio. econémico y ambiental dal municipio. 0.00 0.00 0.00 0.00
;o i = Porcentaje de acciones realizadas para optimizar la
Optimizar la gestién del presupuesto municipal, = ey :
alineandolo g A ge'su_ﬁn del presupuesto municipal, alinedndolo a las 0.00 0.00 0.00 - k5
DeSaITGIIC;I ; li,smﬂ:gzgﬁg:s |d: ; ?::5 T:s:;%a] d|: prioridades  del Plan Municipal de Desarollo y Se refiere a la aprobacién del presupuesto
pariicipacién ciudadana y la sostenibildad, medinio|POMoviendo la  wansparencia, la _partcipacisn de egresos que se aprueba en el mes de
CO07-COMPONENTE 1.1.7 ol fortalecimiento de la gestién ﬁnarllc'rera del ciudadana y la sostenibilidad, mediante el| Ascendente Anual 1.00 S 0.00% 0.00% diciembre, asi mismo se alnea a las
municipio, asegurando que los recursos publicos se fortalecimiento de la gestién financiera del municipio, actividades a cubrir del Plan Municipal de
utilicen 'de manera  eficients, responsable y asegurando que los recursos publicos se utilicen de Dasarrallo.
= ! 3 manera eficiente, responsable y transparente para el
transparente para el b
P para ¢l beneficio de toda la comunidad. bauando 46 toda 1a comnidad. 0.00 0.00 0.00 1.00
Establecer un sistema de planeacién presupuestal Porcentaje de acciones realizadas para establecer un 1.00 1.00 1.00 =
. e 4 istemna de planeacion presupuestal alineado al Plan
YT alineado al Plan Municipal de Desarrolla, garaniizando|5y o : " Se cumple con la meta programada para
C07-A01-Actividad-1.1.7.1 que los rfecursos se asignen estralégicamente a Municipal de.Desam:)IIu, garanllzando que los Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 75.00% este trimestre.
proyectos y programas priorilarios recursos se asignen estratégicamente a proyectos y
: programas prioritarios. 1.00 1.00 1.00 100
Capacitar al personal encargado de la gestion{Porcentaje de acciones realizadas para capacitar al 0.00 2.00 0.00 :
C07-A02-Actividad-1.1.7. Pres_u!:ueslal, en temas como normatividad financiera, |personal encargado de la gestién presupuestal, en . " N_o se tenia aClIVl'dEd prog_ramada en este
atividad1:1:7:2 andlisis de datos y mejores précticas en confrol|temas como nommatividad financiera, andlisis de| ~AScEndente Trimestral 200 s .00 10009 limestre en relacion a este indicador.
presupuestal. datos y mejores précticas en control presupuestal. 0.00 1.00 0.00 1.00
i |

A
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO i
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SENTIOODEL | ERECUENTIA DE META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
INDICADOR MEDICION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
i . .. |Porcentaje de acciones realizadas para promover la 1.00 1.00 1.00 Se cumple con la meta programada, la
:';g;:;o:ler Ir: stazzsz;e;cﬁ% Zﬁcei%ii;;g&;rﬂﬁzz transparencia y acceso a la informacion sobre el ’ ’ evidencia es previa , toda vez que la fecha
C07-A03-Actividad-1.1.7.3 2.8l preRup P, s 2 g presupuestoc  municipal,  publicando  informes| Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 75.00% de la entrega del informe no se ha realizado
periodicos que detallen la distribucion, ejecucion y|™ > o et . : : y
periddicos que detallen la distribucion, ejecucién y el cierre presupuestal correspondiente al
resultados del gasto. : 5 +
resultados del gasto. 1.00 1.00 1.00 1.00 trimestre Il del ejercicio fiscal 2025.
Caordinarse con las 4reas de ingresos y egresos para sg;ﬁ::t?;aie d:?r?;gzzsr:‘::;d:oss ;:rr: a‘::;;l':;:ﬁz 1.00 1.00 1.00 : Se cumple con la mela establecida para
e asegurar la coherencia y sostenibilidad del i i . este trimesire con el reporte de solicitudes|
C07-A04-Actividad-1.1.7.4 presupuesto, evitando déficits y garantizando el gzziirénc;!a g}l,; f:séigfcl:fa:] dzbgﬁﬁﬁéiizto&:vr;:: Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 75.00% de pagos correspondientes al periodo de
cumplimiento de metas financieras. — 1.00 1.00 1.00 1.00 enero a Sepliembre 2025.
. y . 1.00 1.00 1.00 -
Establecer un marco de austeridad y racionalizacion rn(:r[t::eomzj: d:uife?ls;::ls rea:;z;g:&zg;sl?;lf ce;;g Se cumple con la meta programada para
C07-A05-Actividad-1.1.7.5 del gasto plblico, priorizando los recursos en dreas| o oo 92 @ Y g Ascendente Trimestral 400 sl 100.00% 75.00% e Rreg P
2 o publico, priorizando los recursos en 4reas esenciales este timestre.
esenciales y proyectos de alto impacto social. ' f
y proyectos de alto impacto social. 1.00 1.00 1.00 1.00
Fortalecer la vinculacion con dependencias estatales y|Porcentaje de acciones realizadas para fortalecer la 1.00 1.00 1.00 -
CO07-A06-Actividad-1.1.7.6 fEdem!es’ para ges{.‘f’"ar foqurses adiclonales 'y V'"m"lacidp con depe”danc',as estatales y foderales, . candente Trimestral 4,00 s 100.00% 75.00% Se realizo el fideicomiso con los cruceristas.
garantizar su integracion eficiente en el presupuesto|para gestionar recursos adicionales y garantizar su
municipal. integracion eficiente en el presupuesto municipal, 1.00 1.00 1.00 1.00
. . . Se cumple con la meta programada, la
1.00 1.00 1.00 -
Elaborar  informes  trimestrales de  avance P tf»rcema;t;i de tra clcmn;s radlizadds: para ?ITborar evidencia es previa , toda vez que la fecha
C07-A07-Actividad-1.1.7.7 presupuestal, que incluyan andlisis de impacto y| o ?rrnes n;ﬁs_ &ZS 4 avalnce presupueisa, QUEI pscendente Trimestral 4.00 S 100.00% 75.00% de |a entrega del informe no se ha realizado
propuestas para optimizar |a ejecucidn de recursos. lnct‘uy‘an Ian e edlmpac O ¥ propuestas para el cierre presupuestal correspondiente al
OpUiZEr i SRAICton. e e cursos, 60 T i it irimestre lll del ejercicio fiscal 2025.
Establecer criterios de equidad y sostenibilidad en la|Porcentaje de acciones realizadas para establecer 1.00 1.00 1.00 % Se cumple con la meta programada, la
asignacion  presupuestal, garantizando que los|criterios de equidad y sostenibilidad en la asignacion evidencia es previa , toda vez que la fecha
C07-A08-Actividad-1.1.7.8 recursos aliendan las necesidades de los grupos mas|presupuestal, garantizando que los recursos atiendan|  Ascendente Trimestral 4.00 S 100.00% 75.00% de la entrega del informe no se ha realizado|
vulnerables y proyectos que promuevan el desarrollo{las necesidades de los grupos més vulnerables y el cierre presupuestal correspondiente al
sostenible. proyeclos que promuevan el desarrollo sostenible. 1.00 1.00 1.00 1.00 trimestre |ll del ejercicio fiscal 2025.
lmpu_lsfar la mndla‘mlzau(:f:l dela adn}lmstracsbn publica Porcenl_aja _da acciones fs_allzaqas para impulsar la 65.00 62.00 0.00 = En este rimestre no hubo avance de ningun
municipal a través de |a incarporacién de tecnologias|modemizacién de la administracién pablica municipal indicador ya que algunos estan en proceso|
C08 COMPONENTE 1.1.8 digitales, con el objetivo de optimizar procesos,|a través de la incorporacién de tecnologias digitales,|  Ascendente Trimestral 198.00 Sl 0.00% 64.14% A Lot s “an ~trAmites
mejorar la atencion ciudadana y promover la inclusién|con el objetivo de optimizar procesos, mejorar la ad migist?aljvas ¥
digital. atencién ciudadana y promover la inclusion digital. 65.00 66.00 66.00 1.00 &
i i i i 0.00 0.00 0.00 -
Fortalecer la infraestructura tecnolégica del municipio, ﬁ;ﬁ:::;’:ﬂ:)i :Zﬁl:r;;ﬁ::rz:j:; ;’j;ﬁc;"‘lﬂtfgpz La realizacion de esta linea de accién se
mediante  la adquisicidn, aclualizacion vy > 2 : Z i llevard acabe para el afio 2026 ya que se|
CAf-A0T-ACtVIdan-1.1.6.1 mantenimiento de hardware, software y redes para zc:a‘;?:?etﬁlén?;pzr?ﬁ:a‘:e tsfﬂ'::gg"’;:fgﬁrlefé Ascenderite Trimestral 0.60 NO o.00% 000% loeneren los ajustes necesarios para la
garantizar su eficiencia y seguridad. e dad P f inclusi 6 di i | adquisicion de las mismas.
atencion ciudadana Y promover [a inclusion igital. 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 -
Desarrollar una plataforma en linea para tramites y|Porcentaje de tramites realizados en la plataforma en
servicios municipales, que facilite el acceso a los|linea para tramites y servicios municipales, que 5 En este irimesire no existe avance en la
C08-A02-Actividad-1.1.8.2 3 A d 0.00% 0.00% = 57
ADZ:ACtId] ciudadanas y reduzca la necesidad de tramites|faciite el acceso a los ciudadanos y reduzca la| oCtMee™® Tmestes! Zeo gl programacion de los tramites programados.
presenciales. necesidad de tramites presenciales.
0.00 3.00 3.00 1.00
. |

£
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR sﬁﬁ:&“ﬂg? FRE}E’;E%Q BE| e L PROGRAMADA JUSTIFICACIGN
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
) 62.00 62.00 0.00 - . ) )
Capacitar al personal municipal en el uso de[Porcentaje de tramites realizados en la plataforma en Este timestre no se realizd ninguna)
i tecnologias digitales y herramientas de geslién, paraflinea para trémites y servicios municipales, que capagitacion respecto a este sistema ya que
C08-A03-Actividad-1.1.8.3 ] p Y pales, q " 0.00% 66.67% : ; 3
asegurar la corecta operacién de los sistemas|facilte el acceso a los ciudadanos y reduzca la Haendente Trimstral 156 sl el mismo esta detenido por Iramites
implementados. necesidad de lramites presenciales. administrativos
62.00 62.00 62.00 0.00
Fomenlar la interoperabilidad entre los sistemas de Pnrcermaje tdel 9(0;39505 alf’?ljini:"ativo? inte';g(r ados 3.00 0.00 0.00 - Este trimestre no hube avance para la fase
: : s i fomentar la interoperabilidad entre los sistemas inistrat
004 I diferentes dependencias municipales, para garantizar|"c o - i el " faltante por detalles administrativos los
GOEROA-Actividad 1,484 un fiujo de informacién eficiente y evitar duplicidades|°° (:?femmesﬁ F’*E“’“" ?nc'as.,mu%lqipagles' p;tra pscendente Trmestr e = .00 60.00%  |cuales no han permilido continuar con el
ah 0 acesos admiistalios: garantizar un flujo de informacion eficiente y evitar avance de la misma.
P duplicidades en procesos administrativos. 2 100 Lt 0:80
—_ ) N . |Porcentaje de acciones realizadas para digitalizar 2300 25.00 2500 B
Digitalizar archivos histéricos y administrativos A L e R 57
2y S o s Se cumple con la meta programada para
C08-A05-Actividad-1.1.8.5 municipales, para facilitar su consulta y preservacion, archlvosh histéricos y adrnlmstrauyos munrc.l;?a!as, Ascendente Trimestral 100.00 Sl 100.00% 75.00% JrEs tn'm‘;stre prog P
promoaviendo un manejo eficiente de la informacion. para facllitar su consulta y preservacian, promovienda ’
" |un manejo eficiente de |a informacién. 25.00 25.00 25.00 25.00
Yoo e 4 : . e Porcentaje de acciones realizadas para Oplimizar la
Optlm:izzar ? administracion de‘; patrimonio municipal, 2 dministrjacién del patrimonio muni c;;al gafanljzandu 0.00 2,00 0.00 =
arantizando su i i ] ) 1 r
00 COMPONENTE 449 gansparenc%a 3?1 suogogzt?;‘,az t:évéussge Erfgegrgsﬁén B ﬁ"sewamé"' Uso eficiente y:ransparericia. on su o e coome  |No se tiene programado ninguna actividad
= eficiente, transparente y responsable, contribuyendo al gzispr;lren?e lr;ve;ses ‘i?]sa';?: gc:?\ltlr?gu erf:‘;entzi feeendapte Trimesitfal o ; : para este timesre.
desarr?llo sostanibla del municipiory al blenestar-de Ja desarrollo sostenible dzl munici;:io yal bien:;slar dela
comunidad. 5 1.00 1.00 1.00 1.00
comunidad.
. No se tiene programada aclividad, sin
Actualizar y mantener un Inventario integral del rTa:::a ?::56 Sﬁ a?: \'{er]::d;ea:ﬁ‘:gtl PZI: a;laulz”r;:;ig 0.00 1.00 0.00 ¥ embargo es un indicador que se trabaja
.A01-Actividad- patimonio municipal, que incluya bienes muebles, R ; ; . ) . durante una vez por semestre por lo que el
C09-A01-Actividad-1.1.9.1 inmuebles. y recursos maeriales, con un sislema municipal, gue incluya bienes muebles, inmuebles y Ascendente Trimestral 2.00 Sl 0.00% 50.00% primer periado se incia en enero y termina
digital de registro y consulta. recursoEs materiales, con un sistema digital de registro| o0 100 i 1.00 en junio y el segundo periodo inicia en julio y
y consulta, termina en diciembre.
— Porcentaje de acciones realizadas para implementar| 43.00 00 48.00 =
Implem;ntar un  programa de_ manllenlmxenlo un programa de mantenimiento preventivo y i * Se realizan actividades programadas para
C09-A02-Actividad-1.1.8.2 2:5:::: ::I:Sy coar;ectwo ge los hienif' Ipmule_gleds correctivo de los bienes inmuebles municipales,| Ascendente Trimestral 190.00 Sl 96.00% 69.47% este trimestre sin embargo no se logra
pate, egurando su ncionalldad, | cequrando su funcionalidad, conservacion y uso cumplir al 100 por ciento esta actividad.
conservacion y use eficiente. : 45.00 45.00 50.00 50.00
eficiente.
No se liene programada actividad, sin
Desarrollar un sistema de auditoria periddica del|Porcentaje de acciones realizadas para desarrollar un 0.00 1.00 0.00 embargo es un indicador que se trabaja
alrimenio, para garantizar su correcta administracion|sistema de auditoria periédica del patrimonio, para durante una vez por semestre por lo que el
C09-A03-Actividad-1.1.9.3 P il p p » P i 0.00% 50.00% 3 ; adls :
1 y prevenir pérdidas o mal uso de los recursos|garantizar su correcta administracion y prevenir AshEndEnts Tilftgstrsd 200 L primer periodo se incia en enero y termina
municipales. pérdidas o mal uso de los recursos municipales. 0.00 1.00 0.00 1.00 en junio y el segundo perioda inicia en julio y|
termina en diciembre.
_ ) i ; \gital 116.00 0.00 0.00 -
Digitalizar los expedientes y documentos relacionados gerg‘;?éailzs de n_:cclonels pa:‘a i d|gc='|la\|zar Insl Se cumple con la meta programada, por que
C09-A04-Actividad-1.1.9.4 con el patrimonio municipal, facilitando su acceso, xf. a L cuma_lnj 0s relaclonades con €l 5o ndante Trimestral 116.00 sl 0.00% 100.00% |se realizo la digitalizacion de los|
consulta y preservacion a largo plazo. patrimanio municipal, facilitanda su acceso, consultay expedientes de los bienes inmuebles.
preservacion a largo plazo. 116.00 0.00 0.00 0.00
; . ;5 i Porcentaje de acciones realizadas para capacitar al 0.00 0.00 0.00 -
Capacitar al personal en la geslion y administracion de iy i £ = N f ivi
tog . " o 5 i o se tenia actividad programada en este
C09-A05-Actividad-1.1.9.5 patrimonio municipal, con énfasis en normatividad, fne:r?;?a;le:;: 222';2 :::;"gﬁéﬁ;f: ﬁe palimoniof  »cendente Trimestral 2.00 S Q.00% 000%  \\imestra en relacion a epstegindEcador.
transparencia y uso responsable de los recursos. P2, » FANsparencia
y usa responsable de los recursos. 0.00 1.00 0.00 1.00
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| | | | METAS - AVANCE | |

= AVANCE DE LA META _
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO .
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR TiniSALAR: Frriirca META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACIGN
PROGRAMADA SI/NO
A ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Z . 0.00 0.00 2.00 -

Implementar un programa de reulilizacion y reciclaje :zr?:?l;!:aqz acc]ljrgiil;g:“szdlﬁeﬂ:rsa ;:;;r;gr:n;i Se cumpl_e con la mgta programada por que|
C09-A06-Actividad-1.1.9.6 de bienes muebles en desuso, reduciendo el impacto clon y s ¥ Ascendente Trimestral 3.00 Sl 200.00% 66.67% se reasignaron bienes muebles entre

ambiental y optimizando los recursos municipales desuso, reduciendo el impacto ambiental y dependencias municipales.

P ) optimizando los recursos municipales. 0.00 1.00 1.00 1.00
00 1.00 Se cumple con la meta programada para

Establecer criterios claros para la adquisicion y[Porcentaje de acciones realizadas para establecer 0 D00 f . este Irimestre, ya que se esla trabajando en
C08-A07-Actividad-1.1.9.7 desnn;nrpqramdn de bienes n_]unaclpares. asegurando cnter_ws claros para la adquisicién y desincorporacién Ascendente Trimestral 2.00 s 100.00% 50.00% los procedimientos . internos de

su alineacién con las necesidades estratégicas del|de bienes municipales, asegurando su alineacidn con desincorporacion de los bienes muebles e

municipio. las necesidades estratégicas del municipio. 0.00 0.00 1.00 1.00 inmuebles.

Impulsar el uso de tecnologlas innovadoras, como|Porcentaje de acciones realizadas para impulsar el 50.00 50.00 50.00 - . i i A

sistemas de informacién geografica (SIG), para laluso de tecnologias innovadoras, como sistemas de : o & cumple c

039-A08- - . e ; ! y; ! ; Ascendent: 200.00 Sl 100.00% 75.00% i

COFATEACHvIaT. XA 9.8 gestibn y monitoreo de inmuebles y terrenos|informacion geografica (SIG), para la gestisn y| “*cendene Trinesual oalarilmestre;

municipales. monitoreo de inmuebles y terrenos municipales. 50.00 50.00 50.00 50.00 /,—.
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SECRETARIA
TECNICA

MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E010 SALUD DIGNA Y BIENESTAR PARA EL PUEBLO DE COZUMEL

METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO -
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR | DE MEDICION META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2doTRIM | 3er TRIM | 4lo TRIM TRIM ANUAL
Construir un Cozumel mas justo y solidario, que Pum&rntaje o9 gccu:;nes parsiconsnguy Goaumel 1.00 1,00 1,00 2
= : mas justo y solidario, que reduzea las brechas de| 4 - +
raduzea las brechas de desigualdad a ltravés de la raslglaldad Al eV asidel 1a Promovar dltcidaas
promover el cuidado y apoyo a quienes mas lo J ‘ g sy
: 2 2 L5 = apoyo a quienes mas lo necesitan, como ninas,
feceslanpeomon dlnas, Anicsylavencnieies yniﬁos jévenes, mujeres y adultos mayores, mediante.
adultos mayores, mediante sistemas integrales que| . " e ;'ales ue)a'na'cren s ga i da' e s Se cumple con reporte trimestral programado,
1FIN mejoren su calidad de vida. Impulsar la educacion, la il agucacign 1a 0{] i ra S a:m(; Ascendente Trimestral 4.00 | 100.00% 75,00% por lo tanto se logra cumplir con [a meta
cultura y el deporte coma herramientas clave para la| pHisa 2 y 9 SEDORe establecida.
s = i herramientas clave para la movilidad social, al
movilidad social, al liempo que fertalecemos nuestral,. i
ey, : ¥ 4 tiempo que fortalecemos nuestra identidad cultural y
identidad cullural y trabajamos juntes, gobierno Y R aaas rtoes cablarma vl aiida RE T P
ciudadania, per una lransformacion que garanlice _‘ J ' 9 A il
bienestar y justicia para tadas y todos transformacion que garantice bienestar y justicia oo T a0 0
' para lodas y todos, ; S Bk
Garantizar el acceso universal a servicios de salud ::;:gtiﬁvi?;:r:z’;?igin:fj:Izgrzga::?::a;i 300.00 375.00 485.00 £
integrales, con especial énfasis en la prevencién, el e e e R efg bien;}siar Se rebasa con la meta programada en el
1,1 PROPOSITO bienestar mental y la atencién prioritaria a los P ¥ A PIgy ! Ascendente Trimestral 1200.00 SI 161.67% 96.67% trimestre por garantizar el acceso de servicios
: & mental y la atencién prioritaria a los sectores mds £
sectores mas vulnerables, contribuyendo al desarrollo + de salud integrales.
6 ind sociedad mas sana 'y eauRailva, vulqerables, conlribuyendo al desarrolle de una e 500 e e
sociedad mas sana y equitativa. 2 > s &
Desarrollar una red de servicios de salud que cubra :::\;3::‘36 c;:lugerz:nzjbr:tf:;alga; = ?::Io:;:s z: 604.00 598.00 447.00 =
todas las colonias de Cozumel, priorizando la byt rioﬁzZn e e Se cumple con la meta programada en los
€01 COMPONENTE 1.1.1 prevencion de enfermedades crénicas y la atencién - Hiore ZH o Ascendente Trimestral 2400.00 sl 74.50% 72.88% tres trimestre por desarrollar una red de
i = i F = enfermedades crénicas y la atencidn integral a ninas o
integral a nifias y nifios, mujeres, jévenes y adultos s 5 = servicios de salud.
maycres, asegurando que nadie se quede atras, y. ififlos; . mtjeres; javeres)) v adullos maybies) 600.00 600.00 £00.00 600.00
¥ 4 asegurando que nadie se quede atrds. i = : 5
3.00 3.00 3.00 -
Implementar un programa de brigadas de salud en|Porcentaje d i lizad | Sai jeample ‘con: la. mete; programadjen_ el
C01-A01-Actividad 1.1.1.1 P prog 9 ud en|Porcentaje de acclones realizadas en el programa) . 4.0 Trimestral 12.00 sl 100.00% 7500%  |irimestre por implementar brigadas de salud
zonas vuinerables. de brigadas de salud en zonas vulnerables.
en zenas vulnerables.
3.00 3.00 3.00 3.00
5 5 2 . Ofrecemos atencion psicolégica gratuita en
3.00 3.00 3.00 -
Ampliar el acceso a servicios de salud mental y apoya Zzézc;gtaj: d;; % ci[ot;"ejerezla":‘j:as za{:l amp\;a;ec: nuestro centro de apoyo para lodas las
C01-A02-Actividad 1.1.1.2 psicolégico, especialmente para mujeres, jévenes y| . 160 b st nan g POy Ascendente Trimestral 12.00 sl 100.00% 75.00% personas que requieran ayuda profesional
victimas de violencia. p,SISD glzo‘ gslpBC[a Be pars, mujeres,avenas:y para su bienestar emocional y mental, por lo
vicimascevioensa, 3.00 3.00 3.00 3.00 que se cumple con la meta programada
3.00 5.00 4.00 -
bl SRETEE GRS 6 aarEa v alarasn Porcentaje de programas de prevencién y alencion Se excede la meta programada en el trimestre
C01-A03-Actividad 1.1.1.3 P progra p Y il en salud mental, adicciones y enfermedades| Ascendente Trimestral 12.00 sl 133.33% 100.00% |por implemetar programa de prevencion y
salud mental, adicciones y enfermedades cronicas. P :
cronicas. atencion
3.00 3.00 3.00 3.00 =
S //
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AYANLE UE LAMETA

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SIEN%]I—:Z:?D?]E!L ggif:;‘:::gn META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
/ ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
c 3 fees : s . . . 0:00 0.00 100 N Se realizo una actividad de capacitacion:
o ¢ apacitar a.I personal rnedmc_) Iemst? en la atencion| P(}_rqenla]e Ade acciones para capacitar a! personal ) "ATENCION DE PRIMER CONTACTO A
C01-A04-Actividad 1.1.1.4 integral a victimas de violencia de género y derechos rr]edlcn_ legssla' en la atencion integral a victimas de| Ascendente Trimestral 3.00 | 100.00% 33.33% MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE
humanos. violencia de género y derechos humanos. GENEROQ"
0.00 1.00 1.00 1.00 .
Ampliar | b d = - 400 700 400 ) Se rebasa con la meta programada en el
C01-A05-Actividad 1.1.1.5 rnlp i Iaoo erture T Ioshprogramas de vacunacion|Porcentaje cobertura de los programas de| . o | Tinastral 12.00 sl 133.33% 116.67% |lercer trimestre por programas de vacunacion
en las colonias mas vulnerables. vacunacion en las colonias mds vulnerables. en colonias vulnerables.
3.00 3.00 3.00 3.00
3.00 3.00 3.00 -
: Crear campafias de sensibilizacion sobre la|Porcentaje de camparias de sensibilizacion sobre la Se cumple con la meta. programada en el
C01-A06-Actividad 1.1.1.6 B . ) i sl 100.00% 75.00% 3 ~
importancia de la prevencién en salud. importancia de la prevencién en salud. Ascerilerite Trimasteal 1200 trimestre por las camparias.
3.00 3.00 3.00 3.00
1.00 1.00 1.00 - .
Promover el acceso a medicamentos aratuilos para Porcentaje de acciones para promover el acceso a Se cumple con reporte tnmesl_ral programado,
C01-A07-Actividad 1.1.1.7 AR g Paral hedicamentos graluitos para personas en situacion| Ascendente | Trimestral 4.00 sl 100.00% 75.00% |por lo tanto se logra cumplir con la meta
personas en situacién de pobreza extrema. i
de pobreza extrema establecida.
1,00 1.00 1.00 1.00
Gesli d " " x ’ " 0,00 61.00 80.00 N Se rebaso la meta ya que en estos meses se
eslionar un programa de transporte grg!unto para|Porcentaje de acciones rea!lzaqas para mp}emantar ¥ t * estuvieron dando apoyos multifuncionales|
C01-A08-Actividad 1.1.1.8 pameqtes en dt_:ond:c:{ones de vu!nerablhdad. que|el prqg_rama de !ransportg_gralunlo para pe}ctentes erl Necandarita Trirnestral 276.00 sl 115.94% 51.09% directamente de los hogares, lo que ocasiono)
n'ecesuen acudir a centros de salud en dreas|condiciones de vulner?bllldac‘l que necesiten acudir que la misma ciudadania nos pidiera el apoyo
distantes. a centros de salud en éreas distantes. 69.00 69.00 69.00 69.00 de traslado a sus citas medicas.
480.00 0.00 240.00 = En este trimestre se reporta el valor de|
2 Desarrollar programas de atencion nultricional y|Porcentaje de nifios atendidos en el programa de ) beneficiarios de desayunos escolares frios que
C01-A09-Actividad 1.1.1.9 i mexe sl 35.29% 26.47%
prevencién de la desnutricién infantil en el municipio  |prevencién de la desnutricién infantil en el municipio. Ascendents Trichgstea 272000 °  |son 240 ya que nos encontramos en la
680.00 680.00 680.00 680.00 migracion a desayunos calientes.
j i 3.00 3.00 3.00 -
Promover el fortalecimiento de los servicios del sector :’r:trclan@@ tded alcclunes‘ 'parad lpromlcver Iﬂ Se cumple con la meta programada en el
C01-A10-Actividad 1.1.1.10 salud garanlizando una atencion de calidad paralas y| > 2 S50 °8 08 S80S T8 S80tr SAMC| Ascendente | Trimestral 12.00 sl 100.00% 75.00%  [timesire por los servicios de sector de salud
los cozumelefios . garan [zar} 0 una atencion de calidad para las y los en iomadas.
cozumelefios. 3.00 3.00 3.00 3.00
= 2 : 3.00 3.00 4,00 -
Fortalecer campanas para la prevencién, diagnostico|Porcentaje de campafias para la prevencion, Se rebasa con la meta programada en el
C01-A11-Actividad 1.1.1.11 y tratamiento de los principales problemas de salud{diagnéstico y tratamiento de los principales| Ascendente Trimestral 12.00 sl 133.33% 83.33% trimestre con una campafia extra para la
plblica. preblemas de salud pablica. prevencion.
3.00 3.00 3,00 3.00
9.00 10.00 4.00 -
. Coadyuvar para la abtencién de un modelo eficiente|Porcentaje de personas atendidas para la obtencién No cumple con la meta programada en el
C01-A12-Actividad 1.1.1.12 i 44.44% 63.89% ) s
cliviaa de los servicios de salud. de un modelo eficiente en los servicios de salud Ascendenta Fetnyestra) aae sl trimestre con los servicios de salud.
9.00 9.00 9.00 9.00
3.00 3.00 3.00 -
Fomentar las medidas necesarias para prevenir|Porcentaje de acciones realizadas para la Se cumple con la meta programada en el
C01-A13-Actividad 1.1.1.13 riesgos sanitarios que prolejan a las familias del|prevencién de riesgo sanitario que protejan a las| Ascendente Trimestral 12.00 H| 100.00% 75.00% trimestre asi fomentando las medidas
Municipio de Cozumel. familias de la isla / ncesarias para prevenir riesgos sanitarios.
4 3,00 3.00 3.00 3.00
\
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

NIVEL DE MIR RESUMEN NARRATIVO NOMERE DEL INDICADOR rioanon |on wepioisn | META ANUAL | acumuLapLE | PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
/ ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
i i i i 0.00 0.00 0.00 F Esta linea de acci6n se esta trabajando con la
Gestionar la ampliacion de la infraestructura Forgpetale de actiones redlizudis para gestionar gestion de la donacion de los terrenos para los|
C01-A14-Actividad 1.1.1.14 7 i H i iacié i i i i 3 .00% ki ¥ 8 %
hospitalaria y la oferta de especialidades médicas. ampliacion :de _Ia_ |nfraeslr_uc_:lura hospiialads yla) iAsedndente Trimeggeal 18 g 0:00% Q0% hospitales del ISSSTE Y Seguro social, sin
oferta de especialidades médicas.
0.00 0.00 0.00 1.00 embargo es un proyeclo a largo plazo.
Hubo cambios en las normativas, guias o)
0.00 0.00 0.00 # requisitos para la actualizacién del diagndstico)
C01-A15-Actividad 1.1.1.15 Actualizar el diagnostico municipal en materia de Plnrcenla_je a\@r!ce en Ia_ aclualizacién  del Recandurita Trimestral 100.00 sl 0.00% 0.00% y el EqUIpF) en?qrgado tuvo que aj}jstarse a
salud. diagnéstico municipal en materia de salud nuevas disposiciones, esto podria haber|
0.00 0.00 0.00 100.00 afectado el tiempo para completar la
actualizacion.
Promover la inclusién social y el desarrollo integral de|F OrceTtele de acciones realizadas para promover la S0 16,00 200 i e .
i inclusién social y el desarrollo integral de grupos Este indicador tiene como meta anual 70
grupos vulnerables en el municipic de Cozumel i s ivid 1
mediante la consolidacién de un municipio inclusivo y, vinerables en ef municipia daGoz.imel mediants la Epdang dolas cuskesien Sale lrlmes!re‘se
C02 COMPONENTE 1.1.2 et ot consolidacion de un municipio inclusivo y equitativo,| Ascendente Trimestral 70.00 sl 77.27% 58.57% realizaron 17 de 22 que se habian
equitativo, donde todas las personas, sin importar su ey 7
= % . 5 donde todas las persenas, sin importar su edad, programadas, por lo tante no se logra cumplir|
edad, condicion social o discapacidad, tengan £ 5 ; : 9.00 15.00 22.00 24.00 i
- condicion  social o discapacidad, tengan 5 & g < con lo establecido.
oportunidades para desarrollarse plenamente. 4
oportunidades para desarrollarse plenamente.
5 i i " , 990.00 1024.00 1011.00 s tSe e;(cede tel dvla)!gr esperado p(ara este]
. i% orcentaje de adullos mayores que reciben la rimestre, esto debido a que se tuvo mas
C02-A01-Actividad 1.1,2.1 i:'lggf;b?lls;j"" @ los adultos mayores en estado de|, o 0" & los adullos mayores en estado de| Ascendente | Trimestral 3715.00 sl 101.10% 8143% [asistencia en las actividades realizadas sobre
. vulnerabilidad. todo en el mes de agosto que se celebra el dia
950.00 915.00 1000.00 | 850.00 del adulto mayor.
) . . . . . 1100.00 131.00 130.00 -
Fortalecer y realizar acciones que contribuyan al|Porcentaje de acciones que contribuyen al No se llego a la meta ya que falto un poco mas
C02-A02-Actividad 1.1.2.2 desarrollo e inclusién de la poblacion en situacién de|desarrollo e inclusion de la poblacion en situacion| Ascendente Trimestral 2366.00 si 81.25% 57.52% de difusién sobre los eventos que se
vulnerabilidad. de vulnerabilidad. realizaron en esta coordinacion.
1156.00 200.00 160.00 850.00
£883.00 877.00 807.00 - .
Promover programas municipales para la no|P taje de acciones realizados para promover| S8 ewoads ol valor caparado debio a gue
C02-A03-Actividad 1.1.2.3 fomeyer g P P mororcanaie; ce Ac 5 para promover| ... dente | Trimestral 3281.00 si 104.81% 78.24%  |hubo mayor de numero de asistencia en los
discriminacion. programas municipales para la no discriminacion. . ’
programas y servicios realizados.
865.00 823.00 770.00 823.00 :
Sensibilizar el uso del lenguaje incluyente como Pacentaiide accionas ralizadas pala senﬂb’hz?r 1.00 3.00 1.00 2 . it
brallle, lerigugle de: Sofias mescanas, antre: olros el uso del lenguaje incluyente como braille, lenguaje No se logra cumpllr con Ia§ capacitaciones
IC02-A04-Actividad 1.1.2.4 . ! o o g de sefias mexicanas, entre otros instrumentos que| Ascendente Trimestral 24.00 sl 16.67% 20.83% programadas debido a cuestiones de agenda
instrumentes que posibiliten el dptimo desarrollo de gy e g
las personas con alguna discapacidad posibiliten el éptimo desarrollo de las personas con del instructor.
: alguna discapacidad. G0 6.00 6,00 Goo
) y : 20.00 30.00 33.00 1 Se logra cumplir con la meta debido a la
Fortalecer acciones encaminadas a la inclusion de Porcentaje de acciones realizadas para fomelar buena planeacién y concordar con los tiempos
C02-A05-Actividad 1.1.2.5 h acciones encaminadas a la inclusién de todas y| Ascendente Trimestral 123.00 sl 100.00% 67.48% ; i
todas y todos los cozumelefios. . de las platicas y seguimiento de los club de
todos los cozumelerios. if
20.00 30,00 33.00 40.00 nifios y adolescentes.
0.00 0.00 0.00 - . i - i
Gestionar la Regularizacién de asentamientos|Porcentaje d i lizad I ti No: se llene: Informacian para este: kinesie
C02-A06-Actividad 1.1.2.6 el H 9 niaent majs-ce aeolones. [=alizacas para. 1a gesilonar) | cciendanta Trimestral 6.00 sl 0.00% 0.00% sin embargo se encuentra en proceso esta
irregulares. la regularizacion de asentamientos irregulares. * " .
linea de accion.
0.00 0.00 3.00 3.00
20.00 37.00 27.00 - 5 des | i ¥ .
" . . . . e excede la meta programada para este|
C02-A07-Actividad 1.1.2.7 Impulsan.y. fotalecsr los Cenlros de-Atencion: Infantil{ Porcentaje. de abciones: redlizadasi pare ImpUlsat ¥ o ione | “Trimesiral 109.00 51 150.00% 77.06%  |trimesire eslo debido a que se realizaron ms
(CAl). fortalecer los Centros de Atencion Infantil (CAl). . :
activid or el mes patrio.
/\ oy 24,00 27.00 18,00 40,00 Paginal3
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METAS - AVANCE

AVANLE UE LAMELA

A

5 0 DE ECUENCIA PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO 4
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR IilT}?[".:)ADDHL ;: MEDICHf:N META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
/ ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Promover el bienestar animal y la tenencia F'prcenlaje d? aooones rea!!zqdas para promover el
responsable en el municipio de Cozumel a través de bienestar animal y la tenencia responsable en el 5.00 3.00 3.00 o " ; y ;
e e e e municipio de Cozumel a través de la implementacién Se cumplio con la aS-ISIHRCIEf de las |urna§as
C03 COMPONENTE 1.1.3 RCTIE 1 eSp80 Ylde una cultura de respeto y cuidado hacia los| Ascendente | Trimestral 12.00 sl 100.00% 9167%  |sociales en tu colonia, platicas y antencion
cuidado hacia los animales en el municipio de| . . di | CCA.
3 . 5 animales en el municipio de Cozumel, garantizando médica ene 4
Cozumel, garantizando su bienestar y promoviendo la 2 5 3 =
convivencia responsable entre personas y animales s 2 blenestar. gy =promoviendo Glacompvencis
* |responsable entre personas y animales. 3.00 3.00 3.00 3.00
0.00 100 2.00 ~ Se realizo 2 cursos virtuales de los Integrantes
Implementar acciones para controlar y atender a lajPorcentaje de acciones implementadas para del Consejo Consultive Ciudadano para la
C03-A01-Actividad 1.1.3.1 poblacién canina y felina involucrando a lajcontrolar y atender a la poblacién canina y felina| Ascendente Trimestral 12.00 ] 66,67% 41.67% Atencién y Bienestar de los Animales en el
ciudadania. invalucrando a la ciudadania. Estado de Quintana Roo, sin embargo no se
3.00 3.00 3.00 3.00 logre cumplir la meta progranada.
Implementar un programa integral de esterilizacién|Porcentaje de jornadas de esterilizacién gratuita o 1.00 1.00 1.00 .
o graluitaﬂo de .bajo”costc, dirigido a anim.ales de d.e ba!'o costo, dirigido a animz.iles de comp.aﬁia en Si se cumplio con el apoyo ciudadano en las
C03-A02-Actividad 1.1.3.2 comparia en situacién de calle y pertenecienles alsiluacion de calle y pertenecientes a familias de| Ascendente Trimestral 4.00 st 100.00% 75.00% iornadas de esterlizacion
familias de bajos recursos, con campanas itinerantes|bajos recursos, con campafas itinerantes en
en colonias prioritarias. colonias prioritarias. 1.00 100 1.00 1.00
. - Porcentaje de accione realizadas para promover 2.00 2.00 2.00 -
P;crmiréngi\::t;r fe:ff:cic;i::o'z ?;;:l;ec?g;nssilz?editr;:::;: ferias de adopcién responsable de manera Si se cumplio ya que se realizo un Evento
C03-A03-Actividad 1.1.3.3 P B N B S5 i periodica, ofreciendo orientacion sobre cuidados| Ascendente Trimestral 8.00 sl 100.00% 75.00% festival de patitas y en los supermecados|
bésicos y fomentando la integracion de animales| . . : o X stid
rescatados en hogares permanentes basicos y fomentando la integraciéon de animales 566 5 56 56 asistidos.
. rescatados en hogares permanentes. " o J g
Establecer un registro municipal de animales de|Porcentajes de registros Municipales de animales 0.00 0.00 0.00 - .
[ compafifa con placa, para promover la tenencialde compaiiia con placa para promover la tenencia ’ . 0.00% 0.00% No se cumple esta meta debido a la falta de|
RO BOAAGUNIdad: 1.3 responsable y facilitar la localizacién en caso de|responsable y facilitar la localizacién en caso de| Ascemidenite AHmestal 12.00 e ’ presupuesto para los proyectos.
extravio. exiravio. 3.00 3.00 3.00 3.00
Fortalecer las campaias de sensibilizacién ciudadana 53':::;612 sgsre czmp:gcasc'éde e:‘[gﬁfa'!?:mon 0.00 2.00 3.00 _ Se excede este trimestre la programacion
sobre la adopcién de animales de comparifa, el — dnd iales d peion, A I” b c? Y porque se realizaron campafas de
C03-A05-Actividad 1.1.3.5 abandono responsable y los beneficios de la|o aan °ble a“]‘r"a gs ? ,C”’";’a :a' ela],a" ONO|  pscendente |  Trimestral 8.00 sl 150.00% 6250% [sesibilizacién sobre la importancia de
esterilizacion, utilizando redes sociales, medios ﬁi?i';?;:fdi reedi.s c:ci;: !i:i“nselﬂiaﬁ::”;a:r:?:; vacunacion y bienestar animal en las redes
locales y eventos comunitarios. o d y 2.00 2.00 2.00 2.00 sociales.
comunitarios.
: i i 0.00 2.00 1.00 - ” oo .
Fortalecer las acciones municipales orientadas al :ZC;FC:S::;EBSEMT;?:;H:; ;E:rl;;af::jsaspaazaafogaolegz: Se realizo una visita de un voluntario para
C03-A06-Actividad 1.1.3.6 apoyo del Centro de Control Animal para trabajar los P ; poy Ascendente | Trimestral 8.00 sl 50.00% 37.50%  |apoyar las caminalas por Io tanto se cumple
Sk . . ; Centro de Control Animal para trabajar los temas de t d:
temas de atencidn y prevencién de bienestar animal. 5 s + « con la meta programada.
atencion y prevencién de bienestar animal. 2.00 2.00 2.00 2.00
7 . Porcentaje de acciones realizadas para garantizar 0.00 1.00 1.00 -
Gara."t;za' :‘”ele' Ce;"" ‘:’f C“""Dg fq':!'ma' lcuef’.'e que el Centro de Control Animal cusnte con ' ' Se realizaron las vacunas antirrabias en el
C03-A07-Actividad 1.1.3.7 con ‘nraestructura acecuada para brindar alencion); ¢ o iructura  adecuada para brindar atencién| Ascendente Trimestral 4.00 | 100.00% 50.00% CCA, por lo tanto se cumple con I3
veterinaria bdsica, procesos de rehabilitacion y s _ e i
s 5 veterinaria basica, procesos de rehabilitacion vy programacion.
programas de EIdOpEll)ﬂ SUpEI’V}SadDS, B .
programas de adopcion supervisados. 1.00 1.00 1.00 1.00
Desarrollar alianzas estratégicas con asociaciones: :ﬁ;zezglsajeeg?aécﬁ‘g;escor?‘m:::;:ci}arzzsdi?:;:;"ar 200 00 0:00 N )
civiles y clinicas veterinarias privadas para ampliar los linicas velerin:?rias vadas para amoliar ID: No se logra cumplir con la meta programada
C03-A08-Actividad 1.1.3.8 servicios de atencion y esterilizacién, y fomentar la 2 a5 o as: pa P Ascendente Trimestral 8.00 sl 0.00% 50.00% esto debido a la falta de personal del Centro
s G . servicios de alencién y esterilizacidn, y fomentar la de G | Animal
colaboracién comunitaria en el rescate y cuidado de S S : e Control Animal.
animales callsjeros colaboracién comunitaria en el rescate y cuidado de
’ animales callejeros. 2.00 2.00 2.00 2.00
7\ 4
I b
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

NIVEL DE MIR RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR ranon | oesean | Mera anuaL [ acumuLaste | PROGRAMADO YREALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
/ fer TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
0.00 1.00 2.00 & Se cumple con la meta programada esto
Revisar, analizar y en su caso modificar lajPorcentaje de revisiones y modificaciones a la ’ ’ ' porque se realizaron eslrategias con los
C03-A09-Actividad 1.1.3.9 normatividad municipal, para imponer sanciones a|normatividad municipal, para sanciones a quienes| Ascendente Trimestral 4.00 sl 200.00% 75.00% Integrantes del Consejo Consultive
quienes abandonen o maltraten a los animales. abandonen o maltraten a los animales. Ciudadadano, para la Atencion y bienestar de|
1.00 1.00 1.00 1.00 los animales en el Estado de Quintana Roo.
Implementar multas y sanciones efectivas contra el Porcanteje:ds N re'allzadas para implementar 8.00 24.00 54.00 = ; : 5 :
abandono y maltrato animal, acompafiadas de un multas y sanciones efectivas contra el abandono y Si se realizaron 9 multas y 45 sanciones, se
C03-A10-Actividad 1.1.3.10 ; ; i ;o maltrato animal, acompafiadas de un sistema de| Ascendente Trimestral 40.00 sl 540.00% 215.00% |excede del valor denominador ya que es
sistema de denuncia accesible y anénimo para . : s
foriantar ol eavipliienio de ks normaliva denuncia accesible y anénimo para fomentar el nueva ley.
P * cumplimiento de la normativa. 1000 10:00 10.00 10.00
Establecer un programa de educacion en escuelas y Rorcantaies, 19 de; acciones 'r_eallzadas porg 1.00 2.00 0.00 5
comunidades sobre la importancia de la tenencia establocer.n programa. deedycacion enesausias y No se cumple con la meta programada debido|
C03-A11-Actividad 1.1.3.11 . P : -._|comunidades sobre la importancia de la tenencia| Ascendente Trimestral 8.00 st 0.00% 37.50% P prog ¥
responsable, el cuidado de los animales de compania cosponsable: B tuldad: o  fos inalas  de a que las escuelas estaban de vacaciones.
y las consecuencias del abandono. porod [ U ias del ab adnlma
companiia y las consecuencias del abandono. 2.00 2.00 200 2.00
Desarrollar brigadas de rescate y atencién inmediata Forcgnldle dorandiones;realisadas:parg:dosanallay 0.00 0.00 4.00 # ’ - r )
ara animales en situacion de riesgo, integrando brigadas de rescate y alencion inmediatapara Se realizo 4 brigadas en julio en la comunidad
C03-A12-Actividad 1.1.3.12 p ) J 99, 2 g animales en situacién de riesgo, integrando personal| Ascendente Trimestral 4.00 Sl 400.00% 100.00% de Fincas, colonia Altamar, Colonia 10 de abril|
personal capacitado y voluntarios compremetidos con = . : . .
capacitado y voluntarios comprometidos con la y la colonia de San Miguel 1.
la causa. PR 1.00 1.00 1.00 1.00
Realizar censos periddicos de animales callejeros,|Porcentaje de acciones para realizar censos 0.00 0.00 0.00 -
C03-A13-Actividad 1.1.3.13 para -disshar estrategins besadas: e datosiperiSdieos: do: anfmales: callojerns, wparm diseharl oo i Trimestral 4.00 sl 0.00% 0o0%  |No se cumplio por falla de iransporte y
actualizados y medir el impacto de las acciones|estrategias basadas en datos actualizados y medir el persenal.
implementadas. impacto de las acciones implementadas. 1.00 1.00 1.00 1,00
b = Porcentaje de Acciones para fomentar la actividad
chentar_ la actividad fisica, el_deporte yla Sa!L‘Id en fisica, el departe v la salud en la comunidad de 7299.00 9000.00 9000.00 13
la comunidad de Cozumel mediante la promocion de; B e T e Ly
una comunidad més saludable y activa, fomentando la i salu;:lblé ac“‘,: e récticr: dael Cabe hacer mencién que en este trimestre se|
C04 COMPONENTE 1.1.4 préctica del deporte en todos los sectores de la e d:s e stlac.tores & la otf;acién o Ascendente Trimestral 34500.00 sl 100.00% 73.33% logro alcanzar el valor programado, por el
|poblacidn, con especial atencién a grupos vulnerables part 2, p y trabajo realizado de los jefes de cada area.
7 2 2 especial atencién a grupos vulnerables y personas
y personas con discapacidad, y garantizando el e e e e e
acceso a instalaciones e informacion de calidad. ¥ >aipgeag, o aalanea 7500.00 9000.00 9000.00 9000.00
instalacicnes e informacién de calidad.
6.00 0.00 0.00 R Se hace la observacién que este indicador se
Adquisicion de vehiculos para la transportacion de Porcefilals e GuchreSs [edlizadse pad B haucumplidotery este primer irimestre, comol se
C04-A01-Actividad 1.1.4.1 sl 0 P - P adquisicidon de vehiculos para la transportacion de| Ascendente Trimestral 6.00 sl 0.00% 100.00% |tenia programado, con la adquisicion de los 6|
deportistas a diferentes competencias. 3 : 5 ;
deportistas a diferentes competencias. vehiculos, por lo tanto se cumple en su
6.00 0.00 0.00 0.00 totalidad.
Cabe hacer mencién que el indicador no se
- - ; 0.00 1247.00 0.00 - cumplio debido a la falta de personal
Implementar programas de difusién de infermacién Borceptael e accjones: Implementadas: en os responsable y al blogueo de la pagina
= ¥ ivi : i i0 i id l % .- . ” . + P i v
G0d:A02Actividad 1.3:4:0 sobre correctos habitos alimenticios saludables. progratmai get del_dlfu?llcolr‘;sc::mlg;?jr]zsacmn sabre|  Ascendente Trimestral 2400.00 s 0% ek institucional, lo que impidio la difusidn y en
correctas nabitos alimentic ’ consecuencia , no se registraron personas,
0.00 800.00 800.00 800.00 alcanzadas.
Boresiitals de: wadionss TiETEEGE & 14 150.00 160.00 150.00 = En este Irimastre se realizaron las actividades
i e i = i 2
C04-A03-Actividad 1.1.4.3 Irnp!gmentar la creacidn de aclividades fisicas creacion de actividades fisicas destinadas para los| Ascendente Trimestral 620.00 sl 93.75% 74.19% programadas para los adul D.S mayares, sin
destinadas a los adultos mayores. adullos mayores > embago no se logra cumplir con el valor
’ 7 160.00 160.00 160.00 | 160.00 esperado:
A N/ - .

2
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METAS - AVANCE

AVANLE UE LAMEIA

SENTIDOD oD <
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADO:L gﬁ?:;gfé: META ANUAL | ACUMULABLE FROGRAMADUNREAIAADPEN ELRRERIERD PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
fer TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
2.00 2.00 3.00 . En este trimesire logramos asignarle a
Generar espacios de recreacion deportiva a la|Porcentaje de acciones realizadas para generar ' espacios recreativosa los adultos mayores y
C04-A04-Actividad 1.1.4.4 poblacion adulta mayor o en siluacién de|espacios de recreacidén deportiva a la poblacion| Ascendente Trimestral 10.00 sl 100.00% 70.00% personas en situaciones  vulnerable,
vulnerabilidad. adulta mayor o en situacion de vulnerabilidad. cumpliendo de esta manera con nuestro valor|
2.00 2.00 3.00 3.00 esperado.
5 i ) o w ; 30.00 30.00 15.00 2 No s:e cunc'llp!e bct.m cIia me;a prc?rzrnada Ien
. . - orcentaje de acciones realizadas para implementar cuestion de brigadas de salud a los|
o leme b 7 3 o , . o
C04-A05-Actividad 1.1.4.5 Implem qlar rigada} Integrales. de: salud difgldas. 4 brigadas integrales de salud dirigidas a la| Ascendente Trimestral 140.00 sl 30.00% 53.57% deportistas, esto debido a las limitaciones|
la comunidad deportiva. B x " T Lo
comunidad deportiva. operativas y la coordinacion que impidieron|
30.00 30.00 50.00 30.00 realizar las actividades.
Porcentaje de acciones realizadas para gestionar 20040 A R0 i En aste litfiedie nd Se-\dgra EUmplir; con'ld
) y - . - 2 deporti 4
C04-A06-Actividad 1.1.4.6 Gestlo‘nar SenVIciosiad Slleoirin; 0. sald hislea; para servicios de atencion de salud basica para| Ascendente Trimestral 1300.00 sl 54.29% 60.77% atenclon g [0z deporistay by cuesu.nnes de
deportistas locales. 5 salud, por lo que no se logra cumplir con Ia|
deportistas locales.
300.00 300.00 350.00 350.00 meta programada.
. i . . do e . se
! ) . ) . Porcentaje de acciones realizadas para brindar 3.00 2.00 3.00 2 DUgINE et periods; evalmdy fe
Brindar alternativas a la poblacion con discapacidad, altornativas 4 [6 poblasis eon discanacidad. para evidenciado una mejora progresiva en las
C04-A07-Actividad 1.1.4.7 para mejorar su bienestar y su calidad de vida| : p X P '+ P Ascendente Trimestral 11.00 sl 100.00% 72,73% habilidades de los  deportistas  con
2 i e mejorar su bienestar y su calidad de vida mediante . .
mediante la activacion fisica y el deporte. VN discapacidad, logrando de esta manera
la activacion fisica y el deporte. & P R
cumplir on el objetivo de este indicador.
3.00 2.00 3.00 3.00
Coordinar accionas con instancias del sector publico,|Porcentaje actividades realizada para coordinar 2.00 0.00 100 = ; ;
rivado y social, para contribuir en la promocién de la|acciones con instancias del sector publico, privado y £ este. timgse se: lodre. cumpllp o )
C04-A08-Actividad 1.1.4.8 P $oE il 3 B 2 ! Ascendente Trimestral 5.00 sl 100.00% 60.00% indicador, gracias al trabajo realizado en|
salud y adquisicion de valores de la praclicalsocial, para contribuir en la promocion de la salud vy 2
. i 2 % conjunto con la empresa a faver del deporte.
deportiva. adquisicion de valores de la practica deportiva. 2.00 1.00 1.00 1.00
Durante el periodo evaluado, se ha cumplido|
33.00 33.00 15.00 = satisfactoriamente con las metas de
i 530 ... |Porcentaje de acciones realizadas para implementar capacitacion establecidas para los
Implementar up programa:de formacion, capacftacion n programa de formacién, capacitacion enlrenadores. Los participantes asistieron a
C04-A09-Actividad 1.1.4.9 y certificacién para el personal que se desempena en um. P g frapl, o5 N Y ascendente Trimestral 96.00 s 100.00% 84.38% " p P
ol dimbito-dol dénodts paralimpico certificacion para el personal que se desempena en los talleres programados, completaron los|
P P RIc: el ambito del deporte paralimpico. madulos tedricos y practicos, y demostraron
un alto nivel de compromiso, por lo tanto se
S300 3300 15.00 15.00 cumple con la meta programada.
2.00 4.00 4.00 B Dura.nte el periodo evaluadn-, el porcentaje de|
Porcentaje de acciones realizadas para impulsar la adlividades <@ rebiash Gebido & Aina_mayor
C04-A10-Actividad 1.1.4.10 Imptilearia e'n'senanza, promacian ¥ difusion de.log ensefianza, premocién y difusién de los deportes| Ascendente Trimestral 11.00 sl 100.00% 90.91% den?anda da aienm_on y I? .IF'ECOFDOFGCIDH de
deportes acuaticos. siialigs acciones no previstas inicialmente. Esto
Uaticos. permitid ampliar el alcance de los objetivos
programados
2,00 3.00 4.00 2.00
Se logré ejecutar un nimero importante de los|
27.00 30,00 _ eventos deporlivos planificados, que nos|
Porcentaje de aclividades realizadas para promover permitiron logrsar el objetivo, aunque algunos
s Promover la practica del deporte y la adopcién de e 2 e . " fueron reprogramados. A pesar de estas
C04-A11-Actividad 1.1.4.11 habitos saludables. \alp;azllsca del deporte y la adopcidn de hébitos| Ascendente Trimestral 112.00 sl 0.00% 50.89% situaciones, los eventos realizados obtuvieron
Eallia buena respuesta por parte de los participantes|
y permitieron avanzar en los objetivos del
27.00 30.00 30.00 25.00 pragrama.
\ i

2
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

\ N\ O T(n

¢

\)t. Virginia del Carmen Tun Garrido
Jefe de Seguimiento a la Inversidn

=

[0] -
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR E’Ii'g'cDA”D%ERL ;E;C;DEE%: META ANUAL | AcumuLasLe | PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIOD PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
/ ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
1.00 200 3.00 : 'Se ha -avanzado en la renovacién de varias
P antajS 86 ationes Tealizadas para Garn instalaciones deportivas contempladas en el
" o < izar
2 Garantizar que el municipio cuente con infraestructura AR 5 = 7 plan anual. Aunque no todas las obras han
DEAT2:Aclividad 1,1:4.12 deportiva de para la poblaci6n. gue ol mlunlmsllo (‘::;ente con infraesiruciura deporlival  Ascendente Trimestrel 10.00 o 100.00% 7060% sido finalizadas, los espacios intervenidos
2 parRupoblecion; muestran mejoras significativas que ya estan
A0 A0 00 300 siendo aprovechadas por la poblacién usuaria.
La capacitacion en primeros auxilios no se|
SoicnlEe. o6 @oioies pare CepadEr A 4.00 0.00 0.00 2 llevé a cabo en el periodo previsto debido a la
3. 5 s al 1 §oiat - x .
g ” Capacitar a entrenadores deportivos y deportistas en - . . . o indisponibilidad de las instancias competentes.
C04-A13-Actividad 1.1.4.13 primetos ankdlios enlr.nle.nadores deportives y deportistas en primeros| Ascendente Trimestral 16.00 sl 0.00% 25.00% Se conlempla su reprogramacion para el
A 4.00 4.00 4.00 4.00 siguiente trimestre a fin de cumplir con el
objetivo establecido.
L : iz i 0.00 0.00 1.00 . Durante este trimestre no se logra cumplir con
= » . -_— centaje e acciones realizagas para S i
- Realizar simulacros de primeros auxilios en| . : - ;i ; ; la meta programada ya que debido a la carga
C04-A14-Actividad 1.1.4.14 instalaciones y campos deportivos. s:mulacrgs derafpnmaros auxilios en instalaciones y| Ascendente Trimestral 5.00 s 50.00% 20.00% de  trabajo; a8 dotividades:  fueren
CAMPOS BEpOrivGs. reprogramadas para el siguiente trimestre.
0.00 2.00 2.00 1.00
j i i i 0.00 4.00 10.00 - i .
. Impulsar y promover campanas en busca de nuevos Porcenta de Hegones ;eahzagas para !:11Ipu!lsar ¥ En este trimestre se logra cumplir con el valor
C04-A15-Actividad 1.1.4.15 talentos, a través de |a promocién de actividades de f;g:":r fampa“as.."" d”“‘c"‘l‘. .‘; "due"zs 2 'f." 95, 8l pscendente | Trimestral 19.00 sl 100.00% 7368% |esperado, en dstenccién de talentos
aclivacion fisica en el municipio. r a I QINMOCHIY e aciMidanag e asnacil identificando perfiles con mayor potencial.
fisica en el municipio. 0.00 4.00 10.00 5.00
Durante el periodo evaluado, no se logro la
A . Al A GRalioRarEl 90.00 10.00 2.00 = adquisicion del material deportivo previsto en
Gestionar el material y equipamiento necesario paral o o1 Jc G& cclones reaiz : ! : el plan operativo. El proceso se realizo
C04-A16-Activid 1.4,16 - 4 i i 85.00% g -
4:Ad Gfietividan 1.1.4.4 el entrenamiento de alto perfil de los deportistas ma‘terlal . yt ;quulalamlerr:_t‘od Inec:sarlg_ tpara oll Ascendente Rt #2000 8 20.00% conforme a la normativa vigente, garantizando
Sptrehamisiie dealie el A TasReporIIa: 90.00 10.00 10.00 10,00 la calidad, cantidad y tipo de materiales
requeridos.
1.00 0.00 0.00 = Durante el periodo evaluado, no se logrd
cumplir con la implementacién del sistema de
P Mantener la vigilancia y prevencion en las unidades|Porcentaje de acciones realizadas para mantener la vigilancia en las wunidades debido a
-A17- . 5| i 25.00% o
G-I Antdackd, A1 deportivas. vigilancia y prevencion en las unidades deportivas. Ascendenty Trmesteal %40 I 0.00% limitaciones técnicas y presupuestales durante
el periodo. Se estan realizando gestiones para
su ejecucién en el siguiente trimestre.
1.00 1,00 1.00 1.00
Elaboré Revisé

Lic. Victor Fernando Pineda Sanchez

Subsecretario Técnico

e

.'/ ?
Fra}tqic_gﬂtﬁses Cop
e/
Secretario Téenhico

oGl Goges
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v‘w"‘ COISUMEL | SEcReTARIA MUNICIPIO DE COZUMEL
CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E011 EDUCACION TRANSFORMADORA PARA EL FUTURO DE COZUMEL

METAS - AVANCE

SENTIDO | orcuENCIA PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META i
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDIGADOR DEL pE MEDICIGN | METAANUAL | ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
INDICADOR PROGRAMADA SIUNO
1er TRIM |2do TRIM| 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Construir un Cozumel mds justo y salidario, que Port:gntajo e Jetnen e ATt T
reduzca las brechas de desigualdad a fravés de la més. iUsSolyE seiiganoalaliadizen s brec.ha_s dg 1,00 1.00 1.00 =
proneven dll Giidadaly, apﬁyo e daslguatdat.i a través de la promover el cuidado y
necesitan, camo. nifias, nifios, jovenes, mujeres ¥ apoyo a quienes mas lo necasitan, como ninas, ninos,
A s 5 A = 7 5
acllosgmasbrssimetianieraitonas inlsrzlesiole 'sistema-s rn!e,rales yuaaiﬂ!:rsanngzyz;;;adlda ida. Se cumple con el reparte programado, por lo tanto
1 FIN mejoren su calidad de vida, [mpulsar |a educacién, |a [legrelon o (o) VISR Ascendente | Trimestral 4,00 s| 100.00% 75.00% ) F"" fa ol P
clitura y el deporte como herramientas clave para [a Impulsar la educacion, la CUItuﬁa y el deporte caima se logra cumplir con la meta establecida.
movilidad social, al liempo gque fortalecemos nuestra beramiejias Claveparala muv‘llxdad socillemae
lidentidad cultural y trabajamos juntos, gobiemo y ?'r:g fnrtalsf.: ETQS ";.e i IdE:ﬂ;jd:d icu{tural ¥
ciudadania, por una transformacion que garanlice Anos lintasiiaenicaly (Clicadanl g IpOsinY 1.00 1.00 1.00 1.00
bienestar y justicia para lodas y todos: lransformacian que garantice bienestar y justicia para
E lodas y todos.
Porcentaje de acciones para promover una educacion 16:00 ST A3:00 F
;::;:i:e; u::c::i:f: c::: :E:Ogil!sda?:sql;?ﬁ::a ::I.uﬁzh:ﬂy'. de calidad que sea publica, gratuita y accesible para En este iimestre no contamos con muchas
1.1 PROPOSITO jdvenes de Cozumel, preparandolos para los retos dal lodos los nifios, niflas y jovenes de Cozumel,( . . .00 Trimestral 60.00 sl 66.67% 105,009  [Poticiones por paﬁe e Ila plescuciaspgl LO fahin
R O AR G T T T e e preparandolos para los retos del futuro y ase_gurgn_dn no se logro cumplir con la meta pragramada para
herramienta de inclusion social y econémica. REE el connc.lmulenlo seatipalhemapienteldelincltsion 15.00 15.00 15,00 15.00 GRS
social y economica,
Impulsar el desamolle humano y cultural del municipio :\?;f\f:;a}zr:iem pj:s;n:;s degue I? 5';‘“ 2 nue;tros[ 8150.00 | 5800.00 | 9000.00 -
de Cozumel a fravés de la formacién de ciudadanos B P A0, umano:y. il Los eventos a realizarse en esle trimeslre se
preparados, inclusivos y comprometidos con su delimunicmio:de.epzumal altaves dells s tan s llevaron a efecto con gran éxito , gracias a la
C01 COMPONENTE 1.1.1 i % ciudadanos preparados, inclusivos y comprometidos| Ascendente Trimestral 21080.00 Sl 201.79% 108.87% % 2 i
comunidad, capaces de innovar, emprender y idad de i i buena respuesta de la ciudadania que asistio, por|
contribuir al desarrallo cultural y econémico del SOR SUECOMAME A CapacesiaRinnoyal, SHRIancr ) lo tanto se excedio la meta programada.
municigio, contribuir al desarrollo cultural y econémico del
municipio. 5500.00 | 5620.00 | 4460.00 | 5500.00
E : v i ; ; 0.00 2.00 0.00 £ No se realizaron alianzas con universidades en|
stablecer alianzas con universidades para fomentar|Porcentaje de acciones relizadas para establecer sste timestre, sin embargo con las actividades
C01-A01-Actividad 1.1.1.1 gla'zzcezzrjoéa educaciéon superior para jévenss de Ialla:zas q?n unlve_rsudades‘ Pa(a forger:a_r el accese a| Ascendente Trimestral 1.00 Sl 0.00% 200.00% realizadas on ol timestre anterior se logro cumplid
jos re ; la educacion superior para jévenes de bajos recursos. con la meta del indicador. :
0.00 0.00 1.00 0.00
& 4 -~ 0.00 0.00 0.00 - N | , ) 4
. - .. |Porcentaje de acciones realizadas en los programas lo se cumple con la meta programada ya que no
C01-A02-Actividad 1.1.1.2 gjﬂlég‘i’;:ir::n]z?en;?nEe::g“:;f%veizs INOVECION 46 formacién  en  innavacion tecnoldgica y| Ascendente Trimestral 3.00 sl 0.00% 0.00% se desarrollaron los programas de Innovacién
Paraj . emprandimiento para jovenes. Tecnologica y emprendimiento para jovenes.
0.00 1.00 1.00 1.00
Fortalecer las actividades que promuevan la sana Pa;cgdnt:je de:  getvidades !que fortalacen 1y 3.00 3.00 6.00 - L i i 6 trimest
. i : i actividades que promuevan la sana convivencia, os eventos a realizarse en este trimestre se
C01-A03-Actividad 1.1.1.3 ;1?::;;?c;i'ci;nnfz\f:np;éﬂ:n;ga; e;e!?rfguei:fizqﬁ ng brinde oportunidades con enfoque de inclusién social,| Ascendente Trimestral 20.00 Sl 100.00% 60.00% llevaron a efecte con gran éxito , gracias a la
4 2 s P x ' prevencién de la delincuencia, la NO violencia de buena respuesta de la ciudadania.
violencia de génaro y comunidad LGBTIQ+
: género y comunidad LGBTIQ+, 5.00 5.00 6.00 4.00
A |

-

/
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METAS - AVANCE

SENTIDO | LorcUENCIA PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META .
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEL DE MEDICION | META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
INDICADOR PROGRAMADA SHNO
1er TRIM | 2do TRIM| 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
> o . L 0.00 3.00 5.00 - Se excede la meta programada para este
Diversificar la oferta de intercambios culturales que Porcantale-doaclivicades; ieallzatas para diversificay trimestre, esto debido a que los eventos que se
C01-A04-Actividad 1.1.1.4 RS la oferta de intercambios culturales gue resalten| Ascendente Trimestral 10.00 Si 250.00% 80.00% : : ; . :
resalten nuestra identidad cultural A ¥ realizaron tuve una afluencia de la ciudadania
nuestra identidad cultural. ' positiva
1.00 6.00 200 1.00 ’
2 o ” 0.00 3.00 1.00 = i i
Pramoercurss doacatzacin ara o desarol o 514 e bt retcsis s promon iow s . onmas sl et o
C01-A05-Actividad 1.1.1.5 las habilidades y destrezas artisticas del profesorado i g P Ascendente Trimestral 7.00 Sl 50.00% 57.14% o 2 8
¥ habilidades y destrezas artisticas del profesorado buena respuesta de la ciudadania. Sin embrgo no
para ) alencion dedipas ulnerables: ara la atencién de grupos vuinerables, se cumplio la meta programada este trimestre.
P gnp : 1.00 3.00 2.00 1.00 P prog :
i i i i 4.00 4.00 3.00 X i ;
Visibilizar el patrimonio cultural material e inmaterial del Po:genta_)e de"aculvidau:esf Tealfzadals ?a!rad \;'S'b"'z.a.r FI :F:sa 2var;|usfﬁ:[;es(l;zars; Bg f:ta tn;?;:;ma E]:
C01-A06-Actividad 1.1.1.6  |municipio para fortalecer el nombramiento de Pugblog|Po oo CUlural matenal & inmaterial ce! Municiplo) s ocongente | Trimestral 18.00 sl 300.00% 68.75% elran @0 H giEd EM . 9
i 7 ¢ para fortalecer el nombramiento de Pueblos Mdgicos, buena respuesta de la ciudadania, por lo que se
Maagicos, y ampliar la oferta turistico cultural. R s
y ampliar la oferta turistico cultural. excede la mela programada.
5.00 3.00 1.00 7.00
446.00 217.00 247.00 - " .
” . ” . . . No se logra cumplir con la meta programada, sin
Impulsar y gestionar apoyos econémicos a lravés de|Porcentaje de accicnes realizadas para impulsar y erbaroo 36 slate trabaiando con o salraga.ds las
C01-A07-Actividad 1.1.1.7 becas escolares, con el fin de combatir el rezago|geslionar apoyos econdmicos a lravés de becas| Ascendente Trimestral 1546.00 St 98.02% 58.86% g 9 .' g .
o ¢ g becas para combalir el rezago educalivo,
educativo. escolares, con el fin de combalir el rezago educativo. Feneiciands s mas etuiiantes
446.00 414.00 252.00 434.00 -
En la modificacién del Programa de Inversién
Dignificar la educacion a través del mejeramiento de la P;rcen{e.ue s a::rcso()es get:lnzada_s par_a c:;gml;car :a e he e i 1?%-10 ;122555 n:; (j'seiﬁc a::’on;:rl&;nmua:ﬁ%nes
C01-A08-Actividad 1.1.1.8 infraestructura escolar dotando de aires,e Heapan B draves ool meoEdleno B. A Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% heaEonanng n l_gn e o8
e infraestructura  escolar  dotando  de  aires través del mejoramiento de la Infraestructura
acondicionados a todas las escuelas de |a Isla. < % =4
acondicionados a todas las escuelas de la Isla. escolar dotando de aires acondicionades a todas
0.00 0.00 0.00 0.00
las ascuelas de la isla.
la Subdireccion de Educacién realiza actividades
13,00 11.00 19.00 - para esta linea de accién a traves del IEEJA para
poder combarlir el rezago educativo. Sin embargo
Promover acciones que mitiguen el rezago educativo|Porcentaje de acciones realizadas para mitigar el < esle trimestre se suma una actividad mas de la
C01-A09-Actividad 1.1.1.9 3 Y 9
cHvida en el nivel basico. rezago educativo en el nivel basico. Ascandente Trimesteal S0.00 s 85.00% A41.78% Direccion de Obras Publicas con el contrato de la
instalacion de la Subestacion elecirica en la Sec.
30.00 10,00 20.00 30.00 Luis Alvarez Barret y el domo del Jardin de nifios
Etna Sanchez de Rosado.
- R i . : 42.00 28.00 59.00 - —— — ’ .
Gestionar recursos scondmicos para que nuesuali TR, 0 TEERNED, B8 et o oteca dabido @ que-ss"realzaran 3 cursas de varano
C01-A10-Actividad 1.1.1.10 biblioteca publica municipal pueda brindar mas| .. R P q Ascendente Trimestral 55.00 Sl 393.33% 234.55% q i e
4 2 5 piblica municipal pueda brindar mas programas durante los meses de julio y agosto dirigidos a
programas educativos y recreativos a la comunidad. 3 y ; Py s .
educalivos y recreativos a la comunidad. nifios, nifias y jovenes.
15.00 10.00 15.00 15.00
Promover el desarrollo turistico a través de|Porcentaje acciones realizadas para promover el 0.00 2.00 260 - Se refiere al Primer Informe de Actividades de la
C01-A11-Actividad 1.1.1.11 especticulos y feslivales establecidos de manera|desarrollo turistico a través de espectaculos y| Ascendente Trimestral 6.00 Sl 100.00% 66.67% Administracién 2024-2027 y a la realizacién de
oficial. festivales establecidos de manera oficial. lasd Fiestas Patrias 2025.
0.00 2.00 2.00 2,00
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METAS - AVANCE

SENTIDO ERECUENGIA PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META X
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEL pEMEDICIoN | METAANUAL | ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
INDICADOR PROGRAMADA SIINO
1er TRIM | 2do TRIM| 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL

Promover como la principal accién de turismo cultural|Porcentaje acciones realizadas para promover como 200 g0 a.00 - Se refiere a la realizacion de 2 actividades, la|
CO01-A12-Actividad 1.1.1.12  [la realizacién del Carnaval de Cozumel como activo|la principal accién de turismo cullural la realizacién del| Ascendente Trimestral 2.00 sl 0.00% 100.00% |cuales son: El pre Camaval de Cozumel 2025 y el

histérico intangible. Camaval de Cozumel como activo histérico intangible. Carnaval cozumel 2025.

2.00 0.00 0.00 0.00
A
Elaboré Revisé Autorizé
Lvand g, C | . 4 Al "
¢/ Virginia del Carmen Tun Garrido Lic. Victor Fernando Pineda Sanchez - [ Miro. Franclsco Meis rohgdo Gomez

lefe de Seguimiento a la Inversidn

Subsecretario Técnico

Secretarig' Técnico
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f g COZUMEL | SECRETARIA MUNICIPIO DE COZUMEL
Gpet  Murusio | TECNICA
CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E012 JUSTICIA SOCIAL Y EQUIDAD PARA EL PUEBLO DE COZUMEL
METAS - AVANCE
AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACIGN
PROGRAMADA Si/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Porcentajo de acclones para construir un Cozumel mas
Canstruir un Cozumel més justo y solidario, que red: justo y solid: que red las brechas de 1.00 1.00 100 -
las brechas de desigualdad a ravés de la promover el|desigualdad a lravés de |a promover el cuidado y
cuidado y apoyo a quisnes mas lo itan, ¢ poyo a qui més lo , como ninas; nifos,
ninas, niflos, j6venes, mujeres y adultos mayores,|iévenes, mujeres y adultos mayores, mediante,
mediante que mej su calidad defsistemas Inegrales que mejoren su calidad de vida. Se cumple con el reporie programado, por lo|
1 FiN . = : ; i 3 . e
vida. Impulsar la educacién, la cultura y el deporte como|lmpulsar la educacién, la cultura y el deporle como gpenienls gl A £l 1000 700%  ianta se logra cumplir con la meta establecida.
herramientas clave para la movilldad social, al i clave para la movilidad sccial, al tiempo
que forlalecemos nuesira identidad cultural y trab nuestra idenfidad cutural
juntos, g y ¢ ia, por una 16 jamos juntos, gobiemo y ciudadania, por una 1.00 1.00 1.00 1.00
que garanlice bienestary justicia para lodas y lados. transformacién que garaniice bienestar y justicia para
todas y todos.
Roducl as brechas de desgualdad social y condiea Cenlfe de atciones para reducl las breohas de w0 | oo | e |
en Cozumel mediante politicas inclusivas que permitan| " .~ “ " i 5 2,
G cccin o vvinds dota, smpieo elo . fPale® ke gue pomien ol eceso 8 VS8 e | Time 0o s o R I L
pariicipacién equitativa de mujeres, jovenes y personas m?ljer.es pﬂvenjes Y aerzonaslp A ) sf? ac'6:’\a d g P i
en situacion de vulnerabilidad, o Yl niisHitiacion. e
vulnerabilidad. 1.00 1.00 1.00 1.00
4600 4 Se implemento un Curso basico: Herramientas
i 2 X 40.00 0.00 -
Promover un desarrallo social inclusivo y sostenible que Romgentale de acolones programadas para pramavern para el autoempleo, enfocado en el desarrallo de
¢ las desigualdades, garanlice el acceso desarrollo social inclusivo y sostenible que reduzca las habilidades préclicas como. mar}ualldades,
C01 COMPONENTE 1.1.1 o 3 saoieias v forments el bleneslar desigualdades, garantice el acceso equitalivo a| Ascendente Trimestral 160.00 sl 100.00% 75.00% cocina y cosiura, con el propdsito de impulsar la
< servicios i y el bi tar integral de autonomia b y la én
integral de tedos los habitantes de Cozumal. toilos 68 habilkites de Cosliftal. " de ingresos a través de aclividades productivas
40.00 40,00 40.00 40.00 y sostenibles.”
Porcentaje de acciones realizadas para implementar, 70 =00 0 i Serlogra exseder:azmela.estibleskla;ya queg
A Implementar programas de atencién integral que P A . partir del mes de julio se implemento el servicio
(C01-A01-Actividad 1.1.1.1 incluyan a Adultos Mayares, hp;ogramas de atencién integral que incluyan a Adultos| Ascendente Trimestral 143.00 st 102.70% 76.92% de gerentologia por lo que se incrementaron los
ayores. servicios de atencldn.
38.00 35.00 37.00 33.00
3.00 3.00 3.00 % Ofrecemos atencidn psicolgica gratuita en
. . . Porcentaje de acciones realizadas para promover la a nuestro cenlro de apoyo para todas las personas
C01-A02-Actividad 1.1.1.2 ::;'2?;;2 ':c'i::tjs'é" educativa y laboral para personas); .y sion educaliva y laboral para personas con| Ascendente Trimestral 12.00 sl 100.00% 75.00% |que requieran ayuda profesional para su
P . discapacidad. o S 300 3.00 bienestar emacional y mental, por lo que se
5 : . - cumple con la meta establecida.
Promover la inclusion social de las perso on|P taje d i lizad: | 150.00 1500 130 - En este lrimeslre no se logra llegar al 100% de
C01-A03-Actividad 1.1.1.3 discapacidad Per3enas..con K uircerl_aje Ae!:cclmnes restiz asd;:ara prq;n(;ver 8 Ascendente Trimestral 600.00 ] 8B.67% 69.00% la meta programada, sin embarge hubo mucha
P . inclasiomsacislde: A8 parEapas:cop e capaal ad, poblacién atendida en la coordinacién.
150.00 150.00 150.00 150.00
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE 4
NIVEL DE MIR.RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR el il METAANUAL AOUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NOD
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
" 0.00 0.00 1.00 -
C01-A04-Actividad 1.1.1.4 I tar p que pi la igualdad de Prourcreanlaja de :cclunes realizadasl para imlpd!e(r’nenldar Ascetd = | Fin K T ss00% |5 fealizo una aclividad de capacttacién: Taller:
o oportunidades y el respeto a la diversidad. programas -y plomuovan: 8 todskiad, dal  Asgencents sl g : : "DE LA REFLEXION A LA ACCION".
oporfunidades y el respeto a la diversidad.
100 1.00 1.00 1.00
e 00 000 ) Durante el limestre julio - sepliembre no se
Realizar Jornad 0 i j i i Hise & A0 W02 !
C01-A05-Actividad 1.1.1.5 aeitar e!i:cicals':(;i:;?:!a'::rrl? dombat. | phtmzay P“cebm?":' deb Jomédas sumT[es' Ira‘allz:da.s par‘a Ascendente Trimestral 4.00 sl 0,00% 0.00% realizaron acciones integrales debido a que es
Ji ; combatir la pobreza y e je (i un proyecto a largo plazo.
1.00 100 Lloo 1.00
45w . s I 10.00 6.00 8.00 Nao se logra cumplir con la meta programada , ya
Fomentar la creacién de espacios plblicos seguros, que no luvimos mucha interacion con la
C01-A06-Actividad 1.1.1.6 4 P . d . 8 i . o
accasibles e inclusivos. cre{acnén de espacios publ:cos seguros, accesibles e| Ascendente Trimestral 48.00 sl 66.67% 50.00% poblacién por motives de agenda y capacitacién
inclusivos. en esta coordinacién.
12.00 12,00 12.00 12.00
0.00 0.00 0.00 -
C01-A07-Actividad 1.1.1.7 Dar continuidad al Acuerdo San Gervasio Porcentaje de acciones realizadas para dar continuidad Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0,005 N_o se tiene actividad programada para este
al Acuerdo San Gervasio. Irimestre.
0.00 0.00 0.00 0.00
Implementar un programa pariicipativo que|
Impl 1 de niento a los|P de t de programas de 1.00 1.00 100 2 pnTrnl‘.!eva :I empatarmianio Hpar.is:nal dy
5 2 g Ted ! colectivo de grupos en  situacién  de
rupos mas des justic:
C02 COMPONENTE 1.1.2 grp Instavecechios. promovienda” [a: |usllnia 9. _las “ignigosdestavareslas, | oo o 0 Trimestral .00 st 100,00% 75.00%  |vulnerabilidad, fomentando a juslicia social y Ia
social como pilar de una sociedad mds Igualitaria | promowendu la justicia social como pilar de una i sc iqualitari
solldaria ooladan mas inualilaaa v Solidans construccidn de una sociedad més igualitaria y
= y 3 por lo que se cumple con la mela
100 1.00 1.00 1.00 brograifiada.
Durante el lercer lrimesire del aflo 2025, sef
Po:cema}e de acciones realizadas para fortalecer el B0 12002 10 ) flevalriri:a,cabo lalleres Ulsenanoy, pars brindan
. Fortalecer el empoderamiento econdémico de mu]eres en E apoyo y beneficio a mujeres en situacion de
C02-A01-Actividad 1.1.2.1 i
situacién de vulnerabilidad a través de la capacitacia s vuineratulldar} Sleds A I:acamujetresben stuaclinf  Ascendents AAmesal 52000 3 300,00% Trome vulnerabilidad, fortaleciendo su bienestar vy
e pagitacion, 130,00 130,00 130,00 130.00 desarrollo personal, por lo tanta se cumple con
' la meta.
5 z N 0.00 0.00 0.00 =
Gestionar el acceso a programas de vivienda social para :‘:;Z:'I:Jﬁ da accm;es'fgali:adas.p[ara ge:silt?pardel Durante el trimeslre julio - sepliembre no se
C02-A02-Actividad 1.1.2.2 familias de bajos ingresos, garantizando el acceso a una balos | zrog:amas ;_3 vw‘;en Iasuma pare Emi' '?5 de Ascendente Trimestral 4,00 SI 0.00% 0.00% realizaron acciones integrales debido a que es’
vivienda digna, d.j ingresos, garantizando el acceso a una vivienda un proyecto a largo plazo.
a0 1.00 1.00 1.00 1.00
506 06 060 Durante el lercer trimestre del ano 2025, se
. " : ' ¥ = ientados al desarrolla
Implementar programas de capacitacién en habilidades |Porcentaje de acciones realizadas para implementar :zvahr::mad:::: ::ti:?egne;;i :; c]:b'eliv: :jle
C02-A03-Actividad 1.1.2.3 laborales para personas en siluacidn de pob nas de ién en habi laboral Trimestral 520.00 1 100.00% 75.00% o )
itnaria P 'ara arsonas en slluaciﬁ de pobreza ext rales brindar nuevas oporunidades y forlalecer las|
N para p n de pobreza extrema. 130,00 130,00 130,00 — capacidades de las personas para su
. & : - crecimiento profesional.
Porcenlaje de acciones realizadas para gestionar| b o e i En‘aile limsalre. se-realzamiieapacliadones
2 Gaslionar capacitaciones dirigidas a personas en busca o A e para masajes y huerlos para personas que
C02-A04-Actividad 1.1.2.4 i X .
vida de empleo. gfﬂpi}:iaclunes dirigidas a personas en busca de| Ascendente Trimestral 2.00 sl 0.00% 100.00% buscan emplea, por la tanto se excede |a metal
plee: 0.00 1.00 0.00 1.00 programada.
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO G
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO # JUSTIFICACION
NOMBRE DEL INDICADOR INDICADDR MEDICION META ANUAL ACUM;;ABLE PROGRAMADA
PROGRAMADA SI/NO
’ ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
. o En el mes de enero se rehabilito el micrositio de
La implementacién de un micrositio en la paginas|Porcentaje de acciones realizadas para la 100 o 000 bol de lrab: en la pagina Oficial del
C02-A05-Actividad 1.1.2.5 oficiales para la publicacion de las ofertas de | de un mi en la paginas oficial Ascendente Trimestral 1.00 NO 0,00% 100.00% dlsa: de lraisjo 'en nag ;
vacank £ p blicacién d II pag . ’ Ayunlamiento, por o que se cumplio con el
es. para la publicacién de las ofertas de las vacantes. 1.00 0,00 0.00 0,00 indicador.
0.00 1.00 0.00 -
o P j i MNo se liene aclividad programada para esle
C02-A06-Actividad 1.1.2.6 el programa pal de fomento econdmico, [FOrceniaje de acciones realizadas para elaborar el .. 0 Trimestral 1.00 NO 0.00% 100.00% |- prog B
programa municipal de fomenta econémico. trimestre.
0.00 1.00 0.00 0.00
Impulsar el desamollo econdémico del pio de|Po je de para Imy el 0,00 00 0.00
Cozumel, con énfasis en el seclor primario y olla 6mico del de Cozumel, con . H : =
emprendimienla, mediante la diversificacion de lalénfasis en el sector primario y el emprendimiento, No se realizaron actividades para esta linea de
C03 COMPONENTE 1.1.3 economia local, el aprovechamienlo de los recursos|mediante la diversificacién de la economia local, el| Ascendente Trimestral 3.00 sl 0,00% 33.33% accion durante este trimestre, porque se estuvo
nalurales de manera sostenible, y generar|aprovechamiento de los recursos naturales de manera Irabajando con el sector agropecuario.
oporiunidades de o para los habil de ¥y generar oporlunidades de desarollo para 1.00 T00 100
Cozumel los habilanles de Cozumel o0 2 = E
0.00 1.00 0.00 - Se realizo la actualizacion del padron de registro|
: A Porcentaje de realizadas para actualizar el de unidad de produccion pecuria a cargo del
Aclualizar el padrén io per h . " i
C03-A01-Actividad 1.1.3.1 conicafisosytecondas db trabials 06 GaMBo padrén agropecuario permanentemente, con censos y| Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 100.00% |SINIGA en beneficio de los ganaderos y
! Pk recorridos de trabajo de campo. .00 166 60 0.00 apicultores en el segunde Irimestre, por lo que
’ ) ) : se cumplio este indicador en el trimestre pasado.
- 2 i i . i 0.00 1.00 0.00 - Se realizo la exposicion ganadera en las fiestas
Promover la agroinduslria local organica para la|Porcentaje de acciones para promover la agroindustia de cedral para promover la agroldustria de los
C03-A02-Activi 13 : : . = ¢ k 1 .
A02-Actividad 1.1.3.2 lr!rsod:cclén d: ?Irmenlus de calidad, y utilizar al maximo loc{e;l :rganl[r.a para éla. produccién de alimentos de| Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 100.00% recursos del campo, por lo lanlo esla linea de
los recursos del campo. calidad, y utilizar al maximo los recursos del campo. i a0 1.60 0.00 accidn se cumplio en el segundo trimestre.
Porcentaie  d 5 lizad 0.00 1.00 1.00 - En este Irimeslre se realizo la toma de muesira
A0 At Generar programas de apoyo al seclor agropecuario y naje:: Ge -acclonss. realizacas . para ge!-tarar 3 en 12 ranchos al ganado  bovino para la
C03-A03-Actividad 1.1.3.3 apicultura, programas de apoyo al seclor agropecuario y| Ascendente Trimestral 2.00 s 100.00% 100.00% prevencién de Brucelosis, por lo tanto se cumple
apicultura. 0.00 0.00 1.00 1.00 con |a meta programada para este trimestre.
0.00 0.00 0.00 -
" Porcentaje de acciones realizadas para la la # ¥
Fortalecer para la de huertos No se tiene aclividad programada para este
C03-A04-Actividad 1.1.3. N it i i . 0. A
ctividad 1.1.3.4 Lirbanos en la [sla de Cozumel Implementacién de huertos urbanos en la isla de| Ascendente Trimestral 2.00 Sl 0.00% 00% iimastia.
Cozumel.
0.00 1.00 0.00 100
0.00 0.00 0.00 -
. i Porcentaje de acciones realizadas para gestionar la i ivi
i Gestionar |a realizacion de cursos y capacitaciones para . R . No se tiene aclividad programada para este
CO03-A05-Actividad 1,1,3.5 poscadores fibsrefios. realizacion _de _cursos capacitaciones para| Ascendente Trimestral 2.00 H 0.00% 0,00% \rimestre con el sector pesquero.
pescadores riberefios. P 100 oitio fiiG
0.00 0.00 0.00 =
n— 5 —_— . . . Mo se cumple con la meta programada para este
C03-A06-Actividad 1.1.3.6 ‘_: 4 Y a 8l padrén de|Porcentae do acciones realizadas para: actuakzar| . 0 jone Trimestral 1.00 NO 0.00% 0.00% trimestre, por que no se logra realizar la
pescadores. periddicamente el padrén de pescadores. actualizacién del padron de pescadores.
0.00 0.00 1.00 0.00

Pagina 3



METAS - AVANCE

NCE DE LA META
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADD Y REALIZADO EN EL PERIoDD|  AVA 5
NIVEL DE MIRRESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR ABIBADGR SEBISEN META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
" j I d:
pastore y capacta s e, ateancs y PSR 0 sicknes ealaas gas sk 5 e | w ] e U AL [ P
C03-A07-Actividad 1.1.3.7 productores locales, para que puedan acceder a| " P ! Y Ascendenta Trimestral 4,00 st 100,00% 50.00% p, 4 L P
programas de apoyo prc locales, para que puedan acceder a para la digitalizacién en materia de cobros a los
Py programas de apayo. 1.00 1.00 1.00 1.00 artesanos y emprendedores de laisla.
0.00 0.00 1.00 N Se cumple con la mela pregramada para este
Impulsar la cultura del emprendimiento en las y los|Porcentaje de i ara I . . ldioshe. pasue; 88 gpoyo & los jedienas
C03-A08-Actividad 1.1.3.8 R P ¥ e d:lal e b P.é P 8] Ascendente Trimestral 4.00 st 100.00% 25.00%  |emprendedores durante el periodo vacacional,
: il P IAnSni0 Bias.y:los jovenes: dandole espacios en el Parque Quintana Roo)
100 100 100 1.00 para promover sus productos.
1.00 0.00 0.00
C03.A09-Actividad 1.1.3.9 Aclualizacion del padrén de artesanos de la isla de|Porcentaje de acciones realizadas para la actualizacion) Trimesteal 200 si 0.00% sogox  |No se flene programado ninguna
Cozumel. del padrén de artesanos de la isla de Cozumel. para este limestre.
1.00 0.00 0.00 1.00
6.00 6.00 6.00 - Se llevaron a cabo 6 eventos del comedor
Giverdificar la economia de 1a (55 promoviends 8l Porcentaje de acciones realizadas para diversificar la artesanal de la isla en el parque benito Juarez
C03-A10-Actividad 1.1.3.10 VR 9 . P economia de la isla, promoviendo el emprendimiento y|  Ascendente Trimestral 24.00 s1 100.00% 75.00% durante este Irimestre en beneficio de los]
emprendimiento y la innovacidn. 5 .
la innavacién. . emprendedores artesanos para fomentar la
6.00 6.00 6.00 .00 cullura y impulso economico
0.00 0.00 0.00 -
g F 2 Porcenlaje de acciones realizadas para apoyar a las = s
Apoyar a las micro, pequefias y medianas empresas 1 i Mo se realizo ninguna aclividad con respecto a|
C03-A11-Actividad 1.1.3.1 "
IO 2 (MIPYMES) locales. :nicr?' penuenias y meianas emprosas (MIPYMES) scendemte Telpeastral 200 o B0 0:00% los PYMES durante este trimestre.
0cgles. 0.00 0.00 1.00 1.00
1.00 1.00 1.00 . Se le olorgo un espacio a la empresa que|
" i . 7 A A 3 conforma el super AK| para promover sus
C03-A12-Actividad 1.1.3.12 :::nmf;dgz sreacion «der empleos (dignas; - blen Rl th o A fa creacion de . cendente Trimestral 400 sl 100.00% 75.00%  |vacantes ala idad cc fia,
. me GRS Y NI RmUNSraKos, por lo tanto se cumple con la mela programada
1.00 1.00 1.00 1.00 para este fimestre.
Optimizar la administracion y d de la Plaza|P: je de para oplimizar la 3.00 0.00 0.00 -
del Sol medianle la mejora de |la i i6n y i de la Plaza del Sol No se realizaran mesas de trabajo ya que esla|
C04 COMPONENTE 1.1.4 administrativa con la finalidad de que vuelva a ser un|mediante la mejora de la eficiencia administrativa con| Ascendente Trimestral 12.00 si 0.00% 25.00% en analisis el estatus juridico de la plaza y definir|
espacio plblico atractivo y accesible para la comunidad|la finalidad de que vuelva a ser un espacio piblico| las acciones-a seguir.
y el lurismo. atraclivo y accesible para la comunidad y el turismo. 550 = o e
0.00 0.00 0.00 _ No se realizaron visitas de verificacion en este
i i Porcentaje de visitas de verificiénes para reducir la ’ : trimestre, pero se mantiene la vigilancia continua
C04-A01-Actividad 1.1.4.1 Reduelt 13 cardts yanclde de. PoAg:ida: deresios &n cartera vencida de pago de derechos en concepto de| Ascendente Anual 1.00 ] 0.00% 0.00% de parte del departamento de verificacion y]|
conceplo de renta de los localarios. : i 5 = = =
renta de los locatarios. orc ito que
0.00 0.00 100 0.00 directamente de la Direccion de Ingresos.
1.00 1.00 L.00
: ... __|Porcentaje de acciones para realizar un levantamiento Se realizo el recorrido en las inslalaciones y se
C04-A02-Actividad 1.1.4.2 Realizr.un favanitanienla:de:necesttdes: priorarias de necesidades prioritarias para la operalividad de la| Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 75.00% desolvo parte del drenaje que eslaba obsiruido
para la operalividad de la plaza.
plaza. por lo que se cumple con la meta programada.
1.00 1.00 1.00 1.00
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO i
NIVEL OE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICIGN META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
1.00 0.00 0.00 -
En la modificacién del Programa de Inversi6n|
5 Porcentaje de acciones realizadas para mejorar las . Anual 2025, no se aulorizaron acciones
C04-A03-Actividad 1.1.4.3 Realizar mejoras a infra {if aza. i ! NO i X p "
zar mejoras en la infraestructura de la plaza infraestructura de la plaza. Asqandiemte THmesH) 1,00 b dodao% relacionadas con la realizacién de mejoras en la
infraeslructura de la Plaza del Sol.
1.00 0.00 0.00 0.00
1.00 100 1.00 =
Habilitar el ascensor v las escaleras eléclricas para Porcentaje de acciones realizadas para habilitar el Se dictamino la necesidad de susliluir el equipo
C04-A04-Actividad 1.1.4.4 tacllitar &l ancescia b ranla e de [aplazs Paral ascensor y las escaleras eléciricas para facilitar el| Ascendente Trimestral 2,00 51 0.00% 150.00% existente y se esta en espera del proceso
P piazd. acceso a la planta alta de la plaza. administrativo.
0.00 1.00 0.00 1.00
Modemizar y oplimizar la gestién del Mercado Municipal S:&::i:‘aa‘:]fa ‘;Z:ii?ﬁ‘:-:odr:sMr::::]aud;z rfi:i(:almr::;;nﬁ:rsﬂ 0.00 0,00 0.00 -
mediante su fortalecimiento como un espacio ordenado No se han realizado vistas de verificacion en el
C05 COMPONENTE 1.1.5 4 4 A X X . =
seguro y alractivo para comerciantes y consumidores, fgnatiulmfer::;amo in e.sp:::u u;“"i::'su:iigdl:;: Brcenilente el 200 & Sk o interior del mercado muncipal.
impiifando s economia faal. impulsando la economia local. Lon L] o 100
0.00 0.00 1.00 -
. . . " Se creo el comité de vigllancia para Ia
C05-A01-Actividad 1.1.5.1 eSO Souih. de Thimnoy 0N MematoiPoanl dp siuvied #6088 OCRROMIAL N | i Trimestral 4,00 si 100.00% 25.00%  foperatividad de las de video instalad
- e en el Mercado Municipal,
1.00 1.00 1.00 1.00
Porcentaje de acciones realizadas para actualizar el e oot i
A i 3 e i alizada Z
(C05-A02-Actividad 1.1.5.2 ;::ls::‘;y;::[; c;s:cif:::ﬁ:;iler:fsl?é:gg?ﬁz;::d reglamento inteme del Mercade Municipal acerde a las| Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 100.00% m‘:n::ﬁ:'ene aclividad programada para este
P *  |necesidades acluales. .
0.00 0.00 0.00 1.00
1.00 0.00 0.00 =
. : . |P taje de acciones r para revisar y &n su :
. Revisar y en su caso actualizar el padrén de locatarios| s : 3 Se ha cumplido con la meta anual programada
C05-A03-Actividad 1.1.5.3 del mercada municipal. caso flcl:}allzar el padrén de localarios del mercado| Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 100.00% para verificar el padron.
municipal. 0.00 0.00 0.00 1.00
) 7 2.00 2,00 2.00 - : ;
Mejorar la iluminacidn en dreas clave para incr F je de acciones realizadas para mejorar la Se llevaron a cabo las verificaciones fisicas del
C05-A04-Actividad 1.1.5.4 visibilidad, seguridad conformidad con estdndares |iluminacidn en dreas clave para incrementar visibilidad,| Ascendente Trimestral 8.00 St 100.00% 75.00% edificio, por lo que se cumple con la mela
g Y p
operalivos. seguridad y conformidad con estandares operalivos. programada.
2,00 2,00 2.00 2.00
P de [ I que permitan 1.00 0.00 1.00 Se realizo la verificacion del cuarto frio y se
o Implementar acciones que permitan la medemizacion de|, B o i " determino lo que se requiere para que pueda
C05-A05-Actividad 1.1.5.5 los espacios del Mercado Municipal, la r‘nf:dermzaufm de los espacios del Mercado| Ascendente Trimestral 2.00 sl 100.00% 100.00% funcionar cofrectamente, por lo lanto se cumple
Sl i 1.00 0.00 con la mela programada para este trimestre.
A . Porcentaje de acciones realizadas para ordenar y
Ordenar y regular el comercio en la via piibli 5 1.00 0.00 0.00 + =
gamnliza:’r uge seai seguro ue m:i:mp la iccau:va;: reqular el comerclo en la via piblica para garantizar No se ha realizado durante el trimestre sesion
C06 COMPONENTE 1.1.6 el :mtegien o T o ios lque sea seguro y que cumpla con la nommaliva,| Ascendente Trimestral 4.00 st 0.00% 2500%  |del comité dictaminador. Por o tanto no se
pmmow‘er;do \a'dcanomia local y-pmlgiendu la salud de los consumidores vy cumple con la meta programada.
g promoviendo la economia local. 1.00 1.00 1.00 1.00
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METAS - AYANCE

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO| 4
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR EiEReR EREioH META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACIGN
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
1.00 0.00 0.00 -
Establecer la certeza en la ubicacién de los espacios s:rr'(;enlaje ?e a;.cinn%s r:alllzadas pam es‘able.cea N Se realizaron las verificaciones
C06-A01-Actividad 1.1.6.1 aulorizados para el comercio en la via piblica mediante 28 en o ubicasion de Jos. eapaoios adlnzadds) oo genps Trimestral 1.00 NO 0.00% 100.00% |comespondientes a esla linea de accién en el
a gealocalizacién para el comercio en la via publica mediante la Arer lriniostra.
' geolocalizacién. 0.00 0.00 1.00 0.00 P s
Solicitar la realizacién de vislas de verificacién para el cp:;::r:['ilaezal:0:"1:';'“;:;;: ;::Lasg:;Z?;z:rr:iZ‘a;e: oo Lo 000 .
- comprobar el cumplimiento de Ilas condiciones £ by . Durante este iimesire no se programo solicitud
(C08-A02-Actividad 1.1.6.2
establecidas en el reglamento para el Ejercicio del ::i%rzslgzecoc:;ﬁﬂ?dzn b nonnatliva,dpr’uleglendo ‘Ea Ascenidente Tnminat 200 3t 0% Loocosk de verificacion.
Comercio en la Via Publica. local. o8y promoiiendolaiacononma 0.00 1.00 0.00 1.00
0.00 0.00 0.00
Revisar v acludlizar da manera: permanents el padrén Porcentaje de acciones realizadas para revisar vy No se tiene programada la actualizacion en el
C06-A03-Actividad 1.1.6.3 municipa)I'dB conarElan ia vl plfblica P aclualizar de manera permanente el padrén municipal|  Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 0.00% trimestre del padron de via publica ya que realiza
: de comercio en la via pablica. en los ullimos meses.
0.00 0.00 0.00 1.00
Promover cursos de capacitacién en manejo e higiene Pmcentaée de agfmp;.s reahzadas_) parah_p_romov;r 0.00 100 100 ° Se lleve a cabo la capacilacion para realizar los
C06-A04-Actividad 1.1.6.4 de alimentos en coardinacién con las instancias de ;::::luseancjgzr‘:i:‘:cig on r‘nan]egol el lg:"e I: Ascendente Trimestral 2.00 si 0.00% 100.00% |cobros con teminal bancara para los
salud de los diferentes niveles de gobiemo, Tncion £on A DInNGIR L. 2Ak comerciantes de la via del Parque Benilo Juarez.
de los diferentes niveles de gobiemo.
0.00 1.00 0.00 1.00
Garantizar el pleno ejercicio de los derechos de nifias Porcentaje de acciones realizadas para garanfizar el 3.00 3.00 3.00 C: Se cumplio con los indicadores ya que se
v : ‘|pleno ejercicio de los derechos de ninas, nifios y realizaron atenci y de|
nifios adolescentes mediante la creac de un|? & S
C07 COMPONENTE 1.1.7 enlomoyseguro inclusivo y que les pen‘nﬂalfif;san‘ollar:‘ adolescentes mediante la creacién de un entorno| Ascendente Trimestral 12.00 st 100.00% 75.00% Imanera juridica ¥
S pnle'ncial segura, inclusive y que les permita desamollar su consejeria psicologica con el fin de privilegiar el
y maximo polencial. 3.00 3.00 3.00 3.00 interes superior de la nifiez.
Fortalecer los programas de capacitacion para padres, |P je de i lizadas para forlalecer los 100 2 e - Se cumplio con los indicadores, se llevaron a
ze madres y cuidadores sobre derechos de la nifiez,|programas de capacitacién para padres, madres y * - :
(C07-A01-Actividad 1.1.7.4 2 P H : i . a by cas y foros para prevenir la violencial
crianza posiliva y prevencién de la violenciajcuidadores sobre derechos de la nifiez, crianza positiva Ascendants Trmastsd Hg 3 2oz 125.00% :?I i?fﬁ?ll:"niﬁﬂsyard;IES!':EDIEE
intrafamiliar. y prevencidn de la violencia intrafamiliar. 1.00 1.00 1.00 Loo ' .
Implementar per de sensibilizacién ::é:::;\:i: de acciones rde:hzadat_: .Eara“lmpﬁl"re:i: 0.00 3.00 1.00 - Se cumplio con los Indicadores, se llevaron a
sobra la prevencién del trabajo infantil, el acoso escolar S R 3 : cabo platicas y foros para prevenir la violencia
CO7-A02-Actividad 1.1.7.2 i ! ; X z s
y el abuso sexual, dirigidas a la comunidad y a g‘;ﬁu\;eon:;nn E?B:].:;-ai;:]:a"gam“' sl.dandnso iesc;!jllar.y gl Ascendante Telimestral 400 L 100i000% 100.00% dandoles conocimiento sobre sus derechos y|
instituciones educalivas. epesial comirtiidcy-amaliiicionss responsabilidades.
educalivas. 1.00 1.00 Loo Loo
Porcentaje de acciones realizadas para Fortalecer la o o e ) Neselonro eumplly aor [Enieta programars; sin
CO07-A03-Actividad 1.1.7.3 Fortalecer las acciones para erradicar el trabajo infantil. b " % aflas paa ECEM33)  pscendente Trimestral 8.00 sl 50.00% 37.50% embargo se trabajo una acfividad sobre este
acciones para erradicar el trabajo infantil. indicado
2.00 2.00 2.00 2.00 "
" 0,00 0.00 0.00
Promover el acceso equitativo a servicios de salud y| :s:;:g‘aejeu_:;if:c;c‘::;i;?:s"zda:z;[f:ra I:rumu_:;erdel No se cumplio con la meta establecida ya que
C07-A04-Actividad 1.1.7.4 educacion de calidad para nifas, nifios y adolescentes |-, U8, 0 ¥ educacion €e| -, dente Trimestral 12.00 sl 0.00% 0.00%  |no se {rabajo ninguna actividad con respecto a
an-situacion de vulnerabilidad calidad para nifias, nifios y adolescentes en-siluacién asta indicador
i de vulnerabilidad, S 3.00 3.00 3.00 3.00

.
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR (NDICADOR MEDICIGN META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA Si/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Establecer protocolos de atencién inmediata para casos Purcenia]f :: Rcekies. peallzatin :'::: E:l:oTec:; 1.00 0.00 1.00 Se cumplio con |la meta establecida con respecto
de violencia, maltralo o ab i i : 5 indicador ya que se realizaron los
C07-A05-Actividad 1.1.7.5 i gl l. 2 andor}o Infantil, cuun_imandlu violencia, mallrato o abandono infanlil, coordinando| Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 50.00% 4 ‘osle ‘indicador Y8 q ! ; !
acciones con instancias de seguridad, salud y asistencia i aan 1 2 o saltia protocolos de atencién para la restilucién de
social. 5 2 b derechos de nifias, nifios y adolescenles.
asistencia social. 1.00 1.00 1.00 1.00
Ciaar SEARIGs Hegires e, e dasardlia THlaE da Porcentaje de acciones realizadas para crear espacios 1g.00 140.00 165.00 - Se logra cumplir la meta . Debido a que se
C07-A06-Actividad 1.1.7.6 nifias mﬁ[::s adulagscenleps 9 seguros para el desarrollo integral de nifias, nifios y| Ascendente Trimestral 603.00 sl 100.00% 70.15% realizaron las actividaes y la buena aceptacién
' ¥ 2 adolescentes. de la poblacién.
118.00 140.00 165.00 180.00
Desarrollar programas de formacién en habilidades Horcanialo e actiones teafizadas, paray desarllar 6.00 8.00 13.00 - Se excede la meta ya que se cumple con las
P . en|Programas  de  formacion  en  habilidades platicas programadas, y se impario una placlica
C07-A07-Actividad 1,1.7.7 fonalesar la autossiima, 4 resohusisn 46 i yel i ionales en las escuelas, enfocados en| Ascendente Trimestral 30.00 sl 108.33% 90.00% extra en -las instalaciones de la preparaloria
respeto a la diversidad. fortalecer la a_ulue:j.tima. Ia resolucién de conflictos y el 5.00 5.00 12.00 5.00 UNID COZUMEL, la cual no eslaba en la
respeto a la diversidad. programacion.
Porcentaje  de acciones realizadas para la 0.00 0.00 0.00 .
Consolidar redes de proteccién comunitaria, capacitandojconsolidacidn  consolidar redes de  proteccién No se cumplio con la mela establecida ya que|
C07-A08-Actividad 1.1.7.8 a lideres locales y voluntarios para idenlificar y reportar|comunitaria, capacitando a lideres locales y voluniarios| Ascendente Trimestral 4.00 sl 0.00% 0.00% no se realizo alguna aclividad con respecto al
casos de riesgo en nifias, nifios y adolescentes. para identificar y repordar casos de riesgo en nifias, indicador.
nifios y adolescentes.
100 1.00 1.00 1.00
i i . p— ; i 0.00 0,00 0,00 -
i - = orcentaje de acciones realizadas para fomenlar la
Fomentar la
e:Ta Tun:; g:'ggg:ﬁ;zg:e:amg' :'QZ:B:agu:f::::‘:: participacién de niflas, nifios y adolescentes en la toma Mo se logra cumplir con la meta programada,
CO7-A09-Actividad 1.1.7.9 Consios: TormuNvos. ¥ 15 delie e ldFéngD Sy de decisiones que les afeclen, a través de consejos| Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 0.00% esto debido a que no se logro realizar los foros,
autoridades municipales P consultivos y espacios de didlogo con autoridades i las consullas estudiantiles.
PR municipales. 0.00 1.00 000 0.00
: P " FET i Porcentaje de acciones realizadas para realizar| 0.00 0.00 0.00 -
z{:algzﬁ;ﬁ:fgn:;gf::ﬂ::;:ﬂ;uzlsnzir:icliaisﬁm:z':;:s;: diagndsticos periédicos sobre las condiciones de la Mo se cumplio con la meta establecida ya que
C07-A10-Actividad 1.1.7.10 datos acluas;izados para disefiar o!ﬂpicelzsg Gblicas|Mie# ¥ adolescencia en el municipio, generando datos|  Ascendente Trimestral 12.00 sl 0.00% 0.00% no se realizo alguna actividad con respecto al
basadas en evidencia P P aclualizados para disefar politicas publicas basadas indicador.
: en evidencia. 3.00 3.00 3.00 3.00
L o d . . i 0.00 0.00 0,00 -
. . F e [{ para coordinar
Coordinar esfuerzos con ir i A R "
nationales padd: garentizar la. Implementagidn d: con yr para No se cumplic con la meta establecida ya que
CO07-A11-Actividad 1.1.7.11 p z con los pri de la Ley General garantizar la implementacién de acciones alineadas| Ascendente Trimestral 4.00 4] 0,00% 0.00% no se coordinaron aciones con respecto a este
e los Dereshos de Nifias N'iﬁos Adolescenteys con los principios de la Ley General de los Derechos de [indicador
' ¥ . Nifias, Niflos y Adolescentes. 1.00 1.00 1.00 1,00
T 7 de acciones r para prevenir la
Prevenir la violencia de género mediante laf =g 5 . = 3.00 3.00 3.00 i
implementacién de campafas permanentes de ::J{I:n:;laasde i?;::a::::'ar:: Iase'r:fiﬁi?:a'::mbn ﬂ: ! El dia 25 de cada mes, se realiza una aclividad
sensibilizacién que promuevan la denuncia, el acceso a pmnfuevan Ig Al G ]L:s:;ciaq la con un enfoque integral, que puede incluir|
la justicia, la comesponsabilidad familiar, el B = lalleres, charlas o aclividades recrealivas,
C08 COMPONENTE 1.1.8 empoderamiento econémico, el desamrollo personal y Ia ccne?p?nsablllit‘ijad f:mlhar, ell Iemp‘lld:rjartment? Ascendente Trimestral 12.00 s1 100.00% 75.00% deslinadas a promover el bienestar, el
salud integral, garantizando un enfoque preventivo, econm:mco: 8 u:sanu'o pafsong Y_,a sai:cu:l:[\?gml aprendizaje y el desamollo personal de los
inclusivo y para fortal la la def2 5 H ' y participantes.
(as mujeres. coordinado para fortalecer la autonomfa de las 3.00 3,00 3.00 3,00
Imujeres. S
1 7
/
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METAS - AVANCE

SENTIDO DEL. | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERfono|  AVANCE DE LA META -
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR WNDIGAGDR EnICIBN META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
1.00 1.00 1.00 _ Se impartiercn platicas y talleres enfocados en
Implementar talleres de empoderamiento 6 P je de i implementadas en los de i i emprandimiento,  habilidades  digitales v,
C08-A01-Actividad 1.1.8.1 para rr_iu}_eres. que inchylra_n capacitacién  en|talleres de empoderamiento econdmico para mujeres, Aedindans Trimestral st 5 adminislracién financiera, con el objetivo de
P digitales y administracién|que incluyan paci v en emprendi scendente fimestra 400 A0 a0 fortalecer el conocimiento, impulsar el
financiera. il digitales y inistracién financiera. personal y brindar herramientas précticas para el
1.00 1.00 1.00 1.00 imiento pro de los particip :
Se ofrecié atencidn graluita a personas que|
Establecer programas de alencién integral para mujeres Porcentaje de acciones r_ealszadas para e_slablecer 5.00 5.00 5.00 - necesnaban apoyo JUf}dlco o pS}coréglcO.
en siluacion de viclenci pate: acceso a|Programas de atencién integral para mujeres en proporcionando  asesoria  personalizada y
C08-A02-Actividad 1.1.8.2 s 3 k s EEERE . situacién de violencia, proporcionanda acceso a| Ascendente Trimestral 20.00 s 100.00% 75.00% acampafiamienlo profesional para abordar sus|
servicios psicolégicos, juridicos y de trabajo social de = b " 5 3 2
riarisa Gratuils v GpaHIRa servicios psicolégicos, juridicos y de trabajo social de: necesidades de manera integral, garantizando el
) manera graluita y oporluna. 5.00 5.00 5.00 5.00 acceso a los recursos necesarios para su
bi tar y resolucién de situaciones.
1.00 1.00 1.00 Contamos con una red de refugios y centros de|
s sietine para gesti e apoyo especializades para mujeres victimas de
o Gestionar una red de refugios y centros de alencién para| i P 3 e violencia, ofreciendo un enlome seguro vy
C08-A03-Actividad 1.1.8.3 : g 4 4 de H de ates Ascendent Trimestral i sl . 5 o ;
mujeres victimas de violencia. de \:?c:;jegr::iay sevirode-alencion:para mujeres victimas il Ll 400 100,00% 5 alencién integral que abarca tanto la proteccitn
. 1.00 1.00 1.00 1.00 como el acompaiiamiento psicolégico, juridico y,
social.
_ 0.00 1.00 1.00
Promivey Heeloriag. id 4 faiiar Y POFFEMaIed: ec:rlr::lsm;er\ssa;?!?dltgd?:mrﬁ?ra pr?sn;g‘:;r Se  realizé latica enfocada en la
C08-A04-Actividad 1.1,8.4 laboral, sensibilizando a la sociedad sobre la equidad en|" o 1. oD Y "|  Ascendente Trimestral 400 51 100.00% 50.00% patea
4 2 sensibilizando a la sociedad scbre la equidad en el corresponsabilidad familiar y laboral.
¢l reparia de tareas del hogar y el cuidado de familiares. d p
reparto de lareas del hagar y el cuidado de familiares. 1.00 1.00 1.00 1.00
0.00 0.00 0.00 - - ha A "
Desarrollar  alianzas con organismos  estatales,|Porcenlaje de acciones realizadas para desarrollar 9 s.e a Drma,'z? ,D nnguna‘a alnza co:
nacionales e intemacionales para acceder a y|ali con ismos tal nacionales e : ;
C08-A05-Actividad 1.1.8.5 i £ " Ascend 5 .00% X
programas que fortalezcan las accicnes en favor de las|internacionales para acceder a recursos y programas seandant Trimestya) e ) ome .06 n-:l:r?::;::aleje P{ifm:zc:::e:asa a;zic:;:t;s aﬁ
mujeres. que fortalezcan las acciones en favor de las mujeres. pragi q s
0.00 0.00 0.00 0.00 beneficio de las mujeres.
1.00 1.00 1.00 - T . :
Gestionar programas de salud integral para mujeres,|P je de i lizadas para g j?a":g:;:‘:é?:: z:ﬁgﬁigﬁgz:‘rﬁ:ﬂﬁlﬁ:
C08-A06-Actividad 1.1.8.6 mclu.yendu prevencion y atancion dg enfermedac!ss programasde-salud integral para muleres, |nc]uyt'andu Ascendente Trimestral 4.00 st 100,00% 75.00% sexual, con el objelivo de concientizar a Ia
cronicas, salud sexual y reproducliva, y atencién|prevencién y atencién de enfermedades crénicas, B Sobie medidas e Eiidado
emocional. salud sexual y reproductiva, y atencién emocional. 1.00 1,00 1,00 1,00 i . ¥
proteccion.
0.00 1.00 1.00 -
Impulsar la creacién de espacios de Irabajo seguros y|Porcentaje de espacios de trabajo seguros y libres de 6 iilizolUna pradllcs d BmpresE oaal sobea t
C08-A07-Actividad 1.1.8,7 libres de viclencia, mediante convenios con empresas|violencia, mediante convenios con empresas lacales y|  Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 50.00% jolencia de er‘:am P!
locales y capacitaciones en perspecliva de género. capacitaciones en perspectiva de genero. i 8 '
1.00 1.00 1.00 1,00
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
NIVEL DE MIR.RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACIGN
PROGRAMADA SifNO
ler TRIM | 2de TRIM | 3er TRIM | 4lo TRIM TRIM ANUAL
Se llevaron a cabo diversas platicas orienladas
a fomentar la igualdad salarial entre mujeres y
1.00 100 100 - hombres, asi como a promover un entormno
Fomentar la igualdad salarial y las P je de realizadas para fomentar la fatiaral ma:;:::z:;::2:1:;“:;:::’;:::;:2::
2 laborales para mujeres, a través de politicas publicas|igualdad salaria y las oporlunidades laborales para
C08-A08-Actividad 1.1.8.8 y i i
bt que promuevan la equidad en fodos los seclores|mujeres, a través de politicas pablicas que promuevan AR TSt L 8 100.00% 12005 I; :."mi"ac'?n.delbmfhas dy g{ener?' e." ol
productivos. la equidad en todos los seclores productivos. rn "u, PIOTSSIcne:, @1 ZRcesen QUISAND: 8
oportunidades de desarrollo y crecimiento, y la|
importancia de reconocer y valorar el talento,
100 100 100 100 femenino en todos los niveles de Ia|
organizacién.
1.00 1.00 1.00 - Se impartié un taller enfocado en el desarrollo
Gestionar la Impariicion de talleres de desarrollo[Porcentaje de gestiones para imparticion de lalleres de familiar, con el Propﬁsrlo de foﬂfalecer los fazos
C08-A09-Actividad 1.1.8.9 personal, centrados en la familia y enfocados en la|desarrollo personal, cenlrados en la familia y| Ascendente Trimestral 4.00 s 100.00% 75.00% ehire 5‘,’; lfmegranles,r bopentar o
prevencién de la violencia, enfocados en la prevencién de la violencia. comunica;l I Bfecive. ¥ brindar herramlemf'ls.
que contribuyan al bienestar emocional y social
1.00 1.00 1.00 100 dentro del nicleo familiar.
Tidio Se llevaron a cabo platicas enfocadas en la
I3 " - : para la 2 £00 1.00, E prevencién y izacién sobre la vi
" Impls i i 2 & o
C08-A10-Actividad 1.1.8.10 ::]ll’;r:;n;irgz:s::mas He previcigniyialonelon aila implementacion de programas de prevencion y| Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 75.00% fe gén:_r(?. m;" eiohgt:hvln ded.sf.nflbn'?ara las ¥
; alencion a la violencia de género. os parlicipantes sobre las distintas formas en
! A-viglencla de.g=nero 10 146 - £ que esla se manifiesta, asi como promover una
; ¥ * + cullura de respeto, equidad y no violencia.
Se realizaron capacitaciones dirigidas a la
1.00 1.00 1.00 c]udad.ania.suhre los prolc-vculos de actuacion
Formar a servidores piblicos y ciudadanos en|Porcentaje de capacitaciones a servidores publicos y| e _sr_tluac::one-s ;:le viokencld PE lgénerul; conl el
C08-A11-Actividad 1.1.8.11 prolocolos de respuesta y al para p anos en protocolos y atencian para personas| Ascendente Teimestral 4.00 sl 100.00% 750k | acundas ate deben omarse pa
afectadas por violencia de género. afectadas por violencia de género. Aptionas-acacuac M denen onse
proteger a las victimas, aclivar las rutas de
oo i 10 {56 alencién correspondientes y fomentar la
* N " - denuncia de estos hechos.
. 100 1.00 1.00
Realizar actividades que promuevan |a igualdad de|P je de aclividades que pr n la igualdad Se llevaron a cabo platicas enfocadas en la
(C08-A12-Actividad 1.1.8.12 género y el empoderamiento de mujeres y nifias en|de género y el empaderamiento de mujeres y nifias en| Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 75.00% igualdad de generc y empoderamiento de
todos los ambilos. todos los dmbilos. mujeres y nifias.
1.00 1.00 1.00 1,00
he e L ) se h lid la actividad d:
. ’ i = e ha cumplido con la actividad programadal
C08-A13-Actividad 1.1.8.13 Crear en Instituto Municipal de la Mujer ;Z;;i:‘ﬁu:;j::rx‘r;n;ﬁ:fadas'mm 15 greacibn. dl Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 75.00% para este timestre relacionada con la creacién
del Instituto Municipal de la Mujer.
1.00 1.00 1.00 1.00
Impulsar el desarrollo integral de las y los 6 P laje acciones lizadas para imp el Se tividad de pacitacién,
lefi brinddndol h tas y|desamollo integral de las y los jdvenes cozumelerios, 6.00 6.00 6.00 d talleres y programas de pariicipacién juvenil,
oportunidades para su plena incorporacién a la vida|brinddndoles hemamientas y oportunidades para su : enfocadas en el desarollo personal vy
social, econdémica y politica del municipio, a través dellplena incorporacién a la vida social, econémica y| comunitario. Eslas acciones pemitieron a los
C09 COMPONENTE 1.1.9 acompaiiamiento a las y los jovenes en su camino hacia|politica del a través del pafiamiento a|] A d Trimestral 24.00 ] 100.00% 75.00% jovenes  adquirir hemamienlas para  su
la adultez, brinddndoles las herramientas necesarias|las y los Jévenes en su camino hacia la adultez, integracién en la vida social, econémica y,
para que se jerfan en ci os  aclives, |brir las herr ias para que se politica del municipio. De este modo, se cumplid
responsables y comprometidos con el desarrollo de sujconvielan en ciudadanos activos, responsables y 6.00 6.00 6.00 6.00 el objetivo de fomentar su rol activo vy
comunidad. compromelidos con el desarrollo de su comunidad. s responsable en el desamrollo de la comunidad.
-
L]
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE io .
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR RicAnE B CIo meTantal. | acubiliasie |FRUORAMADGY.REALIZADO:EN EL.RERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Se implementaron programas de capacitacion|
d " —— I d como liderazgo, emprendimiento y manejo de|
Implementar programas de capacitacion y desarollo de] B plochi; i3 : E" %P & 5.00 E00 500 - tecnologia.  Estas  iniciativas  estuvieron
P! Y capacitacion y desarrolle de habilidades blandas vy
habilidades blandas y lécnicas, comeo liderazgo, \écnicas, como liderazqo, emprendimiento, mansjo de orientadas a fortalecer las oporunidades
C09-A01-Actividad 1.1.9.1 emprendimiento, manejo de tecnologia y habmdades'lecnolu .ia habilidagd't;s g dales urilenladojs al Ascendente Trimestral 25.00 St 100,00% 76.00% laborales de los jévenes, brinddndoles
g 3 i al imiento de las g ; ¥ di’ las 'g.' 4 Pk herramientas  clave para  su  desamollo
oportunidades laborales para jovenes. ibvenes Hemo Lt P profesional. Asi, se cumplid el objelivo de|
i - 5.00 6,00 8.00 6.00 mejorar su empleabilidad y capacidades en el
4dmbito laboral.
. Porcentaje de espacios de participacién juvenil 0.00 0.00 6.00 . Se realizaron acciones de fementa a la
:;r::?;:r d:s2??::.:?;:::?5:55;‘:" j;:‘:; n;:dé?;l: :f mediante la creacién de consejos consultivos y mesas : : participacion y toma de desiciones de los
C09-A02-Actividad 1.1.9.2 barasque: los jévenias contribiuyan gn la formulaciéngdé de didlogo, para que les jévenes coniribuyan en la] Ascendente Trimestral 18.00 sl 100.00% 33.33% jovenes para el desarrollo de politicas publicas v
i il (i royeclos, por lo que se cumple con la melal
politicas pdblicas y proyectos comunitarios. formul.?cm.n 99 pofliess pobleas: -y, AIoyEclos RIg P q P
comunitarios. 0.00 6.00 6.00 6.00 programada.
Se org actividadi artislicas|
o . : Porcentaje de acciones realizadas para promover 3.00 6.00 6.00 y deportivas para potenciar el talento de los
Prum_overlaciwldla:iels t:ullprales‘i artirs!:a]s Y depurluvas aclividades culturales, y deporiivas que jovenes, eslas experiencias les ofrecieron un
C09-A03-Actividad 1.1.9.3 2::1:::’:;2?!;3 aelelr:-;ajiuuvz:eyuiooa;mr:? :taouarelz impulsen el lalento juvenil y fortalezcan valores como| Ascendente Trimestral 21.00 sl 100.00% 71.43% espacio para desarrollarse lanto en lo personal
diversidad pina. ROy P la disciplina, el trabajo en equipo y el respeto a la como en lo social. De este modo, se cumplid el
diversidad. 3.00 6.00 6.00 6.00 objetivo de fortalecer su crecimienlo integral y su
participacién activa en la comunidad.
. § 0.00 0.00 0.00 -
E: con ones educativas y|Porcentaje de acciones realizadas para establecer Mo se eslablecio ninguna alianza con
organizaciones  civiles para g becas, |ali con instituciones educativas y organizaciones I . - fieo
nstituciones  educalivas, ni organizaciones
C08-A04-Actividad 1.1.9.4 intercambios académicos y programas de mentoria que|civiles para gestionar becas, intercambios académicos| Ascendente Trimestral 200 St 0.00% 0.00% civiles, por 1o fanto no se logra (‘,ugmplir —
incentiven la continuidad educativa y la movilidad|y programas de mentoria que incentiven la continuidad abh p;mgramada
estudiantil. educaliva y la movilidad estudiantil. 0.00 1.00 0,00 1.00 ’
Se llevaron a cabo talleres de prevencién de
20 S i riesgos psicosociales, dirigidos a Jévenes y
& g * = enfocados en temas de salud mental,
Crear un programa de prevencién de resgos|P taje de actividad para el progi prevencién de adicciones y violencia. Estos
C09-A05-Actividad 1.1.9.5 psfcosoclales. enfocado: en lazorenlacion a!enc!?n de- pre i rozgos psieosoet gnfocaddien ia Ascendente Trimestral 19.00 sl 100.00% 68.42%  |espacios proporcionaren herramientas y apoyo
integral a jévenes en temas de salud mental, pi n y integral a jévenes en temas de " 5 dando a los participantes a manejar
deadicciones y violencla. #alud mental. prevencion de adicclones y violencia. eslos desafios de manera efectiva. Con estas
Z0 500 600 g0 acciones, se cumplié el objetive de fortalecer su
bienestar emocional y social,
1.00 0.00 100 =
: : . ’ - Porcentaje de acciones realizadas para organizar ferias
Organizar ferias de empleo juvenil, en colaboracién con de empieo juvenll, en colaboracisn con el sector
i : Se realizo la feria municipal del empleo en la
C09-A06-Actividad 1.1.9.6 el seclor privado, para coneclar a jévenes conl .40 o conectar a jovenes con oporunidades| Ascendente Trimestral 2.00 st 0.00% 100.00% A ; P P
oporlunidades laborales y practicas profesionales \aborales riclicas profesionales adecuadas @ Sus colonia san gervasio.
adecuadas a sus perfiles. yp p 1.00 0.00 0.00 100
perfiles.
1100 165 10 "Se realizé una campafia de concientizacién
= " i Porcentaje de acciones realizadas para desarrollar : : " : enfocada en el cuidado del medio ambiente, con
Desamolac  campanias. ida  sepelbileaciin Yl s 1y cor 6n sobre especial alencién a la limpieza y conservacion
concientizacién sobre temas prioritarios como la equidad E il : . et vyt
C09-A07-Actividad 1.1.9.7 de género, Ia Inclusidn saclal, los derechos humanos temas pricritarios como la equidad de género, la| Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 75.00% de playas. Esta inicialiva tuvo como objetivo
ol cuidaduldel medio ambianlel inclusién social, los derechos humanos y el cuidado del sensibilizar a la ciudadania sobre el impacto
. medio ambiente. 1.00 1.00 1.00 1.00 negativo de los residuos en los ecosislemas
marinos y costeros.
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO| 1]
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR v e META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACIGN
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Se gestionaron oficios y permisos para el uso de
5 espacios, con el fin de crear enlomos|
Establecer espacios fisicos y virluales para el desarrollo Porcentaje de i para establ F i -8 A4 . adecuados para el desarrallo creativo y social de
crantivo: socli}al el 'iwe:as —— Eanlrus juvenilas fisicos y virluales para el desarrollo creativo y social de| los jévenes. Estos espacios permitieron la
C09-A08-Actividad 1.1.9.8 hubs d: innovacién 1 lal;!urmas. di Ilajles arz; los jovenes, como cenlros juveniles, hubs de| Ascendente Trimestral 39.00 ] 100.00% 76.92% r én de lividad de colab ién,
s o e R g Paralinnovacion y plataformas digitales para colaboracién e innovacion e inlercambio de ideas. De esta
’ intercambio de ideas. manera, se cumplié el objelivo de proporcionar|
12.00 9.00 9.00 9.00 dreas que fomenten el crecimiento y la
participacion juvenil.
Se promovié el voluntariado juvenil mediante|
. 3.00 3.00 6.00 programas  comunitarios, estas iniciativas|
Promover el voluntanado juvenil a través de programas 5:![::[::1:50“5 ;‘:f’e'zges a(aali(iaaszss padr: pf;:g;::;:; permitieron  a los  jévenes involucrarse|
. comunitarios en dreas como medic ambiente, gt . £ : . aclivamente en su comunidad, desarrollando un
C08-A09-Actividad 1.1.9.9 educacién, salud y alencién a grupos vulnerables, ZET;T;::“SEIES ar:l::ciéc:n;o aneud;ovu?nr::;;:Teli, Ascendente Trimestral 18.00 st 100.00% 66.67% fuerta senlido de responsabilidad social. Asi, s
fomentando el sentide de responsabilidad social. fomenland.a ol senliilo de responsagiilgad social g cumplié el objetivo de fomentar la parlicipacién y
* 3.00 3.00 6.00 6.00 el Vcompromlsn de los Jévenss en causas
sociales.
Porcenlaje de acciones realizadas para gestionar, 0.00 0.00 0,00
Gesliona amas de acce . . 5 . .
]éve:‘lnes ;npr:iflza:é: ge vulﬁlesr:bi:d;cmtlfiia:clpaaﬁ programas de acceso a tecnologias para jévenes en No se liene programado actividad ya que no se|
C09-A10-Actividad 1.1.9.10 \alleres de alfabelizacion digital ruvisi(‘;nt‘:!e i u:'s situacién de vulnerabilidad, que incluyan talleres de| Ascendente Trimestral 0.00 sl 0.00% 0.00% cuenta con la infraestructura para esta linea de
conectividad LR QUIPOS Y| irabetizacion digital y provisién de equipes y accién.
conectividad. 0.00 0.00 0.00 0.00
Se llevd a cabo una actividad educaliva y de
sensibilizacién para fortalecer los programas de
Forlalecer los programas de prevencién de embarazos |Porceniaje de programas de prevencién de embarazos 00 300 400 ) prevenciOn deiembarasos-en adnlestantes,ecty
dol 1 9 i Pd d e d 4 Ij 'P 9 i F('j d ducali d accién proporciond informacién y recursos clave
C0%-A11-Actividad 1.1.9.11 ::n:i‘bi‘lz:as;eé: Zf;l ic;uar; :F&:'ﬁ:ﬁ:s :clr::ad:afsam!;lia " :2 :bi?l:::]?:: ?‘ISIA ::;:; ::::L:e:s :dr:ad.:ar:rrz‘l{a el Ascendente Trimestral 12.00 sl 100.00% 66.67% para promover la prevencién y el apoyo en la
dniceit 9 ) g Y d oL t g ! il Y comunidad en colaboracién con DKT LATAM
HEEmEs. e NORTE. De esta forma, se cumplié el objetive
1.00 3.00 4.00 4.00 de generar conciencia y fortalecer las
estrategias de prevencion.
Reconocer ¢ ‘impuisar el talento juvenll a través de Porcentaje acciones realizadas para reconocer e 0.00 2.00 2.00 - Se realizaron aclividades y programas para
i é impulsar el talento juvenil a lraves de concursos
C09-A12-Actividad 1.1.9.12 concursos, becas y premios en dreas como ciencia, Impulse.lre[ falento Iuvam!a!raves s cnncu.rsos, heoas Ascendente Trimestral 7.00 sl 100.00% 57.14% e ! £ s
\ecnalogfa, deporte, arle y emprendimiento y premios en dreas como ciencia, tecnclogia, deporte, y premios en areas como lenn(_)lngla. clencia,
' ' ¥ empf . arte y emprendimiento. 0.00 2.00 2.00 2.00 ecologia, departe, arle y emprendimiento.
0.00 0.00 0.00 ks
Porcentaje de avance en la creacién del Instituto E proyeclo nofia presemtado qyancesdebido 3
C09-A13-Actividad 1.1.9.13 Crear el Instituto Municipal de la Juvenlud de Cozumel. MunicEpaJI de la Juventud de Cozumel Ascendente Trimestral 3.00 sl 0.00% 0.00% que conlinua en proceso de valoracién
oo 1.00 1.00 1.00 administrativa para su posible implementacién.
Consolidar a Cozumel como un dastino turistico de clase P{I:I'CBI'IIHJB da":vance &5 Iaf acciunasdrei}lza?as[ :’Eu"
competilivo, & Inclusivo, que genere a2 consoliara cozlirelnomo i cesio Ursteo 27400 7300 05100 2 Durante este periodo se lograron completar las
A ¥y para Ia' o , |de clase mundial, competitivo, sostenible e inclusiva, metas programadas gracias al apoyo de los 3
IC10 COMPONENTE 1.1.10 mediante su positionamiento como un desting turfstico que genere banfl’lcms :ﬁnnnmlcas y focm!e:ﬂ;anmul; Ascendente Trimestral 224.00 sl 104.84% 73.66% 4  Publice, social y privado asi como los|
de excelencia, que ofrezca experiencias unicas o I i medios digitales que apoyaron.
el i perienclas unlcas Yl dino turistico de excelencla, que ofrezca cEERR
< periencias unicas y bles a sus visilantes. 27.00 €5.00 62.00 70.00
2,00 2.00 4.00 =
Desarroliar estrategias de promocidn turistica enfocadas |Porcentaje de avance en la creacion de eslralegias de Dilfants esle péiiods ¢ lograron: sUperar las
C10-A01-Actividad 1.1.10.1 o mefcacos “ac"’"f'es o '"'er"am"';a'e"" I p"?’"o‘""“Al“"T“ca e o | Ascendente Trimesteal 8.00 st 200.00% 100.00% |melas programadas a traves de la ayuda de
os alraclivos  cullurales, naturales y  eventosfe intemacionalesdestacando los atractivos culturales, redes sociales y eventos como el Soul Kiin.
emblematicos de Cozumel. naturales y eventos emblemalicos de Cozumel. 2.00 2,00 2.00 2.00
o
¢
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METAS - AVANCE
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERfopo|  AVANCE DE LA META ;
NIVEL DE MIR.RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INFICATOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Implementar programas de capacitacién y certificacion Porcentaje de avance para implementar programas de 3.00 2.00 0.00 -+
ara presladores de servicios turisti jorandn fa(CopacHacion v cedificacldn para prasiadoras de Duranle el periodo del 2 trimestre se logro|
G10-A02-Actividad 1.1.10.2 pam p fviclos urisiiaos, mejorando llservicios  luristicos, mejorando  1a  calidad Ascendente Trimestral 6.00 sl delantar | d te trimest !
calidad y compelilividad del sector y fomentando la ; j i v n rimestral A 0.00% 83.33% adelantar lo programado en este trimestre, por lo|
excalancia sn la atencidn al visHants compelitividad del sector y fomentando la excelencia, cual no fue necesario realizar acilivades en esta.
en la atencién al visitante. 200 1.00 1.00 1.00
Fomentar el turisme sostenible y responsable,|Porcentaje de acciones para fomentar el turismo 000 600 500 -
- promoviendo practicas que minimicen el impacto|sostenible y responsable, promoviende practicas que . Durante este periode no fue posible cumplir con
IC10-A03-Actividad 1.1.10.3 :
L ambiental y cultural, y que beneficien a las comunidades|minimicen el impaclo ambiental y cullural, y que, Ascendense el 1809 3l 8333 eniie todas las melas programadas
lacales. beneficien a las comunidades locales, 0.00 6.00 6.00 6.00
0.00 0.00 0.00 -
Crear y forialecer rutas turisticas temalicas, integrando Pc‘rc?ma]e s accicne.s para crear y fortalecer rutas . .
. otk SalEiles histéricos cullurales  y turisticas integrando naturales, Durante este periodo no se puedo cumplir con
C10-A04-Actividad 1.1.10.4 gastronémicos, para ‘d[versiﬁcar Ia' oferta luristica yhistdricus, culturales y gastrondmicos, para diversificar|  Ascendente Trimestral 3.00 Ell 0.00% 0.00% las metas programadas debido a temas
|prolongar la estadia de los visitantes. ‘:isil(::l::_ luristica y prolongar la estadla de los i _— i i presupuestarios.
A = 1.00 100 0.00 -
alianzas z con el seclor privado y Porcentaje de avance en las acciones para eslablecer|
olras  enlidades Fierai I ara  impulsar|22nzas eslratégicas con el seclor privado y olras b | »
C10-A05-Actividad 1.1.10.5 Iovarones an Tiliagatictg lurl’slllcap melforar Ios enlidades gubernamentales, para impulsar inversiones| Ascendente Trimestral 2.00 sl 0.00% 100.00% ‘.:fe%ed esle penode no se  programaron
servicios existentes y mej en infraestruclura turistica y mejorar los servicios ]
= existentes.
1.00 1.00 0.00 0.00
P taj i 1i; 2.00 n . =
Desarrollar campadas de markeling digital y presencia|’ o dde rketing diaital o desa:ollar e a0 Diirait " iod i
en linea, utilizando redes sociales, plataformas digitales czilrflpanas @ makang cgua) ¥ presanma. e_n nea, = DIRFRS) as.e pernel: ¥ PAT /etesliones
C10-A06-Actividad 1.1.10.6 v aplicaciones méviles para | a visib de utilizando redes sociales, plataformas digitales y| Ascendente Trimestral 6.00 sl 0.00% 50,00% presupuestarias no fue posible alcanzar las
Cozumel como:destin urislice I ones méviles para incrementar la visibilidad de melas programadas.
& Cozumel como destine turistico. 2.00 1.00 1.00 2.00
Promover la realizacién de eventos culturales,|Porcentaje de avance en la promocion de evenlos, 2.00 5.00 2.00 - S:B'i?:: :sa(:oﬂ(le:::?afi;ﬁ:a[:o;;z:%d;ve;ot;
deporlivos y congresos, que alraigan visitantes durante|culturales, deporlivos y congresos, que {raigan » . i
C10-A07-Actividad 1.1,10.7 A Pl i " = i S22 Ascend Ti ¥
todo el afio y posicionen al municipio como un deslino|visitantes durante todo el afio y posicione al municipio Sl i timestral 2000 3 150006 0000 :occi‘:ll;:slaseaz:{;aera‘:sn p!::”::ll::e:m:gr;::z:
versatil y dindmico. i i ica. %
y dindmic como un dastino versalil y dinamico. 0 i & G v eeta iimesirs.
" 0,00 0.00 2.00 =
Implementar un sistema integral de informacién turistica, spiglfzs:;aﬁlegdreal ?i:a?::)n::cii:: t:::,s:i":“:::'?:{_’lﬁ Durante este periodo se lanzo la pagina de
. e incl fializacién bilingiie, puntos de inf Ll P P o b i ic| i
C10-A08-Actividad 1.1.10.8 3” h::rcatr:-lyi::lea[sla ii‘!i:?l;l';s “n‘:_: :::n?:r ° r;;;?;;::' I: sefializacion bilinglle, puntos de informacion y| Ascendente Trimestral 2.00 sl 200.00% 100.00% :;fn_s;rt:o municipal y co'n el ?P.?od de medu:s
experiencia del visitante. L 4 herramientas digitales para orientar y faciiitar la al(:is:laansr;::dzu::;iaar:n A Aeividacds resprcly
¥ experiencia del visitante. ’
0.00 0.00 1.00 1.00

~
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICIGN META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Establecer programas de monitoreo y evaluacidn de la|Porcentaje de avance para eslablecer programas de o.00 0.00 0.00 ) . do I
= satisfaccién del visitante, para mejorar continuamente lajmonitoreo y evaluacion de la salisfaccién del visitante Dusapte; e51¢.peritdor no 3e pude:logray 123
C10-A09-Actividad 1.1.10.9 i g 5 2 s | Ascendente Trimestral 2,00 H 0.00% 0.00% acciones en esta linea de accion debido a temas
oferla lurislica y adaplar las estralegias a las|para mejorar continuamente la oferta turfstica y adaptar prasupuestario
necesidades del mercado. las estrategias a las necesidades del mercado. 0.00 0.00 1.00 1.00
. . " 3.00 4.00 5.00 -
Impulsar la preservacién y difusién del patrimonio P_crcgnlaje dy aysrice para (mplsar 5 pre.sarvaclén 4 .
cultural y natural, i andolo en las .. _|difusion del patrimonio cultural y natural, integrandolo Durante este periodo con la ayuda de redes
C10-A10-Actividad 1,1.10, i b as exp ot 5 3 .
-A10-A 1.1.10.10 furisticas y promoviendo su consarvacion a través de en las o e > ;- dpmmzwer:.to sul  Ascendente Trimestral 12.00 sl 166.67% 100.00%  |sociales, . se lograron superar las metas
actividades educativas y recreativas. conservacion a través de actividades educalivas y programadas.
recreativas. 3.00 1,00 3.00 3.00
- § S A e j i i 0.00 . 3 - , o i
Gestionar [a cerificacion y reconocimiento de calidad de Por_cenlaje dg ayancedelas acnm;l:s 5::}3::5[::31;: 009 0 Durante este periodo y con el reconocimiento|
. los destinos y servicios turisticos, para la higs Y X por warld travel awards de cozumel como mejor|
C10-A11-Actividad 1.1.10.11 : desti A dent: B[ tral ]
confianza y preferencia de los ionales e ‘; semcms_ l::‘ilg?sf para i:?i:::;;sl: scendente rimestra 240 1n0.00% Hbosk destino de playas , se logro cumplir con las|
i ac . ¥ @ .
Rtemastonales intemacionales. 0.00 0.00 1.00 1.00 melas pragramadas
sia = j i 1.00 2.00 1.00 -
Promover a accesibilidad en el turismo, asegurando que ::m:ln:ij:s:‘f) a:as’;cz:::;ao PIZT;‘IHI\;T ::ls?:!::zl:lﬂgad Con el apoyo de redes sociales se logro
C10-A12-Actividad 1.1.10.12 las instalaciones y servicios sean inclusivos para i qumnee 4 Y[ ascendente Trimestral 6.00 sl 100.00% 66.67% poy 29
con y movilidad servicios  sean inclusivos para  personas - con alcanzar la meta programada para este periodo.
i discapacidad y movilidad reducida. 1.00 2.00 1.00 2.00
. — i i 4 0.00 2.00 1.00 -
Desarrollar programas de educacion luristica en la a:;i::igl: lu?i:l.i‘::aance‘:\ Fl':ra::nn:::ifg; da( !2;22:::;0 :!
s comunidad, fomentando el orgullo local, la hospitalidad y A S A Durante este periodo, con la ayuda de redes
C10-A13-Actividad 1.1.10.13 = ' 8 :
idad 441 la conciencia sobre la imporiancia del turismo para el %gtgi?ar:z‘i’:'a;t:s:;?"‘::e’; LZSZC:?‘;‘IZ":L*:"‘S;:::D"" Ascendents Trimentral 400 2 1Reuos 73:09% - \Sociales se logro superar la meta programada.
desarrollo econémico y social. susial P b 0.00 1.00 1.00 2.00
Facilitar la inversion en nuevas tecnologias aplicadas al|Porcentaje de acciones para facilitar la inversion en 0.00 2.00 0.00 :
G10-A14-Actividad 1.1.10.14 tL_lnsmn. como realidad vidual, inteligencia artificial y n}ieuasltecryotogi_as aglfcladas alll turismo, ca:lmu‘realldad Ascandeite Teliviagtial 200 st 0.00% 100.00% Durante esle periodo, no se lienen metas
sistemas de gestidn, para innovar en la oferta de|virlual, inteligencia ardificial y sistemas de geslién, para programadas.
servicios y experiencias. innovar en la oferta de servicios y experiencias. 0.00 1.00 0.00 1.00
. . . 0.00 0,00 0.00 -
Credrun chisdivatoro lurislico munidipal. -qus. genete Z:;:::;a_l;lf:i;\;nﬂeu:n !:n:;:a‘:;:lnn: en!s’::;;r!\l,:ol:nn Durante este periodo, no se progr
C10-A15-Actividad 1.1.10.15 datos esladisticos y andlisis del sector para una toma de pal, que g S Y| ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 0.00% 5 P A s prog
o : andlisis del sector para una toma de decisiones actividades para esta linea de accion.
decisiones informada y eficaz. I
informada y eficaz.. 0.00 0.00 0.00 1.00
i P je de i i para impulsar| 0,00 1.00 2.00 E
ulsar en 5 < 5
Ilrr:su!rtancia it turisriio ::slenible"di‘vigidasarsaus?(;:nlel\: campafas de sensibilizacién sobre la imporiancia del Durante este periado, se superaron las metas
C10-A16-Actividad 1.1.10. = 2 i ible, dirigi i isi i ! ! i i
10-A16-Actividad 1.1.10.16 v visilantes, para promover préclicas responsables y lurismo SOSlenlble: t:_lngldas a resn;lentes y wslttanles, Ascendente Trimestral 3.00 st 200,00% 100.00% Zz::hl:::::: :E‘:li::‘yuda de redes sociales para
respetuosas con el medio ambiente. para promover praclicas respansables y respeluosas 0.00 1.00 1.00 1.00 g
con el medio ambiente.
Fortalecer | ion del luri d P je d fortal I ion del i &80 0 )
néutico ra ?uvzgln;z;:)n}a eub:ﬁ;:irz: eer:lr: cii:)s d: lu‘:i{::'::ai:a ec?::;(;z g4 :u.?l?uicera ar: f:l;f: 22 |a Durante este periodo, no se lograron completar
C10-A17-Actividad 1.1.10.17 ¢ apmy s 9 ; fos y naulico, apravechando 1a) . . jente Trimestral 18,00 st 83.33% 6111% |las metas  programadas por un lema
Cozumel y mejorando la infraestructura portuaria y los|ubicacion estralégica de Cozumel y mejorando la resupuestario.
servicios asociados. infraestructura portuaria y los servicios asociados. i 2 ¥
P 0.00 6.00 6.00 6.00
e
-

Pégina 13




METAS - AVANCE
" AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR s B IIGN wETAANDAL | acumurapee |PROGRAMADOYREALIZADO EN EL.-PERIODD PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4lo TRIM TRIM ANUAL
de ddad turfstica, en Porcentaje de acciones respeclo al programa de 0.00 1.00 0.00
S r i idad d i Durante esle periodo, no se programaron
C10-A18-Actividad 1.1.10.18 coordinacién con las auloridades competentes, para|ocgufidad ludstica, en coordinacion conlas aulordades| o0 Trimestral 1.00 NO 0.00% 100.00% perioco, 3¢ prog
arantizar a integridad y bi de los p para garanlizar la integridad y bieneslar| actividades en esta linea de accion.
9 = Y de los visitantes. 0.00 1.00 0.00 0,00
Fomentar el desaollo de productos luristicos :::;f:gﬁée::;:Ztifngeldzsf;rgﬁzioﬁ d’gg:"lfogﬂ 0.00 3.00 5.00 3
. innovadores, como turismo de bienestar, ecolurismo y|, ~~ 2 k = 4 . Durante este periodo, gracias a redes sociales
CATAIJAIVIdAN 121 F0:1D turismo cultural, para atender nichos de mercado ;uar::r;?e::erh;?:ﬁséa;; i:::::;;n:mye’g;r:;em:y‘;urﬁ:iia;; Aatandants Tmestial %09 Bl 156:67% SRAIN se lograron superar las metas programadas.
e es y ai exi . 5
mergentes y ampliar la oferla existente. |a oferia-existents. 0.00 1,00 1.00 3.00
1.00 1.00 1.00 -
meulsa# e:eculluns'mj :;r.el Iunsr;'lo A;:ltlura\ medl?:lede: Plcrll:e!'\lezje de :cmlanasdr;tarell |m||)u:!sar el ﬁcol:nsm;: Y| Con &l apoyo de redes sociales, se logro
C10-A20-Actividad 1.1.10.20 eaIve o-0e tulas nsticas sostenibls, promocion delje. itnismo:cullifd:, mediants ol Cesafiolo oo MEs]  andenis Trimestral 4.00 si 100.00% 75.00%  |completar la meta programada para esta linea
patrimonio cullural y eventos que resalten la identidad 3 1 del patrimonio cultural e accion en sste perioda
local. 'y eventos que resalten la identidad local. Loo 1.oo 1.00 1.00 )
J " Porcentaje de acciones realizadas para promover el
over el raduct s B beis 1.00 3.00 4,00 - .
gir\?er?si;c;dusi sifokaniase dl:" Fecu!urismc \irigino desarrollo de productos turisticos diversificados, Con el apoye de redes sociales, se logro superar
C10-A21-Actividad 1.1.10.21 o . e enfocdndose en ecoturismo, turismo cultural y| Ascendente Trimestral 9.00 Sl 133.33% 88.89% la meta programada para esta linea de accion en|
cultural y deportivo, para reducir la dependencia del dportivor nara retich 1. depandancia. deb Witsie, o6 esle periodo
turismo de sol y playa y ampliar 1a oferta del destino. ORIV . P 4 ¢ .
sol y playa y ampliar la oferta del destino. 1.00 3.00 3.00 2,00
; : 2,00 3.00 4.00 z
Impulsar camparias de promocidn luristica dirigidas a| E:::a:;g: d:e m‘:ﬁg?gﬁi[};zﬁ::aﬁ:sld::r: n‘::1r£::15:;
mercados nacionales e internacionales, destacando la c'p I F! '.on 1 ! d : 9 618 Con el apoyo de redes sociales, se logro superar|
C10-A22-Actividad 1.1.10.22 riqueza natural, cullural e histérica de Cozumel, en naviondles © inlomaclanaies, cesiacando. Ja MQUBZAl - . candente Trimestral 11.00 Sl 133.33% B1.82% la meta programada para esta linea de accion en
o ® 5 natural, cultural e histérica de Cozumel, en :
colaboracién con el sector privado y organismos 9 = este periodo.
estalales calaboracién con el sector privade y organismos 2.00 3.00 3,00 3.00
& estatales.
n " " izad
Fortalacer 1a dentidad culal del destig, Puapertsie JE Bomct e s aoskipes sy s w0 | s | a0 |-
festivales, ferias y actividlades que resalten las festivales, ferias actividades que Iresgslten s Con el apoyo de redes sociales, se logro
C10-A23-Actividad 1.1.10.23 tradiciones locales, como el Carnaval de Cozumel, y Iradlc'one]s lcales ycomc i Cama\?al de Cozumel Ascendente Trimestral 11.00 K 100.00% 72.73% plelar la meta programada para esta linea|
promoviendo el turismoe cultural como un atractive ; s I l-' o lural o lracl'- ¥ de accion en este periodo.
distintivo. promoviendo el turismo cullural como un alractivo it 3.00 3700 S0
distintivo.
. . 1.00 0.00 0.00 E
- g Porcentaje de avance respecte a las acciones para
Impulsar alianzas estralégicas con lineas de cruceros y impulsar alianzas eslratégicas con lineas de cruceras y
i o0 se programaron melas|
C10-A24-Actividad 1.1.10.24 asralineas, para fortalecer Ia coneclividad del desting yi ./ oo 'oara fodalecer Ia conectividad del destino y|  Ascendente Trimestral 2.00 51 0.00% sogo  |Purante este periado no se prog
atraer mas visitantes, priorizando la estancia prolongada alimer 1mds  visilantes rorizando. fa  estancial en esta linea de accion.
y el gasto local. i P 1.00 0.00 0.00 1.00
prolongada y el gasto local.
. = . i ion d 1 0.00 1.00 0.00 -
Promover la creacién de rulas turisticas lemdlicas, como :::l:a":ir;l:ie ::n;:?;]s;::;: ;:(arg:gmi:onsnis;sl::nﬁs:li:sa;
recorridos gastrondmicos, histdricos y de avenlura, que ! T Durante esle pericdo, no se programaron|
A1eAzEATividad 4A- G conecten a los visitantes con la riqueza del territorio y qau:\':nl;:[a' q.lje.cnnahclenﬂa, Insa \Enassl!ames Landal  Asceidebia Trimestral 200 st 036 SL00% acciones de esta linea de accion.
beneficien a las comunidades locales. flHes ¥ 0.00 1.00 0.00 1.00
locales.
j i 0.00 1.00 0.00 -
implementar un programa de sensibiizscén & llcSCERES, B TGS CnerE L O
idad i i ' Durante este periodoc no se programaron
C10-A26-Actividad 1.1.10.26 " local, para destacar la impodancia delo 000 1o imonnancia dal tursmo en el desamolio| Ascendente Trimestral 2,00 sl 0.00% 50.00% L = pe
lurismo en el desarrollo econdmico y fomentar el trato i acciones para esta linea de accion.
ble y hospitalario hacia los visitant ecopémlcc‘ y fomentar el tralo amable y hospitalario|
hacia los visitantes. 000 1.00 —_ 100
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE :
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR iEAGR R MEAANUAL | AcumuLagLe  |PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
. " Porcentaje de acciones realizadas para incentivar el 0.00 0.00 1.00 e
’n:selir::;vtatzrl:llic:s?n:dela::nlgl?:?:;;‘d?aplri(;r:;gf:s Yuso de tecnologias en la promocién y gestién turistica, Durante este periodo y con la reaclivacion de la
C10-A27-Actividad 1.1.10.27 glataforrnas di i‘iales ue faclliten la inforl:nacif)n E’; mediante la creacién de aplicaciones y plataformas| Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 100.00%  |pagina de- luismo se superan las  metas|
gcceso atoe sfwicios !qun.s“ms Y digitales que faciliten la informacién y el acceso a los programadas para esta linea de accion.
) servicios turisticos. 0.00 1.00 0.00 0.00
o0 200 400 . Durante este periodo no se logro cumplir con las
. . . " . urante este p
C010-A28-Actividad 1.1.10.28 | Otalecer el Cenlro de Atencion y Proteccidn al Turista | Porcentaje de apnce de lay .T“'“I"T“ Para "’“afr‘i:ere' Rscerdente Trimestral 18.00 si 66.67% 3333%  |actividades programadas por falla de
(CAPTA). Centro de Atencidn y Proteccion al Turista (CAPTA). |presupuesto para esta linea de accion.
0,00 6.00 6.00 6.00
Diversificar la oferta turistica més alla de sol y playa con ;::ri?l!laniin:edea\l'.:r;cfin:élaur;:t:caa;cz':zn;?é g:r:m’: 0.00 L.o0 0.00 -
la creacidn de nuevos productos turisticos que resaiten s Durante este periodo,no se programaron
-A29-, A.10. : @ | i sl 0.00% 50.00% 5
(FARAZSACUNICRAN.10:0 la cultura, historia, gastronomia, cuidado del medio p:?:i;;;ﬁ;: ; ra(:ﬁ:jrna dﬁ,;g;:m apsrl?::::sisa "ﬂ?g;:; Ascendente Ll i 200 acciones para esla linea de accion.
ambiente y la identidad propia local. d % : i Jis oo feels * 0.00 1.00 0.00 1.00
del medio ambiente y la identidad propia local.
0.00 00 -
Renovar los médulos de informacitn y su equipamienta Pareentala: e avanca fospatto:d la. ionovaclon der los ! e " Durante esle periado no se logro cumplir con las
C10-A30-Actividad 1.1.10.30 para su comecto desempefio, cr;‘l:sc:::](;seﬁie informacion turistica para su correclo| Ascendente Trimestral 2.00 sl 0.00% 0.00% metas programas por un lema presupuestario.
’ 0.00 0.00 1.00 L00
Porcentaje de avance de las acciones realizadas para 0.00 1.00 0.00 E
Modemnizar y oplimizar los medios digitales de|modemizar y optimizar los medios digitales de Durante esle periado, no se tenian actividades
C10-A31-Actividad 1.1.10.31 promocién y alcance luristico para mejorar su visibilidad, |promocién y alcance turistico para mejorar su| Ascendente Trimestral 1.00 sl 0.00% 100.00% orogramadas para esta linea de accion.
i y con itn de en luristas. u]gihl;ldad, accesibilidad, y conversién de visitantes en 0.00 1.00 0.00 0.00
luristas.
. 4 100 1.00 3.00 e Durante este periodo y con la reactivacion del
C10-A32-Actividad 1.1.10,32 Forlalecer la marca de Cozumel como Pueblo Mégico, || Crceniaje de avance de las acclones enfocadas en) . yonte Trimestral 4.00 51 300.00% 125.00%  |comité ciudadano de pueblos magicos, y redes
fortalecer la marca de Cozumel come Pueblo Magica. = sas P sociales, se superaron las metas programadas.
1.00 1 i 4
0,00 0.00 0.00 -
o £ Parcentaje de cumplimiento respecto a la creacion del ; Durante este periode no se programaron
C10-A33-Actividad 1.1.10.33 Crear el centro de capacitacidn turistica de Cozumel. Ceniro de Gapacilacion Turistica de Cozumel. Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 0.00% aclividades para esta linea de accion.
0.00 0.00 100 0.00
- Porcentaje de cumplimiento de las acclones para iniciar| 0.00 0.00 0.00 - "
. Iniciar las operaciones de las Oficinas de Enlace con la : Durante este periodo no se programaron
C10-A34-Actividad 1.1.10.34 deR i (SRE). .Isa:cr:g?;:f;gr::hg;nlzss Eitiﬂgf:s ;;:.REE)nlace con la| Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 0.00% aclividades para esta linea de accion,
0.00 0.00 0.00 1.00
Porcentaje de avance para coadyuvar en la promocion 1.00 2.00 0.00 =
C::!dyuva.n; er;r:afe?i;n;noc!én de.l desll:: Zslr?j\;é;::erl: del destino a través de la parlicipacién en feras, Durante este periodo no se Iogro_cumphr con las|
C10-A35-Actividad 1.1.10.35 Elcal Inaciunal & inlallnaclflr;nal w8 emztar.l e convenciones, expos, de manera local, nacional e Ascendente Trimestral 4.00 Sl 0.00% 75.00% metas prugram:ddas. eslo debido a que se
osiéiunamiento e Cogiial Sia.2 d internacional que permitan mejorar el posicionamiento adelantaron el trimestre pasado.
P . de Cozumel.
1.00 100 1.00 100
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METAS - AVANCE
AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE 4
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR NEiEAGGR i METAANUAL | acumuLapLe [PROBRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIGN
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Porcentaje de avance de las acciones para la 1.00 1.00 0.00 = _
o Consolidar el trabajo enlre los seclores piblico, social y|Consolidacion del lrabajo enlre los seclores publico, ; Durante este periodo no se lograron complir con
C10-. o 4,10, 3 k - di 2 sl 0.00% 50.00% 3
10-A36-Actividad 1.1.10.36 privado para el crecimiento turistico del destino. social y privado para el crecimiento lurislico del Ascendente Trimestral 4.00 las metas debido a temas de presupuesto.
destino.
1.00 1.00 1.00 1.00
2.00 1.00 0.00
Realizar acciones que permitan a Cozume! mantenerse|Porcentaje de acclones realizadas que permitan a Durante este periodo no se logro cumplir con lo
C10-A37ctividad 1.1.10.37 como uno de los  silios preferidos para el turismo de|Cozumel manlenerse como uno de los  silios| Ascendente Trimastral 5.00 sl 0.00% 60.00% establecido por temas de presupussto.
cruceros. preferidos para el turismo de cruceros. 260 100 1.00 1.00
1.00 1.00 0.00 -
- Implementar estralegias que permitan forlalecer el|Porcentaje de avance de las acciones que permitan Durante este trimesire no se cumplio las metas
C10-A38- A4.10. 2 5 d tral 8 sl 0.00% 50.00% £ P
10-A38-Actividad 1.1,10.38 oo 8 pafriocta: Failidacer Sltuiem darerioeta e ez, Ascendente Trimestral 4.00 programadas debido a temas presupuestarios.
1.00 1.00 1.00 100
0.00 3.00 4.00 -
Fortalecer un modelo de turismo sustenlable en Oorsentale e Aaiice: 48 [4S ACERNeS G0, BaNTiEan Durante este periodo y con ayuda de las redes
C10-A39-Actividad 1.1.10.39 Cozumel, acorde al El Plan Maeslro de Turismo mnalec::el luri:r‘:w dotiarineta enlcozumlf P Ascendente Trimestral 9.00 St 133.33% 771.78% sociales se logre superar las metas|
Suslentable Quintana Roo 203 P ; it —_— 200 200 programadas..
Fomentar la iE e - P je de acciones para fomenlar la 0.00 0.00 1.00 ~ .
ovisa Cnnslr:nivo rﬂe Tutimo. s 'Cozumel que participacién  comunitaria, creando un Consejo !Juranle este penod(_J se Iie\{u a cabu.: la
C10-A40-Actividad 1.1.10.40 arantics Ta | ¢ rdinacion en  la|COnSultiva de Turismo para Cozumel, que garantice la|  Ascendente Trimestral 1.00 NO 100.00% 100.00% |instalacion del consejo consultiva de lurismo
garan 4, lanspdrencks y _-coorinacion. . fa transparencia y coordinacién en la implementacién de cumpliendo asi las metas programadas.
implementacion de polificas turisticas. politicas lurlslicas. 0.00 0.00 1.00 0.00
. o 0.00 0.00 0,00 -
Establecer un sislema de moniloreo y evaluacién del ::::z::a}ededemi:aitl i:neny Elﬁ:::::l?:f“:z?‘ﬂf:;;g .
e impacto luristico, alineado a los indicadores de los ODS, | " Durante este periodo no se progr
C10-Ad1-Actividad 1.1.10.41 para medir &l progaso en systertabliidad y beneficlos| Uristico, alineado a los indicadores de los ODS, para|  Ascendente Trimestral 1 NO 0.00% actividades para esta linea de accion.
soclales. medir el progrese en sustentabilidad y beneficios 0.00 0.00 0.00
sociales.
Elaborg Revisé Autgrizg
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\Mtro. Francisce Moi

Secretarig'Técnico
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