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CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

E001 TRANSFORMANDO COZUMEL CON UNA SEGURIDAD FUERTE Y CERCANA A LA GENTE.

N

.

METAS - AVANCE
T SENTIDO DEL FRECUENCIA DE R PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO AV::;EE;&;LHA s oo
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO AL
INDICADOR MEDICION BRoGRAMARA ACUMULABLE SI/NO
lerTRIM | 2doTRIM | 3erTRIM | 4toTRIM TRIM ANUAL
Impulsar un modelo integral de seguridad que|Porcentaje de acciones realizadas para impulsar un
forlalezea la caoparacién institucional, promueva Ia modelo integral de seguridad que fortalezca |[a) 1,00 1.00 1.00 1,00
vinculacion y participacién de la ciudadania, y|cooperacién institucional, promueva la vinculacién y 7
alienda [as causas de |a violencia mediante|participacién da la ciudadania, y atienda las causas de la Con base a o esperado en este timestre y a las
esirategias de prevencion con énfasis en la nifiez y|viclencia mediante estrateglas de prevancién can énfasis buenas lareas de coadyuvancia enlre los 3
1 FIN 1a juventud. Esto incluye la profesionalizacion de oslen |la nifez y la Juventud. Esto incluye [aji Ascendente Trimesral 8.00 sl 50.00% 50.00% [|ordenes de goblemo se ha logrado llevar con
cuerpos policiales, el mejoramiento de la|profesionalizacion de los cuerpos policiales, el eficaz las tareas de seguridad sin embargo no se
infraestruetura  publica y la generacién de|mejoramiento de [ainfraestructura piblica y la generacion logré llegar a lameta programada.
'npoitunidades que forfalezcan el lejido social|de oportunidades que fortalezean el tejido social, 2.00 2.00 2.00 2.00
garantizando un enlorma seguro y armonico parajgarantizande un entomo seguro y armonico para todos,
tados [os habitantes. los habitantes.
C § : Porcentaje de acciones realizadas para garantizar [a
Garantzarla segundad deitodos log' hatitantes el 1iidad"d, fodos los habianles de Cozumel a tavs 1.00 1.00 1.00 1.00 Con base a lo esperado en esle trimestre y a las
Gosuimel a travenide Uit jerogis Inteora) c!:e de un enfoque integral que priorice la prevencién del buenas lareas de coadyuvancia entre fos 3
1.1 PROPOSITO Eriaca 1 EvEILo Aol ool i Modemzacen! deiito, la modemizacion tecnolégica, la- particpacién| Ascendente |  Trimestral 4.00 si 100.00% | 100.00% |6rdenes de gobiemo se a lograde llevar con
tecnologica, fa participacion ciudadana y la alencion| i qagana y |2 atencién a resgos naturales y eficaz las tareas de sequridad, por lo tanto se
iU TEIERES W BIVREEERIEES) o0 R v e o s e e S s e s 100 @ 100 logra cumplir con la meta anual programada,
construccién de una socledad mas segura y justa. s st 3 2 - -
gura y justa.
. i " Con base a lo esperado en este timeslre y a las
Fortalecer las papacidac_les UDGI‘aﬂV3§ d? los :;zim:ﬁ:s djp::;&:';:sdfa&z:iisegif :;ﬂ?:;s,rh;:: 1.00 0.00 1.00 1,00 buenas tareas Ada coadyuvancia entre los 3
euerpog decdsqupidan medlamia modezqcion.de mediante la modemizacibn de la infraestructura - drdenes de gobiemo se ha logrado llevar con
C01 COMPONENTE 1.1.1 la infraestructura tecnolégica y fomentar la lecnoldgica y fomentar la participacién de la. ciudadania Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 75.00% |eficaz las tareas de seguridad se lugrr:: llegar a la
parlicipacion de la ciudadania en la prevencion y| " prevencién y resolucién de los problemas de meta programada en este trimesre, sin embargo
resolucién de los problemas de seguridad. sequridad 1.00 1.00 1.00 1.00 no se logra cumplir con la meta anual
- programada.
Se sigue trabajando para poder instalar mas
R 5 g | Porcentaje de camaras instaladas en los 4.00 4.00 3.00 4.00 camaras de video vigilancia en toda isla y asi
C01-A01- Actividad 1.1.1.1 Fodalecer del. slstema 'de: videoviglancla: en 18l (o iieras corfioncinlas e, forlaliicar al: slsema| - Ascsndaite Trimestral 20.00 sl B0.00% | 75.00% |garantizar la seguridad de los islefios, sin
cilidad. de videovigilancia en la ciudad. embargo no se logra cumplic al 100% la meta
5.00 5.00 5.00 5.00 programada para este timestre.
. . ) . Porcentaje de acciones realizadas para la instalacion de Se lagra cumplir con la meta programada, debido|
Instalacion de arcos de seguridad obligatorios en laf " > sequridad obligatorios enF:a Xidad v afeos e ) 1.00 1.00 1.00 1.00 ] uﬂ quegse realipzamn iy depcoadyuvancia e
C01-A02- Actividad 1.1.1.2 ciudad y arcos de verificacion vehicular en CALICA Y o iaeacian vehicuiar en CALICA y en el muelle San| ASCEndente Tamestral 400 SI 10000% | 10000% 55 3 gobiemos, por lo tanto se cumple con la
en el muelle San Miguel. Miguel. 100 oo 100 100 meta anual programada.
Con base a lo esperado en este trimestre y a las
1.00 1.00 L.oo 1.00 buenas tareas de coadyuvancia entre los 3
; do videovigtanc reconocimienta facial| Forcentaje de acciones implementadas para el sistema 6rdenes de gobiemo se a logrado llevar con
C01-A03-Actividad 1.1.1.3 Sltsmads videoviglancla can de videovigilancia con reconocimiento facial en puntos| Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% | 100.00% [eficaz las lareas de seguridad lras las
en puntos estratégicos de laisla. . estratégicos de laisla. ) evaluaciones la eficaz de los cuerpos de
1.00 1.00 1.00 1.00 seguridad a mejorando conlinuamente, se cumple
=] con la meta anual programada.
i’ - /7
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METAS - AVANCE

AVANCE DE 1A META
UMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SENTIDO DEL FRECUENCIA bE META ANUAL PROSTAMADO Y REALIZADO EN k¢ PERIODO "ROG““MA:"‘ RISTIFICACION
NIVEL DE MIR RES INDICADOR MEDICISN
PROGRAMADA | ACUMULABLE SIfNO
lerTAIM | 2doTRIM | ZerTRIM | dta TRIM TRIM ARUAL
200 260 200 200 Con base a lo esperado en este ¥imastre y a las
. . N N Parcentaje de acclones realizadas para mejorar la i’ ' . . buenas tareas de coadyuvancia erre los 3
C01-A04-Actividad 1.1.1.4 M:r’:g‘if ;?ﬁ gf:f:::"“;’a o e g8 88guidadh o osinuctura en materia de sequridad para dignficar al|  Ascendanta Trimestral 12.00 sl 567% | 6667% Jordenes de gobiemo se ha lograde devar con
P 9 Pa R . cuerpo policial. eficaz las lareas de seguridad, sin embargo no se
3.00 3.c0 300 3.00 legra cumplir en su totalidad.
. Con base a lo esperado en este limestre y a fas
Fortalecor |a estralegia da comités vecinales de Porcaniaje  aciones realizadas para fortalecer la 0.00 200 200 200 . buenas fareas de coadyuvancia entre los 3
C01-A05-Actlvidad 1.1.1.5 onaiece agiz 0 estralegla de comites vecinales de vigilancia con| Ascendents Trimestral 8.00 sl 10000% | 200.00% |drdenes de gobismo se ha logrado fevar con
vigilancia con capacitacidn policial. L Jicial :
capacitacion policial, eficaz las tareas de seguridad, por lo que se
200 200 200 Z0o excede la meta anual programada,
.00 300 300 Con base a lo esperado en esle timesire y a las|
X . . 4.00 ;
Fortalecer la estratagia de coberlura y presencia|FO/CeTidie de acdones realizadas para fortatecer la g::’::::s l;;eas bf’e co::yuvalnma daenlll? bos 3]
. ortalec - N " . gobiemo a logra var Gon
. " estralegia do coberlura resencia policial en toda la| Descendente Trimestral 2000 X %
C01-A08-Actividad 1.1.1.6 policial en toda fa ciudad, ciudagg ¥ H P sl B0.00% | T000% | oficaz las tareas do sequridad sin embargo no se
logrd legar a fa meta programada en esls
5.00 5.00 5.00 5.00 trimasire.
Con base a o esperado en este trimestre y a las|
. . . . . 100 1.00 1.00 1.00 buenas tareas de coadyuvancia entre los 3
Desarroflar un sistema da bolones de pénico enjPorcentajs de accicnes realizadas para implementar un . C
CO1-A07-Actividad 1.1.1.7 gspacios plblicas. sistema de botones de panico an espacios PGblicos. Ascendante Trimastral 4.00 Sl 100.00% 100.00%  |6rdenes de gobiemo se a lograde llevar con)
eficaz ias lareas de seguridad. Por {0 que se
1.00 1.00 1.00 100 fogra curnplir con la meta anual programada.
Con base a Io @sparado en este timastre y a las
1.00 100 1.00 1.00 N
" I - o . . . . buenas tareas de coadyuvancia entre los 3
ediante el[Porcentaje de operatives de viglancia realizados . c
C01-A08-Actividad 1.1.1.8 Implsmentar opesalvos de viglancia m ol # 9 Ascendente Trimestra 4.00 Sl 100.00% 100.00% {drdenes de goblemo se a logrado levar con
uso de drones. mediante at uso de drones. .
eficaz las lareas de seguridad. Por lo que s& logra,
1.00 1.00 1.00 1.00 cumplir con la meta anual programada.
1eo 1.00 100 100 Con base a lo esperade en esta timestre y a (as
. Porcentaje de acciones realizadas para establecer un buenas tareas de coadyuvancia entre Ios 3
i Lf . N . . .
C01-A09-Actividad 1.1.1.9 Esta_l:::gire:r:ie;:s!;rrr:; de respuesta répida con sislema da respuesia répida con monitoreo en tiempof Ascendente Trimestral 4.00 Si 100.00% 100.00% |ordenes de goblemo s a logrado llavar con)
man: poreal real. sficaz las tareas de seguridad. Por lo que se logra
109 100 1.00 100 cumplir con fa meta anual pragramada.
Evaluar continuamente la efectividad de Ilas Pocenigie da acciones  redizadas para avaluar ' o - e . SL?:nzzsel;e(:sesdp:ra:;a:;‘uﬁzfcﬁlgm:::rr: 3"I-:)as;!ag
val " " .
- N continuamente la efeclividad de las acciones de| Ascendente Trimestraf 4.00 | X % . N
C01-A10-Actividad 1.1.110 acciones de sequridad. seguridad s 100.00% | 100.00% ¢ iones de gobiemo se a logrado llevar con
’ 100 1.00 Loo 1.00 eficaz fas lareas de seguridad.
Impulsar acciones de colabaracién con escuelas y|Porcentaje de accienes de colaboracién realizadas con 100 100 100 100 gl?:nZiSetaarelgsesg:rafuzgguizﬁd{:m::l‘:: y]:slag
- |asociaciones de padres de familia para fortalecer lafescuelas y asociaciones de padres de famiia para Ascend . i ¢
Co1-A11-Actividad 1.1.1.14 vigilancia en las instituciones de educacion paralfortalecer fa vigifancia en las institucionas de educacidn stendents Trimastcal 400 8l 100.00% 160.00% ggden?s ?e gol:liemo 98 dad Ian,graIdo fevar con
combatir el uso de drogas. para combalic el use de drogas. caz fas tareas de sequridad. Por lo qua se logra
1.00 1.00 100 1.00 cumplir ¢on la meta anual pregramada.
Inlclar el proyaecto de construccién del cuartel de fa Porcentzie de aociones realizadas en el proyecto de oo 000 1o 000 Se cuenta con el proyecta, sin emb. se
; NiCia; ¥ constuccion del cuartel de la polida municipal da| Ascendente Anual 1.00 ls} Yeclo, Sin embargo no
CO1-Af2-Actividad 1.1.1.42 palicia municipal de Cozumel. Cozumel pe P N 0.00% 100.00% tiane fondas para este proyecto,
’ 0.00 0.00 1.00 0.00 .
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METAS - AVANCE

ki i A s SENTIDO DEL FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO AV::;E:::R;HA 5
, RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR ibiotboR MEDICEEN META ANUAL i JUSTIFICACION
PROGRAMADA
lerTRIM | 2doTRIM | 3erTRIM | dto TRIM TRIM ANUAL
Se cuenta con el parque vehicular con las
Dolar a I comoracién del paraue vehicular sptimo| POTCeNEIe de acciones realizadas para dotar a Ia 1 100 g:00 Lo unidades minimas el cual a un no es el ideal para
C01-A13-Actividad 1.1.1.13 APELTn erartﬁdn parq P corporacion del parque vehicular &éptimo para su| Ascendente Trimestral 2.00 S 0.00% 150.00% |atender con mayer eficaz los auxilios de la|
R P : aperacion. — 0i0 100 a0 ciudadania, sin embargo la meta anual se|
: . ' ! excede.
Porcentaje de acciones realizadas para dotar a la 100 100 100 100 S cuent con &l equipo necesario para atender
: Dotar a la corporacién de equipo tecnolégico que le > 7 i " . tecnoldgicamente para un mejor atencién en los
C01-A14- A, . J . .009 : 5 R
01-A14-Actividad 1.1.1.14 permita un mejor desempefio de sus labores, :ﬁr%orr:z:er:_nd:ﬁ:za:;;z;;c;ﬂ:gsw que le permila un| Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 100.00% tramites de seguridad publica, Por lo que se logra
) P . 1.00 1.00 1.00 1.00 cumplir con la meta anual programada.
e " Porcentaje de persenal capacitado para promover la 1.00 1.00 1.00 1.00 Con base a lo esperado en este timestre y a las|
z;c;?: :ﬁ;laofzzr;ai 61: dzg’:j;g:i:amr:“;r:::: formacién y profesionalizacion continua de los cuerpos de buenas tareas de coadyuvancia entre los 3
C02 COMPONENTE 1.1.2 Cls 9 prog seguridad mediante programas de capacitacién que| Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 100.00% |dérdenes de gobiemo se ha logrado llevar con
capacilacién que aseguren un trato respetuoso y ST 5 .
B AtTAkYS hacly bt s ol idadanas aseguren un {rato respetuoso y equitativo hacia todos los eficaz las tareas de seguridad. Por lo que se logra)
4 i ciudadanos. 1.00 1.00 1.00 1.00 cumplir con la meta anual programada.
i b o Can base a lo esperado en este trimestre y a las
Fortalecer las capacidades del personal de|Porcenaje de eslrategias de seguridad realizadas para 1.00 0 0 i buenas tareas de coadyuvancia entre los 3
C02-A01-Actividad 1.1.2.1 seguridad plblica para el uso de tecnologias|fortalecer las capacidades del personal de seguridad| Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 100.00% |ordenes de gobierno se ha logrado llevar con
avanzadas publica para el uso de tecnologias avanzadas. aficaz las tareas de seguridad. Por lo que se logra)
1.00 100 1.00 1a0 cumplir con la meta anual programada.
Se capacita al personal mediante cursos en linea
Profesionalizar a la policia mediante programas de|Porcentaje de personal capacitado en diferentes t 0 i b i aunglie el (8sullado. 00, ueel esperado: ;e
C02-A02-Actividad 1.1.2.2 ccaradiin cmﬁ"u:’ program derl:e:cfdzdmpomal pacs 1 dierentes lemasl  ascendente Trimestral 12.00 sl 6667% | €667% |logrd capacitar en su totalidad al personal
p : . PO, 3.00 2100 300 o seguridad publica, per lo tanto no se legra cumplir
. : ) . con la meta anual programada.
1.00 1.00 1.00 1.00 : i
< . - . 2 S I 6 el al
Implementar el programa de mejora salarial para|Porcentaje de acciones implementadas en el programa ei‘:!ni:rzc?;n:;l g e;un' dl;n;e:é&;!ig:lysl?;r:i)t od:° rlo:l
C02-A03-Actividad 1.1.2.3 anfrc:crién!as condiciones laborales de la gio;r;:p;a lsacr:ne:rag;r: dignificar las condiciones| Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 100.00% 8% en este trimestre, por lo tanto se logra cumplir
i . F oA cam % 1100 1.00 100 1.6 con la meta estabelcida.
1.00 1.00 1.00 1.00 Se sigue trabajando para mejorar el 4rea de los
Invertir en el mejoramiento de las condiciones de los|Porcentaje de acciones realizadas para el mejoramiento . binomios caninos, el cual se logra el equipamiento
- - A.2. < 5 2 =n = 5 g A 0.00% 3
GOZ-ABd-Actvidad 1:1:2.4 binomios caninos. de las condiciones de los binomios caninos. AREandents Trimastial 400 SI Ho00% H000% del drea. Por lo tanto se logra cumplir con la meta)
1.00 1.00 1.00 1.00 anual programada.
Garanlizar la atencién inmediata a riesgos naturales aptz f[?:ig:?; deZF:I';c:";ZZg?;':;ﬂ?;egzinﬁmgzu: 5.00 4,00 4.00 5.00 No se alcanzo la meta programada en un 38 %
y antropogénicos que comprometan la integridad de 5 A . de la meta anual debido a factores como el
03 COMEONENTE:1.3 la poblacién a través de la implementacién optima g:elaci?nn;?er:n";z::::i ‘;?] g‘;:ﬁ:;d:g lgz ;o‘:g:::;isognamt;al:ﬁ: fscendents Trimestral 25.00 sl ld% #200% presupuesto, por lo que solo se alcanza el 72%
de los protocolos en materia de proteccion civil. b protaccidn Gl 5.00 6.00 2.00 7.00 de la meta anual programada.
o . . " . . ! i . Icanzé la i
lrertar un _proganada_capaiacion| 24130 0 ocions slzads ol mplemoracn o S i
C03-A01-Actividad 1.1.3.1 especifica para el rescale acudlico, rescate vertical,|°C Prod pa P p 2°1 Ascendente Trimestral 92.00 sl 0.00% 18.48% ) P P 52 #d
. : s - acudtico, rescate vertical, extraccién vehicular y gestion dependiendo de la oferta de los mismos y del
extraccion vehicular y gestion integral de riesgos. B A g
integral de riesgos. 23.00 23.00 23.00 23.00 presupuesto asignado al mismo.
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METAS - AVANCE

\ 3\ \\'L.
VALANEAN

) C.Virginia del Carmen Tun Garrido
Jefe de Seguimiento a la Inversién

Lic. Victor Fernando Pineda Sanchez
Subsecretario Técnico

C

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO RYMICERELA META
INIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SENTIRADRL FRECUUADE META ANUAL PROGRAMADA JUSTIFICACION
INDICADOR MEDICION ACUMULABLE SI/NO
PROGRAMADA
lerTRIM | 2doTRIM | 3erTRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Implementar  un  sistema de|Porcentaje de acciones realizadas para implementar un 0.00 0.00 0.00 0.00
radiocomunicacién de los tres cuerpos de la[sistema modermo de radiocomunicacién de los tres A No se alcanzo la meta del afio debido a la falta de
(C03-A02-Actividad 1.1.3, % & 3 = 2 + A ; . . 1 0.00% i 3 F
a3A stitdadid1:3:2 direccion para brindar una mejor atencion a lajcuerpos de la direccién para brindar una mejor atencién a Aseendents Trimesirel 4000 Sl ro% D006 presupuesto asignado para el mismo.
cormunidad. la comunidad. 0.00 0.00 15.00 15.00
) ; _— . : 0.00 0.00 0.00 2.00
Construir torres de guardavidas en las principales|Porcentaje de avance para consluir torres de No se logra alcanzar la meta programada por la
C03-A03-Actividad 1.1.3.3 playas publicas de Cozumel para salvaguardar la|guardavidas en las principales playas publicas de| Ascendente Trimestral 7.00 sl 66.67% 2857%  |falta de presupuesto asignado para cumplir con
vida de los baiistas. Cozumel para salvaguardar la vida de los bafiistas. esta linea de accion.
0.00 2.00 2.00 3.00
Implementar acciones para la mitigacién de riesgos|Porcentaje de avance para implementar acciones parala
; g, ; 5 31.00 12.00 31.00 34.00
de la poblacién en general ante fenémenos|miligacion de riesgos de la poblacién en general ante Se supero la meta anual en un 08 % debido a las
C03-A04-Actividad 1.1.3.4 hidrometereoldgicos, gaolégicos, biolégicos, |fenémenos hidrometereolagicos, geologicos, bioldgicos,| Ascendente Trimestral 100,00 Sl 113.33% 108.00% fostividades naviderias
sanitarios,  socio-organizatives quimicas|sanitarios, socie-organizativos y quimicos tecnolégicos en )
tecnoldgicos en apego a la normatividad aplicable.  (apego a la normatividad aplicable. 30.00 20.00 20.00 30.00
. i ;o Porcentaje de avance en la Supervision del adecuado 240.00 274.00 254.00 168.00 Se realizaron las inspecciones correspondientes
Garanlizar el cumplimiento de la normatividad en 3 g5y = ¥ - S
s . y - s cumplimiento de la nommatividad en materia de : a esla linea de accidn, sin embargo solo se logra
C03-A05- 1.3, - i) 7 X .09% 85.09% ;
A05-Actividad 1.1.3.6 malenaA de Prolecmfﬁ:] Civil en establecimientos Prateccion Civil en establecimientos comerciales y de Ascendente Trimestral 1100.00 Si 61.09% % cumplir con la meta anual programada en un 85
comerciales y de servicios. ks o
) 275.00 275.00 275.00 275.00 :
Supgmsar el aqecuado cumpllmlenk? .de Hs F"““’?“?JE Ho-Gvance e‘n - SUPEW'S.'(m del adeciiada 40235.00 | 32897.00 | 46589.00 | 33047.00 La meta anual esta por arriba de la estimada en
medidas de seguridad en las playas piblicas del{cumplimiento de las medidas de seguridad en las playas i ; a
W v it ke . un 08% debido a que la afluencia de bafiistas en
C03-A06-Actividad 1.1.3.6 municipio por parte del Cuerpo de Guardavidas a los[pliblicas del municipic por patte del Cuerpo de| Ascendente Trimestral 144000.00 Sl 91.80% 106.09% .o playas publica no depende de la direccion de
bafiistas locales, nacionales e internacionales que|Guardavidas a los bariistas locales, nacionales e proteccion civil
visitan el municipio. internacionales que visitan el municipio. 36000.00 | 36000.00 | 36000.00 | 36000.00 )
423.00 411.00 355.00 308.00
-~ .. |Porcentaje de avance para la atencién oportuna de "
Alender oportunamente las saliciludes de auxilio,| .~ ki & : < n Se logro la meta anual programada, esto debido a
C03-A07-Actividad 1.1.3.7 apoyo ylo emergencia, solicitudes de auxilio, apoyo y/o emergencia por pare del| Ascendente Trimestral 1500.00 Sl 82.13% 99.80% que se alendieron las saliciludes de apayo.
H. Cuerpo de Bomberos.
375.00 375.00 375.00 375.00
Elaboré Revisé —Autorizd

Mtro. Francisc

oise$.Coronado GoLnez

Sacretario Técnico

(
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MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E002 TRANSFORMANDO COZUMEL CON JUSTICIA Y PAZ PARA TODOS

METAS - AVANCE

SENTIDO DEL FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADD EN EL AVANCE DE LA META i
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
o e e ;
Impulsar un modelo integral de seguridad que fgkeentale de cecianzsidlizadas parg MPHISEF ] 1.00 1,00 1,00 1.00
- - modelo integral de seguridad que fortalezca Ia : * 5 3
fortalezca la cooperaeidn institucional, promueva la i
inctiiaetan'y parteipacion de 1A ellidadanis,y/atsnds cooperacion institucional, promueva la vinculacion y
g i s participacion de la ciudadanfa, y atienda las causas de| Con base a lo esperado en este rrfrnut:er yalas buenas
las causas de la violencia mediante estrategias de o tareas de coadyuvancia entre los 3 érdenes de gobierno se 3
3 . = 2 la vioclencla mediante estrategias de prevencién con ; o
LEIN HSADHIS S tseien o ez ylallbund, Enng R e Ta e <o Ilopd f2] 4 Asardants Trimestral 2.00 s 50.00% GO0 - [ Ao shaghs s semridal sn plialey
incluye la profesionalizacién de los cuerpos policiales, v - g y e VL g i * 5 no se logré llegar 4 la meta programada en este trimestre,
el mejc I de la inf] uctura piblica y la [ G Rl T LI Sl por lo tanto no se logro cumpllr con la meta anual
generacién de oportunidades que fortalezcan el meiomr?len‘;: deala ,Inf::es::q:um. puhlr: t;,dla pregterach:
tejldo soclal, garantizando un entarno seguro y s" cial nﬂzar S mq i oni 9
ocial, gars|
arménico para todos los habitantes. (L] n i SRRy s 0. vrermunieo 2.00 2.00 2.00 2.00
para todos los habitantes.
Construir una justicia social equitativa que restituya el|Porcentae de acciones realizadas para construir una 50,00 45.00 50.00 50,00 tc:" badse::aI: ef::’:::..?gfra :’::sz":dv ‘u::r:?::
tejido comunitario afectado por la violencia y lafjusticia social equitativa que restituya el tejido L L ) £ £ 2
1.1 P| lusié | ; . el A Py : o 51 43.86% 42.76% logrado llevar con eficaz fas tareas de seguridad sin embargo
.1 PROPOSITO exclusién, promoviendo el acceso fgualitario a los|comunitario afectada por la violencia y |a ) Tr 456.00 i 5 e L P T R B e 0% i e
servicios de Justicla y la resolucién pacifica de|promoviendo el acceso igualitario a los servicios de por lo tanto no se logro cumplir con la meta anual
conflictos. justicia y la reselucidn pacifica de conflictos. 114.00 114.00 114.00 114.00 programada
.Establecer mecanismos f:{e Justicia restaurati.v‘a 9U€|porcentaje de acciones realizadas para establecer e T G 050
::r;vaf;tjiren : rt’aI c.am:mdlad & .Ia. res.OI_:CI,DP ' e i ]“smlh _:“ ot inmlecrensasty Se esta trabajando para establecer dichos
(01 COMPONENTE 1.1.1 " |c‘ 25 JOrsesanio us. s.ervlmos Y : frf Ja-x de.conrh:tos, fmahfdzf]du B Ascendente Trimestral 4.00 si 0.00% 0.00% mecanismos de justicia restaurativa, sin embargo no
garantizando un acceso equitativo a la justicia para[servicios ¥ un acceso ala | i la meta pro d
todas las personas, con especial atencién a los grupos justicia para todas las personas, con especial atencién a los| S€ '0gra cumplir con ia:m Programada’,
vulnerables. geupasyilierities: 1.00 1.00 1.00 1.00
. . . 0.00 0.00 0.00 0.00 .
Fortalecer y mejorar én infrasstructiura y capacidades Porcentaje de acciones realizadas para fortalecer y| No se logra cumplir con la meta programada para este
C01-A01-Actividad 1.1.1.1 . . L mejorar la infraestructura y capacidades en el drea de Ascendente Anual 1.00 NO 0.00% 0.00% trimestre, debido a la carga laboral de eventas masivos los
ol drastdaijugcaseliicos. jueces civicos. 0.00 0.00 1.00 0.00 cuales fue necesaria la prescencia de todo el parsonal
o i de didl | liclay | . . . fisad 4 " 1.00 1.00 2.00 2.00 Se realizan platicas con a la ciudadania para tener un
C01-A02-Actividad 1,1.1.2 .esa(ro armesasdediaionoentes lpakeiny b creeniale . & duiacnss eedllEacas Pare e’sarro A Ascendente Trimestral 8.00 sl 100.00% 75.00% acercamiento y concientizar para el buen manejo de
ciudadania, maesas de didlogo entre la policia y la ciudadanfa. : .
56 los ndmeros de emergencia.
2.00 2.00 2.00 H
3.00 4.00 5.00 5.00 Hasta la presente fecha, es la totalidad de personas
. Porcentaje de acciones realizadas para crear una red : atendidas, a través de esta nueva modalidad de
C01-A03-Actividad 1.1.1.3 Crear una red de abogadas y abogados del pueblo, daabogaliusy sbonados el pueble Ascendente Trimestral 17.00 Sl 100.00% 100.00% I i6n de e fhzailas fior 4a el e
3.00 4.00 5.00 5.00 p labogados.
lI /
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METAS - AVANCE
PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL FRECUENCIA DE -
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVD NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM } 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Irpleenantar: campafias: de: sensibilisseisn sobre Porcentaje de acciones realizadas para implementar 0.00 0.00 0.00 0.00 Se esta trabajando para Implementar las campaiias
C01-A04-Actividad 1.1.1.4 justicia resiaurativap campafias de  sensibilizacién  sobre  justicia Ascendente Trimestral 3.00 sl 0.00% 0.00% de sensibilizacién sobre justicia restaurativa, sin
] : restaurativa. embargo no se cumple con la actividad programada.
0.00 1.00 1.00 1.00
) 1.00 1.00 2.00 2.00 Se organizan los comités vecinales donde se realizan
Ofrecer a los comités vecinales talleres para mejorar|Porcentaje de acciones realizadas para ofrecer a los platicas sobre la prevencidn del delito y participacién
C01-A05-Actividad 1.1.1.5 el conocimiento en el marco de la cultura de lajcomités vecinales talleres para mejorar el Ascendente Trimestral 8.00 sl 100.00% 75.00% ciudadana, por lo que se logra cumplir con la meta
legalidad. conocimiento en el marco de la cultura de la legalidad. programada para este trimestre, sin embargo no se
2.00 2.00 2.00 2,00 logra cumplir con la meta anual programada.
P Hig @ ) lizad i 1.00 1.00 1.00 1.00 Se realizan gestiones para centros seguros para
C01-A06-Actividad 1.1.1.6 Gestionar centros seguros para mujeres en riesgo. orcentaje de acmone‘s rea ua. a5 para gestanan Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 100.00% mujeres en rigsgo con el grupo Geavig, po lo que sg
CERHOTREEUI05 DAl Mujares S HosHd. logra cumplir con la meta anual establecida.
1.00 1.00 1.00 1.00 o
Po i d . lizad i ; Con base a lo esperado en este trimestre y a las,
Impulsar programas de prevencién de la violencia a e Boy dreiones Jliegiiacas p.ara mp'u 9f 2,00 2,00 1.00 2.00 buenas tareas de coadyuvancia entre los 3 rdenes|
través de actividades culturales, deportivas Ercgramss de pravencionide kaiViolenthia tiaves da de gohierno se a logrado llevar con eficaz las tareas,
C02 COMPONENTE 1.1.2 £ Y _ ¥ actividades culturales, deportivas y educativas que Ascendente Trimestral 12.00 s1 66.67% 58.33% Z
educativas que fomenten la cohesién social y = A . de seguridad sin embargo no se logré llegar a la meta
la cohesién social y promuevan entornos) = 3
promuevan entornos seguros y saludables. judabl . programada en este trimestre, debido a los eventos|
PR 2 3.00 I 00 .00 masivos que acontecieron en estas fechas,
Se realizan talleres en las diferentes casetas lo cual se
Reconvertir las casetas policiales en espacios para la Parcsmtafe deaccionedrealliadas fara reconveitin las L v e b busca reconvertir las casetas policiales en espacios|
C0Z2-A01-Actividad 1.1.2,1, , . P . 2 L casetas policiales en espacios para la sana convivencia Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 100.00% B 3 :
sana convivencia de la comunidad. para la sana convivencia de la comunidad, por lo
Hedacomunided. tanto se cumple con la programacién.
1.00 1.00 100 | 100 P prag :
_— ' “ 7.00 6.00 9.00 8.00 Se i:nrin:lz:x los ':Ilpoyos spisilcologi:o: p;ara ate;mun;
C02-A02-Actividad 1.1.2.2 rin ar. ¢l ‘apoya picoldgleo para victimas. de|Porcentaje {fe aationos reallzadas. para. brindar | Ascendente Trimestral 40.00 sl 80.00% 75.00% yeas feyeeneacne apnyu. # gm‘fu E'WI_
violencia. apoyo psicolégico para victimas de violencia. y se sigue trabajando para seguir atendiendo, sin
embargo no se cumple con |a programacién anual.
10.00 10.00 10.00 10.00
Fomentar y ampliar los talleres d ion de | Porcentaje de acciones realizadas para fomentar y 3.00 3.00 4.00 4.00 Se realizaron talleres y platicas para fomentar la|
'S i z
C02-A03-Actividad 1.1.2.3 — d; génpero e aonzdens ampliar los talleres de prevencion de la violencia de Ascendente Trimestral 20.00 Si 80.00% 70.00% prevencidn de la violencia de género sin embargo no|
género, 5.00 5.00 5.00 5.00 se logra cumplir con la meta establecida.
Fomentar la participacién de la juventud en|Porcentaje de acciones realizadas para fomentar la 1.00 100 1.00 1.00 L .
A -, . Se realizaron talleres de participacion ciudadana y
C02-A04-Actividad 1.1,2.4 programas de seguridad, civismo y cultura de la|participacién de la juventud en programas de| Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 100.00% " ] :
4 X . K prevencion del delito el cual se logre lo establecido.
legalidad. seguridad, civismo y cultura de la legalidad. 1.00 1.00 1.00 1.00
Realizar campafias de prevencion del delito en Porcentaje d i lizad: ara realiza 199 %00 oo 100 Secrealgo acuar-progranmady siles, s campais de
C02-A05-Actividad 1.1.2,5 D— P P cen_ajed 2 acctfn;ez Ir:amza 25 rT e Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 100.00% prevencidn en las divarsas escuelas de la isla, por lo tanto
5 campafias de prevencién del delito en escuelas, i
1.00 1.00 1.00 1.00 se logra cumplir con la meta anual programada.
2
Elabord Reyisé CAutorizé
Rra{iNC o~ & I
] . ) '] . . . by £
_C{ Virginia del Carmen Tun Garrido Lic. Victor Fernando Pineda Sanchez mtro. Franc?p Moises Coronado Gomez
ecretario Técnico
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COZUMEL | SECRETARIA MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTOQ DE LOS OBJETIVOS ¥ METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTC DE EGRESQS DEL MUNICIPIO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

PROGRAMA PRESUPUESTARIQ E003 TRANSFORMANDO COZUMEL CON PREVENCION Y CONCIENCIA CIUDADANA
METAS - AVANCE
PROGRAMADO Y REALIZADO ENEL | AVANCE DE LA META
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR sli'gg%gﬁl“ Fﬂﬁéﬁ;m O} MErA AnuAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA 5I/ND
ler TRIM |2do TRIM | 3er TRIM] 4ta TRIM]  TRIM ANUAL

Percentaje -_de -acclones - realizadas . pare . desarrotiar|
iniciativas comunitarias 'qu_e promuavan 'eaugéc_ién clyvica ¥ ;
s ta:promocién de la paz, Ia'grgvehc[dn'de'la_ vio'lgn:ia'___y_r elf :
~{delito, ton especial atencién a las causas estructurales de
la:-inseguridad,  fortalecimlento” de! " tefido :social 'y :la
inclusion'de févenes, R B

*IDesarrollar - iniciativas -comunitaria
LD T educacln civica ¥ la promoridn de fa p

NENTE 14,1 " | Jde Ta violencia v el delite sp

T |eanshs. estructurales 'de Ha insegurld

+1: |del tejido soctal y fa inclusTén de [ovenes.

. hscendente

1.00 1.00 1.00 1.00 Se realizan los programas sobre {2 prevencion da;
. s! | i f i i la violencia el cual se imparten los jovenes
Co1-AG-Actividad 1.1.1.1 .esarrt-) lar programas educativos sobre prevencion de la|Porcentaje  de _acclones reahlad.as para  desarrallar Ascendente Trimestral 4.00 5 100.00% 100.00% " P .con 05§
violencia, programas educativos sobre prevencidn de [a violencha, en las diferantas centras educatives, par lo tanta
1.00 1.00 1,00 1,00 se cumple con la programacion establecida.
500 4.00 400 4.00 El grupo de de GEAVIG realiza diversos talleras,
Realizar tal b i6n da 1a violenca familariP e d . lizad lizar ta platicas para la concientizacion con respecto al
- ealizar tafleres s iolencia . ,
Co1-A02-Actividad 1.1.1.2 ’ obre prevencion de ia violancia tamiliary Porcentaje e“acclones. rea |.za 2 Fara reatzar sres Ascendents Trimaestral 17.00 5 100.00% 100.00% compromiso de la funcidn piblica parg
y de género. sohre prevencién de la vialencia famliiar y de génearo. " .
anfrentar y erradicar la violencia contra las;
5.00 4.00 4.00 4.00 mujeres, lo cual se logro la meta programada.
+.00 100 1.00 100 Can base a lo esperado en aste Trlmestre yalas
Dosarroliar alianzas con ofganiasionss para fortalecer Ia Porcentaje de acciones realizadas para desarrollar alianzas buenas tareas de coadyuvancia entra los 3
CO04-A03-Actividad 1.1.1.3 revencién de delitos B P can organizaclones para fortalecer la prevencion de Ascendente Trimestai 4.00 s 100.00% 100.00%  |bérdenes de gobierno se ha logrado ltevar con
P : dalitos. - eficacia las tareas da seguridad, por o tanta se

1.00 1.00 1.00 1.00 / logra cumplir con la pragramacién.
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL FRECUENCIA DE
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVD NOMBRE DEL INDICADOR A META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
INDICADOR MEDICION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM {2do TRIM| 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Se realizan platicas con la ciudadania con la
Fondhesr 1 formscion dé TWerds cominiEHGE & Porcentaje de acciones realizadas para fomentar la 109 140 100 1.40 intencion de apoyar en la prevencién de|
C01-A04-Actividad 1.1.1.4 revencion del delito formacién de lideres comunitarios en prevencién del Ascendente Trimestral 4,00 sl 100.00% 100.00% de violencia y deli ia, lo cual se
s : delito. llego a lo esperado, por lo tanto se logra cumplir
1.00 1.00 1.00 1.00 con la programacién.
c a Di i6n de Atencién T M d : I i " 0.00 0.00 0.00 0.00 Sse realiza gestiones para la creacion, sin
C01-A05-Actividad 1.1.1.5 teardn Disecion.dahmncian. Tamprana:a-Menofes.y Porcen!a]ta meacclones as natestpara orear da Dirgoaion Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 0.00% embargo no se ha lograde avances en la
Cultura de Paz. de Atencién Temprana a Menores y Cultura de Paz, etiviis forqueras i provestos i lato.
0.00 1.00 0.00 0.00
1.00 1.00 1.00 1.00 Se realizaron talleres para Fomentar vy
concientizar a la comunidda escolar sobre el
. Organizar talleres en escuelas sobre cultura de paz y|Porcentaje de acciones realizadas para organizar talleres respeto la comunicacién y empatia preparando a|
C01-A06-Actividad 1.1.1.6 i g 100.00% 100.00% B
convivencia, en escuelas sobre cultura de paz y convivencia. Ascendente Trimestral 400 H las personas para identificar sefiales de viclencia
1.00 1.00 1.00 1.00 y prevenirlas, por lo que se logro lo esperado|
para este trimestre.
1.00 1.00 1.00 1.00
¢ os d : | I . p i £ 3 Se realizan talleres para los jovenes en las
C01-A07-Actividad 1.1.1.7 .rear siiclos: deportiiosy cultrales: pam sovenas an Parcen.taje da _acziones re.a‘llzadas pai'a Srear- papacios Ascendente Trimestral 4,00 sl 100.00% 100.00% diferentes casetas de policias, por lo tanto se
riesgo. deportivos y culturales para jévenes en riesgo. logra cumplir con lo programado,
1.00 1.00 1.00 1.00
Figiorsria malidad: Gbahasen {Cortmel s rsyéstda Porcentaje de acciones realizadas para mejorar la 100 1.00 .00 1.00
attrateglas e WaTAIG sadlifas sosteniblec v aciadibles movilidad urbana en Cozumel a través de estrateglas de Se realizan trabajos de mejora en las vialidades
C02 COMPONENTE 1.1.2 g e 0], ¥ ; . _|trdnsito seguras, sostenibles y accesibles, promoviendo el Ascendente Trimestal 4,00 sl 100.00% 100.00% |atravez de la suddireccion de transito el cual se
promoviendo el uso eficiente del espacio vial y ; e s I | d
reduclendoloe meactos ambiantales uso eficiente del espacio vial y reduciendo los impactos ogro lo esperado.
2 ’ ambientales. 1.00 1.00 1.00 1.00
Porcentaje de acciones realizadas para ampliar la red de 2o 1.00 kea 100
- Ampliar la red de ciclovias, conectandoe puntos clave Se realiza gestiones para dicho programa, por lo
(C02-A01-Actividad 1.1.2.1 ' 1 A dente i i sl 100.00% 100.00%
como escuelas, centros de trabajo y atractivos turisticos. clclavlasf conectar{dn punto.s clave coma centros b Trimestral 4.00 tanto se cumple con la meta programada.
de trabajo y atractivos turfsticos.
1.00 1.00 1.00 1.00
| I Falizacion hori I ical < " " e 1.00 L.oo 1.00 1.00 Se realizaron trabajos de sefializacion para|
C02-A02-Actividad 1.1.2.2 nstalar senalizacion horzontal y vertical clara y.an buan Porf:entaje de ac_cmnes reslientins pacainstalar s fiafjzacidy Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 100.00% |mantenerlas en optimas condiciones, se cumple|
estado. horizontal y vertical clara y en buen estado con la meta programada
1.00 1.00 1.00 1.00 2
Regular los estacionamientos en l4 via pablica para Porcentaje de acciones realizadas para regular los 1.00 1.00 100 100 Se realizan dichos trabajos para una mejora en
C02-A03-Actividad 1.1.2.3 . . N . N 3 P estacionamientos en la via publica para garantizar espacio Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 100.00% las vialidades por lo tanto se cumple con la meta
garantizar espacio y evitar congestionamientos. .
y evitar congestionamientos. programada.
1.00 1.00 1.00 1.00
1.00 1.00 1.00 1.00
Bromiover LS peaientes SobiE TesHEt: 3 Porcentaje de acciones realizadas para promover, Se realizan las campafias para la concientizacion,
C02-A04-Actividad 1.1.2.4 peatanesyn{clis':as L B campaiias permanentes sobre respeto a peatones y Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 100.00% de la seguridad vial en los centros educativos
7 ' ciclistas. 1.00 100 100 100 por lo cual se llego a la meta establecida.
/

a4
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METAS - AVANCE
PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL FRECUENCIA DE B
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM| 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
: 1.00 1.00 1.00 1.00 -

C02-A05-Actividad 1.1.2.5 Realizar talleres comunitarios sobre seguridad vial. Porcen.taje. decasptas lm['J!eme!'ltadas pars realizar tallores Ascendente Trimestral 4.00 4 100.00% 100.00% vedresli las Rctiiidades. pragiaimadas. por lo

comunitarios sobre seguridad vial. que se cumple con la meta anual.

1.00 1.00 1.00 1.00

P Porcentaje de acciones realizadas para establecer un 100 100 100 o0 3a.frantleris Jos dalldrey daicultuts vial duesalle
C02-A086-Actividad 1.1.2.6 Establecer un programa permanente de educacién vial, programa permanents de educacién vial Ascendente Trimestral 4,00 Sl 100.00% 100.00% [imparten a la ciudadania lo cual se logra cumplir

G Loo 100 100 100 con la programacidn establecida.
Se realiza talleres para dichos comites en las
2 . = Porcentaje de acciones realizadas para la instalacién del 1.00 1.00 1.00 1.00 diferentes colonias se ha lograde un gran trabajo

Instalar el Comité Municipal de P d
C02-A07-Actividad 1.1.2.7 Accidentes (COMUPRA]. P e rrevenclon  delcomite Municipal de Prevencién de Accidentes Ascendente Trimestal 4.00 s 100.00% 100.00%  |con la ciudadania lo cual se llega a lo esperado
(COMUPRA). {6b 100 00 - para dichos comites, logrando cumplir con [a|
’ ) i i meta programada.
Elaboré Revisd Autorizé

tro. Franclsca

Secrétario Técnico
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= COZUMEL

AYUNTAMIENTO

SECRETARIA
TECNICA

MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E004 TRANSFORMANDO COZUMEL HACIA UN FUTUROQ SOSTENIBLE

METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM] 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
P je de acei lizadas para - un model
Promover un medelo integral de desarrollo sostenible que 5 i i
. ; , tey oste| i
Etantice |3 protecadn de:1a biddiversdad insular 2 gestia integral de desarrollo sostenible faue garantice |a proteccién| 100 100 100 1.00
§ _ |de la biodiversidad insular, Ia gestidn eficiente de los recursos|
eficiente de [os recursos naturales y la adaptacién al cambio| 3 2
1 s ! naturales y la adaptacidn al camblo climatico. Incluyendo fa
dimdtico. Incluyendo la armonizacién del marco legal, Ia e s LR e e Se cumple con la meta programada, se estan
1 1, 2 Ty o El € a 1 £ 3 b
JLEIN p de politicas y p les, el 4 Ly P L Y| Ascendente Trimestral 4.00 si 100.00% 100.00%  [realizando los reportes de actividades trimestrales
5 programas amblentales, el manejo adecuado de aguas =
adecuado de aguas residuales y residuos sélidos. De esta manera, ¥ ¥ » : . que se realizan en esta subdireccion,
¥ 5 § residuales y residuos solidos, De esta manera, se busca redudr '
se busca reducir la vulnerabilidad de la isla y fomentar una cultura iy P 3
ol 5 AR . a la vulnerabilidad de la isla y fomentar una cultura de
e ¥ sC para las actuales y| . 3 S ;
) 3 ¥ ] para las 'l
futuras generaciones. 3
(s Renataciopes; 1.00 100 1.00 100
d Impulsar | 6 e 2 2 ) se | Ii la meta establecida dentro d
ici a i tr
Impulsar la transicién hacia un Cozumel mds sostenible, :D:::::J:nz:"?:fm;es re:llzi:as kols m,pu;ar a:anml"“ it nglrad::ur:p R uzn;: r:allza::: Tasenla:lu;
3 oma este 10| a
1.1 PROPOSITO promoviendo un desarroll Smico respetuoso con el medio : Ml S LI LR L P U e s Trimestral 4,00 s 100.00% 100,00% b k] i
5 econdmico respetuoso con el medio ambiente y beneficioso correspondientes, por lo tanto se cumple con 3|
ambiente y beneficioso para las futuras generaciones. 2 f 4.
para las futuras generaciones. 1.00 1.00 1.00 1.00 meta anual establecida.
P taje d i
Implementar proyectos de energias renovables, tecnologias| o o O° Acdones) pard (mpl'ementar prayedtos ida 0.00 0.00 0.00 0.00 .
energlas renovables, tecnologfas limpias y de autoconsumo en No se logra cumplir con [a meta establecida, ya que|
limpias y de autoconsuma en sectores clave como los hogares, las| ectates tav tes I I L inel A P i v |
s, 13! aun e erso|
C01 COMPONENTE 1.1.1 empresas, las escuelas y los edificios piblicos, asegurando una 2 i g fm]m LIRSS, 13 empresa.s,”as Ssquesy Ascendente Trimestral 4.00 sl 0.00% 0.00% Ll L
et i = los edificios publicos, asegurande una transicién inclusiva y trabajando sobre las acciones que se tamaran en los|
transicién inclusiva y econdmicamente accesible para todas las L s
econdmicamente accesible para todas las familias de préximos meses.
familias de Cozumel. C )
.ozul 3
zme 100 100 | 100 | 100
0.00 0.00 0.00 0.00 No se autorizé en el Programa de Inversion Anual del
C01-A01- Actividad 1.1.1.1 Insta‘!a.r paneles solares en algunos de los edificios publicos|Porcentaje de acci‘m?es. para.la. Inatalacién de paneles solares e Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% .Ejer:id? 2025 ningun proyecto relacionado .con
municipales para 2027. en algunos de los edificios piiblicos municipales para 2027. instalacion de paneles solares en edificios publicos|
0.00 0.00 0.00 0.00 auhIcipates:
3.00 0.00 0.00 0.00 ta establecid
Establecer alianzas con empresas y organizaciones civiles Porcentaje de acciones para establecer alianzas con empresas !\!a‘ s cumgleicon. |a e etahlecic en e
i * g . s i N N o . indicador ya que no se realizaron las actividades,
C01-A02- Actividad 1.1.1.2 para la instalacion de sistemnas de energia limpia en|y organizaciones civiles para la instalacién de sistemas de Ascendente Trimestral 4.00 sl 0.00% 75.00% N .
S programadas, esto debido a que no hubo el interes|
Cozumel, energfa limpia en Cozumel. del idad i Jas alianza
1,00 1.00 1.00 1.00 i€ 13 comuniaad para realizarse |a lanzas.
0.00 100 1.00 0.00
Realizar campafias de sensibilizacién en las escuelas sobre el Porcentaje de acciones para realizar campafias  de No se logra cumplir con la meta establecida en este
re el
C01-A03- Actividad 1.1.1.3 I P L sensibilizacién en las escuelas sobre el impacto de las energfas Ascendente Trimestral 4.00 sl 0.00% 50.00% indicador, por cuestiones de agenda de la
impacto de las energias limpias. g
limpias. subdireccién de Ecologia.
1.00 1.00 1.00 1.00
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIGN
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM J2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
0.00 0.00 0.00 0.00
Promover |a instalacién de equipos de recoleccidn de agua de Porcentaje de acciones para promover la instalacién de No se cumple con la actividad programada, para este|
C01-A04- Actividad 1.1.1.4 I———————— P B equipos de recoleccion de agua de lluvia en hogares y Ascendente Trimestral 4.00 St 0.00% 0.00% trimestre por cuestiones de carga de trabajo por|
g " negocios. parte del personal de esta subdireccién.
1.00 1.00 100 1.00
1.00 1.00 0.00 0.00 -
Fomentar la investigacién en energias limpias en colaboracién|Porcentaje de acciones para fomentar la investigacién en No se cumple con la meta establecida en este
C01-A05- Actividad 1.1.1.5 PR 7 I Ascendente Trimestral 3.00 Sl 0.00% 66.67% indicador, ya que no se tuvo alguna actividad
con universidades locales. energias limpias en colaboracién con universidades locales.
programada.
0.00 1.00 1.00 1.00
1.00 1.00 0.00 0.00
IMBIEERESE Un pragfia g o ehaenta da! sRarar Porcentaje de acciones para implementar un programa de uso
" ara; 5 5
C01-A06- Actividad 1.1.1.6 p 5 RloE i 3 BAR eficiente de energfa para optimizar el consumo en edificios Ascentente Trimestral 2.00 sl 0.00% 100.00% Se cumple con la meta anual programada.
optimizar el consumo en edificios publicos. .
pblicos.
1.00 0.00 1.00 0.00
2.00 1.00 1.00 0.00
Porcentaje  d : imel ¢ tall Se cumple con la meta anual programada, esto|
ara
C01-A07- Actividad 1.1.1.7 Implementar talleres comunitarios de reciclaje y compostaje. 2ot 2 ,am,n"es P . sl Ascendente Trimestral 4.00 sl 0.00% 100.00% debido a que se realizaron los talleres de reciclaje |
comunitarios de reciclaje y compostaje. E
compostaje.
100 1.00 1.00 1.00
0.00 1.00 0.00 0.00
Porcentaje de acel impulsar la creacidn de huert No se logra cumplir con este indicador, ya que no se
C01-A08- Actividad 1.1.1.8 Impulsar la creacién de huertos urbanas, escolares y de traspatio. FeeMiaie o Sracrlanes:para mp a5 Ll Ascendente Trimestral 4,00 sl 0.00% 25.00% realizaron los huertos escoles esto debido a la falta
urbanos, escolares y de traspatio. - .
de coordinacion con las escuelas.
1.00 1.00 1.00 1.00
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R e MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERGC AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

fPROGRAMA PRESUPUESTARIC E005 TRANSFORMANDO COZUMEL, CUIDANDO NUESTRO ENTORNO PARA EL FUTURO
METAS - AVANCE
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE AVANCE DE LA META .
NIVEL DE MIRRESUMEN NARRATIVO NUMBRE DEL INDICADOR NDICADOR MEDICIAN META ANUAL acuMuLaBLe | T ROBRAMADD Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIGN
PROGRAMADA Si/NG
ler TRIM | 200 TRIM § Ser TRIM | dtaTRIM | TRIM ANUAL

ones: - -

B e :
e s

IR *WW -

: ; ) BRSNS .Puréent_aje
-iFomentar . “de 1 cludadants - en fa|fomental

T - R S ket - ‘trabajo ‘reallzando, feforastaciones -an las
i D L prateccidn on ‘de Jos ecosistemas locales, | proteccién y canserv; ST : L a RN rimarias y o avenidas de fa
: s L i NNty " Ao Shpotral iR % ARk g @l
C03 COMPONENTE XL, 2. 0 |implementando programas de reforestacién, protecciénfimplementando - programas “Ascendente - Trimestral marE Y .

; derlé biedivers iridicac_lc_:r secumple en un

= de!lmpactoambignta_l.e_n proteccién -de . la ‘blodivarsidad |y  reducclén del{  : Al : L : : : : : oy : - o |

ticas, 7 {impacto_ambiental ‘anilas

. ) a.c0 7.00 1%.00 4.00 Se trabajo reafizando reforestaciones en las
implementar ef programa de arberizacidn en zonas con Porcentaje de acciones para Implementar el diversas escuelas primarias v en avenidas de fa
C01-A01- Actividad 1.1.1,1 3 programa de arborizacidn en zonas con mayor| Ascendente Trimestral 12.00 5 100.00% 183.33% .
mayor deforastacion. . isla, por lo que se excede la mata anual
deforestacidn. '
programada logrande llegar 2l $83% por ciento.
0.00 4.00 4,00 4,00
. . .. Porcentaje de acciones reafizadas para fortalecer fas 0.00 1.00 9.00 1.00 £sta aclividad se cumplio al realizarse las
. Fortalecer las brigadas de limpieza v censervacién de . . N
C01-A02- Actividad 1.1,1.2 playas y mangiares brigadas de limpieza vy conservacién de playas y| Ascendente Trimastral 2.00 51 100.00% 100.00% |brigadas programadas, por lo tanta se cumple
manglares. 0.00 1.00 0.00 1.00 con la meta anual programada,
Conservar ecosisternas marines y costeros mediante[Paorcantaje de acciones realfzadas para conservar 0.00 5400 0.00 0.00
royectos de restauracldn de arrecifes, manejo|ecasistermnas mari 1t diante prayectos Se exceds 2 meta anual programada esto debldo
0s ¥ costeros me: 0!
{£01-A03- Actividad 1.1.1.3 proy ! ) aeinas ¥ pray A dent: Te tral 4.00 5l 0.00% 150.00% a que en el segundo trimetsre se realizaron 6

adecuado del sargazo y prograrnss de monitoreo|de restauracidn de arrecifes, manejo adacuado del
ambiental. sargazo y programas de monitoreo ambiental. 1.00 1.00 1.00 1.00 y,
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!
SENTIDO DEL. | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERiopp|  AVANCE DE LA META
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVG NOMBRE DEL INDICADOR INDHCADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4ta TRIM TRIM ANUAL
2.00 4.00 0.00 0.00 Se fogra cumplir con la meta anual, ya que se
o i Implementar una campafia de sensibilizacién schre la Parcentaje f!e acclnneAs r.eallzadas para implementar realizaron platicas en las escuelas asi como
1-AD%- Actividad 1.5,1.4 importancta de reducir los piasticos de un solo uso. una campafia de sensibllizacién sobre la importancial  Ascendente Trimestral 4.00 3l C.00% 100.00% actividades con la subdireccién de CAMAR y se
de reducir los pldsticos de un solo uso. esta trabajando con la realizacién de campanas
1.00 1.00 1.00 1.00 pard la reduccidn del uso de plastico.
Percentaje de acclones realitadas para establecer 4.00 .00 g.o 0.00 se excede la meta anual programada, sa
o Establecer alianzas con organizaciones civiles i i
CO1-ACS- Actividad 1.£.1.5 iversidach i & Ylakanzas con organizaciones civiles y universidadas| Ascendente Trimestral 4.00 sl 0.00% 375.00% n?ahzarun platicas can los estudiantes de la—s
universidades para menitorear la fauna y flara locales. para monitarear fa fauna y flara Jacales diferentes escuelas para que canozcan la biclogial
) 100 Loo Lao Lao de la fauna local.
498.00 0.00 000 0.00
Crear incentives para empresas que adopten pricticas Porcentajs de acciones  realizadas para crear :e exce?e o a1:nua| i I::an :os
C01-A06- Actividad 1.1.1.6 incentivos para empresas gue adopten pricticas Ascendante Trimestral 450,00 sl 0.00% 110.67% escuentos qus se olorgaran para raalzar ios
sostenlbles en sus operaclones. sosteniblas en sus operacione:: s e tramites de permisos ambientales de operacidn
. 450.00 Q.00 0.00 0.00 de esta Subdireccidn.
Paorcentaje de acciones para implementar programa: 0.00 400 100 200 b i te indicad il
. Implementar programas de educacién ambiental para ef 3 s # cumplio con este indicador, ya que flevo a
C01-A07- Actividad 1.1.1.7 450 respansable del agua de educacién ambiental para el uso responsable delf  Ascendente Trimestral 5.00 5l 100.00% 166.67% cabko acciones de educacidn ambiental hidrica,
agua. por lo tanto sa rebasa la meta anual programada.
0.00 2.00 2.00 2.60
Fortalecer el centro de educacién ambiental para|Porcentaje de acciones realizadas para fortalecer e 0.c0 400 40 o.00 :eb:xecede e me:é anuac:‘ programafla esto
(01-A08 Actividad 1.1.1.8 fomentar la investigacidn y divulgacion de pricticas|centro de educacion ambiental para fomentar laf  Ascendente Trimestral 2.00 sl 0,00% 233,33% le ]_S 2 c:juelse rea |za.;o: wer;.as ;f:atlcas on
sostaniblas, investigacidn y divulgacién de pricticas sostenitles. 05 ninos da fa comunida estudiantil asf come
Q.0 0.00 300 0.00 diversas actividades,
Porcentaje d T lizad: { 100 a.co 0.00 0.0 i
Promever al turismo sostenible e alianza con e sector|’ " j e. acciones realizadas promover e No se logra curnplir con o Indicader, ya que no se
C01-AD9- Actividad 1.1,1.9 hotelero para diversificar la oferta def destino turismo sostenible en allanza con el sector hotalero Ascendente Trimastral 3.00 sl 0.00% 33.33% realizaror platicas con el sector hotelero por|
para diversificar la ofarta del dastino. cuestiones de agenda de la Subdireccidn.
0.00 a.co 3.00 0.00
) ) 2.00 18.00 16.00 c.00 En este indicador se rebaso ja meta ya que se|
. Lo . Porcentaje de acclones realizadas para proteger las
C01-A10- Actividad 1.1,1,10 Proteger las dreas naturales y la biadiversidad da la isla. dreas natjuralas v 12 bladiversidad d:#a isI: e Ascendente Trimestral 2400 Sl 0.00% 1860.00% realizaron diversas actividades para proteger las
' 0.00 1.00 1.00 0.00 areas naturales.
R . . A40.00 14.00 31.00 50.00 Se legra cumplir con este indicador, ya que sa
Generar acclonas que permitan presesvar el agua del] Parcentaje de acciones realizadas para generar fealizaron acciones de inspecclon en los div
C01-AlR-Actividad 1.1,1,11 bsuek aceiones que permitan preservar el agua del subsuelo Ascandente Trimestral 200,00 5 106.00% 67.50% P 05 dlversos
subsualo en la ish, enlaisla establecimientos, sin embargo no se logra
’ 50.00 50.00 50.00 50.00 curnplir con fa meta anual establecida.
|mplementar acclones para converti a Cozurel &n una Por.centaje de accione;s rzallzadas para Impleme.ntar 133.00 814.00 220.00 220.00 Se excede la |tneta a|-1ual pro.gramada asto dabido|
CO1-A12-Actlvidad 1.1,1.12 comunidad sustentable, que s organice para prevenir y| acciones para convertlra ozu.mei en una comunidad Ascendente Trimestral 8B0.00 Sl 100.00% 157.61% a qua se realizaran inspacclonas y se atendieron
solugionar los preblemas ambisntales stistentable, que se organice para prevenit v las denuncias ciudadanas en materia ambiental,
sclucionar los prablemas ambientales. 220,00 220,00 220.00 220.00 admosferica y auditiva.
. . 49.00 32.00 59.00 35.00 En este indicador sa rebasa la meta establacida,
Coordinar con los tres drdenes de goblerno accionas! Porcentaje de acciones para coardinar con los tres debid I tividades d de la f:
C01-A13-Actividad 1.2.1.13 L, - Srdenes de gobierno acciones para la proteccion de laj  D. dent Trimestral 20.00 St 700.00% 875.00% ebido a las acthidades de rescate de fa faura,
para la proteccidn de la fauna y flara municipal. fauna y flora rmunicipal se excede debido a que se aiendieron los:
— ' 5.00 5.00 5.40 5.00 reportes qua depende del ¢5.
[ " - v 3 4 3 P
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AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO £N EL PERIODO
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMERE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICIGN META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMAGA JUSTEIFICACION
FROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2da TRIM | 3er TRIM { 4to TRIM TRIM ANUAL
. . ___[Porcentaje de acciones realizadas para implementar 4.00 3.00 8.00 5.00 Se exceda la meta anual programada esto por
Implementar acciones para concientizar a las plfias,| - , - i : lizo I imp! rackon de Bl
C01-ALd-Actividad 1.1.1.14 Rifos y los jévanes sobre el cuidado del medic ambiente,|° - C> Para concientiiar a fas nifias, nifias v los| Trimastral 4,00 5 500.00% 50,005 |- o reaizo fa Implementacion de piticas a
con el fin de conservarle para generaciones futoras Jovenes sobre el cuidado del medio ambiente, con el escuglas taniendo como resultads una buapa
: fin de consarvarlo para generaciones futuras. 100 100 100 1.00 aceptacion de la comunidad estudisntil.
. 6,00 1.00 1.00 c.00
Implementar acciones en materia de difusién y|Parcenrtaje de acciones realizadas para implementar N:; :;na:):r:s‘:u;:}:;;o ‘;0;; (I::; ;“‘IE::Q:I-IT;
CO1-AL5-Actividad 1.1.1.13 saclalizacién para mitigaclén ¥ adaptacién al cambio]acciones en materia de difusidn y socializacidn para Ascendenta Trimastral 6.00 5l 0.00% 33.33% fra:a'n fita de  presw uejo da esta
clirvatico., mitigacién y adaptacidn al cambio ¢limdtico. "y presup
0.00 2.00 2.00 200 Subdireccion,
200 0.00 0.00 2.00 Se cumple con fa meta establecida para este
Elaborar un programa da cambia climétice en matera de Porcenrtaje de acciones realizadas para elaborar un trimestre porque se realizaron las mesas de
L01-A16-Actividad 1.1.1.16 adaptacién y mitigacian programa de camble cEmdtice en materia de| Ascendente Trimestral 8.00 sl 100.00% 50.00% trabajo programadas, sin embarge no se cumple
' adaptacion y mitigacion. con la meta anual programada por falta de
2.00 200 200 2.00 presupuesto,
L Porcantale  de acciones realizadas para dar 1.00 1.00 2.00 2.00
Dar seguimiento y atender las acclones del Programa imient tender I ) del P s 1o drvalle con [a mat ¢ establecid
COL-A17-Actividad 1.1,1.17 Regional para el Desarrclle Insular para impuisar el segl..i;mlen © ¥ atender fas acclones del Programa Ascendente Trimestral 6.0Q 5l 0.00% 100.00% &ra .c mEke n mata anua Aes avlecido
desarrollo sostenible e integral de Cozume! Regional para el Desarrollo Instdar para impulsar el esto debido a las sesiones que se realizaron.
desarrollo sostenible e integral de Cozumel. 6.00 0.00 0.00 0.00
Gestionar proyactos para el mejoramiento y tratamiento Parcentaje de accianss realizadas para gestionar 200 20 a0 o0
C01-Al8-Actividad 1,1.1.18 da aguas r:sldvuales P g ¥ proyectos para el mejoramiento y tratamiente de] Ascendente Trimestral 4.00 Sl 0.00% 12500% Se excede fa meta anual programada,
aguas residuales. 100 1.00 100 .00
Gestionar el proyacto de remplazamienta del cofector de Porcentaje  de acciones implementadas para 0.00 1.60 2.00 ¢.00 Sa cumple con la meta anual programada esto
C01-AF9-Actividad 1.1.1.19 2aua de Cozupme\’; P gestionar el proyecte de remplazamiento del colectar]|  Ascendente Trimestral 3.00 S 0.00% 100.00%  |debido a que particimes en las sesiones del
& : de agua de Cozumel, 0.00 1.00 1.6 1.00 comité de cuencas.

i ;;geétié.r_l_ ‘Integral:
--Terrestre - {ZOFEMAT}

Fortal_e;_e'
Mari’timo_
modernizacin y mantepi )
[equilpanviento : para .gam
nibilidad de los ecosiste

02 COMPONENTE 112
o ; |

erto de éu'nfragstmcfﬁrés; (ZOFEMAT) - mediante -~ la

i’pri_:e.ntaie de 'acck_més para_fortalecer fa- gesl;iér:l
integral . de "la ‘Zona .Federal ‘Maritimo Terrestre
modarnizacian -y
manterimianto de su'infraestructu@ ¥ equipamiento
para garentizar Ja proteccion v sostenibilidad de los,
|ecosistemas costeros de Cozumat, : w

- Ascendente ]

- Esia: ;:actividad

sa - cizn;np_llo af .
mgdernlzar. .-y - dar . mantenimlento |
infraestrucutra que se encuentra en Ja ZOFEM
cumpliendo con lo programado. |

fortalecer las acciones de Ilm[;ieza de la ZOFEMAT.

/

. . 0.00 0.00 0.00 3.00 Esta actividad se cumpho con ef mantenimiante;
Fortalecer el mantenimianto de la Infraestructura de Porcentajo de acciones realizadas para el ue les fue realizado a los 3 miradares que se
S a Infraestruc ) .
C0Z-AD1- Actividad £.1.2.1 mantenimiento de i3 infraestructura de servicios enf  Ascendente Trimestraf 3.00 Sl 300.00% 100.00% g . 4
setviclos en la ZOFEMAT. 2 ZOFEMAT. encuentran en la ZOFEMAT, cumplienda con lo}
- a.00 1.00 1.00 1.00 programado.
i . o Q.00 0.00 0.00 1.00 o A .
Garantizar  la  construccidn,  rehabiltacién  y|Porcenta de avance en la censtruccién, rehabilitacion Esta actividad se cumplio con la canstruccion de
C02-A02- Actividad 1.2.2.2 eguipamiento de infraestructura de vigilancla para elly equipamiento de infrasstructura de vigilancla para|  Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 100.00% 4 torres de avistamiento para el seguimiento al
seguimiento dal sargazo, el seguimiento del sargazo sargazo, de acuerdo a le programado,
Q.0¢ 1.00 0.00 0.30
Realizar fa adquisicion de vehiculos que permita Porcanta de acciones para la adquisicién de vehical 0.0¢ 0.00 0.co 100 Esta actividad se cumplic al realizar la aqulsicion
adquisici
C02-A03- Actividad 1.1.2.3 1 9 P que permita fortalecer las acciones de fimpieza de fa]  Ascendente Trimestral 1.00 NG 0.00% 100.06% de un vehiculo con caja de valieo cumpliendo|
ZOFEMAT. X con la meta prograrnada,
0.00 1.00 0.00 0.00 7
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' ' | I METAC AVAMCE ' '
AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO 5
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Porcenta de avance en el programa para establecer 0.00 0.00 0.00 0.00
Implementar un programa para establecer un sistema st de comunicacts inad h Eets actiad asta d .
C02-A04- Actividad 1.1.2.4 de comunicacidn, encaminado a hacer mas eficientes los un' S e.ma i n.cac il enc.amlm e ? o Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% etV StasfTETanta; pary  tealizarse
. 5 mis eficientes los trabajos de las brigadas de limpieza durante el 2026.
trabajos de las brigadas de limpieza de playas.
de playas. 0.00 0.00 0.00 0.00
72.00 72.00 72.00 72.00 Para este tercer trimestre (octubre - noviembre -
iolemientar el Brogiara db.Urnaiess, Corserisisi de Porcentaje de acciones realizadas para fortalecer las diciembre), se realizaron 6 jornadas de limpieza a
C02-A05- Actividad 1.1,2.5 B g RIea brigadas de limpieza y conservacién de playas y| Ascendente Trimestral 288.00 Sl 100.00% 100.00% la semana, con las brigadas de limpieza de
la ZOFEMAT y atencién al sargazo.
manglares, playas; Con lo cual se cumple con las metas
72.00 72,00 72.00 72.00 astabilicuias:
Elaboré Revisg Auterizé-,
\ YO\ L \U\ \ /‘ /\/J—[
C.\Virginia del Carmen Tun Garrido i Lic. Victor Fernando Pineda Sanchez h'nm/sco Mois §Coron 0 Gomez
Jefe de Seguimiento a la Inversién Subsecretario Técnico Secretarlo Tecmca 3
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COZUMEL | SECRETARIA
et | TECNICA MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO EDD4 COZUMEL SOSTENIBLE: MANEJO RESPONSABLE DE RESIDUOS Y ECONOMIA CIRCULAR
METAS - AVANCE
PROGRAMADO Y REALIZADD EN EL AVANCE DE LA META
MIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR ﬁg’g’g&g? Fnajggggz be META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSHFICACION
PROGRAMADA SIfND
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM § 4ta TRIM TRIM ANUAL

.
=

“|purante elste wimastre de octubre a diciembre del afi
*|2025 se raalizaron actionas de atencién eludada para &l
frecto T de los ‘residuos, atenclén ‘a reportes
*|ctudadanos que ganeran y separan sus residuos desde
|l fuente, 15 ‘convenies - de : colabaracién  ‘con.

Desarcalfar “un * sistema In_teg'fal - " gestion de
residucs “sélldos ‘que sea accesible tu_da;'-y.todos_,

entivand '_|a par wa en- la
separacién de residuos y Ja adopaion de tecnologias
bimpias para e] tratamienta de residuos orgdni

raciclables. . - :

Ascendante

CO01 COMPONENTE 1.1.1 entivar g

R I separacian de residuos y la adopcidn di
Himptas para. el tratamiento dar ¥
“fraciclables, -

. - 0.00 0.00 .00 100 En este cuarte trimestre se creo el programa Cozumal
Crear una planta de raciclaje muricipatl gu Porcentale da acciones programadas para crear una Limple, en ef cual se adquirié equipamiente para e
e procese 1
C01-A01-Actividad 1.1.1.1 P patque p planta de reciclaje municipal gue procase el 80% de|  Ascendente Trimestral 2.00 sl 100.00% 50.00% P ; 9 .p P
correcto manejo de los residuos, sin embarge no se|

el 80% de los residuos sélidos generadns en la isla, " h N
los residuos sélidos ger arados en la isla. ! I[{ I t; ] d
1 y y 1.00 logra cumplir cen la meta anual programada.

100 1.00 0.00 0.00

N . . Parcentaje de acclones programadas para fortalecer: Burante el cuarto trimestre ne se realizaron acciones

Fortalecer la gestion de residuos sélidos madiante| i - o . . . .

infrasstructura moderna la  pgestidn de residuos  sdlides mediante] Ascendente Trimestral 3.00 sl 0.00% 66.67% para fortafecer la gestibn de los residuos solidos
. madfanta infraestructura moderna,

C0i-A02-Actividad 1.1.1.2
infraestructura mederna.
1.00 1.00 0.00 1.00

.
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! A
SENTIDG DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN £L AVANCE DE LA META .
MNEVEL DE MiR,RESUMEN NARRATIVD NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICIBN META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA Si/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 41c TRIM TRiM ANUAL
. ) o.00 7.00 7.00 7.00 Durante el cuarto trimestre se presentan avances de|
Establecer puntos de recoleccién diferenciada de Pottsntaje de acciones programadas para establecer asta Hnea de accion, en la cual en diversas colonias de la
C01-A03-Actividad 1.£.1.3 puntos de recoleccion diferenciada de residuos en|  Ascendante Trimestral 21.00 5t 10000% 10C.00% ’
residuos en todas las colonfas de Cozumel. ) % se realizaron acclones programadas de recoleccitn,
todas las colonias de Cozumel. de la sl
0.00 7.00 700 7.00 en 75 colonlas de laisla,
e d d ..
Impl tar campaiias  educativas  sobre |a .l'-‘orclent::]etar ea accnlunes d prot?:::na ::bmpa:: 3.00 $.00 1e.00 740 Curante ef cuarto trimestre se reafizaron 7 diferentes
e e o ) a . . . ”
COt-AQ4-Actividad 1.1.1.4 separacion y reduceion en la ganeracian de residuas fmp em. campafias educ o . Ascendente Trimestral 29.00 5 77.78% 100,00% acciones relacionadas a las acciones de separacidn y
en los hogares separacién y reduccidn en la generacion de residuos reduccion de residuos en los hogaras
sares. en los hogares. 2.00 .00 9.00 9.00 gares. .
Fomentar el trabajc colaborativo con empresas{Parcentaje de acciones programadas para fomentar 400.00 178.00 36.00 oo : .. "
locales dedicadas al raciclsle con el objativa deel tatial taboraté tocal Durante el cuarto trimestre se realizé 1 convenio de
ica of a
C01-AD5-Actividad £.1.1.5 N N ) n & ¥ .ra ne co? o-ra e con. e.mpres s locales Ascendente Trimestral 390.00 sl 10.00% 157.69% calaboracion con empresas que generan fresiduos:
reducir los residuos que terminan en ef relleno|dadicadas al reciclaje con el objetiva de reducir los reciciablas.
sanitario, residuos que termiran en & relleno sanitario, 250.00 30,00 0.00 10.00
Implementar un programa de reciclaje en todas las Porsentaje  de  acclones  arogramadas - para 0.0 o0 000 ago El proyecto s encuentra en construccién, sin embargo
C01-A06-Actividad 1.1.1.6 prog ! fmplementar un programa de reciclaje en todas las| Ascendente Trimestral $20.00 ]| 0.00% 0.00% : &
escuelas de Cozumal. nao se logra cumplir con la meta programada.
escuelas de Cozumel. 30.00 30.00 30.00 30,00
., 420000 | 473000 3500.00 2300.00 Duranta el cuanto trimestre realizaron 3 recolecciones
Crear afianzas con empresas para la reccleccitn Porsentafe de acciones programadas para crear ’ ’ ’ ’ el cual anviames 2,300 kg de residuss electrénicos a
CO1-AG7-Actividad 1.1.1.7 s . P P ¥ alianzas con empresas para la receleccldn y reciclaje|  Ascendents Trimestral 16800.00 3l 54,76% 84.70% . "
reclclaje da residuos alectronices L. destino final , por lo tanto ne se cumple en su totalidad
de resikitios electrénicos 420000 | 420000 | 420000 [ 4200.00 la meta programada.
Durante e! cuarto trimestre en las instalaciones de|
L . 320,00 350.00 380.00 320.00 CAMAR se recep on en 320 materiaies|
Promover fa participacidn de empresas locales enfPorcentaje de acclones programadas para promover| reciclabes de ciudadanos y empresas comprometidas|
C01-A08-Actividad 1.1.1.8 proyectos de reduccion de residuos y economiafla participacidn de empresas locales en proyectos de|  Ascendente Trimestral 1200,00 5l 106.67% 114.17% L. ¥ P
. . o con la Economfa cicular y una cultura para el cerrecto
circular. reduccion de residuos y econamia circular. i
300.00 300.00 300.00 100.00 manejo de los rasiduos, por Io tanto se exceda la meta
anual.
¥mplementar  un rograma pilota de "Cero Porcentaje  de  acclones  programadas - para 00 060 00 000 El proyecto se encuentra en construccidn, sin embargo)
C01-A09-Actividad 1.1.1.9 " prog P implementar un  programa plloto de "Cero| Ascendante Trimestrai 4.06 sl 0.00% 0.00% proy . .
Residuos”, N no se logra cumplir con la meta pragramada.
Residuas”. 1.00 100 100 100
taje d i i I it tividad d L
Gestionar una mejora de las instalaciones y zﬁ;cil::;: j:lcc;o'ne:arlmigramadas p.ara gest:on:r 100 .00 100 1.00 f:m:;’llp ed:;idao a: " :e sperog:amacoans::?ﬂrdao EsIa:
Lo o
COL-AL0-Actividad 1.1,5.10 equipamiento de CAMAR para su conversion en el lor 5 Ins acl?‘nes ¥ equipamien < Ascendapte Trimastra 4,00 58 100.06% 100.009% i 9 . |
N N CAMAR para su conversibn en el Centro de instalaciones para el tratamiento de residucs
Centro de Transferencia da Residuos, Transferencia da Resid alactronicos
s, 100 100 1.00 1.00 '
Durante el trimestre de octubre a diciembre se realizd)
. . . . _|Porcentaje de acciones realizadas para administrar Ja 1237.00 1280.00 1307.00 1354.00 5 L N
Administrar la prestacion del servicio de Recoleccién restacion del servicic de Recoleccién de Residuss inspeccién matuting ¥ nocturna del pesade de los
C01-All-Actividad 1.1.1.11 de Residuos Sdlidos Urbanos para el mejoramlento p' Aclon del sei ecaiecclan de '_! Ascendenta Trimastral 4800.00 H] 112.83% 107.83% camiones qua Ingresarpn residuos 2 relleno sanitario,
. ) Solidos Urbanos para ef mejoramiento de la imagen - " o
de la imagen municlpal, L se amitieron 1354 boletas que garantizan la prestacién
municipal. .
del servicio de recaleccldn,
1200.00 1200.00 1200.0c0 1200.00
2987.00 | 3104.00 | 3004.00 { 3124.00 . -
. . Porcentaje de acciohes realizadas para la inspeccién Durante el trimestre da octubre 2 diciembre se realizé]
Inspeccién de las rutas de recoleccidn de Residuos de las rutas de recolecclén de Resid Salid inspaccién dizria ¥ nocturna de las diversas rutas de|
COE-A12-Actividad 1.1.1.12 Sélidos Urbanos, para garantizar una correcta recolecclon de Residuas Sofidos) o ndente Trimestral 12000.00 51 104,13% 101.83% paccic ) "
restacisn del servicia Urbanos, para garantizar una correcta prestacién del racoleceidn para garantizar la correcta prestacién del
P : . |servicio, 3000.00 | 3000.06 | 200000 [ 3000.00 servicio. se emitieron 3124 reportes.
/" /
/

i
<+
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| | | METAT  AVANPTE
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META 3
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Durante el trimestre de octubre y diciembre se
Implementar programa que fomente la participacién P:)rcema]e de :CC|on:sIre32:;g132;lm i:':;lzmantar 19.00 23.00 25.00 21,00 imil.efnen.t—amn. dZ; :c::n:lsrespaer‘z fc;m:n:ar IIa
. e la an a lo!
C01-A13-Actividad 1.1.1.13 ciudadana en el respeto y apego al horario y rutas de RICK{EMAQLE famen p_ PAEioncuda anafn Ascendente Trimestral 84.00 sl 100.00% 104.76% b ic'lpacmn cluca N N _p v.opee 2
L . el respeto y apego al horario y rutas de recoleccién horarios de recoleccién, se difundieron a través de las|
recoleccién de los residuos. i . - . "
de los residuos. redes sociales oficiales del ayuntamiento, entrevistas en
21.00 21.00 21.00 21.00 medios digitales, radio y televisién.
57.00 51.00 62.00 71.00
Atencion a reportes y quejas ciudadanas debido a la|Porcentaje de acciones realizadass para atencién a Durante el trimestre de octubre a diciembre se
C01-A14-Actividad 1.1.1.14 mala o falta de prestacién del servicio de|reportesy quejas ciudadanas debidoalamalaofalta) Ascendente Trimestral 240.00 st 118.33% 100.42% atendieron 71 reportes y quejas ciudadanas por faltas
recoleccion. de prestacién del servicio de recoleccion en la prestacién del servicio de recoleccién,
60.00 60.00 60.00 60.00
Desarrollar y ejecutar talleres de sensibilizacién en|Porcentaje de acclones realizadas para desarrallar y 0.00 0.0 1.00 190
C01-A15-Actividad 1.1.1.15 torno a. las car?cteri.s(icas Jnsula.res de Cozum.el ejecutar te'lller?s de sensibilizacién en torno a las Hecandarie Fitnedral 2,00 s 100.00% 100.00% Se logra cumplir con este Indit.:?dor ya que se realizaron
promoviendo la identidad y el cuidado del medio|caracteristicas insulares de Cozumel promoviendo la las platicas sobre concientizacién.
ambiente. identidad y el cuidado del medio ambiente,
0.00 0.00 1.00 1.00
Desarrollar un Sistema Integral de Manejo de|Porcentaje d f lizad: d llar u 100 100 o0 o0 Durgpte =l rmestye deoenibrediclambredsl 302550
2 ac
C01-A16-Actividad 1.1.1.16 - ¥ : e Fanes PakAes e e 7| Ascendente Trimestral 4.00 st 100.00% 100.00% dio seguimiento a las acciones propuestas para el
Residuos Salidos. Sistemna Integral de Manejo de Residuos Sélidos. limi delsi d bi |
1.00 1.00 1.00 1.00 cumplimiento del sistema de manejo ambiental.
Airatior e ifnplernentarel Reglamento: de- Residuos Porcentaje de acciones programadas para aprobar e 2.00 2.00 2.00 2.00 El proyecto se encuentra en construccién y al cuartol
C01-A17-Actividad 1.1.1.17 d:l Munfcipiu:e Costimal B implementar el Reglamento de Residuos dell Ascendente Trimestral 8.00 Si 100.00% 100.00% trimestre se ha turnado a la Unidad Juridica para su
Municipio de Cozumel. 2.00 2.00 2.00 2.00 revision.
0.00 6.00 2.00 1.00 En CAMAR ha sido instalado, se han realizado 1 reunidon
P taje d i i | Comité ha dad imlent i
C01-A18-Actividad 1.1.1.18 Instalar el Comité Municipal de Residuos, orc.ert il -e acclones:roprmadaspardinstalaret Ascendente Trimestral 6.00 Sl 50.00% 150.00% con. elEamitay se ha dado ssgulmianto 2 las diversay
Comité Municipal de Residuos, acciones acordadas, por lo tanto se excede la meta
0.00 2.00 2.00 2,00 anual programada.
Implementar campafia permanente de separacidn|Porcentaje de acciones programadas para 40.00 40.00 43.00 40.00 Se han realizado 40 acciones para la correcta
C01-A19-Actividad 1.1.1.19 de residuos orgdnico, inorgdnico y de manejo|implementar campafia permanente de separacidn de|  Ascendente Trimestral 160.00 Sl 100.00% 101.88% separacion de residuos orgdnicos, inorgdnicos y de|
especial. residuos orgdnico, inorgdnico y de manejo especial. 40.00 40.00 40.00 40.00 manejo especial,
Pighac . knplamentr W waito! noxiElv 'Porclamajet C:_e ;CC:::I‘ecsop‘r-\ogm":?das "a"a_ ?Iselnar ] i AR 00 300 En este periodo se han realizade reuniones d
e ementa n nios
C01-A20-Actividad 1.1.1.20 municipal que permita la erradicacién de tiraderos bl : R O, o p.a que Ascendente Trimestral 12.00 sl 100.00% 100.00% z P i . " <
Jandestinos en predios permita [a erradicacién de tiraderos clandestinos en planeacién y erradicacién de los tiraderos clandestinos,
oan P ; predios. 3.00 3.00 3.00 3.00
Elaboré eviso / ¢ “Autorizé
| / N ".\
; T V4
| v b /
| WA g C- . :
v ' % . . . . . d L - z
/C. Virginia del Carmen Tun Garrido Lic. Victor Fernando Pineda Sanchez 7 Mtro. Francisco Moises (oh..r’onado Gomez
Jefe de Seguimiento a la Inversién Subsecretario Técnico ecretario Téchica.____ .~
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o COTURAEL | SECRETARIA MUNICIPIO DE COZUMEL
CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO IEUGT TRANSFORMACION DIGITAL: TRANSPARENCIA Y PARTICIPACION CIUDADANA
METAS - AVANCE
AVANCE O LA META
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVG NOMBRE DEL [NDICADOR Sli'gi“:nﬂg'“ FRifé’;gg: DEL  iEra anuaL acuMucagLe  |PROGRAMADD Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMAGA JUSTIFICACIGN
PROGRAMADA sifo ter TRIM { 2do TRIM | 3er TRIM | atoTRIM | TRIM

Porcentaje de acciones implementadas ‘para mejorar : S i g EE R : : S Ce :
L T L SoaE SRR I e : : - BN U . RO R X i avance en el porcentaje. de Jos
las ‘candicianes ‘permitan ‘a_los ‘cludadanos realizar| qo : : R, o X 3 RERT g B qE - § g - PUETRING - .
cimites 'y consultas de farma rhpida, segura ¥ sl : n ; : o Y ISR RS il S - : > algunos “estan ‘en_ proceso de

i ennsetas ge o Pl Segura.y s - ke R : REREI e colp T T ; ; . preparaciin para fz ejecucion, por lo tante no se fogra
g 8 & meta anual programada. 1171

Se cumplio con el objetive, como parte de las accionres

~ . N 4.00 .00 Lec 1.00 relaclonadas con ki Implementacién de la Mejora
Implementar fa Ventanila {Inica para gestidn de tramites Porcentaje de acciones realizadas para implementar Regulatoria v la apertura de una ventanlla Gnica en e}
COE-ADE-Actividad 1.1.£.1 P g para Implemantar la Ventanilla Unica para gestidn de|  Ascendente Trimestral 11.00 sl 100.00% 72.73% B L )
municipales. T Municipio de Cozumel se han reakzado fas mesas de
trimites municipales. Lo
trabajo propuestas para lograr el objetivo, sin embarge
4.00 3.00 3.00 1.00

ne se lagra cumplir [a meta anual.

) . ) 260 0.00 0.00 o.00 No fue posible llevar atabe los cursos este trimestre
Capacitar a todo al personal administrativo en ef uso de. Porcaniaje de acciones realizadas para capacitar a or distintas actividades gue se tenfan que atender por|
C01-ADZ-Actividad 1.1.1.2 — P todo al personal administrativa en el uso de| Ascendente Trimestral 15.00 sl 0.00% 13.33% P 9 P
tecnologias digitales. \ecnologias digital la Direcctdn de Sistemas, por fo tanto no se Jogra
135 ales.
£ Bitales. 3.00 4.00 400 4.00 cumplhr con la meta anual programada.
0.00 0.00 0.00 0.00 |
i En este trimestre no existe avance en la programacion|
- Reducir fos tiempos de espera para los trdmit a taje de acciones realizada ducir los| N
COE-A03-Actividad 1.1.1.3 P 3 P fes mas P.orcen Al de . . s para e Auw Ascendente Trimestrai 3,00 5l 0.00% 0.00% de los trémites agendados, por lo tanto no se logrs
solicitados. tigmpos de espara para Jos tramites mas solicitados.
- , |avances en lz meta anual programada.
/{ 200 1.0¢ 1.00 1.00 h
/\/ Pl
™ usll T




| | | | METAS - AVANCE |
AVANCE DE LA META

NIVEL DE MIRRESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR Seroon | FoesiOa P2 meraanval | acumuispie |PROGRAMADOYREALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
(s]¢] D. I/NO
PROARAMADA SN ter TRIM | 2d0 TRIM | 3erTRIM | stoTRIM | TRIM ANUAL
0.00 0.00 0.00 0.00

No se logra cumplir con la meta establecida para esta

Porcentaje de acciones realizadas para promover el linea de accidn, esto debido a que no se logro cocretar,

C01-A04-Actividad 1.1.1.4 Promover el acceso gratuito a internet en espacios publicos. N ; 3 Ascendente Trimestral 6.00 sl 0.00% 0.00% 3 Z s
acceso gratuito a internet en espacios publicos. la instalacién de internet en ningune de los parques de
laisla.
0.00 2,00 2,00 2.00
) Porcentaje de acciones realizadas para implementar 0.00 0.00 0.00 0130 Los resultados del proyecto para la generacién de los
. Implementar un sistema de pago en linea para todos los| z o ) .
C01-A05-Actividad 1.1.1.5 un sistema de pago en linea para todos los servicios| Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% tramites, sera‘un proyecto a largo plazo por lo que los

servicios municipales,
" resultados se tendran en el afic 2026.

municipales. 0.00 0.00 0.00 0.00

weg 000 400 .00 No se logra ningun avance en esta linea de accién sin

0.00% 0.00% embargo, ya estan en pldtica con las universidades pero
aun no se logra concretar ningiin acuerdo.

Porcentaje de acciones realizadas para desarrollar
alianzas con universidades para promover Ia Ascendente Trimestral 2.00 sl
innovacion tecnoldgica en la gestién publica.

Desarrollar alianzas con universidades para promover la

C01-A06-Actividad 1.1.1,6 i . fe
innovacion tecnolégica en la gestian piblica.

0.00 0.00 1.00 1.00 /
/

\ Elaboré viso

\'. | Y ( \T VAL i \‘V T (\ *"""{“W:“{*" /\ /
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| Mtro. Frangisco Maisew_d_gﬁomez
Lic. Victor Fefnando Pineda Sanchez

Subsecretario Técnico Secretario Técnico
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C Virginia del Carmen Tun Garrido
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£ cOZUMEL
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SECRETARIA
TECNICA

MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E008 TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS: COMPROMISO POR EL BIEN COMUN.

METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META .
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVG NOMBRE DEL INDICADOR S.i'ff.'cnfngiL FRE.fE”.ffoSQ PF[ meraanuaL | acumuasie PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIGN
PROGRAMADA SI/NO
/ ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
feesnt R ” Porcentaje de acciones realizadas para impulsar la
la moder y lransft de la 5 g
p o
administracién  pablica municipal mediante [a "I:brl i?n y'lrangf_u(macié? dela adml;}lslr:mdn
implementacion de un programa integral de mejora|P-C 2 Munidpal mediants (a implamentacion de un 4.00 200 100 100
ragulatoria, el fortal o da [a prof T programa integral de mejora regulatoria, el
F'romoverl Gl e BE CEeets 6 1 fortalecimiento de la profesionalizacion. Promover el
informacien y la comumicacién para digializar uso eficiente de tecnologias de la informacién y la No se cumple con |a meta programada, sin embarga|
1 FIN procesas, simplificar trdmites y mejerar la atencion EPIUGEClOns P diuiatear feocesgs; .Slmpr'ﬁnar Ascendente Trimestral 13.00 sl 33.33% 61545 | .m"m lina figsa 4ol et alo comopnaltey degls
citdadana, asequrando mayor accesibilidad y. un trémites.  y mejomr la _alen::fén ciudadana, |elaboracidn del Reglamenta de Manejo de Mejora
enfeque centrado en el usuario. Asimismo, fomentar la axedisndeinayaRscces b dadSYREnI Ehfogts foEulatarla;
\ransparencia, [a rendicién de cue;1tas y Ia centrado en el usuario. Asimismo, fomentar la
Hiclnacion :::Iu SER R G B ~|transparencia, la rendicion de cuentas y la
2 3 . e . S 3 rticipacién ciudad: ilares fundamentales
ara construir una administracién eficiente, & e o 3 :
gﬁentada aanyin pm]"':n kikeficionte ceticary para consiruir una administracién eficiente, ética y
8 tada al servicio publico. 4.00 3.00 3.00 3.00
Garanlizar la rendicién de cuantas y Ia transparencia Porcentaje de avance para garantizar la rendicion de 60,00 52.00 35.00 33.00 Con fecha de corte del 31 de diciembre del 2025
lotal en la gestibn de los recursos publicos, cuentas y fa transparencia total en la gestién de los correspondiente al cuarto trimestre se ha
1.1 PROPGSITO permiliendo que la ciudadania supervise el uso| 2CUrsOS p"'?'"m' pa;ﬂ’.‘""““ i) 1 c'”dadaz'a Ascendente Trimestral 167.00 51 78.57% 107.75% | | S cEBeenaae Menny sal) idas daiinfanmacion
eficients y responsable del presupuesto municipal en supervise @ uso eficiente y responsable del que el afio anterior, motivo por la cual la
la ejecucién de obras y servicios presupueslo municipal en la ejecucién de obras y poblacion esta solicitando informacién publica
< servicios. municipal.
41.00 42.00 42.00 42,00
Porcentaje de avance para Implementar sistemas Ell-Licuarts smesiie seantndamos s ton el
Imptementar sistemas que permilan a los ciudadanos 7 7 p P g 100.00 94,00 35.00 90.00 seguimiento a la carga de informacion de las
monitorear en el uso de los recursos publicos que:pennitar @ ios cludadanas monorear eneluso obligaciones de transparencia ante la Plataforma
C01 COMPONENTE 1.1.1 > % 7 3 i I bl i i q .46 1 - ;
garantizando un gobierno abierfo, sin corrupcion y ::ie:ti re:; mzzﬂﬁj”ﬂ;gﬁs' ga;fireurl,zl:ggo;n tﬂ::::;?_ Astendenta fmsztial 26000 2 LB qex 122,69% Nacional de Transparencia, fecha de corte el 31
orientado al bienestar comun. :amL‘m. P Y de diciembre del 2025., por lo que se logra
65.00 65.00 65.00 65.00 exceder la meta anual programada.
1.00 1.00 1.00 1.00
. . : 3 Porcentaje de acciones realizadas para publicar| Se cumple con la meta programada para este
= Publicar trimestralmente lo delf, . i £ o B
C01-A01-Actividad 1.1.1.1 municlpio en fas plalaformass c:g?:::?";;:;fros & trimestralmente los informes financieros del municipio| Ascendente Trimestral 4.00 5l 100.00% 100.00% trimestre, por lo tanto se cumple en su lidad
P i en las plataformas correspondientes. esta linea de accion.
1.00 1.00 1.00 1.00
Desarrollar un sistema de alertas para reportar] Porcentaje de acciones programadas para 0.00 0.00 0.00 1.00
& 3 i desarrollar un sistema de alertas para reportar :
C01-A02-Actividad 1.1.1.2 osibles irregularidads | d § : " 1 .00% X
gubﬁccs (Fl‘bﬂg;u' ridades en el uso de recursos posibles imegularidades en el uso de recursos Ascendente Trimestral 1.00 S 100.00% 100.00%  [Se cumple f.m_'l’_Eq meta programada.
PRbKECS EDR). 0.00 0.00 0.00 100 G
7
6.00 6.00 6.00 6.00 /
Fomentar la participacién de la sociedad civil en la|Porcentaje de avance para la participacion de la T
C01-A03-Actividad 1,1.1.3 supervision de los proyectos financiados con recursos [sociedad civil en la supervision de los proyectos| Ascendente Trimestral 24.00 St 100.00% 100.00% lrimeslrap C;Dn G P st
publicos. financiados con recursos publicos. *
p {
/ F 6.00 6.00 6.00 6.00 \
o P4
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B - METAS - AVANCE
Do PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META )
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SIEJr'I‘JT:':ADgE{L FR?:;:E?‘ B META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
/ fer TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Durante el transcurso del afio, se implementaron 4|
> & : programas, los cuales son: Sistema de Control Interno,
Consolidar un sistema integral de transparencia y ;:{:;z;lajii;e :clc::e;;:znzar::{sﬁ:ara ?::3.‘:.]:“ :;: que se encarga de vigilar el cumplimiento del deber del
rendicién de cuentas que fortalezca la supervisién de B ueg s I: = ervizl n cllel ;'bras LLon 3.00 2.00 400 servidor piblico; Contranet, que s el sistema que se
obras publicas, la fiscalizacién del gasto y el combate Lot S P utiliza para Ia revisén de expedientes tecnicos unitarios
i e A e s T i e publicas, la fiscalizacién del gasto y el combate a la Iransparentando los procesos de oficialia mayor;
C0Z COMPONENTE 1.1.2 N eadaE ap lravé;] 4o '?a avaluagish ge se,:viuios cofrupcién que promueva la participacion ciudadanal  Ascendente Trimestral 3.00 sl 400.00% 333.33% |plataforma de denuncia ciudadna, misma donde se
S 4 " _|a través de la evaluacién de servicios municipales y| reciben denuncias por actos de corupcidn y son
municipales  y d‘f seguimiento  a e imiente. a, demandas _ciudadanas canalizadas al area de investigacion para su
cllidadanas, SigaramieandoiSunHgebiem fcaredi; aranlizando un gobiema cercano, transparente y 0.00 1.00 1.00 1.00 N DSEIon SEe g progadimk d6=aspansabik
transparente y confiable g fiabl g 4 P y d: g 5 - ; ¥ el nuevo sistema de PERGUB, para el
Loghane: proceso de enltrega y recepcidn y temas de|
declaraciones de situacién patrimonial y de intereses.
Como parte de las acciones de la Contraloria, se
2.00 1.00 6.00 10.00 realizaron  platicas en  difentes  lipos
preparatorias, con la finalidad de dar a
Dusairollaricarivanis adicaias sabie s MsarEnds Parcentaje de acciones realizadas para desarrollar transparentar los procesos que realiza la
C02-A01-Actividad 1.1.2.1 de la trans aren';.a &l combate a la corru ci?&n camparias educativas sobre la importancia de la] Ascendente Trimestral 12.00 sl 333.33% 158.33% administracién publica, aunado a ello se informa
P ¥ P transparencia y el combate a la corrupcitn. acerca de los canales de denuncias gue existen
en el municipio, para poder evidenciar aquellos
100 3.00 3.00 3.00 que incurran en conductas corruptas y poder
’ ’ ’ ’ sancionarlos.
0.0 0.00 0.00 23.00 Se realizaron 23 verificaciones de obra, con el
5 g h 3 ; 1 proposito de detectar irregularidades a fin de ser|
C02-A02-Actividad 1.1.2.2 Forla|ec'erl el programa:de: auditoria -socla en: las) Parentdje de a({cmpes re.aallzadas para foflal_ecer L Ascendente Trimestral 12.00 sl 766.67% 191.67% |subsanadas es por ello que se realizaron mas,
obras publicas. programa de auditoria social en las obras publicas. o 3
de 12 visitas que se tenian programadas en
relacion a los comites conformados.
3.00 3.00 3.00 3.00
0.00 0.00 0.00 0.00 ) -
Implementar cursos de formacién sobre ética publica Pofeentals 'do scclanss pata, inparlt-clsos - de D::t[:d:ﬂ:;nezr:: ll:ev:r;rogjse?:g;m:: a:\l 253::
C02-A03-Actividad 1.1.2.3 P ¢ % A P formacion sobre élica publica para los funcionarios| Ascendente Trimestral 4.00 sl 0.00% 0.00% p. . P
para los funcionarios municipales. miinidielas timestre., sin  embargo se encuentran
¥ : calendarizadas para el nuevo ejercicio fiscal.
1.00 1.00 1.00 1.00
0.00 0.00 0.00 0.00
Deasarroliarunassialafinmas e svakiadin shidadans Porcentaje de accicnes realizadas para desarrollar, No se tiene informacion de Ila unidad
C02-A04-Actividad 1.1.2.4 g poa una plataforma de evaluacién ciudadana de los| Ascendente Trimestral Q.00 NO 0.00% 0.00% administrativa a’'la que se le fue asignada la
de los servicios publicos. 1 s > X
servicios publicos. linea de accion.
0.00 0.00 0.00 0.00
. . N . Este indicador es de vital importancia, toda vez,
; . < ; Porcentaje de denuncias ciudadanas realizadas 0.00 0.00 0.00 5,00 " ¢ iy
Fortalecer las acciones para investigar y sancionar a ara foralecer las acciones para investiar i ¢ . 2 que mientras menos expedientes se inicien, es
C02-A05-Actividad 1.1.2.5 los elementos policiales que sean denunciados por la paca: pa 937 Y1 Descendente Trimestral 12.00 sl 166.67% 41.67% un mayor beneficio, por que habla de que no hay|
A : sancicnar a los elementos policiales que sean 5
ciudadania. ; ¢ elementos policiales, que actuen en contra de
denunciados por la ciudadania.
3.00 3.00 3.00 3.00 las normas.
0.0 X 25.00 8.00
1009 0.9 En este indicador ha lenido un incrementa
. . . . Porcentaje de acciones realizadas para organizar y considerable, por lo que se han iniciado 43 expedisntes|
C02-A06-Actividad 1.1.2.6 IOrgjnlzardy coc.’rﬂm;r 2 racepcion yiseqlimiania de coordinar la recepcion y seguimiento de las| Descendente Trimestral 12.00 sl 266.67% 358.33% |de los cuales se encuenlran en proceso, Buscando
asideMandascldaianas; demandas ciudadanas. recopilar medios de prueba que robustecan Ila
investigacidn para asi lograr dictar uns resolucion.
3.00 3.00 3.00 3.00 ;
7Y
{
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NIVEL BE MIR,RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL INDICADCR

SENTIDQ DEL
INDICADOR

FRECUENCIA DE
MEDICION

HMETAS - AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SIfNO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN Ei.
PERIODO

AVANCE OF LA MEFA
PROGRAMADA

JUSTIFICACION

ter TRIM

2do TRIM

Jer TRIM

4to TRIM

TRIM

ANUAL

C02-A07-Actividad 1.1.2.7

Planear, organizar y coordinar ¢l sistema de control,
fiscakizaclén y evaluacion del gasto piblico.

Percentaje de acciones realizadas para planear,
organizar y coordinar el sistema de control,
fiscalizacidn y evaluacitn del gasto piblico.

Ascendente

Trimestral

4.00

Sl

1100

11.00

13.00

1200

1.00

1.00

1.00

1.00

1200.00%

1175.00%

El area de audioria financiera, ha lenido como.
objetivo el impfementar acclones para planear,
grganizar y coorginar el sistema de control,
fiscalizacion y evaluacion publica, buscando que:
la adminisiracion trabaje de anera eficiente,
buscandio optimizar los procesos, por lo que se
exgcedan la meta anual establecida.

C02-A98-Actividad 1.1.2.8

Impiernentar acciones para que la cludadania pueda
vingularse can la Contraloria  Municipal para
denuncias y combate aia cormupcian.

Porcentaje de acciones realizadas para impiementar,
acciones para que la ciudadania pueda vincuiarse
con la Contraloria Municipal para denuncias y
combale a la corrupcitn.

Ascendente

Trimestral

4.00

5l

3.00

0.00

6.00

10.00

1.00

1.00

100

1.00

1000.00%

475.00%

La contraloria municipal realizo platicas sobre la
impartancia de denunciar actos de comupcidn
gue ayuden a combalila y erradicarla, es por|
ello que se presentaron en plantalas educativos,
cen la finzlidad ds informar y conclentizar de las
repercusiones que tiene aque! servidor piblico
que incumpla con fos principios del servicio
publico. De igual ferma, el canal de quejas de
denuncias ciudadanas y la forma de presentaria
correctamente con tedos los requisitos que se
necesitan.

C02-A0%-Actividad 1.1.2.9

Vincular las instancias municip con el Si

Estatal y Nacional Anticorrupcidn.

Porcentaje de acciones realizadas para vincular las
inslancias municip con gl Sisk Estatal y
Nacional Anticorrupeion,

Ascendente

Trimestral

4.00

sl

3.00

0.00

6.00

o.oe

100

100

100

1.00

0.00%

225.00%

En vista que la meta establecida a este indicador, se ha
cunplido con anlicipackon, po se programaran mas
visitas, si no, hasta el afe 2026 perc ep otras!
instituciones.

C02-A10-Actividad 1.1.2.10

Promover la operacién de las Contralorias Saciales
en los Proyectos de Inversidn Pablica.

Parcentaje de recionas realizadas para promover la
operacién de las Contralorias Sociales en los
Preyectos de inversion Piiblica,

Ascendente

Trimestral

12.00

St

0.00

Q.00

7.00

10.00

3.00

3.00

3.00

300

333.33%

141.67%

Se han i L para la contraloria
social, kda vez, gue antes de que nos den a conecer|
que se elecutaran obras, la Confraloria Social en
conjunlo de Ja Direccidn de Desamollo soclal, se
encaigan de brindar la informacién operiuna de lasi
obras que se gjecularan y con ello invitan a participar aj
la ciudadanla misma, gie es beneficiaria de la obra de
‘manera directa.

C02-Alt-Actividad 1.1.2.11

Fortatlecar las  4reas de

substanciacion.

investigacién |

Porcentaje de acciones realizadas para fortalecer las
dreas da investigacion y substanciacién.

Ascendente

Frimestral

4.00

]

1.00

3.00

0.00

0.00

100

100

100

1.00

0.00%

100.00%

Par parte de la Centratorfa Municipal uno de los
propositos a destacar s &l capacitarce ante
temas de vilal importancia ante cuestiones de
Responsabilidad Administrativa. Derivado 3 afo,.
sa cumpko con la meta establecida.

C02-A12-Actividad 1.1.212

Implementar acciones para el fortalecimiento v
correcto funcionamienta de la Conlraloria Social.

Porcentaje da acciones realizadas para implementar,
accionas ~ para el fortalecimienta y comreclo
funcionamiento de la Contraloria Social

Ascendente

Trhmestral

1200

5t

3.00

Q.00

700

10.00

3.00

.00

3.00

3.00

333.33%

166.67%

Hasta el momente se han fevado capacitaciones
sobre la importancia que lienen los comites de
contraloria social, ante las obras publicas, de
igual forma cabe destacar que dicha informacién
que se menciona son refacionados con las
obras mismas que se encuentran raalizandose
en el municipio, por lo fanto sa excede la meta
pregramada.

C02-A013-Actividad 1.1.2.13

Garanlizar la supervision y viglancia de obras
plbiicas.

Porcentaje de acciones realizadas para garantizar {a
supervision y vigilancia de obras puiblicas.

Ascendente

Trimestral

12.00

sl

c.co

0.06

0.00

23.00

3.00

3.00

3.00

3.00

766.67%

19167%

Se realizan acciones ds suparvisitn y vigilancia,
con e proposito de declectar irregularidades, un
msjer control interno, buscande el benaficio de la
ciyadania 2n las obras publicas del municipio.

l
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVAMCE DE LA META

L C
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR sﬂgg&gi FRI;;);E%: PE META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIGN
PROGRAMADA SI/NO
N ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
P i e T tal | 1.00 0.00 0.00 0.00
. : .. |Porcentaje de accione: izadas para ortalecer los . . . .
3 Fortalecer los mecanismos para la recepcion, andlisis. ; : cr . Este indicador se cumplio con la integracién del
C02-A14-Actividad 1.1.2.14 A N . ! Ascend i .00% . =
-A14-Activida y considaracion de las propuestas ciudadanas, mecanismos  para la recept_:lbn. analisis y| cendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 100.00% Plan Municipal de Desarrollo,
consideracidn de las propuestas ciudadanas.
1.00 0.00 0.00 0.00
Como bien dicen el indicar el informe se meneja anual,
900 T i i sin en esle indicador se cc pl las
Elaborar un informe anual sobre las acciones de Porcankajede- atclones realizadas: para, elaborar un ' . . ‘ zm?ﬁs qu::al"fe : C:n:ﬂé - liz?c;y :revte:ncwn df
C02-A15-Actividad 1.1.2.15 b ! o7 informe anual sobre las acciones de cumplimiento del|  Ascendente Trimestral 2.00 si 100.00% go00 [poniens o8 eres del muiidpo ce Sozumes,
cumplimiento del Cédigo de Etica. 3 Eii Administracién Piblica y como parte de las acciones, se
Cédigo de Elica. realizo la difusién del Codigé de Etica de las Personas|
0.00 0.00 1.00 1.00 id Publicas del Municipio de Cozumel, en Ia
plataforma oficial de Cozumel Gobierno.
i e ! . Porcentaje de acciones realizadas para garantizar - Hasta la fecha del dia de hoy, son los servicios
Gapantzan os sanviclos [dridicos quopermitan brindar | o be juridicos que permitan brindar atencion 20,00 20.00 20.00 2000 de revision a convenios, contratos y demas
atencién y asesoria juridica a la ciudadania y s 7 i S
Hufendar (o5 darethos AL lnIoRR seiieaty saiealt asesoria juridica a la ciudadania y defender los instrumentos juridicos asi como asesoria a las
C03 COMPONENTE 1.1.3 5 Pl ¥ derechos del Municipio, revisar y en su caso| Ascendente Trimestral 96.00 St 100.00% 100.00%  |diversas unidades administrativas, ¥
caso actualizar contratos, convenios, reglamentos y el 5 5 S 5 =
z actualizar contratos, convenios, reglamentos y el procedimientos legales en diversas instancias
marco juridico en general para asegurar su 2L FESpT
. 3 = marco juridico en general para asegurar su Il por lo tanto se cumple con la meta
pertinencia y aplicabilidad. = 5 S
pertinencia y aplicabilidad programada.
36.00 20.00 20.00 20.00
. . : : 36.00 20.00 20.00 20.00 ! ocedimi
. - . |Porcentaje de acciones realizadas para realizar la H?s."a la-feckia. del hoy son'las pn ced1mier‘1lt_>s_ Y
Realizar la revisin de contratos, convenios, revision da conlralos, convenios. comodates juicios que llevan a cabo en contra del municipio,
C03 -A01- Actividad 1.1.3.1 comodatos y cualquier instrumento juridico requerido G s Lois Yl Ascendente Trimestral 96,00 sl 100.00% 100.00%  |de los cuales se ha llevado la debida defensa
por las Unidades Administrativas del H. Ayuntamiento. cuslquler: natrumento: juridica. requendo. por las con eficacia, por lo tanto se cumple con la meta
Y " |Unidades Adminisirativas del H. Ayuntamiento. o rarnada= P P
3600 | 2000 | 2000 | 2000 pro :
’ i . . ) 1.00 2.00 2.00 2.00 :
Revisar, modificar y actualizar en su caso los|Porcentaje de acciones realizadas para revisar, Hasid sl dla de-Toy: son lospracesos. quese
reglamentos los reglamentos municipales ara|medificar y actualizar en su caso los reglamentos los han Jlevado;gedbo poriparte dgla:detensaly
C03-A02- Actividad 1.1.3.2 gam 3 red s i yiaaa glamentos 105] 4 cendente Trimestral 7.00 sl 100.00% 100.00%  |acuerdos por parte del municipio ante diversas
garantizar su vigencia acorde con las necesidades|reglamentos municipales, para garantizar su vigencia : L R
E instancias judiciales y jurisdiccionales, por lo
actuales. acorde con las necesidades actuales.
100 2.00 2.00 2.00 tanto se cumple con la meta programada.
1.00 1.00 1.00 1.00
. . Porcentaje de acciones realizadas para proponer la Se cumple con la meta programada on la
C03-A03-Actividad 1.1.3.3 Propuner la ¢reacitn de reglamentos municipales en| .4 dq ragiamentos municipales en las matarias|  Ascendente Trimestral 4,00 sl 100.00% 100.00% |aclualizacipon y creacién de los reglamentos;
las materias que sea necesario. " 2
que sea necesario. municipales.
1.00 1.00 1.00 1.00
26.00 i 00 15.00 ; gost
Porcentaje de acciones realizadas para llevar a cabo e . Hasta la presante fecha son los diferentes Juicios
<o I idi i : G dienci s tri
C03-A04-Actividad 1.1.3.4 Lleva! a cqbp a dafe?n_sa J!'mdlca dai"Munlcipic.ien la defensa Juridica del Municipio en materia Judicial|l Ascendente Trimestral 71.00 si 100.00% 10000% |¥ 2 L.encllas' on bos: mhmnakes’ de; tivarsas
materia Judicial y Administrativa. o 2 instancias judiciales, por lo que se cumple con la
y Administrativa.
programacion
26.00 15.00 15.00 15.00

(/’
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR sli'gg%g? FRE::EUIEIE%: DE meraamual | acumuiasie PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
0G ADA SI/NO
PROGRAM / ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
6.00 5.00 2.00 1.00
Fortalecer la  vigilancia i Porcentaje de acciones realizadas para fortalecer la Se realizaron 1 inspeccion en este trimestre sin
C03-A05-Actividad 1.1.3.5 : 9 vigilanca del cumplimiento de las nor Ascendente Trimestral 24,00 Sl 16.67% 58.33% embargo no se loegra cumplir con la meta anual
normativas urbanas.
urbanas. programada.
6.00 6.00 6.00 6.00
- i i 0.00 0.00 0.00 0.00
Analizar la normatividad en maleria de Desarrollo Zgrcfnr:fé:adeﬂ:mg:l:;;ﬁsI'ZSS::n:" noggaslgx;;i:d No se tuvo actualizacién programada para este!
C03-A06-Actividad 1.1.3.6 Urbano y Desarrollo Ecoldgico Local, para determinar Ecolégico Local, para determinar su vi :ncia on s: Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 0.00% timestre, ya que aun se encuentra en
su vigencia y en su caso su aclualizacién, 9! 5 p' g y autorizacion y aprobacién de cabildo.
caso su actualizacion.
0.00 0.00 0.00 1.00
P
Elaboré Revisé Autorizé

Lz wn g \oa

_f\C. Virginia del Carmen Tun Garrido
~ Jefe de Seguimiento a la Inversién
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Subsecretario Técnico
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SERETRAIA
NICA

MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025,

PROGRAMA PRESUPUESTARIC

E008 INNOVANDO Y TRANSFORMANDO: EFICIENCIA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA DE COZUMEL

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA DE
MEDICIGN

METAS - AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

JUSTIFICACION

ler TRIM

2da TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM

TRIM ANUAL

€01 COMPONENTE 1.1,1

{social ‘del municipio. de Gozumel’ para “brindar: a ‘Ia

Modernizar 'y. Tortalecer I Infraestnelica urbara’ y

comunidad : espacios '-'pﬂbliqosj'sgguros, funcionales,

‘[Cozumel,

que impulsen el -desarrolia
Huristico ' del - muaicipio  de

Porcentaje de acciones realizadas para modernizar y
fortalocar. la: infragstrictira . eban
municipio de Cozumel para: brindar:
espacios publicos :seguros; funcianales,  alractivos y
de i ‘calidad, que “impulsen: el . desarmollo:: social,
econdmico y fristico del municiplo de Cozumet..:

¥, -social " dall.
[a .comunidad) .

: 'Asc'e_ndéﬁ:te

[ Trimestral

ST 426400

3.0'5.00'. g

: |rimestre " por. |a lemporada’ de lluvias iy fos

| rebaso 1 ‘meta programada ‘en este

jeveros deportivos ‘qua, se llevaron ‘écaba,
por:Jo:tantose ‘excede - [a meta : anual

programada.

C01-A01-Actividad 1.1.1.1

Rehabilitar y pavimentar de vialidades en diversas
colonias de Cozumei.

Porcantaje de rehabilitacion y pavimentacién de
vialidades en diversas colonias de Cozumal.

Ascandenta

Trimestral

1.00

NO

0.00 0.00 0.00 4.00

0.00 0.00 0.c0 100

400.00% 400.00%

€n la medificacion del Programa de Inversion Anual
2025 del mes de sopfiembre se avtoriza un
proyecte relacionado con fa rehabitacion ¥
pavimentacion de calies en diversas cofonias de
Cozumel "PAVIMENTACION EN  DIVERSAS
CALLES DE LA COLONIA FELIX GONZALEZ
CANTO DE LA ISLA DE COZUMEL", &! cual se
ejecuté en el cuarto frimostre de 2025, En la
muadificacton def Programa de tnversfon Anual 2025
dot mes de bre, con dicianales, se
auterizaron 3 ohias  de  pavimentacion:
REHABILTAGKIN Y  PAVIMENTACION  DE{
CALLES &N LA COLONIA FELIX GONZALEZ
CANTO DEL MUNICIFIQ DE COZUMEL Q.ROQC,|
REFPAVIMENTACGION DE CALLES EN DIVERSAS
COLONIAS DEL MUNMICIPID DE COZUMEL,
Q.ROC ETAPA 1. REPAVIMENTACION DE CALLES
EN DIVERSAS COLCNIAS DEL MUNICIPIO DE
COZUMEL, Q.ROO ETAPA I,

CO01-A02-Actividad 1.1.1.2

A

Censiruir de vialidades de intercanexidn en colonias
de nuseva creacion.

e

-

<

5

Porcentajs de rehabililacién y pavimentacion da
vialidadas en diversas colonias de Cozumel.

Ascendente

Trimestral

0.00

NO

0.co 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00% 0.00%

En €l Pragrama de Inversion Anual 2025 no
autorizaron acciones relacionadas cen la
constivecion de vialidades de interconexion
en colonias de nuava craacion de CO?”SEI‘FI

rl
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

06 ADO Y REALIZADO EN EL PERIODO .
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SENNDO DEL, PERRCURNCIROE T oo ciiiniae (TR PROGRAMADA JUSTIFICACIGN
INDICADOR MEDICION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
0.00 0.00 0.00 0.00 En el Programa de Inversion Anual 2025 no
Pevimenir. do_carins ds sovsso w. zonss ol O 0 2 SCCE FE P ST o mtheion i coi st e %
C01-A03-Actividad 1.1.1.3 turismo, comercio o recreacidn para la poblacién local 850, 4 Z0fds N0, CAMBICI0 QIECIRacoN] o iene Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% pavl . : :
o : . ; para la poblacién local y visitantes del destino zonas de lurismo, comercio o recreacién
y visitantes del destino turistico. . A i
turistico. 0.00 0.00 0.00 0.00 para la poblacién local y visitantes del
destino turistico.
Porcentaje de acciones para dar mantenimiento de o = A e Se/rebasc: la mata programada BN este
B Dar mantenimiento de vialidades que forman parte de| .~ . timestre por las lluvias fuertes registradas,
C01-A04-, A, = . . g
-A04-Actividad 1.1.1.4 las rutas de compelencias deportivas de triatlén, vialidades ~que rur!nan pafte de las rutas de| Ascendente Trimestral 1142.00 sl 131.00% 115.04% por lo qye se logra exceder la mela anual
competencias deportivas de triatlon. :
establecida.
0.00 0.00 571.00 571.00
0.00 0.00 0.00 0.00 En el Programa de Inversion Anual 2025 no
T L i R Porcentaje de acciones para construir y dar] . autorizaron acciones relacionadas coen la
C01-A05-Act A Tt 3 .00% .00% : i S
giividad 1, 1.4.5 Cansinuiry:dar manianimionto arciclovies. mantenimiento a ciclovias. hscandente Tmestrs) 0.00 No 0:00%% ] construccion y mantenimiento a ciclovias en
0.00 0.00 0.00 0.00 Cozumel.
En el Programa de Inversion Anual del
Ejercicio 2025 del mes de junio se autorizo
0.00 0.00 2.00 0.00 primer proyecto denominado,
CONSTRUCCION  DE POZOS DE
Construir, profundizar, desazolvar y  dar|Porcentaje de acciones para construir, profundizar, ggﬁg:f:s Pl[;LE‘I VlAéOZEhNAEL DN;?SAE
C01-A06-Actividad 1.1.1.6 mantenimiento a pozes de drenaje pluvial en diversas{desazolvar y dar mantenimiento a pozos de drenaje|  Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 200.00% modificacion del Programa dé [nversion
colonias de Cozumel pluvial en diversas colenias de Cozumel. 2025 del mes de jullo Se autorizo segundo
proyecto denominado CONSTRUCCION DE
0.00 0.00 1.00 0.00 POZ0OS DE DRENAJE PLUVIAL EN
DIVERSAS COLONIAS DE COZUMEL
ETAPAIL
. |Porcentaje de acciones para construir y dar 0.2 200 e a0l BNl g delnmsEmALR 202500
- Construir y dar mantenimiento a pozos de drenaje il . & . autorizaron acciones relacionadas con la
C01-A07-Actividad-1.1.1.7 pluvial en ciclovias. ;r;;g:ﬁ:;mlenlo a pozos de drenaje pluvial en Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% construcion y mantenimiento a pozos de
' 0.00 0.00 0.00 0.00 drenaje pluvial en ciclovias de Cozumel.
600 b 500 o En el Programa de Inversién Anual 2025 no
r i s - . . - ) : B . autorizaron acciones relaclonadas con la
C01-A08-Actividad 1.1.1.8 gggjmlr ¥ rehatiilae guamiciones:y banouets de ESpe 0 sednes e onsuir ¥ fehabiltar}  pccendente Trimesteal 0.00 NO 0.00% 000% |comstuccion y  mantenimiento  a
- g y q - guarniciones y banguetas en el Municipio de
0,00 0.00 0.00 0.00 Cozumel.
En el primer trimestre de 2025 se ejecutaron
los contratos de obra publica denominados:
2.00 0.00 1.00 0.00 "RECONSTRUCCION DEL PARQUE
CARLOS CANSECO EN LA COLONIA SAN
Construir y rehabilitar espacios recreativos con|Porcentaje de acciones para construir y rehabilitar WIGUEL 1° § BECABENACIHN DE
C01-A09-Actividad 1.1.1.9 i iones infantiles en diversas colonias de|espacios recreativos con instalacienes infantiles en|  Ascendente Trimestral 3.00 sl 0.00% ik [CORAUE MARIA VIANA EN LA COLONIA
Cozial liataas colbntas e Corunal . : . EMILIANO ZAPATA", los cuales iniciaron en
: ' el trimestre anterior. En la medificacion del
Programa de Inversion Anual 2025 del mes
de junio se autorizo la REHABILITACION
2.00 0.00 1.00 0.00 DEL PARQUE LA SELVA, cuyo contrato se
adjudico en el tercer trimestre.
Porcentaje de acciones realizadas para la conslruir o o % o Encel Programarde-nversion; Anual 202500
Construir domos multifuncionales (cultural, deportivo, 5 - . . o 5 autorizaron acciones relacionadas con la
C01-A10-Actividad 1.1.1.10 recrealivo), 2 domos_ multifuncionales  {cultural, deporiivo,|  Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% construccion de domos  mullifuncionales
- recrealivo). i i
(deportivos, culturales o recreativos.
0.00 0.00 0.00 0.00
4 Ped Péginh 2
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NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA DE
MEDICIGN

METAS - AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADQ Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

JUSTIFICACION

fer TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM

TRIM ANUAL

C01-A11-Actividad 1.1.1.11

Construir y rehabilitar instalaciones deportivas de las
diversas disciplinas que se practican en la isla de
Cozumel.

Porcentaje de acciones para construir y rehabilitar
instalaciones deportivas de las diversas disciplinas
que se practican en la isla de Cozumel.

Ascendente

Trimestral

3.00

sl

1.00 0.00 1.00 2.00

1.00 0.00 1.00 1.00

200.00% 133.33%

En el pnmer trimestre se ejecute el conlrato de|
obra publica denominado "REHABILITACION
DEL CAMPO DE FUTBOL DE LA COLONIA
SAN GERVASIQ", el cual inicio en el timestre|
anlerior. En el Programa de Inversion Anual
2025 del mes de junio se aulorizo 1 accion
relacionada con la REHABILITACION DE LA
ILUMINACION DE LA CANCHA DE FUTBOL
SAN GERVASIO, cuyo conltrato se adjudico el
trimestre jul-sep. En la modificacion del
Programa de Inversion 2025 del mes de
septiembre se autoriza el proyeclo
REHABILITACION DEL CAMPO DE BEISBOL
FIDEL VILLANUEVA EN LA ISLA DE
COZUMEL, cuyo contrato se espera ejecular
en el cuarto trimestre. En |a modificacion del
Programa de Inversion Anual 2025 del mes de
noviembre, se aulorizé con  recursos
adicionales el proyecto: ELABORACION DE
ESTUDIOS DE PREINVERSION PARA LA
CONSTRUCCION DE UN POLIFORUM
DEPORTIVO EN LA LOCALIDAD DE
COZUMEL.

C01-A12-Actividad 1.1.1.12

Rehabilitar y/o dar mantenimiento a las instalaciones
del mercado municipal de Cozumel.

Porcentaje de acciones para rehabilitar yfo dar
mantenimientoe a las instalaciones del mercado,
municipal de Cozumel.

Ascendente

Trimestral

NO

0.00 . 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00% 0.00%

En el Programa de Inversién Anual 2025 no
autorizaron acciones relacionadas con la
rehabilitacion  y/o  mantenimiento  del
mercado municipal de Cozumel.

C01-A13-Actividad 1.1.1.13

Rehabilitar, ampliar y/fo dar mantenimiento a los
Panteones Municipales.

Porcentaje de acciones para rehabilitar, ampliar y/o
dar mantenimiento a los Panteones Municipales.

Ascendente

Trimestral

0.00

NO

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00% 0.00%

En el Programa de Inversion Anual 2025 no
autorizaron acciones relacionadas con el
mantenimiento, rehabilitacion o ampliacion
de panteones del municipio de Cozumel.

C01-A14-Actividad 1.1.1.14

Rehabilitar los miradores en el lado oriente de la isla.

Porcentaje de acciones realizadas para rehabilitar los
miradores en el lado oriente de la isla.

Ascendente

Trimestral

1.00

NO

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 1.00 0.00

0.00% 0.003

En el Programa de Inversion Anual del
Ejercicio 2025 del mes de junio se autorizo
el proyecto de obra publica denominado
REHABILITACION DE MIRADORES EN LA
ZONA ORIENTAL. En la modificacion del
Programa de Inversion Anual del mes de
septiembre esta accion se convitio en un
proyecto de adquisicion, por lo que ya no
fue  ejecutada por esta  unidad
administrativa.

C01-A15-Actividad 1.1.1.16

Remodelar y/o rehabilitar el edificio del Ayuntamiento
de Cozumel.

Porcentaje de acciones realizadas para remodelar y/o
rehabilitar el edificia del Ayuntamiento de Cozumel.

Ascendente

Trimestral

1.00

NO

Lo0 0.00 0.00 1.00

100 0.00 0.00 0.00

0.00% 200.00%

En el primer trimestre se ejecuto el contrato de obra
publica denominado “REHABILITACION  DE|
DIVERSAS INSTALACIONES MUNICIPALES", el
cual inicio en el timestre anterior. En la
modificacién del programa de inversién anual 2025
del mes de noviembre se aulorizé la ejecucién de!
un proyecto adicional: ADECUACION DE ESPACIO
PARA LA INSTALACION DE UN ELEVADOR EN
EL PALACIO MUNICIPAL

CO01-A16-Actividad 1.1.1.16

Conslruir, remodelar y/o dar mantenimiento de
oficinas municipales externas al Palacio Municipal
para el mejoramiento de la atencion a la ciudadania.

Porcentaje de acciones realizadas para construir,
remodelar y/o dar mantenimientc de oficinas
municipales extemas al Palacio Municipal para el
mejoramiento de la atencion a la ciudadania.

Ascendente

Trimestral

4.00

St

1.00 0.00 2.00 0.00

100 0.00 2.00 1,00

0.00% 75.00%

En el primer limestre se continuo ejecutando el
conirato de obra publica denominado
“"REHABILITACION DE DIVERSAS
INSTALACIONES MUNICIPALES", el cual inicio en
el ftrimestre anterior. Esta obra incluye la
rehabilitacion de baflos en el edificio de Plaza del
Sol, Rehabilitacion de bafios en el Mercado
Municipal y Construccion de bafos en oficinas del
Sisterna DIF Cozumel. En el Programa de Inversion
Anual 2025 del mes de junio se aulorize el proyecto!
REHABILITACION DEL RASTRO MUNICIPAL. En
la modificacion del Programa de Inversion Anual del
mes de julio se autorizaron dos proyectos
denominados REHABILITACION DE CASA DEL|
ADULTO MAYOR DE COZUMEL y ADECUACION
DE ESPACIO PARA LA INSTALACION DE UN
ELEVADOR EN EL PALACIO /MUNICIPAL. Se
espera ejecutar los conlratos crespondientes en|
el tercer y cuarto timestre, | por lo lplﬁg'm

reprogramaron las metas anyélss.
Il
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_METAS - AVANGE

AVANCE DE LA META

PROGRAMADO ¥ REALIZADBD EN EL PERICDO .
NIVEL DE MIR RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SENTIDO DEL  FRECURNCIADE | ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACIGN
iINDICADOR MEDICION
PROGRAMADA SifND
ter TRIM | Zdo TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRiM ANUAL
0.00 e.c0 0.00 o.oo £n el Programa de Inversidn Anual 2025 ne|
Conslivir el mbdule de capacitacién general afPorcentaje de acciones realizadas para construir el autorizaron acciones relacionadas con la
AT fetivi prestadores de servicies turisticos, comerciantes y|mddulo de capacitacién general a prestadores dg| . construccion del médulo de capacitacion
COT-A1T-Actividad 1.1.1.17 servidores  plblicos en  lemas de desarolio|servicios lurislicos, comerciantes y servidores Asceadente Trimestral 0.00 No 0.00% 0.00% general a prestadores de servicias kuristicos,
aconémice. plblicos en temas de desarrello econdmico. comerciantes y servidores ptblicos en
0.00 000 0.00 0.00 lemas de desarrollo econdmico.
En el Programa de Inversién Anual 2025 no|
Rehabiilar de zoras de olava para & uso de 1a|POTONIE da actiones reslizadas para rehabilitar de 0.60 0.00 0.00 0.00 autorizaren acciones refacionadas con ia
C61-A18-Actividad 1.1,1.18 o - Playa p - zonas de playa para el use de fa poblacidn local ¥  Ascendente Trimestral Q.00 NO 0.00% 0.00% rehabilitacion de zonas de playa para et uso
poblacion local y visitantes def destino tristico. - N i L L )
visilantes del desting furistico. de la peblacién local y visitantes de! destino
0.00 0.00 0.00 0.00 uristico.
220.00 203.00 164.00 195.00 .
MNo se cumplic con la meta programada en
- Alender las necesidades en maleria de alumbrade|Porcentaje de acciones realizadas para alender las . " este timestre, sin embarge se lagra llegara
COt-AtS-Actividad 14,119 publico necesidades an materia de alumbrado piblico. Descendznte Frimestrat §ra.00 s 92.86% BB96% | cemaforo verde con las  actividaces
23000 | 20400 335.00 210.00 realizadas.
En el primer trimesire se ejecuto el contrato
de obra denominado "REHABILITAGION!
1.00 0.60 1.00 0.00 DEL CAMPO DE FUTBOL DE LA COLONIA|
SAN GERVASIO" &l cual inicio en el
. . . trimestre anterior. En la modificacien del
001-A20-Actividad 1.1.1.20 Remodefar del campa de futool de la San Gervasia. || oaniafe de acclones realizadas para remodelar del| Trimestral 2.00 NO 0.00% 100.00%  |Programa de Inversion Anual del mes de
campa da futhol de la San Garvasio. o . N
Ui se auterizo el proyecto denominado
REHABILITAGION DE LA ILUMINACION EN
1.00 0.00 i.00 0.00 tA DE CANCHA DE FUTBOL SAN
GERVASIO EN EL MUNICIPID BE
COZUMEL
En el primer trimestre se ejecuto sl contrato
100 a.00 0.00 0.00 de ohra denominado: "RECONSTRUCCION
L . . Porcenlaje de acciones realizadas para reconstruir el . " DEL PARQUE CARLOS CANSECO EN LA
CO1-A21-Actividad 1.1.1.21 Recaonstruir el Parque Carlos Canseco (San Miguet ). Parque Garlos Canseca (San Migusl I Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 100.00% COLONIA SAN MIGUEL I, of cuat injcio an
el Iimesire anterior. Con esta aceion se di|
1.00 0.00 0.00 0.00 cumplimienta a este indicador.
En - coordinaclén - con - 1a - direccion ~ de
: S Elevar la ca!ldad del serwclo pablico’ de lranspurte £n : de . E?emm;s; 5180 e.!i::‘:g:ol;gzeﬁ: I%Z?.lgR c::
R 0 feute establecida ‘mediante modermizar - oplimizar. el modemtzacmn del servlmo publico ‘de’ !ranspo:te AR : L FHENEEERS nula 40 . Moircuito - escuelas ) sur cony a
G02 COMPONENTE 1.1.2 - sistema de transporte pablice, przonzando la segundad medl_anl!e laimplementacion g8 una heramienta de CiAstendente U} Trimestral LI100,00%
B LTS b Brarardas o auRtes e intarae] Co e T RS .fnaildadquelosusuanoscuenlenoonuna
A8 AR |y comodided - delos - -usuarios,  y © pmmcvnenda un[informacion X i - v : ~Anemramienia digital que les permia conacer
. sarvicio sﬁclente ¥ conrabla : a.l!'avez dela apllt?a_ciﬂn digital .CDdIQQ QR N recumdos ; pnnqpales pumos de |nlerés
B ; de Ias rutas : . :
Mejoramients de las dreas de espera ylo bahlas de{Porcentaje de acciones realizadas en el programa de 0.00 0.00 ¢.00 0,00
. ascenso y descenso de pasajercs de los paraderos de|mejoramiento de las areas de ascenso y descenso de . . Proyecto a iargo plazo por lo que aun no se
CO2-A01-Actividad 1.1.2.1 las diferentes nutas de! servicio pliblico de transporie|los paraderos de fas diferentes rutas del servicio Assendents Frimestrat 0.00 NO 6.00% 0.00% #ene programacion.
en ruta establecida. publico de trasporte an ruta establecida. 0.00 8.00 0.00 0.00
£n el rimestre reportado se cumpla la mela
90.00 41.00 92.00 42,00 oslo gracias a la buena coordinacidn y
Programa de monitorao, control de horarios y[Porcentaje de acciones realizadas en el Programa de comuricacién con el concesionaric del
e condiciones eleclromacénicas y de higiens de las{monitarea y contro! de thorarios, condiciones . o transparte  pubfico, logrando con este
C02-A02-Actividad 1.1.2.2 unidades que presta el servicio an las diferentes rulas]elaclromacarticas y da higiens de las unidades del| Scendente Trimestral 35.00 s 100.00% 100.08% | eagrama de moniloreo un mejor control en
del servicio peblico de transporta en ruta establecida. [servicio publiec @& Transporte. las rulas, horarios, higiene y que las
90.00 91.00 92.00 92.00 unidades s& encueniren €n  dAptimas
condiciones. ‘.
Paginp 4




METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

if

SENTIDO DEL | FREGUENCEA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO .
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVC NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SIfND
Ter TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM § 4to TRIM TREM ANUAL
En coordinacion cen el concesionario dal|
Diseftar un Pian Inlegral de Movilidad Urbana que|Porcentaje de acciones realizadas para optimizar las zee 200 0 20 (ranspprte plblico se rEﬁglmc_lurarun tos
C02-A03-Actividad 1.1.2.3 optimice rutas de ¥ansporle publico y reduzca ellrutas del servicio publico de transporte y reduzea of]  Ascendente Trimestral 8.0 st 100.00% 100005  |fECOMIdoS de las rutas 10 “ciauito escuelas
congestionamienta vial. congestionamiento vial. rarte” y la ruta 10 "circuito escuetas sur” con
fa finaidad de eficientizar los iempos de
200 200 100 300 recormido y prestar un servicio mas optimo.
i Porcentaje de_acciones fealizagas para mpulsar ja|:
: i eﬁmenma trang arencla - de Ia , B
2 Ll IR adminsstraqén “pliblica mﬁnsmpal 21 ravés de . la el‘ctancrayu*ansp arencla de la adm}"mtmdénp hllca . . . : : g
A reconstruceitn. e, - una - -administracion - publical” i FI P ; Se cumplio :con la meta astablecld ara
CO3COMEONENTE1.1.3 . |madema, " sficiente : .y’ ransparente, - que - brinde s Trimestral e esleanmgadoren al segundo inmestre &
“|servicios ‘de . calidad ‘a la_ciudadania Y promueva el I : .
desarrn!in erdanado del mumciplo i
Implementar la  mejora  regulatoia  para  la Porcentaje de acciones reslizadas para implementar| 0.00 100 0.00 1.00
. L N N - " la mejora requlatoria para fa  simplficacion v .
C03-A01- . P L . s i
-A01-Actividad 1.1.3.1 tsr?n?illgzga;!séeﬂwé c);osmmu:rﬁcr:?plyzalagsm administrativa de rmodemizacion adminisiraiva de tramiles y servicios Ascendente Trimestral 200 El 100.00% 100.00%  [$e cumple con la meta anual establecida.
munfcipales.
0.00 1,00 0.00 1.00
9.00 1.60 0.00 000
A2 fetiv . . . . Porcenlaje de acciones programadas para crear el . Se cumplio con la mefa establecida para
C03-A02-Actividad 1.1.3.2 Crear el Consejo Municipal de Mejora Regulatoria Consejo Municipal de Mejora Requiateria Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 100.00% este mdicador en el segunda timestre.
0.00 1.00 9.00 0.08
. } . . 0.00 0.00 000 0.00
Revisar y aclualizar la mormativided ursana y de Porcentaje de acciones realizadas para actualizar la No se tuvo actualizacion programada en
CO3-A03-Actividad 1.1.3.3 ordenamiento temitorial municipal norrr_\a_ﬁvidad urbana y de ordenamiente lemitordal]  Ascendente Trimestral 1.60 NO 0.00% 0.00% este imestre, ya que aun se encuentra en
municipal. autorizacion y aprehacion da Cabilde.
a.00 0.00 0.00 100
Ma se cumple con la meta programada para
265300 | 1871.0C | seace 444.00 este timesire ya qua esta linea de accion
N . Porcentaje acciones para mejorar 1os poceses de depende de la ciudadnani ;.
C03-A04-Actividad 1.1.3, siarar o . ; . . pende de la ciudadnania que realiza los
A04-Activi 1.1.34 Mejarar fos procesos de tramites de desarrolls urbano tramites de desarrollo ursano, Ascendente Trimestral 5168.00 S B3.46% 107.51% {ramites de licencia de desarrallo urbano, se
2653.00 1265.00 T18.00 532.00 realizaron 444 tramiles, sin embargo se
logra exceder la meta anual pragramada
i 0.00 0.00 0.00 1.00
Optimizar los procasas administrativos y mejorar fa Porcentaje da fat?cianas realizadas para optimizar los: Se cumple con la meta programada para
C03-AD5-Actividad 1.1.3.6 gestin del archivo flsico y digitat, procesos _admmgs;ralivos ¥ mejorar la gestion delf  Ascendente Trimestral 2.00 Si 100.00% 50.00% este timeslre, sin embargo no se logra
archivo fisice y dighal. cumglir con la meta anual programada,
000 1.00 2.00 1.00
Capacitacion Yo aclualizacidn de fas normas Porcentaje acciones realizadas para la capackacién 0.00 200 1.00 0.00 ND se realizo aclividad para asla imestrs,
- . o ¥ vlo actualizacion da las normas y lineamientos de la N sin: embargo se Iogra cumplir con la meta
CO3-A06-Actividad 1.1.3.6 neamientos de la armenizacidn contable a todas las ammonizacién conlatle a lodas las  unidades Ascendente Trimestral 3.00 & 0.00% 100.00%  [anual programada porque en el sagundo
unidades administralivas del Municipio de Cozumel. administrativas del Municipio da Gozumel, rimestre se realizo una aclividad que ne
.00 1.00 1.00 1.00 estaba prograamada.
Se realizarén 3 acciones de capacitacion
) . ) durante el cuarto timestra, 1.- "GESTION
Reforzar la capacitacidn del sapital humano municipal, Purcenr\la;‘e de acciones realizadas para reforgar la 2.00 1.00 2.00 3.00 DOCUMENTAL; USO DE INSTRUMENTOS.
cubrends  sus  necssidades dotandols  da capamiauén:eé naplla;l hunllar]lo m;nlcliai, cubriendo: DE CONTgOL ARCHIVISTICOS v
N - . sus necesidades, dotandale de herramisntas, . ELABORACION DE  ENCABEZADOS
C03-A0T-Actividad 1.1.3.7 herramienlas, conocimientos, habilidades y actitudes L - . Ascendent i tral 8.00 Si
Dara 12 oot o &1 1ogr0 4ofimo.do Jaeut s|conocimientos, habiidades y actiudes para ja|  Atcmene rimestra 130.00% MZSTE | NSTITUCIONALES® 2. "INTEGRACION DE
proyecios. interaccién y ef logro npllmo da las tareas y EXPEDIENTES UNITARIDS" Y 3.-
proyectas. ) "LIBERACION DE FIANZAS. RESCICION /
5 280 280 200 200 TERMINACION ANTICIPADA DE
’,,K CONTRATOS" Pégin h 5
R




METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SENIDOOEL: [FHEGUENTIATEY ) s MU ARLE PROGRAMADA JUSTIFICACIGN
INDICADOR MEDICION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Modermizai optimi i ji i i i ’

e r y oplimizar la gesu_én cala_stral an_ el Por_ceplam de aw_cnes realizadas para mod_e'm_lzary 40.00 25.00 25,00 20,00 Se cumple con la meta timestral
municipio de Cozumel, garantizando Informacién|optimizar la gestion catastral en el municipio de programada debido a que se realizo la
precisa, confiable y accesible sobre los bienes|Cozumel, garanlizando informacién precisa, confiable digitalizacién T l0s expedientes

CO4 COMPONENTE 1.1.4 inmuebles, mediante una gestién mas eficiente y|y accesible sobre los bienes inmuebles, mediante una|  Ascendente Trimestral 110.00 Sl 100.00% 100.00% programados para el cuarto rimesire, por lo
transparente, que impulse el desarrollo ordenade dellgestion mds eficiente y transparente, que impulse el fanto se cumple con la meta t il
territorio y garantice una recaudacién fiscal justa y|desamollo ordenado del leritorio y garanlice una 40.00 25.00 25.00 20.00 programada
equitativa. recaudacion fiscal justa y equitativa. : . 5 i :

Actualizar y modernizar el padron catastral, mediante ;‘;ﬁ;‘:g:r c":r :;’3'{%?2;1:‘:;':;‘1;Segfgsteagr'3':]5rdg 150.00 | 1s0.00 | 150.00 | 150.00 Se cumple con la mela establecida porque
5o el uso de tecnologia 0 i 4 : N se realizan los barrido
C04-A01-Actividad 1.1.4.1 i nRlogles: pacespaciales v piatafomss tecnologias geoespaciales y plataformas digitales,|  Ascendente Trimestral £00.00 s 100.00% 100.00% rolizai midos programados para la
digitales, para garantizar informacidn precisa y para garantizar informacion précisa y confiable sobre actualizacién de los predios, por o que se
confiable sobre los bienes inmu icipio. i . SR cumple con la meta anual prograi i
MEnas Kimusiasdetmunicipi los bienes inmuebles del municipio. 150.00 150.00 150,00 150.00 mpl a anual programada
Realizar campafias de regularizacion calastral,|Pocentaje de acciones realizadas en las campanas 150.00 150.00 150.00 150.00 Se logro la meta establecida gracias a la
_— dirgidas a propietarios que no han registrado sus|de de regularizacién catastral, dirigidas a propietarios % aclualizacion de padrones e inspecciones;
C04-A02-Act .4, . : Z i3 : bies . A . i ¥
Ividad:1:1:4.2 bienes inmuebles para fomentar la incorporacién al|lgue no han registrado sus bienes inmuebles para Ascendente Fiimesteal 600.00 5l 100862 1000} en los barridos, por lo tanto se cumple con
padrén. fomentar la incorporacién al padron. 150.00 150.00 150.00 150.00 esla linea de accion.
Fortalecer la coordinacién con oftras dependencias, Porcqnla;fe‘ dadcclonss realacds para forla_!gcer 5 180.00 12000 150.00 180.00 Se relaciona con el numero de servicios que
municipales, para garantizar la alineacion de los datos cooranacion woor; olras: depondencias: murlidipates, otorgamos en la direccidn, por lo que esta
AD3 = ; i ol . . e )
C04-A03-Actividad 1.1.4.3 calastrales con el desarrollo urbano, la planeacién para garantizar la alineacién de los q‘atos c_ala_s!rales Ascendente Trimestral 630.00 Sl 100.00% 100.00% linea de accidn cumple con su programacién
tervilorial v la recaudacién fiscal con el desarrolle urbano, la planeacion territorial y la anLial
¥ ’ recaudacion fiscal. 180.00 120.00 150.00 180.00 -
Capacitar al personal de la Direccion de Catastro, en gg[gzl”r‘:"’eiee"f{}‘:"ﬂﬁ“:gg:g;‘;‘?a?éieg;ﬂ"agigﬁ 0.00 0.00 0.00 0.00
s el uso de tecnologias de informacién geografica (SIG), kP % o No se aclualizo debido a que no tenemos|
C04-A04-, .4 o i o ! r .00% .00% g :
A-otiviiad 1444 normalividad calastral y atencién al piblico, para gzzﬁ;ﬁcaa(;salﬁ).;sgﬁl;:dgﬁg:ldastrai ¥§tenglonda: Aeindedts Tetmegtral 000 NG D 0.00% | organo capacitador del uso del sistema
mejorar la calidad y eficiencia del servicio. Eemidc' p mej y eliclencia de
* 0.00 0.00 0.00 0.00
i i i i 0.00 0.00 0.00 0.00
ko Mg o e R el L g il No conanes <o rogranas acalzsdn
C04-A05-Actividad 1.1.4.5 3 o Paniancia del|pragrama ca.- 8 ucac_: y . Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% ya que recien se instalo el consejo catastral
registro catasiral y el cumplimiento de las obligaciones|sobre la importancia del registro catastral y el -
. 3 P ; y aun no hay propuestas establecidas.
fiscales asociadas. cumplimiento de las obligaciones fiscales asociadas. 0.00 0.00 0.00 0.00
Establecer convenios con instituciones y organismos S:;iz:;gf dio?'iwﬂ%ism{;i?;ﬁ:gas ;a(aofgs;i?slz;:::sr 0.00 0.00 .00 0.00 No tenemos convenios ya que aun no
s especializados, para implementar tecnologias Lok , 4 : " " tenemos convenios ya que no se han
(GORCANB-ACHMdAGTR: avanzadas y mejorar los procesos de recoleccion, gigﬁ;';;::dﬁshﬂjgzams‘rgﬂig‘s?stage ::g;gﬁ;s facendents Trinesl g.e0 ND RED0% 0.00%  \realizaado propuestas por parte del consejo
analisis y actualizacién de dalos calaslrales. andlisis y actualizacién de datos catastrales. 0500 000 0:00) R:00 e
imi i ificaci i i imi 1750.00 | 1509.00 | 1368.00 | 1395.00 .
Sl s o i ¢ sulfeni P s an monrmlati o o ot Se curpl con i proramason sl
C04-A07-Activi e P 5 = " it ! i 1 i : a exceder la mela anual
4-A07-Actividad 1.1.4.7 simplficando  tramites para los ciudadanos y|reduciendo tiempos de espera y simplificando Ascendente Trimestral 5775.00 Sl 95.03% 104.28% E:I(Jegr:f:a;:gr I n
empresas. tramites para los ciudadanos y empresas. 1750.00 1357.00 1200,00 1468.00 .
Implementar un sistema de monitoreo y seguimiento pom.emale e acoones reahzada_s para |mp[emen?ar 150.00 150.00 150.00 150.00 Se logra el objetivo debido a que eslos
de cambios en los bienes inmuebles, para detectar i SISIEing dajmoniiforen:y seguimianity decarbios datos van relacionados a los barridos vy
C04-A08-Actividad 1.1.4.8 ; i e i i i L00% 0.00% 2 -
modificaciones no declaradas y actualizar el padron ?n"o diﬁlls';iiunzjssgzs dec;;gﬁ:lféduﬁzr eld:zlazcrfr: Ascandents Trimmsteal 90000 o 100.00% L0000% o ctualizacion de predios, por lo tanto se
de manera oportuna. de manera cperiuna, 150.00 150.00 150.00 150.00 logra cumplir con la programacion.
Fomentar el uso ds heramientas digitales en el| Oreentdje de acciones realizadas para fomentar el P 150.00 150.00 150.00 150.00 Se cumple la meta debido al fomento del
levantamiento de informacién catastral, como drones y[ 30 48 heramientas digilales en el levantamiento de uso de las tecnalogias y equipo adquirido
C04-A09-Actividad 1.1.4.9 : ! = informacién catastral, como drones y sistemas de Ascendente Trimestral 600.00 Si 100.00% 100.00% 3 ; s
sistemas de cartografia avanzada, para mejorar la cartografia avanzada, para mejorar la precisién y | para una mejor y agil operatividad en la
ecision y reducir costos o) VoS, % < actualizacion de los regjstro traRagi
f' pri y tos operativos reducir coslos operativos. ( 150.00 150.00 150.00 150.00 u n de los r %l s catasl ra!éagmr 6
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NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA DE
MEDICION

METAS - AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

ler TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4ta TRIM

TRIM

ANUAL

JUSTIFICACION

C05 COMPONENTE 1.1.5

Fortalecer la recaudacion de ingresos municipales y
promover una cultura de responsabilidad fiscal en el
municipio de Cozumel, mediante la modemizacian de
la administracion tributaria municipal, la justicia fiscal y
¢l fortalecimiento de la confianza de la ciudadania en
el manejo de los recursos puiblicos.

Porcentaje de acciones realizadas para ortalecer la
recaudacion de ingresos municipales y promover una
cullura de responsabilidad fiscal en el municipio de
Cozumel, mediante la modemizacién de Ia|
adminisiracién tributaria municipal, la justicia fiscal y el
fortalecimiento de la confianza de la ciudadania en el
manejo de los recursos publicas.

Ascendente

Trimestral

12.00

sl

3.00

3.00

3.00

0.00

3.00

3.00

3.00

3.00

0.00%

75.00%

para este timestre.

No se tiene informacion de la Direccién asignada

C05-A01-Actividad-1.1.5.1

Implementar estrategias de modernizaciéon en la
recaudacion de ingresos municipales, mediante la
digitalizacion de procesos, desarrollo de plataformas
de pago en linea y creacion de aplicaciones maviles
para facilitar los lramites fiscales.

Porcentaje de acciones realizadas para implementar
estrategias de modemizaciéon en la recaudacion de
ingresas municipales, mediante la digitalizacién de
procesos, desarrollo de plataformas de pago en linea
y creacién de aplicaciones maéviles para facllitar los
trdmites fiscales.

Ascendente

Trimestral

2650.00

Sl

2176.00

70.00

33.00

0.00

2500.00

50.00

50.00

50.00

0.00%

86.00%

No se tiene informacion de
asignada para este trimestre.

la Direccién

C05-A02-Actividad-1.1.5.2

Disefiar programas de concientizacion y educacion
fiscal ciudadana, para promover la cultura del
cumplimiento de obligaciones fiscales y destacar los
beneficios  comunitarios de una  adecuada
recaudacion.

Porcentaje de acciones realizadas para disenar|
programas de concienlizacién y educacion fiscal
ciudadana, para promaver la cultura del cumplimiente
de obligaciones fiscales y destacar los beneficios
comunitarios de una adecuada recaudacion.

Ascendente

Trimestral

4.00

|

1.00

1.00

1.00

0.00

1.00

1.00

1.00

1.00

0.00%

75.00%

No se tiene informacion de
asignada para este trimestre.

la Direccion

C05-A03-Actividad-1.1.6.3

Establecer incentivos fiscales temporales, como
descuentes o condonaciones parciales, para
regularizar adeudos y fomentar la inscripcion de
contribuyentes al padrén municipal.

Porcentaje de acciones realizadas para eslablecer
incentivos fiscales temporales, como descuentos o
condonaciones parciales, para regularizar adeudos y|
fomentar la inscripcion de contribuyentes al padrén
municipal.

Ascendente

Trimestral

5.00

Sl

2.00

1.00

1.00

0.00

2.00

100

1.00

1.00

0.00%

80.00%

No se tiene informacion de
asignada para este timestre.

a

Direccién

C05-A04-Actividad-1.1.5.4

Implementar una estrategia de ampliacion del padron
de contribuyentes, identificando y registrande nuevos
sujetos de pago mediante censos, inspecciones y
colaboracién con otras depandencias municipales.

Porcentaje de acciones realizadas para Implementar
una estrategia de ampliacion del padron de
contribuyentes, identificando y regisirando nuevos
sujetos de page mediante censos, inspecciones y
colaboracién con otras dependencias municipales.

Ascendente

Trimestral

2000.00

Sl

424.00

514.00

1073.00

0.00

500.00

500.00

500.00

500.00

0.00%

100.55%

No se tiene informacion de
asignada para este lrimestre.

la Direccion

C05-A05-Actividad-1.1.6.5

Optimizar la atenciéon al contribuyente, mediante la
capacitacion constante del personal, la creacién de
madulos de atencién especializada y la simplificacién
de tramites.

Porcentaje de acciones realizadas para optimizar la
atencién al contribuyente, mediante la capacitacion
constante del personal, la creacion de médulos de
atencion especializada y la simplificacion de trémites.

Ascendente

Trimestral

4.00

SI

1.00

3.00

0.00

1.00

1.00

L.oo

1.00

0.00%

125.00%

No se liene informacion de
asignada para este trimestre.

a

Direccion

C05-A06-Actividad-1.1.5.6

Fomentar la diversificacién de ingresos municipales,
explorando nuevas fuentes de ingresos como
aprovechamientos, derechos y contribuciones
especiales, alineadas con las leyes y normatividad
vigente.

Porcentaje de acciones realizadas para fomentar la
diversificacion de ingresos municipales, explorando)
nuevas fuentes de ingresos como aprovechamientos,
derechos y contribuciones especiales, alineadas con
las leyes y normatividad vigente.

Ascendente

Trimestral

80.00

sl

8.00

19.00

220.00

0.00

20.00

20.00

20.00

20.00

0.00%

308.75%

para este trimestre.

No se tiene informacion de la Direccidn asignada

C05-A07-Actividad-1.1.6.7

Desarrollar un sistema de monitoreo y evaluacion del
desemperio recaudatorio, que permita medir la
eficiencia de las estrategias implementadas y realizar
ajustes para mejorar |a caplacion de ingresos.

Porcentaje de acciones realizadas para desarrollar un
sistema de monitoreo y evaluacion del desempefio
recaudatorio, que permita medir la eficiencia de las
estrategias implementadas y realizar ajustes para
mejorar la captacion de ingresos.

Ascendente

Trimestral

4.00

sl

1.00

1.00

1.00

0.00

1.00

1.00

100

100

0.00%

75.00%

para este timestre.

Nao se tiene informacion de la Direccién asignada

C05-A08-Actividad-1.1.5.8

Crear un programa de beneficios fiscales para
contribuyentes cumplidos, como sorteos,
reconocimientos o descuentos adicionales, para
incentivar el pago puntual de impuestos y derechos
municipales.

Porcentaje de acciones realizadas para crear un
programa de beneficios fiscales para contribuyentes
cumplides, como sorteos, reconacimientos o©
descuentos adicionales, para incentivar el pago
puntual de impuestos y derechos municipales.

Ascendente

Trimestral

5.00

Sl

2.00

1.00

1.00

0.00

2.00

1.00

1.00

1.00

0.00%

80.00%

para este trimestre.

No se tiene informacion de la Direccién asignadal

C05-A09-Actividad-1.1.5.9

Geslionar recursos adicionales mediante convenios
de colaboracion con el gobiemo estatal y federal,
optimizando los ingresos por participaciones y
aportaciones, y asegurando su correcta aplicacion.

Porcentaje de acciones realizadas para gestionar
recursos adicionales mediante convenios de
colaboracidon con el gobiemo estatal y federal,
optimizando los ingresos por participaciones vy
aportaciones, y asegurando su correcta aplicacion.

Ascendente

Trimestral

0.00 ~

/ NO

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00%

0.00%

asignada para este m’r&e?e,tre,

No se tiene informacion de la Oireccion
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

DEL | FRECUENC
NIVEL DE MIRRESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SENTIDO NOROE|  emeaniae | mcomoseie PROGRAMADA JUSTIFICACION
INDICADOR MEDICION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
. . ) 127.00 179.00 118,00 0.00
. - Porcentaje de acciones realizadas para desarrollar un :
Desarrollar un plan integral para recuperacion de H ; g . . " . "
e 2 4 A tiene informacion de la Direccidn
C05-A10-Actividad-1.1.6.10 carera vencida del predial fortaleciendo los p':;’;ig‘?ﬁ;ﬂgg;gﬁ“ﬂ’:ﬁ;&lgfn‘;as"liraa:g”cf;dﬂ Ascendaibe Trimestral 194.00 sl 0.00% 218.56% ;"; g:: oo i ;
mecanismos legales para su recuperacion. P 6 9 P .
fecuperagion; 194.00 0.00 0.00 0.00
e o 5 . Porcentaje de acciones para optimizar la 1.00 1.00 1.00 1.00
Opumlzar_ !_a_ administracién de los re_cursos publicos administracion de los recursos publicos del municipio La informacion que se presenta en la
del municipio de Cozumel, garantizando su uso 3 E 5 B +
afidients, respansable e e de Cozumel, garantizando su uso eficiente, evidencia es previa, toda vez que a la fecha
C06 COMPONENTE 1.1.6 IE dmin[st;aciér? Halios rgcursosp L'.thch.Js o manare responsable y  transparente, mediante la| Ascendente Trimestral 4.00 | 100.00% 100.00% |del presente informe no se ha concluido el
3 250 R administracién de los recursos pliblicos de manera cierre comespondiente al IV trimestre de
responsable, maximizando su impacto en el bienestar| s k ;
1 responsable, maximizando su impacto en el bienestar| 1.00 1.00 1.00 1.00 2025.
de la comunidad. £
de la comunidad.
Impl i i0
- A ! Se cumple con la meta programa ra
C06-A01-Actividad-1.1.6.1 asegurando que los recursos municipales sean a;ecs"l'r"gplﬂ con la meta programada; para estel L Trimestral 4.00 sl 100.00% 10000% o5 lﬂ'm‘;slre programadsa pal
asignados a proyectos y programas con impacto : .
medible y directo en el desarrollo del municipio. 1.00 1.00 1.00 1.00
i o R ) . Se cumple con la meta programada, la
Fortalecer |a transparencia y rendicién de cuentas en|Porcentaje de acciones realizadas para fortalecer la 1.00 1.00 1.00 1.00 evi denci; es previa , toda V';z ?;ue |a fecha
C06-A02Actividad-1.1.6.2 ol fleroca de‘.gasm pablico; r!-nemanle I PUbI'DaC"’n "ansParenm.a ¥ rend'c'én de cuema!s e_n el ejgrc:pm Ascendente Trimestral 4.00 SI 100.00% 100.00% de |a entrega del informe no se ha realizado
periddica de informes financieros accesibles a la|del gasto publico, mediante la publicacién periodica el cierre presupuestal corespondients al
ciudadania. de informes financieros accesibles a la ciudadania. £ 116 i6 L irimestre 1V del ejercicio fiscal 2025.
Durante el cuarto trimestre se cumplio con la
meta al 164% referente al numero de
o g ? . 3 3 : s 7 1652.00 1424.00 1689.00 1863.00 expedientes digitalizadoes, esto derivado de
Oplimizar los procesos administrativos para la gestién|Porcentaje de acciones realizados para oplimizar los la gestion administrativa de egresos a fin de
C06-A03-Actividad-1.1.6.3 do egresos, digitalizando Irdmites y eslablecienda|procasos administrallvos para la gestidn de egresos,| |\ o0 Trimestesl 5808.00 sl 163.85% 114.12%  |dar cumplimienta con los procesos intemas
controles intemos que reduzcan tiempos y costos|digitalizando tramites y estableciendo controles y permitr agiizar los tramites que se
operativos. internos que reduzcan tiempos y costos operativos. sucitarén durate dicho periodo, por lo tanto
1638.00 | 1299.00 1734.00 1137.00 esta actividad se excede en la mela anual
programana,
Establecer mecanismos de monitoreo y evaluacién del|”Orceniale de acclones realizada para establecer 1.00 100 1.00 1.00
asto publico, para garantizar su eficiencia, legalidad y| TeCanismos de monitoreo y evaluacion del gasto
CO06-A04-Actividad-1.1.6.4 9 S N : B i piblico, para garantizar su eficiencia, legalidad y| Ascendente Trimestral 4.00 1] 100.00% 100.00%  |Se cumple con la meta programada.
alineacion con los objelivos del Plan Municipal de i e A
Desarrallo. : alineacién con los objstives del Plan Municipal de 00 150 100 Tiog
. Desarrollo. : ’ i i
:;z:ro:?irn L d:ar‘}:wa;'dmm:l?:;gza g:‘ EE;:‘;E? Porcentaje de acciones para impartir cursos de 0.00 200 1.00 20 Se realizé una actividad de capacitacion en
C06-A05-Actividad-1.1.6.5 g 2 9 ' [formacién sobre ética publica para los funcionarios| Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 100.00%  |relacién con este indicador. "EJECUCION
enfocandose en normativa presupuestal, control % : N
. k e municipales. DE RECURSOS PUBLICOS".
financiero y buenas practicas administralivas. 1.00 1.00 1.00 1.00
CR ;i % .- _|Porcentaje de acciones realizadas para fomentar la La informacion que se presenta en la
g:ms;i‘:izrasla dS:E‘sﬂt{r‘;af::??::[e::r:s:t‘:g;an:oi;::::n:‘l disciplina financiera mediante el disefio de politicas an Lao L.oo 100 evidencia es previa, toda vez que a la fecha
C06-A06-Actividad-1.1.6.6 asﬁo en areas esenciales P evilandc; Zsi N S de austeridad responsables, priorizando el gasto en|  Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 100.00% del presente informe no se ha concluido el
ignnecesan'as y 9 dreas esenciales y evitando  asignaciones ciere comrespondiente al iv trimestre de
) innecesarias. 1.00 1.00 1.00 1.00 2025.
Para el cuarto timestre de 2025 se alcanzo
1447.00 1319.00 1409.00 1743.00 el 163% del valor esperado, esto derivado
B i i sl lizad A e de los componentes externos y ajenocs a
Crear un programa de priorizacién del gasto publico, pﬁ;ﬁi‘;ggn g ﬁi?fsp’f;i':f R v esta direccion toda vez que debido al ciere
. con criterios claros y objetivos que aseguren la|t = A, 243 : del ejercicio se elevo el numero de
-A07-, -1.1.6. i 5 S g fe 53.30° 101.89% . 5
COSAOT-ACHILAEN8.7 atencién a necesidades prioritarias de la poblacion, Gﬁf "l‘lt\;?isasquzeas;?agure:m:czlencrﬁsn eiialmenle o Ascendente Trienestral 280800 sl 15330% salicitudes de pago por parte de las areés,
especialmente en sectores vulnerables. P " I bles P el 183y — requirientes, lo cual conlleva a tener un
seclores vuinera : mayor numero de operacionas bancarias en
1638.00 | 1299.00 1734.00 1137.00 relacion al trimestre anterior,,"por lo que se
( logra cumplir con la metap‘agramadq:égin
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FRECUENCIA DE

METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL
NIVEL DE RRATIVO % PROGRAMADA Jus’
MIR,RESUMEN NA| NOMBRE DEL INDICADOR ey MeticioN META ANUAL ACUMULABLE TIFICACION
PROGRAMADA SI/ND
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Famentar la participacién ciudadana en la asignacién|Porcentaje de acciones realizadas para fomentar la 0.00 0.00 0.00 0.00
. del gasto publico, a través de presupuestos|participacion ciudadana en la asignacién del gasto No se tiene actividad programada para este|
C06-A08-, A ] Bt o 7 i . .00% .00% z
AUZ-Actividad-1,1:6: participativos que permitan a la comunidad priorizar|publico, a lravés de presupuestos participativos que AREREnt il 000 NO 0.00% 0.00% trimestre,
proyectos. permilan a la comunidad priorizar proyectos, 0.00 0.00 0.00 0.00
: i . 0.00 0.00 0.00 0.00
Incarporar criterios de sostenibilidad y equidad en el S;ﬁ;;a]:edieifg',ﬁgﬂasafzhzjﬁﬁz ap;ar:nm;urg:sri:
asto publico, asegurando gue los recursos se| . . - N No se tiene actividad programada para este
CO06-AD9- -1.1.6.9 gasis S 2 007 :
-A09-Actividad-1 destinen @ iniciativas que promuevan el desarrollo ﬁ:é)i]aul:‘i,a:segs;;ans;;ﬂzvlgﬁ re:iursdt;:as:u:ljssltfga? Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% trimestre,
social, economico y ambiental del municipio. econsmico y ambiental del municipio. Y 0.00 0.00 0.00 0.00
s . fome Porcentaje de acciones realizadas para optimizar la
d i A
Or_purglzzrl 4 Igest|§n d PlfjpiEsipuesio mu_nlmpal. gestién del presupuesto municipal, alineandolo a las!
ainecndok. & e prlondades:dellBlan) MUNCRade | o ias s el hian: Minkna). (oo Desarole: iy 200 oo a0 1.00
Desamrollo y promoviendo la transparencia, la % 5 e
artiRacian cidadana y la. sosteribidad. ediante promoviendo la  transparencia, la participacion Se refiere a |a aprobacion del presupuesto
CO07-COMPONENTE 1.1.7 & fusalecimiento de yla gestién ﬁnaﬁciera del ciudadana y Ia sostenibilidad, mediante el| Ascendente Anual 1.00 Sl 100.00% 100.00% |de egresos gue se aprueba en el mes de
s inire fortalecimiento de la gestién financiera del municipio, diciembre para el gjercicio fiscal del 2026.
m_u_nic:pm. asegurando que Iqs ISGiRs0s: DUIcoss sa asegurando que los recursos publicos se utﬂicenpde ; :
utilicen de manera aﬁ{:rente, responsaple i oy eficiente, responsable y transparente para l 0.00 0.00 0.00 1.00
transparente para el beneficio de toda la comunidad. anaan A e ey
: . Porcentaje de acciones realizadas para establecer un 1.00 1.00 1.00 1.00
Establecer un sislema de planeacion prasupusstal sistema <l19 planeacion prasupueslsl alineado al Plan
5 alineado al Plan Municipal de Desarrollo, garantizando 15 f . % 2 Se cumple con la meta programada para
C07-A01-Actividad-1.1.7.1 que los recursos se asignen estratégicamente a Municipal de i Desarrollo, garanuzando que los| Ascendente Trimestral 4.00 S 100.00% 100.00% st trimestre.
proyectos y programas prioritarios recursos se asignen estratégicamente a proyectos y|
¥ prog P! : programas prioritarios. 1.00 1.00 1.00 1.00
Capacitar al personal encargado de la gestion|Porcentaje de acciones realizadas para capacitar al a.00 200 080 0.00
p g P P
resupuestal, en temas como normatividad financiera, |personal encargado de la geslién presupuestal, en . Este indicador se cumple en el segundo
C07-A02- d-1.1.7.2 ProsuE : " e ; : 009 oo [ ;i
O7-EI02:fictividal 7 analisis de datos y mejores practicas en control{temas como nommatividad financiera, andlisis de Hscepdents TEsHER z00 5l P00 100005 timestre con la programacion.
presupuastal. datos y mejores précticas en control presupuestal. o6 1.00 0.00 i
? F .. _|Porcentaje de acciones realizadas para promover la 1.00 1.00 1.00 1.00 Se cumple con la meta programada, la
:;E:;D:r :Z;Lazse’;?;e;iii; Z(icesuobii;;g?:;ﬁzz transparencia y acceso a la informacién sobre el evidencia es previa , toda vez que Ia fecha
C07-A03-Actividad-1.1.7.3 en‘édico: uep detallen la g&sfﬁgucvén St presupuesto  municipal,  publicando  informes|  Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 100.00% |de la entrega del informe no se ha realizado
?esullados dqel HELD: - €l Y periddicos que detallen la distribucion, ejecucion y el cierre presupuestal correspondiente al
gasto. resultados del gasto. 1.00 1.00 1.00 1.00 trimestre 1V del gjercicio fiscal 2025.
Coordinarse con las 4reas de ingresos y egresos para Porcentaje de acciones realizadas para cordinarse 1.00 1.00 1.00 100 Se cumple con la meta establecida para
asegurar la coherencia y sostenibilidad del can las éreas de Ingresos y egresos para aseggrarla este inmestre con el reporte de solicitudes
C07-A04-Actividad-1.1.7.4 A , 2 coherencia y sostenibilidad del presupuesto, evitando|  Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 100.00% = i
presupuesto, evitando déficits y garantizando el § g e de pagos correspondientes al periodo de
B : déficits y garantizando el cumplimiento de metas 5
cumplimiento de metas financieras. 5 enero a diciembre 2025.
financieras. 1.00 1.00 1.00 1.00
. ! . 1.00 1,00 1.00 1.00
Eétablecer un mard decaiistordad y radionalizaclén fn:rrc;mzj: d:u:.f:rli?:lr::ls fEaﬁ:cﬁig::"g?:i;ﬁzgfﬂﬂgsg Se cumple con la meta programada para
C07-A05-Actividad-1.1.7.5 del gasto piblico, priorizando 05 recursos en areas|Tarco dé a Y y g Ascerderte Triméstral 4,00 sl 100.00% 100.00% e prog P
: £ ¢ publico, priorizando los recursos en areas esenciales este timestre.
esenciales y proyectos de alto impacto social. y proyactos de allo impacto social
proy! P * 1.00 1.00 1.00 1.00
Fortalecer la vinculacion con dependencias estatales y|Porcentaje de acciones realizadas para fortalecer la 100 140 00 1:00
- federales, para geslionar recursos adicionales y|vinculacion con dependencias estatales y federales, 3 . " . . )
C07-A06-Actividad-1.1.7.6 garantizar su integracion eficiente en el presupuesto|para gestionar recursos adicionales y garantizar su Ascendent Trimestral 4.00 Sl 100.00% 100.00%  |Se realizo el fideicomiso c?’[ﬂos cruceristas.
municipal. integracion eficiente en el presupuesto municipal. .00 100 100 1.00
: 'r"/

—
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METAS - AVANCE

PROGRAMADQ Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

D ¢

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SIE%TCD:DOEL FRif:;g%Q o META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION

PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
La evidencia de la publicacién corresponde
Claborr  Jomies  WESUSKE g8 (avEnes Porcentaje de acciones realizadas para elaborar 1.00 1.00 1.00 1.00 al cierre del iii trimestre del ejercicio fiscal
C07-A07-Actividad-1.1.7.7 presupuestal, que incluyan andlisis de impaclo y|ormes lAmestrales de avance presupuestal, quef . Trimestral 400 sl 100.00% 10000% 2020 loda vez que a la fecha que se
rOPLSStas: para oplImEzar 1 GISCLAIN 8 reetrsas incluyan andlisis de impacto y propuestas para presenta el informe del indicador, no se ha
prop P 0 ) " |optimizar la ejecucién de recursos. concluido con el cierre del iv trimestre del
1.00 1.00 1.00 1.00 ejercicio fiscal 2025.
Establecer criterios de equidad y sostenibilidad en la|Porcentaje de acciones realizadas para establecer 1.00 1.00 1.00 1.00 La informacion que se presenta en la
asignacién presupuestal, garantizande que los|criterios de equidad y sostenibilidad en la asignacién evidencia es pravia, toda vez que a la fecha|
q g

C07-A08-Actividad-1.1.7.8 recursos atiendan las necesidades de los grupos méas|presupuestal, garantizando que los recursos atiendan| — Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 100.00% del presente informa no se ha concluido el

P presup! g q al p
vulnerables y proyectos que promuevan el desarrolloflas necesidades de los grupos mas vulnerables cierre correspondiente al iv trimestre de

y

sostenible proyectos que promuevan el desarrollo sostenible. 1.00 1.00 1.00 1.00 2025,

Impulsar la modernizacién de la administracion publica|Porcentaje de acciones realizadas para impulsar la 65.00 ez C.o0; 0.00 En este trimestre no hubo avance de ningun
: 7 P! | P p! Al
municipal a través de la incorporacién de tecnologias|{modernizacion de la administracion piblica municipal indicador ya que algunos estan en proceso|
A P P! :

C08 COMPONENTE 1.1.8 digitales, con el objetive de oplimizar procesos,|a través de la incerporacion de tecnologias digitales,|  Ascendente Trimestral 198.00 Sl 0.00% 64.14% de programacién y otros en tramites
mejorar la atencion ciudadana y promover la inclusién|con el objetivo de oplimizar procesos, mejorar la administrativos, por lo tanto no se logra
digilal. atencioén ciudadana y promover la inclusion digital. cumplir con la meta anual programada.

65.00 66.00 66.00 1.00
Fortalecer Ia infraestructura tecnolégica del municipio, Eirgsgg:cgi ::ﬁ':gz;;ﬁg:f:ggs gggﬁc;mrﬁtl:i?i’plai 0.00 0.00 0.00 0.00 La realizacion de astd insa de: accion, s&
- mediante  la  adquisicién aclualizacién  y 4 . ¢ e llevard acabo para el afio 2026 ya que se|
C08- - -1.1.8. . A i % ¥ - .
AOT-AGHVIdEd1A 8.1 mantenimiento de hardware, software y redes para zul:ﬂ‘s:soilﬁ,:c;;pzra[:ﬁ;;e t::jcc"e‘ﬂgg'a;s.'g:_t:rle:; Ascendente Trimestrs! %00 L g.00% R0 generen los ajustes necesarios para la
garantizar su eficiencia y seguridad. lencio 'id a P 'r] ineh 6 di ]'t i adquisicion de las mismas.
alencion ciudadana y promover 1a inclusion digital. 0.00 0.00 0.00 0.00
Desarrollar una plalaforma en linea para trdmites y|Porcentaje de tramites realizados en la plataforma en 000 0:00 000 000 En esle trimestre no existe avance en la
sl servicios municipales, que faciite el acceso a los(linea para tramites y servicios municipales, que programacion de los trdmiles programados,

C08-A02- dad-1.1.8. - : e 4 2 3 £ .00%

ACHUNAgAN B2 ciudadanos y reduzea la necesidad de tramites|facilte el acceso a los ciudadanos y reduzca la| fseendente Trimestral 7.00 sl -0 000%  loor lo que no se logra cumplir can la meta
presenclales. necesidad de tramites presenciales. 0.00 3.00 3.00 1.00 anual programada.

. - . . " 62.00 62.00 0.00 0.00 Este trimestre no se realizd ninguna)

Capacﬂa.r al_ _personal murn_clpal en el uso de f’crcenlala de trarnﬂas reahzaq?s enla Pl_alafonna en 8 A A A capacitacion respecto a este sistema ya que

C08-A03-Actividad-1.1.8.3 ecrivlogiae gl y hemamientas de gesfion, pera fipea: para Irinitos ¥- sedos: mupkdpeles, quel o Trimestral 18600 sl 0.00% 66.67% |el mismo esta delenido por lramiles
asegurar la comecta operacién de los sistemas|facilite el acceso a los ciudadanos y reduzca la administrativos por lo que no se logra
implementados. necesidad de tramites presenciales. 62.00 62.00 62.00 0.00 cumplir con la meta anual programada.
Fomentar la interoperabiidad entre los sistemas de Porcentaje de procesos adrpinislralivos inlt_egrados 100 0.00 0.00 0.00 Este trimestre no hubo avance para la fase
difarles dansntailas Fanribales. bas atsniEar | Pae fomentar la interoperabilidad entre los sistemas faltante por detalles administrativos los

C08-A04-Actividad-1.1.8.4 un fluo de ingormacidn eﬁcientep e‘;“:r dugJici dades de diferentes dependencias municipales, para| Ascendente Trimestral 5.00 sl 0.00% 60.00% cuales no han permitide conlinuar con el
it récesos administrativos y P garantizar un flujo de informacion eficiente y evitar avance de la misma, por lo que no se logra

P ' duplicidades en procesos administrativos. 340 1.00 1.00 0.00 cumplir con la meta anual programada.
Digitalizar archivas historicos y  administrativos| Orcentaje de acciones realizedas para digitalizar 00| e e 2l
all | V. - ik PR o 5
C08-A05-Actividad-1.1.8.5 municipales, para facilitar su consila y presrvacion,['¢1V0S histdnicos y administrativos municipales,| . jente Trimestral 100.00 sl 100.00% ooey [C° SuTRIS-con [mdta programada par
: ¢ ; 4 2 para facilitar su consulta y preservacion, promoviendo este timestre.
premoviendo un manejo eficiente de la inforracion. 4 : A %, *
un manejo eficiente de la informacion. 25.00 25.00 25.00 25.00
Jiils P 4 2 s Parcentaje de acciones realizadas para Optimizar la
Optimizar la administracion del patrimonio municipal, administracién del patrimonio municipal, garantizando 0.00 2.00 0.00 2.00
garantizando ~ su conservacién, uso eficiente y su conservacién, uso eficiente y lrans;;arencia i Se logra cumplir con la meta programada
transparencia en su gestion, a través de una geslién = 3 7 5 ! - A para este trimestre para ¢l cieme de afo, sin
C09 COMPONENTE 1.1.9 eficiente, transparente y responsable, contribuyando al geslion, a través de una gesuén eficiente, Ascendente Trimestrial ig Sl 200.00% 100.00% embargo no se logra cumplir con meta anual
" ransparente y responsable, contribuyendo al -~
desarrollo sostenible del municipio y al bienestar de la - e 7 ; programada.
% desarrollo sostenible del municipio y al bienestar da la ( 4
comunidad. e iR 5 1.00 1.00 1.00 1.00

.
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METAS - AVANCE

\

) C.Virginia del Carmen Tun Garrido
Jefe de Seguimiento a la Inversion

o I
Lic, Victor Fernando Pineda Sanchez

Subsecretario Técnico

Secretari

AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO x
NIVEL DE MIR,RESUME PROGRAMADA Jus
MEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE TIFICACION
PROGRAMADA Si/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
1 i i i 0.00 1.00 0.00 1.00
Actualizar y mantener un inventario integral del ggr:leer:;]‘e 3: a;\ig:f:ﬂ.;ea:ﬁ:;?; p?;:‘l a;g;xﬁ;ig Se cumple con la meta pregramada para
s imoni icipal i i 5 i 5 i i
C09-A01-Actividad-1.1.9.1 patrimonio. municipal, que incluya bienes muebles, municipal, que incluya bienes musbles, inmuebles y|  Ascendente Trimestral 2.00 sl 100.00% 10000, [ mestro, par lo' quase logra eumpln
inmuebles y recursos materiales, con un sistema recursos materiales, con un sistema digital de reqistro con la meta anual programada al realizar los
digital de registro y consulta. 1t ¥ a dig 9 inventarios correspondientes.
yconstita. 0.00 1.00 0.00 1.00
Implementar un programa  de  mantenimiento Parcentaje de acciones realiz_ac?as para implamenlar 43.00 a1.00 48.00 51.00 Se‘egcedeia meta en e_sle trimestre por unay
preventivo y corectivo de los bienes inmuebles un programa de mantenimiente preventivo y actividad de mantenimiento que se realizo
C09-A02-Actividad-1.1.9.2 municipales Hseguraiitlo & funcionalidad correctivo de los bienes inmuebles municipales,| Ascendente Trimestral 180.00 Sl 102.00% 96.32% que no estaba programada, por lo que se
oonservacidln usoeficiants 'lasegurando su funcienalidad, conservacién y uso logra llegar a un 96 % de la meta anual
Y : eficiente. 45.00 45.00 50.00 50.00 programada.
0.00 1.00 0.00 1.00 Se cumple con la meta anual programada,
Desarrollar un sistema de auditoria periddica del|Porcentaje de acciones realizadas para desarrollar un : ) ; ’ sin embargo es un indicador gue se trabaja
P atrimonio, para garantizar su correcta administracién|sistema de auditaria periddica del patimonio, para 2 durante una vez por semeslre por lo que el
C09-A03-Actividad-1.1.9. P D, pava & ; 2 aap  Parz 009 j ! ! oS g
WIG=118.8 y prevenir pérdidas o mal uso de los recursos|garantizar su correcta administracién y prevenir Ascendants Triaestial 200 sl H00;00% 130,003 primer periode se incia en enero y termina
municipales. pérdidas o mal uso de los recursos municipales. en junio y el segundo perioda inicia en julio y
0.00 700 000 .00 termina en diciembre.
7 _ o 116.00 0.00 0.00 0.00 Se cumple con l‘a meta :'sr_luql prf)gramada.
Digilalizar los expedientss y documentos relacionados Porcentaje de acciones para digitalizar los por que se realizo la digitalizacion de los
C09-A04-Actividad-1.1.9.4 con el patrimonio municipal, facilitando su acceso, expgd;eqtes y' 'documgr)los relaciopedog eon el Ascendente Trimestral 116.00 S 0.00% 100.00% axp edlemeslde bos-bienes mmuebldes, Se
constilta y preservacion a largo plazo palnmonlq municipal, facilitando su acceso, consulta y cumple con la meta anual programada, par
. preservacion a largo plazo. que se realize la digitalizacion de los|
116.00 0.00 0.00 0.00 expedientes de los bienes inmuebles.
" ; . 5 Se realizd una aclividad de capacitacién en
% - < s 0.00 0.00 0.00 2.00 5 bl
Capacitar al personal en la gestion y administracion de Pz:;‘.':::jgndlz a::;icgr:]es ;iﬂ;?;?:c%‘:iecagﬁ:;rnﬂ relacion a este indicador: "ETAPAS DEL
C09-A05-Actividad-1.1.9.5 patrimonio municipal, con énfasis en normalividad, iunici Lt gnfasis :n nomatividad lrar?s arencia Ascendente Trimestral 2.00 sl 200.00% 100.00% |PROCESC DE CONTRATACION" Y "LEY
transparencia y uso responsable de los recursos. pal, I ¥ P DE ADQUISICIONES DEL ESTADO DE
y uso responsable de los recursos. 0.00 1.00 0.00 1.00 QUINTANA RCO".
i i i 0.00 0.00 2.00 1.00
Implementar un programa de reutilizacién y reciclaje Zsmrzzi;]:a:% accu:nei !rgallzaedi?ez‘:r: ;lupr};grama Se cumple con la meta anual programada
C09-A06-Actividad-1.1.9.6 de bienes muebles en desuso, reduciendo el impacto st reljl?cign dim :]re impéacto amb; f:i BN Ascendente Trimestral 3.00 s 100.00% 100.00% |por que se reasignaron bienes muebles
ambiental y optimizando los recursos municipales. B . .p " ¥ entre dependencias municipales.
oplimizando los recursos municipales. 0.00 1.00 1.00 1.00
Establecer criterios claros para la adquisicion y|Porceniaje de acciones realizadas para establecer 0.00 0.00 1.00 1.00 :;eCuTnPrJnee::‘:g Iay;netzuzrog;:mag:m?:;:
C09.A07-Actividad-1.1.9.7 desm'corpqr'ac:lén de bienes rpumcapales. as'egurando cnleqas claros para la adquisicion y deS|r:|corpqraCIdn Rissndenie Trimestral 200 S| 100.00% 100.00% trabajando en los procedimisntos internos
su alineacidn con las necesidades estratégicas del|de bienes municipales, asegurando su alineacion con de desincorporacién de los bienes muables
municipio. las necesidades estratégicas del municipio. 0.00 0.00 1.00 1,00 ekl 92)
Impulsar el uso de tecnologias innovadoras, como|Porcentaje de acciones realizadas para impulsar el 50.00 50.00 50.00 50.00 Se cumple con la mata programada para
C09-A08-Actividad-1.1.9.8 sistemas de Informacion geografica (SIG). para lajuso de tecnologias innovadoras, como sistemas de| Trimestral 200.00 st 100.00% 10000%  |este timestre, por lo que s2 cumple la meta
gestion y monilorea de inmuebles y terrenos|informacién geografica (SIG), para la gestion y S St 3
municipales. monitoreo de inmuebles y terrenos municipales. 50.00 50.00 50.00 50,00 /' peod ’
/ .
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COZUMEL | SECRETARIA
AN TAMIENTO

TECNICA

MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025,

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E010 SALUD DIGNA Y BIENESTAR PARA EL PUEBLO DE COZUMEL

NIVEL DE MIR RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL INDICADGR

001 COMPONENTE 11,3 -

Desarrollar 'una red.de sarvicios 'de salud ‘que cubra
- |todas -las * colon 2 '00;
- lprevencién de enfermedades crénicas -y 1a atencion|

| mayores, asegurando que hadie se queds alrds.

de “Cozumel, " priorizando  1a

infegral 2 nifas y nifios, mujeres, jovenes ¥ adullos

Porcentaje ;- do.;persenas . atendidas e fos " ds
servicios de. sal
Cozumel,

o, - priorizando - da
enfermedades croni

icas y.la atenel

es "y aduftes ‘mayores, | -

METAS - AVANCE

SENTIDC DEL
INDICADOR

FRECUENCIA

DE MEDICION] o o6RAMADA

META ANUAL, | ACUMULABLE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODG

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

JUSTIFICACION

SI/ND

-Agce ndente .

98 climple. con 1a:meta anual programada’y|

desarrolla

r'una red de’ servicios ‘de. salud]
adacuado mnin S

3.00 3.00 3.00 3.00
. . . . Se cumple con la meta programada en ef
. o n . . .
Co1-AQ1 -Actividad 1.1.1.1 implementar un programa da brigadas de saluid en|Porcentaje de acciones realizadas en ef programal 4 | 12.00 s 100.00% 100.00%  |cuarto trimastre por implementar brigadas da
zonas vuinerables. de brigadas de salud en zonas vulnerables.
salud en zonas vulnerebles.
3.00 3.00 3.00 3,00
. . j i i i 3.00 3.00 3.00 3.00 i6 icolégi i
pmor 1 cces i o s el spog LTI < sk et s ol e i s v o
COE-AD2-Actividad 1.1.1.2 psicologice, especialmente para mujeres, jovenes y| .. . . . N ¥ apoy Ascendente Trimestrai 12.00 3l 100.00% 100.00% Bpoye. P .
vichimas de violencia psicoldgico, esgeciaimente para mujeres, jovenas y personas que requieran ayuda profesional
’ viclimas de violencia, 1.00 3.00 3.00 3.00 para su bienastar emocicnal y mental.
3.00 5,00 4.00 3.60 5 | ; . " |
. " is e cumple con fa meta programada en e
. i Porcentaje de programas de prevencion y alencion ! .
.. Implementar programas da prevencidn y atencién en - cuarlo trimestre por implemetar programa de
- - NRR gl o . (| A 100.0 X . . :
C01-A03-Actividad 1.1.1.3 salud mental, adiccianes y enfermedades crnicas. g:;nizl:d mental, adiccicnes y enfermadades| Ascendente Trimastra! 12.00 sl 0% 125.00% prevencion y atencion. Sin embargo se logra
! excedar la meta anuat programada.
3.00 3.00 3.0¢ 3.00
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. ) LA b y METAS ~ AVANCE ]
T i i ! AVANCE DE LA META
SENTFiDO .
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATEVD NOMBRE DEL INDICADDR 100 DEL | FRECUENCIA T oo il ] acumuLapLg | PROBRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
INDICADOR | DE MEDICION PROGRAMADA SI/NO
ter TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4ta TRIM TRIM ANUAL
000 0.00 1.00 0.00
Capacitar al personal médico legista an la atencién|Porcentaje de acciones para capacitar al personal No se realizo aclividad relacicnada al
C01-AQ4-Actividad 1.1.1.4 integral a viclimas de viclencia de género y derechosimédice legista en fa atencidn integral a victimas de| Ascendente Trimastral 3.00 Si 0.00% 33.33% indicador en el cuarto lrimestre, por lo tanto nal
humanos. viclancia de género y derechos humanos. se logra cumplir corn la meta pregramada,
0.00 1.00. 1.60 1.00
3.00 7.00 4.00 5.00 Se rebasa con la meta programada sn el
Co1-A05-Actividad 1.1.1.6 Ampliar la c_oberhfra de los programas de vacunacion Porcenta'J_e cobertura ] de los programas de Ascendente Trimestral 12.00 9 166.67% 158339 cuarto ln!-nestre por programas de vacunagion
en las colonias mas vuinerables. vacunacion en fas colonias mas vulnerables. en colenias vulnerables, por lo que se logra
3.00 3.00 3.00 1.00 exceder la meta anual programada.
340 3.00 3.00 3.00
- - . . G Se cumple con la meta programada en al
o Crear . A
CO01-A06-Actividad 1.1.1.6 in: 2 nanz?;“g:?:sre\?eimi;;?r::'zglzf:ién sobre la r:fz?g:i?ad;;:mf:\?::c%i :in:’at;::amm sabre fa Ascendente Trimestral 12.00 Si 100.00% 100.60% trimestre por las campanas, por lo que se
P P ' P P . fogra cumglir la meta anual.
3.00 3.00 3.00 3.00
Porcentaje de acciones para promover @l acceso a 100 1.00 100 100 Sa cumple con reporte trimestral programado
CO01-A07-Actividad 1.1.1.7 Promover ef gccege a medicamentos gratitos para medicamentos gratuitos para personas en situacion]  Ascendents Trimestral 4.00 sl 100.00% 100.00% Jpor lo fanto se logra cumplir con la meta
parsonas en siluacidn de pobreza extrema. .
de pobreza extrema astablecida.
1.00 1.00 1.00 1.00
Gestionar un programa de transporte gratuito para|Porcentaje de acciones realizadas para implementar, 0.00 6100 80.00 §5.00 Se rebaso ia meta en este imestre ya que en
pacientas en condiciones de vulnerabilidad quejel programa de transporte gratuite para pacientes en . estos meses se estuvieron dando apoyos da
C01-A0B- A4 y - . o= - " N . 137.68% 85.519 . .
1-A0B-Actividac 1.1.1.8 nacesiten acudir a centros de salud en éreasicondiciones de vulnerabilidad que necesiten acudir Assendents Trimestral 276.00 8 % * traslados a hospitales, curaciones a la
distantes. a centros de salud en dreas distantes. 69.00 69.00 £9.00 59.00 comunidad.
480,00 0.00 240.00 240.00 En este trimestre se reporta e valor de
- Desarrollar programas de atencién nulricional y|Porcentaje de niftos atendidos en el programa de bensficiarios de desayunos escolares frios que|
CO1-AB9-Actividad 1.1.1.9 prevencitn de la desnutricidn infantil en el municipio  Jpravencion de fa desnulricion infantil en el municipio. Ascendente Trimestral 2720.00 s 35.29% 35.29% san 240 ya que nos encontramos en la
630.00 580.00 680.00 620.00 migracion a desayunos calisntes.
j i 3.00 3.00 3.00 3.00
Promover o ortalcimiento d s sancios del sectrl{ BCCEEE, (B SRS PR PO B imesira por 1o senviios ds sector do sale
CO01-A10-Actividad 1.1.1.10 salud garantizando una atencién de calidad para las y : . . Ascendante Trimastral 12.00 ) 100.00% 100.00% - p "
Jos cozumelerios garantizando una atencién de calidad para las y los en jornadas, logrando alcanzar en un 100% de
. cozumeleios. 300 3.00 2.00 3.00 la meta.
3.00 1.00 4.00 3,00 Se cumple con la meta programada en e!
Fortalecer campafias para la prevencion, diagnédstico|Porcentaje de campanas para la  prevencién, trimestre, sin embargo se logra exceder la
CO1-At1-Actividad 1.1.4.11 y tratamisnto de los principales problemas de salud|diagnosticc y ftratamiento de los principales| Ascendente Trimestral 12.00 sl 100.00% 108.33%  |meta anual con una campafia exira para la
publica. problemas de salud pablica. prevencion gue se realizo en el tercer
3.00 3.00 3.00 3.00 {rimestre.
2.00 10.00 4.00 6.00
- Coadyuvar para la obtencién de un modele eficiente|Porcentaje de personas atendidas para ja obtencion, . No cumple con la meta programada en el
©01-A12-Actividad 1.1.1.12 de los servicios de salud. de un modelo eficiante en jos servicies de salud Adcendente Trimestral 36.00 B 8E.67% B0.56% tiimestre con los servicios da salud.
.00 9.00 2.00 9.0¢
2,00 100 2100 3.00 Se cumple con la meta programada en el
Fomentar las madidas necesarias para prevenirjPorcentaje de acciones realizadas para la rimestre  asi  fomentando  las  medidas|
C01-A13-Actividad 1.1.1.13 riasgos sanilarics que protejan a las familias deljprevencion de riesgo sanitaric que profejan a las| Ascendente Trimestraf 12.00 sl 100.00% 100.00%  incesarias para prevenir flesgos sanitarios,
Municipie de Cozumel. familias de la is] logrando cumplir con la mata anual en un
/{ 1.00 3.00 3.00 3.00 ; 100%.
/
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i I ] METAS - AVANCE . . A
H 1 kD 3 AVANCE DE LAMETA
NIVEL DE MIR RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR S et | FRecusNCA | mera anuaL | acumuLaaLg | PRGRAMADO Y REALIZADD EN EL PERIODD PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SIING
A ler TRIM | 2do YRIM | 3er TRIM | 4to YRIM TRIM ANUAL
o o d ] o ) | 0.00 0.00 0.00 6.00 Esti!ini‘a fe;cciﬁillsedeslta llrabajando con' la
’ s R orcentaje de acciones realizadas para gestionar la gestidn de la denacidn de los terrencs para los
Gastionar la  ampliacidn de la infraestructura s B ; X . . . o
COt-Al4-Actividad 1.1.1.14 hospitalaria |2 oferta do especialidades médicas. ampliacién de .la' mfraestr_ugtura hospitalaria y la] Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 0.00% hospitales del ISSSTE Y Seguro social, sin
oferta de especialidades médicas. embargo es un proyecto a largo pfazo, por lo
6.00 0.00 a.00 L0 que aun no se fiens avancas.
Hubo cambios en las normativas, guias o
02.00 0.00 ¢.00 9.00 raquisitos para la actuatizacion del diagnostico
. . . o . . . y el equipe sncargade e que sjustarse a
CO1-A15-Actividad 1.1,1.15 Actualizar el diagnéstico municipal en maleria de|Porcentajs  avance en la aclualizacién delf o it | Timesteal 100.00 st 0.00% 0.00%  |nuevas disposiciones, esto pedria haber
salud. diagnéstico municipal en materia de salud X
afactade el tiempo para completar |2
0.00 0.00 0.00 100,00 actualizacién, por lo que no se logra cumplir
con la meta anual programada.
S ' Porcea 2je | da acclonas reahzadas para promover la A : SRR
I d - i e BERipe:

e F‘romover Ia |nc|usnén soc|aly el desarrollo Inlegra & |nc|u5|6n samal'y 0l desarrollo integral de grupes . Este :indicador 'fiene ‘como 'mela ‘anual 70
R P lvulnerables en ef municipio de Cozumel mediants Ja o : L PR IRE = lactividades, da Tas cuales en asia trimesire se
MPONENTE 1.1.2 : leconsolidacion de un mLIn]GIpIO Incluswoyequxlalwo ‘Ascendente "} Trimestral 5] 270,00 reahzaron i12: da 24 que 6@ -~ habian

SR - : ~|donds ‘todas :las -personas,:'sin .importar su- edad,| - X s S : Iogra cumpllr

S DPurtumdadas para desarrollarse ‘Planamente. g discapacidad, . 13”93-? o
Este indicador tiene cemo meta anual 3715
. ; 990.00 1024.00 101100 | 1028.00 aclividades en este trimestre se realizaron
Brindar atencion a los adultos mayecres en estado de Porcentaje de adultos mayores qua reciben la 1,028 de los 850 programades, al parceniajs
C02-A01-Actividad 1.1.2.1 ¥ atencién a los adullos mayores en eslado def Ascendente Trimastral A716.00 sl 120.94% 109.10% N prog - 8l p 1
vulnsrabilidad. \uinerabilidad logrado fue de 121 % en los meses de
: 950.00 915.00 1000.00 850,00 octubre, noviembre y diciembre, se luvo mas
asistancia en las actividades realizadas.
1100.00 131.00 130.00 34200 i
Fortalecer y realizar acciones que contrbuyan al|Porcentsje de acciones que contribuyen & sE:m:fs:reo::'z n: :::f;:e J:;T;ﬁ::gzeiz
C02-A02-Actividad 1.1.2.2 desarrollo e inclusiGn de la poblacién en situacion de|desarralio e Mclusién de la peblacién en siuacion| Ascendente | Trimastral 2366.00 st 40.24% 71.98% i a b 4
" . respussta de la poblacien fallo un poco de;
vulnerabilidad. de vulnerabilidad. L
156,00 200,00 160,00 850.00 difuncion en los eventos programados
Este indicador tiene como meta anual 3281
parsonas beneficiadas, e porcentaje logradol
£83.00 f I , : .
877,00 807.00 979.60 en este trimestra fua de 119 % debido a ia
actividad de volanteo que se realizé por el dial
" Promover programas municipales para la nefPorcentaje de acciones realizados para promover, . internacienal de la no viclencia {02 de oclubre)
-A03- o T tral . st . .08% Y "
C02-A03-Actividad 1.1.2.3 diseriminacion. pregramas municipales para fa ne discriminacion. Ascendente fimastra 5281.00 113.96% 108.08% y por 2l dia mundial de la salud mantal (10 de
ociubre} en el que se repartieron 200 volantes
4 la ciudadania. Lo gue hizo que se alcanzara
865.00 823.00 770.00 823.00 un total de 3546 personas beneficiadas en
aste ano.
. - Porcantaje de acciones realizadas para sensibilizar 1.0 300 1.00 0.0¢ En este cuarto rimastre no se llego a la metal
Sensibilizar el uso de! lenguaje incluyente como o N N . X
braifle, lenguaje de sefias mexicanas, enle ofros el uso del lenguaje incluyente como braille, lenguaje por cuastion de falta de agenda y por cambios
C02.A04.Actividad t.1.2.4 5 ! g2l - S de sefias moexicanas, entre alros insirumentos quef Ascendente Trimestral 24.00 sl 0.00% 20.83% administrativos del Sistema DIF Cozumal, por
instrumentos que posibiliten el dptimo desarrolle de L N - N
. . posibititen ef dplimo desarrollo de las personas con o que este indicador ne logro cumplir con la
{as parsonas con alguna discapacidad. . N i
alguna discapacidad. meta programada para este afio.
6.00 6.00 6.00 £.00
Este indicador tiene como msta anual 123}
20.00 30.00 33.00 40.00 actividades en esle cuarte limestre se
Fortalecer acciones encaminadas a la inclusion de Porcentaje da acclongs realizadas para fomalar ;ar:;:?w;:?e I‘::{;raciiao :3: :2 18@%1235:0915 fal
-ADS-, 1.2, i i i i dant i . \ . " h
CO02-A05-Actividad 1.1.2.5 todas y todos los cozumelenios, acciones enoamma_das a la inclusidn de todas y| Ascendente Trimestral 123.00 | 100.00% 100.00% Mmeta dabido a una ouena plansadion y
todos los cozu 5 N e
concordar con los lismpos de las platicas;
20.00 30.00 33.00 40.00 / saguimiento del club de ninas, nifos y
,j N, adolescents. Pégina|3




METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

SENTIDO D .
NIVEL DE MIR RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR O r | bl wETasninL. | acumuisnce | PROBRAMARDYREALZAGKEN EL PERIORD PROGRAMADA JUSTIFICACION
INDICADOR | DE MEDICION
PROGRAMADA SI/NO
lerTRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
0.00 0.00 0.00 0.00 N i G B —
) N . ) . . ' o se tiene informacién para este trimestre
C02-A08-Actividad 1.1.2.6 Qestlonar ' Regularizacien: de: assntapientos Porcentajfa dg‘accnones reall_z adas para I gestione Ascendente Trimestral 6.00 Sl 0.00% 0.00% sin embargo se encuentra en proceso esta
irregulares, la regularizacion de asentamientos irregulares. % 2
linea de accion.
0.00 0.00 3.00 3.00
20.00 37.00 27.00 35,00 s S " i ” i
. y . . . e excede la meta anual programada esto
C02-A07-Actividad 1.1.2.7 Impulsar y fortalecer los Centros de Atencién Infantil|Porcentaje de acciones reahzgldas para Impulsar y Ascandente Trimestral 109.00 %) 87.50% 108.17% |debido a que se realizaron mas aclividades
(CAI). fortalecer los Centros de Atencion Infantil (CAI).
programadas.
24,00 27.00 18.00 40,00
Promover el bieneslar animal y la tenencia P‘orcenlaje de.' acclones reallza.das Bara plomover ol r % . .
S A bienestar animal y la tenencia responsable en el 5,00 3.00 3.00 2.00 Se cumplio con la asistencia de las jornadas
responsable en el municipio de Cozumel a través de s 5 = # - 2 L
la_implementacién de una cultura de respeto y|mUMiciPio de Cozumel a través de |a implementacién seciales en tu colonia, platicas y antencién|
C03 COMPONENTE 1.1.3 L ; ¥ a5pe Ylde una cultura de respelo y cuidado hacia los| Ascendente Trimestral 12.00 st 66.67% 108.33% |médica en el CCA, sin embargo se logro
cuidado hacia los animales en el municipio de| . il - 7 o
= 7 i animales en el municipio de Cozumel, garantizande realizar una actividad mas por lo que se logra
Cozumel, garantizando su bienestar y promoviendo la T 8 - i :
3 3 : su bienestar y promoviendo la convivencia rebasar la meta anual establecida.
convivencia responsable entre personas y animales. =
responsable enire personas y animales. 3.00 3,00 3.00 3.00
0.00 3.00 2.00 4.00 Se realizo 1 curso de enfermedades al
Implementar acciones para controlar y alender a la|Porcentaje de acciones implementadas para personal de CCA, se realizo reunion con
C03-A01-Actividad 1.1.3.1 poblacién canina y felina involucrando a la|controlar y atender a la poblacién canina y felina| Ascendente Trimestral 12.00 sl 133.33% 75.00% proteccion civil, se trabaja en canjunto con el
ciudadania. involucrando a la ciudadania. comité vecinal, asistieron los MVZ a un curso|
3.00 3.00 3.00 3.00 del estado sabre extraccion de encefalos.
Implementar un programa integral de esterilizacién|Porcentaje de jornadas de esterilizacion graluita o 1.00 1.00 1.00 1.00
gratuita o de bajo coslo, dirigido a animales defde bajo costo, dirigide a animales de compaiiia en Se cumplio con el apoyo de medicos v la
C03-A02-Actividad 1.1.3.2 compaiifa en situacién de calle y perlenecientes a|situacién de calle y pertenecientes a familias de| Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 100.00% ciudadari’a poy ¥
familias de bajos recursos, con camparias itinerantes|bajos recursos, con campafas ilinerantes en .
en colonias prioritarias. colonias prioritarias. 1.00 1.00 1.00 1.00
Promover ferias de adopcién responsable de manera Porcenla;e de v realizadas para promover 2.00 2.00 2.00 2.00
eriddica, ofreciendo orientacién sobre cuidados fedas: do: sdopcion rAspansable:  de. (marer Si se cumplio ya que se realizo un evento en
C03-A03-Actividad 1.1.3.3 pel ' 5 i 5 periddica, ofreciendo orientacién sobre cuidados| Ascendente Trimestral 8.00 S| 100.00% 100.00% = 3 f
basicos y fomentando la integracion de animales| . . i " : el parque Quintana Roo y en la jornada social.
corcalados ar) Hooares pemranaites basicos y fomentando la integracién de animales
garesyp * rescatados en hogares permanentes. 2400 2.00 2.00 2,00
Establecer un registro municipal de animales de|Porcentajes de registros Municipales de animales 0.00 0.00 0.00 0.00
-~ compafia con placa, para promover la tenencialde compafia con placa para promover la tenencia d ; .
-A04- i G ot U o t i ) sl . .00% ’
GO3-A04:Actividad 1.1.3:4 responsable y facilitar la localizacion en caso delresponsable y facilitar la localizacion en caso de| ~Scendente Himestral 12.00 0.00% Ogpse [ NoSelcumplio poriata de presiiguasts
extravio. extravio. 3.00 3.00 3.00 3.00
Fortalecer las campanas de sensibilizacién ciudadana Porcpotae de icpnpadins de senatblizacldn
e ¥ = ciudadana sobre la adopcion, esterilizacion y 0.00 200 3.00 3.00 Se cumplio con campafias de vacunacion,
sobre: la; adopclon, de: animsles; des compants,, ol abaando de animales de compariia, el abandono bienestar animal en redes soclales y jornadas
C03-A05-Actividad 1.1.3.5 abandono responsable y los beneficios de la O ! A Ascendente Trimestral 8.00 sl 150.00% 100.00% 3 Y
A, o ¥ . _{responsable y los beneficios de la esterilizacién, sociales, por lo tante se cumple con la metal
gsierllizacion,  Mtkzdndo | Tedes: [sdciaes, edios utilizando redes sociales, medios locales y eventos anual establecida.
locales y eventos comunilarios. o ! y 2.00 2.00 2.00 2.00 ’
comunitarios.
3 z 1 0.00 2.00 1.00 4.00
i L 2 Porcentaje de acciones realizadas para fortalecer f "
Fortalecer las acciones municipales orientadas al |4 acélonde Munldbalss ofientadas al spcve. dei Se realizé visita de voluntario para apoyar las
C03-A06-Actividad 1.1.3.6 apoyo del Centro de Control Animal para trabajar los P A pey Ascendente Trimestral 8.00 sl 200.00% 87.50% caminatas, se realizo post en redes sociales y
.. - ’ o Centro de Control Animal para trabajar los temas de % 2
temas de atencién y prevencién de bienestar animal. : % s 2 se dio una platica al personal del CCA.
atencion y prevencién de bienestar animal. i 508 T 7

i
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METAS - AVANCF

AVANCE DE LA META
0Do "
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SIE%P:A%?)ERL EEE&J{;EFS: METAANUAL | AcumuLagLe | PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIOD PROGRAMADA JUSTIFICACIGN
PROGRAMADA SI/NO
/ ler TRIM | 2doTRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Garantizar que el Centro de Control Animal cuente Z:::E:;a]zE:Tmacc;:ne&:rﬂ;za:;;;ariugf:;:"tf:; 0.00 1.00 Loo 2.00 Se realizé con las vacunas antirabias en
s i d i ion|. N i de la Isla d ;i
C03-A07-Actividad 1.1.3.7 Fon I,nfrefeswf:t{."a ddectiada, par brmda‘r‘ al?fwmn infraestructura adecuada para brindar atencién| Ascendente Trimestral 4.00 si 200.00% 100.00% diferenies. parues de l fsla de. Gozume, por
velerinaria bdsica, procesos de rehabilitacion y Zi 3 (re lo que se cumple con la meta anual
i . veterinaria bdsica, procesos de rehabilitacion y =
programas de adopcién supervisados. Bk ; establecida.
programas de adopcion supervisados. 100 1.00 1.00 1.00
Desarrollar alianzas estratégicas con asociaciones :ﬁ;ﬁezt:]i dlaalzccizzr;escgeahza:a_:c?ara de?::;c:lar 200 200 0.00 0.00
civiles y clinicas veterinarias privadas para ampliar los cl’n'cz veslerrinagrias i nadas <! mneasmc“ar [ny No se logra cumplir con la meta programada
C03-A08-Actividad 1.1.3.8 servicios de alencion y esterilizacion, y fomentar la|* " ooe Ay pivades pae 2 5 Ascendente Trimestral 8.00 sl 0.00% 50.00%  [esto debido a la falta de personal del Centro
g i g servicios de atencion y esterilizacién, y fomentar la 5
colaboracién comunitaria en el rescate y cuidado de . : 4 7 de Control Animal.
animales callejeros colaboracién comunitaria en el rescate y cuidado de
) animales callejeros. 2.00 2,00 2.00 2.00
; . 5 B - . . 0.00 1.00 2.00 1.00 Se realizé revision al nuevo reglamento del
Revisar, analizar y en su caso modificar la|Porcentaje de revisiones y modificaciones a la CCA, por lo que con esta actividad se cumple
C03-A09-Actividad 1.1.3.9 normatividad municipal, para imponer sancicnes a|normatividad municipal, para sanciones a quienes| Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 100.00% d 4 A . P
H . . con la meta establecida para esta linea de
quienes abandenen o maltraten a los animales. abandonen o maltraten a los animales. 6
1.00 1.00 1.00 1.00 ACGIN.
: . Porcentaje de acciones realizadas para implementar £.00 24.00 54.00 0.00
:Ez f;gi'::ar Tnualil:::tg ::ﬁ:ne:c::czgzzazmg;a ::]I mullas y sanciones efectivas contra el abandono y ’ Si se realizaron 11 multas y 59 sanciones, se
C03-A10-Actividad 1.1.3.10 : Y : 1 P i maltrato animal, acompafnadas de un sistema de| Ascendente Trimestral 40.00 sl 0.00% 215.00% excede del valor denominador ya que es
sistema de denuncia accesible y anénimo para 3 4 BT
toimentar el cumplimiants-de ta normativa denuncia accesible y anénimo para fomentar el nueva ley.
P : cumplimiento de la normativa. 10.00 10.00 10.00 1040
Establecer un programa de educacion en escuelas y Z:;;Zg?sun i?ogg;a?ﬂ?:’;‘t?:aci:;a!ia:::ueizzr; 1.00 2,00 0.00 0.00
" i i i i : % se cumplic rfalta d i
€03-A11-Actividad 1.1.3.11 poONIIESy B K IImpnctencia e B Jentl C iy adkee [ Wporiandin: el tenendlal  Ascendienty | imesieal 8.00 sl 0.00% asox [N se aumphe por fallal de personal
responsable, el cuidade de los animales de compaiiia 2 2 vacaciones, carga laboral
2 responsable, el cuidado de los animales de
y las consecuencias del abandono. Aiay | : | ab
compariia y las consecuencias del abandono. 2.00 2.00 2.00 2.00
2 AP .. |Porcentaje de acciones realizadas para desarrollar
Ii 0.00 0.00 4.00 0.00 )
D::;ar;o;ﬁ:al?;:qa::ssiiar;zatz: ‘:l:;c;uni:;:::::]ac;g brigadas de rescate y atencién inmediata,para Se cumple con la meta anual establecida
C03-A12-Actividad 1.1.3.12 personaP Sapaciiads v Vokintifios cnmgrc;metidis o animales en situacién de riesgo, integrando personal| Ascendente Trimestral 4.00 sl 0.00% 100.00% porque en el tercer irimestre se realizaron
P P Y P capacitado y voluntarios comprometides con la todas las actividades programadas.
la/cansn, g, 1.00 1.00 1.00 1.00
Realizar censos periédicos de animales callgjeros,|Porcentaje de acciones para realizar censos 0.00 0.00 0.00 0.00
C03-A13-Actividad 1.1.3.13 para 'dlsenar aslrategla_s basadas en t.Jalos perlodacc_as de animales calle]eros: para dlsgnar Ascshdania Trimestral 4.00 5 0.00% 0.00% No se cumplio por falta de transporte y
actualizados y medir el impacto de las acciones|estralegias basadas en datos actualizados y medir el personal.
implementadas. impacto de las acciones implementadas. 1.00 1.00 1.00 1.00
i e Porcentaje de Accicnes para fomentar la aclividad
Fementr Iifachviaad tisica) e} oporeyila saludion fisica, el deporte y la salud en la comunidad de 7299.00 | 9000.00 [ S000.00 | 12000.00
la comunidad de Cozumel mediante la promocién de Cosial i adianto 18 promositn di tra comunidia
una comunidad mas saludable y activa, fomentando la A iidatie v e P fom; ol ré::icr: dael Cabe hacer mencién que en este trimestre se
C04 COMPONENTE 1.1.4 practica del deporte en lodos los sectores de la dksora anit do‘; Igsv:éctomasn dn!a ot'; 5 oo Ascendente Trimestral 34500.00 St 133.33% 108.11%  [logro alcanzar el valor programado, por el
poblacidn, con especial atencidn a grupos vulnerables P : RES r 98 pobiacn, trabajo realizado de los jefes de cada area.
S i 5 2 especial atencidn a grupos vulnerables y personas
» y personas con discapacidad, y garantizando el o deeranidad arantzands. el access’ a
(— acceso a instalaciones e informacion de calidad. AN eeaRaang, e Ut ! 750000 | s000.00 | gcoo.00 | e000.00
instalaciones e informacion de calidad.
. i & ) oo ; 6.00 0.00 0.00 0.00 ﬁe hacel_ls observ;acic’:r) quel t_aste lindic:ador sg
o . 5 orcentaje  de acciones realizadas para la a cumplido en este primer trimestre, como se
C04-A01-Actividad 1.1.4.1 Adqu'iflcmn dEf vehioulos paca Ia_ transpodasion de adquisicién de vehiculos para la transportacién de| Ascendente Trimestral 6.00 sl 0.00% 100.00% tenia programado, con la adquisicién de los 6
\ deportislas a diferentes competencias. : s . i
deportistas a diferentes competencias. vehiculos, por lo tante se cumple_gn, sul
,/ 6.00 0.00 0.00 0.00 / totalidad. Pagina
‘] n/
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METAS

AMARICE

AVANCE DE LA META

S| D i
NIVEL DE MIRRESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR |$1T1Tc vousag Sgﬂﬁg%ﬁ META ANUAL | AcumuLagLe | PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
El indicador no alcanzé el valor anual
3 ' ’ 0.00 1247.00 0.00 0.00 programado debido a ajustes en la planeacion
Implementar programas de difusién de informacién Porcortale; da; fauclones. Implenantaday B Kis y calendarizacién de las acciones de difusion|
C04-A02-Actividad 1.1.4.2 i < . programas de de difusién de informacién sobre| Ascendente Trimestral 2400.00 sl 0,00% 51.96% ph . T
sobre correctos habitos alimenticios saludables. - N =) sobre habitos alimenticios saludables, lo que|
correctos habitos alimenticios saludables. e S & o
limit6 la implementacién lotal de las
0.00 800.00 800,00 800.00 actividades previstas durante el ejercicio.
implementar 8 creacion de  aclividades fisicas|POrcentaje de acciones implementadas en la 130.00 160.00 150.00 160.00 En este trimestre se realizaron las actividades|
C04-A03-Actividad 1.1.4.3 e creacion de actividades fisicas destinadas para los| Ascendente Trimestral 620.00 sl 100.00% 100.00%  |programadas para los adultos mayores,
destinadas a los adultos mayores. i
adultos mayores. logrando cumplir con el valor esperado.
160.00 160.00 160.00 160.00
En este trimesire logramos asignarle a
Generar espacios de recreacién deportiva a la|Porcentaje de acciones realizadas para generar 2.00 2.00 3.00 3.00 espacios recreativosa los adultos mayores y
C04-A04-Actividad 1.1.4.4 poblacién adulta mayor o en situacion defespacios de recreacion deportiva a la poblacion| Ascendente Trimestral 10.00 sl 100.00% 100.00% |personas en  situaciones  vulnerable,
vulnerabilidad. adulta mayor o en situacién de vulnerabilidad. cumpliendo de esta manera con nuestro valor|
2.00 2.00 3.00 3.00 esperado.
Cabe hacer mencidn que en este trimestre no
30.00 30.00 15.00 0.00 se realizo ninguna brigada de salud, lo que
3 P i . ocasiona que no se alcance el valor anual
Implementar brigadas integrales de salud dirigidas a Forcentala de agclonas reqlizadas:para Implementar rogramado debido a ajustes en la planeacién
C04-A05-Actividad 1.1.4.5 RISIEAL SaR 18N 9 brigadas integrales de salud dirigidas a la| Ascendente | Trimestral 140.00 sl 0.00% sasp  |Progdrameco debidoa & el
la comunidad deportiva. N N y calendarizacién de las acciones para la
comunidad deportiva. o 5 v .
implementacion de brigadas integrales de
30.00 30.00 50.00 30.00 salud, lo que impactd el resultado alcanzado al
cierre del ejercicio.
El indicador no alcanzdé el valor anual
300.00 300.00 190.00 100.00 pregramado debido a ajustes en la planeacién
Gestionar servicios de atencién de salud basica para Porcentaje de acciones realizadas para gestionar y calendarizacién de las acciones para la
C04-A06-Actividad 1.1.4.6 : PaMEl orvicios de atencién de salud bésica para| Ascendente Trimestral 1300.00 sl 28.57% 68.46% geslion de servicios de atencion de salud
deportistas locales. 3 s s .
deportistas locales. basica dirigidos a deportistas locales, lo que
300.00 300.00 350,00 350,00 impacté el cumplimiento total de las
aclividades previstas durante el ejercicio.
. " » ' . Porcentaje de acciones realizadas para brindar| 3.00 2.00 3.00 3.00 DL!ranle_ este perlo_do evaluadg, £l A
Brindar alternativas a la poblacién con discapacidad, alternativas a la poblacién con discapacidad, para evidenciado una mejora progresiva en las
C04-A07-Actividad 1.1.4.7 para mejorar su bienestar y su calidad de vida = . p d p ,_p Ascendente Trimestral 11.00 sl 100.00% 100.00% habilidades de los  deportistas  con
: o mejorar su bienestar y su calidad de vida mediante - <
mediante la activacion fisica y el deporte. ta Activacion fiskes v el depoile discapacidad, logrando de esta manera
¥ PORE: 3.00 2.00 3.00 3.00 cumplir con el objetivo de este indicador.
Durante el presente trimestre se logré cumplir
Caoordinar acciones con instancias del sector publico, |Percentaje actividades realizada para coordinar 2.00 0.00 1.00 1.00 con el indicador, derivado del lrabajo
C04-A08-Actividad 1.1.4.8 privado y socaal: para contribuir en la promocion ’dg la acc!ones con |nsi.am?!as del sector p-L'JbiicO, privado y Ascendente Trimestral 500 s 100.00% £0.00% coordinédn con una empresa a favor del
salud y adquisicion de valores de la préctica|social, para contribuir en la promocion de la salud y deporte; no obslante, el resultado acumulado
deportiva, adquisicion de valores de la préctica deportiva. 2.00 1.00 1.00 1.00 no permiti6 alcanzar el objetivo anual
programado.
Durante el presente trimestre no se logrd)
13.00 33.00 15.00 2.00 avanzar en el cumplimienio del indicador
¢ ... |Porcentaje de acciones realizadas para implementar mediante la implementacién de acciones del
Implementar un programa de formacién, capacitacién un programa de formacion, capacitacion rograma de formacién, capacitacion
C04-A09-Actividad 1.1.4.9 y certificacion para el personal que se desemperia en|"" Pro8f ;e Y1 Ascendente | Trimestral 96.00 s 13.33% sedey  [Progrema G Y
i il certificacion para el personal que se desempefa en cerlificacién en el &mbito del deporte
el dmbito del deporte paralimpico. S s RS
el ambito del deporte paralimpico. paralimpico; por lo que el resultado acumulado
33.00 33.00 15.00 15.00 no permitid alcanzar el objetivo anual
7 programado.
7
2.00 4.00 4.00 2.00 Se logro ejecutar un numerq _signiﬁcativo de
/, Porcentaje de acciones realizadas para impulsar la los eventos deportivos planificados, lo que
C04-A10-Actividad 1/1.4.10 Impulsar la ensefianza, promocién y difyéion de los|, e o cion v difusion de Tos deportes| Ascendente | Trimestral 11.00 51 100.00% spejgen,.  |PETMIiG-alcanzar el abiativo adual establecido
deportes acuaticos. [/ 25 y obtener una respuesta favorable por parte de
acudticos. o 5
/ = | los participantes, contribuyendo al
f Y =¥ P ——
/ - f 2.00 3.00 4.00 2.00 cumplimiento de los objetivos del prcg;aggma
| /




METAS - AVANCE

\’ Wln (&

e Virginia del Carmen Tun Garrido
lefe de Seguimiento a la Inversién

AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL CUENCI .
NIVEL DE MIRRESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR FRECUCNGIA | ernmiay | acomouaeys | PROSRAMADBYREALIZANG EN EL PERIDDO PROGRAMADA JUSTIFICACION
INDICADOR | DE MEDICION PROGRAMADA SI/ND
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Se logré ejecutar un nimero impoertante de los|
27.00 30.00 30,00 25.00 eventos deportivos planificades, que nos
Porcentaje de actividades realizadas para promover peirliren’ fogrsarsl Obigtivo, adhqua. alglrias
CO4-A11-Actividad 1.1.4.11 Promovar Ia practica. del deporte y fa adopcidn de|., nosciea del deporte y la adopeion de hibitos| Ascendente | Trimestral 112.00 sl 100.00% 10000% |Mueron reprogramados. A pesar de estas
habitos saludables. s alurabies situaciones, los eventos realizados obtuvieron,
) buena respuesta por parte de los parlicipantes
y permitieron avanzar en los objelivos del
27.00 30,00 30,00 25.00 programa,
. . . . 1.00 3.00 3.00 4.00 Se regislré un avance en la renovacién de las
. - . Porcentaje de acciones realizadas para garantizar| 2 ; R
C04-A12-Actividad 1.1.4.12 Garant.lzar i mummpp 'r:uenle GOl que el municipio cuente con infraestructura deportival  Ascendente Trimestral 10.00 sl 133.33% 110.00% lnstalacmnles denodivas cor:lt.emplada.s en, el
deportiva de para la poblacion. Ao e b pobiacin plan anual; lo que nos permitio cumplir con el
p P . 1.00 3.00 3.00 3.00 objelivo eslablecido anual.
Cabe hacer mencion que en este trimestre no
4.00 0.00 0.00 0.00 se realize ninguna capacitacion de primeros|
PofsnlEe: o AGHIONSE baid Gapacha® auxilios, lo que ocasiona que no se alcance el
C04-A13-Actividad 1.1.4.13 Gapacllar & enlrenadores deportivos.y deportistas enl oo ras. deportives y-deperiistas en. primems| scandents: (| Temestral 16.00 sl 0.00% 2500%, | aler anual programado-debido 2 ajusies en [a
primeros auxilios i planeacion y calendarizacion de las acciones
’ para la implementacién de capacitacion de
4.00 4.00 4.00 4.00 primeros auxilios, lo que impacté el resultado|
alcanzado al cierre del gjercicio.
Cabe hacer mencién que en este trimestre no,
0.00 0.00 1.00 0.00 se realize ningun simulacro, lo que ocasiona
. . . - Porcentaje de acciones realizadas para los que no se alcance el valor anual programado
C04-A14-Actividad 1.1.4.14 Baahzaf sipllacres de primeros BIRINGE: &R simulacros de primeros auxilios en instalaciones y| Ascendente Trimestral 5.00 sl 0.00% 20.00% debido a ajustes en la planeacion vy
instalaciones y campos deportivos. . (T i
campos deportivos. calendarizacion de las acciones para la
0.00 2.00 2.00 1.00 implementacion de simulacros, lo que impacté
el resullado alcanzado al cierre del ejercicio.
. . . . En este trimestre se logro cumplir con el valor
0.00 4.00 10.00 5.00
Impulsar y promover campaias en busca de nuevos Pg;iti? cdaamaaccﬁs;:l gzzgagzsmp:;:s 'lr: f; l:‘lls;asr : esperado, en deteccion de talentos,
C04-A15-Actividad 1.1.4.15 talentos, a través de la premocién de actividades de P % P L e 2o Ascendente Trimestral 19.00 s 100.00% 100.00% identificando perfiles con mayor potencial,
R G través de la promocion de actividades de activacién i tard
activacion fisica en el municipio. . . logrande cumplir con el objetive anual
fisica en el municipio. 0.00 4.00 10.00 5.00
® " % Y planeado.
i . ) 90.00 10.00 2,00 20,00 i X
Gestionar el material y equipamiento necesario para Porcentaje de acciones realizadas para gestionar el Durante el trimestre evaluado se rebasé el
C04-A16-Actividad 1.1.4.16 = yiaaup > Para| aterial y equipamiento necesario para el[ Ascendente Trimestral 120.00 sl 200.00% 101.67%  |objetivo programado, lo que permitid superar
el entrenamiento de alto perfil de los deportistas 3 f . o
entrenamiento de alto perfil de los deportistas. la meta anual establecida para el indicador.
90.00 10.00 10,00 10.00
Durante el trimestre evaluado se rebasé el
1.00 0.00 0.00 4.00 objetivo  programado, derivado de las
Mantener la vigilancia revencion en las unidades|Porcentaje de acciones realizad. mantener la gaslionseiealicias porel. Auntameni; lo
C04-A17-Actividad 1.1.4.17 deportivas g ye Gisilaric ai cavandsnan | lsan'ads g:ra deporti e Ascendente Trimestral 4.00 sl 400.00% 125.00% |que permitié la colocacién de cémaras en las
P : 9 yp AR IRades depRitlies: distintas  unidades deportivas y, en
1.00 1.00 1.00 1.00 consecuencia, superar la meta anual
g g : : establecida del indicador.
Elaboro Revisé g Autorizé
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AYGNTAMIENTO

=

SECRETAR{A
TECNICA

MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA; DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E011 EDUCACION TRANSFORMADORA PARA EL FUTURO DE COZUMEL

C01 COMPONENTE 144

= heantribuir Al

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL INDICADOR

.- |impuisar 6l desarrallo Humano y ultural del municiplo
‘|de:Cozumel -2 ‘través de la formacién de ¢iudadanos

G|V ‘campromatidos  con *su
capaces .. de - innovar, ..emprender -y,
esarrollo culturat .y “econdmico *dal

|municipio.” -

Porcentaje - de personas ‘que -asislen ‘a nugsiros
tevenios para impulsar el cesarrollo humano.y cultural

cludadanos “preparados, Inclusivos .y comprometidos
<on su comunidad, capaces de innovar, amprender.y
contribuir -al “desarrolla - cultural "y - econdmica ' del

del municipio de Cozumel a Iravés de ka formacion def :

SENTHIO
DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

META ANUAL
PROGRAMADA

-

A/,.z-v-f«‘w\

ACUMULABLE
SHNO

METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL
PERIODO

AVANCE DE LA META

PROGRAMADA

‘Ascandente :

JUSTIFICACION

11450.00

S _2;)5_1'_3}_{, :

1 163.19%

Los evenios 'a realizarse -en “este - iimestre ‘se
-Hievaron & efecto "con .granéxito ', gracias ala
~-fhuena fespuesta de Ja cludadania que asistio, por|
1o tanto se excedio 1a meta anual programada.

género y comunidad LGBTIQ+.

0.00 2.00 £.00 ¢.00 i i i i
Eslablecer alianzas con universidades para fomentar|Porcentaje da acciones relizadas para establecer No se_rea!nzaron_ afianzas con unlverS|dgdas en
- . . . N R 5 . este trimesire, sin embargo con las actividades|
GOot-AD1-Actividad 1.1.1.1 el acceso a la educacion superior para jovenes de|afianzas con unjversidadas para fomentar ef acceso aj Ascendente Trimestral 1.00 Sl 0.00% 200.00% Y .
bajos FECUSes \a educacién superiar para jé de bai realizadas en el segundo trimestre por lo qua se
4 : ae PERar para Jovenes de bajos fecursos. logre excedar con la meta del indicador.
0.00 0.40 1.00 0.00
o p I o | 0.00 0.00 0.00 1.00 N I | . d
" . . orcentaje de acclones realizadas en los programas o s& cumpls con la meta programada ya qua ne
Co1.A2-Actividad 1.1.1.2 '(;’::;’a f;:grz:’n‘“fen;?nia;‘:g“?r:’%v;';s novadint . jormacion en  innovacian  tecnaldgica y] Ascendente |  Trimestral 3.00 51 100.00% 33.33%  |se cuenta con el personal capacitado en el area
gicay emp para] ) emprendimiento para jGvanes. de infoermatica.
8.00 .00 1.00 1.00
Fortalecer fas aclividades qua premmevan la sana :3&3;’::; :33 :?;mig:i Igues an?ﬂ:iii?:enc:ia: .00 3.00 6.00 5.00 Los eventos a realizarse en este timestra se
CH-A03-Actividad 1.4.4.3  [cON¥vencia, brnda oportundadas con enfoque del, oo oo nidades con enfogua de inclusin sacial| Ascendente |  Trimestral 20,00 st 125.00% gsg0  |I9VAren A sfecto con gran Sile , gracias a i3
inclusion sacial, prevencldn de la delincuencia, la NC revencian de la delincusncia. la NO vislencia d buena respuesta de la ciudadania, sin embargo
violenicia de género y comunidad LGBTIQH. o . v e de 5.00 5.00 8.00 4.00 solo 50 logra un 85 % da la meta anual.

/
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METAS - AVANCE

SENTIDO | e cUENCIA PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEL DE MEDICION | METAANUAL | ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
INDICADOR PROGRAMADA SIINO
1er TRIM | 2do TRIM| 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Porcentaje de actividad lizad diversif 000 e "R e Durante este trimest lizo la actividad
— . ’ orcentaje de actividades realizadas para diversificar urante este timestre no se realizo la activida
. Di ificar la of
C01-A04-Actividad 1.1.1.4 WL .farta.de itercambics. culurales que la oferta de intercambios culturales que resalten| Ascendente Trimestral 10.00 Sl 0.00% 80.00% programa, por lo tanto solo se legra un 80% de la
resalten nuestra identidad cultural o
nuestra identidad cultural. meta anual.
1.00 6.00 2.00 1.00
i ivi i 0.00 3.00 1.00 0.00
Promover cursos de actualizacién para el desarrollo de zf::::lii: iiiﬁ:ﬁ:;i?g:s ::ﬂz;d:se:;arsl[grodn;m;:r En este trimestre no se llevaron a cabo eventos
C01-A05-Actividad 1.1.1.5 las habilidades y destrezas artisticas del profesorado % parm 5 Ascendente Trimestral 7.00 Sl 0.00% 57.14%  |con esta linea de accion ya que se cubrieron otras
‘ habilidades y destrezas artisticas del profesorado
para la alencion de grupos vulnerables. ara la atencion de arupos vulnerables metas.
g aup . 1.00 3.00 2.00 1.00
; ivi i isibili 4.00 4.00 3.00 7.00 i i
Viiar o paimono o o ntr g 5719 e sl is sk prs bl bR gl e
C01-A06-Actividad 1.1.1.6  |municipio para fortalecer el nombramiento de Pueblos|” : MUNIEIPIO) pscendente | Trimestral 16.00 sl 100.00% 112.50% | ovaren @ i 0 5
i " " para fortalecer el nombramiento de Pueblos Magicos, buena respuesta de la ciudadania, por lo que se
Magicos, y ampliar la oferta turistico cultural. 4 :
y ampliar la oferta turistico cultural. excede con la meta anual programada.
5.00 3.00 1.00 7.00
446.00 217.00 247.00 0.00
Impulsar y gestionar apoyes econémicos a lravés de|Porcentaje de acciones realizadas para impulsar y No se logra cumplir con la meta anual programada
C01-A07-Actividad 1.1.1.7 becas escolares, con el fin de combatir el rezago|geslicnar apoyos econémicos a través de becas| Ascendente Trimestral 1546.00 Sl 0.00% 58.86% esto debido a la falta de presupuesto para seguir
educativo. escolares, con el fin de combatir el rezago educativo. con la entrega de las becas.
446.00 414.00 252.00 434.00
En el Programa de Inversion Anual 2025 no se
2 ) j i i igni ! ! .00 0.00 i i i
Cgtari atsacn a v ol i g 1 i st g ol R . o
C01-A08-Actividad 1.1.1.8 infraestructura escolar  dotando  de aires|. M ) 2 Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% A N
- infraestructura escalar dotando de aires rmejoramiento de la infraestruclura escolar dotando
acondicionados a todas las escuelas de la Isla. i - =
acondicionados a todas las escuelas de la Isla. 0.00 0.00 0.00 0.00 de aires acondicionados a todas las escuelas de |a
& : g > Isla.
la Subdireccién de Educacién realiza actividades
13.00 11.00 18.00 19.00 para esta linea de accién a traves del IEEJA para]
. : i g poder combartir el rezago educativo. Sin embargo|
¢ e . . 9 : 5z en el tercer {irimestre se sumaron dos
C01-A09-Actividad 1.4.4,9  |FrOMoVer accionss qus mitiguen el rezago educalivofParcentaje de acciones realizadas para mitigar el o onienie | Trmestral 92.00 sl 63.33% 67.39% |actividades mas de la Direccion de Obras
en el nivel basico. rezago educativo en el nivel basico. Tl s a
Publicas con el contrato de la instalacién de la
Subestacion electrica en la Sec. Luis Alvarez
30.00 10.00 20.00 30.00 Barret y el domo del Jardin de nifios Etna Sanchez
de Rosado.
Porcentaie de - acclones: realizadas: pa i 42.00 28.00 59.00 24.00 Se super6 la meta anual establecida, debido a que
Gestionar recursos econémicos para que nuestra re:ursusj sconbimices Para ote SUBP vr: E?J? '?::; tuvimos muchas visitas guiadas a la biblioteca
C01-A10-Actividad 1.1.1.10  |biblioteca publica municipal pueda brindar mas| o-! o para que nuestra biblioteca) ,. ondente |  Trimestral 55.00 sl 160.00% | 278.18% |publica, cursos de inglés, de lengua maya y de la
. " i publica municipal pueda brindar mas programas i .
programas educativos y recrealivos a la comunidad. - i : hora del cuento, promoviendo la lectura en nifios y
educativos y recreativos a la comunidad. i i
15.00 10.00 15.00 15.00 jovenes de nuestra isla.
Promover el desarrollo luristico a lravés de|Porcentaje acciones realizadas para promover el 0.00 200 2.00 200 S: r;eur::rzisa I:| rif:Islizjs::OnnaSga::’ZF;;?IW;:E E:::
C01-A11-Actividad 1.1.1.11 espectaculos y festivales establecidos de manera|desarrollo turisticc a través de especticulos y| Ascendente Trimestral 6.00 Sl 100.00% 100.00% 4 y N P 9
2 . b < al realizarse estas aclividades se cumple con la
oficial. festivales establecidos de manera oficial. .
meta anual establecida.
0.00 2.00 2.00 2.00 /

N\

|
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METAS - AVANCE

Jefe de Seguimiento a la Inversién

Subsecretario Técnico

L PROGRAMADO Y REALIZADO ENEL | AVANCE DE LA META
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEL META ANUAL | AcumuLABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
DE MEDICION
INDICADOR PROGRAMADA SINO

1er TRIM |2do TRIM| 3er TRIM | 460 TRM | TRIM ANUAL
Promover como la principal accién de turisme cultural|[Porcentaje acciones realizadas para promover como 200 0.00 0,00 AL Fe Ireﬁare.aélla rﬂélizacior: ddecz ac!;vlit;e:)dzess. Ial
CO1-A12-Actividad 11442 |ia realizacion del Camaval de Cozumel como activo|la principal accidn de turismo cullural la realizacién del| Ascendente |  Trimestral 2.00 st 0.00% L R el e s gl s
histérico intangible. Camaval de Cozumel como activo histérico intangible. amaval coziime| 2025 por: o taria. se- cumple la

meta anual programada.
2.00 0.00 0.00 0.00
/7
I Yy rs 'I
Elaboré visd Autorifé‘
\J‘I!'C;:;\[C( L,-‘r'\ /
(c/virginia del Carmen Tun Garrido Lic. Victor Fernahdo Pineda Sanchez tro. F?an’fsco MOlsey/Coronado G‘

Secretarig Técnico

C.--.. ZEREL, QR W
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COZUMEL

Qugh  “iniamme

SECRETARIA
TECNICA

MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E012 JUSTICIA SOCIAL Y EQUIDAD PARA EL PUEBLO DE COZUMEL
METAS - AVANCE
AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE
NIVEL DE MIR RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR HiDICADGR MIEDHCION METAANUAL | AcumuLasie |PROGRAMADOYREALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIGN
; PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
: P de truir un Gozumel mas
Construlr un Cozumel mas justo y solidario, que reduzcal. 3 - k
las brechas de desigualdad a través de la promover el| Inste i soidary; q"E redizea [las hrachas ide 2] 100 L0 1.00
- desigualdad a través de la promover el cuidado y
cuidado y apoyo a quienes mas lo necesitan, como A =
apayo a quienes més lo necesitan, como nifias, nifos,
nifias, mllns jﬁvenec mujeres y adultos mayores, bz
que mejoren su calidad de| ]trlena, i:;ldelf ¥ Bd\ll]l:; mayurz,mrzedlaﬂle S i 1 report ad ]
5 s 2 |sistemas integrales que mejoren su cal e vida. ? . e cumple copn el reporte programado, por
LEN vida. Impulsar_la educ_aclbﬂ. By e deporte.cumn Impulsar la educacién, la cultura y el deporte como Ll (Imesinal 200 ot 20000 L) tanto se logra cumplir con [a meta establecida
herramientas ¢lave para la movilidad social, al tiempol 5
S ot ool iclenudad “cufural ] heramientas clave para |a movilidad social, al tiempo
3 ints iy r unajdue fartalecemoc nuestia Idenbdad cultural |
i 3 ! L Juntes, ) Y par una 1.00 1,00 1.00 1.00
macién que y justicia para s  Dlagechar y sl i X . {
todas y todos, a > ¥ L
todas y todos.
i F je de i para reducir las brechas de| 1.00 1.00 1.00 1.00
gr?dgggzzlb’“"as e s 5.‘"'3':“ deslgualdad soclal y en Cozumel mediante
1.1 PROPGSITO ol acceso a vivienda digna, emplea jusio y la|Policas inclusivas que permitan el acceso a viviendal oy, Trimesteal 400 st 100,00% 1000me |23 Cumple, con’ eliicpqqe; ploaraitio, par o
3 Gt digna, empleo justo y la paricipacién equitativa de tanto se logra cumplir con la mela establecida.
participacién equitativa de mujeres, jévenes y personas e ey TrRAT L 1T i)
en situacién de vulnerabilidad, JEfot, IO Ly P i 2itiackn; g
yulgsrabifica 1.00 100 1.00 1.00
Se implemanto un Cu:su basico; Herramientas
; 40,00 40.00 40,00 40.00 para el do en el d il
Promover un desarrollo social inclusivo y quej® dmm"giwal mmﬁ':ﬁg;a;;:f;fb{":; :'{:;‘:z“:; de habilidades practicas como manualidades,
reduzca las desigualdades, garantice el acceso cncinaywslura con el propésito de mpulsarla
CO1 COMPONENTE 1.1.1 cquitativo a servicios esenciales y fomente el bienestar !a;s iTsiQ:Idi?;s gafr:nnc?ezil :Fcesnmtae?nxtnahv::d: Ascandente Trimestral 160.00 st 100.00% 100.00% i y famertar 14 g
integral de lodos los habilantes de Cozumel. e e R e At eai e Ingresos a través de aclividades productivas
? 40.00 40.00 40,00 40.00 y sostenibles” Se cumple con la meta anual
programada.
Se cumplio la meta del 112 % de |as actividades
37.00 35.00 38.00 37.00 programadas durante el cuarto lrimestre, se
i latica de ¢4 d
programas de atencién integral que Poicenay daaccinen realuadoy g fimplemaitay ::‘Fdlf:lier:‘t?r:::ioialmdz zaicr:;erenee;lm:rli P;;
CO1-A01-Actividad 1.1.1.1 incluyan a Adultos Mayores. E'Dgramas de atencion integral que incluyan a Adultos|  Ascendente Trimestral 143.00 st 112.12% 102.80% ootubre, los servicios de gerontologia y
AR fisiolerapia s& sumaron desde el tercer trimestre
por lo que las cantidades de actividades se
38.00 35.00 37.00 3300 incrementaran,
300 300 100 300 Ofrecemos atencién psicoldgica gratuita en
= o-de- acc ; para sl ' ; ) nuestro centro de apoyo para todas las personas
|Promover la inclusién educaliva y labaral para g ? 2 . que requieran ayuda profesional para su
C01-A02-Aclividad 1.1.1.2 cos discapacida. IdncIusnin degucallva y laboral para personas con| Ascandente Trimestral 12.00 sl 100.00% 000K | estar emacional y mental, por lo que se|
I5gapacida 3.00 3.00 3.00 3.00 cumple can la meta establecida. Se cumple con
la meta anual programada.
150.00 131.00 133.00 170.00 Este cuarto trimestre llegamos al semaforo|
i Promover la inclusién social de las p con|F je de para promover la % verde ya que hubo mucha poblacion con nuestra
C01-A03-Actividad 1.1.1.3 discapacidad. eluson scu:ia#da las personas con discapacidad. Ascendente Trimestral 600.00 sl 113.33% 97.33% acclon realizada y atencion social en la
150.00 150.00 150.00 150.00 esardinaglon
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODD
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR ilcADbR pieciy e METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Se realizo una aclividad de P
Porcentaje de ji i para impl t 0.00 0.00 1.00 2.00 "LENGUAJE INCLUYENTE Y NO SEXISTA EN|
" Implementar programas que promuevan la igualdad de ke LA ADMINISRACION PUBLICA" Y ofra|
C01-AD4-Actividad 1.1.1.4 oparkinidadas y o rispetas la dvesidsd. programas  que  promuevan Ia igualdad  de[ Ascendente Trimestral 400 st 200.,00% 75006 | iidad en donde se solicio @ todas las
oportunidades y el respeto a la diversidad. fich tir d 4 Jabot \
1.00 100 100 100 oal::an?:s vestir durante sus labores en tonos
i 1) i
. . 0.00 0.00 0.00 2.00 No se logré cumplir la meta anual programada
5 z Pocentaje de Jornadas sociales realizadas para i i
3 Real J d b: b 1,
C01-AD5-Actividad 1.1.1.5 i mna‘as.soclm?S Pz."a combalir Ia pol J-ezayccmbatir la pobreza y fomentar el reciclaje| Ascendente Trimestral 4.00 sl 200.00% 50.00% detido - qu_e B -prnyemn '"‘Egm‘.sm
fomentar el reciclaje (Reciclaton) (Reciclaté se sigue trabajando para combatir I3
L 1.00 1.00 1.00 1.00 pobreza y fomentar el reciclaje.
L e d | zad . a1 10.00 6.00 B.00 3.00 en este cua;‘iurtr\mesue :e fle'gamo.s ala m'e!a
@ ¢ o arcentaje de acclones realizadas para fomentar la ya que no tuvimos mucha interaccion con los
F
CO01-A06-Actividad 1.1.1.6 ""‘“"" [a_ crea(l:ton <. Bepacios. piblkios_seguios; creacién de espacios plblicos seguros, i e d i 1l 48.00 st 25.00% 56.25% establesimientos por motivo de agenda, por lo
accesibles e inclusivos - -
inclusivos tanto no se logra cumplir con la meta anual
1200 | 1200 | 1200 | 1200 PRGEAMARS,
0.00 0.00 0.00 0.00
C01-A07-Actividad 1.1.1.7 Dar continuidad al Acuerdo San Gervasio Porcentafe: ‘de: weckones raalzadas para, darl o iene Trimestral .00 NO 0.00% opox: [Ho'se leAevadiidad programara para:seste
continuidad al Acuerdo San Gervasio. trimestre.
0.00 0.00 0.00 0.00
tar un p participativo  que|
i i prog - 1.00 1.00 100 100 el P i P Ly
sl i el b ol R S R ooleih. \dc Ldnpes, e _isticlon. do
C02 COMPONENTE 1.1.2 e . Ll Tk podesantia | los giupos  desfavoracidos, | pscendente Trimestral 400 st 100.00% 10000%  [wulnerabilidad, fomentando la usticia social y Ia
social como pilar de una més yip ier Ia juslicia social como pilar de una i6n de una sociedad mas igualitaria y
St HacEhtey Sy
salidaria. socledad mas igualitaria y solidaria. lidaria, por lo que se cumple con la meta
1.00 100 100 1.00 programada.
Durante el cuarto trimestre del afio 2025, se
130.00 130.00 130.00 13000 i
Fortalecer el empoderamiento econdmico de mujeres|Porcentaje de acciones realizadas para fortalecer el !e:af:n ab::':;:l;ﬁzfe;sszlai? ::::n?;l;nd:el
C02-A01-Actividad 1.1.2.1 en situacién de wvulnerabilidad a través de lajempoderamiento econémico de mujeres en situacién| Ascendente Trimestral 520.00 St 100.00% 100.00% poy y.. " 4 &
g g3 A A vulnerabilidad, fortaleciendo su bienestar y)|
capacitacién. de altravés de la 4 1 ! I ' I}
130.00 130,00 130.00 130.00 esarrcllo personal, por lo tanto se cumple con
la meta.
No se logré concretar ningln programa de
0.00 0, [} 0.00 -
i 5 . |Porcentaje de acclones realizadas para gestionar el = e vivienda social, por lo tanto no se cumplié con la
Gestionar el acceso a programas de vivienda social daiiiend: ial familias d mela anual programada, sin embargo, se estd
C02-A02-Actividad 1.1.2.2 para familias de bajos ingresos, garantizando el acceso accese a programas de vivienda social para famillas 68| - oo ngenre Trimestral 4.00 sl 0.00% 0.00% bai prog : \ g "
a una vivienda digna bajos ingreses, garantizando €l acceso a una vivienda uabajando en un proyecto a largo plazo para
. digna. 100 105 $100 160 que familias de cozumel puedan tener una
i * E k vivienda digna.
Durante el cuarto lrimestre del afo 2025, se
o - ! . . . 13060 | 15000 | 13000 | 130.00 llevaron a cabo talleres orientados al desarrollo
programas de capacitacién en habilidades|Porcentaje de i para imp de habilidades labarales, con el objetiva del
C02-A03-Actividad 1.1.2.3 laborales para personas en situacién de pobrezal|programas de caPaCIKZ_C-Ién en habilidades |aborales Trimestral 520.00 sl 100.00% 100.00% brinidar nuavas cpertnidades -y forlecar
extrema. para personas en situacién de pobreza extrema. de las dia s
13000 | 13000 | 13000 | 13000 P d P P
o
0.00 0.00 2.00 0.00
Gestionar dirigidas a P — Porcentaje de acciones realizadas para gestionar No se realizo nnguna capacitacién durante este
C02-A04-Actividad 1.1.2.4 i emiitan, g 2 capacilaciones dirigidas a personas en busca de| Ascendente Trimestral 2,00 ] 0.00% 100.00%  |timesre sin embarge el timestre pasado se
pig. empleo. cumplio con la meta programada,
0.00 1.00 0.00 1.00
. . . . En al di habilito el micrositio ds
La implementacién de un micrositio en la paginas|Porcentaje de acciones realzadas para la 100 0.00 a0 000 b\:I:a m:: :ai:;u Z: mlaa;:a;:am[:r:;a;ud;
C02-A05-Actividad 1.1.2.5 oficiales para la publicacion de las ofertas de las|implementacién de un micrositio en la paginas oficiales|  Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 100.00% i Atamteits, e et me ate o aen &l
vacantes. para la publicacién de [as ofertas de las vacanles. 1.00 0.00 0.00 0.00 i;&‘iica}:ﬁ PR P
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METAS - AVANCE

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL pEiopg | AVANCE DE LA META
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR KRiCATIOR ViEDIGigH METAANUAL | AcuMuLABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SifNO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
0.00 1.00 0.00 0.00
a6 — e elabiear el No se liene actividad programada para este|
C02-A06-Actividad 1.1.2.6 Elaborar el programa municipal de fomento econémico. | 2 Z i Ascandente Trimestral 1.00 NO 0.00% 100.00% trimestre, sin embargo este indicador se cumplio
programa municipal de fomento econdmico. X
en el segundo trimestre
0.00 1.00 0.00 0.00
Impulsar el y 6mico del icipio de|Porcentaje de acciones realizadas para impulsar el|
Cozumel, con énfasis en el seclor primario y el|desarrollo econdmico del municipio de Cozumel, con Q00 100 000 1,00 S ST e e
emprendimiento, i Ia ificacién de lalénfasis en el sector primario y el emprendimiento, ":b::d;es lurislicpo:ﬁa M ":‘c’a ::el 5
C03 COMPONENTE 1.1.3 lacal, el hamiento de los d la diversil ién de la local, el| Ascendente Trimestral 3.00 Sl 100.00% 66.67% saLj s si:pe i oqse
naturales de manera sostenible, y generar|aprovechamiento de los recursos naturales de manera e Fiocanlametaranual ¥ !amadaw !
P de desarrolio para los habitantes de|sostenible, y generar oportunidades de desarrollo para e prog i
Cozumel los habitantes de Cozumel 0.00 1.00 100 1.00
0.00 1.00 0.00 0.00 Se realizo la actualizacion del padron de registro
de acclones realizadas para actualizar el e tplelad e praditeelon’ pectiie a cargo: del
Actualizar el padrén io permanentemente, | 4 M SINIGA en beneficio de los ganaderos y
C03-A01-Actividad 1.1.3.4 con censos y recorridos de trabajo de campo, aid;:%:sg::eplerz;izn:d;::}:;nenleman[e_ con censos y|  Ascendenta Trimestral 1.00 NO 0.00% 100.00% pi en el segundo trimestre, por lo que
’ b, 0.00 1.00 0.00 0.00 se cumplio este indicador en el segundo
trimestre.
0.00 1.00 0.00 0.00 i i i
Promover la agroindustria local orgénica para la|Porcentaje de acciones para promover la agroindustria CS‘: Le:;:za‘u Iaare;p?zf:xe??:a:?:fdil;t:?: I:Ilzsii:
C03-A02-Actividad 1.1.3.2 praduccién de alimentos de calidad, y utilizar al maximo|local orgénica para la produccidn de alimentos de| Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 100.00% P P 9
i P recursos del campo, por lo tanto esla linea de
los recursos del campo. calidad, y utilizar al méximo los recursos del campo. .
0.00 0.00 1.00 000 accién se cumplio en el segundo trimestre.
0.00 1.00 100 0.00 Este trimestre no se realizaron actividades,
Generar programas de apoya al sector agropecuario Porcentaje de acciones realizadas para generar| = d " : relacionadas con el sector agropecuario
C03-A03-Actividad 1.1.3.3 il P 9rop Y|programas de apoyo al sector agropecuario y| Ascendente Trimestral 2.00 s 0.00% 10000%  |apicola, sin embargo se logra cumplir con fas
i & apicultura. 0.00 0.00 100 100 actividades programadas en el segundo
. > B ) trimestre.
0.00 0.00 Q.00 0.00
2 Porcentaje de acciones realizadas para la |la) No se realizo ninguna actividad relacionada con
C03-A04-Actividad 1.1.3.4 Fortalecer acclones para la implementacidn de huetos iy, 6n de husttos urbanos en la isia def Ascendente Trimestral 200 s 0oo% 000% [esta linea de accian por lo tanto no se logra
urbanes en la isla de Cozumel
Cozumel cumplir con la meta programada
0.00 1.00 0.00 1.00
0.00 0.00 0.00 Q.00
. s i Porcentaje de acciones realizadas para gestionar la Mo se llevo a cabo ninguna aclividad de
C03-A05-Actividad 1.1.3.5 Ge:c!:)::rrel:r;be!ehes deguisosy. fam realizacion  de cursos  y pacitaci para d. 2.00 st 0.00% 0.00% capacitacion para los pescadores, por o que no
Pe . pescadores ribarefios. - o g _— se logra cumplir con [a meta programada,
000 o o e S lizo un registro y actualizacion del padron
Reasli tual Tadl < T % & realize
(C03-A06-Actividad 1.1.3.6 2 merke, &l padrtn:de|Pofaeiti)e de pary Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 100.00% de pescadores, con esta actividad se cumple
pescadores. p el padrén de p = 5
u con la programacién de la linea de accién.
0.00 0.00 1.00 0.00
st capctr o smprendces, atsre S G Suses el pas st 3 ol Bl Kl K o 2 oo s o i i
C03-A07-Actividad 1.1.3.7 productores locales, para que puedan acceder a pa: P! & Y Ascendente Trimestral 4.00 sl 0.00% 50.00% P P . P ¥
rogramas de apoyo. productares locales, para que puedan acceder a artesanos en este timestre, per lo tanto no se
preg poyo. programas de apoyo. 1.00 1.00 1.00 1.00 logra cumplir con la mela anual programada.
0.00 0.00 1,00 1.00 Se apoyo alos jovenes emprendedores duranle
% 3 el mes de diciembre dandoles espacio en el
C03-A08-Actividad 1.1.3.8 mptaselr jarcuRtira: el emprand entayerishib i koalPotcentaja, desaciianss mdlzatax:pueatmpulsar b 4 doi Trimestral 4.00 sl 100.00% 5000%  |pargue Quintana Roo para el ofrecimiento de
jovenes cultura del emprendimiento en las y los jévenes. A
sus preductos, sin embargo no se logro cumplir
1.00 1.00 L.00 100 con la meta a/lyal programada.
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METAS - AVANCE

F CE DE LA META
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADD ZADO EN EL PERIODD Vel
NIVEL DE MIR RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR wibiicinis: piari META ANUAL acumuLasLe |P ¥ REALIZADO ENEL PERID PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2da TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
100 0.0 0.00 0.00 En este trimestre no se realizo ninguna
i 3 Porcentaje  de acciones realizadas para  [a d
= Actuali i6n del padréi i
C03-A09-Actividad 1.1.3.9 ctializacién del padrén de anesanos de la isla del, oy iacian del padién de efesanos de la ista de| Ascendente Trimestral 200 st 0.00% soooy  |etualizacion al padron de artesanos con que
Cozumel. Bizamal cuenta la isla de cozumel, por lo tanto no se
; 100 000 0.00 100 logra cumplir con la programacion establecida
6.00 6.00 5.00 600 Se llevaron a cabo 6 eventes del corredor|
i e & " Porcentaje de acciones realizadas para diversificar la ) . } : artesanal durante el trimestre dando impluso ala
. Diversificar la economia de la isla, promoviendo el 28 N
C03-A10-Actividad 1.1.3.10 emprendimignto y Ia innavacién L de la isla, pr el emprend y| Ascendente Trimestral 24.00 sl 100.00% 100.00% |economia y promosion de este sector, con lo|
la innovacién que esta linea de accldn se cumple en sy
6.00 6.00 6.00 6.00 totalidad.
o . Porcentaje de acciones realizadas para apoyar a las 0.00 0.00 0.00 0.00 Mo se realizo ninguna aclividad con respecto a
Apoyar a las micro, pequefas y medianas empresas = 2
C03-A11-Actividad 1.1.3.11 (J\o[l,rFyYMES)Incales peq 4 PIeS3% ) micro, pequenias y medianas empresas (MIPYMES)| Ascendente Trimastral 2.00 st 0.00% 000%  |los PYMES, por lo tanto esta linea de accién no
locales. 0.00 0,00 100 100 se cumple.
1.00 1.00 1.00 1.00 Se otrogo el espacio para que la empresa KUSA|
Fomentar la creacién de empleos dignos y bien|Porcentaje de acciones realizadas para la creacion de Y SUPER AKI promoviera sus vacantes,
C03-A12-Actividad 1,1.3, 00% .00% P :
Al2-Actividad 1.1.3.12 remunerados. empleos dignos y bien remunerados. Ascenvisnte Trimesteal g # 100 109, realizara entrevista de trabajo, logrando asi
1.00 100 1.00 1.00 cumplir con la linea de accién.
Optimizar la administracion y funcionalidad de la Plaza|Porcentsje de acciones realizada para optimizar la 3.00 0.00 0.00 0.00 f i
del Sol mediante la mejora de Ia i tistracion y funci de la Plaza del Sol No se realizaron mesas de trabajo con los
C04 COMPONENTE 1.1.4 administrativa con la finalidad de que vuelva a ser un|mediante la mejora de la eficienci istrativa con Trimestral 12.00 s 000% Some; ||Lmunie eeclles lovadlcrados | en. Sl
S i3 i funcionamiento de plaza del Sol, por lo tanto no|
espacio piblico atractivo y accesible para la comunidad|la finalidad de que vuelva a ser un espacio publico f
y el turismo. atractivo y accesible para la comunidad y el turismo, 3.00 3.00 3.00 3.00 se cumple con la meta anual programada.
S o A 0.00 0.00 0.00 0.00 No se realizaron verificaciones en la plaza del
P Porcentaje de visitas de verificiénes para reducir fa
Reducir la cartera vencida de pago de derechos en N sol para constatar el estado que guarda [os,
C04-A01-Actividad 1.1.4.1 . cartera vencida de o de dereches en concepto d Ascendent: Anual 1.00 sl 0.00% 0.00% P ue g 2
conceplo de renta de los locatarios. ronlads os rncalad:sag nesp 8 skl i & & cobros de rentas, ‘por lo tanto no se cumplio
. 0.00 0.00 1.00 0.00 con la programacién.
100 100 Lo 000 Se realizo una inspeccion fisica de las areas|
: s i : 4 de plaza del sol asi como los equipos|
5 = .. |Porcentaje de acciones para realizar un tamiento A e 4 i
Realizar un levantamiento de necesidades prioritarias §i s = 5 hidrahulicos para su fi it
C04-AD2-Actividad 1.1.4. o
ctividad 1.1.4.2 para la operatividad de Ia plaza, z:aazn:cesldades prioritarias para la operatividad de la| Ascendente Trimestral 4.00 sl 0.00% 75.00% en condiciones oplimas para su
) - 0 operacién, por lo que no se realizo la actividad)
1 14 1.00 1.00 programada.,
1.00 0.00 0.00 0.00 En el Pragrama de Inversion Anual 2025 no se
. N ) B autorizaron  acciones relacionadas con la
i P de i para mejorar las realizacion de mejoras en la infraestructura de la
-A03- d. J4. i ]
C04-A03-Actividad 1.1.4.3 Realizar mejoras en [a infraestructura de la plaza. infrasstructura de la plaza: Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 100.00% Plaza del Sol, sin embargo se realizo un
inicio en di de 2024 y tuvi
1.00 0.00 0.00 0.00 fecha de terminacion enero y febrero de 2025
1.00 100 100 0.00 i
N . " N No se realizo ninguna accion tendiente a la
- P Porcentaje de acciones realizadas para habilitar el S a2
Habilitar el ascensor y las escaler léct
C04-A04-Actividad 1.1.4.4 o ¥ iy salluoitiaatllok ascensor y las escaleras eléclricas para facilitar el] Ascendente Trimestral 2.00 sl 0.00% 150.00% lynmonahdafl ¥ oparatividad del glevador en el
facilitar el acceso a |a planta alla de |a plaza. acceso ala planta alta de [a plaza trimestre, sin embargo se logro exceder las
: 0.00 1.00 0.00 1.00 actividades programadas a este trimestre.
Modernizar y oplimizar la gestion del Mercado Municipal ::;:&?iad:ezﬂz:r::l ﬁ:!“_:a d:s;:;;i:;d;:j:;t: 000 0.00 0.00 0.00 Mo se [ i nes de las sit
mediante su fortalecimiente como un espacio ordenado, T fiscal que guardan los locatarios del mercado
CO5 COMPONENTE 1.1.5 13 3 5 00% 00%
seguro y alractivo para comerciantes y consumidores, ey h?alac‘m[e::c cg:‘l;el.;:':'ilp::io ONEZ:::L:-"EE;::Y fessiiente flileic) 20 Ll 9 0. municipal, por lo tante no se logra cumplir con la
impulsanda la economia local = ¥ 2 programacion anual.
impulsando [a economia local. 100 0.00 0.00 1.00
e, o 16 5 Se llevo a cabo la sesion del comité del
" : . " i g 4 < " do  municipal par tratar  asuntos
Implementar el comité¢ de locatarios del Mercado|Porcentaje de acciones para la implementacién del Wi 2
C05-A01-Actividad 1.1.5.1 Municipal. simité da Icatarios dal Mercada Municipal, Ascendente Trimestral 4.00 st 100.00% 50.00% relacionados con las festividades de_ las missa|
por dia de la virgen de Guadalupe, sin embargo
1.00 100 1.00 100 no se logra cumplir con la meta anual
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METAS - AVANCE

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO ENEL peRfopo | AVANCE DELA META
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR EiCATAR VEDICISN METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA si/NO
Ter TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | Ato TRIM TRIM ANUAL
Porcentaje de acciones realizadas para actualizar el 100 o0 20 900
b Revisar y en su caso actualizar el reglamento interno del 5 i Esla linea de accion se cumplio en su totalidad
C05-A02-Actividad 1.1.5.2 =~ reglamento interno del Mercado Municipal acerde a las|  Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 100.00% £ I
Mercado Municipal acorde a las necesidades actuales. S caantad R aEiatas en el primer trimestra.
0.00 0.co 0.00 1.00
1.00 0.00 0.00 0.00
o 2 & Durante el trimestre no se llevo a cabo ninguna
o . __|Porcentaje de acciones relizadas para revisar y en su it
C05-A03-Actividad 1.1.5.3 Revisar y e su. caso. achializar.el padrén de looatafast, o)y siivar &t paden de:focstarios:del mercada] -Asceridents Trimestral 1.00 No 000% 10000y  |2ctuslizacion del padron del mercado municipal
del mercado municipal. municipal ya que este se realizo en el primer trimestre
pal. 000 0.00 0.00 1.00 alcanzando la meta programada.
2,00 2.00 2.00 0.00 se llevaro a cabo los recorridos en los que se
Mejorar la iluminacién en 4reas clave para incrementar|Porcentaje de acciones realizadas para mejorar la dale,ﬂam", a!gun‘as IuTinanas Ifuefa Ide
C05-A04-Actividad 1.1.5.4 visibilidad, seguridad y conformidad con estandares|iluminacién en areas clave para | isibili A Trimestral 8.00 sl 0.00% 75.00% IUHcl_unamIEHIG i, o aales ER=Taal AT o
operativos. seguridad y conformidad con estandares operativos. teamles; para-la:catendon:de r|.ueva5 lamparas
200 400 200 2.00 pero no se properciono el material por lo que no|
- d c g se cumplio con |a meta programada.
100 0.00 1.00 0.00 Se realiza un recorrido por el area de
: ; .. _|Porcentaje de acciones implementadas que permitan . ) ) h estacionamiento del mercado y se detrmina
Imple It
C05-A05-Actividad 1.1,5.5 d’g‘:c"s"‘ei’;:c'ﬁ;:’l";zr;‘:;o '::l',mfp;'a modeiizadiont,, modemizacién de los espacios dal Mercado| Ascandente Trimestral 200 st 0.00% 10000%  |controlar su acceso para que haya espacio
Municipal. disponible para los clientes, por fo que se
1.00 0.00 1.00 Q.00 cumple con la meta anual programada.
» Porcentaje de acciones realizadas para ordenar y
Ord I 1.00 0.00 0.00 0.00
gar:rr\‘l;rar, r;?: a;g:' ;Zg‘;‘:'ﬂye&:: V!Sﬂf;glc:n:a;: regular el comercio en la via pablica para i¥ No se realizo sesion del comité dictaminador|
C08 COMPONENTE 1.1.6 normativa, protegiendo la salud de los consumidares y, que sea seguro y que cumpla con Ia qurmaﬁva, Ascendente Trimestral 4.00 sl 0.00% 25.00% durante el semestre por lo que no se cumplio
pibibviendo e heanaina fosa. pfoleglgﬂdn la salud de los consumidores vy con la meta programada
promoviendo la economia lecal 1.00 1.00 1.00 100
100 0.00 0.00 Q.00
Establecer la certeza en la ubicacién de los espacios Po;cenlaje Te sicacion de I pare torizad 4 Se e.ﬂviT ulﬁcio !.Pﬂr? es;ab!?er ’"Ediaf“e un
C06-A01-Actividad 1.1.6.1 autarizados para el comercio en la via piblica mediante[ /522 1 18 Ublcacion ds 105 espacios aulonzados)  o.,pgent Trimestral 1.00 No 0.00% 10000 G008 lozcalizaclon de os espacion en
|a gaclocalizacién para el comercio en la via publica mediante la donde se tiene comercio en la via publica, por lo
) geolocalizacion. 0.00 000 Loo 0.00 que se cumple con |a linea de accion
Solicitar la realizacién de vistas de verificacian para el ::r{::::ltziee:el:cll{?f::{ig: :':r;:;’:i; erfqil:a;ej 1.00 1.00 0.00 0.00 Barare sl ;;Lr:e;slire My 38 soliip 0 mg::r::
comprobar el cumplimiento de | dici
C08-A02-Actividad 1.1.6.2 es!aziecidas o o T;Ir:::::m p:ra '“:T E‘]]:::iéli::!:‘le; seguro y que cumpla con la normativa, protegiendo la|  Ascendente Trimestral 2.00 3l 0.00% 100.00% via publica, ya que en los dos primeros trimesire
Comercio en 1a Via Pdblica salud de los consumidores y promoviendo la economia se realizo las verificaciones cumpliendo con la
. local. 0.00 1.00 0.00 100 meta anual
P de i i para revisar y e o ooa e
. j Is T s
C06-A03-Actividad 1.1.6.3 Re\ﬁ_sa’r ¥ actualizar. de maner Eermanente el'padeon actualizar de manera permanente el padrén municipal| Ascendente Trimestral 1.00 NO 100.00% 100.00% % i:ealllu a Bcwalua.mon el .padrnn da. 3
municipal de comercio en la via pablica. de comercio en Ia via publica publica, logrando cumplir con la linea de accidn.
0.00 0.00 0.00 100
: ¢ " Se llevo a cabo la capacilacidn para realizar los,
Promover curses de capacitacién en manejo e higiene zj::t?: l:: :;::z::;s ;ﬁallzda:a parah‘ p‘rumu\l:r eca 0 00; Qe cobros con  teminal bancaria para los
C06-A04-Actividad 1.1.6.4 de ali en inacién con las e[ Pacfac mansjo e hglene del o dente Trimestral 2.00 st 0.00% 10000%  |comerciantes de la via del Parque Benito)
" - A alimentos en coordinacién con las instancias de salud i
salud de los diferentes niveles de gobierno. de los diferentes aiveles de gabierno Juarez, por lo que se cumplio con la meta
i 0.00 1.00 0.00 1.00 programada.
Garanlizar el pleno gjercicio de los derechos de nifas, Bocenlsde | gl 320 30 o SE ctmiplio jeon t9s, ldicados, yo e ine
s ¢ la 16n de un|PiEne ejercicio de los derechos de nifias, nifos y realizaron  atenciones y canalizaclones de
CO7 COMPONENTE 1.1.7 entorno seguro, inclusivo y que les permita adalesce.n T la creanlbq de un entorno| Ascendente Trimestral 12.00 st 0.00% 75.00% manera ! Jjuridica E Y|
su méaximo potencial seguro, inclusivo y que les permita desarrollar su consejeria p <on el fin de p glar el
maximo potencial, 3.00 3.00 3.00 3.00 interes superior de la nifiez.
L
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METAS - AVANCE

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO ENEL PERlopo | AVANCE DELAMETA
NIVEL DE MIR RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR RDIGABGR iy META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACIGN
PROGRAMADA SI/NO
Ter TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Fnr;&lecer los programas de capacitacién para padres, |P je de it i para fortal los L0 200 e 5 Se excede la meta anual, porque se llevaron a
ot madres y cuidadores sobre derechos de [a nifiez, [programas de capacitacion para padres, madres y cabo mas platicas y foros de las programadas
C07-A01-Actividad 1.1.7.1 pi : et Lol g Ascendent Tl P ! e
crianza posiiva y prevencidn de la violencia|cuidadores sobre derechos de Ia nifiez, crianza positiva g Hmestral T # ool 15000%  |para prevenir Ia violencia en nifas, nifos
intrafamiliar. y prevencion de la violencia intrafamiliar. 100 1.00 1.00 1.00
P Porcentaje de acciones realizadas para implementar
Emsler:wenlar par, de ser _J tes de = p & npsobre a 0.00 3.00 1.00 1.00 Se excede la meta anual porque se llevaron a
. i bajo infanti P P
C07-A02-Actividad 1.1.7.2 e e ol nfanll, el 26030 @SC0lar 1o vencién del rabaja infanti, ol acoso escolar y el  Ascendente Trimesteal 400 sl 100.00% ipsnox  |CADRimas: plalicas yiforod ds ay programadas
v el abuso sewual, diigidas a la comunidad y af,, o cenal dirigidas a la comunidad y a instituciones P2 pravania Mote
instituciones educativas % " sobre sus derechos y responsabilidades.
educativas. 100 1.00 100 1,00 yrespo
2.00 0.00 100 0.00 Este trimesire no se cumplioc con la meta
: i i . |Percentaje de acciones realizadas para Fortalecer las establecida ya que no se ftrabajo ninguna
C07-A03-Actividad 1.1.7.3 Fortalecer la dicar el trabs N ik =9 A
$ acciones para erradicar el trabajo infantil acciones para erradicar el trabajo infantil Aty Tehmwesta) §.00 5 200 I3 actividad con respecto a este indicador, por lo|
2.00 2.00 2.00 2.00 tanto no se logra cumplir con la meta antal.
. i 0.00 0.00 0.00 0.00
. o Porcentaje de acciones realizadas para Promover &l
F'mmo‘{er el acceso equilativo a servicios de salud y| prl eJun!ativo & Eeiiiion de sa[u'; ¥ educackin de No se cumplio con la meta establecida ya que
CO7-A04-Actividad 1.1.7.4 educacion de calidad para nidas, nifios y adolescentes calidad para nifas, niA il 1 tuacié Ascendente Trimestral 12.00 51 0.00% 0.00% no se trabajo ninguna actividad con respecio a
en situacién de vulnerabilidad. P 08 Y Acoleacames el anian este indicador
de vulnerabilidad. 3.00 300 300 3.00
5 i 5 Se cumplio con la meta establecida con
" i Porcentaje de acciones realizadas para estable
Establecer protecolos de atencidn inmediata para casos pm!uculols e alandte: meédidta zara casos c:er 1.00 0.00 1.00 1.00 respecto a este indicador ya que se realizaron
n de violencia, maltrato o abandono infantil, coordinando|’. 3 k % i
CO7-AD5-Actividad 1.1.7.5 it cbnies gon sl aoias do sauided wated asis:‘:::i: violencia, maltrate o abandono infantil, coordinando| Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 75.00% proRotoloy E‘E."_cm" ‘.’ara la eslon d.e
Losial T aslemes eon_istancias de- seguidad, 36l ¥ psediv et b
asistencia social.
1.00 1.c0 1.00 100 programada.
Crear espacios seguros para e desarrallo integral de|POICeNalR de I para crear esp 11800 | 14000 | 165.00 | 120.00 En el cuarto timestre del 2025, se logré debidol
CO07-A06-Actividad 1.1.7.6 nifias, nifios y adolescentes. seguros para el desarrollo integral de nifias, nifos y| Ascendente Trimestral 603.00 s1 100.00% 100.00% a las actividades realizadas, se logré cubrir [al
"’ adolescentes. meta y la buena participacién de la poblacion
118.00 140.00 165.00 180,00
Desarrollar programas de formacién en habilidades Poeitdle’ g declones reglizadas paty dasaifollay 6.00 8.00 13.00 5.00
- i N PR g 2 an|Programas de formacian en habilidades Se superd la meta anual, alcanzando un total de
CO7-A07-Actividad 1.1.7.7 fartalecer la autoestima, Ia resolucisn de conflictos y el 0C] lonales en [las escuelas, enfocados en| Ascendente Trimestral 30.00 sl 100,00% 106.67% 32 platicas, esto debido a que hubo solicitudes
respeto a la diversidad. N fortalecer la autoestima, [a resolucion de conflictos y el de platicas adicionales a las planeadas.
: respeto a la diversidad. 5.00 8.00 12.00 5.00
Consoldar tedes de protevuion  commkar,| SULO8, € NN OB i B R B o se cumplio con Ia meta establcid
@ capacitando a llderes locales voluntarios z % S Sull e SR Al
CO7-A08-Actividad 1.1.7.8 \'de?ﬂliﬁcar ¥ feportar casos da ﬁes;u en nir’\asu nii\’::’?l comunitaria, capacitando a [[deres locales y voluntarios|  Ascendente Trimestral 4.00 st 0.00% 0.00% no se realizo alguna aclividad con respecto al
adolescentes. ! para identificar y reportar casos de riesgo en nifas, indicador.
B nifios y adolescentes 1.00 1.00 1.00 1.00
. - e Porcentaje de acciones realizadas para fomentar la
Fomentar la participacion de nifias, nifios panicipaéidn de nifas, nifios y adu!essentes piploie 0.00 0.00 c.00 0.00 Mo se cumplio con la meta establecida ya que
adolescentes en la toma de decisiones que les afecten i ‘ ivi
CO7-A09-Actividad 1.1.7.9 través d It au €M lde decisiones que les afecten, a través de consejos| Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 0.00% ot trgbajn Nyt actiyidad con apedtiea
a través de cansejos consultivos y espacios de dialogo consultivos y espacios de didlogo con autoridades este indicador, por lo tanto no se cumple con la
toridad ipal
con autoridades municipales, municipales. 0.00 1.00 0.00 000 meta anual programada.
Realizar diagnésticos peritdicos sobre las condiciones Fomentaje: de_-godlofies.. ieallzacan. para. - Teallzar 0.00 0.00 0.00 0.00 x ;
_ de la nifiez y adolescendia en & municipio, generando diagnésticos periédicos sobre las condiciones de la No se cumplio con la meta establecida ya que
CO7-A10-Actividad 1.1.7.10 datos actualizados para disefar p-uIJu'ci‘-]s piiblicas nifiez y adolescencia en el municipio, generando datos|  Ascendente Trimestral 12.00 sl 0.00% 0.00% no se realizo alguna aclividad con respecto al
basadas:en evidencis actualizados para disefiar politicas publicas Indicador.
; en evidencia 3.00 3.00 3.00 3.00
Coordinar -esfuerzos con instituciones estatales )| Patcenidly dﬂ, aedanes. redllznday Ll Suording 0.00 000 0.00 1.00 . .
2 para ¢ i B b = & esmergos con lmsllluv:lunes ‘ea!atalesynacmnales para Se realize la actividad programada para estel
CO07-A11-Actividad 1.1.7.11 acciones alineadas con los principios de la Ley General garantizar la implementacidn de acciones alineadas| Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 25.00% trimestre, sin embargo no se logra cumplir con la
de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes con los principios de la Ley General de los Derechos meta anual pragramada.
* K de Mifas, Nifios y Adolescentes. 1.00 1.00 1.00 1.00 /
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
NIVEL DE MIR RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR B NEDIGIN METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2da TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
; . 2 de acci lizadas para prevenir la
Prevenir la violencia de género mediante laf . cC d 7
i 300 3.00 3.00 3.00
r de fias permanentes de|"Clencia de género m"d’a“;i '“ '"‘P"’,"“"f"“:"’“qﬁz El dja 25 de cada mes, se realiza Una actividad
1 que p la , el acceso a it con un enfoque Integral, que puede Inclulr|
A o la denuncia, el acceso a la justicia, Ia Ve %
la justicia, la comesponsabilidad familiar, el 2 5 talleres, charlas o actividades recreativas,
[C08 COMPONENTE 1.1.8 empoderamiento econémico, el di i yla DTS o i famllla:‘;n":ll T:rn;:])::rﬁ’rlmeg(l) Ascendente Trimestral 12.00 st 100.00% 100.00% : 2l Gy 5 ol
salud integral, garantizando un enfoque preventivo,[°-CTeP 5oy #1 Fssalel B eve:ﬁvo inclus;g ) aprendizaje y el desarollo personal de los
inclusive y coordinado para fortalecer la autonomia de g i &) pr % ¥ participantes
para la de las 3.00 3.00 3.00 3.00
Ias mujeres.
mujeres.
16 16 P b Se impartieron platicas y talleres enfocados en
Implementar talleres de empoderamiento arcentaje de d en los de ) ’ ’ empfernd\miranln_ hgbllldades dEQl;ga!gs y
ara  mujeres, que Incluyan capacitacion  enjtalleres de empoderamiento econdmico para mujeres, admimsicacton [Manuiee, sun o objsi de
C08-A01-Actividad 1.1.8.1 P Y g % s o . % L e ‘| Ascendente Trimestral 4.00 S 100.00% 100.00% fortalecer el conocimiento, impulsar el desarrollo
emprendimiento, habilidades digitales y administracién|que incluyan capacitacién en  emprendimiento, arsonal v brindar: heranilentas: pradicas nara
financiera. habilidades digitales y administracion financiera. persant. ¥ i ikl
to p
100 Leo 1e0 100 Se cumple con la meta anual programada.
Se ofrecié atencién graluita a personas que|
= 500 5.00 5.0 5.00 necesitaban apoyo juridico o psicoldgico,
s e " Porcentaje de acciones reallzadas para establecer| -
pregramas de atencion integral para mujeres R 3 praporcionando  asesorfa  personalizada  y
X en situacién de violencia, proporcionando acceso a prograrmas du:atencién Integral: parm mujeres:en acompafiamiento profesional para abordar sus
COB-AD2-Actividad 1.1.8.2 - % i 7 : situacién de violencia, proporcionando acceso aj  Ascendents Trimestral 20.00 s 100.00% 100.00% : g "
servicios psicolégicos, juridicos y de trabajo social de A Pl Rl necesidades de manera integral, garantizando €l
- servicios psicolégicos, juridicos y de trabajo soclal de =
manera gratuila y oportuna. acceso a los recursos necesaros para su
MAnerEpeaay gpeding. bienestar y resolucién de situaciones. Se cumple
5.00 500 5.00 5.00 yr it s Pl
con la meta anual programada.
Conlamos con una red de refugios y centros de
1.00 1.00 1.00 100 apoyo especializados para mujeres victimas de
. Porcentaje accione realizadas para gestionar una red vicleneia, ofreciendo un entorno  segure )
C08.03-Actividad 1.1.8.3 Gestioriar na 12d del rehiplos ¥ centronde SenEN | Lpiies £ st o Sidticlon paia mojeies viclinas|  Assandenis Trimestral 4.00 st 100.00% 10000%  |atencion integral que abarca tanto Ia proteccion
para mujeres victimas de violencia b S, 3
de violencia. como el acompafamiento psicolégico, juridico y
1.00 1.00 1.00 1.00 social. Se cumple con la meta anual
programada.
i i 0.00 1.00 1.00 1.00 i
Framover sagaines: de: sofrespansabilided famBlar y acciones d:ecurres al[;'l'd d mﬁlzrra r' boral S: esrei:zaiﬁ d:f"cl:m\h:rnmcadlaﬂbcr:ln 5::
C08-A04-Actividad 1.1.8.4 labral, sensibilizando a la sociedad sobre a equidad en [2°°'° ponisanligac T ¥ laboral ]y ndente Trimestral 4.00 51 100.00% 750k, [E PO b 4
2 fo a la sobre la equidad en el embarge no se logra cumplir la meta anual
el reparto de lareas del hogar y el cuidado de familiares. rto de ¢ del h | atidads do tirdii d
reparto de tareas del hogar y el cuidado de familiares. 100 1.00 1.00 100 programada.
Desarrollar  alianzas con organismos  estalales, |Porcentaje de i para Ll 0.00 0.00 o0 Mol ss: ha formalizacky ningur?:ci:r::[:zsa m:
C08-A05-Actividad 1.1.8.5 nacionales e Intemacionales para acceder a recursos ylallanzas con organismos estatales, naclonales ef Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% internacionales para acceder a recursos y|
programas que fortalezean las acciones en favor de las|internacionales para acceder a recursos y programas
mujeres. que fortalezean las acciones en favor de las mujeres. peodtamas qus [lonalezcart las aschnes on
* 0.00 0.00 0.00 0.00 beneficio de las mujeres.
Se llevaron a cabo platicas informativas dirigidas
Gestionar programas de salud integral para mujeres, |Porcentaje de acciones realizadas para gestionar 1.00 100 1.00 100 a la prevencién de enfermedades de transmisién|
: incluyendo prevencién y atencién de enfermedades|programas de salud integral para mujeres, incluyendo 3 sexual, con el objetive de concienlizar a la
COB-A06-Actividad 1.4.5.6 cronicas, salud sexual y reproductiva, y atencidn|prevencidén y atencién de enfermedades crénicas, Aecendants Tefriesal 490 s 100.00% 100.00% poblacién sobre medidas de cuidado y
emocional. salud sexual y reproductiva, y atencion emocional. 1.00 100 1.00 1.00 proteccidn. Por lo tanto se cumple con la meta
anual programada.
0.00 1.00 1.00 1.00
Impulsar la creacioén de espacios de trabajo seguros y|Porcentaje de espacios de lrabajo seguros y [ibres de Se realizo una practica a empresa local sobre la
C08-A0T7-Actividad 1.1.8.7 libres de violencia, mediante convenios con empresas|violencia, mediante convenios con empresas locales y|  Ascandente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 75.00% violencia de genero, sin mebargo no se legra
locales y capacitaciones en perspecliva de género. capacitaciones en perspectiva de genero. cumplir con la meta anual programada.
100 100 1.00 100
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METAS - AVANCE

VANCE DE LA META
NIVEL DE MIR RES! SENTIDO DEL | FRECUENCIA OE PROGR Al
IRRESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR gt S A ARAL AU AEE AMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO SR SBRAMADA JUSTIEICAEIGN
PROGRAMADA Si/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Se llevaron a cabo diversas platicas crientadas
a fomentar la igualdad salarial entre mujeres y|
1.00 1.00 1.00 1.00 hombres, asi como a promover un entorno
Fomentar la igualdad salarial y las op des | P taje de il It para fomentar la laboral més equitativo e inclusivo. Durante estas
laborales para mujeres, a través de politicas piblicas|igualdad salaria y las oportunidades laborales para sesiones, se abordaron temas relacionados con
C08-A08-Actividad 1.1.8. ! f s
clividad 1.1.8.8 que promuevan la equidad en lodos los sectores|mujeres, a fravés de poliicas publicas que promuevan Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 100.00% la eliminacién de brechas de género en el
productivos. la equidad en todos los sectores productivos. ambilo profesional, el acceso igualitaric a
oportunidades de desarrollo y crecimiento, y Ia
importancia de reconocer y valorar el talento
100 1.00 1.00 100 femenine en todos los niveles de la
organizacion.
1.00 1.00 1.00 100 Se impartid un taller enfocado en el desarrallo
Gestionar |a imparticién de talleres de ¢ P je de para i de talleres de familiar, con el propésito de fortalecer los lazos
C08-A09-Actividad 1.1.8.9 personal, centrados en la familia y enfocades en la|desarrolio personal, cenlrados en la familia y| Ascendente Trimestral 4.00 st 100.00% 10000% [SMfe  sus  integrantes, fomentar una
prevencién de la violencia. enfocados en la prevencidn de la violencia. comunicacién efectiva y brindar herramientas
que contribuyan al bienestar emocional y sacial
100 1.00 100 1.00 dentro del nicleo familiar.
1.00 1.00 1.00 1.00 Se llevaron a cabo platicas enfocadas en la|
) Porcentaje  de  acciones realizadas  para  la pravencién y concientizacién sobre la violencia
: Impl " g
C08-A10-Actividad 1,1.8.10 f""’ E"'F“f' g"’g’am“ Ge:prevension v tenolin @ i o i itition. e piograrias. e prevencion y| Ascendente Trimestral 400 sl 100.00% 100005  [0® 98nero, con el abjelivo de sensibilizar a las y
vigiencia ce genera, atencion a la violencia de género. R N los participantes sobre las distintas formas en
que esta se manifiesta, asl como promover una
100 100 1.00 1.00 cultura de respeto, equidad y no violencia
1.00 100 1.00 1.00 Se realizaron capacitaciones dirigidas a la
sobre los p de d
Formar a servidores publicos y ciudadanos en|Porcentaje de capacitaciones a servidores publicos y ante situaciones de violencia de género, con el
C08-A11-Actividad 1.1.8.11 protocolos de respuesta y atencién pera personas|ciudadanos en protocalos y atencion para personas| Ascendente Trimastral 4.00 sl 100,005 joccox  |Propésito de informar y orientar sobre las
afectadas por viclencia de género. afectadas por violencia de género, acciones adecuadas que deben fomarse para
proteger a las victimas, activar las rutas de
atencidn  correspandientes  y  fomentar  1al
100 100 100 40 denuncia de estos hechos.
ividades que la igualdad de|P: je de L I Idad 100 el L 4og i
s A gualdad de | que promueven a igualda Se llevaron a cabo platicas enfocadas en la
IC0B-A12-Actividad 1.1.8.12 género y el empoderamiento de mujeres y nifias en|de género y el empoderamiento de mujeres y nifias en| Ascandente Trimestral 4.00 si 100.00% 100.00% |igualdad de genero y empoderamiento de
todos los &mbitos. todos los dmbitos. muj
ljeres y nifias.
1.00 1.00 100 100
100 1.00 1.00 1.00 Se h lid | dad d
’ - . Porcentaje de acciones realizadaspara la creacién del e ha cumplide con la ar.lm ad programada
C08-A13-Actividad 1.1.8.13 Crear en Instituto Municipal de la i i
ipi la Mujer institute Municipal de la Mujer Ascendente Trimestral 4.00 Hi 100.00% 100.00%  |para este con la
del Instituto Municipal de la Mujer.
1.00 1.00 1.00 100
P el d integral de las y los jévenes|Porcentaje acclones realizadas para impulsar el o 5 3
led da integral de las y los Jévenes cozumelefios, 6.00 6.00 6.00 6.00 Las actividades realizadas _en materia de,
I para su plena incorporacién a la y i para sul pag Ny F P juvenil
social, émica y politica del icipio, a través ds incorporacién a la vida social, emnmeca y s P ol
C09 COMPONENTE 1.1.9 alasy los jévenes en su camina hacla|politica del municipio, a lravés del A | 24,00 st 100,00% 1To0ppw  |Personal ¥ conunfiario de.las [uvenfudes.
la adufiez, brindandoles las herramientas necesarias|las y los Jovenes en su camina hacia la adullaz. Dichas accones permitieron avanzar en el
para que se en activos, las ias para que se objetive _ institucional  de  impulsar  una
¥ compi tidos con el de su i en ci activos, responsables vy, P Juvenil informad ble y
idad. compramelidos con el desamollo de su comunidad. 2L 200 0 Lis nnmpromehdacon el desarrolio losal.
/.7 == )

Pégina 8




METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICIGN META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
Ter TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Se desarrollaron acciones formativas en materia
5.00 6.00 8.00 6.00 de liderazgo, emprendimiento y uso de
Porcentaje de acciones realizadas en los programas de heramisntas:tennoltglies, dirightos aifodalacer
prog de cay i6n y desarrolio de Hialh dorace 0 |08 prog las competencias de las juventudes. Dichas
= 5 3 1Y de b blandas y = R " -
habilidades blandas y (écnicas, como liderazgo, \eriicas: cant: N, dimint o acciones estuvieron ocrientadas a ampliar sus
C09-A01-Actividad 1.1.9.1 emprendimiento, manejo de tecnologfa y habilidades fIeas, Coma ACRrazga, Smpenchmane: Manao ol . cindants Trimastral 25.00 sl 100.00% 100.00%  |posibilidades de insercién en el ambito laboral,
b tecnologla y habilidades digitales, orientados al ;
f o K | e s fortalecimiento de las oportunidades laborales para sontiyends . fotaledimianto: de: S
oportunidades laborales para jévenes. T P L habilidades profesionales. Can ello, se avanzd
Iouenad, 5.00 6.00 8.00 6.00 en el objetivo de impulsar la preparacién y
competitividad de las y los jovenes en el
mercado de trabajo.
Se llevaron a cabo acciones orientadas a
N 0.00 0.00 6.00 600 fortalecer la participacién juvenil y la toma de
P de de 5n - juvenil
Fomentar espacios de paricipacién juvenil mediante la med\ante‘ la creacié; de consejos consulfvas'y mesas decisiones, pi iendo su i niento
g creacion de consejos consultivos y mesas de dialogo, - S i . activo en la construccion de politicas publicas y
C09-AD2-Actividad 1.1.9.2 para que los jévenes contribuyan en la formulacién de. de dla\m::]e, para que IPs Jovenjles contribuyan en la| Ascendente Trimestral 18.00 sl 100.00% 66.67% en el desarrollo de proyectos con Impacto sacial,
: & ; formulacién de politicas publicas y proyeclos :
politicas pablicas y proyectos comunitarios. edrmunitario lo que contribuyd a impulsar el papel de las
! = juventudes en los procesos de desarrollo del
.00 600 6.00 500 municipio..
Se llevaron a cabo aclividades cullurales,
o 1t d T 3.00 6.00 6.00 6.00 icas y deportivas ori a impulsar el
Promaver actividads . artisti y deporti a;’;ﬂ;gﬁ c?.l\lurales artlsticas y :!;:;di;as que talento juvenil, brindando a las y los jovenes
C09-A03-Actividad 1.1.9.3 ue Impilsesy-el Ielento, Jverdy: fonalezcan yalsies impulsen el talento juvenil y fortalezcan valores coma| Ascendente Trimestral 21.00 sl 100.00% 100.00% da 59 AIVNENCR Y CERRT
como la disciplina, el trabajo en equipo y el respeto a la la discipll | trabal - | 1\ 1 Estas acciones favorecieron su crecimiento
diversidad :iver;icdzéna‘ Shlmaleen-rauipg el [espeieida personal y  saocial, contribuyendo al
) 1.00 6.00 6.00 6.00 fortalecimiento de su participacién activa dentro
de la comunidad
. e 2 2 No se establecid ninguna alianza con
Establecer allanzas“mn |nst:luc\nnes‘ educativas yPgrcenta]e de gccx;nes fBa”lEF’ES para e§lal?lecer 0.00 0.00 0.00 a.00 instiluclones. educativas nl organizaciones
otganizacones  cillem:  para bacas, con sy - civiles, debido a que las escuelas ya cuentan
C09-A04-Actividad 1.1.9.4 intercambios académicos y programas de mentoria que [civiles para il becas, i i i Tri 1l 2.00 sl 0.00% 0.00% ! ! N 9 " ¥
ks + v o 5 X i ©ON su propia programacion en este rubre, por lo
incentiven la continuidad educativa y la movilidad|y programas de mentoria que incentiven la continuidad I li \ t |
estudiantil educativa y la movilidad estudiantil tanlo, o s¢ Tograrcymplirican. fa:mela anus
' 0.00 1.00 0.00 1.00 programada.
Se talleres ori a la
2.00 5.00 6.00 6.00 P de riesgos p i
Crear un prog de p i de orcentaje de aclividades realizadas para el programa temas de salud mental, adicciones y violencia.
psicosociales, enfocado en la orientacién y atencién|de ion da riesgos psi i , enla A Estas acciones biindaron acompafiamiento |
C09-A05-Actividad 1.1.9.5 F 5 TR, = i Ascendent; T tral sl 100 100.003% & ,
clivida integral a jévenes en temas de salud menlal, prevencién|orientacién y atencién integral a jévenes en temas de! cendente nimestra a0 i herramientas praclicas a las juventudes para
de adicciones y violencia. salud mental, prevencion de adicciones y violencia. afrontar situaciones de riesgo, contribuyendo al
2.00 5.00 500 6.00 fortal to de su ¥
social.
iy s ; i . 100 0.00 1.00 0.00
iganitzar farias e amples Jivaitl, s colibarision con | Lorcentala de acciones. raslzadas pam_ organizar " W - .
el sector privado, para coneclar a jévenes con ferias de emplea juvenil, en colaboracidn con el sector o se realizo ninguna farfa este limesire
C09-A0G-Actividad 1.1.9.6 ¢ 2 : % privado, para conectar a jévenes con oportunidades| Ascandente Trimestral 2.00 sl 0.00% 100.00% aunque se cumplio cen la meta en el trimestre|
oportunidades laborales y practicas profesionales 5 tt
laborales y practicas profesionales adecuadas a sus pasado.
adecuadas a sus perfiles.
perfiles, 1.00 0.00 0.00 100
"Se realizd una campafia de izacion
I Porcentaje de acciones realizadas para desarrollar 300 1 100 po enfocada en el cuidado del medio ambiente, con
Desarrollar campanas de sensibilizacién  y e PEi < i oy i
concientizacion sobre temas prioritarios como I campafias de sensibilizacién y conclentizacién sobre especial atencién a la limpieza y conserv?cl n
C09-A07-Actividad 1.1.9.7 : : % temas prioritarios como la equidad de género, la| Ascendante Trimastral 4.00 sl 100.00% 100.00% |de playas. Esta iniciativa tuvo como objetivol
equidad de género, Ia inclusién social, los derechos|. 5 ; j
o “ : linclusidn social, los derechos humanos y el cuidado del sensibllizar a la ciudadania sobre el impaclo|
humanos y el cuidado del medio ambiente. A i = i
medio ambiente. 1.00 1.00 1.00 1.00 negativo de los residuos en los ecosistemas
marinos y costeros
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METAS - AVANCE

B WANCE DE LA META
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIDD | #
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR it it META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACIGN
PROGRAMADA sifNo
Ter TRIM | 2da TRIM | Jer TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Se i i inistrativas para la
Establecer espacios fisicos y virtuales para el desarrollo| Porcentaje de acciones para establecer espacios e e e e :cull;;:::(:;n j{avi:\)le:e ::;;a:;}s :len?tlir!s?t:“d:
: : ¢ I i fisicos y virtuales para el desarrollo creativo y social de !
, crealivo y social de los Jévenes, como centros juveniles, o 0 generar entornos adecuados para el desarrollo|
C09-A08-Actividad 1.1.9.8 i i los jévenes, como centros il hubs i Ascendents Trimestral 9.00 st %
hubs de Innovacién y plataformas  digitales  para innnviaciény «:igi?ﬂes'u::rr; = W : it b, 3 donom; 100.00% creativo, social y colaborativo. Estas acciones
e 1e de ideas. sl e ks facilitaron la realizacion de actividades de
: 12.00 5.00 500 3.00 innovacion e intereambio de ideas, fortaleciendo|
g g g # la participacian juvenil.
Se impulsaron acclones de voluntariado juvenil
Promover el voluntariado juvenil a través de programas Powentale. do acalngs-realtzadss. pard promover. el A A0 649 600 @ ‘havbs .de: programas somunfiarios;
i : < voluntariado juvenil a través de programas promoviendo la participacion acliva de las
comunitarios en 4reas como medic ambiente, i i ¢ g T .
C09-A09-Actividad 1.1.9.9 cducacion, salud y atencién a grupos vulnerables comunitarios en dreas como medio ambiente,| Ascendente Trimestral 18.00 sl 100.00% 100.00%  |juventudes en Iniciativas soclales. Estas
fomentand’c el senlido de responsabilidad social '|educacion, salud y atencién a grupos vulnerables, actividades  fortalecieron el sentido de
. el sentido de idad social. responsabllidad social y el compromiso de los
3.00 3co 6.00 6.00 iévenes con su entorno comunitario.
Gestionar programas de acceso a tecnologlas paral da 4 e 0.00 0.00 0.00 000 . o
B . o i programas de acceso a tecnologlas para jévenes en Mo se tiene programado actividad ya que no sg
C09-A10-A jévenes en situacién de vulnerabilidad, que incluyan|’. 5 N 3
-A10-Actividad 1.1.9.10 lalleres de allabelizacién digital y provisién de equipos situacién de vulnerabilidad, que incluyan talleres de| Ascendente Trimestral 0.00 si 0.00% 0.00% cuenta con la infraestructura y presupuesto para
conectividad ¥ alfabetizacién digital y provisidn de equipos vy esta linea de accidn.
conectividad. 0.00 0.00 0.00 0.00
Se implementaron acciones educativas y de
1.00 3.00 4.00 4.00 P W -
Fortalecer los programas de prevencién de embarazos|Porcentaje de programas de prevencién de embarazos ::;:llf::m:n d::ig)lf:si;e:tel: :rf;:?c?::ﬁnlngz
en adolescentes, con actividades educativas y de|en tes, con it i de F -
C08- perisinin 3 4t R A N S % % 5
O AT AR lvidad 440,13 sensibilizacién dirigidas a jévenes, padres de familia y|sensibilizacion dirigidas a jévenes, padres de familia y| ftoendants Trimestea) 1200 3 A00.20% A0, B0 lnfurmaclbr_n _Dpuﬂuna Y. fecliisns: prevenivon
Estas actividades contribuyeron a generar|
docentes. L
conclencia y a reforzar las eslrategias de|
1.00 3.00 4.00 4.00 prevencién en la camunidad juvenil.
o 200 200 3.00 ::fnlt[:ea\:!aa’: I-lena efai:':)u?srgg ;'a?e:znsz:i‘emn:’oazﬁ
Reconocer e impulsar el talento juvenil a través de Porcertgle ntelones rediizadas pard. feoonoger & talenty j il diants
i P 4 .. |impulsar el talenta juvenil a través de concursos, bacas . i INanY. relsni.  copejaes ¥
C08-A12-Actividad 1.1.9.12 concursos, becas y premios en &reas como clencia, emins-an-Sreas coma-clensia, teonotogla: deporte, Ascandents Trimestral 7.00 L 100.00% 100.00% premiaciones como lo fue, &l debate politicol
tecnolegla, deporte, arte y emprendimiento, ¥ P ol * °gia, deporte, entre ofros, promoviendo el desarrollo de
arte y emprendimiento. oo . g :
habilidades y la paricipacion activa de las
0.00 2.00 2.00 3.00 it
-
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METAS - AVANCE

SENTIOO DEI C! AVANCE DE LA META
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMERE DEL INDICADOR bl | FRESVENAACE | weraanuaL | Acumutase |PROSRAMADOY REALIZADO EN EL PERODO PROGRAMADA JUSTIFICACIGN
PROGRAMADA Si/No
Ter TRIM | 2do TRIM | 3ar TRIM | &to TRIM TRIM ANUAL
0.00 0.00 000 0.00 El proyecto no ha presentado avances debido a
F v 2 ) ) ) que continla en procese de valoracién
C09-A13-Actividad 1.1.9.13 Crear el Instituto Municipal de la Juventud de Cozumel. ;‘:I'"ﬂi?‘:’led:; et (';Z::::I“'ﬁ" deb Insthute] i caridents Trimestral 3.00 si 0.00% 000%  |administrativa para su posible implementacion,
P 000 1.00 1.00 1.00 sin embargo no se logra cumplir con la meta
: % & 2 programada.
c - Porcentaje de avance de las acciones realizadas con|
onsolidar a Cozumel como un destine lurislico de| . % = Durante este periodo no se legraron cumplir fas|
- s = miras a consolidar a cozumel como un destino turistico| 27.00 73.00 65.00 66.00 1
clase mundial, qumpel:!wu, sostenible e inclusivo, que de class: mundial, competitivo, scstenible ‘e Inclusivo, - ) = = imetas programadas al 100%, sin embargo,
10 COMPONENTE 1.1.10 genere beneficios econdmicos y soclales para lal ), . 'oonare paneficios econdmicos y soclales para fa| Ascendente Trimestral 224 00 s 94.20% ek |dEdmial apaydide o s yecioreds BUNCS,
su p como un S = = 5 . e social y privado 2si como los medios
destino turistico d ia, que ofrezca i L que apoyaron, se logra superar las metas anual
nicas y memorables a sus visitantes. Sealing eIl y"e e oo | Sesoat | ireron |8 G quedando en un 103% anual,
765 Durante este periodo se lograron cumplir con las
] 2.00 4.00 200 )
D las de p i6n turfstica F e de avance en la creacion de estrategias de melss fiogramisduk ¥ graclay: §:evinidy eomo
Ea - A - d d ABaiEn RunEes Bk W dos Facl ‘Premio alcaldes de mexico mejores playas™ y
C10-A01-Actividad 1.1.10.1 i : cullurales, y eventos ; intaes los atractt cuturales. Trimestral 8.00 sl 100.00% 125.00% r:on'!pelencia deport'rva.s camo el "Oceanman”|
|emblematicos de Cozumel. naturales y eventos embleméticos de Cozumel. realizadas, on-al:3e7 timeutre, 88 logra supatar
2.00 2.00 2.00 2.00 las metas anuales programadas quedando en
125% anual.
\mplementar programas de capacitacién y certificacin Porcentaje de avance para implementar programas de! 3.00 2.00 000 0.00 Durante este periodo no se logro cumplir con la
- ara prestadores di iclos turisti . o | pac S para p de| meta programada por cierre presupestario anual
C10-A02-Actividad 1.1.10.2 Ealida?!e “om all!;::;w:elss::’ti:cus-for;tz:;::dg I: servicios luristicos, mejorando la  calidad y| Ascendante Trimestral 6.00 sl 0.00% 83.33% eliminando la capacitacion programada para el
ekcelen:)i‘a . I:atencién al visitante y it del sector y la i mes de diciembre. Quedando con un porcentaje
g en |a atencion al visitante 3.00 1.00 1.00 1.00 'de cumplimiento anual de 83%
Durante este periodo se logro cumplir con todas
% . . . . 0.00 6.00 5.00 6.00 2
Fomentar el turismo sostepible y responsable, [Porcentaje de acciones para fomentar el turismo las melas programadas, sin embargo la meta
N pr iendo  précti que  minimi el impacto[sostenible y responsatle, promovienda practicas gue . anual no se logra cumplir en su totalidad, debido
SI0ANASYdad 11109 amblental y cultural, y gque beneficlen a las|minimican el impacto ambiental y cultural, y que| “SCendente il 1500 o 10s.00% 44% |3 que no fue posible cumplia en el 3er
comunidades locales. ien a las comuni locales. trimestre en su totalidad, logrando un 94% de la
0.00 6.00 6.00 600 meta programada anual.
Crear y fortalecer rutas turisticas tematicas, integrando Porcentije:da acolonay. para:coear.y. fortalecarnias 0.00 0.00 0.00 0.00
recursos  naturales histaricos cullturalaegs turfsticas tematicas, integrando recursos nalurales, . : : ; Durante este periodo no se puedo cumplir con
C10-A04-Actividad 1.1.10.4 B e para % & Ia‘ oferta turlstica ; histdricos, culturales y gastronémicos, para diversificar|  Ascendente Trimestral 3.00 sl 0.00% 0.00% las metas programadas anuales debido a temas
prolongar la estadia de los visitantes. I:snzi‘e[:: turistica y prolongar |a estadia de los G66 o 158 i presupuestarios.
. " Parcentaje de avance en las acciones para establecer
E‘srl:ghiet;r“:!:zas::g:::g:;zztzﬁnsel s::::r pl::r:j:; alianzas estratégicas con el sector privado y otras s 100 000 000 Durante este periedo no se programaron
C10-A05-Actividad 1.1.10.5 e " 2 3 i b Wales, para impulsar i it A d ri | 2.00 Sl 0.00% 100.00% actividades. Sin embargo Ias metas programas
i g 3
Isr;vriir:it::t:;;:nlz\sraeslluclura wristica: g mejorar los en infraestructura turlstica y mejorar los servicios fueron cumplidas desde el 2° trimestre del afio.
: existentes. 1.00 100 0.00 0.00
Desarrollar campadas de marketing digital — Porcentaje de acciones realizadas para desarrollar 2.00 1.00 0.00 3.00 Durante este periedo se logro rebazar las metas
en linea, utlfizan‘:l: redes soclales glatgfolm,;:di tales campafias de marketing digital y presencia en linea, programadas debido a un esfuerzo adicional del
C10-A06-Actividad 1.1.10.6 s mbvies:pard » P la visil 9 e utilizando redes sociales, plataformas digitales y| Ascandente Trimestral 6.00 si 150.00% 100.00% p nento de comunicacién social d
Cosiniol caimio des(inu!laurlsllcu aplicaciones méviles para incrementar la visibilidad de F el atraso del 3er limesire y asi
< Cozumel como destino turistico. 200 10 L0 20 cerrar el afio con un cumplimiento del 100%
Promover la realizacién de eventos cullurales, |Porcentaje de avance en la promacion de eventos 200 50 250 800 z‘:l::‘e dst pariodo S;I:’agﬁ:;r:ﬁ"m'r.w" I;:
" deportr itraif i durants itural it
C10-A07-Actividad 1,1.10,7 o ol By e G e e e elyaﬁg":g'esﬁs‘ Y tmden o Trimestral 20,00 s 100.00% 11000% [embargo, debide a eventos deportivos
ks & i . adicionales durante & 3er trimestre, se clerra &l
versatil y dinamico. como un destino versalil y dinamico. 2.00 6.00 5.00 £.00 afio con un cumplimiento del 110%,
Implementar un sistema integral de informacién F‘_orcenla!'e a8 wrane. o _Ia impllementaciun del 0.00 0.00 2.00 0.00 Durante este trimestre no se realizo actividad en
Hufstica; qua incluya seftalizatién bilivgls, ‘purton dal>r e infegral de Informacion furfstics, qua Incluya esta linea ya que esta pudo ser cumplida desde
C10-A08-Actividad 1.1.10.8 I > N 5y 3 lizacit bili i il Lt 1
Al informacién y herramientas digitales para orientar y| 2e0M 'zi“m" '."‘79“5' puNigs 2 da mfurmacllén ¥| Aseensente Trimeska 20 3 Qnme WO el 3er trimestre dejando esta linea con un
f e 2 herramientas digitales para orientar y facilitar la
facllitar la experiencia del visitante. del visitante. 000 000 100 1.00 cumplimiente anula del 100%
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR (HbIEAOR MEGICIGN META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/ND
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
_ - & 5 Durante este periodo, se logro completar las
Establecer programas de monitoreo y evaluacién de la|Porcentaje de avance para establecer programas de : 00 0 e metas programadas. Sin embargo no fue posible
. satisfaccion del visitante, para mejorar continuamente |a|monitoreo y evaluacion de [a satisfaccion del visitante, campletar la meta anual pregramada debido a I
C10-A09-Actividad 1,1.10.9 , ¢ /i ¢ % * d 2 | . .00%
Aidgd ofeta turlstica y adaptar las estrategias a las|para mejorar continuamente la oferta turistica y| Assendents Trimestesl 20 3 deanms S0.00% falta de presupuesto para dotar de internet los
necesidades del mercado. adaplar las estrategias a las idades del 0.00 0.00 160 1 ¢ modulos para las encuentas de salisfaccion con
) ) ) ) nuestros turistas,
o i i 3.00 4.00 5.00 3.00
Impulsar Ia preservacion y difusion del patimonio F‘fm:gnlaje de ayancg para impulsar la pn‘aservaclén Vi Duranhf este periodo con la ayuda de redes
cultural y nalural, integrandolo en las experiancias, difusion del patrimonio cultural y natural, integrandolo sociales, se lograron superar las metas
C10-A10-Actividad 1.1.10.10 \uristicas y p!omo\.liendn ol BT & Vs db en las experiencias fturlsticas y promoviendo su| Ascendente Trimestral 12.00 K 100.00% 125.00% programadas. Durante los trimestres 2° y 3° se
B = ; conservacion a través de aclividades educativas y supero |a meta programada y eso nos permitio)
L recreativas. 300 3.00 300 300 cerrar el afio con un cumplimiento del 125%.
Gestionar la certificacion y reconocimiento de calidad For{:enla;_e lezayanue. della? o b parla gestionaria 000 20 e 00 Durante este periodo no se logro cumplir con las
de los destinos y servicios turisticos, para aumentar la cemﬁcacmn ¥ reconcehnionto du-ieqliduyd o Jox . metas  programadas  debido a  lemas
C10-A11-Actividad 1.1.10.11 canfisnza, v prefarncia di loe. Visilantes' riacionatss &l destinos y servicios Eurlsllcus,_ para aumenlar la] Ascendenta Trimestral 200 s 0.00% 50.00% presupuestarios, dejandonos con un cierre anual
Imemationalas confianza y preferencia de los visitantes nacionales e de solo el 50%.
d internacionales. 000 0.00 1.00 1.00 =
Promover la accesibilidad en el turismo, asegurando ::m:ln:;i:srdr; a‘:;[;c?lrs::: pmr:u'v:sf ‘I:Si::lr;iisli):”efad =00 200 w0 200 Con el apoyo de redes sociales se logro|
C10-A12-Actividad 1.1.10.12 que las instalaciones y servicios sean Inclusivos para 523 , _g - qu ¥ Ascendente Trimestral 6.00 st 100.00% 100.00% alcanzar la meta programada para este periodo,
servicios  sean inclusivos para  personas  con
personas con discapacidad y movilidad reducida. 3 . i i permitiendo el cumplimiento del 100% anual.
discapacidad y movilidad reducida 1.00 2,00 100 2.00
Desarrollar programas de educacion turlstica en la Porcentaje de avance para desarrollar programas de 0.00 2.00 1.00 1.00 Durente este periodo, no fue posible completar|
somunidad, fomentande el orgullo local, la hospitalidad educacidn turistica en la comunidad, fomentando el la meta programada, sin embargo gracias al
C10-A13-Actividad 1.1.10.13 Ry % e 5, & POnp orgullo local, la hospitalidad y la conciencia sobre la]  Ascendente Trimestral 4.00 st 50.00% 100.00% dicional durante el fer timestre y a
y la conciencia sobre la importancia del turismo para el . X s
desarrollo econdmico y social imporiancia del turismo para el desarrollo econémico y 000 1.00 100 200 traves de redes sociales se logro cumplir la meta
: sacial, g programada anual con el 100%
Facilitar |a inversidn en nuevas tecnologlas al [P je de para facilitar la inversion en 0.00 2.00 0.00 000 gfz‘:azslfop(:;r::za"su;;ee?:;::mu c::;l:.zrl
o turismo, como realidad virtual, inteligencia arificial y|nuevas tecnologfas aplicadas al lurismo, como realidad 9 prog g
C10-A14-Actividad 1.1.10.14 o N & = iy Ascendente Trimestral 200 51 0.00% 100.00% 2do trimestre se logro cumplir con las metas
sistemas de gestion, para innovar en la oferta dejvirtual, inteligencia artificial y sistemas de gestién, para o amattas: ara el nas. daetelen-anial
servicios y experiencias. fnnovar en la oferta de servicios y experiencias. 0.00 1.00 0.00 1.00 Eo(r)?un 100% P
] ! i 0.00 0.00 0.00 000
Crear un observatorio turistico municipal, que generg :l"o[{cl(iamaje dgf .avz:nce en.la nreat:ﬁ: el ?bz;zr‘\]:’amnu Por s presupuEstEics: fio s sible
C10-A15-Actividad 1.1.10.15 datos estadlsticos y analisis del sector para una toma de| " oLco Municipal, que genere datos estadisticos y| .. ypnee Trimestral 1.00 Na 0.00% 0.00% i poal
decisiones informada y eficaz. andlisis del sector para una toma de concretar esta linea de accion durante este ano.
informada y eficaz.. 0.00 0.00 0.00 1.00
Impulsar ‘campafias de sensibilizacion sobre la Porcentaje de acciones realizadas para impulsar 0.00 1.00 2.00 1.00 Durante este periodo, se cumplio con la meta
bodannts del  Hiikmes Sestenmle.  diidas: @ campafias de sensibilizacién sobre la importancia del pri da, sin emb en el Jer tre se
C10-A16-Actividad 1.1.10.18 re:;:antes Citatis Bad mm‘uvar grénlil:as turismo sostenible, dirigidas a residentes y visitantes,| Ascendente Trimestral 3.00 sl 100.00% 133.33%  |superaron las metas eslablecidas con ayuda de
Y ' :JD" el rﬁedia £ para promover practicas r y 0.00 100 1.00 100 redes sociales, esto derivo en que cerraramos el
e con el medio ambiente. ’ B . . afo con un cumplimiento del 133%.
0.00 6,00 5.00 6.00 il
Fortalecer la promocién del lurismo de cruceros y|Porceniaje de avance para fortalecer la promocion del ?;:Z:te :{ﬁ;:z;?:; se;:gr::::;;r;pl:::{:z:
S0t hands i ién i i 1 5
C10-A17-Actividad 1.1.40.47  |[2uNIG0, 3prov o. 12 led deflurismio: de oniseros y niulico: aproveshando 18| o ceae Trimestral 18.00 st 100.00% 98445  |dificultades para completarlas metas del Jer
Cozumel y mejorando la infr a portuaria y los i estratégica de Cozumel y mejorando la iestie y &850, rios dele: & aleite ‘del i con
servicios asocfados. infraestructura portuaria y los servicios asociados. Y S : i
0.00 6.00 600 £.00 solo un cumplimiento del 4%




METAS - AVANCE

CE DE LA META
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADDO Y REALIZADO EN EL PERIODO AVAN
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR MEiCAboE T EDICIEN METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
Ter TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
ji i 0.00 1.00 0.00 0.00 i
Implementsr. programas de. geguiidad turiskia,. en S:egun'dad ?:Hsﬁca en fes:::crlduinaaali\f'ﬁ con Iiz E:t’:i‘:l‘:de:ﬂin pir;?:OIlinL‘: Z: Pa‘:)cgi;?'lmag::
C10-A18-Actividad 1.1.10.18 CDDI’UIFIGD[;):_ con .Ias aqondadesd::)r:pglgmes‘ para autbidadis i  par it fad 3 Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 100.00% embargo esta fue cumplida desde ¢l 2° lrimestre
y y bienestar de los visitantes. 0.00 1.00 0.00 0.00 en su totalidad anual.
Fomentar ¢ desarollo de productos turisticos :urcam;jedde a\:;!cel del Ii-]l x:?mpa‘ﬁa dedfumenlu del 0.00 3.00 5.00 300 Durante este periofin se l:ogramr) lWasdmetjs
, 4 £ esarrollo de productos turislicos innovadores, como prog y gracias a redes sociales durante
el
(C10-A19-Actividad 1.1.10.19 mn‘uva aress-came lunamo: e plemisalar, ststindsme y turismo de bienestar, ecoturismo y turismo cultural,| Ascendente Trimestral 9.00 st 100.00% 122.22% el 3er trimestre, se lograron superar las metas
turismo cultural, para atender nichas de mercado 3 2 b
tes y ampliar |z oferta evistente para atender nichos de mercado emergentes y ampliar| prog c »s un clerre anual del
Ia oferta existente. 0.00 300 3.00 3.00 122%
Impulsar el ecoturismo y el turismo cultural mediante el {Porcentaje de acciones para impulsar el ecoturismo | 100 1.00 1.00 1.00 B
C10-A20-Actividad 1.1.10.20 desarrolle de rutas turisticas sostenibles, promocién delfel turismo cultural mediante el desarrollo de rutas Ascendente Trimastral 400 5 100.00% 100.00% Gon. el ar:):':‘)e!:eaﬂl;‘e;es soclales; semI:gS::
Sk patrimonio cultural y eventos que resalten la identidad |turisticas sostenibles, promocién del patrimonio cultural . i N linea de accion. v P
local y eventos que resalten la identidad local. 100 1.00 100 100 )
N P de i r para p el &
|Promover el desarrollo de productos lurfsticos, de 7 turisticos i) 100 3.00 4.00 200 Con el apoyo de redes sociales durante el 3er|
N diversificados, enfocandose en ecoturismo, turismo i < # = N trimestre se supero la meta y en este timestrs,
C10-A21-Actividad 1.1.10.21 oiitural 'y deportive,  para redudlr B depsndencia -del enfocandose en ecolurismo, turismo cullural y|  Ascendente Trimestral 9.00 st 100.00% MLU% o™ canzaron  las  melas  programadas,
3 3 deportivo, para reducir la dependencia del turismo de % f
turismo de sol y playa y ampliar la oferta del destino. ) - permitiendonos un cierre del 111%
sol y playa y ampliar Ia oferta del destino. 1.00 3.00 .00 2.00
. . " i 2.00 3.00 4.00 3.00
Impulsar campaiias de promocién lurfstica dirigidas a Poteentds e acclu_nes reallzadias_ para: mpulsdr .
Snalis & = g campafias de promocién turistica dirigidas a Con el apoyo de redes sociales durante el 3er|
C10-A22-Actividad 1.1.10.22  [riqueza natural, cultural e histérica de Cozumel, en e . ln fguozal o dante Trimestral 11.00 si 100.00% ity |lMeste =8 super.|wmsla v Gniests tmeste,
colaboracién con el seclor privado y organismos natural, cultural e histérica de Cozumel, en se alcanzaron las  metas  programadas,
estatales. colaboracién con el sector privado y organismos 2.00 3.00 3.00 3.00 permitiendonos un clerre del 109%
) eslatales,
. Porcentaje de avance en las acciones realizadas para
Fortal fa identidad cull d
9 gener a ?"‘ ey !“fa' 2] desting, ofganizanidy fortalecer la identidad cultural del destino, organizando o 0 S 4
festivales, ferias y actividades que resalten las lestivales: | fafias ctividade: i dal Tag Con el apoyo de redes sociales, se logro superar
C10-A23-Actividad 1.1.10.23 tradiciones locales, como el Carnaval de Cozumel, y| convales, feriss y a S due fesaten Ascandente Trimestral 11.00 si 133.33% 105.09%  [la meta programada para esta linea de accion
3 % * _|tradiciones locales, como el Carnaval de Cozumel, y > o
promoviendo el turismo cultural como un atractivo o dutandn ‘el tidemo: Gultifal cAMG R StracHve en este parioda y un cierre anual del 109%
distintivo. g 2.00 300 300 3.00
distintivo.
5 insd i ; ; 1.00 0.00 0.00 1.00
& 3] .
Impulsar alianzas estratégicas con lineas de cruceros y|, aresn ]e‘ aavancg re.SPec 0z msFRAGONEeNpar Durante este periodo y con ayuda de redes
oy aerolineas, para fortalecer la conectividad del destino y |mpullrsar al\anzas(estrlaléglcas e "f‘ffide cruuelrosy 3 sociales se logro completar las metas
ARt dad 11028 atraer mas visitantes, priorizando la estancia prolongada At facom Helgeninn gl Avasidine Frinesttsl 2% . 100,00 100.00% | orogramadas en esta linea de accion y un cierre|
i P 9 atraer mas visilanles, priorizando la estancia
y el gasto local, ' 1.00 0.00 0.00 100 anual del 100%
prolongada y el gasto local
i isti 0.00 1.00 0.00 0.00 2
Promover la creacion de rutas turisticas tematicas, ::::‘:;:::iecd:m??::;g;l: ;;:?S;z;ﬁgﬁ;&?i::: Durante este periedo, no se pudo cumplir con|
C10-A25-Actividad 1.1.10.25 £ome | Feqordos Qasm)némlc,ns' histiricos ¥y de, de aventura, que a los visi con la| A Trimestral 2.00 St 0.00% 50.00% las metas programadas Fe es(:;: linea de accion
aventura, que conecten a los visitantes con la riqueza riqueza del territario y beneficlen a las comunidades por temas presupuestarios dejandonos con un
del territorio y beneficien a las comunidades locales. Ic::ales ¥ 0.00 1.00 0.00 1.00 clerre anual del orden del 50%
TR Porcentaje de avance respecto a las acciones en el 0.00 1.00 0.co0 1.00
un p de ala i N "
comunidad local, para destacar la importancia. dat pregrama de sensibilizacién a la comunidad local, para Durante este periodo se cumplieron las metas,
C10-A26-Actividad 1.1.10.26 ; : s destacar la importancia del turismo en el Ascends | 2.00 sl 100.00% 100.00%  |para esta linea de accion, asi como las anuales
turismo en el desarrollo econdmico y fomentar &l trato| P . s
p A 2 L econdémico y fomentar el trato amable y hospitalario aun 100%
amable y hospitalario hacia los visitantes. hacia los-vistantes,
) 0.00 1.00 0.00 1.00 /
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AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR RBIEABOR sy META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA Si/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
incantivar el Uso de oh HE 'y Porcentaje de acciones reahzacr.as para !ncenmar el 0.00 0.00 1.00 0.00 Burarke: ests: poiioto; no :se: Eogrmarn
" gestion turfstica, di la creacién de i st de en ka-promasiél y gesidin turlstioa, acciones para esta linea de accion, cabe
C10-A27-Actividad 1.1.10.27 T Bl i N mediante la creacidn de aplicacl lataf d Trimestral 1.00 NO 0.00% 100.00% 7 i
P digitales que faciliten la informacién y el iaiiles us fAbltan B Tiformacidn v ol Acedsd o mencionar que esla linea de accion fue
acceso a los servicios turlsticas. ke Aue ¥ i completada en el 3er timestre del afio al 100%
servicios turlsticos. 0.00 1.00 0.00 0.00
0.00 200 4.00 6.00 Durante este periodo se logro cumplir con las
actividades programadas para esta linea de
R Fortalecer el Centro de Atencién y Prateccion al Turista|Porcentaje de avance de las acciones para fortalecer accion, sin embargo debido a infrastructura
C010-A28-Actividad 1.1.10.28 z i . s . . 5 A 2
e (CAPTA). el Centro de Atencidn y Protecci6n al Turista (CAPTA). Aemnaente Torgestee) 1800 20000% Lol insuficiente, no fue pposible completar las metas
de los trimestres anteriores provocando un
0.00 6.00 6.00 6.00 cierre anual del 67%
" N " Porcentaje de avance de las acciones para la 0.00 1.00 0.00 1.00
::;N:::a':l_?:; I:::]itiﬂ‘:“:;zz:: :JII?E::;DI ?J:'raey:aﬁjn diversificacion de la oferta luristica mas alld de sol y Durante este periodo, se logro completar [as
C10-A29-Actividad 1.1,10,29 ;i P s fHateeid M blaya con la creacion de nueves productos turlsticos|  Ascandente Trimestral 200 51 100.00% 100.00% |acciones para esta linea de accion en un 100%
la cultura, historia, gastronomia, cuidado del medio que resalten Ia cultura, historia, gastranamia, cuidado| anual
i i { i pd T ‘ 0.00 1.00 0.00 100
ambiente;y [a Jdemidad propia tocal, del medio ambiente y la identidad propia local.
Fariar 158 wodiios de Iformacion v sl sailipaniienta || YeaAtale de avance respecto 4 Ja renovaclcn de Jos 000 000 o L Durante este periodo no se logro cumplir con las
C10-A30-Actividad 1,1.10,30 rEsadiy modulos de informacion turistica para su correcto| Ascendente Trimestral 200 si 0.00% 000%  |metas programas por un tema presupuestario.
para su correcto desempefio. = :
desempefio. Se programa para el siguiente afio 2026,
000 0.00 100 1.00
j i i 0.00 1.00 0.00 0.00 " -
Modernizar y optimizar los medios digitales da| Creentaje de avance de las acciones reallzadas para Durante este periodo, no se tenian actividades
romocion alcance lurlstico para mejorar su meddiikenr. y opliniizar low iedios) digliales do rogramadas para esta linea de accion, esto
C10-A31-Actividad 1.1.10.31 P it ¥ P 2 ,J pramocién y alcance furistico para mejorar su|  Ascendente Trimestral 1.00 4 0.00% 100.00% P 09, P Y
" ey e ©visibilidad, accesibilidad, y conversién de visitantes en debide: & Qe ks complelda jen)el 100%
turistas. turistas, ' 24 000 1.00 0.00 0.00 durante el 2° trimeslre de este afo.
Durante este pericdo y con la asistencia la ferfa
o 100 30 100 nacional de pueblos magice es Pachuca,
% - Porcentaje de avance de las acciones en i L . g Hidalgo, se pli las metas pr i)
C10-A32-Actividad 1.1.10.32 Fortalecer la marca de Cozumel como Pueblo Magico. fortalecer la marca de Cozumel como Puebio Magico. Al 4.00 sl 100.00% 150.00% sin embargo durante el er tmestre se superaron
las metas con aclividades adiconales no
1ea 100 Kog L prog , permitiendo un cierre del 150%
0.00 0.00 0.00 0.00 Durante este periedo no se tenfan metas
" - . Porcentaje de cumplimiente respecto a la creacion del prog Sin aun no ha sido
C10-A33-Actividad 1.1.10.33 Crear el centro de capacitacion turistica de Cozumel. Centro de Capacitacion Turistica de Cozumel, Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 0.00% posible cumplir dicha meta debido @ un tema
0.00 0.00 1.00 0.00 presupuestario.
o . -
Iniciar las operaciones de las Oficinas de Enlace con la Ramcentdle da cumpliiianto da lax:acelones. para oo oo 0 o n:“i:‘: E?‘Erzﬂr::dgérr:l:rma:ufes:ziues:er:::
C10-A34-Actividad 1,1.10.34 i : i ¥ iniciar las operaciones de las Oficinas de Enlace conla|  Ascendents Trimestral 1.00 NO 0.00% 0.00% o P
secrelaria de Relaciones Exteriores (SRE). P A . Se espera poder cumplir para
de Ri Exteriores (SRE).
0.00 0.00 0.00 1.00 este proximo 2026
. : Durante este periodo y con la asistencia a Ia
100 200 0.00 100
Coadyuvar en la promocion del destino a través de la Poreentale da fodulliacllionts coadyt{v.ar en L remotion feria nacional de pueblos magicos en Pachuca,
participacidn en ferias, convenciones, expos, de manera del des',mu A través. de In participacidn e"_ fariaz, N Hidalgo. Se legro cumplir con las metas
C10-A35-Actividad 1.1.10.35 local, nacienal e Internacional que permitan mejorar el Fonvenclunes‘ expos, _dE ma_nera I::cal._ pacwn_a\ €| Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 100.00% prog para este lrimestre y cerrar el afio
posici de Cozumel. L mejerarel Gz con un 100% de cumplimiento en esta linea de
de Cozumel. 100 1.00 Loo 100 accion, g
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METAS - AVANCE
AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL. | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO §
NIVEL DE MIR RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR i BibasaR VERIEION META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
Ter TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Porcentaje de avance de las acclones para la 1.00 1.00 0.00 2,00 Dul;ame :sllﬁdpe!iodol se IOgéamn con:lg:;lircon Ia;s
: Consolidar el trabajo entre los sectores pablice, social y[Consolidacion del trabajo entre los sectores piblico, ) e, oKD 1 R ARhE DOLAIE Y 18
GI0AT0 At 1110:30 privado para el crecimiento turistico del destino. social y privado para el crecimiento turistico del Aramdeta Teimestre! 490 3 200k 000k Daﬂ:lclpEElOn del sectcr. privedo; o0 [ fe_r!a
destine. nacional de Pueblos Magicos. Esto nos permitio
} 1.00 1.00 1.00 1.00 cerrar el afio con un cumplimiente del 100%
Durante este periodo y con el apoyo de redes
2.00 100 0.00 4.00 sociales y la llegada de nuevos cruceros como:
Realizar aceiones que permitan a Cozumel mantenerse|Porcentaje de acciones realizadas que permitan a BRILLIANT  LADY, QUEEN ELIZABETH,
C10-A37ctividad 1.1.10.37 como uno de los  sitios preferidos para el tuismo de[Cozumel mantenerse como uno de los  sitios| Ascandants Trimestral 5.00 St 400.00% 140.00% MAJESTIC PRINCESS, CELEBRITY XCELL se
cruceros, preferidos para el turismo de cruceros. logro superar las metas programadas para este
2.00 100 100 100 trimestre y en consecuencia suparar las melas
: i - : progradas anuales cerrando el afio con el 140%
1.00 1.00 0.00 2.00 Durante este timestre, y con el festival de dia de
. " . ’ ros y la llegada de la ruta aerea desde|
ot Implementar estrategias que permitan fortalecer el|Porcentaje de avance de las acciones que permitan : s
C10-A38-Actividad 1.1.10,38 turiamietde paingia, fortalecer el turismo de pernocta en cozumel, Ascendente Trimestral 4.00 sl 200.00% 100.00% [calgary a cozumel, se superaron las melas
prog para este trimestre, lo cual
1.00 1.00 1.00 1.00 permitio alcanzar un 100% anual.
0.00 3.00 4.00 3.00 Durante este periodo y con ayuda de las redes
Fortalecer un modelo de turismo sustentable en - y sociales se logro completar las metas
C10-A39-Actividad 1.1.10.39  |Cozumel, scorde al El Plan Maestro de Tursmofl orcr oy oo 22N0¢ 08 138 20710nes due pEIMAN|  pocoenee Trimestral 9.00 s 100.00% 1111%  |programadas.  Sin  embargo  debido  al
Sustentable Quintana Roo 203 P B incremento durante el Jer trimestre, se supero lo|
0.00 3.00 3.00 3.00 planado anual cerrando con un 111%
Eomentac la paricipacion; comiintace; creenda sun Pﬂf‘f?ﬂlalli N :;:z:l;;rir:alu:':aaidzamurflumgzl:s’e;: o o0 o 000 Durante este periodo no se tenian acciones
C10-Ad0-Actividad 1.1,10.40 Consejo Elcanmf:wo de T_urlsr;o para_ Cm_‘:l’lrt;ne:;nqt.:z Consultivo de Turismo para Cozumel, que garantice la|  Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 100.00% programadas. Ya que esta linea se concreto al
p = el e N i A <
ks i p ¥ 1enla 1tacion de 100% durante &l 3er trimestre del afo.
implemen
plementacion de politicas turisticas. pollticas Wristicas, 0.00 0.00 100 0.00
Establecer un sistema de monitoreo y evaluacién del Porcentaja: de avrz?rme on el establgciemientn de un 0.00 0.00 0.00 0.00 .
turlstico, alineado a los Indicadores de los DS, sistema de monitoreo y evaluacion del impacto Durante este periodo no se logro completar las
C10-Ad1-Actividad 1.1.10.41 pa;a medir el pr’ogresu en sustentabilidad y henal’\c'\ns‘ turistico, alineado a los indicadores de los ODS, para| Ascendente Trimestral 1 NO 0.00% 0.00% metas programadas por un tema presupuestario,
soclales, medir el progi en sl il ¥ i 0.00 000 0.00 1.00 se estima poder cubrir esta linea en este 2026.
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