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E001 TRANSFORMANDO COZUMEL CON UNA SEGURIDAD FUERTE Y CERCANA A LA GENTE.

METAS - AVANCE
PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL FRECUENCIA DE PROGRAMADA
VEL D ESUMEN NARRATIVO ol
NI E MIR,RI NN MNOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICIGN META ANUAL ACUMULADLE SIfND JUSTIFICACION
PROGRAMADA .
lerTRIM | 2doTRIM | 3erTRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Impulsar un modelo integral de seguridad que|Porcentaje de acciones realizadas para impulsar un
fortalezea la caoperacion institucional, promueva lajmodelo integral de seguidad que fortalezea la 200 p i =
vinculacién 'y participacién de la ciudadania, y|cooperacian instilucional, promueva la vinculacién y x
alienda las causas de [a violencia mediante|participacion de la ciudadania, y alienda las causas dea |a gj:n::si::;:sg:_ra:;zn 3::\;["“:532 y;:sla;
aslrategias de prevencion con énfasis en la ninez y|violencia mediante estrategias de prevencién con énfasis| e s YI'I:a 1o ; don\levar o
1 FIN la juventud. Esto incluye a profesionalizacién de loslen la nifiez y la juventud. Eslo incluye [a| Ascendente Trimeslral 8.00 S 100.00% 25.00% iRz e igreas dé ol dag' T 52
cuerpos  policiales, el mej lento  de la|profesionalizacion de los cuerpos paliciales, el R L ey e gro rarln:da er? -
infraestructura  publiea y la generacion de|mejoramiento de la infraestructura publica y la generacién trinTgsue- prog 4
oportunidades que fortalezcan el lejido social,[de oporiunidades que fortalezcan el ftejido social, 2,00 200 2,00 2.00 i
garanlizando un enlorno seguro y arménico paralgarantizando un entorno seguro y armanico para todes
todos los habitantes. los habitantes.
e - < Porcentaje de accio izad i
Garantizar la seguridad de todos los habitantes de Jeenal B re'atlza B PTG QEIRIE 1 :
G s GO e n e i seguridad de todos los habitantes de Cozumel a lravés 100 - 5 c: Con base a lo esperado en este timestre y a IasL
priorice.la. prevendion del. deiito q],a o degniza::‘iﬁn de un enfoque inlegral que priorice la prevencion del buenas tareas de coadyuvancia entre los 3
1.1 PROPOSITO 2P R s .. _ldelito, la modemizacién tecnoldgica, la participacién| Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 25.00% |6rdenes de gobiemno se ha logrado llevar con
tecnoldgica, la participacién cludadana y la atencion| . S : 5 1
: s ciudadana y la alencion ‘a riesgos naturales y eficacia las tareas de seguridad, por o que se
oL GRS EELD V) SIRepElien: G antropogénicos en la construccién de una sociedad mas logra cumplir con la mela establecida
conslruccion de una saciedad més segura y justa. POge Lad 00 S0 1.00 9 P !
seguray justa,
5 . orcentajes de acciones realizadas para fortalecer las - - - "
Fortalecer las capacidades operalivas de los R ) '. AL P 5 St Con base a lo esperado en este trimestre y a las
» . e capacidades operalivas de los cuerpos de seguridad ,
cuerpos de sequridad mediante la madernizacion de e T S e g e e buenas fareas de coadyuvancia entre los 3
C01 COMPONENTE 1.1.1 la infraestruclura tecnoldgica y fomentar la i SIS i Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 25.00% |drdenes de gobierno se ha logrado llevar cen
pIL B 8 i tecnoldgica y fomentar la participacion de Ia ciudadania 2 :
participacion de la ciudadania en la prevencion y 3 25 eficacia las lareas de seguridad, por lo que se
Z : en la prevencién y resolucion de los problemas de y A
resolucion de los problemas de seguridad. sequridad 1.00 1.00 1.00 1.00 logra cumplir con la meta establecida.
4.00 - = ~ Se sigue trabajando para poder instalar mas
Forlilecar g8l Sslera’ de vidsowaianeis n 14 Porcentaje  de  cdmaras instaladas en los camaras de video vigilancia en toda isla y asi
C01-A01- Actividad 1.1.1.1 iy g establecimientos comerciales para fortalecer el sistema| Ascendente Trimestral 20.00 Sl 80.00% 2000% |garantizar la seguridad de los islefios, sin
. de videovigilancia en la ciudad. - embargo no se logra cumplir al 100% la meta|
500 500 H00 340 pragramada para este trimestre.
100 ) ) Con base a lo esperado en este trimestre y a las
i " . . Porcentaje de acciones realizadas para la instalacidn de P % Y
Instalacién de arcos de seguridad obligatorios en la e b et ardad aba el e SR s buenas tareas de coadyuvancia entre los 3|
C01-A02- Actividad 1.1.1.2 ciudad y arcos de verificacion vehicular en CALICA y|® ™ 2% g 2 9 ¥ - Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 25.00% drdenes de gobiemo se ha logrado llevar con
. verificacion vehicular en CALICA y-en el muelle n . 3
en el muelle San Miguel. Miauel eficacia las tareas de seguridad, por lo que se
guel ( 1.00 1.00 1.00 1.00 legra cumplir con la mela establecida.
pavi
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO AVANCE DE LA META
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMERE DEL INDICADOR SI:‘NDT[:;?](';? m::g;ﬁ!)’;“ META ANUAL ) PROGRAMADA USTIFICACION
pROGRAMADA | ACUMULABLE SI/NO
ler TRIM 2do TRIM | 3erTRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Con base a lo esperado en este trimestre y a las
1.00 - - - 1
Sistema de videovigilancia con reconocimiento facial Parcentaje-de-acelones Implementadas para.el sistema gu;nas ljifeas b'de COady;:NE;ﬂcla den:lre ks
CO1-AD3-Actividad 1.1.1.3 ; ; de videovigilancia con reconocimiento facial en puntos| Ascendente Trimestral 4.00 s| genanm: | awmee  |CNSaSitsdobanIo:se Raviegraty Jievar con
en puntos eslratégicos de laisla. . estratégicos de la isla eficacia las tareas de seguridad tras |las
1.00 1.00 1.00 1.00 evgluacmnes qe los cuerpos de seguridad a
mejorando continuamente.
, Con base a lo esperado en este trimestre y a las
: ; : ___|Porcentaje de acciones realizad gj 2Ll E ¥ g i
» Mejorar Ia infragsiruetura. en materia de seguridad|’ j ; aliza 'as para rn |9rar la ) ) t?uer1as tareas Vde cogdyuvancla entre los 3
C01-A04-Actividad 1.1.1.4 para dignificar al cuerpo policial infraestructura en materia de seguridad para dignificar al| Ascendente Trimestral 12.00 Sl 66.67% 16.67% ordenes de gaobierno sin embargo no se logra
) cuerpo policial. cumplir con las actividades programadas para
3.00 3.00 3.00 3.00 este lrimeslre.
S Con base a lo esperado en este trimestre y a las
. - : Porcentaje  aci i . - B N i
- Fortalecer la estralegia de comitds vecinales de reentaje  a nne; reahza_das para _folrrale_cer la ) buenas tareas 'ds coadyuvancia entre los 3
C01-A05-Actividad 1.1.1.5 vigilancia con capacitacion policial estrategia de comites vecinales de vigilancia con| Ascendente Trimestral 8.00 Sl 100.00% 25.00% ordenes de gobiemo se ha logrado llevar con
. capacitacion policial. eficacia las tareas de seguridad, por lo que se
240 280 200, 200 logra cumplir con la mela establecida.
Con base a lo esperado en este imestre y a las
4.00 z = = buenas tareas de coadyuvancia entre los 3
: ._|Porcentaje de accicnes realizadas para fortalecer | ¢ i
. Fortalecer la eslrategia de coberiura y presencia 4 s I e fortalocer I " ordenfes de goblemu se % Iz)graclo‘llevar on
C01-A06-Actividad 1.1.1.6 policial en tada I iidad estrategia de cobertura y presencia policial en toda la| Descendente Trimestral 20.00 S| 80.00% 20.00% |eficacia las tareas de seguridad mas sin embargo;
: ciudad NO se logrd llegar a la meta pregramada en eslel
5.00 5.00 5.00 5.00 timestre, considerando que es un indicador
descendente.
Con base a lo esperado en esle fimestre y a las
c = i . 2 = 1.00 - - - buenas tareas de coadyuvancia entre los 3|
Desarrollar un sistema de botones de panico en|Porcentaje de acciones realizadas para implementar un . . .
-A07- o o
C01-A07-Actividad 1.1.1.7 espacios pablicas. sistema de botones de panico en espacios Piblicos, Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 25.00% orden_es de gobiemo se haA logrado llevar con|
eficacia las tareas de seguridad, por lo que se
1.00 1.00 1.00 1.00 logra cumplir cen la meta establecida.
4.0 Con base a lo esperado en este trimeslre y a las
. — " : . R . . N N B buenas tareas de coadyuvancia entre los 3
< Implementar operalivos de vigilancia mediante el|Porcentaje de operativos de vigilancia realizados : B
C01-A08-Actividad 1.1.1.8 uss dedroncs P 4 median(;el w4 dchlircnes g Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 25.00% ordenes de gobiemo se ha logrado llevar con
: : eficacia las tareas de seguridad, por lo que se
1.00 1.00 1.00 1.00 logra cumplir con la meta establecida.
1.00 . . - Con base a lo esperado en esle trimestre y a las|
. . Porcentaje de acciones reali i
. Eslablecer un sistema de respuesta répida con|. j nes re lizadas para ESlab|EC'E[ un ) buenas tareas _de coadyuvancia entre los 3
C01-A09-Actividad 1.1.1.9 monilorea i tempo resl sistema de respuesta rapida con monitoreo en liempo| Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 25.00% drdenes de gobierno se ha logrado llevar con
: real. eficacia las lareas de seguridad, por lo que se|
3 .00 .00 Leo Loo logra cumplir con la meta establecida.
100 _ R _ Con base a lo esperado en este trimestre y a las
S Ti Porcentaje de acciones realizadas para evaluar ) buenas tareas de coadyuvancia entre los 3
Evaluar continuamante la efectividad de las . . . .
C01-A10-Actividad 1.1.1.10 acciones de seguridad continuamente la efectividad de las acciones de| Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 25.00% ordenes de gobierno se ha logrado llevar con
seguridad. 1.00 1.00 1.00 1.00 eficacia Ias_ lareas de segundad: por lo que se
logra cumplir con la meta establecida.
Impulsar acciones de colaboracion con escuelas y|Porcentaje de acciones de colaboracion realizadas con 1.00 - - - ES:H';isE::rel::sg:ra:;as;ui:t:c;;m:s:i Y!OES]E;
asociaciones de padres de familia para fortalecer lajescuelas y asociaciones de padres de famila para z
C01-A11-Actividad 1.1.1.11 A et i i3 Py . o Ascendente esir X .00% .00% O i
1-At1-Activid vigilancia en las instituciones de educacion paraffortalecer la vigilancia en las instituciones de educacion M Trimeglal 400 sl 100:003 T00% g;?::::ieas !:se lg?:::zce izgﬁ;zdgra:; :Efg:ﬁ:
combatir el uso de drogas. ara combatir el uso de drogas. L A
9 P g e 1.00 1.00 1.00 1.00 logra cumplir con la mela establecida.
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SIZ“;';?)E;L FR:E;]T;‘;’LDE META ANUAL . PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA | ACUMULABLE SI/NO
lerTRIM | 2doTRIM | 3erTRIM | dto TRIM TRIM ANUAL
- " Porcentaje de acciones realizadas en el proyecto de 0.00 = = Se cuenta can el proyecto de cuartel, sin embargo
5 Iniciar el proyecto de construccion del cuartel de la = e b x 3
C01-A12-Actividad 1.1.1.12 o iyl construccion del cuartel de la policia municipal de| Ascendente Anual 1.00 sl 0.00% 0.00% aun no se autoriza presupuesto, esperando en el
policia municipal de Cozumel. Cozumel tercer trimestre se logre cumplir.
’ 0.00 0.00 1.00 0.00 9 R
¢ : ; = = = e cuenta con el parque vehi
Dotar a la corporacion del parque vehicular dplimo Parcenlale;-do' aeclones; raalizatias; gaca dolar 2 la i En‘rdades minimas elpcugl no :smiia[id:;n e]x?:
C01-A13-Actividad 1.1.1.13 e P corporacion del parque vehicular opfimo para su| Ascendente Trimestral 200 Sl 100.00% 50.00% o el P
para su operacion. operacian atender con mayor eficaciencia los auxilios de la
P ’ 1.00 0.00 1.00 0.00 ciudadania.
. . " 100 ia - = .. +
Dotar a Ia corporacion de equipo tecnolégico que le| Porcentaje de acciones realizadas para dotar a la Se cuenta con el equipo necesario para atender|
C01-A14-Actividad 1.1.1.14 - 5 uq P gico g corporacion de equipo tecnolgico que le permita un| Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 25.00% tecnoldgicamente para un mejor atencién en los
permita un mejor desempeno de sus labores. ¢ # : ¢ .
mejor desemperio de sus labores. tramites de seguridad publica
1.00 1.00 1.00 1.00
i ; ; 1.00 - - - :
: y T 2 entaje de personal capacitad; a 0 S o esperado en este
Promover la formacién y profasionalizacién continua Porci aj per n_I capa lla_u para promover la Con base a lo esperado en est _tnmeslre y a las
de Ios cusrpos de seguridad madiante programas de, formacién y profesionalizacién continua de los cuerpos de buenas tareas de coadyuvancia entre los 3
C02 COMPONENTE 1.1.2 capacitacion que aseguren un Iralo F:ES TS seguridad mediante programas de capacitacion que|{ Ascendente Trimestral w Sl 100.00% | HIVALOR! [érdenes de gobiemo se ha logrado llevar con
squitallvo hacia todos los ciudadanos P y aseguren un trato respetuoso y equitativo hacia todos los eficacia las tareas de seguridad, por lo que se
g ciudadanos. 1.00 1.00 1.00 1.00 logra cumplir con la meta establecida.
i Con base a lo esperado en esle trimestre y a las
Fortalecer las capacidades del personal de{Porcenaje de eslralegias de seguridad realizadas para 00 - N - buenas tareas de coadyuvancia enlre los 3
C02-A01-Actividad 1.1.2.1 seguridad publica para el uso de lecnologiasffortalecer las capacidades del personal de seguridad| Ascendente Trimestral 4.00 8l 100.00% 25.00% |ordenes de gobiemo se ha logrado llevar con
avanzadas publica para el uso de tecnologias avanzadas. eficacia las tareas de seguridad, por lo que se
100 Ln 100 200 logra cumplir con la meta establecida.
2.00 = = = Durante este timestre se logra realizar 2
s Profesionalizar a la policia mediante programas de|Porcentaje de persol ci i . capacitaciones de las 3 programadas al personal,
C02-A02-Actividad 1.1.2.2 b Malle gy peoqram Porcentale de porsonalcapaciado’sn;difmentes lames) u.pinsins Trimesiral 12.00 S| e667% | 1667% |Coro e Pl P
capacitacion continua. de |a acluacion policial. mediante cursos en linea, por lo que no se logra
3.00 3.00 3.00 3.00 cumplir can la meta trimestral.
1.00 - - -
Implementar el programa de mejora salarial para|Porcentaje de acciones implementadas en el programa Se implemenié el aumento del salario de los|
C02-A03-Actividad 1.1.2.3 dignificar las condiciones laborales de la|de mejora salarial para dignificar las condiciones| Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 25.00% elementos de sequridad publica y transito por el
corporacion. laborales de |a corporacion. 8% en este limestre.
1.00 1.00 1.00 1.00
Invertir en el mejoramiento de las condiciones de los|Porcentaje de acciones realizadas para el mejoramiento e ) 9 Blgietrabalando pars piefofar'el «iea de (o3
C02-A04-Actividad 1.1.2.4 : i 4 4 ] B g il ik ) Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 25.00% binomios caninos, el cual se logra el equipamiento
binomios caninos. de las condiciones de los binomios caninos. del area
1.00 1.00 1.00 1.00 '
: i A S 4 a j i i i
Garantizar la atencion inmediata a riesgos naturales :Ier:fig:?liimd:di:t:cﬁr;‘e:sgf:I;ﬁﬂ?:[ega;zn?::::;z:i(n;: 5.00 r = q
antropogénicos que comprometan la integridad de 3 = 2 e Se cumple con las 5 aclividades programadas;
C03 COMPONENTE 1.1.3 y:antropag q pre egndac def . o comprometan la integridad de la poblacién a través| Ascendente Trimestral 25.00 sl 10000% |  20.00% P preg
la poblacién a través de la implementacién optima de la implementacién optima de ltggmiacu& ] para este timestre.
de los protocolos en materia de proteccion civil. F /
P e i civi de proteccion civil. = f 5.00 6.00 7.00 7.00
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METAS - AVANCE

t‘m\jirginia del Carmen Tun Garrido
Jefe de Seguimiento a la Inversidn

Lic. Victor Fernando Pineda Sanchez
Subsecretario Técnico

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO ARYARICE BE LB META
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMURE DEL INDICADOR SENTIUD DEL FRREHENGLATIE WIEFAANUAL PROGRAMADA JUSTIFICACIGN
INDICADOR MEDICION ACUMULABLE SI/NO
PROGRAMADA
ler TRIM | 2doTRIM | 3ZerTRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
i i i i i - - - o se logra cumplir con la meta programada para
(plemerir U programd de  eapaditaciin z:Ircizl?f d:;l:(g;)n:srtreca(\;zadas ef}fla \mplemlenta::IC:n 0 zsle trim%rstra m'f[ ue solon;e Inprngcan;citarparf;
C03-A01-Actividad 1.1.3.1 especifica para el rescale acudlico, rescate veriical, cugfcg r: l ?_t'cwla ! T ESP?E' mah_paJI'a o resct-a.e Ascendente Trimestral 92.00 Sl 17.39% 4.35% —— oorrl‘?o qucn[cos & ggstion ﬁnegral de
extraccion vehicular y gestion integral de riesgos. .a I2a. sca e vertical, extracclon vehicular y geston B
integral de riesgos. 23.00 23.00 23.00 23.00 rnesgos.
Implementar un sistema modemo de|Porcentaje de acciones realizadas para implementar un 0.00 - H %
fi radiocomunicacién de los tres cuerpos de la|sistema moderno de radiocomunicacion de los tres No se fiene actividad programada para este
C03-A02-Actividad 1.1.3.2 g : : 3 3 . 12 : . . i I 0.00% 0.00% :
direccion para brindar una mejor atencién a la|cuerpos de la direccién para brindar una mejor atencion a Ascendanio Trmestral 20.00 o trimestre.
comunidad. la comunidad. 0.00 0.00 15.00 15.00
< 2 i : § 0.00 - = =
Construir lorres de guardavidas en las principales|Porcentaje de avance para construir torres de i i
_ i 2 o 2 ; Esta meta se realizara a partir del segundo
C03-A03-Actividad 1.1.3.3 playas publicas de Cozumel para salvaguardar la|guardavidas en las principales playas plblicas de| Ascendente Trimestral 7.00 Sl 0.00% 0.00% irimestie-del afio. i 9
vida de los bafiislas. Cozumel para salvaguardar la vida de los bafistas. ’
0.00 2,00 2.00 3,00
Implementar acciones para la mitigacion de riesgos|Porcentaje de avance para implementar acciones para la 33.00
de la poblacion en general ante fenomenos|miligacion de riesgos de la pablacion en general ante - i ) ) . .
. G > 5 i ? S5 S e R Se supero en un 10% la meta trimestral debido a
C03-A04-Actividad 1.1.3.4 hidrometereoldgicos, geologicos, bioldgicos, |fenémenos hidrometereoldgicos, geoldgicos, biologicos,| Ascendente Trimestral 100.00 Sl 110.00% 33.00% P 2 2
s - ot g [ " - N N que el carnaval se adelanto este afio 206.
sanilarios,  socio-organizativos  y  quimicos|sanitarios, socio-organizalives y quimicos lecnoldgicos en
lecnoldgicos en apego a la normatividad aplicable.  |apego a la normalividad aplicable, 30.00 20.00 20.00 30.00
3 o 2y j isid X - - - No se alcanzo la meta trimestral debido a las
Garanlizar el cumplimiento de la normatividad en iﬁ;f;mﬁ;ga Zzanf: er?olriqast‘}:i‘:jzrc‘insgn\ dil}:}gﬁzuagg 13800 operaciones del Camaval 2026 y a que los
CO03-A05-Actividad 1.1.3.5 materia de Proteccid ivil el 5| imi ; i A - i i 50.18% 12.55% : 5 i
% an Givil en establecimientos Proteccion Civil en establecimientos comerciales y de biszendents Himestet 110000 Sl vehiculos del area de inspeccién se enconliraban
comerciales y de servicios. s ici
servicios. - fuera de servicio.
275.00 275.00 275.00 275.00
Supervisar el adecuado cumplimiento de las|Parcentaje de avance en la supervision del adecuado T — ) ~ B
medidas de seguridad en las playas publicas del|cumplimiento de las medidas de seguridad en las playas i Debido a los frentes frios y la afluencia de los
C03-A06-Actividad 1.1.3.6 municipio por parte del Cuerpo de Guardavidas a los|plblicas del municipio por parte del Cuerpo de| Ascendente Trimestral 144000.00 sl 76.97% 19.24% |bariistas en el mes de febrero se vio reducido en
bafiistas locales, nacionales e internacionales que|Guardavidas a los banistas locales, nacionales e comparacion a olros anos.
visitan el municipio. internacionales que visitan el municipio. 36000.00 | 36000.00 | 36000.00 | 36000.00
a0 ’ ) ’ s la met da debid l
o .. |Porcentaje de avance para la atencion oportuna de € supera la mela programada debido a que |as
Qo Atender oportunamente las solicitudes de auxilio R : 2 . ’ Pt ili
C03-A07-Actividad 1.1.3.7 oo epmargencia '[salicitudes de auxilio, apoyo y/o emergencia por parte del|  Ascendente Trimestral 1500.00 sl 127.73% 3193% |solicitudes de auxiio dependen de |la
) H. Cuerpo de Bomberos. ciudadadania.
375.00 375.00 375.00 375.00
Elabord /" Reviss Rutoriys
\ /
| — I
| (AL ‘ ( o
OV U N N A 4 o

i/ / Mtro. Francisca:u/Moises Coronado Gomez
Secre

tario Técnico

MUNICIPID DE COTUMEL
SECRETARIA TECKIUA

COZUMEL QRGO
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; COZUMEL | SECRETARIA
AYUNTAMIENTO TECN'CA MUNICIPIO DE COZUMEL
CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2026
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E002 TRANSFORMANDO COZUMEL CON JUSTICIA Y PAZ PARA TODOS
METAS - AVANCE
PROGRAMADD Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL FRECUENCIA DE -
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR . META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
INDICADOR MEDICION
PROGRAMADA SI/ND
ler TRIM | 2do TRIM| 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
impulsar un madelo: integral. de sezuridad que Fon:entaffa de acciones reallzaﬂas para impulsar un A h . :
F % e R ~|modelo integral de seguridad que fortalezca la i
fortalezea la cooperacian institucional, promueva la o : z 5
o S . 3 cooperacion institucional, pramueva [a vinculacion y
vinculacion y participacion de la ciudadanfa, y atienda SRS % , :
[s callkasedls viole foa med anta eetriteatis de participacion de la ciudadania, y atienda las causas de| i ’
revencién con énfasis en la nifiez y la juventud, Esto (2 eleneluiiedlante e aterlisidal pistenoiaiedn .t:ac::a::: :o:h; l‘—i‘:;':l'::“e::eﬂh:ﬂ ;I::T::r:s ‘1’1: [::i:ruzﬂ::
1 FIN p 53 15 énfasis en la nifiez y la juventud. Esto incluye la| ‘Ascendente. Trimestral 8.00 sl 100.00% 25.00% v e LoD
incluye la profesionalizacién de los cuerpos policiales, s, ha logrado llevar can eficacia |as tareas de seguridad, por lo
el mejoramiento de [a infraestructura publica v la pru.fesior[allzaclﬁn de _'"5 cuerpos  policiales, el que se cumple con la meta programada en este trimestre.
5 o F mejoramiento de la infraestructura pablica y la
generacion de oportunidades que fortalszcan el 2 i e
< " ¥ generacion de oportunidades que fortalezcan el tejido
tejldo social, garantizando un entorno segura y|= . | dizand l i e
arménico para todos los habitantes. g et R e 2.00 2.00 200 2,00
para tados [os habitantes.
Construir una justicia social equitativa que restituya el|Porcentaje de acciones realizadas para construir una 66.00 2 = = 1
tejido comunitario afectado por la violencia y la|justicia social equitativa que restituya el tejido fﬂn ba:e a |: E‘SI"EH_!'I"’ El:‘ 75‘23:":55"9:3 ::4_5 buenas|
2 T .. e ienes de gable e
1.1 PROPOSITO exclusion, promoviendo el acceso jgualitario a los|comunitario afectado por la violencia y la exclusién, Ascendente Trimestral 456,00 S| 57.89% 14.47% lareas R e Ly
= 5 2 i 2 : o ogrado llevar con eficaz las tareas de seguridad sin embargo,
serviclos de justicia y la resolucion pacifica de|promoviendo el acceso igualitario a los servicios de no se logréillegar a la meta programada en este trimestre.
canflictos, justicia y |a resolucién pacifica de conflictos. 11400 | 114.00 | 114.00 | 114.00
Establacer mecanismos C_ie justicia res{aurati‘va que Porcentaje  de acciones realizadas para  establecer 0.00 = . .
Invuf:l'lire" fal'tla| clom:md:d = 'Fai judicial i idad ‘17 j"m:ia :& d L |"V°|UUE“d3 b Se estd trabajando para establecer dichos
C01 COMPONENTE 1.1.1 o u:.os, oftaiepenco D? s?m: o .u _C_a Y mm.m." 2 E.m B e ey, forta:?tle." oley Ascendente Trimestral 4.00 Si 0.00% 0.00% mecanismos de justicia restaurativa, sin embargo no
garantizando un acceso equitativo a la justicia para|servicios judiciales y garantizando un acceso equitative a la ¢ X -y
todas las personas, con especial atencidn a los grupos justicia para todas las personas, con especial atencién a los se logra realizar ninguna actividad.
ilnarablas: grupos vulnerables. 1.00 1,00 1,00 1.00
) ) ; 0.00 . 5 .
Fortalacer y mejorar enfnirastiost idade Porcentaje de accicnes realizadas para fortalecer y
C01-A01-Actividad 1.1,1.1 Y ATes dej:;eces civric:s.m e . .mejcrar.lelz infraestructura y capacidades en el drea de Ascendente Anual 1.00 NO 0.00% 0.00% No se tiene actividad programada para este trimestre.
jueces civicos. 0.00 0.00 1.00 0.00
1.00 - _ _ Se realizan pliticas con al ciudadanfa para tener un
D Il de dial tre | licla y | taje d i i ient ientizar para el buen manejo de
C01-A02-Actividad 1.1.1.2 .esdarl:ﬂ 'f\r mesas de didlogo entre la policfay la Porcen aje” e acciones rea.llfadas Para de-sarrollar Ascendente Trimestral o s 50.00% 12.50% acerc'ammn 0y conc ; p_ e Il
mesas de dislogo entre la policia y la ciudadania. los nimeros de emergencia, sin embargo no se logra
o cumplir con |la meta programada para este trimesire.
/,—\ 2,00 2.00 2.00 2.00
i . B - Hasta la presente fecha, es la totalidad de personas
Parcaiitale dé dcciones reulizadas pars crear dita réd 7 aler:dldas, ? través der esta nu:eva modalidad  de|
C01-A03-Actividad 1.1.1.3 Crear una red de abogadas y abogados del pueblo. Ascendente Trimestral 17.00 sl 100.00% 17.65% p tacién de per zadas por la red de|
de abogadas y abogados del pueblo. / 3.00 4,00 5.00 5.00 abogados, por lo que se cumple con la meta etablecida paral
: : . . este trimestre.
1 £
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METAS - AVANCE
PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL FRECUENCIA DE .
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADGR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA 51/NO
ler TRIM | 2do TRIM| 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Implemeiitar campafias de sensibilizacion sobre Porcentaje de acciones realizadas para implementar 0.00 - - =
C01-AD4-Actividad 1.1.1.4 T - R campafias de  sensibilizacion  sobre  justicia Ascendente Trimestral 3,00 sl 0.00% 0.00% No se tiene actividad programada para este trimestre.
justicia restaurativa. i
restaurativa.
0.00 1.00 1.00 1.00
» ) ) 1.00 = = = Se organizan los comités vecinales donde se realizan
Ofrecer a los comités vecinales talleres para mejorar|Porcentaje de acciones realizadas para ofrecer a los it bre | ian del delit ticipacié
v e dticas sobre la prevencion del delito y participacion!
C01-A05-Actividad 1.1.1.5 el conocimiento en el marco de la cultura de lafcomités vecinales talleres para mejorar el Ascendente Trimestral 8.00 sl 50.00% 12.50% p. . 2 P . B
2 £ 2 ciudadana, sin embargo no se logra cumplir con la
legalidad. conocimiento en el marco de la cultura de la legalidad. d i
2.00 2.00 2.00 2.00 meta programada para este trimestre.
1.00 Se realizaron las gestiones necesarias para tner los
. . i . i i i i E centros segu ara mujeres en ri
C01-A06-Actividad 1.1.1.6 Gestionar centros seguros para mujeres en riesgo. Porcantale de; cciorie: reallzaslas para. gestionar Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 25.00% entros segros para muj " riesgo con ETPDVD
centros seguros para mujeres en riesgo. de | grupo GEAVIC, por lo tanto se logra cumplir con
1.00 1.00 1.00 1.00 la meta establecida.
5 . ’ . Con base a lo esperado en este trimestre y a las
5 Porcentaje de acciones realizadas para impulsar 2.00 = = =
Impulsar programas de prevencién de la violencia a ) N 3 ' buenas tareas de coadyuvancia entre los 3 drdenes
través de actividades culturales, deportivas y gieranas de prevencian de Ieviolenehndaveside de gobierno se ha lograda llevar acabo con eficacia
€02 COMPONENTE 1.1.2 . S " actividades culturales, deportivas y educativas que Ascendente Trimestral 12.00 sl 66.67% 16.67% B
educativas que fomenten la cohesién sacial y 2 _ las tareas de seguridad sin embargo no se logr6 llegar
fomenten la cohesién social y promuevan entornos! =
promuevan entornos seguros y saludables. sk a la meta programada en este trimestre, debido a los
seguros y saludables.
g ¥ 3.00 3.00 3.00 3.00 eventos masivos que acantecieron en estas fechas.
x s 5 Porcentaje de acciones realizadas para reconvertir las 1.00 - - - Se realizan talleres en las diferentes casetas lo cual se
e Reconvertir las casetas policiales en espacios para la . . - .
C02-A01-Actividad 1.1.2.1. X 3 casetas policiales en espacios para la sana convivencia Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 25.00% busca recanvertir las casetas policiales en espacios
sana convivencia de la comunidad. ; i
de la comunidad. para la sana convivencia de la comunidad
1.00 1.00 1.00 1.00
Se brinda los apoyos psicologicos para atencion a
Bfiidar @l anovo: psicoldeico: nara: widimas dal? £ fo . rad ¥ | 7.00 = = = victimas de viclencia con el apoyo del grupo GEAVIG
C02-A02-Actividad 1.1.2,2 N N paya p 8 P e aJ.e .e. Roviones ljeajza o P inear B Ascendente Trimestral 40.00 si 70.00% 17.50% y se sigue trabajando para seguir atendiendo, sin
violencia, apayo psicolégico para victimas de violencia,
embargo no se logra cumplir con la meta
10.00 10.00 10.00 10.00 programada,
Fomentar y ampliar los talleres-d ién-de. | Porcentaje de acciones realizadas para fomentar y 3.00 - - - Se realizaron talleres y platicas para fomentar Ia
- es de prevencion de la . . . . .
C02-A03-Actividad 1.1.2.3 ol dz génzro B ampliar los talleres de prevencién de la viclencia de Ascendente Trimestral 20.00 St 60.00% 15.00% prevencién de la violencia de género, sin embargo no
género. 5,00 5.00 5.00 5.00 se cumple con la meta trimestral programada.
Fomentar la participacion de la juventud en|Porcentaje de acciones realizadas para fomentar la 1.00 - - - Se realizaron talleres de participacion ciudadana y
C02-A04-Actividad 1.1.2.4 programas de seguridad, civismo y cultura de lz|participacién de la juventud en programas de Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 25.00% prevencion del delito el cual se logro lo establecido
legalidad. seguridad, civismo y cultura de la legalidad, 1.00 1.00 1.00 1.00 para este trimestre
R I = d s e d . . . . . 1.00 - - - .
C02-A05-Actividad 1.1.2.5 ealizar campafas de prevencién del delito en PDTCEI'I:EJE de acmc.:‘nes rea!.lzadas para realizar - TSl %00 sl 100.00% 0.00% Se cumple c{m- ]-a meta pr(-)glamada, esto gramfﬂ a que se
escuelas, campafias de prevencién del delito en escuelas. realizaron las visitas a las diversas escuelas de laisla.
1.00 1.00 1.00 1.00
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COZUMEL

uio

SECRETARIA
TECNICA

MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E003 TRANSFORMANDO COZUMEL CON PREVENCION Y CONCIENCIA CIUDADANA

METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL FRECUENCIA DE 5
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO MNOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
Ter TRIM | 2do TRIM ] 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Impulsar un modelo integral de seguridad que fortalezca|Porcentaje de acciones realizadas para impulsar un modelo
la cooperacian institucional, promueva |a vinculacion y|integral de sepuridad que fortalezca la cooperacion
participacion de la ciudadania, y atienda las causas de la|institucional, promueva la vinculacién'y participacion de la 2.00 = = = <
violencia mediante estrategias de prevencion con énfasis|ciudadania, y atienda las causas de [a violencia mediante Sonbssediv ey Gl spsimesticlalashendy
en la npifiez y la juventud. Esto incluye lalestrategias de prevencién con énfasis en la nifiez y la fargasile) condytivancinsientalios di ordanes ds
1 FIN ol o i ¥ b & 2 L Ereae s Y Ascendente Trimestral 8.00 sl 100.00% 25,00% gabiemo se ha logrado llevar con eficacia las tareas de
profesicnalizacion  de los cuerpos paliciales, elljuventud. Esto incluye la profesional de los p I seguridad, por lo que se cumple con la meta
mejoramiento de la infraestructura piablica y [a|policiales, el mejoramiento de la infraestructura piblica y programada en este trimestre.
gene_raciétl de oportunidades que fortalezcan el tejida|la generacion de oportunidades que fortalezcan el tejido|
social, garantizando un enterno seguro y arménico para|social, garantizando un entorne seguro y armonico para
tados los habitantes. todos los habitantes. Ay I 200 200
y y Con base a lo esperado en este trimestre 'y a las
5 Porcentaje de acciones realizadas para fommentar una 65.00 = < = .
Fomentar una cultura de paz y convivencia pacifica en ) f 18 buepas tareas de coadyuvancia entre los 3
Cozumel, enfocada en la prevencién de la violencia cilliraide pazvisonuveneiepagltica cn Corlmelientusdda ordenes de gobierno se ha logrado llevar con;
1.1 PROPOSITO et X L en la prevencion de la violencia mediante programas Ascendente Trimestral 456,00 51 57.02% 14.25% G )
mediante programas educativos, actividades 2 R S R eficacia las tareas de seguridad, sin embargo no
S 3 ; = educativos, actividades comunitarias y la participacion de
comunitarias y [a participacion de jévenes y familias. e ST se cumple con la meta programada en este
iovenesy familias. 11400 | 11400 | 11400 | 114.00 Bl
Al P ) Porcentaje de acciones realizadas para desarrollar 2.00 = U : Con base a lo esperado en este trimestre y a las:
Desarrollar iniciativas comunitarias que promuevan . A Sapres - _
L A j2 . _[iniciativas comunitarias que promuevan educacidn civica y| buenas tareas de coadyuvancia entre los 3
echication diica via piomodaidaliapae kubrevention I ién de | | ion de la violenci | ordenes de gobierno se ha logrado llevar con:
C01 COMPONENTE 1.1.1 dé: la-vlolenclary- el defito; conl espedialiatenclian altus |l r o oo ce 181Paz, & prevenclen:Ce tavialenclalyie | =y ondente Trimestral 12.00 5| 66.67% 16.67% - ;
. = delito, con especial atencidn a las causas estructurales de eficacia las tareas de seguridad, sin embargo no
causas estructurales de la inseguridad, fortalecimiento i) i -
" : . s ¥ la inseguridad, fortalecimiento del tejido social y la se cumple con la meta programada en este
del tejido socfal y la inclusion de jovenes. L 5 i
inclusién de jévenes. 3.00 1,00 3.00 3.00 rimestre.
1.00 ~ B } Se realiza los programas sobre la prevecion de la
D " d . b i6n dell . . . d " ' vialencia el cual se imparte con los jovenes e los
C01-A01-Actividad 1.1.1.1 .esarm. Ar proramas edyEEvesSobie previncln dellv | Porsentaie  dg :cl:clunes reallzad.a.s paea : esa.rru B Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 25.00% diferentes centros educativos por lo tanto para:
violencia. programas educativos sobre prevencion de la violencia. ;
este trimestre se logra llegar a la metal
1.00 1.00 1.00 1.00 ¢
establecida,
4.00 - - - Se implementaran los talleres de prevencién de|
2o Realizar tall b i i i it ji i i i la violencia familiar en diferentes colonias de la
C01-A02-Actividad 1.1.1.2 E’r alleres sobre prevencién de la violencia familiar| Porcentaje de”accmnasl reallhzadas jaara reall'zar talleres Ascendente Trimestral 17.00 st 80.00% 23.53% ; ;
y de génera. sobre prevencién de la violencia familiar y de género. isla, sin embargo no se logra superar la meta
programada.
5.00 4.00 4.00 4.00
X ) . " 1 1.00 = - = Can base a lo esperado a y a la buenas tareas de
C01-A03-Actividad 1.1.1.3 Desarrollar alianzas con organizaciones para fortalecer la Porentale .de ?cmones reallzadas' Par desarrolara.lllanz:s d Tri | 46 sl 160.00% 25.00% coadyubancia entre los 3 ordenes de gobierno,
-A03-Actividad 1.1.1. ravenals da delitas, ;or organizaciones para fortalecer la prevencién de Ascendente rimestal . X : Les: Togra; cornedls: ooty Jat suske: Arinastial
elitos. e
3 ) ; 1.00 1.00 1.00 1.00 programada.
~F
{
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL FRECUENCIA DE 4
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PERIODO FROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM} 3er TRIM{ 4to TRIM TRIM ANUAL
omentar la formacion de lideres. comunitarios en| Oreefitale de acciones realizadas para fomentar la a0 . : : Se realizaron los talleres de prevencién del delito)
C01-A04-Actividad 1.1.1.4 S formacion de lideres comunitarios en prevencion del Ascendente Trimestral 4.00 st 100.00% 25.00% en las diferentes colonias de la isla, por lo que se|
clon de elito,
B delito. lcumple con la meta programada.
1.00 1.00 1.00 1.00
0.00 = = =
= i3 C la Direccién de Atencidn T j i i ireccid No se tiene actividad programada para este
C01-A0E-Actividad 1.4.1.5 rear la Direccién de Atencién Temprana a Menores y Pnn:enta!t'a de acciones realizadas para crear la Direccién AshariEES Aiial 160 No 0.00% 0.00% ¢ prog p
Cultura de Paz. de Atencion Temprana a Menores y Cultura de Paz. trimestre.
0.00 1.00 0.00 0.00
1.00 = = =
Se cumple con la meta programada para este
C01-A06-Actividad 1.1.1.6 rga?lzarrtalleres &n asclialas sobmcdltura depay §lPoredials de wociolies! fealizidas: pafa. Giganiar. alletes Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 25.00% trimestre, esto debido a que se llevaron acabo)
convivencia. en escuelas sobre cultura de paz y convivencia. J
los talleres en los diferentes centros educativos.
1.00 1.00 1.00 1.00
0.00 = - -
No se logra cumplir con la meta programada, sin
- Ci ios d rti It 5 j [ i il )
C01-A07-Actividad 1.1.1.7 ‘rear Espacioszipporition Y cultuales pala fovenis :urcen_taie del acc!ones re.a'llzadas pafa SHGaE 25Racios Ascendente Trimestral 4,00 sl 0.00% 0.00% embargo se sigue trabajando para implementar
riesgo. eportivos y culturales para jévenes en riesgo. dichos programas en beneficio de la juventud.
1.00 1.00 1.00 1.00
it : Porcentaje de acciones realizadas para mejorar la 1,90 i i ) 3 : -
Mejorar la movilidad urbana en Cozumel a través de vl Ui C Ao b Se realizaron los trabajos de mejora de Ia
C02 COMPONENTE 1.1.2 estrategias de transito seguras, sostenibles y accesibles, :n llt g er gaen c.);lume 2 ra?.;:s et ?gl?; e' N d Trimissteal Veao & 100.00% 25.00% vialidad a traves de transito, por lo que se logra
it promoviendo el uso eficiente del espacio vial y Sl b sosten! es.yacce5| :es, promu\:'ien o8 Feendente R ¥ “ * cumplir con la meta estabalecida para este
reduciendo los | t biental uso eficiente del espacio vial y reduciendo los impactos e
Lt s impactos ambientales. i 1.00 1.00 1,00 1.00 2
P T, Porcentaje de acciones realizadas para ampliar la red de 9:00 - - B No se logra cumplir con la meta programada, sin
oo ' (s} 5 " 5 i
C02-A01-Actividad 1.1.2.1 K i P ; ciclovfas, conectando puntos clave coma escuelas, centros Ascendente Trimestral 4.00 sl 0.00% 0.00% embargo se sigue trabajando paracumplir con|
coma escuelas, centros de trabajo y atractivos turfsticos. 5 : 8 N L.
de trabajo y atractivos turisticos. esta linea de accidn.
1.00 1.00 1.00 1.00
nstai Aalizacidn horizontal s b B : ’ ) 3 i 1.00 - - - Se estuvo trabajando en la sefializacion en
C02-A02-Actividad 1.1.2.2 n: :arsena RAEIEN RorzamaLy verieal caray o e :Gn_zentajf EBC_C"}‘nTS rea!lzac:’as para u;staFarsenalizaclon Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 25.00% diferentes puntos de la isla, por lo que se
R orizontal y vertical clara y en buen estado 1.00 1.00 1.00 100 cumple con las actividades programadas.,
Regular | taci fent la vi ibli Porcentaje de acciones realizadas para regular los| 1.00 b B 2 Se limitaron las diferentes areas en diferentes!
: % egular los estacionamientos en la via publica para i
C02-A03-Actividad 1.1.2.3 ) . N N e P estacionamientos en la via piblica para garantizar espacio Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 25.00% puntos de la isla, por lo que se cumple con |al
garantizar espacio y evitar congestionamientos. ;
y evitar congestionamientos. 1.00 1.00 1.00 1.00 meta programada.
— - " b . Porcentaje de acciones realizadas para promover 0.00 - . - No se logra cumplir con la meta programada, sin|
Lia campafias permanentes sobre respeto a X . .
C02-A04-Actividad 1.1.2.4 peatones y ci "f P P campafias permanentes sobre respeto a peatones y Ascendente Trimestral 4.00 sl 0.00% 0.00% embargo se sigue trabajando para cumplir con
ciclistas. t .
ciclistas. 1.00 1.00 1.00 1.00 esta linea de accién.
Se realizaron los talleres en los centros
1.00 - - T " " i
= 7 : Porcentaje de casetas implementadas para realizar talleres educativos de la isla, asi como en los parques de
C02-A05-Actlvidad 1.1.2.5 Realizar talleres comunitarios sobre seguridad vial. Ascéndente Trimestral 4.00 sl 100.00% 25.00% .
& comunitarios sobre seguridad vial. la isla, por lo que se cumple con la meta
1.00 1.00 1.00 1.00 programada. 5
I PAaglna 2
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METAS - AVANCE
PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL ECUENCIA DE -
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INr:)TIi)ADDR FR MEDEEI(;:I META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM|3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
5 S ; e i 1.00 = = 2 Durante &l trimestre se mantiene se mantiene el
C02-A06-Actividad 1.1.2.6 Establecer un programa permanente de educacidn vial. OIERIG I mocknessiEas |za”as .para establecer un Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 25.00% programa en diferentes centros educativas , asi
programa permanente de educacién vial. I laisl
i 155 i S como en los parques de la isla.
. A Se realizaron los talleres en los centros
Instalar el Comité Municipal de Prevencién de PRrcENtale-He Scbnds tealisdasparails nitalacidinidel 1o ) ) ) educativos de la isla, asi como en los parques de
C02-A07-Actividad 1.1.2.7 N P Comité Municipal de Prevencidn de Accidentes Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 25.00% R 2 parg
Accidentes (COMUPRA). (COMUPRA) la isla, por lo que se cumple con la meta
’ 1.00 1.00 1.00 1.00 programada,
Elaboré Revisd Autorizd
\ ,
\ il ' 1 f
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@ COZUMEL

SECRETARIA
TECNICA

MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRANMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL NMUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E004 TRANSFORMANDO COZUMEL HACIA UN FUTURO SOSTENIBLE

METAS - AVANCE

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META .
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICIGN META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM |2do TRIM | 3er TRIM | 4lo TRIM TRIM ANUAL
(fzad 3 g6l
Promover un modelo integral de desarrollo sostenible que| Purtensa]e foonss lpleell S
s 2 3 = 5 i de desarrollo sostenible que garantice la p ;
garantice la protecadn de la biodiversidad insular, la gestidn e £ '3 g 1.00 = B =
? - o de la biodiversidad insular, |a gestin eficiente de los recursos
efidente de los recursos naturales y la adaptadon al cambio iy e e
ST e naturales y Ia adaptacion al cambio dlimatico. Incluyendo la
climatico. Incluyendo la armonizacién del marco legal, la izacién del Pl o Se cumple con la meta programada, se estan|
. “ armonizaci rco le %
LFIN implementacidn de politicas y programas ambientales, el manejo el R MIGHER e 2l Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 25.00% realizando los reportes trimestrales de las
o i j rogramas ambientales, el manejo adecuado de apuas .- i 4 i)
adecuado de aguas residuales y residuos solidos. De estamanera, | © - - | p actividades que se realizan en esta subdireccion.
A, = |residuales y residuos solidos. De esta manera, se busca reducir|
se busca reducir[a vulnerabilidad de [a iska y fomentar una cultura I e i i i
3 a (> u
de educacion y sostenibilidad amblental para fas actuales y| v r_'?ra i ,,a sy lomeiarpne coltia de
" L + educacion y sostenibilidad ambiental para las actuales y|
uturas generaciones. f )
turas generaciones. 1.00 1.00 1.00 1.00
o 1.00 = e =
r v o
Impulsar la transicién hacia un Cozumel mas sostenible, :ﬂ[fEﬂ Jg s ac;:mn.es r:lu.a:!as JHE i"[p"l;ar i :ansln;n Se logra cumplir con la meta establecida dentro de
1.1 PROPOSITO promoviendo un desarrollo econémica respetuosa con el mediaf -, 1 oo e Mas sostenibie, pramavienda un desarrolla) -l oo Trinestral 4.00 5) 100.00% 2500% |este indicador, al realizarse las platicas
i S > econamico respetuose con el medio ambiente y beneficioso
ambiente y beneficioso para las futuras generaciones. programadas.
para |as futuras generaciones. 1.00 1.00 1.00 1.00
P taia d o .
Implementar proyectos de energfas renovables, tecnologias bl st pa[a sArnp!AemEntar proyectos;; de 0.00 = - W = "
i energlas renovables, tecnologias limpias y de autoconsumo en No se logra cumplir con la meta establecida,ya que
limpias y de autoconsumo en sectores clave como los hogares, las ot I loc ki | ) | te trimestr ctividad st
‘es c [ [ en este me: € No se programeo actividas ara este
C01 COMPONENTE 1.1.1 empresas, las escuelas y los edificios piblicos, asegurando unaf o oo oo s come 108 NOBATES, 135 emPresas, 'os escuelasy o oongonte Trimestral 4.00 sl 0.00% 0.00% s b
AL 3 4 los edificios publicos, asegurando una transicién inclusiva y| indicador, en las actividades de |a Sundireccidn de
transicidn inclusiva y econdmicamente accesible para todas las 5 5 S -
i econémicamente accesible para tedas las familias de Ecologia.
familias de Cozumel. Iz .
b 1.00 1.00 1.00 1.00
0.00 - - -
N P x . - i iz s ign Al di
C01-A01- Actividad 1.1,1.1 \nst:-lA\ElAr paneles solares en algunos de los edificios piiblicos|Porcentaje de accmr.les.para'Ia.|nata\ac|‘uf1 de paneles solares Ressndecia e B e s i an s.e.autnnzn Programa le Inversién Anual del
municipales para 2027, en algunos de los edificios piblicos municipales para 2027. ejercicio 2026 durante el periodo reportado.
0.00 0.00 0.00 0.00
) 0.00 - - -
Establecer alianzas con empresas y organizaciones civiles|Porcentaje de accianes para establecer alianzas con empresas No se logra cumplir con la meta establecida en este|
C01-A02- Actividad 1.1.1.2 para la instalacién de sistemas de energia limpia en|y organizaciones civiles para la instalacion de sistemas de Ascendente Trimestral 4.00 ] 0.00% 0.00% indicador, ya que no se programaron platicas en
Cozumel. energia limpia en Cozumel. estos tres meses.
1.00 1.00 1.00 1.00
0.00 - - - e
. = P Porcentaje  de acciones para realizar campafias de No se cumple con la actividad programada, ya que
. Realizar campaiias de sensibilizacién en las escuelas sobre el TR 3 . / 3 A
C01-A03- Actividad 1.1.1.3 2 i sensibilizacién en las escuelas sobre el impacto de las energlas| Ascendente Trimestral 4.00 sl 0.00% 0.00% por falta de personal no se realizaron dichas
impacto de las energias limpias. i
limpias. 3 acciones.
4 1.00 1.00 1.00 1.00
P /

.
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{_/ €. virginia del Carmen Tun Garrido
Jefe de Seguimiento a la Inversién

METAS - AVANCE
SENTIDD DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META .
NIVEL DE MIR,RESUME
HENTUIRRATING NOKEREDEEINDIEADRR INDICADOR MEDICION META ANUAL | ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA sI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4ta TRIM TRIM ANUAL
0.00 = = =
Promever la instalacidn dé equifics de racolaccidn de agiia dé Porcentaje de acciones para promover la instalacién de N | i | ta establecid
i - 0 s€ logra cumplir con ia meta establecida, ya que|
C01-A04- Actividad 1,1.1.4 N i 8 equipos de recoleccidn de agua de lluvia en hogares y|  Ascendente Trimestral 4.00 sl 0.00% 0.00% B P . yaq
lluvia en hogares y negocios. N no se pragramo actividad
Negocios.
1.00 1.00 1.00 1.00
0.00 - - -
C01-A05- Actividad 1.1.1,5 Fomcn_tar la investigacidn en energias limpias en colaboracién Porcentaj.e d.e acciones par?.fumenta.r !a‘inu‘cstiga{ién en e Tritnestral it s Gt a0 Mo se programo actividad alguna, para este
con universidades locales. energias limpias en colaboracién con universidades locales. indicador en este trimestre.
0.00 1.00 1.00 1.00
100 E = =
L Parcentaje de acciones para implementar un programa de uso
Implementar un programa de uso eficiente de energia Se | umpli I t d
C01-A06- Actividad 1.1.1.6 P < el S A B PR iante da energla para optimizar el consumo en edificios Ascentente Trimestral 4.00 sl 100.00% 25.00% € OBIOICHmPTIL SO A MEk RTEmia, e Aue- e
optimizar el consumo en edificios publicos. e este trimestre se genero una platica.
piblicos.
100 1.00 1.00 1.00
0.00 = = =3 No se logro cumplir con este indicador, ya que|
elaboro un cronograma de actividades programadas,
C01-A07- Actividad 1.1.1.7 Implementar talleres os de reciclaje y ¢ Porcentaje da acdones para implementar talleres| o0 Trimestral 12.00 si 0.00% oo |mensusimente y presupuesto, que fue presentada a
camunitarios de reciclaje y compostaje. Control F | y Recursos H Hasta el
3.00 3.00 3.00 3.00 momento no se a tenido respuesta alguna para
realizar las actividades,
Mo se logro cumplir con este indicador, ya que
o090 - - - elabore un cronograma de actividades programadas
i i . | A tad
C01-A08- Actividad 1.1.1.8 impulsar la creacién de huertos urbanos, escolares y de traspatio. Porcentaje de acciones para impulsar la creacién de huertos Ascendente Trimestral 4.00 51 0.00% 0.00% I ¥ pl que fue pri a
urbanos, escalares y de traspatio. Control Presupuestal y Recursos Humanos. Hasta el
1.00 1.00 1.00 1.00 momento no se a tenido respuesta alguna para
realizar las actividades.
Elaboré Revisd Autorizé
. \
— / ,—-—‘—>
! /(/l i
N

Lic. Victor Fernando Pineda Sanchez
Subsecretario Técnico

Mﬂtm. Francisco Mojses Coroh@'o Gomez
Secretdrio Técnico

MURNICIRIO DE COZUMEL
SECRETARIA TECMICA
COZUMEL Q.ROD
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AYUNTARIENTO

TECNICA

MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E005 TRANSFORMANDO COZUMEL, CUIDANDO NUESTRO ENTORNO PARA EL FUTURO

METAS - AVANCE

CE DE LA META
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO AVAN '
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR B JUSTIFICACION
INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA
PROGRAMADA SI/NO
fer TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Porcentaje de acclones realizadas para promover un
Promover un modelo integral de desarrollo sosteniblelmodelo integral de desarrollo sostenible que 1.00 = T =
que garantice la proteccian de a biodiversidad insular, la|garantice la proteccién de la biodiversidad insular, fa
gestion eficiente de los recursos naturales y la|gestion eficiente de [os recursos naturales y la
adaptacion al cambio climdtico. Incluyendo la|adaptacién al cambio climdtico. Incluyendo a
S = R - ) Se cumple con la meta programada, se estan
armonizacion del marco legal, la implementacion delarmonizacion del marco legal, |a implementacion de y :
1FIN . y L - . Ascendente Trimestral 4.00 51 0.00% 25.00% realizando los reportes trimestrales de las
politicas y programas ambientales, el manejo adecuado|politicas y programas ambientales, el manejo Eh'e 5 : .
i g N i ; actividades que se realizan en esta subdireccion,
de aguas residuales y residuos sélidos. De esta manerz,|adecuado de aguas residuales y residuos sélides. De
se busea reducir la vulnerabilidad de la isla y fomentar|esta manera, se busca reducir la vulnerabilidad de la
una eultura de educacion y sostenibilidad ambiental paralisla y fomentar una cultura de educacion vy 5 1.00 1.00 1.00
las actuales y futuras generaciones. sostenibilidad ambiental para [as actuales y futuras
generaciones.
Porcentaje de acciones implementadas para proteger 0.00 = = =
Proteger los recursos naturales de Cozumel a través de i P o F &
o, . ] los recursos naturales de Cozumel a través de |a
la restauracién y conservacién de los ecosistemas x X - 1
i restauracién y conservacién de los ecosistemas . No se tiene actividad programada para este
1.1 PROPOSITO terrestres y marinos, garantizando que las futuras e : Ascendente Trimestral 63.00 sl 0.00% 0.00%
; 5 terrestres y marinos, garantizando que las futuras trimestre.
generaciones puedan disfrutar de un entorno sano y ) e
eneraciones pue S| (=2 entorno sano
equilibrado. B e R CAl E ARG R R SRSy 0.00 45,00 18.00 0.00
equilibrado.
Porcentaje de acciones implementadas para 0.00 - - -
Fomentar la participacién de la ciudadanfa en la|fomentar la participacidn de la ciudadanfa en la
proteccién y conservacién de los ecosistemas locales, |proteccién y conservacién de los ecosistemas locales, No se cumple con este indicador, ya que no se
C01 COMPONENTE 1.1.1 implementando programas de reforestacion, proteccion|implementando  programas  de  reforestacién, Ascendente Trimestral 20,00 Sl 0,00% 0.00% programo actividad alguna en la Subdireccién de
de la biodiversidad y reduccién del impacto ambiental en|proteccién de la biediversidad y reduccién del Ecologia.
las actividades praductivas y turisticas. impacto ambiental en las actividades productivas y 5.00 5.00 5.00 5.00
turisticas,
g s Porcentaje de acciones para Implementar el 0.00 = = = ; e
. Implementar el programa de arberizacién en zonas con L ) No se tiene actividad programada para este
C01-A01- Actividad 1.1.1.1 e programa de arborizacidn en zonas con mayor| Ascendente Trimestral 12.00 sl 0.00% 0.00% )
mayor deforestacién. i trimestre.
deforestacidn.
0.00 4.00 4.00 4.00
El dia 19 de marzo, se realizo una limpieza masiva de
1.00 z - = 3
playa, esta jornada fue llevada a cabo con la
—— Vi A TR - Porcentaje de acciones realizadas para fortalecer las ;’:’"i:ipcmﬁ" T“iva V_ ct:ordinadlaH p:r E‘I CPN;AL:P
ortalecer |as Drigadas ae limpieza conservacion ae z % g L
C01-A02- Actividad 1.1,1.2 & P T brigadas de limpieza y conservacién de playas y| Ascendente Trimestral 2.00 sl 0.00% 50.00% AIE SRR ?ncomunocnne‘ e ce
playas y manglares. Cozumel a través de la Direccién de Zona Federal
manglares. = -, Maritima Terrestre (ZOFEMAT), teniendo como sede la|
0.00 1.00 0.00 1.00 playa "Mirador Chumul”, ubicada en el kilometro
/ 44+360 de la carrétera costera oriente de nuestra isla.
Conservar ecosistemas marinos y costeros mediante|Porcentaje de acciones realizadas para conservar 2,00 - - -
royectos de restauracidn de arrecifes, manejo|ecosistemas marinos ¥ costeros mediante proyectos Se cumple con este indicador, ya que se
C01-A03- Actividad 1.1.1.3 prey R . Fes v : p prey: Ascendente Trimestral 8.00 sl e f100.00% 25.00% 2 P o i 1 ¥2 A %
adecuado del sprgazo y programas de monitoreo|de restauracién de arrecifes, manejo adecuado del J/ realizaron actividades con nifios de la comunidad
ambiental. X ) sargazo y programas de monitoreo ambiental. 7 a0 2,00 2,00 2.00 Pégina 1
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE "
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2Zdo TRIM | 3er TRIM | 4lo TRIM TRIM ANUAL
0.00 = = -
(eiplemeniar i campaa. de-sensibilizaeis bia L Porcentaje de acciones realizadas para implementar No se cumple con el indicador ya que no se
i dClon sobre la Py v
C01-A04- Actividad 1.1.1.4 . . ) P L, una campafia de sensibilizacién sobre la importancia Ascendente Trimestral 4.00 sl 0.00% 0.00% programo actividad en este trimestre, en la
importancia de reducir los plasticos de un solo uso. A i :
de reducir los plasticos de un salo uso. Subdireccipon de Ecologia.
1.00 1.00 1.00 1.00
2 . . 0.00 - - -
Establecer alianzas con organizaciones civiles Rorcentafe ide;atoinés realizastas: para . establacer No se logra cumplir con el indicador, ya que no se
. civile: .
C01-A05- Actividad 1.1.1.5 - : Y alianzas con organizaciones civiles y universidades| Ascendente Trimestral 4.00 Sl 0.00% 0.00% 5 L
universidades para manitorear la fauna y flora locales. ) tuvo acercamiento con alguna univerisidad.
para monitorear |a fauna y flora locales.
1.00 1.00 1.00 1.00
469.00 = = -
T —_— sl Porcentaje de acciones realizadas para crear Se rebasa |a meta en este indicador, ya que se
. 0s para empresas que adopten practicas i i
C01-A06- Actividad 1.1.1.6 tenibl i _p 9 R incentivos para empresas que adopten practicas| Ascendente Trimestral 450.00 | 104.22% 104.22%  |otorgo un estimulo fiscal del 15% de descuento
sostenibles en sus operaciones. i .
sostenibles en sus operaciones. 450,00 0.00 0.00 0.00 durante el mes de enero y febrero.
1.00 - - -
.. . Porcentaje de acciones para implementar programas - »
Implementar programas de educacidn ambiental para el 7 Este trimestre se cumplic con la meta
C01-A07- Actividad 1.1.1.7 a de educacion ambiental para el uso responsable del|  Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 25.00% #
uso responsable del agua. establecida.
agua.
1.00 1.00 1.00 1.00
. _ 0.00 . . .
Fortalecer el centro de educacidon ambiental para|Porcentaje de acciones realizadas para fortalecer el : :
2o z L : 2 L N . . No se tiene actividad proghramada para este
C01-A08 Actividad 1.1.1.8 formentar la investigacién y divulgacién de practicas|centro de educacién ambiental para fomentar la| Ascendente Trimestral 3.00 sl 0.00% 0.00% —
rime: .
sostenibles. investigacion y divulgacion de practicas sostenibles.
0.00 0.00 3.00 0.00
0.00 - £ £
P | turi tenibl i ) i Porcentaje de acciones realizadas promover el N i seRmtads prassmad "
5 romover el turismo sostenible en alianza con el sector| . i o se tien ad programada para este
C01-A08- Actividad 1.1.1.9 . . ) turismo sostenible en alianza con el sector hotelero|  Ascendente Trimestral 3.00 Sl 0.00% 0.00% .
hotelero para diversificar la oferta del destina. 4 trimestre.
para diversificar |a oferta del destino.
0.00 0.00 3.00 0.00
3.00 - - - " e
4 Porcentaje de acci lizad t I No se logra cumplir ¢on las actividades
C01-A10- Actividad 1.1.1.10 Proteger las dreas naturales y la biodiversidad de la isla, | pleneArciones feplzacas PATCRIOWERERS| K cendibite Trimastral 16,00 sl 75.00% 18.75% R
dreas naturales y la biodiversidad de la isla. programadas para este trimestre,
4.00 2,00 2.00 8.00
0.00 ) ~ } Este tr\mes'lre no se gener'o |nforma.cnon ya que|
G 5 it | d IPorc&ntaja de acciones realizadas para generar i ke AFIFBENS 38 GatSH FeCSrGIoRaNdD) 168
enerar acciones que permitan preservar el agua del 3 i i
C01-A11-Actividad 1.1.1.11 Bl e Aue p P e acciones que permitan preservar el agua del subsuelo Ascendente Trimestral 30,00 Sl 0.00% 0.00% permisos de operacién ambiental, por lo que en|
subsuelo en la isla.
en laisla. los proximos trimestres se realizaran|
8,00 10.00 10,00 10.00 inspecciones en los establecimientos.
: . Porcentaje de acclones realizadas para implementar 93.00 = = =
Implementar acciones para convertir a Cozumel en una 3 vertira C | idad Este indicador se cumple en un 93 por ciento,
acciones a CO el a Cozumel en una comuy
C01-A12-Actividad 1,1,1,12 comunidad sustentable, que se organice para pravenir y! It nt brzaf " I & rn e nA - Ascendente Trimestral 400.00 Sl 93.00% 23.25% i s e d
sustentable, que se organi revenir i
solucionar los problemas ambientales. i i 9 e r.n:e Fara  prevemd oy, H
solucionar los problemas ambientales. 100.00 100.00 100.00 100.00
L
60.00 - - - ;
Ecordinar don los. tras S d bi 5 Porcentaje de acciones para coordinar con los tres e rabasa gei 1 miats castablesida an esta
_ os tres drdenes de gobierno acciones|, N s . E : .
C01-A13-Actividad 1.1.1.13 » g L ordenes de gobierno acciones para la proteccion de la Ascendente Trimestral 220.00 sl 109.09% 27.27% trimestre, ya que se realizaron platicas vy
para la proteccion de la fauna y flora municipal. ‘ P icinal recascate de fauna
auna y flora municipal. .
/ 55.00 55.00 55.00 55.00
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. METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

SENTDOC DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADD Y REAL{ZADO EN EL PERIODD ]
NWEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVD NOMRRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA Si/NC
ler TRIM § Zdo TRIM | 3er TRIM | 4lo TRIM TRIM ANUAL
B o - Porcentaje de acciones realizadas para implementar 4.00 - - .
Implementar acciones para concientizar z {as nifias, . enti | e - ; Se cumple con la meta establecida en este
acciones para roncientizar a las nifias, nifios y fos
C01-A14-Actividad 1.1.1.14 niftas y los jévenas sobra el cuidado del medio ambiente,| pb | cuidado del medi l': s ¥ | Ascendente Trimestral 16.00 5l 100.00% 25.00% indicadar, at realizarse las platicas programadas|
. . Jjovenes soare el curdado def meaio amaoalenie, Con e -
con el fin de conservarlo para generaciones futuras. en este trimestre,
para g fin de conservarle para generaciones futuras. 400 4.00 4.00 4.00
0,00 - - -
implementar acciones en materia de difusibn y[Porcenrtaje de acciones realizadas para implementar Mo se tiene meta establecids pars este tHmestre
C01-A15-Actividad 1.1.1.15 soclalizacién para mitigacion y adaptacién al cambio|acciones en materiz de difusion y socializacion para|  Ascendente Trimestral §.00 St 0.00% 0.00% | 1z ni P tividad !
107 10 que No se FealzZo NInguna activicada,
climatice, mitigacion v adaptacion al cambio climatico. s g B
0.00 2.00 2.00 2.00
©.00 - - -
Elaborar un programa de cambio climético en materia de Porcenitaje de acciones realizadas para elaborar un No se cumple con la meta establecida en este
C01-Al6-Actividad 1.1.1.36 un programa programa de cambio climdtico en materia de| Ascendente Trimestral 4.00 5| 0.00% e I P &
adaptacion y mitigacion. daptacid tizacid indfcador, por la carga laboral de la Subdireccién,
adaptacidn y mitigacién.
1.00 1.00 1.00 100
' .. . Parcentaje  de acciones realizadas para  dar 1oo T B - .
Dar seguimiento y atender las acciones del Programa imient tender | . del P Se cumple con la meta establecidz para este
seguimiente v atender las accienes de! Prograrna
CO1-A17-Actividad 1.1.1.17 Regionat para el Desarrclle Insular para impulsar & 2 g, ; ¥ | o lla lnsdl ) Ig ; Ascendente Trimestral 4.00 St 100.09% 25.00% trimestre con la continuidad que se le da al
desarrallo sostenible e integral de Cozumel, eglana" para @ .besar.ro @ Tdu ar hara lmpu sar e Proprama Regionai para el Desasrolle Insular,
desarrollo sostenible e integral de Cozumet. 1.00 1.00 1.00 1,00
Gest " ! mei ento v tratamient Porcentaje de acciones realizadas para gestionar 0.00 - - : N urmpt te indicad
estionar proyectos para e mejeramiento ratamiento 0 58 cUmpie Con esie Indicacor, y2 que no se|
C01-A18-Actividad 1.5.1,18 p.v P 1 Y proyectes para el mejoramienta y tratamiento de|  Ascendente Trirmestral 4.00 sl 0.00% 0.00% P L ¥aq
de apuas residuales. dal programo actividad alguna con CAPA.
ABUAS Fesiduaies. 100 1.00 1.00 1.00
Gestionar el proyecto de remplazamients del colector de Porcentaje  de  acciones  implementadas  pars 100 ) ) ) Se cumple con la meta estzblecida con las
C01-A19-Actividad 1.1.1.19 de G : "; P gestionar el proyecto de remplazamiento del calector|  Ascendente Trimestral 4,00 St 100.00% 25.00% participaciones en las sesiones del comité de
agua de Cozumel.
de agua de Cozumel. 1.00 1.00 1.00 1.00 cuenca.
! R . Porcentaje ‘de acciones para fortalecar la gestién
jFortalecer la gestién .integral de la Zona  Federa|, %3] P o € 1.00 - - “ STl
. R ) integral :de fa Zona Federal Maritimo Terrestre|:
Maritime - Terrestre . - {ZOFEMAT] - -mediante .- [a (ZbFEMAT) mediant 3 maderniza ln ; 2 . -15e cumple con la meta programada porque se,
ediante ---la adernizacid : R j -
C02 COMPONENTE 1.1.2 modernizaclon y mantenimlento de su infraestructurs y| mantanimianto da su infraestr;lclura. et amient! :Ascendente Trimestral 4.60 5t 100,00% 25.00% - .|realiza ‘en el mes de enero el reporte ‘de las
equipamiento - para . parantizar "la . proteccidn 'y : _ i . y. q P : : - “{actividades que se realizaron. s
sostenibilidad de los ecosistemas costeras da Cozamel. para garsntizar fa peotecciin y sostenibilidad de los : . S
R R - lecosistemnas costeros de Cozumel. ’ 1.00 .00 L l0a 1.00
0.00 - - -
. . Percentaje  de acciones realizadas para el Esta linea de accidn se cumplio en su tatalidad en
. Fortalecer &! mantenimiento da la infraestructura de N ) 3 L L
C02-A01- Actividad 1.1,2,1 servicios en |a ZOFEMAT. mantenimlento de {a infraestructura de servicios en Ascendente Trimestral 0.00 NG 0.00% 0.00% al efercicio fiscal 2025, con la rehabilitacion da los
) la ZOFEMAT. 000 .00 0.00 0.00 Miracores turisticos del lade oriente de fa isla.
.00 - - -
Garantizar  la construecidn,  rehabiltacion  y|Porcenta de avanca en la construceion, rehabilitacion Esta finea de accidn se cumplio en su totafidad en|
C02-A02- Actividad 3.1.2.2 equipamiento de infrasstructura de vigilancia para elly equipamiento de infraestructura de vigilancia para Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% al ejercicia fiseal 2025, con la construccion de las
seguimiento def sargaza, el seguimiento det sargazo 4 torres de avistamiento para e} sargazo.
C.00 .00 0.00 0.00
Realizar la adquisicién de wvehiculos que permita Porcenta de acciones para la adquisieidn de vehiculos : e ) ’ ) Esta actividad esta programada para realizarse|
£02-A03- Actividad 1.1.2.3 q . 4 P que parmita fortalecer las acciones de limpieza de fa Ascendente Anual 300 ] sl - 0.00% 0.00% ) prog _ B
fortalecer [as acciones de [impieza de la ZOFEMAT. OFEMAT / en el segundo trimestre defano.
) 0.00 3.00 0.00 0.00 P B
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METAS

AVANCE

AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL | FRECUENCIADE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO )
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
. Parcenta de avance en el pregrama para establecer| 0.00 - - -
Implementar un programa para establecer un sisterna urislet d o inad b Esta actividad esta programada para realizarse
C02-A04- Actividad 1.1.2.4 de comunicacién, encaminado a hacer més eficientes los n_ i AET"a = mmu"!cacmn' Enclamlna e ?cer Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 0.00% pregd i B
. . o mas eficientes los trabajos de las brigadas de limpieza en el tercer trimestre del afio.
trabajos de las brigadas de limpieza de playas.
de playas. 0.00 0.00 1.00 0.00
72,00 - - - Para este trimestre (enero,febrero, marzo), se
Implementar el Programa de Limpieza, Conservacién de Purteiitale: desiceionge fealizidas paraifortalerer laz realizaron 6 jornadas de limpieza a la sermana,
C02-A05- Actividad 1.1.2.5 g pIeza; brigadas de limpieza y conservacién de playas y Ascendente Trimestral 288.00 Sl 100.00% 25.00% . : - £ ‘
la ZOFEMAT y atenci6n al sargazo. . con las brigadas de limpieza de playas, con lo
manglaras; 72.00 72.00 72.00 72.00 cual cumple con las metas establecidas.
Elaboro Reviso Autorizo
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U]rginia del Carmen Tun Garrido
e de Seguimiento a la Inversidn

Lic. Victor Fernando Pineda Sanchez

Subsecretario Técnico
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COZUMEL

AYUNTAMIENTO
Beas - seaw

MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRANMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E004 COZUMEL SOSTENIBLE: MANEJO RESPONSABLE DE RESIDUOS Y ECONOMIA CIRCULAR

METAS - AVANCE

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADD EN EL AVANCE DE LA META .
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICIGN META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
P taje d i
Promover un modelo integral de desarrollo ) JE, el p.rcmover i
4 : modelo integral de desarrollo sostenible que 1.00 = = =
sostenible que garantice la proteccion de la i 3 SN p
" - I B _ garantice [a proteccién de la biodiversidad insular, la
biodiversidad insular, la gestién eficiente de los 5
) gestion eficlente de los recursos naturales y la
recursos naturales y la adaptacion al cambio % - S
75 s adaptacion al cambio climatico, Incluyendo [a :
climatico. Incluyendo la. armonizacion del marco el ety T et Se cumple con la meta programada, se estan realizando
1FIN legal, la implementacion de politicas y programas gripanizacion gemaree ega,.a IRIEILEe T .e Ascendente Trimestral 4.00 S| 0.00%. 25.00% los reportes trimestrales de las actividades que se
B i politicas y programas ambientales, el manejo, L -
ambientales, el manejo adecuado de aguas g I % realizan en esta subdireccion,
1l 1 i d do de aguas r y residuos sélidos. De
y residuos solidos. De esta manera, se . %
7 7 5 esta maners, se busca reducir la vulnerabilidad de |3
busea reducir la vulnerabilidad de la isla'y fomentar|
una cultura de educacion y sostenibilidad ambiental I kg mEntaTiE tpa SebltdraRdleielizaconhy
) sostenibilidad ambiental para las actuales y futuras 200 L0l S Y
para las actuales y futuras generacjones,
generaciones.
Implementar un sistema de manejo de residuos Pur!:e.ntaje o4 aCBIUI‘IES. reallzadas. parg |m—p.lementar 3.00 = &= =
: ey 8 SIS un sistema de manejo de residuos solidos que .
solidos que priorice la reduccién, reutilizacion y A 5 S S Durante el trimestre de enero a marzo del 2026, se
reciclaje de materiales, promoviendo una cultura de| BigrseRaftedueion e ttlizacion g fliecisialcRde implements el calendario de recoleccion en las diversas
1.1 PROPOSITG 3 it ¥ materiales, promoviendo una cultura de| Ascendente Trmestral 12.00 sl 100.00% 25.00% 5 : :
responsabilidad ciudadana y [a creacion de un i 5 o calonias de la isla, como parte de las acciones del
g : responsabilidad ciudadana y la creacién de un 5 ‘
sistema econdémico sostenible basado en la - + nible hatad I sistema de manejo ambiental.
e sis ema‘ EFOHOH‘IICD sostenible basado en la 3.00 3.00 100 3.00
economia cireular.
Porcentaje de acciones imlementadas ara Durante el primer trimestre de enero a marzo se
Desarrollar un sistema integral de gestién de g - E Lo E 3.00 - - - 2 2 : 5 5
: ; ; desarrollar un sistema integral de gestion de realizaron acciones de atencién ciudada para el
residuos sdlidos que sea accesible todas y tados, e P y . 1o
2 . 2 B residuos solidos que sea accesible todas y todos, correcto manejo de los residuos, atencién a reportes
incentivando la participacién ciudadana en laf, i NS s = o i
CO01 COMPONENTE 1.1.1 i . _lincentivando la participacion ciudadana en la| Ascendente Trimestral 12,00 Sl 100.00% 25.00% ciudadanos que generan y separan sus residuos desde
separacion de residuos y la adopcién de tecnologias ) ; = ) o
¥ y o separacion de residuos y la adopcion de tecnologias la fuente, 16 acuerdos de colabaracién con
limpias para el tratamiento de residuos organicos y| =~ . 3 5 B T e 3
recichbles |limpias para el tratamiento de residuos orgénicos y establecimientos que generan neumdticos y acopio de
- eIt lablaet 3.00 3.00 3.00 3.00 baterfas alcalinas.
1.00 o % = En este primer trimestre, para dar cumplimiento a esta
o laiited iclai icinal Porcentaje de acciones programadas para crear una linea de accidn, se adquirié maquinaria para la creacién
rear una planta de reciclaje municipal que procese G 4
C01-A01-Actividad 1,1.1.1 P 3 - | Pl g p_ planta de reciclaje municipal que procese el 80% de| Ascendente Anual 1.00 NO 100.00% 100.00% de una planta de reciclaje, incluyendo equipos para)
el 80% de los residuos sélidos generados en la isla. , 3 8 P 7 i 5
los residuos sélidos generados en laisla. procesar plasticos y fabricar plastimadera, asi como dos|
1.00 0.00 0.00 0.00 cortadoras de llantas y una guillotina.
Durante el primer trimestre, para el cumplimiento de
1.00 - = = esta linea de accién, se adquirieron un tractocamién
Fortalecer la gestion de residuos solidos medfante Porcentale de acelones programadas par fortakicer con géndola de 30 m, un montacargas de 3 toneladas|
C01-A02-Actividad 1,1.1.2 8 la gestibn de residuos sdlidos mediante] Ascendente Trimestral 3.00 H 100.00% 33.33% marca Mitsubishi, maquinaria para la fabricacién de
infraestructura modearna. ) N
infraestructura moderna. ] plastimadera, dos cortadoras laterales de llantas y unal
1.00 1.00 0.00 1.00 m— guillotina para llantas; tode ello con el objetive de|
| |eficientar el manejo de los residuos.
£ Pagina 1
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PROGRAMALD Y REALIZADD EN EL

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE .
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVC WOMBRE DEL INDIEADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/ND
ler TRIM § Zdo TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
0.00 - - -
Establecer puntos de recofaccion diferenciada de Porcentaje de acciones programadas para establecer Burante el primer trimestre no se prasentan avances,)
CGi-A03-Actividad 1.1.1.3 residuos en todas las colonias de Cozumel puntos de recoleccidn diferenciada de residuos en|  Ascendente Trimestrat 21.00 St 0.00% 0.00% debido a que esta linea de accidn se ehcuentra en
: todas las colanias de Cozumel. praceso de construceidn,
0.00 7.00 7.00 7.00
implementar campafias  aducstivas  sobre  fa Porcentaje  de  acciones  programadas  para 4.00 _ - - Qurante el primer trimestre se realizaron platicas en
imeh ¢ ducath . o
C01-A04-Actividad 1.1.1.4 separacidn y reduceion en ia generacion de residuos ‘mp amﬁn ar Cam?,aﬁas © ucam‘_ﬁ,s Sobnﬂ: ta Ascendente Trimestral 29.00 sl 200.00% 13.79% .cuatro e.s'cuelas dlferenlEf, en las que se b.nndu
en tos hogares separacién y reduccion en la generacion de residuos infermacian sobre el manejo adecuado de los residuos
: & los hogares. 2.0 9.00 9.00 2,00 a 870 personas,
Fomentar el trabajo colaborativo con empresas|Parcentaje de accionas programadas para fomentar e0.00 - N - Durante el primer trimestre se reafizaron 400 convenios
. locales dedicad. 1 reciclaj { objetive d ji i i i
C01-A05-Actividad 1.1.1.5 ocal e.s edical .as &l reciclaje clan el objetive defe! 'trabajo colého-rahvo mn. e‘mpresas IoFaIes Ascendente Trimestral 500.00 s 114,295 86.67% de c‘alahuraclén c.o'n difarentas ernpr-esas, las cl-:ales,
reducir los residuos que terminan en e} releno|dedicadas al reciclaje con el objetivo de reducir fos mediante esta accidn, reducen la cantidad de residuos|
sanitario, residuos que terminan en al reflenc sanitario. 350.00 100.00 100,00 50.00 que flegan al rellenc saritario.
Durante el primer trimestre se desarrollaron cuatra
Porcentaje  da  acciones  propramadas  para 12.00 " - - actividades, en fas cuales se distribuyeron 12
. Implementar un programa de reciclaje en todas las tenedores para la correcta separacidn de |
C01-A06-Actividad 1.1.1.6 Prog ! implementar un programa de reciclaje enh todas las Ascendente Trimestral 60,00 sl £0.00% 20,00% :or} enedores p . ) paracio e s
escuelas de Cazumael escuelss de Cozumal residuos; estas acciones contribuyen a kb adecuada
: disposicién de los residuos de manefo especial y al
1500 15.00 15.00 15.00 cumplimienta de esta finea de accidn.
. " Porcentaje de acciones programadas para crear 3700.00 - - h Durante el primer trimestre se realizarcn 4
. Crear alianzas con empresas para la recoleccion y| .. . . . . .
L01-A07-Actividad 1.1.1.7 reciciaje de residuos electronicos alianzas con emprasas para la recoleccion y reciclaje|  Ascendente Trimestral 1680000 St 88.10% 22.02% recolecciones de residuns electrénicos, en los cuales sa
de residucs alectrénicos 4200.00 4200.00 4200.00 4200.00 enviaron 3,700 kg de estos residuos a destino final.
340.00 ~ . ~ Durante el primer trimestre, en las instalaciones de
Promover la participacian de empresas focales enjPorcentaje de accianes pregramadas para promaver| CAMAR se recepcionaron en 340 ocaslones materiales
C01-ADB-Actividad 1.1.1.8 provectas de reduccion de residuos y economiafla participacién de empresas locales en proyectas de|  Ascendente Trimestral 1200.00 sl 113.33% 28.33% reciclables provenientes de ciudadanos y empresas
circular. reduccidn de residuas v economia circular, comprometidas con kb economfa circular v can una
300.00 300.00 300.00 300.00 cuftura de manejo adecuado de los residups,
. Porcentaje de  acciones  programadas  para 0.00 - - -
. Implemertar un  programz pilote de “Cero|, ) . .
C01-A09-Actividad 1.1.1.9 Rasiduos” implamentar un progrema pilate de '"Cero| Ascendente Trimestral 400 sl 0.00% 0.00% El proyecto se encuentra en construccisn.
Residuos™ 100 100 1.00 100
Porcentale de acclones programadas nata sestionar Durante ef primer trimestre se readecuaron las celdas|
Gestionar unz mejora de fas instalaciones | una me'clnra de las ins{a;’aciines o upi amgienlo del 100 - - - de separacidn de residuos para la instalacién eléctrica
C01-Al8-Actividad 1.2.1.10 equipamignto de CAMAR para su conversién en el CAMARJ ara sU conversin :n qelpCentr de Ascendanie Trimestral 3.00 sl 100.00% 33.33% de los eguipes adquiridos, destinados 3l proceso de
i N o i’ - L
Centro de Transfarencia de Residuos, Transfere:cia de Residuos transformacidn, triturade y fundicidn de plasticos para|
’ 1.00 1.00 1.00 0.50 la produccion de plastimadera.
. . . - 1228.00 - - - Durante e} trimestre de enerc a marzo se realizd
. .. - , _|Porcentaje de accienes realizadas para administrar la . . N
Administrar la prestacién del servicio de Recoleccion tacian del icio de Recoleccion de Resid inspeccién matutina y nocturna del pesado de los|
. 5 restacién del servicio de Recoleccidn de Residuos
CO1-All-Actividad 1.1.1.11 de Residuos Sélidos Urbanos para el meforamienta [S)’I'd Urb ! mei iento de fa i Ascendante Trimastral 4800.00 st 102.33% 25.58% camlones que fngresaron residucs al relleno sanitario,
. .. Glidos Urbanos para el mejoramiento de la imagen 3
de fa imagen municipal. icinal P i e 120000 | 120000 1200.00 1200.00 se emitieron 1228 boletas que garantizan la prestacién
municipal. ! k . . )
" del servicfo de recoleccion.
3105.00 - - -
. .. . Porcentaje de aceiones realizadas para la inspecclon Durante el trimestre de enerc a maro se realizé
ispeceldn de las rulas de recalescion de Residuos de las rutas de recoleccién de Residuos Salid inspeccién diaria y nocturna de fas diversas rutas def
C01-A1Z-Actividad 1.1.1.12 Sélidos Urbanos, para garantizar una correcta E clon e Reslduos f’ o Ascendente Trimestral 12000.00 st 103.50% 25.88% P i ¥ ) L.
prastacién del servict Urbanos, para garantizar una correcta prestacion del recoleccién para garantizar la correcta prestacidn dei
e senyicio,
sarvicio. 300000 | 300000 3000.00 31006.00 servicio. se emitieron 3105 reportes.
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lefe de Seguimiento a la Inversion

Lic. Victor Fernando Pineda Sanchez

Subsecretario Técnico

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE ;
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Durante el trimestre de enero a marzo se
. . .. |Porcentaje de acciones realizadas para implementar 2700 - - - implementaron 27 acciones para fomentar |a
Implementar programa que fomente la participacion P el o ticinacis iudad | " |
= , 0 a que for articipacion ciudadana en el respeto y apego a los,
C01-A13-Actividad 1.1.1.13 ciudadana en el respeto y apego al horario v rutas de PrOgIepIg mente fa pé AR anafn Ascendente Trimestral 84.00 1 128.57% 32.14% B .p L. . .p 95 g
& < el respeto y apego al horario y rutas de recoleccion hararios de recoleccian, se difundieron a través de las
recoleccidn de los residuos. ; i S :
de los residuos. Tt S i 6 redes sociales oficiales del ayuntamiento, entrevistas en
: : : : medios digitales, radio y television.
.
77.00 = = -
Atencion a reportes y quejas ciudadanas debido a la|Porcentaje de acciones realizadass para atencién a Durante el trimestre de enero a marzo se atendieron 77
CO01-Al4-Actividad 1.1.1.14 mala o falta de prestacién del servicio de|reportesy quejasciudadanas debidoala malaofalta| Ascendente Trimestral 240.00 sl 128.33% 32.08% reportes y quejas ciudadanas por faltas en |a prestacién
recoleccion. de prestacién del servicio de recoleccién del servicio de recoleccion.
60.00 60.00 60.00 60.00
Desarrollar y ejecutar talleres de sensibilizacién en|Porcentaje de acciones realizadas para desarrollar y 000 ° B °
torno a las caracteristi insul de C I|ejecutar tall d ibilizacio 1
C01-A15-Actividad 1.1.1.15 ) iic r_s cas Insulares de ozum‘e feed ar' ? en?s @ sensiofizacion en Om_ﬂ a las Ascendente Trimestral 2.00 St 0.00% 0.00% No se tiene actividad programada para este trimestre.
promoviendo la identidad v el cuidado del medio|caracteristicas insulares de Cozumel promoviendo la
ambiente. identidad y el cuidado del medio ambiente,
0.00 0.00 1.00 1.00
T R —— —_— ) o " i 1.00 ca - - Durante el primer trimestre se implemento el sistera
stema e [+]
C01-A16-Actividad 1,1.1.16 7 = B Anct . .orcen Ae LR Actiones reAa eacds Fam es’arra arm Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 25.00% de manejo el cual comprende las rutas de recoleccion
Residuos Sdlidos, Sistemna Integral de Manejo de Residuos Sélidos. - lonias de la isl
1,00 1.00 1.00 1.00 en las diversas colonias de la isla
" . 2.00 - = I El proyecto ha sido revisado por la Direccidn luridica'y
Aprobar e implementar el Regl to de Resid Rorcentale deacclones programadas parsaprobiare ' la  Secretaria General, [as cuales emitieron
. ementar el Reglamento de Residuos 4
C01-A17-Actividad 1,1,1,17 I R E implementar el Reglamento de Residuos del| Ascendente Trimestral 8.00 sl 100.00% 25.00% 5 A
del Municipio de Cozumel. ——— | observaciones que actualmente se estdn subsanando|
Ui Se-tazmel. 2.00 2.00 2.00 2,00 para su proxima revision.
1.00 - = = Este indicador se ha cumplido en su totalidad en el
. , Py taje d il d instal ejercicio 2025; en este trimestre se realizdé una reunién
C01-A18-Actividad 1,1.1.18 Instalar el Comité Municipal de Residuos. orc.e;j e e‘acclones grugrama s et etk el Ascendente Trimestral 4,00 sl 100.00% 25.00% ! Z i
Comité Municipal de Residuos. con los miembros del comité para tratar temas|
1.00 1.00 1.00 1.00 relacianados con los residuos.
Implementar campafia permanente de separacién|Porcentaje de acciones programadas para 30.00 - - - Se han realizado 30 acciones orientadas a la correcta
C01-A138-Actividad 1.1.1.19 de residuos orgdnico, inorganico y de manejo|implementar campaiia permanente de separacion de|  Ascendente Trimestral 160.00 sl 75.00% 18.75% separacion de residuos organicos, inorgadnicos y de|
especial. residuos organico, inorgdnico y de manejo especial, 40.00 40.00 40.00 40,00 manejo especial.
i . |Porcentaje de acciones programadas para disefiar e 4.00 =z = . = < . N
Disefiar e implementar el marco normativo|. i ’ i i il o En el primer trimestre se realizaron cuatro acciones de|
C01-A20-Actividad 1.1.1.20 municipal que permita la erradicacién de tiraderos e e.men a8 i miffm norma e mun C'p? aue Ascendente Trimestral 12.00 sl 133.33% 33.33% reporte y limpieza de tiraderos clandestinos, con el
Jandesti di permita la erradicacidn de tiraderos clandestinos en bietivo d —
clandestinos en predios. predios. 2.00 3.00 3.00 3,00 objetivo de su erradicacion.
Elaboré Revisd Autorizé
: Pt /

Mtro. FranciSco Moises Canmez
Secretario Técnico
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CO2 COMPONENTE 1.1

“Jintermediarias,

S (e
COZUMEL | SECRETARIA MUNICIPIO DE COZUMEL
CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN Ei. PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2026
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E0D7 TRANSFORMACION DIGITAL: TRANSPARENCIA Y PARTICIPACION CIUDADANA
METAS - AVANCE

AVANCE OE LA META
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NGMBRE DEL INDICADOR sligf:nfng? FRifé’;ﬁﬁj': PE1  isva anUAL ACUMULABLE | ROGRAMADO Y REALIZADG EN £L PERIOLO PROGRAMADA JUSTIFICACHGN

PROGRAMADA Sifo Ter TRIM | 2d0 TRIM | 3erTRIM | atoTrIM | TRIM ANUAL

Parcentaje: _de:_anéiﬁg_e;_ iﬁlp!.gin:s;n_ta'da_s para'(_ué'jorér
I_as"_c_o_nd_icipn_es.p_ar_mitan'a_ los ciudadanas ‘realizar[ o o S : g . : _ 3 EREaR :
tedmites 'y ‘copsyl “Ascendente . ; =Tl = T . . BN e  Seawe — —_— r100.00%

se cumple canla 'r'ne_ia pragramada para este trimestre.

Parcentaje de acciones realizadas para implermentar:

No se reafizaron actividades an este trimestre esto

. implementar fa Ventanilla Unica para gestion de trdmites " . N
C01-A01-Actividad 1.1.1.1 rnupnici ales para & para Implementar la Ventznifla Unica parz gestidnde}  Ascendente Frimestrai 2.0 NO 0.00% 0.00% derivado de que se abrogo la ley en de mejoral
pates. trdmites municipales. regulatoria .

0,00 0.00 0.00 0.00
1.00 - - -
y Porcentaje de acclones realizadas para capaciar a . .
Capacitar a todo al personal administrativo en ef uso de Este trivnestre se cumplio con fa meta de un curse -
1- a i L1 ini i il X 100.00% 25.00% -
C01-A02-Actlvidad 1.1.1.2 \scnatogias digitales, todo 3’_ PETSC_’HB! administrativo en el usa de|  Ascendente Trimestral 4.00 sl capacitacidn para el drea de fiscalizaclon y cobranza.
tecnologias digitales.
ice 1.00 1.00 1.00
6.00 R . _ La realizacién de esta linea de accidn se ilevard acabo
Reducir ios fi d ! 3mit 3 e d lizad ducir | en el penultimo trimestre de 2026, que se Hevara a
C01-A03-Actividad 1.1.1.3 educir los tiempos de espera para los trimites mds|Porcentaje de accfones realizadas para reducir los Ascendante Trimestral 200 < 0.00% 0.00% cabo la instalacion, capacitacién y puosta o marcha del

solicitados. tiempos de espera para fos tramites més solicitados,

/&/ ¢ 0.00 0.00 3.00 0.00

modulos de desarrollo urbane el cual contendra 3|
pagos en linea que sera dirigida a la ciudadania

O
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| [} | | | S METAS - AVANCE I |

AVANCE DE LA META
NIVEL DE MIRRESUMEN NARRATIVG WAMBRE BEL liGicAmaR SENTIDO DEL ( FRECUENCIADE | ACUMULABLE |PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO BROGRAMADA JUSTIFICACION

INDICADOR MEDICION
PROGRAMADA SI/NO

ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL

No se tiene actividad programada, sin embargo se esta

s . z x o Porcentaje de acciones realizadas para promaver el
C01-A04-Actividad 1.1.1.4 Promover el acceso gratuito a internet en espacios piblicos. . P Ascendente Trimestral 2.00 ] 0.00% 0.00% trabajando en conjunte co la CFE, para que durante

acceso gratuito a internet en espacios publicos.

este ejecicio fiscal se cumplan la linea de accién.

0.00 0.00 2.00 0.00
0.00 - . - La realizacion de esta linea de accion se llevard acabo
e seciion implementar un sisterna de:pago-en linetpara tadas 15 Parcentaje de acciones realizadas para implementar en el p:.anumm:: lrimestr.e dje, 2026, que se llevard a
-A05-Actividad 1.1.1.5 servicios municipales un sistema de pago en linea para todos los servicios Ascendente Trimestral 3.00 sl 0.00% 0.00% cabo la instalacion, capacitacién y puesta e marcha del
municipales, oid6 .00 100 0.6 modulos de desnrroII'o .urttano el 'cual cu!ﬂnndra 3
pagos en linea que sera dirigida a la ciudadania
0.00 - = -

. s g Porcentaje de acciones realizadas para desarrollar|
Desarrollar alianzas con universidades para promover la J i

C01-AD6-Actividad 1.1.1.6 ) " . " . .
innovacién tecnolagica en la gestion publica. alianzas con universidades para promover la| Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 0.00%

Se programo el convenio en |a fecha conveniente para
los alumnos que saldrian a sus practicas.

innavacion tecnaldgica en la gestién publica.
0.00 0.00 1.00 0.00

Elaboro Rev] 5 Abltorizo
\ -~ 5

\

J\h:)\nlO \fﬁm & / it

C. Virginia del Carmen Tun Garrido Lic. Victor Fernando Pineda Sanchez
Subsecretario Técnico ecretario Técnico

\--—/
Mtro. Francisgo Moises Coronado Gomez

Jefe de Seguimiento a la Inversién

1910 DE COZUMEL
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COZUMEL

.M AYUNTAMIENTO
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SECRETARIA
TECNICA

MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESQS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E008 TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS: COMPROMISO POR EL BIEN COMUN.

SENTIDO DEL

FRECUEMCIA DE

METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVQ NOMBRE DEL INDICADOR IHbicAGoR MEDICIAN META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
|mpulsar fa modernizacién y {ransformacion de [a Porcentaje de acciones realizadas para impulsar |a
administracion. publlear municlpal.  medante. Ja modemizacién y transformacion de la adminisiracion
implemenlacion de un programa integral de mejora prblica munic!‘p Sl !mplamenlacién_ el 0.00 a -
F: N T o]
regulatonia, el fortalecimiento de la profesionalizacion. progran]a_ Jieaalipde m & _ra "re AR e O
Promover al uso eficiente de tecnologias de Ia fortalemr_mento de la pfofeswnallzaci_un. Prnrr_mver el
informacion 'y la comunicacion para digitalizar ::O j'}z':;:;l deal:cr;?t?lg[;az‘:rda i_ljcg;f:;rni?;?n"%;?_ No' se realizaron actividades en este trimestre esto|
LFIN pracesos, simplificar lramites y mejorar la alencion m_n P r i P e P Ascendente Anual 0.00 NO 0.00% 0.00% derivada de que se abrogo la ley en de mejora
ciudadana, asegurando mayor accesibilidad y un| i v o) Cratig el el din i) regulatoria
enfoquecéntrz-id'h en el usuario. Asimismo, fomentar la E3egUAIKIOIT A 01 a:':c'esiblridad ySunideniogus )
\ransparencia, la rendcin de 'cue;ﬂas y Ia cenlrado en el usuario. Asimismo, fomentar la
participacion ciudadana como pilares fundamentales U‘an_s?arel_'l_ma,_ EL GErb(ten). oy (s i AE
para construir Una administeacion eficiente, lica y participacion ciudadana como pilares fundamentales
SHEARa R arU e e Z ' para construir una administracion eficients, élica y o0 000 o0
8 : orientada al servicio pablico. 4l PR : '
A ear e n e e s T an snaranca Parcentaje de avance para garantizar |a rendicion de 40,00 Y i 4 Con fecha de corle del 31 de marzo del 2026
e esu‘bn daiiles nsycursos Pﬂbtims cuentas y la lransparencia fotal en la gestidn de los correspondiente  al primer frimestre, se ha
s g o el '[recursos publicos, permitiendo que: |la ciudadanial by recepcionado menos solicitudes: de informacion|
1.1 PROPOSITO permitiende que la ciudadania supervise el uso 2 2 Ascendente Trimestral 174.00 S| 90.91% 22.99% 3 :
i o= supervise el uso eficiente y responsable del que el afo anterior, motivo por la cual la
eficiente y responsable del presupuesto municipal en s - 5 blaci licitando. i B
Ia ejecucién de obras y servicios presupuesta mupicipal en la ejecucién de obras y poblacion esta solicitando informacién publica
g servicios. municipal.
44.00 44.00 43.00 43.00
Con fecha de corte 31 de marzo correpondiente;
) . al primer trimestre, se modifico el apartado del
Implementar sistemas que permilan a los ciudadanos Geleenblotspevancal paaidpman algsisiomes 65.00 - = ualﬂr esperado numerador de acuerdf) a la tabla
2 A que permitan a los ciudadanos monitorear en el uso TS
o % z . de aplicabilidad del 2026 aclualmente cuenta
€01 COMPONENTE 1.1.1 momto_rear eHgel u_so £ l9s recgrsos pub_]l_cos. de los recursos publicos, garantizando un gobierno|  Ascendente Trimestral 596.00 Sl 43,62% 10.91% P A 3 i
arantizando un gebierno abierto, sin corrupcidn con 149 fracciones, motiva por el cual se tiene
o i d i ¥ yaIJieno, sin corrupcién y orientado al bienestar 4 1
orientado al bienestar comun. 5 un descendente en el cumplido de las
AL 145:00 149.00 145.00 145.00 abligaciones de transparencia ante la Plataforma
* e : ! Nacional de Transparencia.
1.00 - - -
. . . . . Porcentaje de acciones realizadas para publicar| A . .
5 e envia ‘ormacion con un corte evio
C01-A01-Actividad 1.1.1.1 Publicar timestralmente los informes finandieros dell, oo oimente los informes financiéras del municigio|  Ascendente Trimestral 400 5| 100.00% st (o Ve Wfbmmecion gonidn corta provio 4l
municipio en las plataformas correspondientes cierre del timestre
en las plataformas correspondientes. 100 100 60 1506
. j i d 0.00 - - -
Plsamolay . skltnia 6e; Aledas ‘pard] Spoiiar ::;cafrr:ﬁier u:Esistzcmc:"deZ alz:ﬂg;am:raas[e :F:ﬁ;ar No se tiene aclividad programada para estel
C01-A02-Actividad 1.1.1.2 posibles irregularidades en el usa de recursos o : 2 P P Ascendente Trimestral 1.00 sl 0.00% 0.00% 3 e~ I
pliblicos (PbR). posit irregularidades en el uso de recursos trimestre.
Rublicas (PaR). 0.00 0.00 0.00 1.00
/]
6.00 s " = /
Fomentar la participacion de |a sociedad civil en la|Porcentaje de avance para la participacion de la
L Se cumple con la meta programada para este
C01-A03-Actividad 1,1.1.3 supervisidn de los proyectos financiados con recursos|sociedad civil en la supervisién de los proyectos| Ascendente Trimestral 24.00 S1 100.00% 25.00% ln'm::trep programaca gara &
publicos. financiades con recursas publicos. .
,\ 6.00 6.00 6.00 6.00
Y Pg

ginal




METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE .
MNIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
/ ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Consolidar un sistema integral de transparencia y P_orcenla]fs g8 dceioned reallzadasvpara cuns_ol_idarun
2 i sistema integral de transparencia y rendicién de
rendicién de cuentas que fortalezca la supervision de; o 1.00 = =
< L cuentas que fortalezca la supervision de obras 2 . ’ 5 -
obras publicas, la fiscalizacion del gasto y el combate| . " S Durante el primer trimestre, se trabajo en la supervicion
a la corrupcién que promueva la parlicipacion publeas, s fisealeaccndollgttlo el comuala gyl mediante el programa de "Conlranat: sislema que se|
0 3 ot - ,
C02 COMPONENTE 1.1.2 AR et e L atalaeten o ot co.rrup_cmn qQue promueva la pamxfu_nacmn qu_dadana Ascendente Trimestral 4.00 ] 100.00% 25.00% ubliza pafe [ 1ovis6h de exjicdiontas lecilcos Uniaros
Imunicipales: y. - de. - segdimiente. ‘@ - demandas|® través de la evaluacion de servicios municipales y transparentando los procesos de oficlalia mayor.
ciudadanas, garantizando un gobiemo cercano, d:ranlis zgnlgmuer:a b'?a de:a"das - c’“dadat"as' 1.00 1.00 1.00 1.00
transparente y confiable 0 zando un gobierno cercano, lransparente y
confiable
Como parte de las acciones de la oIC, se
i realizaran  platicas en  difentes  tipos
. - - - preparatorias y en los mismos lugares que se
Porcentaje de accionss realizad d ol realicen obras publicas, con la finalidad de dar a
e Desarrollar campanas educalivas sabre la importancia TnE [esleAUas paresaonar transparentar los procesos que realiza la
C02-A01-Actividad 1.1.2.1 7 i i i i imestral sl 0.00% 0.00% AR Z ..
de la transparencia y el combate a la corrupcion. fampaﬁas _educz?lwvasbslubrel - mpor{t}anc;a de 1) Aendente TSt 43 administracién  plblica, aunado a ello se
fasparenciayial cambalod Sicofpoon: informaré acerca de los canales de denuncias
que existen en el municipio, para poder
1.00 1.00 1.00 1.00 evidenciar aquellos que incurran en conductas
corruptas y poder sancionarlos.
Debido a que aun no se han implementado
0.00 = % . obras, no se pueden realizar procesos de
auditoria social, si no, hasta que la obra cuente
8] c itorf, j i i con un avance significativo, es por ello que para
C02-A02-Actividad 1.1.2.2 Fortale: _er_e\ programa de auditoria sacial en las|Porcentaje de acciones rﬁ_zal!zadas para ior_‘lallecer el e Trimestral 12.00 s 0.00% 0.00% n un avance sig \Es p que par.
obras publicas. programa de auditoria social en las obras publicas. el siguiente trismestre, se realizaran acciones de
supervision y vigilancia, con el proposito de
3.00 3.00 3.00 3.00 identificar irregularidades, de lo cual se
programaran visitas.
0.00 = - 3
8 ey . _|Porcentaje de acciones para impartir cursos de g
9 Implementar cursos de formacion sobre ética publica i e - 5 3 N MNo se tien programado actividad para este
C02-A03-Actividad 1.1.2.3 3 e o 4 0.00% 0.00% ¢
para los funcionarios municipales. furrn_ax_:mn sobre élica plblica para los funcionarios| Ascendente Trimestral 4.00 sl % % ——
municipales.
1.00 100 1.00 1.00
Mo se cumplio con la meta ya que se tuvo al
0.00 = = E iniciar la administracion una plataforma donde se
z 5 Porcenlaje de repories atendidos para desarrollar monitoreaba los avances y las denuncias!
D i @
C02-A04-Actividad 1.1.2.4 d:T:SSE:ic?Q: ?:;ii?:na des svaligeidhchidaddna una plataforma de evaluacion ciudadana de los| Descendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% cuidadanas al dia de hoy ya no se cuenta con en
B ’ servicios publicos. la pagina oficial del ayuntamiento. Se requiere
0.00 0.0 0.00 0.00 asignar presupuesto para volver a deaarrollar lal
plataforma
Fortalecer las acciones para investigar y sancionar a| 0contale de denuncias ciudadanas realizadas 1.00 = = * Este indicador es de vital importancia, toda vez,
20 o | para fortalecer las acciones para investigar y < g : R
C02-A05-Actividad 1.1.2.6 los elementos policiales que sean denunciados por la . i Descendente Trimestral 12.00 sl 33.33% 8.33% que mieniras menos expedientes se inicien es|
© s sancionar a los elementos policiales que sean &
ciudadania. Heritihciados sar facltidatania un mayor beneficio.
HREAROspaglacicBuans: 3.00 3.00 3.00 3.00
5.00 - - -
Organizar y coordinar la racepcitn - seguimients de Parcentaje de acciones realizadas para organizar y Este indicador es de vital importancia, toda vez, quel
C02-A06-Actividad 1.1.2.8 e P yeed coordinar la recepcién y seguimiento de las| Descendente Trimestral 12.00 sl 166.67% 41.67% mientras menos expadientes se inicien es un mayor,
las demandas ciudadanas. : benaiich
demandas ciudadanas. Ruelc.
3.00 3.00 3.00 3.00

A
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

s 0 L CUENC = -
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR ﬁqhé!TllcOADE:i FH;E;—IE(U‘IQ DE META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
El area de audioria financiera, ha tenido como
5 3 > 0.00 N - - objetiva el implementar acciones para planear,
z i Planear, organizar y coordinar el sistema de conlrol, Rorsantaje:de acdiones (eslizadas: pary planear, organizar y coordinar el sistema de contro
C02-A07-Actividad 1.1.2.7 e = oo ‘lorganizar y coordinar el sistema de conirol| Ascendente Trimestral 20.00 sl 0.00% 0.00% S 5 iy !
fiscalizacion y evaluacion del gasto publico. , A e fiscalizacion y evaluacién publica, buscando que
fiscalizacion y evaluacién del gasto publico. = : R .
la administracion trabaje de anera eficiente, y
5.00 5.00 5.00 5.00 optimizando los procesos.
0.00 - - - o s . "
La coniraloria municipal realizara platicas sobre
iplmentarscone paa ue I chaacaria pusca 719 e Scconas rsades o peenic o b e
C02-A08-Actividad 1.1.2.8 vincularse con la  Contraloria  Municipal para Parg (e, A SUGACAA  tsa VINCURISE] et Trimestral 4.00 sl 0.00% oo |(LBraudeRnta comualiva y. eracicaniay €5
d 3 1% con la Contraloria Municipal para denuncias y ello que se plantea para el siguiente lrimestre
enuncias y combate a la corrupcion. . i
combale a la corrupcidn. empezar con los lalleres en dislintos lugares de
la Isla de Cozumel.
1.00 1.00 1.00 1.00
0.00 - - No se programaron visitas en el primer timestre,
5 " e ” Porcentaje de acciones realizadas para vincular las debido a que no se lenia comtemplado una
o Vincular las instancias c . -9 c ; T
C02-A09-Actividad 1.1.2.9 . tark a‘ rnun!\lpales con. 6k Siglama inslancias municipales con el Sistema Estatal y| Ascendente Trimestral 4.00 Sl 0.00% 0.00% programacion para acudir a diferentes insliluciones, sin
Estatal y Nacienal Anticorrupcion. . 4 i igui i
Nacional Anticorrupcion. embargo para los siguientes meses, se considera por lo
1.00 1.00 1.00 1.00 menos una platica por mes.
iy ) ) ) Debid hay ob jecucit 1 pri
i i i ebido a que no hay obras en ejecucion, en el primer
g : 3 orce [:] .Cl
C02-A10-Actividad 1.1.2.10 Promover la operacién de las Contralorias Sociales E ;agit:rf‘ ‘;Z afa;méznr?;:gﬁ:? gg;?aﬁ,?m::e:;: Ascendente Trimestral 12.00 s 0.00% 00k trimestre no hay nada por reportar, una vez iniciada las
e en los Proyectos de Inversion Publica. P = o naen Imestr k e : obras se programaran comiles mismos que van
Proyectos de Inversion Publica. alineado con cada obra,
3.00 3.00 3.00 3.00
1.00 - - - Por parte del Organo Intermo de conirol uno de
los propositos a destacar es el capacitarce ante|
- Fortalecer las dreas de investigacid ji i i ital i Gi i
C02-A11-Actividad 1.1.2.11 A investigacién  y Porcenlaj-e de acciones raallzadas.. para fortalecer las Ascendente Trimestral 4.00 51 100.00% 25.00% temas de \._ﬂ_lal Importa_n_ ia gn(e cuas.lmnes de|
substanciacion. areas de invesligacion y substanciacion. Responsabilidad Administrativa. Derivado de
ello, se cumple con la mela establecida en el
1.00 1.00 1.00 1.00 primer trimestre.
0.00 _ _ - Hasta el momento no se han llevado)
capacitaciones sobre la importancia que lienen
g . Porcentaje de acciones realizadas para implementar| los comites de contraloria social, ante las obras
eme
C02-A12-Actividad 1.1.2.12 Implem nlar. accu?nes para’ ;al mrl,alecmenm ¥ acciones para el fortalecimiento y correcto| Ascendente Trimestral 12.00 St 0.00% 0.00% publicas, todavez que aun no hay obras en
correclo funcionamiento de la Contraloria Social. - . © ; FERin :
funcionamiento de la Contraloria Social. proceso, una vez se inicien los trabajos de obras
7 se impartiran las capacitaciones hacia los
3.00 3,00 1.00 3.00 mismos comites.
Se realizaran accidnes de supervision y
0.00 o = vigilancia cuando se encuentren las obras en
- Garanlizar | isi6 igilanci j i i i j i i detectar
C02-A013-Actividad 1.1.2.13 aranlizar la supervision y vigilancia de obras Porcen.tg;e de acciones reahzadas‘p:fra garantizar la P— Trtsiastral 12.00 5 0% 0lfi0% ‘e;ecucwérl. con el propo‘s:to de de detectat
publicas. supervision y vigilancia de obras publicas. imegularidades, un mejor control interno,
buscando el beneficio de la ciudadania en las
3 3.00 3.00 3.00 3.00 obras publicas del municipio.
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

- SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE .

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR NDiEATGR R META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION

PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Porcentaje de acciones realizadas para ortalecer los 0.0 ) ) i Estondicadon se.cumplia cart 3 Intgaracion el
- 5 - ” - ; loc cipal d 2074- :

C02-A14-Actividad 1.1.2.14 lvo:ta!eper IO. meEanismae gara fegepon, Arkilils mecanismos para la recepcién, andlisis y| Ascendente Anual 1.00 NO 0.00% 0.00% Plan Municipal de Das.arrol\o 2024 20;7' ont

v consideracion de las propuestas ciudadanas. = KA ) embargo para este ejercicio fiscal se realizara la
consideracion de las propuestas ciudadanas. g
actualizacion.
0.00 0.00 1.00 0.00
Coma bien dicen el indicar el infarme se meneja anual,
1.00 x z = sin embargo, en este indicador se contermplara las
. . Porcentaje de acciones realizadas para elaborar un acciones que realice el Comité de Elica y Prevencién de
— Elaborar ui orme : g S :
C02-A15-Actividad 1.1.2.16 cumplimie :1 ‘Ijl';fl ggd' an:aléﬁnbre laa. acclones de informe anual sobre las acciones de cumplimiento del|  Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 25.00% Conflictos de Interes del municipio de Cozumel,
plimien igo de Etica. Cédigo de Etica, Administracién Piblica y como parte de |as acciones, se
1.00 1.00 1.00 1.00 realizo la iniclativa de aprobacion del nuevo cédigo de
) . . " élica, misma que e encuenlra en valoracidn del cabilda.
- e e : ; o j i i Al
Garanlizar los servicios juridicos que permitan brindar & rcente_ajg d? sl el realiza_das p_ara gamm'.zar 36,00 £ - - Hasta la fecha del dia de hoy, son los servicios
B Eeae; § ¢ los servicios juridicos que permitan brindar atencién =0 =

alenciéon y asesoria juridica a la ciudadania y e 2 de revision a convenios, conlratos y demas
defender los derechos del Municipio, revisar y en su. Yegeesore et ayiagelidadaniapdorions instrumentos juridicos, asl como asesoria a las

C03 COMPONENTE 1.1.3 > 0o, Y derechos del Municipio, revisar y en su caso| Ascendente Trimestral 96.00 sl 100.00% 37.50% : : L o 2
caso actualizar cantratos, convenios, reglamentos y el : : diversas unidades administrativas, Y

R aclualizar contralos, convenios, reglamentos y el o 5 2 3
marco juridicc en general para asegurar Su Y procedimientos legales en diversas instancias
i 5 e marco juridico en general para asegurar su e
pertinencia y aplicabilidad. 2 3 R liudiciales.
pertinencia y aplicabilidad
36.00 20.00 20.00 20.00
Porcentaje de acc lizad i 3600 i i Hasta la fecha de | I dimient
" - . e hoy son los proc
Realzar K rovision do: 2onldles, iconvenios, reovri(;?r;:wajite Ec::;\:lf;iﬁ r::r:zznii pacr:mr;::gsr . 'uiisirfs au: I(I:e:an a ca‘{)o en cnnfra dE;\ :Lllen?c?sioy
C03 -A01- Actividad 1.1.3.1 comodatos y cualquier instrumento juridico requerido o L 14 e Y Ascendente Trimestral 96.00 Sl 100.00% 37.50% | i & Mo,
or tas Unidsdes: ATmiTal Sivas sl H. Avitiieiie cualquier instrumento juridico requerido por las de los cuales se ha llevado la debida defensa
P i “|Unidades Administrativas del H. Ayuntamiento. con probidad y eficacia.
36,00 20.00 20.00 20.00
: 2 ? x 5 : R 1.00 - - .
Revisar, modificar y aclualizar en su caso los|Porcentaje de accicnes realizadas para revisar, Haslta el dia de hoy, son los procesos gue se
N o % - -

C03-A02- Actividad 1.1.3.2 reglamgnm lqs rE_gIsmenlos munlc:pales,. para mudnﬁcaryautuat_nz_ar en su caso los fegiamer!tos Iqs Ascendente Trimestral 7.00 si 100.00% 14.29% han llevado a cabo por par_1e_ f’a la def_ensa yl
garantizar su vigencia acorde con las necesidades|reglamentos municipales, para garantizar su vigencia acuerdos por parte del municipio ante diversas
actuales. acorde con las necesidades actuales. instancias judiciales y jurisdiccionales.

1.00 2.00 2.00 2.00
Porcentaje de acciones realizadas para proponer la G i i i Laicreaditsy delossrenlamentos:dopendo:go-fas
. Proponer la creacion de reglamentos municipales en > el . < diferentes depedencias del municipio, sin!
C03-A03-Activid. 5 s 5 i _ d . k 2 § i
-Actividad 1.1.3.3 lag maleriaz qua ea necasario: creacion de reglgrnentos municipales en las materias|  Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% embargo |a secretaria general realiza los
que sea necesaro. 2 o
. tramites para que el cabildo los apruebe,
0.00 0.00 0.00 0.00
26.00 = = =
Lidvar & catio g datenss Jormea de) Ml En Porcentaje de acciones realizadas para llevar a cabo Hasta |a presente fecha son los diferentes juicios

C03-A04-Actividad 1.1.3.4 3 Gl N P la defensa Juridica del Municipio en materia Judicial| ~Ascendente Trimestral 71.00 sl 100.00% 36.62% y audiencias en los lribunales de diversas

materia Judicial y Administrativa. S35 i g S
y Administrativa. instancias judiciales.
26.00 15.00 15.00 15.00
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO MNOMBRE DEL INDICADOR SIE{ZTIICD:BEEL FRI;:;]EIEICHI‘; DE META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA si/NO
d ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
2.00 - - -
Eofatecss ta VRTINS HEl  cinoiERe .06 Porcentaje de acciones realizadas para fortalecer la Este trimestre solo se realizaron 2 inspecciones
C03-A05-Actividad 1.1.3.5 b 9 P vigilanca del cumplimiento de las normativas| Ascendente Trimestral 24.00 Si 33.33% 8.33% de 6 programadas, por lo lanto no se logra
normativas urbanas. A i
urbanas. cumplir con la meta establecida.
6.00 6.00 6.00 6.00
7 § " o 0.00 - -
Analizar la normatividad en materia de Desarrollo :orcer:taée‘adad:c.c[l;r;:ir;i:hzﬁ?::n:n nogz:\;zig No se tien programado aclividad para este
C03-A06-Actividad 1.1.3.6 Urbano y Desarrollo Ecolégico Local, para determinar ). e . _ ¥ 3 Ascendente Trimestral 2.00 sl 0.00% 0.00% trimestre , sin embargo se encuentra en proceso
3 : ; Ecolégico Lacal, para determinar su vigencia y en su i
su vigencia y en su caso su actualizacion. S de elacaracion.
caso su actualizacién.
0.00 0.00 1.00 1.00
Elabord eviso Auferjzo

\

Juania Lo C

C. Virginia del Carmen Tun Garrido
lefe de Seguimiento a la Inversion

7

Lic. Victor Fernando Pineda Sanchez

Subsecretario Técnico

- / Mtro. Francisco Moisgs Coronatto-Goinez
Secretarijo Técnico

COZUMEL
MURICIPIO DE COZU
SECRETARIA TECNICA

COZUMEL QROO
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COZUMEL | SECRETARIA
AYUNTAMIENTO TECNICA MUNICIPIO DE COZUMEL
R
CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL. PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2026
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E009 INNOVANDO Y TRANSFORMANDO: EFICIENCIA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA DE COZUMEL
METAS - AVANCE
AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO 5
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR EDICN META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4t TRIM TRIM ANUAL
R o 118 24 Parcentaje dn acciones rBaIJzadas para jmpulsar [a
la y de la] y e 1A e B e
admlmslmclén pablica.  munjcipal  mediante  la| - L] i 0,00 - - -
Implamenfaclﬂn de un programa Integral de mejora e munn_:ipal medianie)ls [nlplemanta_cmn_da i
i de la profesionalt prourama integral de mejora regulatoria, el
2 it 5 13
Promover & uso eficiente de logias de la| S ‘“’dde fa b b Erurplovar el
informacion y la  comuni . para o s 5 S i ”; i tlo se realizaron actividades en este trimestre
1FIN pro Slmpﬂﬂcar tramites y majular la alenméu o |1 !‘l'::Jﬂ:’:lf'“ Igi ! pmcuﬂs‘ slrnp Gt Ascendente Anual 0.00 No: 0.00% 0.60% esto derivado de que se abrogo la ley en del
mayor ai dad y' un e Sl .y.l.ln 2 T e mejora regulataria -
anfoque centrado en el usuario: Asimismo, fomentar la usuf:'lo Rl A ; I‘ |
Itansparuncia la rendicion de cuentas y.{a paiticipacién 5 e o
como pllares findamentales para . rendicion de cuenlas y Ia participaciin cfudadana
una administracion eficienle, alica y orientada al Eﬂ.m? p'lare.'ls Tl}da'meréal‘;:zs LEL wnsr:'ulr g v
Servicio pliblica, g ¥y al sepvicio 0.00 0.00 0.00 0,00
publico.
- . | ¥ d 5 0.00 - - -
(Asegurar upa adminislracién. piblica  eficiente  y|F je de i para
moderna que oplimice los procesos :nlarnos i admir puhlu:a eficiente y modema que
L.1PROPOSITO la adopclan de lecnologlas de vang , mejorando|optimice los p internos mediante la adopcié Ascendente Trimestral 2.00 sl 0.00% 0.00% No se logra cumplir con la meta programada.
la calidad de los serviclos y il los d loglas de dia, mejorando la calidad do
operalivos. los senrlclos y reduciendo los costos operativos,
0.00 0.00 1,00 1,00
Modernizar y fortalecer la infraestruclura urbana vy rI:‘rG!Enlaje ld'e ?[}Emnf rslzallzada: para mOdefn:Zﬂdﬂ; 384.00 - =
social del municipio de Cozumel para brindar a la PR da Cn raus!uc mah‘."da"a Iy e idlti Se cumplio con la meta programada en este
C01 COMPONENTE 1.1,1 comunidad espacios publicos segures, funcionales, munu:;pm ,:” REIY par; '_m alr & :c{;‘"u" : Ascendente Trimestral 1624.00 Sl 100.00% 23.65% timestre se realizo el mantenimiento en|
alractivos y de calidad, que impulsen el desarrollo abRelos nolices seauios, lnciong\es, ANBCTNOS ¥ily |parques y avenidas
soiial, econdmico y Wrfstico del municigio de Cozumel. calidad, que impulsen el desarrollo sacial, econémico y
g " |tristico del municipio de Cozurnel. 384.00 395,00 41500 430.00
0.00 = -
SAGT-Aetivi Rehabilitar y pavimentar de vialidades en diversas|Porcentaje de rehabilitacién y jon  de . ., No se auterizé Programa de Inversian Anual del
pUFADLAClyidad A:1 54 colonias de Cozumel, vialidades en diversas colonias de C;zumel‘ ki Trafestgl %40 He 0.00% il ejercicia 2026 durante el perioda reportado.
0.00 0.00 0.00 1.00
0.00 = = .
" P~ N N . P - N No se autorizé Programa de Inversién Anui
C01-A02-Actividad 1.1.1.2 canstulids vigdadas e lercariedian én colaiieis e {Porcedtels da: (ehabibetin: y pavimenticien (el  ooce Trimestral 0.00 o 0.00% 000%  |del ejercicio 2026 durante el period
nueva creacién. vialidades en diversas colonias de Cozumel.
reportado.
0.00 0.00 0.00 0.00

/
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EM EL PERIODO

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE 5
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO f PROGRAMADA JUSTIFICACIO
NOMBRE DEL INDICADOR HDIcADOR EBICIAN META ANUAL ACUMULABLE TIF N
PROGRAMADA SI/ND
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
0.00 - - =
Pavimentar de camines de acceso a zonas de turismo,|Porcentaje de acciones para pavimenlar de caminos Mo se autorizé Programa de Inversion Anual
C01-A03-Actividad 1.1.1.3 comercio o recreacion para la poblacién local y|de acceso a zonas de turismo, comercio o recreacion Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.003% 0.00% del ejercicio 2026 durante el periodo
visitantes del deslino luristico. para la poblacidn local y visitantes del destine turistico. o0 000 000 o000 reportada.
0.00 - -
Dar manlenimiento de vialidades que forman parte de Porcentaje de acciones para dar mantenimiento de No se liens mela programada en esle
CO1-A04-Actividad 1.1.1.4 : 3 1 nan g vialidades que forman pare de las rutas de Ascendente Trimestral 1142.00 sl 0.00% 0.00% frimesire ya que no hay programado eventos
las rutas de competencias deportivas de triatlén. N i " o
competencias deportivas de liatlén. deportivos
0.00 0.00 571.00 571.00
0.00 - - - .. -
P & d - - d Mo se autorizé Programa de Inversidn Anual|
C01-A05-Actividad 1.1.1.5 Construir y dar mantenimiento a ciclovias. afcentie de; nelnus: [ RmA Y 09 ey Trimestral 000 o 0.00% 000%  |del ejercicio 2026 durante el periodo
mantenimiento a ciclovias.
reportado.
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 = & =
Conslruir, profundizar, desazolvar y dar mantenimiento|Porcentaje de acciones para construir, profundizar, No se autorizd Programa de lnversion Anual
C01-A06-Actividad 1.1.1.6 a pozos de drenaje pluvial en diversas colonias de|desazolvar y dar manlenimiento a pozos de drenaje| Ascendente Trimestral 0.00 ND 0.00% 0.00% del ejercicio 2026 durante el periodo
Cozumel, pluvial en diversas colonias de Cozumel. reportado.
0.00 0.00 100 0.00
0.00 - - = P i
Construir y dar mantenimiento a pozos de drenaje|Porcentaje d i truir y d Hosequimecibgama:te inemip:Aua)
C01-A07-Actividad-1.1.1.7 et G miento a poz fenlpfiorcamaes: e accinan papt GOSN ¥ OME st Trimestral 0.00 No 0.00% 000%  |del cjercicio 2026 duranle el periodol
pluvial en ciclovias. mantenimiento @ pozos de drenaje pluvial en ciclovias. reportado
.00 0.00 0.00 0.00
Construir y rehabilitar guarniciones y banquetas de|Porcentaje de acciones para trui habilit oo ’ ’ ’ Horseslitoriz6 Programa:da Inversidn-Anual
C01-A0B-Actividad 1.1.1.8 ¥ i y banq i) €5 para cohstiir y tehabiltar) — \  ondente Trimestral 0.00 NO 0.00% 000%  [del cjercicio 2026 durante el periodo
Cozumel. guarniciones y banquetas de Cozumel.
reportado.
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 . -
Construir y rehabllitar  espacios recreativos con|Porcenlaje de acciones para construir y rehabilitar Mo so autorizé Programa de Inversion Anual
CO01-A09-Actividad 1.1.1.9 instalaciones infantiles en diversas colonias d fos T iy con instalaci infantiles en Ascendente Trimesteal 0.00 NOD 0.00% 0.00% del ejercicio 2026 durante el periodo
Cozumel. diversas colonias de Cozumel. reportado.
2.00 0.00 1.00 0.00
0.00 = = E
Construir domos multfuncionales: (cultural, deportivo Porcentaje de acciones realizadas para la construlr Mo se auforizé Programa de Inversién Anual
IC01-A10-Actividad 1.1.1.10 recraativa), v I8 *|domos multifuncionales (cultural, departivo, Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0,00% del ejercicio 2026 durante el periodo
. recrealiva). reportado.
0.00 0.00 0.c0 0.00
0.00 - 3
Construir y rehabilitar instalaciones deportivas de las|Porcentaje de acciones para constir y rehabilitar 2
o = FeR = & 5 H gt = No se aulorizé Programa de Inversion Anual
C01-A11-Actividad 1.1.1.11 diversas disciplinas que se praclican en la isla de inslalaciPnes deportivas de las diversas disciplinas que|  Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% el ejeraicia 2025 durante-e] periada reporiada;
Cozumel. se praclican en la isla de Cozumel. 1.00 0.00 1.00 1.00
7
4
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO 5
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR \NDiCADOR MEDICIGN META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
Tler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
0.00 = E =
i o i ; Porcentaje de acciones psra rehabilitar yio dar Mo se autorizo Programa de [nversian Anual
. Rehabililar y/o dar mantenimiento a las instalaci g : :
C01-A12-Actividad 1.1.1,12 delJr‘iermldgmumnipalde Fo A Inslalaclones | enimiento a las instalaciones del mercado| Ascendente Trirnestral 0.00 HO 0.00% 0.00% del ejercicio 2026 durante el periodo
municipal de Cozumel. 0.00 0.00 0.00 0.00 reporiada.
0.00 - -
i " . " No se autorizé Programa de Inversién Anual
o Rehabilitar, ampliar ylo dar ito a los|Ps taje de para rehabil ampliar yfo e
C01-A13-Actividad 1.1.1.13 o 1 i 5 34 i
Panteones Municipales. dar mantenimichlo a los Panteanes Municipales. Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% del ejercicio 2026 duranle el periodo
0.00 0.00 000 0.00 reportado.
. a . ~ 0.00 - - - No se aularizé Programa de Inversion Anual
CO1-A14-Actividad 1.1.1.14 Rehatilitar los miradores en el lado oriente de la isla. ;‘?l':g:::i:::I"{Zﬂ‘;"u":e;‘?:"‘::f:;f;“'a rehabltar ISl . ondanie Trimestral 0.00 to 0.00% 000%  |del ejercicio 2026 durante el periadol
. reportado.
0.00 0.00 0.00 0.00
- Remodelar y/o rehabilitar el edificio del Ayur Fol je de acciones realizadas para remodelar ylo ) ) N utarizé P de Inversian Anual del
C01-A15-Actividad 1.1.1.15 Y u p ¥ i > P R g e S e (T ¢
de Cozumel. rehabilitar el edificio del Ayuntamiento de Cozumel. Ascendente Titiestral 0.0 ha Gank oqu% ejercicio 2026 durante el periodo reportado.
1.00 0.00 0.00 0.00
. " . 0.00 - - -
Construir, remodelar y/o dar mantenimiento de oficinas’ PQ[CEJ‘IllaJB d? “:]UHDS IEEIIZFE?ES pa;a manl,m”" . z 2
CO1-A16-Actividad 1.1.1.16 municipales externas al Palacio Municipal para el|™®" " LR, Midnke. 29 Ascendente Trimestral 0.00 st 0.00% oomg  [Na-fe molodzd Proatama. de Invarsion Atual del
e e T ey municipales externas al Palacio Municipal para el ejercicio 2026 durante el perioda reportado
: mejoramiento de la alencion a la ciudadania.
1.00 0.00 2.00 1.00
; ook taje d i izads i 0.00 - -
Conslruir el modulo de capacitacién  general a f;;::ﬁ:)ai;l saa:zilgc]:ie;n reZ‘:f::;;sapaz;:::::"deel No se autorizé Programa de Inversién Anual
CO1-A17-Actividad 1.1.1.17 p | de senvicios luristicos, comerciantes y senvicios turisliczs g sel‘fwmes P Ascendente Trimestral 0.00 HO 0.00% 0.00% del eferciclo 2026 durante el periodo)
servidores piblicos en temas de desarrollo econdmico. de d ‘ Il o L " reportada.
en temas de desarrolle econdmico. 0.00 0.00 0.00 0.00
4+ 4 " e 0.00 - - .. "
o Pol de para rehabilitar de No se autorizé Programa de Inversion Anual
s Rehabilitar de z de pl *
CO1-A18-Actividad 1.1.1.18 boblach ;:Iuc;ygg’;fm: dzla::sljfl:?ullzlﬁcfn 9 18], onas de pliya para el uso do la poblacién local y|  Ascendeate Trimestral 0.00 NO 0.00% 000%  |del ejercicio 2026 durante el perioda
; £ i del destino turistico, reportado.
0.00 0.00 0.00 0.00
129.00 - - .
- N N s Se cumplio con la meta programada en este
s Atender las idad
CO1-AT9-Actividad 1.1.1.19 : s;/nEReskiaties e dinelEna. e sleeidn Rovantdla tp BeConeR ity oRts deEIS e Trimestral 614.00 s 100.00% 2101%  |timestre donde se atendio  repartes|
piiblico. necesidades en materia de alumbrado piblico. sildanados
123.00 152.00 163.00 170.00
Porcentaje de acciones realizadas para remodelar del o ) ] ] Norseautolzd: Rograma e dversidn el
C01-A20-Actividad 1.1.1.20 Remodelar del campo de futbol de la San Gervasio, campa de futbol de Ta San Gervasrnp Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% del ejercicio 2026 durante el periodo
v 1.00 0.00 1.00 0,00 toportady.
/
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO =
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICIGN META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2da TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
T " Porcentaje de acciones realizadas para reconstruir el . Esla linea de accion se cumplio en su
CO01-AZ1-Actividad 1.1.1.21 Reconstruir el Parque Carlos C: S 3
onsloiral apueCaros Cansgani(Sanhilg ol ). Parque Carlos Canseco (San Migual I). ArepEge TipEstl 200 Ret Sk Yoo totalidad en el ejercicio fiscal 2025,
0.00 0.00 0.00 0.00
En coordinacién con el concesionario del
Elevar la calidad del servicio publico de transporte en|Porcentaje de  acciones  realizadas  en  la .00 s = 1 ‘_"a"qufl“ P"!h“m‘_ﬁ 5: Jmplzd":“m“gﬂ 8
rla establecida mediante modernizar y optimizar el{modernizacion del servicio publice de transporte :mpresﬁmn y:o‘uca:'t "I P :] dgos eln
C02 COMPONENTE 1.1.2 sistema de transporte piblico, priorizando Ia idad |/mediante la_implementacion de una h ienta de|  Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 25.00% ra f; ; de e“°i Gl ania els B !a
y comaodidad de los usuarios, y promoviendo un servicio linformacion de Rutas, Recorridas y puntos de interes a ‘Ir;a S ‘ge q:c s usua"cz“;::r Bn :Onla:
eficiente y confiable. travez de la aplicacion digilal codigo QR. MRIInGn (Co. g L Ch gu‘ A
1.00 1.00 100 1.00 permita conocer los recorridos y f
g puntos de inlerés de las rulas.
Mejoramiento de las éreas de espera ylo bahias de|Porcentaje de acciones realizadas en el programa de 0.00 - - =
oz ascenso y descenso de pasajeros de los paraderos de|mejoramiento de las areas de ascenso y descenso de -
C02-A01-Actividad 1.1.24 P %
las diferentes rutas del servicio piblico de transporte en|los paraderos de las diferentes rulas del senvicio| >c="9ente Trmestral 0 Ho o0k ook |Esteesunproyestd lagoplazo;
rula establecida. publico de trasporte en ruta establecida. 0.00 0.00 0.00 0.00
so00 ~ . = En el trimestre reporiado se cumple la meta
|Programa de moniloreo, conlrol de horarios y|Ps ije de acciones reali en el Programa de zz:’au&;z‘:;sn acol: ‘:;e":anz:;’;:!l:igond;
C02-A02-Actividad 1.1.2.2 Fdidanes, sleciomacinie: yide.gkitiagdestasimoptorsa: 1, gonfipl, sles “horeries confictonesl: 5 it Trimestral 365.00 s 100.00% 2486%  |wansporte piblico, logrando con este
unidades que presta el servicio en las rutas ele y de higiene de las unidades del A 5
A= 4 o 2 programa de monitoreo un mejor conlrol en
del servicio pablico de ransporte en ruta establecida.  |servicio publico de transporte. z: S -
las rutas, horarios, higiene y que las unidades
0.0 91.00 82.00 92.00 se encuentren en éptimas condiciones.
En coordinacién con el concesionario del
i 1,00 = = = s
Disefiar un Plan Integral de Movilidad Urbana que|Porcentaje de acciones realizadas para oplimizar las :'g:f;:: d:ﬂ:ﬁ%;ﬁ :;:::Vmu]clzle?r;m 2I::s
C02-A03-Actividad 1.1.2.3 oplimice rutas de lransporte publico y reduzca el{rutas del servicio publico de transporte y reduzca el|  Ascendente Trimestral 2.00 st 100.00% 50.003% LUt - 4 - yesd
5 § H k B la ruta 6 uito colonias s con Ia|
congestionamiento vial. congestionamiento vial. i - ;.
finalidad eficientizar los tiempos de
100 00 100 - recorrido y prestar un servicio mas opfimo.
Impulsar la eficiencla y transparencia de Ia P:n::enlyaja de accmne? realizados UL ||'1‘||]u|s‘ar. I
L G s Loien P de la acién publica,
adr publica a lravés de la : 2 0.00 5 < 5 - s 5
i hamdmice piiblica modema municipal a través de la reconsliuccion de una No se realizaron actividades en este imestre
CO3 COMPONENTE 1.1.: 5 i s i - ¢ ! :
MPONENTE 1.1.3 aficientey ransparents, que brinde servicios de calidad admir puh!'lca m@erna, eficiente  y| Ascendente 0.00 NO 0.00% 0.00% esk_) derivado de‘ que se abrogo la ley en de
> transparente, que brinde servicios de calidad a la mejora regulatoria,
a la ciudadanfa y promueva el desarrollo ordenado del| .
ciudadanfa y promueva el desarrollo ordenado del 0.00 0.00 0.00 0.00
municipio. - . & &
N . N N ji it i il 0.00 - - -
Implementar la mejora regulatoria para la simplificacién E:;T;?:lajigej::n'z:% re:::ad?: pﬂ?n']mlfé;é:;?ﬁnl:m la No se realizaron aclividades en este timestre
C03-A01-Actividad 1.1.3.1 y modernizacién administrativa de tramites y servicios Aol E e LY dscendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 000%  |esto derivado de que se abrogo la ley en de
R maodermizacién administrativa de tramiles y servicios £ &
municipales L mejora regulatoria,
municipales. 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 - - i - .
Porcentaje de acciones programadas para crear el Plo.sa reallzacon.ackidades sn eslo trimeslre
C03-A02-Actividad 1.1.3.2 Crear el Consejo Municipal de Mejora Regulatoria 3 s prog P Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% esto derivado de que se abrogo la ley en de|
Consejo Municipal de Mejora Regulatoria 0 A
mejora regulatoria,
0.00 0.00 0.00 0.00
_ N 7 > 0.c0 - - - I AR
I I—— Porcentaje de acciones realizadas para aclualizar la No se lien programado aclividad para este
C03-A03-Actividad 1.1.3.3 2 s = ividad urbana y de ordenamiento territorial|  Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 0.003% tri , sin embargo se encuenira en
ordenamiento territorial municipal 2
municipal. proceso de elaboracidn.
0.00 0.00 0.c0 1.00
o — =
{
v
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

= DO FRECUENCIA DE y =
NIVEL DE MIRRESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR ENTIOOEEL | FR h META ANUAL ACUMULABLE ERUGRANADA JUSTIFICACION
INDICADOR MEDICION PROERANADA sifia
Tler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Durante este timeslre se realizaron 1172
1172.00 - by = tramites de las licencias en materia de
j i ji N . Desarralle Ubano, por lo que no se logra
C03-A04-Actividad 1.1.3.4 Mejorar los procesos de trémites de desarollo urbana. ::::::;’(‘; (1?;:’7; lﬁi’;mme“"a' los pagesoRiide] e Trimestral 5168.00 sl 48.18% 2208 | i ean |a mets programada, fomando
‘ A en cuenta que eslos tramiles dependen de
2653.00 | 1265.00 718.00 532.00 las solicitudes de los establecimientos.
Porcentaje de acci lizad timizar | 9 ) !
) & " ‘orcenlaje de acciones realizadas para oplimizar los L, N No se hliene actividad p[ugsamada para esle|
©03-A05-Actividad 1.1.3.5 Optimizar Jas) procasos: smiitias..y, mefurar Jal, Leoss Sinikiities v mijoi 1 gedida del]  Ascendeing Trimestral 2.00 st 0.00% oo [ 52
gestién del archivo fisico y digital. i i
archive fisico y digital. 0.00 1.00 0.00 1.00
Capacitacién ylo actualizacién de las normas | 4 gar |4 ftmcin hae . 7 ’ M i tividad da para esle
e . < . o se tiene aclividad programada para es
C03-A06-Actividad 1.1.3.6 lineamientos de la ién contable a lodas las|® 2Ctualizacién do las normas y lineamientos de fa| -\, Trimestral 300 sl 0.00% 000% | etre,
unidades administrativas del Municipio da Cozumel, |oonizacién  contable a lodas las  unidades
) ' administrativas del Municipio de Cozumel, 0.00 100 100 oa
Reforzar la capacitacion del capital humano municipal,|Porcentaje de acciones realizadas para reforzar la 100 - - - 26 vidad Jacis "
cubriende  sus  necesidades, doldndolo  de|capacilacién del capital humano municipal, cubriendo " ‘Se‘realrz et ﬂ?m‘i G ,e" TEIEERN cu': fs )
C03-A07-Actividad 1.1.3.7 herramientas, conocimientos, y actitudes|sus dotandolo de herramientas,| Ascendente Trimestral 8.00 sl 50.00% 12.50% lnd:cg:jnr E”'“- géeshén dm;"fm“" al y"
para la interaccién y el logre éptima de las tareas y|conocimientos, habilidades y actitudes para la adrnlmsua;lon‘ , e LG
proyectos, interaccion y el logro éptimo de las tareas y proyectos. 200 700 < 0 Sofeapancanen
Modemizar y oplimizar |a geslion calastral en el|Parcentaje de acciones realizadas para modernizar y
municipioc de Cozumel, garantizando | 1|oplimizar la gestidn | en el ipio de 40.00 o ® 3 Se cumple con la meta timeskal
precisa, confiable y accesible sobre los bienes|Cozumel, i 1 precisa, fiabl " programada debido a que se realizo la
CO4 COMPONENTE 1.1.4 inmuebles, mediante una gestion més eficiente y|y accesible sobre los bienes inmuebles, mediante una|  Ascendente Trimestral 110.00 sl 100.00% 36.36% digilalizacién  de los expedientes
lransparente, que impulse el desarrollo ordenado del|gestion mas eficiente y transparente, que impulse el programados para el primer timestre.
terrilorio y garantice una recaudacién fiscal justa y|desarrollo ordenado del teritorio y garantice una 40.00 25.00 25.00 20,00
equitativa, recaudacién fiscal justa y equitativa,
: . s i Porcenlaje de acciones realizadas para actualizar y 150,00 - - -
d ; 5 .
.L"\:;ua:;zarly;z:‘c;i:r?;areLpzdroni;Ia;:sual,rl:e!da\:} r::_::sl modernizar el padrén calastral, mediante el uso de < . b cumplu con la ”I'e'a pr%gramada d:mme
CO04-A01-Actividad 1.1.4.1 H d geoespac o, fdia tecnologias geoespaciales y plalaformas digitales,|  Ascendente Trimestral 600.00 sl 100.00% 25.00% estel lrimasire-eon: lus vediicaclones que:se|
dighales; para. garantizar. oformacitn precisa ) para garanlizar informacién precisa y confiable sobre 150,00 50.00 150.00 150.00 renlizaron.
confiable sobre los bienes inmuebies del municipio. los bianes inmuebles del munieipio.
a i : z : z 150.00 - -
Realizar campanas de regularizacién catastral, Pocenlaje de acciones realizadas en las campafias de Se cumple con la meta programada durante|
C04-A02-Actividad 1.1.4.2 d!rlmdas_ a propietarios que no han‘ reg]stradp sus|de regulan_zacrdn calasl.ral. dt_rigldas a propletarios que Asriisaiiie Trimestral £00.00 sl 100.00% 25.00% este trimestre con Iafs verificaciones que se
bienes inmuebles para fomentar la incorporacidn al|no han registrado sus bienes inmuebles para fomentar’ realizaron a los predios programados.
padrén. la incorporacion al padrdn. 150,00 150.00 150.00 150,00
Foilalecar [ Gonmination. son: dirs denendsnsiss Porcenlaje de acciones realizadas para fortalecer la 180.00 = - e " I i -
diiieici a’;s aret pacanzar [ Sliea i d:’a PR coordinacion con olras dependencias municipales, ’ 59 cum‘ne cunl 4 men?v;mdgramal bly ‘: o
C04-A03-Actividad 1.1.4.3 cataslr:les 'c‘; Igd ”al'::": u beac T | i6nP@ garantizar la alineacion de los dalos calasirales|  Ascendente Trimestral 630.00 8l 100.00% 28.,57% se realzat:)n :15 ac ades eslablecida
A h R rhano, 1 planeaclon)o, of g urbano, la p ion territorial y la 180,00 120,00 150,00 180.00 para asie kimastro;
territorial y la recaudacion fiscal. =
recaudacién fiscal.
Capacitar al personal de la Direceién de Calasltro, en el Parcenais de posahal eavadliady de | DIIEGD[DJ‘IVdE a0, " - - .
usc de tecnologlas de informacién geografica (SIG) Chilimtio, on ) Uso de fecnologlas. deinfrmacidn 0,003 0.00%6 W5 codlamostedn plodrams ALAR G,
-A04-Activi A d i Ascendent Trimestral 0.00 NO 4 007 3
C04-A04-Actividad 1.1.4.4 nommatidad catastral y atencion al piblico, para n?uqréﬁca (SIG}, i catastral y ; al scendente rimestral aun no hay propuesias establecidas
: bt Vi publico, para mejorar la calidad y eficiencia del
mejorar la calidad y eficiencia del semvicio. o
semviclo. 0.00 0.00 0.00 0.00
Desarrollar un de ed wny ao . |Porcentaje de acciones realizadas para desarrollar un 000 . = - N {amos con programas aclualizados
- p E lon e T, : iudad. 0 coni i
C04-A05-Actividad 1.1.4.5 sobre la imy del registro y|Pogrania de edudaclin'y sensibifzacion chidadanal e Trimestral 0.00 NO 0.00% 000k Y propusstas establacidas
el cumplimiento de las obligaciones fiscales asocladas. solire 12 impodandia. d8) regishg, ctastiat. ¥ ol
P 9 “ lcumplimiento de las obligaciones fiscales asociadas. 0.00 0.00 0.00 0.00
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODOD

AVANCE DOE LA META

- SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE 5
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR H PROGRAMADA JUSTIFICACION
INDICADOR MEDICIGN META ANUAL ACUMULABLE
PROGRAMADA SI/NO
Ter TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4lo TRIM TRIM ANUAL
Eslablecer convenios con instituciones y organismos Fcrccn.laje da EICCIOI;IESl re?\lzadas para eslal.:lecer 0.00 = 3 5 "
- especializados, para:  implementar ~ fecnalogles convenios con instituciones y  organismos Mo se liene ninguna propuesta de parle del
C04-A0G-Actividad 1.1.4.6 avsnzadasey Imeiul'u los mhoreis s Secelisien especializados, para  implementar  tecnologias|  Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% consejo catasiral por lo que no se logra
andlisis actualizac‘té‘n aa dag}s et albs ‘lavanzadas y mejorar los procesos de recoleccion, establecer metas para esla lfiinea de accidn.
ey T andlisis y actualizacion de datos catastrales. 0.00 0.00 0.00 0.00
. ) e i i 1644.00 - E 2
Optimizar los procesos de valuacién y certificacion P::;s:;':’:m :: d::;f:::;;ea"lag:i&arai,OPN:':M"IDIS No se logra cumplir con la meta programada
C04-A07-Actividad 1.1.4.7 catastral, reduciendo tiempos de espera y simplificando proges B y loaclon  GRRSWEL| 4 cendente Trimestral 5775.00 sl 93.94% 28.47% esto debido a que no se logra cumplir con los
\ramites | tudad reduciendo iempos de espera y simplificando tramiles ici
é para los ciudadanos y empresas, senvicios programados.
para los cludadanos y empresas, 175000 | 1357.00 1200.00 1468.00
Implementar un sistema de monitoreo y seguimiento de|Porcentaje de acclones realizadas para implementar 150.00 - - - s TtiiE Gon e ta B
C04-A08-Actividad 1.1.4.8 cambios en los bienes inmuebles, para detectar|un sistema de monitoreo y seguimiento de cambios en Ascendente Trimestral 600,00 sl 160.60% 25.00% :: ue‘?; reaﬁ:amn r;: ser‘:ﬂfm 3:? berddos
s modificaciones no declaradas y actualizar el padrén deflos bienes inmuebles, para detectar modificaciones no ndent fimestr : o : pquamadus
manera oporluna. declaradas y aclualizar el padrén de manera oportuna. 150.00 150.00 150,00 150.00 B ’
Fomentar el uso de herramientas digitales en el Pomeatale da gecines ‘leahzadas para fumlunlar ol 150.00 E & & Se cumple la meta debido al fomento del uso
- levantamiento de informacion calasltral, como drones y oo e l-}erramlenlas digitdles en el |ovanamiznto de de las tecnologias y equipo adquirido para
C04-A09-Actividad 1.1.4.9 2 o informacién catasltral, como drones y sistemas de Ascendente Trimestral 600.00 sl 100.00% 25.00% 3 S Sy
sislemas de cartografia avanzada, para mejorar la ; : una mejor y agil operatividad en la
precision y reducir coslos operativos. caﬂ“g.‘m"a avanzada, para mejorar la procisidn 'y actualizacién de registros catastrales
reducir coslos operatives. 13000 130,00 150,00 150.00
En el Fanscurso el pnmer mmeste qel 2025, 55
raafizaron acciones para brindar una mejar atencién
s Porcenlaje de acciones realizadas para orlalecer la al contrbuyente que fusron por kes vias)
(-] 5 3 13
Belalaceglajiscaudacion o Ingresrors mungpaessy recaudacién de ingresos municipales y promover una 3.00 & i = princpaimarts, presencielisirevey de las dpiey
RromovergUng sulliracdoy rospumabidad)isoal (el oo responsabilidad fiscal en el municipio de teniandds | de: ahanciory: Wl femots alrayes/del
municipio de Cozumel, mediante la modernizacion de S b carreo electrdnico ¥ el pago en linea alravés de
C05 COMPONENTE 11,5 e ; 2 i i
TE 1.1 Ia administacién tibular muncipa, i uskici Fscal y CQZI:IITIel. Y:net?lama_ la _r_rm(:e[rnl_zm:ilé_n : del IaI Ascendente Trimestral 12.00 8l 100.00% 25.00% e e e L e
el fortalecimiento de la confianza de la ciudadanfa en el , mnos Al i=una IseALYy atencién se brindd (a informacion corespondiznte a
manefo de los recursos prblicos, (unale.cim:anlcl de la confianza de la ciudadania en el los dos par el cabitda
manejo de los recursos piblicos. 3.00 3.00 3.00 3.00 para las diferentes contrbuciones de impuesto y
derechos por pronto pago. La difusién de eslos
se a cargo de |a dreccidn de
Implementar estrategias de modernizacion en |a P e de ! zadas para Jmpl 1951.00 : - - £l aydntaiznto-de Cozunmed 2 liaves; do-su
recaudacién de Ingresos muricipales, mediante la| tralegias de izacién en la ién de portal de internet wwav.cozumel.gob.mx
- audacic ; g . i = e s 7 | e |
C05-A01-Actividad-1.1.5.1 digilalizacidn de procesos, desarrollo de platafarmas de ingresoy Municipalos, modanty 11 digitalizatlan e Ascendente Trimestral 2380.00 ] B6.71% 81.97% <tienta con;varios senduios en iten sirke los
pago en linea y creacion de aplicaciones moviles para|® oo desamllc de plataformas de paga an Inea y cuales se ol pago del imp
facilitar los tramites fiscales s Para)c eacion de aplicaciones mdviles para facillar los predial, derechos de semvicio de basura, entre
. tramites fiscales. 2250.00 50.00 40.00 40.00 otros, con cargo a tarjeta bancaria.
o s .. |Porcentaje de acciones realizadas para disenar
Disenar programas de concientizacidn y educacion e 1.00 - E 2 Se cumple con la mela programada para
C05-A02-Actividad-1.1.5.2 fiscal. cludadana, para promover la cultura del 5(33521? c;fa crc:mun:lzalml:lr:”y Zdllmidm;' "kcfl Ascendent Trimestral 4,00 sl 100.00% ssome  |"olelimeskpuniraies:da.d geslith:gio:on
o cumplimiento de abligaciones fiscales y destacar los! \ P pﬁ mt?v el hi ‘fm e]c nl;p "":'_m seendents botls : N b realizo con la Direcclén de Sistemas para la
beneficios comunitarios de una adecuada recaudacion. ot segies ¥ On:.DEARIENS 1.00 1.00 1.00 1.00 publicacidn de los spots publicitarios.
comunitarios de una adecuada recaudacién. 8 !
La tesoreria municipal propuso al honorable cabida|
del ayunlamiente de Cozumel el programa de
Establocer incontivos fiscales temporales, como|OTeeMaje de acclones realizadas para establecor 2.00 - - estimulo  fiscales que  fus  "CumpFendo,
o o A = P 5 para incentivos fiscales temporales, como descuentos o :’:’21‘;:?::;;;‘:::‘:2:; ::1::;;;:::;:?:
C05-A03-Actividad-1.1.5.3 et F ) cc i i izar adeud d i 00, 0. = A !
regularizar adeudos y fomentar la inscripcion de P pars ¥ ihsendete Trituéstral 300 Gy Ton0% #2005 entre los cuales estuvieron el descuenio en el
conlribuyantes al padrén municipal. ontar la de yenles al padrén impuesto predial, derechos de basura, derechos por
municipal senvicios, asi mismo, el descuento del 100% por
2.00 1.00 1,00 100 omisidn de pago en el impuasto predial y derecho
b~ de basura sea casa habitacién a comercial
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FRECUEMNCIA DE

METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL A
NIVEL DE MIR.RESUMEN NARRATIVD NOMBRE DEL INDICADOR 5 PROGRAMADA JUSTIFICACION
INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE
PROGRAMADA Si/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
La direccién de ingresos a través del
departamento de verificacion y ordenamientol
477.00 " = . comercial, realizan verificaciones periédicas
Porcentaje de acei lizad Imol ! a los comercios para el cumplimiento de la
Implementar una estralegia de ampliacion del padrdn| °7 es";lezi:c d:’"sa;fs“'::i o:S ‘:gl“ ;‘a‘:"“é':““ ;E' Licencia de Funclonamiento Municipal asi
i de i identif do y regi nuevos como los tramiles que lo integran como lo es|
C05-A04-Actividad-1.1.5.4 5 % i i i Ascandent 106.00% 31.80% s ;
sujelos do pago mediante censos, inspeceiones y cunt:'ibuy:ntes‘ ldenul;‘?anttio y regls}randn nuevas scendente Trimestral 1500.00 Sl ol pago del impuesto predial, derechos por
colaboracion con olras dependencias municipales. su]!ebus 2 page me Ja" 2. e HSP?G_C'OMS ¥ servicios de basura, derechos por proteccion
colaboracion con ofras dependencias municipales. civil, entre otros. En el imestie reportado se
realizaion 477 apercibimientos  por el
450,00 X 3504 0.00 o 3
0.0 50.00 3 departamento de verificacién y ordenamiental
comercial.
Optimizar la atencién al conlibuyente, mediante la|Porcentaje de acciones realizadas para optimizar la 0.00 - - =
2 capacitacion constante del pe aci ib i No se liene aclividad programada para esle
CO5-AD5-Actividad-1.1.5.5 P fa persoml; Ja oroadion Hy al yente, mediante: la Ascendente Trimestral 2.00 sl 0.00% oo |V prog "
de atencion esp y la simplificacién|constante del personal, la creacion de médulos de lrimestre.
de tramites. atencidn especializada y la simplificacion de tramites. 0.00 1,00 1.00 0.00
[a dreccion de ingresos en coordnacion de 1os
departamentos de sanzamiento amblental y el
departamento  de verificacion y ordenamiento
17.00 - - - lcomercial, realizan los trabajos da investigacian de
Fomenlar la diversificacién de ingresos municipales,|Porcentaje de acciones realizadas para fomentar la los [“F"Z“ L "“:e“i'i qua “I“ e:':”
explorando nuevas fuentes de ingresos como|diversificacién de ingresos municipales, explorando, :fr'::;ar °:"a°w:mu‘fr;::a;f ’ Rl v
A0 Actividad- . S % 4 . " P— icipal, 3
(CO5-A06-Actividad-1.1.5.6 apmw.acharnaenlos. derechos  y ccnmbuqiq?esj r‘luavais fuentes dg ingresos como aprovgchamzentos‘ Ascendente Trimestral 60.00 kel 113,33% 2B.33% proceda a realiza el pracedimiznto administiativa de
E.SDDEI?dDS, alineadas con las leyes y normati jlderechos y cunl.rllhyvmnc.s especiales, alineadas con requerimiento. Cabe mencionar que este proceso val
vigente, Ias leyes y normatividad vigente. desde su investigacian, invitacién a regularizaci
15.00 15.00 15.00 15.00 conciiacion ds informe, entra olros procesos y toma
un periado de 15 @ 30 dias habiles el tratarse de
créditos fiscales que deben estar bien fundados y
mativadas.
La dreccién de ingresos realiza el informe al fitular|
de Ia tesoreria municipsal del avance de recaudacian
1.00 = - 5 : - =
E i z Porcentaje de acciones realizadas para desarrollar un al cierre de cada trimestre, con esta informacion se
Desarrallar un sistema de monitoreo y evaluacion del pv— N ¥ sn del o conoce cuznto a sido el avance de fecaudacidn
P desempefio recaudatorio, que permita medir la R 5 3 R 4 conforme a lo presupuestads en la loy de ingresos
C05-A07-Actividad-1.1.5.7 Pt ! ecaudatorio, qu E Ascendent i 0o 8l 100.00% 25.00% 5 .
eficiencia de las estralegias implementadas y realizar ;sh‘llgalta: ;mq l: p:[:zg:SmEd:rex:‘:z:ﬁc:.'lllzlli;la ;d: RERERRE Timest] 4 del municiplo de Cozumel, del estado ds quintana
allistes par mbjotar ki cafacion de Tngreses, rateg plementadas y r 8 par oo y permite saber en qué fuentes de ingreso se
mejorar la caplacion de ingresos. 100 100 - 100 |necesitan reforzer con acciones inmediatas como
z & 2 ¥ estimulos fiscales, entre otros, para alcanzer las
metas establecidas en ley.
La tesoreria municipal propuso al haporable cabildol
del syuntamiento de Cozumel los programas de
Crear un programa de bensficios fscales para|Porcentaje de acciones realizadas para crear un 200 = & = estmulo  fiscales que fueron  “cumpliendo,
conlribuy plidos, como sorieos,|programa de beneficios fiscales para contribuyentes transfarmamaos Cozumel® y “cumpiendo con ml
C05-A08-Actividad-1.1.5.8 reconocimientos o descuentos adicionales, paralcumplidos, como sorteos, reconocimi o d Trimestral 5.00 sl 100.00% 40.00% icencia, transformamos Cozumel' los cuales se
incentivar el pago puntual de impuestos y derechos|descuentos adicionales, para incentivar el pago aprabaron descuentos por el pronto pago de las
municipales. puntual de impuestos y derechos municipales. contribucianes, entre los cuales estuvicron e
2.00 1.00 1.00 1.00 descuento en el impuesto predial, derechos de|
lbasura, derechos par serviclos, entre olros
e e % Porcentaje de acciones realizadas para gestionar
G recursos ad les mediante de; 100 = z =
colaboracién con el goblerno -estatal federal recursos  adicionales mediante  convenios de Se cumple con el Convenio de Cozumel
C05-A09-Actividad-1.1,5.9 e ptimibanda: fos: lin mgus 1 e :c]ones "lcolaboracién con el gobiemo estalal y federal | Ascendents Anual 1.00 NO 100.00% 100,00% |Limpio gue se realizo para mejorar la imagen|
apuﬂaciones asii urgandu su Eurrec?aa lipt.:aclén Y|optimizendo tos ingresos por pariicipaciones y urbana de nuestra isla.
G AR P! : aporlaciones, y asegurandao su correcla aplicacién. 100 0.00 0.00 0.00
{
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODD

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE i
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR (RibiCATOR Pl META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA si/ND
Ter TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4lo TRIM TRIM ANUAL
Desarrollar un plan integral para recuperacion de Pjum?ﬂ:aja “ie atuiones realiéadzs pair-la desarrui\cl‘arsll 112.00 - - - B S el e e e ks
C05-A10-Actividad-1.1.6.10 cattera vencida del predial fortaleciendo los|P INegral para recuperacion de carlera vencida delf -, e Trimestral 150,00 sl 79.67% 74.67% 7 € pafiocs q ;
mecanismos legales pars su facuparacion. predial fortaleciendo los mecanismos legales para su 112 requarimientos b
i recuperacian. 150.00 0.00 0.00 0.00
i o s 2ot Porcentaje  de  acciones para  optimizar Ia
Optimizar la ad il S re 5 A < 7 i
mﬂn?:i & lde CT;T;:;C' :rda:tli:a;dslgiuzsp:‘::;:rﬁgl administracién de los recursos piblicos del municipio 1.00 5 & La evidencia es previa, toda vez que a la
ey c'niahla trans ar‘m?lc etiante Ja '|de  Cozumel, garanlizando su uso eficiente, fecha de la entrega de la informacién no se
C06 COMPONENTE 1.1.6 = "los renuLus pﬂblfcos' e o Iresponsable  y  transparente, mediante la| Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 2500% |ha realizado el cleme presupuestal
it B '?m e :ienes'ap(o"d: Iea. i i6n de los piiblicos de manera correspondiente al i timestre del ejercicio
SR . responsable, maximizando su impacto en el bienestar 10 16 yig Vi Niscal 2026.
g de la comunidad. ’
Implementar un sistema de planeacién y programacion 1.00 P E
presupuestal basado en resultados, asegurando que S5 G i dEh 1E T T, i :
C06-A01-Actividad-1.1.6.1 los recursos municipales sean asignados a proyeclos y lﬁmes'::;p R Mei. pregramuta. pRIS. =518) . niinG Trimestral 4.00 sl 100.00% 2500%  |Se cumple con la meta programada
programas con impacto medible y directo en el .
desarrallo del municipio. 1.00 1.00 100 1.00
La evidencia de la publicacidn corresponde al
Fortalecer la transparencia y rendicién de cuentas en el|Porcentaje de acciones realizadas para fortalecer la 100 - E E cierre del IV limestre del ejercicia fiscal
ik ejercicio del gasto publico, mediante la publicacién(transparencia y rendicidn de cuentas en el ejercicio del . 2025, toda vez que a la fecha que se
C06-A02Actividad-1.1.6.2 e . o .00% 5.003% . 2
periddica de informes financieros accesibles a la|gasto publico, mediante fa publicacién periédica de Prtndenty Tmestya) 440 8l oD00% % presenta el informe del indicador, no se ha
ciudadania. informes financieros accesibles a la ciudadania. 1.00 1.00 100 100 c?nc\.u!du con el clerre del i trimestre del
ejercicio fiscal 2026.
Durante el primer trimestre se cumplio con la
i R . : § s : L 1698.00 - - - meta al 104% referente al ndmero de
;)pumlzar los Tjﬁe\?us :dmltm' !rimas pare.a I‘_al g.‘esn_ﬁ‘n Porcentaje de acclofjes reahzaldos |>£:ir? o&shmlzar los expedientes digitalizados, esto derivado de fa
C06-A03-Actividad-1.1.6.3 [ e e ) e e Gl bl T Trimestral 5808.00 sl 103.66% 2024%  |gestion administrativa de egresos a fin de dar
{eon ie internos que reduzcan tiempos y coslos llfll izanda edr mil esﬁ y esla elc:an o 1c‘°n oles cimpliniiia. con 105 pricesss Intmgs v
Operon: INtB MOt UL T3 UZCHN Befmipas: - CoBlos.op e aiNaE: 1638.00 1259.00 173400 1137.00 permitir agilizar los ramiles que se sucitardn
durate dicho perioda.
5 S Porcentaje de acciones realizada para establecer 1.00 = & -
E:::EIGEE;;:;EC:::TD,S‘CJE":m;:lme?ye"a!umf_? i‘e‘ mecanismos de moniloreo y evaluacién del gaste Se cumple con la mela programada a
C06-A04-Actividad-1.1.6.4 gazup m'"p los objefivos del Plan Municipal de|PUPlico: para garantizar su eficiercia, legalidad y|  Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 2500% |raves de Jos informes  timestrales
Dcsarmli; i 6n con los objeth del Plan Municipal de enfregados.
. Desarrollo. 1.00 1.00 Loo 100
Promover la capacitacian continua del personal PO He ARCIoRES. i TR cishe e 0.0 *
d ini i6 3 i tividad d el
C06-A05-Actividad-1.1.6.5 g dg % mdo de  Bpresosp o n sohrd Sfa piblca pata los Minclonares| [sbesdents Trimestral 3.00 sl 0.00% oo (N2 29 oS hctvided proprdmE i e
|enfocdndose en normativa presupuestal, control L aiinfetunion ajercicio fiscal.
financiero y buenas praclicas administrativas. pales. 1.00 1,00 100 1.00
Fomentar la disciplina financiera mediante el disefio de{Porcentaje de acciones realizadas para fomentar la 1.00 = 2 E La informacién que se presenta en la
C08-A0B-Actividad-1.1.6.6 politicas de austeridad responsables, priorizando el plina financiera mediante el disefio de politicas def . S— 4.00 s 10000% Z500% evidencia es previa, toda vez que a la fecha
Rises gasto en dreas esenciales y evitando asignaciones|austeridad responsables, priorizando el gasto en dreas . s e del presente informe no se ha concluido el
innecesarias. iales y evitando asignaciones innecesarias. 1.00 1.00 1.00 1.00 cierre correspondiente al i imeslre de 2028.
Para el primer timestre de 2026 se alcanzo
1388.00 = B el 85% del valor esperado, esto derivado de
T, ... |Porcentaje de acciones realizadas en el programa de los componentes externos y ajenos a esta
f;ﬁirml:;.f;;?:;;a dﬁ_eplzg:zajlnonsgahrgasllu 2“'?;‘ priorizacién del gasto piblico, con criterios claros y)| direccion toda vez que debido al inicio del
C06-A07-Actividad-1.1.6.7 e y:ﬁimma: oy 9‘:" ::ha"cjblr objetivos que aseguren la atencién a necesidades|  Ascendente Trimestral 5808.00 si 84.74% 23.90%  |eferciclo, disminuyo el numera de solicitudes
Lilitints e Sectares vulnErables '|prioritarias de la poblacion, especialmente en seclores de pago por parte de las areds requirientes,
i ) vulnerables, lo cual conlleva a tener un mener nimero de
1638.00 1293.00 1734.00 1137.00 operaciones bancarias en relacidn  al
A rimestre anterior.
7 — -
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

NIVEL DE MIRRESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SIEIND.:?AUDEEL FRE}?:;':%: PR i ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2da TRIM | Jer TRIM | 4la TRIM TRIM ANUAL
Fomentar la participacién ciudadana en la asignacién|Porcentaje de acciones realizadas para fomentar la 0.00 % = 2
C06-A0B-Actividad-1.1.6.8 dEI‘ 'gﬂs.lu publico, a lravés de Vpre.r.upue;los pz.nrh‘f:ipacfén c‘\[.lds(lana en la asiunacT‘fh_\ dgl gaslo e Friristial 0.00 NO o00% 0.00% N.n i tiene actividad programada para el
participativos que permitan a la comunidad priorizar|plblico, a través de presupuestos participatives que ejercicio fiscal.
proyeclos. permitan a la comunidad priorizar proyectos. 0.00 0.00 0.00 0.00
Incorporar crilerios de sostenibilidad y equidad en el :r?t:ac:c;:n]:edz«::tt::l;;:)‘;sad{u:l}hzeﬂz:iuci’:a(‘lm[:n m:!m:;::; 0.00 E =
o to publi destir N [it tividad mada para el
C06-A09-Actividad-1.1.6.9 gasl;’icp ﬁv:so' :szgu;::::—;:g::nluilmt:;:::lsrj:u sacial publico, asegurando que los recursos se destinen a Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% ej:rcsiiic E::."ac ad progra pa
e R R S e ‘liniciativas que promuevan el desarrollo  social, iz
¥ Bl scondmico y ambiental del municipio. 0.00 %00 o.00 oga
Optimizar la gestion del presupuesto municipal, ::;;::‘?:l deacciones rEaII?ﬁlla? I‘fra,oznle:{I;:
el e p r ola : 5
‘5':;:?:]::“ a las P":"_:a"-;‘zs ‘fel [::ns Munlcfgal dle prioridades del Plan Municipal de Desarrollo y 200 Se cusnta con la aprobacién del presupuesto
articipacion y"udpldum ! T 1a Tb'rdn dpm:r::id't E‘| F lo la 1 fa, la participacidn de egresos correspondiente al ejercicio fiscal
C07-COMPONENTE 1.1.7 fn ﬂale‘:imientf] e o ora ol e |ciudadana y la  soslenibiidad, mediante el|  Ascendente Anual 1.00 sl 0.00% 000%  |2026, el cual se realizé en el mes de
e e ngCUISOS nﬂhcliceos s: I:;.lﬁ:;p:iu' fortalecimienlo de la gestién financiera del municipio, diciembre del afo 2025. teda vez que [a|
d o P lasegurando que los recursos piblicos se ulilicen de evidencia es anual.
manera eficiente, responsable y transparente para el A el sl Vilrana narants) paratel 0.00 0.00 0.00 1.00
beneficio de toda fa comunidad. benafid de lodale e
" ; li7ad tabl = E =
Establ un sistema de planeacion presupuestal ::;:f:;aézd? oty pa!i: daral PI::‘: 160
CO7-A01-Actividad-1.1.7.1 a:’,:eali: a::cfg‘:;lun;:;:e:;eng:sae:;g:é gf:;?::ﬁla:d: Municipal de Desarrollo, garanlizando que los recursos Ascendente Trimestral 4.00 51 100.00% 25.00% Se cumple con la meta programada.
l asig g se asignen esiralégicamente a proyectos y programas
proyectos y programas prioritarios. S
prioritarios. 100 1.00 100 1.00
Capacitar al personal encargado de la gestién|Porcentaje de acciones realizadas para capacitar al 0.00 2 £ x
: tal, en temas como normatividad financiera, |personal encargado de la gesltién presupuestal, en No se liene aclividad programada para este
C07-A02-Actividad-1,1.7.2 IS pRe L : y o : 0.00% 0.00% 3
andlisis de datos y mejores praclicas en control|lemas como normatividad financiera, andlisis de datos| tiacenitfente Trimestinl 200 Sl & trimestre.
presupuestal. ly mejores praclicas en conlrol presupuestal. 0.00 100 0.00 100
P taje d i lizad I La evidencia de la icacia ponde al|
Promover la transparencia y acceso a la informacién “::s:):?;sc[: ;C:ﬁ:':; n:a Ea i::uf;;iwp;n;":;j ; 1.00 o = = cierre del IV timestre del ejercicio fiscal
e bre el pr municipal, informes s ot 5 it 2025, loda vez que a la fecha que se
C07-A03-Actividad-1.1.7.3 bt kot o ! 00 g ) e
et Idad3: 1.7, periddicos que detallen la dislibusién, ejecucién y preszpﬁflu TlunJCIPEl' ;llslblcc?ndu.lt)fﬂrmes perlédizosl AR THmESA] 409 8l Tog.o0m 25005 | el informe del indicadar, no se ha
resullados del gasto. quel awafan:d 4 bl 8 concluido con el cierre del | timesire del
gasta; 1.00 1.00 100 100 ojercicio fiscal 2026,
" P ie d - 1 15
Coordinarse con las dreas de ingresos y egresos para IEZ{C::}:J: dz Wirasiis y egresuspa;::ra asegurarc‘:; 100 = . E ; ; 5
S idad. asegurar la coherencia y  sostenibilidad del 3 ) - - Se cumple con la mela programada para)
CO07-A04-Actividad-1.1.7.4 CresubUSSIY, Euitandl, dANGES ¥ araizandG; ol cohu_rcncla y sos!anlbllldad del presu_puestc, evitando|  Ascendente Trimestral 4,00 sl 100.00% 25.00% sste trimestra de las soficiludes de pago.
ctimplicnienta de mitas franclers. déficits y garantizande el cumplimiento de metas, 100 100 - p—
" financieras. r
i 3 ... .. |Porcentaje de acciones realizadas para establecer un 0.00 = = &
Eslablecer un marco de austeridad y racionalizacién . - e
5 i i o N; I una activida con respecto a
C07-A05-Actividad-1.1.7.5 del gasta piblico, priorizanda los recursos en Areas|T/C0 de austeridad y racionalizacion del gastof . . Trimestral 400 sl a.00% 000% OAeTes Eoim AT G
: 3 piblico, priorizando los recursos en dreas esenciales y| osla linea de acidn
esenciales y proyectos de allo impacto social. d < .
proyectos de alto impacto social. 100 1.00 1.00 1.00

= v
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

EL | FRECUENCIA DE ;
NIVEL DE MIR RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SEHTno 0 ! PROGRAMADA JUSTIFICACION
INDICADOR MEDICIGN META ANUAL ACUMULABLE
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Fortalecer la vinoulacién con dependencias tales y|P je de realizadas para forlalk la 1.00 - - -
. federales, i adiclona i ia ias estala ;. : :
CO07-A06-Aclividad-1.1.7.6 loy; tpara sggstiogar, fectmes: atinales ivincylRaneon Hependenciss estalgles™y federales,| e puia Trimestral 4.00 sl 100.00% 25.00%  |Se realizo el fideicomiso con los cruceristas.
garantizar su inlegracién eficiente en el presupuesto|para ¥ su
municipal. integracion eficiente en el presupuesto municipal. 1.00 1.00 1.00 100
La evidencia de |a publicacién corresponde al
i I i ali Loo - R - : ; T
Elaborar informes timestrales de avance presupuestal, !’l:rcemajel'de !a\’iclun:s realizadas para :al:rabmar ;:;; ?e[:. [\ llnmaslm' dﬁl ?je'rclcl(:uﬁscil\
CO7-A07-Actividad-1.1.7.7 que incluyan anlisis de impaclo y propuestas para| o oo mestales de avance presupuestal, quel oo gene Trimestral 4.00 sl 100,00% 25.00% nIUR WO QU WAIH (eI iquets
ol - incluyan analisis de impacto y propuestas para presenta el informe del indicador, no se ha
plimizar la ejecucion de recursos. o Gy i i
optimizar la ejecucion de recursos. concluido con el clerre del i timestre del
100 oo 100 T ejercicio fiscal 2026.
Establecer crilerios de equidad y sostenibilidad en la|Porcentaje de acciones realizadas para establecer Lo ) ) . :
Fii . B . i : e La informacién que se presenta en la
asignacion presupuestal, garanlizando que los recursos |criterios de equidad y sostenibilidad en la asignacian avidercia 55 previd: foda Ve que-a la fechal
CO7-A0B-Actividad-1.1.7.8 afiendan las necesidades de los grupos mas|presupuestal, garantizando que los d; Trimestral 4.00 sl 100.00% 25.00% B > o 5
£ del presente informe no se ha concluido el
vulnerables y proyeclos que promuevan el desarrollo|las necesidades de los grupos mds vulnerables y cierre correspondiente al  trimestre de 2026
sostenible. proyectos que promuevan el desarrallo sostenible. 100 1.00 1.00 100 P )
i i " 31.00 - -
| b o - |Parcentaje de acciones realizadas para impulsar la
i la mc dela pliblica , s s S o
municipal a través de la incorparacién de tecnologlas fodemizach) fje 8 hapld= piblica En este trimestre se cumple al 100 por ciento
C08 COMPONENTE 1.1.8 o s s 2 a fravés de la incorporacion de tecnologlas digilales,|  Ascendente Trimestral 687.00 Si 100.00% 4.51% £
con el objetivo de optimizar procesos, mejorar SO s 5 con las actividades programadas.
L= 2 o con el objelivo de optimizar procesos, mejorar la
la atencién ciudadana y promover la inclusién digital. Alanclinclidadan ver la inclusion digital
CHiuACana ¥ RIOMOYARIa IS IUsIon diita). 3100 2000 32500 | 3tio0
0.00 - - - La realizacion de esta linea de accién se
Faortalecer |a infraestruclura tecnolégica del municipio, Pnrcunt‘aju .dc aconies re.?llza:!as para; |mpu|5_ar 8 llevara acabo en el penulimo "']""95‘“’.“
mediante la adquisicién, actualizacién y mantenimiento modernizacién de la administracién publica municipal 2026, que se llevard a caho la instalacion,
C08-A01-Actividad-1.1.8.1 = 7 ¥ , a través de la incorporacion de tecnologlas digitales Ascendente Trimestral 600.00 sl 0.00% 0.00% capacitacidn y puesia e marcha del modulos
de hardware, software y redes para garantizar su : s : y
eficiencia y seguridad con el objelivo de optimizar procesos, mejorar la de desarrollo urbano el cual contendra 3
: atencién ciudadana y p lai ian digital. 0.00 0.00 300,00 300,00 pagos en linea que serd didgida a la
) ’ ) . ciudadania
La realizacién de esta llnea de accién se
0.00 - - - = &
Desarrallar una plataferma en linea para tramites y|Porcentaje de tramites realizados en la plataforma en Hlovary sxabe an el'penu\hmo lqmestre_de
e servicios municipales, que facille el acceso a los|linea para trémites y servicios municipales, que facilite 0ab, auc. s Ivard. 3 cahe 1o Inslalasian,
C08-A02-Aclividad-1.1.8.2 2 5 X 3 N - Ascendente Trimestral 3.00 8l 0.00% 0.00% capacitacidn y puesta e marcha del modulos
ciudadanos y reduzca la necesidad de trémites|el acceso a los ciudadanos y reduzea la necesidad de
5 R 3 de desarrallo urbano el cual contendra 3|
presenciales. tramites presenciales. 4 dirigid: ¢
0.00 5.00 58 8,00 pagos en linea que serd dirigida a la
ciudadania
. Este limestre se llevo a acabe Ia
C icij j i i . - - - 2 &
apacitar a‘Ij if:lr::na!' municipal :: :isﬁ;:n de :ulcenlajeld: laamlles refal:zadus e:n. Ia‘ plalaful;na_]fe‘n 3000 capaciltacién para el sislema OPERGOB del
C08-A03-Actividad-1.1.8.3 g ¥ 4 geston, paraflinea parafiamites:y saniclos municipales, qua-facilite] 0 Tiimesteal 80.00 sl 100.003% 37.50%  [nuevo modulo de Fiscalizacién y Cabranza,
asegurar la comecta operacién de los sistemas|el acceso a los ciudadanos y reduzea la necesidad de i
B e por lo tanto se logra cumplir con la mela
implementados. lramites presenciales.
30.00 20.00 20,00 10.00 programada.
{ /)’
7
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

- - SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE 5
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR ; PROGRAMADA JUSTIFICACION
INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE
PROGRAMADA SIfNO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4lo TRIM TRIM ANUAL
Fomentar la interoperabilidad entre los sistemas de Porcentaje de b = = S 100 Ests mrnesl.re so: Mo 8 Ca‘.m I’a
2 3 diferentes: dependenclas municipalas, para garantizar para formentar la interoperabilidad entre los sistemas implementacién de un modulo del sistemal
C08-A04-Actividad-1.1.8.4 ) 5 i i T o de diferentes dependencias municipales, para Ascendente Trimestral 4.00 51 100.00% 25.00% financiero como parte de la impl i6
un flujo de informacion eficiente y evitar duplicidades en . 3 3 i 5 ‘ li It del
Nrcases administiatives garanlizar un flujo de informacion eficienie y evitar de 3 que se realizaran en el transcurso de
! " duplicidades en procesos administrativos. 1.00 000 200 100 afio.
P Laj i igitali 25.00 -
Digtafiear archives _Histdricos: y  administrativas Ia hi ns’" dq ini i i v i Se cumplio con las metas establecidas en el
C08-A05-Actividad-1.1.8.5 municipales, para favilar su consulla y preservacian, i o] Ascendente Trimestral 100.00 sl 100.00% asgow: S il R CRORIR
promoviende un manéjo sficieits de la informacién, aciltar su consulta y preservacion, promovienda un pi T .
manejo eficiente de la informacion. 25.00 0.00 25.00 0.00
Optimizar la adminislracion del patimonio municipal,|Porcentaje de acciones realizadas para Optimizar la 0.00 S 2 =
i su f6n, uso eficiente  y|administracién del patrimonio municipal, garantizando
C09 COMPONENTE 1.1.9 lransparencia en su gestién, a través de una gestion|su conservacién, uso eficlente y transparencia en su Aeeedenle et 2.00 sl rhen o Mo se liene programado ninguna aclividad
eficiente, P ¥ resp ble, contrib do al|gestidn, a través de una gestidn eficiente, transparente = & : s para esle trimesire.
desarrollo sostenible del icipio y al bi de la|y resp ble, contribuyendo al desarrollo sostenible
comuinidad. del municipio y al bienestar de la comunidad. 0.00 1.00 0.00 1.00
5 " " No se tiene programada aclividad; sin|
0.00 - E z
Aclualizar y mantener un inventario integral del EIDBTI::::'::F zi nrz{;?::feailzt:g::sl paﬂra] a{:lula_hzariy embargo es un indicador que se trabaja
. atrimonio . " v . 1 1 o] n al el palnmonio u stre por lo que el
C09-A01-Actividad-1.1.9.1 pEtimarie; munkcipal; que. Ingluya hlam-as mueblfeS, municipal, que incluya bienes muebles, inmuebles y|  Ascendente Trimestral 200 sl 0.00% 0.00% d !lante UG VG2 ROr S At pordo.q !
inmuebles y recursos materiales, con un sistema digital terial sk diqital d st primer periodo se inicia en enera y termina
de registro y consulta. rcc:r:z; Imaleriales, <o un sistama digial de-Tegistro en Junio y el segundo periodo inicia en julio y,
¥ Goneiia, 0.00 Loo 0.00 100 termina en diciembre.
Implementar un programa de mantenimiento preventive|Porcentaje de acciones realizadas para implementar, 25.00 2 - cumplio con la mela programada en esle
4 y corrective de los bienes i il un der preventivo y correctivo trimestre donde se le dio mantenimiento a
C09-A02-Actividad-1.1.9.2 i b %4 5
asegurando su funclonalidad, conservacion y uso|de los bienes inmuebles municipal qu| Pcemdente THifesa) 18180 8l HE1% 1908%  hjenes inmuehles municipales
eficiente. i idad y uso eficient 26.00 29,00 37.00 39.00 beneficionando a la cuidadania que nos visita
0.00 : R _ No se tiene programado actividad, sin
Desarrollar un sistema de auditorfa periddica del{Porcentaje de acciones realizadas para desarrallar un i embargo es un indicador que se irabaja
s trimonio, para garantizar su carrecta admini id ist de ditor: iddica del palrimonio, para . durante una vez por semestre por lo que el
C09-A03-Actividad-1.1.9.3 pa ! Y P P . 003 0. 5 5 ; .
prevenit pérdidas o mal uso de los recursos|garantizar su corfecta administracién y prevenir Ascqnete Trigestral 00 L G005 o primer periodo se inicia en enero y termina en
municipales. pérdidas o mal uso de los recursos municipales. junio y el segundo periodo inicia en julio v,
oA, 100 0.00 100 termina en diciembre.
o da acei 2 digitaliz 113.00 = 5 &
Digitalizar los " y R Porcenlaje de acciones para digitalizar los uxpac!lanlv:s Se cumple con la meta programada, porque
i . S i b y documentos relacionados con el patrimonio| . , s i Enitalizach i
C09-A04-Actividad-1.1.9.4 con el patimenie municipal, facililando su acceso, icinal.  facilitand lia Ascendente Trimestral 113.00 Sl 100.00% 100.00%  |se realizo la digitalizacién de los expedientes
consulta y preservacion a largo plazo. alile pa,_ Heliapco 34 Hprese, wonl de los bienes inmuebles.
preservacién a largo plazo. ik aki a0 i
{ I
V
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METAS - AVANCE
AVANCE DE LA META
PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO i
NIVEL DE MIR RESUMEN NARRATIVD NOMBRE DEL INDICADOR SENTIDODEL. | FRECUENCINDE | s i, AR PROGRAMADA JUSTIFICACIBN
INDICADOR MEDICION
PROGRAMADA SI/ND
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
i i i i 0.00 - - -
Capacitar al personal en la gestion y adminisiracién de F:r:[ml?]a d: aclm'?;es _r:a[!?a.d:ls P;md capélm.nar ?I N i B S GG i A Eee
C09-A05-Actividad-1.1.9.5 palimonio municipal, con énfasis en normatividad,|PErS2n? IE" 8 ‘?f oy e m\nlsﬁ:i;l: Iﬂ PAUIMONOL —  endente Trimestral 2.00 s| 0.00% 0.00% Sy prog P
transparencia y uso responsable de los recursas, AL con Shie s cn Tiemsiviced - iampareicie :
y uso responsable de los recursos. 0.00 1.00 0.00 1.00
: L.00 -
Implementar un programa de reulilizacién y reciclaje de :Omalﬁgu d.z il de: B para el Fh} Se cumple con la mela programada porquel
C09-A06-Actividad-1.1.9.6 bienes muebles en desuse, reduciendo el impacto T HElaehe n.y ez ‘B ehge mu_o e Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 25.00% se reasigharon  bienes muebles entre
7 5 C, desuso, reduciendo el impacto ambiental y - i
ambiental y optimizando los recursos municipales. e i dependencias muicipales.
optimizando los recursos municipales. 1.00 1.00 1.00 1.00
Establ criterios  claros para la adquisicion y|Porcentaje de acciones realizadas para establecer 0.00 2 =
C09.A07-Actividad-1.1.9.7 duszm_:orpu_rfamun de bienes n_mmclpales, asegurando|criterios claros para la adg an y d " o on nden Trimestral 200 sl .00 0.00% No se uunF programado ninguna actividad
su alineacién con las necesidades esliatégicas del|de bienes municipales, asegurando su alineacién con para esle limestre.
municipio. las necesidades estralégicas del municipio. 0.00 0.00 1.00 1.00
I‘[ I zl u_so de ¢ : . como|Porcentaje de acciepes realizadas para {mputsar el se.00 ke by = Se realiza la aclualizacién de los predios
(C09-A0B-Actividad-1.1.9.8 ols Z.‘Tlas © mfolrmadund gec?gréﬁcgl (5IG), para:la ‘usfu d? E:[:nu[ug[as. innovadoras; curnul S‘SIE"LE; da Ascendente Trimestral 200.00 sl 100.00% 0,00% programdos de forma correcta por lo que se
gestion y monitoreo de  inmuebles y terrenos|informacién ?“09‘*}'}“3 (SIG), para Ia geshiin. 1y logra cumplic can la mela programaa,
m de y terrenos P 50.00 50.00 50.00 50.00
lr
Elaboré Revijsg, Autoriz
A /\
/- {1
‘gl i‘w\ L. [ )
. " . . B 1 1 -
C. Virginia del Carmen Tun Garrido Lic. Victor Fernando Pineda Sanchez L//th. Francisco Moisgs Coronado Gammez
\
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MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE L.OS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTC DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL (1 DE ENERC AL 31 DE MARZO DEL 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EQ10 SALUD DIGNA Y BIENESTAR PARA EL PUEBLO DE COZUMEL

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO

SENTIDO DEL | FRECUENCIA

NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR | DE MEDICION

METAS - AVANCE

META ANUAL { ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADA

; AVANCE DE LA META
PRDGRAMAQD ¥ REALIZADO EN EL PERIDDO PROGRAMADA
ler TRIM | 2do TRIM | Jer TRIM } 4to TRIM TRIM ANUAL

JUSTIFICACION

: D_aéér{_ollar una red :c_ie'servicios'de salud gue cubra Por_c:e!-itaje de personas . atendidas...en ’0.5 e S EEREBEEL TR :
BRI R “liodas. :lzs colon 4 L servicios de salud que cubra todas |as colonias de R . R, -
L . ‘calorias . de . Gozumel, .. priorizande la Cozumal. ** priorizand N et de S S i R A No se cumple con la meta programada en el
C0L COMPONENTE 1.1.1 " |prevencion de-.enfermedades cronicas y la alencién : pri rizando : ,,p avenc - Ascendente Trimestral - 2400.00 | .33.33% ‘8.33% _ .’ |primer lrimestre ya que no se pude desarollar
R ! N - : " enfermedades crénicas y la atencién integral a nifias, B . BEETRNCTE BT A i S
: - . integral ‘a nifas y nifies, mujeres, jévenes y adujlos} ifios. muisres. . ivenes adullos o6 - B - . una red de servicios de salud adecuado. .
mayores, asegurande que nadie se queda alrds. - Y ‘MINos, -mujeres, . jovenes -y -a : mayores, soo.co | 600.00 . NS L L
A R e PSS asegurande que nadie se quede alras. L : RN
3.06 - - .
. . . Se cumple con la meta programada e
. Implementar un programa de brigadas de salud en|Porcentaje de acciones reafizadas en el programa . ; P . prog . F ©
CO1-ABt-Actividad 1,1,1.1 : Ascendente Trimestral 12.00 5l 100.00% 25.00%  |primer limestre por implemantar brigadas de
zonas wilnerables. de brigadas de salud en zonas vulnerables.
salud en zonas vulnerales.
3.00 3.00 3.00 3.00
.
Durante el lrimeslre de enero a ma S8
3.00 - - - continue con el programa de sgfvicios
Ampliar el acceso a servicios ds salud mentat y apeyo Porcentaje de acciones realizadas para ampliar el psicologicos gratuitos en atencidon a parsonas
- npRar ¢ . . BlY APOYOl rcesn @ servicios e salud mental y apoyo . que sufren ¢ han sufride viclencia,/de igual
CO01-A02-Actividad 1.1.1.2 psicolégico, especialmenie para mujeres, jbvenes y{ . . . . Ascendente Trimestral 12.00 sl 100.00% 25,00% . N
ictimas de violencia psicologico, especialmente para mujeres, jovenes y forma se imparien platicas en las escusias y
: victimas de violencia. en jormadas sociales se olorga asesorias
3.00 3.00 3.00 3.00 gratuitas en temas psicoldgicos como en lo
social, educativo y clinico.
- T a .. 300 - . -
Implementar programas de prevencien v atencion en Porcentaje de programas de prevencion y atencién Se cumple con la meta programada en el
C01-A03-Actividad 1.1.1.3 saﬁx it F'a dgciones e;’ferme e de:aémcas en salud mental, adicciones y enfermadades] Ascendents | Trimestral 12.00 51 100.00% 25.00%  |primer trimestre por implemelar programa de
' ¥ : cronicas. prevencion y atencion.
/\/ 340 3,00 3.00 3.00 Paginall
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METAS - AVANCE

’ —_ e — AVANCE DE LA MET
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVD NOMBRE DEL INDICADOR &Iill\lleI(ZDADDggL EE?:DEEE: META ANUAL | ACUMULABLE FROGRAMARDYREALIZAND ENELIPERION0 PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/ND
ler TRIM | 2doTRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
0.00 - - -
Capacitar al personal médico legista en la alencion|Porcentaje de acciones para capacitar al personal N5, 55 tiara actividad: proaiamada pata esie
C01-A04-Actividad 1.1.1.4 integral a victimas da violencia de género y derechos|médico legista en la atencion integral a victimas de| Ascendente Trimestral 2.00 sl 0.00% 0.00% gt prog B
humanos. violencia de género y derechos humanos. .
0.00 1,00 0.00 1.00
3.00 - - -
Ampliar la cobertura de los programas de vacunacion|Porcentaje cobertura de los programas de Se cumple con la meta programada en el
C01-A05-Actividad 1.1.1.5 : X i ¢ g P Ascendente Trimestral 12.00 sl 100.00% 25.00% trimestre por programas de vacunacion en
en las colonias mas vulnerables. vacunacion en las colonias mas vulnerables. §
colonias vulnerables.
3.00 3.00 3.00 3.00
4.00 - -
GO1-A06-Actividad 1.1.1.6 _Crear campanas de __sen3|bmzacnon sobre la Eurcentajg de campanas ﬂe sensibilizacion sobre la AT Trimagteal 12.00 §) 133.33% 33.33% Sg reba:sa con la meta pro_gramada en el
importancia de la prevencion en salud. importancia de la prevencion en salud. primer trimestre por las campanas.
3.00 3.00 3.00 3.00
Porcentaje de acciones para promover el acceso a >0 ) ) i
sk Promover el acceso di i . 5 3 s la meta programada par: t
C01-A07-Actividad 1.1.1.7 ! A6CES0 @ me icamentos graluitos para medicamentos graluilos para personas en situacion| Ascendente Trimestral 12.00 sl 100.00% 25.00% S,e cumple:son prog paraeste
personas en situacion de pobreza extrema. trimestre.
de pobreza extrema
3.00 3.00 3.00 3.00
Gestionar un programa de transporte gratuito para ; ; ; . 0.00 z z = No se liene actividad programada para este
. pacientes en condiciones de vulnerabilidad que Percartale demeoiones realizadas: pare Implementar trimestre, porque se esta realizando |a gestion
C01-A08-Actividad 1.1.1.8 . , = el programa de Iransporte gratuito de para persons| Ascendente Trimestral 264.00 s 0.00% 0.00% i P
necesiten acudir a ceniros de salud en areas . para la implementacion del Programa de
: de vulnerabilidad
distantes. 0.00 0.00 13200 | 132.00 Transporte.
5 : . s 8400.00 & = = No se logra cumplir con la meta programada
Desarrollar programas de atencién nutricional Mimero, de, raclanes ‘alimenticias olorgadas: a las de las raciones alimentarias, esto debido a
C01-A09-Actividad 1.1.1.9 £ P g B i ; ona’ Ylninas y a los ninos de educacion escolar basica por| Ascendente Trimestral 113000.00 sl 30.00% 7.43% !
prevencion de la desnutricion infantil en el municipio 5 b que solo se entregaron en los meses de enero
al Programa de Alimentacién Escolar b
28000.00 30000.00 20000.00 | 35000.00 y febrero.
L o Porcentaje de acciones para promover el 3.00 m = -
Promover el fortalecimiento de los servicios del sector fortalscimianito; 45 1 - del " jud Se cumple con la meta programada en el
C01-A10-Actividad 1.1.1.10 salud garantizando una atencion de calidad para las y| o o oo ene G8 105 SBIVICIOS del SEClor SAUC) -y condente | Trimestral 12.00 sl 100.00% 25.00%  |primer trimestre por los servicios de sector de
% garantizando una atencion de calidad para las y los 8
los cozumelerios . 5 salud en jornadas.
cozumelenos. 3.00 2.00 3.00 3.00 ﬂ
_ = . 9 . . 3.00 = = =
Fortalecer camparias para la prevencién, diagnéstico|Porcentaje de camparias para la prevencion, Se cumple con la meta proggimada en el
C01-A11-Actividad 1.1.1.11 y tratamiento de los principales problemas de salud|diagnéstico y tratamiento de los principales| Ascendente Trimestral 12.00 sl 100.00% 25.00% primer trimestre con campafias para |4
plblica. problemas de salud publica. prevencion.
3.00 3.00 3.00 3.00
9,00 - . . /
C01-A12-Actividad 1.1.4.12 Coadyuvar-p.ara la obtencién de un modelo eficiente|Porcentaje de personas alendidas_ para la obtencién Ascendente Trimestral 26.00 s 100.00% 25.00% Se_ cum_ple con la meta p_rt_)gramada en el
de los servicios de salud. de un modelo eficiente en los servicios de salud primer trimestre con los servicios de salud.
9.00 9.00 9.00 9.00
. . . . . 3.00 - = -
Fomentar las medidas necesarias para prevenir|Porcentaje de acciones realizadas para la Se cumple con la meta programada en el
C01-A13-Actividad 1.1.1.13 riesgos sanitarios que protejan a las familias del|prevencion de riesgo sanitario que protejan a las| Ascendente Trimestral 12.00 sl X 100.00% 25.00% trimestre  asi fomentando las medidas
Municipio de Cozumel. familias de la isla yd ncesarias para prevenir riesgos sanitarios.
3.00 3.00 3.00 3.00
| il
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METAS - AVANCE

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR Slﬁéllguogl;{l' Egi:’:;z:’nlﬁ META ANUAL | ACUMULABLE PREGRRMANREARIZADOEN ELRERECH PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/ND
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
3 < : = = ' - - Esta linea de accién se esta trabajando con la]
Gestionar la  ampliacion de la infrasstructura rarcenipje de sotionss roplizada parg asionar; 1 gestion de la donacién de los terrenos para los
C01-A14-Actividad 1.1.1.14 - 2 e 20t ampliacién de la infraestructura hospitalaria y la] Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 0.00% . : -
hospitalaria y la oferta de especialidades médicas. e St hospitales del ISSSTE Y Seguro social, sin
oferta de especialidades médicas.
0.00 0.00 0.00 1.00 embargo es un proyecto a largo plazo.
0.00 R : R Hubo cambios en las normalivas, guias of
’ requisitos para la actualizacién del diagnéstico
C01-A15-Actividad 1.1.1.15 Aeluglizar of dlﬂgﬂOSflCG munlmpal on; matera de P'orcepl:a'je ave'ar!ce o ‘a. aptualizacion dol Ascendente Trimestral 100.00 sl 0.00% 0.00% Y el eqLup_o enc_:a_rgadn tvo que a;'ustarse "
salud. diagnostico municipal en materia de salud nuevas disposiciones, esto podria haber
afectado el tiempo para completar |a
0.00 0.00 0.00 100.00 actualizacion.
Promover la inclusion social y el desarrollo integral de; 7563.00 - L -
ST : - Se cumple con la meta programada para esle
grupos vulnerables en el municipio de Cozumel|Ntmero de personas vulnerables atendidas por los irimeslie: | pomue: . atentisron. & 11553
C02 COMPONENTE 1.1.2 amicincmselicacenda inimUniiplt it o piSoamasad dueiielos e o T o e | Tt 42000.00 sl 100.84% 18.01%  |personas en situacién de vulnerabilidad en las|
equitativo, donde todas las personas, sin importar su|para alcanzar la inclusion sacial, la equidad y las 4 3 .,
ik 9 3 2 = instalaciones del DIF, logrando un 101% en el
edad, condicion social o discapacidad, tengan|oporiunidades de desarrollo 7500.00 13000.00 | 11500.00 | 10000.00 \Ginastie
oportunidades para desarrollarse plenamente. i
1490.00 ) ) i N I lir con la meta programada
i 7 . 3 . o se logra cumplir con am
d =y
C02-A01-Actividad 1.1.2.1 Srinday E.".eﬂc!on 8;los-gtultossmayares o1 e3tado-dajldmano-de Eanaslas_ alirn_c'entanas enlregfxdas il Ascendente Trimestral 8400.00 s 66.67% 16.67% ya que en ¢l mes de marzo no se recibio los
vulnerabilidad. adultos mayores en situacion de vulnerabiidad :
insumos por parte del DIF Estatal.
2100.00 2100.00 2100.00 2100.00
. 4 . 60.00 = = = La meta se ve afectada porque a inicio de afiol
Fortalecer y realizar acciones que contribuyan al Porcentaje de apoyos multifuncionales otros no hay mucha demanda sobre estos apoyos,
C02-A02-Actividad 1.1.2.2 desarrallo e inclusion de la poblacion en situacion de| ) poy ! ¥, 2 Ascendente | Trimestral 288.00 5| 83.33% 20.83% i POyas,
vulnerabilidad. diversos entregados a la poblacion en vulnerabilidad por lo que no se logra cumplir con la meta
72,00 72.00 72.00 72.00 programada.
958.00 & - Se supero la meta debido al compromiso de
Promover programas municipales para la no|Porcentaje de acci lizad Ins-usupros:y 4 que-se realizs un yolanieo en
C02-A03-Actividad 1.1.2.3 il c’?n 9 P par B T rnun‘c?c‘acl)gsesarrial:_acacl?sfr?r;ainz;?gglover Ascendente | Trimestral 3500.00 5l 101.91% 27.37%  |el Marco del Dia Mundial de Ia Lucha contra Ia|
) prog el P L Depresion, en el que repartigron 150
940,00 840.00 900.00 | 820,00 volantes. )
Para este trimestre la Cgérdinacién de
s = Porcentaje de acciones realizadas para sensibilizar 17.00 - - - Inclusién con Personas ¢én Discapacidad|
Sensibilizar el uso del lenguaje incluyente como e . PG e
braille. lenguaie de sefias mexicanas. entie otros el uso del lenguaje incluyente como el braile, priorizé la participacion defos Reyes DIF en el
C02-A04-Actividad 1.1.2.4 : 2 gual =i S I lenguaje de serias mexicanas y ofros instrumentos| Ascendente Trimestral 280.00 Sl 24,29% 6.07% Carnaval 2026, es /por esto que el
instrumentos que posibiliten el optimo desarrollo de i R : y
las parsonasronalotna discapcidael que posibiliten el desarrollo de las personas con cumplimiento en egle Indicador se vio
i : discapacidad afectado, por lo que fio se logra cumplir con la
70.00 70.00 70.00 70.00 programacion.
97.00 - B =
C02-A05-Actividad 1.1.2.6 Fortalecer acciones encanj\nadas a la inclusion de Pprcanlaje de apoyos mullxﬁL!nc:onaJes y lollros Ascendenta Trimestral 420.00 g i FaE Se cumpleAcon las actividades programadas
todas y todos los cozumelefios. diversos entregados a la poblacién en vulnerabilidad para este trimestre.
97.00 117.00 117.00 89,00
0.00 - - -
C02-A06-Actividad 1.1.2.6 Qestloﬂar la Regularizacién de asentamientos Pnrcen(a]-e deﬂaccmnes reall-zadas Para la gestionar e Frivraatral 9.00 sl 0.00% 0.00% No se tuvo actividad en este trimesire, sin
irregulares. la regularizacion de asentamientos irregulares. embargo se encuentra en proceso.
0.00 3.00 3.00 3,00 o
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SENTIDO DEL

| FRECUENCIA

METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIOCDU

PROGRAMADA

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO OMBRE DEL INDICADOR - 1 u JUSTIFICACION
NOMER L INDICADOR | DE MEDICION Ph;[i)lsﬂﬁ\f:{lf\ﬁl}\ ACU:'U;IQBLE
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
37.00 - = =
| | fortal d . . . . . La participacion de los Cendis 1, 2 y 3 en los|
C02-A07-Actividad 1.1.2.7 rggll" sy faniglecer 198 GenliGs de Aencion Infantil| orcerilajo de. Attionts reallzg'das Rey= iy Ascendente Trimestral 130.00 sl 123.33% 28.46% eventos del carnaval 2026 permitio superar la
( ). fortalecer los Centros de Atencién Infantil (CAl). meta programada para esle trimestre .
30.00 30.00 30.00 40.00
" . ._|Porcentaje de acciones realizadas para promover el
Promover el bienestar animal y la tenencial, . : .
responsakile erel. municipio-dé: Cozumel 2. ravés de bienestar animal y la tenencia responsable en el 3.00 - - - ‘ ) _ i
la implementacién de una culura de respeto municipio de Cozumel a través de |a implementacion Se cumplio con la asistencia de las jornadas
C03 COMPONENTE 1.1.3 Ay . . iy Ylde una cultura de respeto y cuidado hacia los| Ascendente Trimestral 12.00 sl 100.00% 25.00% sociales en lu colonia, platicas y antencién
cuidado hacia los animales en el municipio de| . : G
2 3 i animales en el municipio de Cozumel, garantizando médica en el CCA.
Cozumel, garantizando su bienestar y promoviendo |a/ 3 - 2 g
: : 5 su bienestar y promoviendo la convivencia
convivencia responsable entre personas y animales. A
responsable entre personas y animales. 3.00 3.00 3.00 3.00
2.00 ~ ~ Se realizo 1 platica con PPA, se realizo
Implementar acciones para controlar y atender a la[Porcentaje de acciones implementadas para reunion con proteccion autorifades como|
C03-A01-Actividad 1.1.3.1 poblacion canina y felina involucrando a lajcontrolar y atender a la peblacién canina y felina| Ascendente Trimestral 12.00 sl 66.67% 16.67% fiscalia, la ploicia, juridico entre olras
ciudadania, invelucrando a la ciudadania. dependencias para realizar un protococolo de
3.00 3.00 3.00 2.00 manejo en temas de cateo.
Implementar un programa integral de esterilizacio " i . !
gra‘:luila o do b;)jo gcorslc dirigg;do a aann:!;ngz Nimero de esterilizacidnes gratuitas o de bajo costo, 57.00 - - -
§ irigi i fii i i6 No se llego al objetivo ya que se carecia de
C03-A02-Actividad 1,1.3.2 compafia en situacién de calle y pertenecientes a dirigido. a aﬂlmz_ﬂes de com_ptanla on .snuacmn dg Ascendente Trimestral 280.00 sl 81.43% 20.36% ¥ g = ) o
oo . L calle y pertenecientes a familias de bajos recursos, insumos medicos
familias de bajos recursos, con campanas itinerantes o e B s Rt an Sl et
en colonias prioritarias. P P - 70.00 70,00 70.00 70.00
Promover ferias de adopcién responsable de manera fPe?i::m?j: d:d:C;:;}ne rr:sa":a::slepa?e pr::::::: 2.00 - - -
— periddica, ofreciendo orientacién sobre cuidados| .. ApEion; | 1asRons 3 < . . e logro el cbjetivo con la jornada social |
C03-A03-Actividad 1.1.3.3 s 5 2 5 periodica, ofreciendo orientacion sobre cuidados| Ascendente Trimestral 8.00 sl 100.00% 25.00% 2
basicos y fomentando la integracion de animales| . . 2 3 % evento de palitas a la moda.
rescatados en hogares permanentes basicos y fomentando la integracién de animales
g rescatados en hogares permanentes. £00 2.0 2.00 2.00
Establecer un registro municipal de animales de|Porcentajes de registros Municipales de animales 0.00 B = S
alt i fif i No se cumplio por falta de presupuesio
C03-A04-Actividad 1.1.3.4 compania con p]gga, para pr!:)muv’er la tenencia|de compaiiia con Placa para pfnm;{ver la tenencia Ascendente Trimestral 80.00 s 0.00% 0.00% plio p p P y
responsable y facilitar la localizacién en caso de|responsable y facilitar la localizacion en caso de personal. -
extravio. extravio. 20,00 20.00 20,00 20.00 )
" P Porcentaje  de campanas de sensibilizacion
Fortalecer las campanias de sensibilizacion ciudadana slidadans. aobre o adopcitn. astorilizssion 3.00 - = =
sobre la adopcién de animales de compania, el b, de aRTEl :0 ;‘.a e TE— z Se cumplic con campafas de vacunacion,
C03-A05-Actividad 1.1.3.5 abandono responsable y los beneficios de la e Animaes SOmpania; il ” Ascendente Trimestral 12.00 sl 100.00% 25.00% bienestar animal en redes socialgé y jornadas|
e . y . |responsable y los beneficios de la eslerilizacion, :
esterilizacion, utilizando redes sociales, medios it s s les st aales v renkes sociales.
locales y eventos comunitarios. S % ¥ 3.00 3.00 3.00 3.00
comunitarios.
[}
f - . 2.00 - = -
. 5 . Porcentaje de acciones realizadas para fortalecer
Fortalecer las acciones municipales orientadas al s oeioiss Muriloioals ortntes 4l aasve Hal
C03-A0B-Actividad 1.1.3.6 apoyo del Centro de Control Animal para frabajar los P : POy Ascendente Trimestral 8.00 sl 100.00% 25.00% Se cumplio con platicas en escuelas
2 85 ¢ : Centro de Control Animal para trabajar los temas de
temas de atencién y prevencidén de bienestar animal. ox i - L
atencion y prevencion de bienestar animal.
2.00 2.00 2.00 2.00
. ) je d i izadas para garantizai
Garantizar que el Centro de Conlrol Animal cuente E:;cegll ﬁlféen?maﬂgsnﬁgorffz;z Animsl cugnlen ::Zur: 2.00 - - -
- con infraestructura adecuada para brindar atencién|. R s . Se realizd con las vacunas antirrabias en
- - S| 100.00% 25.00% 2
COS-ART-ARIdA LT3y veterinaria basica, procesos de rehabilitacion y |nfragslrl.l|ctura' ladecuada para bnndar”atgr}cmn Ascendenta Thiwatial R l : diferentes parques de la Isla de Cozumel.
B . |veterinaria basica, procesos de rehabilitacion y /
programas de adopcion supervisados. o3 .
programas de adopcion supervisados. / 2.00 2.00 2.00 2.00

|
=
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SENTIDU DEL

FRECUENCIA

METAS - AVANCE )

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODU

; . OGRAMAD JUSTIFICACION
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR | DE MEDICION ph,’;‘;z\nmi%; ACU;%QBLE PROGRAMADA
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4lo TRIM TRIM ANUAL
; n ;g Porcentaje de acciones realizadas para desarrollar 0.00 B = =
Desarrollar alianzas estratégicas con asociaciones| P o L
i S e . : alianzas eslratégicas con asociaciones civiles y
civiles y clinicas veterinarias privadas para ampliar los dlinicas  veterinarias privadas para -ampliar los
€03-A08-Actividad 1.1.3.8 servicios de alencion y esterilizacion, y fomentar la|o oo a%; [pryvanes pa P Ascendente | Trimestral 8.00 51 0.00% 000%  |No se cumplio por falta de personal
i gt i servicios de atencion y esterilizacion, y fomentar la
colaboracién comunitaria en el rescale y cuidado de’ L - .
animales callrds colaboracion comunitaria en el rescale y cuidado de
) animales callejeros. 2.00 2.00 2.00 2.00
0.00 E = =
Revisar, analizar y en su caso modificar la|Porcentaje de revisiones y modificaciones a la No se cumplio por falta de personal ya que no
C03-A09-Actividad 1.1.3.9 normatividad municipal, para imponer sanciones a|normatividad municipal, para sanciones a quienes| Ascendente Trimestral 4.00 sl 0.00% 0.00% se cuenta con juridico
quienes abandonen o malltraten a los animales. abandonen o maltraten a los animales.
1.00 1.00 1.00 1.00
Implementar multas y sanciones efeclivas contra el Porcentaje ds acciones realizadas para implementar 48.00 - = = ,
abanono maltratg aniiral. -acoripatianas. dol uf multas y sanciones efectivas contra el abandono y Si se realizo las multas y sanciones, como es
C03-A10-Actividad 1.1.3.10 sistaiia dg pp— acceslible pamc’onimn i maltrato animal, acompafnadas de un sistema de| Ascendente Trimestral 120.00 sl 160.00% 40,00% nueva ley se excede a los porcentajes, por lo
fomentar el cumplimianto de la norm:iiva P denuncia accesible y anénimoe para fomentar el que se logra rebasar la meta programmada.
B : cumplimiento de la normativa. 30.00 30.00 30.00 30.00
Establecer un programa de educacién en escuelas y Borcentofes. de: de  atciones .r.eallzadas pare 100 - - -
comunidades schre la importancia de la tenencia astablaeer ary programa deeducacion en eslelas.y
C03-A11-Actividad 1.1.3.11 o - ~._|comunidades sobre la importancia de la tenencia| Ascendente Trimestral 12.00 s 33,33% 8.33% No se cumple por falta de personal.
responsable, el cuidado de los animales de compania £ <
. responsable, el cuidado de los animales de
y las consecuencias del abandona. S z
compania y las consecuencias del abandeno. 3.00 3.00 3.00 3.00
Desarrollar brigadas de rescate y atencion inmediata E:?‘:;?::Je die ;cﬁ:[;esyree::;s:;sn p::]i;;:::g?; 0.00 - - -
i i iG i i g No se cumple por falta de personal, vehiculo
C03-A12-Actividad 1.1.3.12 para animales en silugeion de riesgo, inlegrandof, o ec en gituacian de riesgo, integrando personal| Ascendente | Trimestral 4.00 5| 0.00% 0.00% 5 plep P ¥
personal capacitado y voluntarios comprometidos con : A X equipo.
capacitado y voluntarios comprometidos con la
la causa. i 1.00 1,00 1.00 1.00
Realizar censos periddicos de animales callejeros, |Porcentaje de acciones para realizar censos 0.00 - - -
isefi i iodi i j isef o se cumple por falta de personal, vehiculo
C03-A13-Actividad 1.1.3.13 para diseriar eslr_alegqqs basadas en qains penodu:?s de animales callejer0§, para d\se_nar Recaridanis Trimestral 4.00 sl 0.00% 0.00% N, : ple p p R ¥
actualizados y medir el impacto de las accicn trategias basadas en datos actualizados y medir el equipo. B =
implementadas. impacto de las acciones implementadas. 1.00 1.00 1.00 1.00 w
Fomentar la actividad fisica, el deporte y la salud en ["c{rcenlaje dpi Acolones:pard fomantar 1A a.clwldad 7500.00 = = .
2 i R fisica, el deporte y la salud en la comunidad de E
la comunidad de Cozumel mediante la promocién de : 4% .
una comunidad mas saludable y activa, fomentando la poatin: Reoiaic e Bom oS o dofuta Co T Ei te trimest I li | val
ot i mas saludable y acliva, fomentando la practica del . ¥ n este trimestre se loggd cumplir con el valor
. . sl 100.00% 21.74% : 2
C04 COMPONENTE 1.1.4 Prachca del depude. en tct!(')s los seclores de la Genoriaran tados lbs: sectores;de: fa pablacién, .con Ascendente Trimestral 34500.00 o esperado, por el excelghte lrabajo realizado.
poblacién, con especial atencion a grupos vulnerables 2 A
5 2 7 especial atencion a grupos vulnerables y personas
y personas con discapacidad, y garantizando el coh cliscaBAcldsd ArAPizARS. ol "ArcEss A
acceso a instalaciones e informacion de calidad. 3 = P REest Y g % 7500.00 9000.00 9000.00 9000.00
instalaciones e informacién de calidad.
p i d y fizad I 0.00 - - - Esla linea de accidn se cumplio en su totalidad
P . - orcentaje de acciones realizadas para la HAa Sy
- Adquisicion de vehiculos para la transportacion de R, : i . o o en el Ejercicio Fiscal 2025, con la adquisicion|
C04-A01-Actividad 1.1.4.1 deportistas a diferantes competencias. adqms_[cmn de_ vehiculos para la -lranspnrtacmn de| Ascendente Trimestral 0.00 sl 0.00% 0.00% de & vehiculos para el Iraslado del log
deportistas a diferentes competencias. BT
0.00 0.00 0.00 0.00 P! -
ﬂ/;.]l) . B - En este lrimestre no se realizd ninguna
Implementar programas de difusién de informacion Porcentaje de acciones jmplementadas en los dipasion; pamete. B Dibioe inecing
C04-A02-Actividad 1.1.4.2 sngre correntops h%bilns Simerticias salidablss programas de de difusion de informacion scbre| Ascendente Trimestral 1800.00 sl 0.00% 0.00% debido a que enfoco a la difusion de la
B correctos habitos alimenticios saludables. / participacion de los atletas en la olimpiada
0.00 600.00 600.00 600.00 estalal. Pagina
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SENTIDO DEL

FRECUENCIA

~ METAS - AVANCE

PROGRAMADO ¥ REALIZADO EN EL PERIUDOD

PROGRAMADA

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR - JUSTIFICACION
INDICADOR | DE MEDICION META ANUAL | ACUMULABLE
PROGRAMADA SI/ND
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
z . p = = = En este trimestre logramos cumplir con el valor
o - = Porcentaje de accicnes implementadas en la 50200 :
_n é > e o . < do, atendiend: I dult
C04-A03-Actividad 1.1.4.3 Implgmentar k: vreaclon, et Adlividades; fisicas creacion de actividades fisicas deslinadas para los| Ascendente Trimestral 620.00 sl 100.00% 24.19% Spalans, alendientoa 1n aclloy mayples ¥
destinadas a los adultos mayores. brindandoles aclividades de acuerdo a su
adultos mayores.
150.00 160.00 150.00 160.00 edad.
En este trimestre se logrd cumplir con el
Generar espacios de recreacion deportiva a la|Porcentaje de acciones realizadas para generar 2.00 7 = = objetivo de proporcionarles un espacio a los
C04-A04-Actividad 1.1.4.4 poblacion  adulta mayor o en situacion de|espacios de recreacién deportiva a la poblacion| Ascendente Trimestral 10.00 si 100.00% 20.00% adullos mayores para sus aclividades fisicas y
vulnerabilidad. adulta mayor o en situacian de vulnerabilidad. de esta manera brindarles una alternativa para
2.00 2.00 3.00 3.00 mejora de su salud.
0.00 - - - En este trimestre no se programé ninguna
Porcentaje de acciones realizadas para implementar ativiitad oaibrigda. dehidoa quenst persansl
- . - i b s )
C04-A05-Actividad 1.1.4.5 Implementar Brigadas: Inteprles. desaud dingidas &) o oo™ iaiales. db salind  difigitas & | Resendinte | Trmest 75.00 sl 0.00% poaw,  [MSdiee e isnconimba comisionade” Bt 1
la comunidad deportiva. &l idad deporti etapa estatal de la olimpiada nacional
i ALEL CONADE 2026. Retorando las actividades en
0.00 25.00 25.00 25.00 el segundo trimestre.
300.00 - - -
Gestionar servicios de atencion de salud basica para Parceiiale davacciones realizadas para: gestionar
C04-A06-Actividad 1.1.4,6 de.oﬂislas focalog Pl o rvicios de atencién de salud bésica para| Ascendente Trimestral 1000.00 sl 100.00% 30.00% En esle trimestre logramos cumplir con el valor
P g deportistas locales. esperado con la atencién a los atletas para su
300.00 300.00 200.00 200.00 participacion en la olimpiada nacional
CONADE 2026, etapa estalal.
. . - . g Porcentaje de acciones realizadas para brindar 3.00 = = 5 En este trimestre se cumplié el objelivo de
Brindanaligimetivas-=.la. poblanion ‘eon-diseapacidad; alternativas a la poblacion con discapacidad, para mejora fisica en los atlelas de deporte
C04-A07-Actividad 1.1.4.7 para mejorar su bienestar y su calidad de vida|® ohis i ‘ Sl Ascendente | Trimestral 12.00 sl 100.00% 25.00% ; ; P
: o mejorar su bienestar y su calidad de vida mediante adaptado, verificando lo en las pruebas que se
mediante la activacion fisica y el deporte. N Doy [ denart P
la activacion fisica y el deporte. 200 300 ot 46t m »
i i i i bl i ivi i i 2.00 . = -
En e imeske 0 o st covero
C04-A08-Actividad 1.1.4.8 p y - pexs ! p ) . stanclas del sector publico, privaco ¥l - .. dante Trimestral 5.00 sl 100.00% 40.00% con 2 empresas en bensfiei s atletas de
salud y adquisicion de valores de la praclica|social, para contribuir en la promocién de la salud y (& sl da: Cozunial
deportiva. adquisicién de valores de la practica deportiva. 2.00 2.00 2.00 2.00 ’
" ... |Porcentaje de acciones realizadas para implementar 0.00 B = = En este trimestre no se realizd ningun curso
Iimplementar up programaide formeidion, Eapacitacion un programa de formacién, capacitacién ara los entrenadores, debido a que se
C04-A09-Actividad 1.1.4.9 y ceriificacion para el personal que se desempena en prodr i o N Y1 Ascendente Trimestral 83.00 sl 0.00% 0.00% P i que
s G certificacion para el personal que se desempenia en encontraban participan en la olimpiada
el ambito del deporte paralimpico. S o .
el ambito del deporte paralimpico. 0.00 33.00 33.00 17.00 nacional CONADE 2026, etapa estatal.
. . . 2.00 ki = = . »
Impulsar a ensefanza. promocian v difusién de los Porcentaje de acciones realizadas para impulsar la En este trimestre se cumplié con el valor
C04-A10-Actividad 1.1.4.10 P si - B ¥ ensefanza, promocion y difusién de los deportes| Ascendente Trimestral 11.00 sl 100.00% 18.18% esperado, realizando aclividades acuaticas
deportes acuaticos. : ¢
acuaticos. para la comunidad de Cozumel.
2.00 3.00 4.00 2.00
; s s ; 27.00 - - - En este trimestre se logré cumplir con el
Promover la practica del deporte y la adopcion de Poreentje dewactlividades realleadas: gors promover objetivo, gracias al gran desempefio del
C04-A11-Actividad 1.1.4.11 R la practica del deporte y |la adopcién de habitos| Ascendente Trimestral 112.00 sl 100.00% 24.11% : :
habitos saludables. [ personal encargado de realizar los eventos
’ 27.00 30.00 30.00 25.00 para la comunidad de Cozumel.
.
R s RGeS e B s S Porcentaje de acciones realizadas para garantizar 0.0 i - - En este trimestre ne se logré realizar ninguna
C04-A12-Actividad 1.1.4.12 daportiva dg sl ub12cidn que el municipio cuente con infraestructura deportiva| Ascendente Trimestral 9.00 sl 0.00% 0.00% renovacion, debido a que se enfoco los gastos
P B P : ﬁ de para |a poblacion. /? 6.00 3.00 100 3.00 en la olimpiada estatal. Pégina
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SENTIDO DEL

| FRECUENCIA

~ METAS - AVANCE

PROGRAMADU Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE OE LA META

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO 0 CADO . JUSTIFICACION
NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR | DE MEDICION META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
PROGRAMADA SI/ND
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4lo TRIM TRIM ANUAL
Capacitar a entrenadores deportivos y deportistas en Porecdlele  doi ‘etciddes) pard Gaphclr & e ) ) ) En este trimesltre se logré cumplir con el
C04-A13-Actividad 1.1.4.13 P - P ydep entrenadores deportivos y deportistas en primeros| Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 25.00% o . d B
primeros auxilios il objetivo, trabajande en equipo
auxiio. 1.00 100 1.00 1.00
0.00 - - -
Realizar  diiilacios. d6 oifeies  aiwiiés an Porcentaje de acciones realizadas para los En este trimestre no se realizd ningln
C04-A14-Actividad 1.1.4.14 L . P simulacros de primeros auxilios en instalaciones y| Ascendente Trimestral 2.00 sl 0.00% 0.00% simulacro, programando lo para el segundo
instalaciones y campos deportivos. . i
campos deportivos. trimestre.
0.00 1.00 0.00 1.00
< Porcentja de acciones realizadas para impulsar y 0.00 - - - En este Irimestre no se realizaron actividades
Impulsar y promover campanas en busca de nuevos OBV Ar CamaaE S BUSES 36 AUaEE akantos: B ara detectar talentos, debido a que los
C04-A15-Actividad 1.1.4.15 talentos, a través de la promocion de actividades de® O PANES BN BUSGE C6. 1N THOS, 81 pccendente | Trimestral 19.00 sl 0.00% o00% [P : e 1
PR SR - través de la premecién de actividades de activacion entrenadores se enfocaren en la participacion
activacion fisica en el municipio. b b .
fisica en el municipio. 0.00 4.00 10.00 15.00 de la olimpiada estatal.
300.00 - - - 3 ) . Y
CEstiEnE: 6l s N SRTETENG HEEesalE ara Porcentaje de acciones realizadas para gestionar el En este trimestre se logréd adquirir material
Co4-A16-Actividad 1.1.4.16 . b A0 PAE) o oterial y  equipamiento necesario para el| Ascendents | Trimestral 32000 5| 100.00% 93.75%  |deporlivo para las actividades deportivas,
el entrenamiento de allo perfil de los deportistas . . i + .
entrenamiento de alto perfil de los deportistas. beneficiando a los equipos de nuestra isla.
300.00 0.00 10.00 10.00
0.00 - - -
En este trimestre no se logré gestionar la
C04-A1T7-Actividad 1.1.4.17 ManlEI_'ler la vigilancia y prevencién en las unidades P'or_r:ent'aje de acciones reallzadgs para mantgner | [ —— B — 3.00 5 0.00% 0.00% instalacion de sistema de vigilancia,
deportivas. vigilancia y prevencion en las unidades deportivas. esperando retomarlo para este segundo)
trimestre.
0.00 1.00 1.00 1.00
Elaboré Revisd Autorizd
( //
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= COZUMEL

Aajenro

SECRETARIA
TECNICA

MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E011 EDUCACION TRANSFORMADORA PARA EL FUTURO DE COZUMEL

METAS - AVANCE

SENTIDO FRECUENCIA PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META .
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEL - META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
DE MEDICION
INDICADOR PROGRAMADA SIINO
1er TRIM | 2do TRIM| 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Construir un Cozumel mas justo y solidaro, que feicentalos qcci:?nes paceaons RUNICEE|
reduzea las brechas de desigualdad a través 'da ] e HusoREslddro ol dlizoails hrecﬁas de il il 3 &
promover el cuidado y apoyo a quienes mas |o desioghldad ig AV daBia propoyaie] Cu'da[ja v
ST Cahi CITEE, Taliers, ATETR (e o apoyo a guienes mas lo nacesitan, como nifias, pifos,
i i i 7 i ¥
adultos mayores, mediante sistemas integrales que j:;:;nasg .":ujﬂﬂ?: yu:dlg!gs 23’2;:;‘3 d“;em;}g!e Saremal et meda A esle
1 FIN mejoren su calidad de vida. Impulsar la educacian, la AEEl 57:. (SO d ikl Ascendente Trimestral 12.00 S 0.00% 25.00% U CLEC program P <
cultura y el deporte como herramientas clave para la ImpuTsar ‘? aducacl_n, I cultufa Yiel Eapur(e‘mrnn iriqizste;
movilidad sacial, al tiempo que fortalecemos nuestra nerran;le[;n_?s Jhava pard Fat mnvj(lz:dag :T'ah al lm;"p )
identidad cultural y trabajamos juntos, gobiemo y?u: . e BERIGS nu_es L a_ndg icultura y
ciudadania, por una transformacion que garanticel - Elamoss Junlos RooblamapyRokiaddnia poniing 3.00 3.00 3.00 3.00
bienestar y justicia para todas y lados transformacion que garantice bienestar y justicia paral
y todas y todos.
: N 27.00 - - -
Promover una educacion de calidad que sea publica icenfplsideRccone ypara pomluyeqigeducacion
ratdital vl aocesible para todbe los: pifbel. pinas s;de calidad que sea publica, gratuita y accesible para Se rebaso la mela programada ya que sg
1.1 PROPOSITO {Bvenes de Gozumel, preparandotos para jos refas daf| C00s 105 nifios, ninas y jovenes ‘e Gazumel,|| o oriante [ Trimestral 50.00 S| 270.00% saaozen s ondieronilss selicliveside oddr piniirg acaay
fuluro ly, asegurando. que. el conacimienio sea na preparandnlors Para los retos del mlgmyaseguraqdn de ad_:noles t mar!tenlmmn:o a los planteles
RerramiaHia €@ inelUsion sacialy ecoriormics qUE‘ﬂi r,onumm@ntn sea una heramienta de inclusion 10.00 10.00 15.00 15.00 educalivos, esto debido al regreso a clases.
social y economica.
Impulsar el desarrallo humano y cultural del municipio Porcentaje d'E personas que asisten a nuestros 8000.00 . E 2
de Cozumel a través de la farmacion de ciudadanos evenos para Impulsar el desarrallo humano:y cultural
preparados, inclusivos y comprometidos con su del municipic de Cozumel a fravés de la formacidn de Los eventos a realizarse en este iimsstre se
C01 COMPONENTE 1.1.1 cnmunlﬂad1 s e el morerasr ciudadanos preparados, inclusivos y comprometidos| Ascendente Trimestral 26080.00 Sl 100.00% 3087% |llevaron a efecto con gran éxjto——gracias a la
B .al Hesarallo: cultieal y’ ecnn%mico dr:; con su comunidad, capaces de innovar, emprender y buena respuesta de la ciudagdnia que asistp.
municipio contribuir al desamollo cultural y econémico del
T municipio. 8000.00 | 5620.00 | 4460.00 | 8000.00
1.00 ~ ~ ~ Se establecio alianza con la unjfersidad "escuela
Establecer alianzas con universidades para fomentar|Porcentaje de acciones relizadas para establecer : europea de direccion y empresés” que beneficiara
C01-A01-Actividad 1.1.1.1 el acceso a la educacién superior para jovenes de|alianzas con universidades para fomentar el acceso a| Ascendenie Trimestral 2.00 SI 100.00% 50.00% a 150 personas de escasos rgcursos que deseen
bajos recursos. la educacion superior para jovenes de bajos recursos. continuar sus estudios, cumpliendo asi con lal
1.00 0.00 1.00 0.00 meta establecida en este tnmestre.
e ’ ) i N desarroll
. 4 ., |Porcentaje de acciones realizadas en los programas o se desarrollaron programas de innovacion
@ Crear pr %o poul: .
C01-A02-Actividad 1.1.1.2 lecnolégg)c:%r:$::?em;jirenie::cr:mz(:aogvei:s nevacion de formacién en innovacion lecnolégica y| Ascendente Trimestral 2.00 Sl 0.00% 0.00% tecnaldgica y emprendimiento para jovenes en
parEl ’ emprendimiento para jovenes. este trimestre debido a que no se presupuestd.
0.00 0.00 1.00 1.00
Fortalecer las aclividades que promuevan la sana Potcfanta]e den cactyidades  qiie fortalecgn '?s 3.00 = = - - .
convivanala, hide: ohornidades can snfade da actividades que promuevan la sana convivencia, Los evenlos a realizarse en esle trimestre se
C01-A03-Actividad 1.1.1.3 inclusion so:::iai reveri:ién de la daiincuanciaq 1a NO brinde oportunidades con enfoque de inclusién social,| Ascendente Trimestral 20.00 Sl 60.00% 15.00% |llevaron a efecto con gran éxito , gracias a la
4 ¥ g : ' prevencion de la delincuencia, la NO violencia de buena respuesta de la ciudadania que asistio.
violencia de género y comunidad LGBTIQ+.
1 ) género y comunidad LGBTIQ+. v 5.00 5.00 6.00 4.00

X
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METAS - AVANCE

SENTIDO FRECUENCIA PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META X
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEL DE MEDICION | METAANUAL | ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
INDICADOR PROGRAMADA SIINO
fer TRIM | 2do TRIM| 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
oo ) ) ’ En este trimest I b t
e z 2 Porcentaje de actividades realizadas para diversificar| n este trimestre no se llevaron a cabo eventos
Di £ & X
CO01-A04-Actividad 1.1.1.4 ré:;:jgcnaurels?r;irsgnati(?:d E:ﬁlrfr:;“bms sullrales que la oferta de intercambios cullurales que resalten| Ascendente Trimestral 10.00 Sl 0.00% 0.00% con esta linea de accién ya que se cubrieron otras
nuestra identidad cultural. melas.
1.00 6.00 2.00 1.00
: i s 0.00 - - -
Promover cursos de actualizacion para el desarrollo de F’urcenlaée derc?wdgﬁdes reahzjdzs paraﬂprt;mn\lfer En este timesire no se llevaron a cabo eventos
CO01-A05-Actividad 1.1.1.5 las habilidades y destrezas artisticas del profesorado Glrsas fe anlialzacion pam & tesdmol 96 (2| sseendenits Trimestral 7.00 Sl 0.00% 0.00% con esta linea de accion ya que se cubrieron olras
para la atencion de grupos vulnerables habilidades y destrezas artisticas del profesorado ridias
para la atencion de grupes vulnerables. 00 500 200 1.00
P taie de actividad lizad isibili ! 3.00 - - - Los eventos a realizarse en este trimestre se|
Visibilizar el patrimonio cultural material e inmaterial del O{FEH die e“ac |Iw ales_. rrea B als Palri ‘?5' Ml & llevaron a efecto con gran éxito , gracias a la
C01-A06-Actividad 1.1.1.6 municipio para fortalecer el nombramiento de Pueblos pa nrrf:o;’:loi - Urf mabena _e :nn:ja zla b]e nh;:nl_mpm Ascendente Trimestral 16.00 Sl 60.00% 18.75% buena respuesta de la ciudadania que asistio, sin
Mégicos, y ampliar la oferta turistice cultural. ReA lofldieher nor." DI, £ RIS Ie0s, embargo no se logro cumplir cen la programacion
y ampliar la oferta turistico cultural. ara.este limestie
5,00 3.00 1.00 7.00 P -
0.00 ] 2 = Se sigue trabajando con recursos propios, el
Impulsar y gestionar apoyos econdmicos a lravés de|Porcentaje de acciones realizadas para impulsar y beneficiar a mas estudiantes para combatir el
C01-A07-Actividad 1.1.1.7 becas escolares, con el fin de combalir el rezago|geslionar apoyos econdmicos a través de becas| Ascendente Trimestral 1524.00 sl 0.00% 0.00% rezage educalivo, sin embargo, no se logra
educativo escolares, con el fin de combatir el rezago educativo. cumplir con la meta programada para este
418.00 396.00 250.00 460,00 trimestre.
- . . . . Porcentaje de acciones realizadas para dignificar la 0.00 o = =
Dignificar la educacion a través del mejoramiento de la g i : iz i
: A 3 ducacion a través del mejoramiento de la . Mo se autorizdé Programa de Inversion Anual del
C01-A08-Actividad 1.1.1.8 infraestruct s 0.00 NO 0.00% 0.00% a .
aco?ﬂdic?;n:(;zs - ll?;:g]gs esch?f:;[;dt?e la I(s’;: ares infraestructura escolar  dotando de aires Apgsndanle Trimested 9 ° ° ejercicio 2026 durante el periodo reportado,
acondicionados a todas las escuelas de la Isla. 0.00 0.00 0.00 0.00 _,_\

e ) ’ ) M lcanzé la met dight t

o se alcanzé la meta correspon e a este

- Promover accicnes que mitiguen el rezago educalive|Parcentaje de acciones realizadas para mitigar el . = trimestre, sin embargo, se sigue liAbajando para

COTADREIVINEAL.T1.0 en el nivel basico. rezago educativo en el nivel basico. Arcendorit Tripeetal 180,00 8l e bk caplar a méas adullos y jovengs que puedan
concluir con sus estudios.

30.00 30.00 35.00 35.00
En este limeslre se realizaron acfividades como el
curso del dia de reyes para nifias y nifios, la hora

51.00 - - -

P e d 3 izad i del cuento una vez a la semana, fres grupos de
Gestionar recurses economicos para que nuestra Zrcer;a]e B, godones. praladcas pa:ra S.'ZT‘.('::H; clases de inglés de lunes a viemes, de lengua
C01-A10-Actividad 1.1.1.10 biblioteca plblica municipal pueda brindar mas re_bt:.rs s ecgn_omlicos Earabgu; nues‘: ra bIbIaleca) ¢ ondente Trimestral 120.00 Sl 170.00% 42.50% maya 2 veces por semana, circulos de lectura
pragramas educativos y recrealivos a la comunidad. P; m?. Lot rpue a[ e ar_dm;s RrRgramas presentaciones de libros, conferencias y 40 visitas
educativos y recreatives a la comunidad. 7 ot ;

30.00 30,00 30.00 30.00 guiadas de escuelas publicas y privadas, etc., por
lo que se excede la meta programada para este
trimestre.

_— . . " ) 0.00 - - -
Promover el desarrollo turistice a través de|Porcentaje acciones realizadas para promover el N i ivi
o se tiene actividad programada para este
C01-A11-Actividad 1.1.1.11 espectaculos y festivales establecidos de manera|desarrollo luristico a lravés de espectaculos y| Ascendente Trimestral 6.00 Sl 0.00% 0.00% Irimestre. preg P
oficial. festivales establecidos de manera oficial. 0.00 200 2.00 2.00
Pramover como la principal accion de turismo cultural|Porcentaje acciones realizadas para promover como 200 - - h Esta actividad se cumplio en su totalidad en este
CO01-A12-Actividad 1.1.1.12  |la realizacion del Camnaval de Cozumel como activo|la principal accién de turismo cultural la realizacion del] Ascendente Trimestral 2.00 sl 100.00% 100.00% |lrimeslre, porque es el precarnaval y el camaval
histérico intangible. Carnaval de Cozumel como activo histérico intangible. que se realiza en cozumel.
2.00 0.00 0.00 0.00
Y

A
-.—.-‘Sr‘ '
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SENTIDO [ o cuENGIA PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META )
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEL DE MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
INDICADOR PROGRAMADA SIINO
1er TRIM | 2do TRIM| 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
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COZUMEL

AYUNTAMIENTOQ
1Raa . pany

SECRETARIA
TECNICA

MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E012 JUSTICIA SOCIAL Y EQUIDAD PARA EL PUEBLO DE COZUMEL

METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE -
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDIEATIOR MEDICIAN META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | Ato TRIM TRIM ANUAL
Porcentajo de acciones para construir un Cozumel mas
Construir un Cozumel mas justo y solidario, que reduzcaljusto y salidario, que reduzca las brechas de 3.00 - - -
las brechas de desigualdad a través de la promover elldesigualdad a lravés de la promover el cuidado y
cuidado y apoyo a quienes mas lo necesitan, comolapoyo a quienes mas lo necesitan, como nifias, nines,
nifias, nifios, jbvenes, mujeres y adultos mayores,|iovenes, mujeres y adultos mayores, mediante
ediante sistemas i j idad I i 5 i It de vid: v Se cumple con la meta programada para esie]
1FIN mediante sistemas |nleg;r'flles que mejoren su calidad defsistemas miegrales‘fqua mejoren su calidad d‘_“‘ vida. e endanta Tiimastral 12.00 50 100,003 25.00% b pl prag pa
vida, [mpulsar la educacion, la cultura y el deporte como|lmpulsar la educacian, la culura y el deporte: coma trimestre.
herramientas clave para la movilidad social, al liempo|herramientas clave para la movilidad social, al liempo /'_
que fortalecemos nuestra identidad cullural y lrabajamos|que  fortalecemos nuestra identidad cultural y
juntos, gobierno y ciudadania, por una transformacion|trabajamos junles, gobiemo y ciudadania, por una 3.00 3.00 3.00 3.00
que garantice bienestar y juslicia para todas y todos. transformacion que garantice bienestar y juslicia para
todas y todos.
s + . ao je de i i
Redugir las brechas de desigualdad social y econémica Po.rf:enlaje il aenes. pa fRdlcllas blrecha_s de 3.00 - - -
en Cozumel mediante politicas inclusivas que permitan denglaidad soclaliyiceonanicalenicosiialmectity s | | i d 1
icas i i i ivi e cumple con la meta pragramada para este
1.1 PROPGSITO el acceso a vivienda digna, empleo juste y la ppir&cas Jnclusn.jas e permntaf\_el il w_wenda Ascendspte Trimestral 12.00 sl 100.00% 25.00% | g L5 R
R o A he digna, empleo justo y la parlicipacion equitativa de trimestre.
participacion equitativa de mujeres, jévenes y personas lleresll [fvones i O dlieee G
en situacion de vulnerabilidad. A I 3,00 3.00 3.00 3.00
vulnerabilidad.
En el primer timestre que corresponden de enero a|
. g marzo en el comité municipal de la mujer se llevo|
Promover un desarrollo social inclusivo y sostenible que Paorcentaje de acciones p_rogramadas: para promover 300.00 - - acabo diferentes platicas donde se tuvo alrededor de
redlseal 145 desistialiades Ao | un desarrollo social inclusivo y sostenible que reduzca 170 personas beneficiadas con temas de desarrollo
COL COMPONENTE 1.1.1 e i 9 skl .accaso las desigualdades, garantice el acceso equitative a| Ascendente Trimestral 1200.00 sl 4.33% 25.00% inclusivo, de deslgualdad donde se busca fomentar el
equitativo a servicios esenciales y fomente el bienestar| o o & 2 blenestar v, la inclusién, al lgual que el programa de
intearal de lodos los Habllantes de Coztmial servicios esenciales y fomente el bienestar integral de ¥ ! ; Bl oy quo) o). piog
g e todos los habitanles de Cozumel. 300,00 | 30000 | 300.00 | 300.00 talleres donde se Hene 130 baneficlarios. Se:anexan los
reportes de los diferentes eventos realizados, en tolal
obluvimos 300 ber ios en este primer trimestre.
: y . " 43.00 - - . . .
Inwilemantac: on e o lencion int | Porcentaje de acciones realizadas para implementar Durante el primer limestre se realizaron 43
C01-A01-Actividad 1.1.1.1 i P programe o AEncion: Iiegees  gue programas de atencion integral que incluyan a Adultos| Ascendente Trimestral 162.00 sl 100.00% 26.54% aclividades de las 43 programadas, llegande al
incluyan a Adultos Mayores. o
Mayores. 100% de |la meta programada,
43.00 40.00 41.00 38.00
EIT 27 PITIeT UMesTe que COMesponaelr 08 enerd a
marzo se realizo una platica "Mi talento, Mi|
1.00 = - oportunidad” en la escuela secundaria andres quintanal
Promover la inclusién educativa y laboral para personas Porcentale de.acclnes: realizadas para;promover la:a :;71 Eld:g:z;:c?:azlia PI:::: ess:‘i Oni;asreii?: pﬁﬂ:f
C01-A02-Actividad 1.1.1.2 it discapaciiad ¥ parap inclusion educativa y laboral para personas con| Ascendente Trimestral 10.00 sl 100.00% 10.00% 2 2 4 da
P ’ discapacidad. | imiento para identificar sus idades
1.00 3.00 3.00 3.00 posibles nichos de empleo o emprendimiento. se anexa
reporte de la actvidad. (La plalica se llevo acabo ya
aue fie solicitadoe nor la direcgion)
P . g i < . . 200.00 & - = La participacién de los Reyes DIF en las
C01-A03-Actividad 1.1.1.3 romaver la inclusién soclal de las personas con|Porcentgje de acciones realizadas para promover laf . gonre Trimestral 600.00 si 133.33% 33.33%  |actividades del Camaval 2026 permilid rebasar
|discapacidad. inclusién social de las personas con discapacidad. las metas
150.00 150.00 150.00 150.00

Pagina 1




METAS - AVANCE
PROGRAMADQ Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
. SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE <
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICIGN META ANUAL ACUMULABLE pPERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA si/No
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
En el primer timestre que corresponden de enero a
marzo se llevo a caho el evento conmemarativo al dia
- internacional de la mujer donde se promueve [a
3.00 - - - igualdad de genero y la prevencion de violencia y se
reconocio por medio de un desayuno a las mujeres por.
Porcentaje de acciones realizadas para implementar su lucha y esfuerzo que dedican, de igual forma realizo
eme o U i 3 : :
C01-AD4-Actividad 1.1.1.4 Imp! ml;lj R glramas quelpr:i)‘m leydarlila igualdad de programas gque promuevan la  igualdad ds| Ascendente Trimestral 12.00 st 100.00% 25.00% la platica “"Relaciones de parejas saludables]
aportunidades y el respeto a la diversidad. oportunidades y el respeto a la diversidad. comunidad LGBTIQ+, lgual se realizo el evenlo por la
organizacion  LGBTQl+ de  cozumel  donde
colaboramos con el taller de corle y confeccion en la
§00 300 300 &0 que las alumnas realizaron los lrajes que los caninos
modelarian en el evento “palitas a la moda edicion
pride” donde se promovio el respeto a la diversidad.
1.00 = = = 4
- ealizar Jornad: ociale i j i i Se cumple con la meta programada para este
C01-A05-Actividad 1.1.1.5 Realizar Ji madas s ual.s para combalir la pobreza y Pccen@e de Jornadas sm:[alesr reghzada; paral i ndente Trimestral 1000 - 100.00% 10.00% ‘ p prog p:
fomentar el reciclaje (Reciclatan). combatir la pobreza y fomentar el reciclaje (Reciclaton). trimestre.
1.00 3.00 3.00 3.00
; ; . 11.00 . . - No se logra cumplio con las alividades
x . e Porcentaje de acciones realizadas para fomentar la . :
Fomentar la creacién de espacios publicos seguros i ¥ % s programadas para este trimestre, por lo que se
C01- - L ¥ S| 84.62% 21.15% .
1-A06-Actividad 1.1.1.6 e 'crelamlon de espacios publicos seguros, accesibles e| Ascendente Trimestral 52.00 | reprograman las actividades que faltaron para el
THEIISIMES 13.00 13.00 13.00 13.00 siguiente trimestre.
0.00 - - -
_— oo . Porcentaje de acciones realizadas para dar continuidad 5 Esta linea de accidn no se liene programada
C01-A07- Jd4. . NO 0.00% 0.00% e
1-A07-Actividad 1.1.1.7 Dar conlinuidad al Acuerdo San Gervasio 4l Acuerdo San Gervasio, Ascendente Trimestral 0.00 % e Blelardaio feral
0.00 0.00 0.00 0.00
Durante el primer timestre de enerc a marzo se
imparteron 8  lalleres de capacilacion y
Implementar programas de empoderamiento a los|Porcentaje de implementacion de programas de 8.00 = = z ec':lf;‘::;“s"";::l?n: SEH;':;; "lﬂf:r'eg"hzaznfb?'l':;’r::‘
C02 COMPONENTE 1.1.2 gruPos mas c!esfavorestdas, [_Jmmnwendo_ la |us_tm|a empnde_ramlento ; a ) _Ios gmpus der.lfavuresldas. e | S50 4 100,00% 25.00% Masaje, Bailaza, Gorle'y confecclén, Are.y Creasion,
SD[EIE‘ ‘como pilar de una sociedad mas igualitaria y pmr_nnwend9 _Ia leISlIFIa sc:‘::\al_ como pilar de una Pintura textl y Cocina. Eslos talleres se dan lotalmente|
solidaria. saciedad mas igualitaria y solidaria. graluitos en apoyo a |a economia de la poblacion, se
8.00 8.00 8.00 8.00 anexa listas de asislencla de maestras y maeslro que
impaiten los talleres.
En el primer timestre que correspenden de enero a
w000 | - - : bl bt Gl it e
Fortalacerel-ampodaramisnta-scanbmice g mileras an Porcentaje de acciones realizadas para fortalecer el inclusivo y sostenible donde las personas se capacitan
C02-A01-Actividad 1.1.2.1 ¥ 3 P o .J iz empoderamiento econdmico de mujeres en siluacion| Ascendente Trimestral 520,00 ] 100.00% 25.00% para luego para emprender un pequeiic negocio o en
siluacion de vulnerabilidad a través de la capacitacion. de vulnerabilidad a iravés de la capacitacion. su caso tener experancia laboral. En este programa se
beneficlo al rededor de 130 personas entre mujeres,
130.00 130.00 130.00 130.00 nifios, nifias y hombres. se anexan listas de asistencig]
de alumnos. /
Geslionar el acceso a programas de vivienda social Porcentajeds acslones realizadag: para) gastionar-el i ) ) ) "/
L oo q acceso a programas de vivienda social para familias de s No se realizaren acciones integrales debido a un
C02-A02-Actividad 1.1.2.2 para familias de bajos ingresos, garantizando el acceso|, . - program 2 Wi peat o Ascendente Trimestral 2.00 s 0.00% 0.00% 9
i . bajos ingresos, garantizando el acceso a una vivienda proyecto a largo plazo.
a una vivienda digna. 3 '
digna. 0.00 1.00 1.00 0.00
En el primer trimestre que corresponden de enero a
marzo en el comité municipal de la mujer se llevo,
130.00 - - - acabo el programa de lalleres de empoderamiento)
Implementar pragramas de capacitacion en habilidades|Porcentaje de acciones realizadas para implementar i ible impartid 1 gratuitos
C02-A03-Actividad 1.1.2.3 laborales para personas en situacion de pobrezajprogramas de capacitacion en habilidades laborales| Ascendente Trimestral 520.00 sl 100.00% 25.00% donde las personas - capacitan para luego para
extrema, para personas en situacion de pobreza extrema. emprender un pequefio negocio o on su ;as" {9"“?
130.00 130,00 130.00 130.00 oxperiencia laboral. En esle programa se beneficio a
P Irededor de 130 personas entre mujeres, nifios, nifas y
f hombres. se anexan listas de asistencia de alumnos.
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METAS - AVANCE

PROGRAMADQ Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE "
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO MOMBRE DEL INDICADOR |NDICADOR MEDICIGN META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Geslionar capacitaciones dirigidas a personas en busca Poreentdje e mociones (edlizadas: para gestionan 000 ) ) ) No se liene aclividad programada para este
C02-A04-Actividad 1.1.2.4 de empleo B ? i capacilaciones dirigidas a personas en busca de| Ascendente Trimestral 2.00 s 0.00% 0.00% ey
) empleo. 0.00 1.00 0.00 1.00 i
. L . - . X . . 00 Este indicador se cumplic en el Ejercicio 2025,
La implementacién de un micrositio en la paginas|Porcentaje  de acciones realizadas para la 0. - il e
G g T 4 % R R ; A con la habilitacion del Micrositio de la Bolsa de
CO02-A05-Actividad 1.1.2.5 oficiales para la publicacion de las ofertas de las|implementacion de un micrositio en la paginas oficiales| Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% Trabajp en conunto con la Direccién de
vacantes. para la publicacién de las ofertas de las vacantes. 0.00 0.00 0.00 0.00 Slstermas
j i i 2R ) N de traba] t
e ogramaron mesas de trabajo en este
C02-A06-Actividad 1.1.2.6 Elaborar el programa municipal de fomento econdmico. Porgentaje de. acgones redlizadas para elaborar: ¢l Ascendente Trimestral 3.00 sl 0.00% 0.00% .0 39 Pragramson .
programa municipal de fomento econdmico. trimestre
0.00 1.00 1.00 1.00
Impulsar el desarrollo econdmico del municipio de|Porcentaje de acciones realizadas para impulsar el S0
Cozumel, con énfasis en el sector primario y el|desarrollo econdmico del municipio de Cozumel, con A - " ¥
emprendimiento, mediante la diversificacién de lalénfasis en el sector primario y el emprendimiento, D * ’
g i . 5 urante este timestre no se realizaron|
C03 COMPONENTE 1.1.3 economia local, el aprovechamiento de los recursos|mediante |a diversificacion de la economia local, el| Ascendente Trimestral 3.00 Sl 0.00% 0.00% programas en ningun sector
naturales de manera sostenible, y generar|aprovechamiento de los recursos naturales de manera #
oportunidades de desarrollo para los habitantes de[sostenible, y generar oportunidades de desarrollo para
Cozumel los habitantes de Cozumel L il 100 100
2,00 - - -
RIS el PEE: BRreNEEIEAE CeaT TGRS Porcentaje de acciones realizadas para actualizar el Se realizaron dos aclualizaciones del padron
C03-A01-Actividad 1.1.3.1 RAARN UropBIenn; i '|padrén agropecuario permanentemente, con censos y|  Ascendente Trimestral 3.00 sl 100.00% 66.67% agropecuerio los dis 6 de febrero y 11 de febrero
con censos y recorridos de trabajo de campo. orildos de liabaic da 2026
recorridos de trabajo de campo. 2.00 0.00 0.00 1.00 ’
P I industria local organi la|Porcentaje de acci la agroindustri R ) i ’
romover la agroindustria local organica para la|Porcentaje de acciones para promover la agroindustria Durante el trimestre no se programo ningunal
C03-A02-Actividad 1.1.3.2 produccidn de alimentos de calidad, y utilizar al maximo Ioc_al urgén!c_:a para _Ia_ produccién de alimentos de| Ascendente Trimestral 2.00 sl 0.00% 0.00% aclividad con respectos al sector agraindustrial
los recursos del campo. calidad, y utilizar al maximo los recursos del campo.
0.00 1.00 0.00 1.00
BEAsii ramamas el ea il b s aciats Porcentaje de acciones realizadas para generar| 0.00 - - -
C03-A03-Actividad 1.1.3.3 apicuilurap a noy gLt ¥ programas de apoyo al seclor agropecuario y| Ascendente Trimestral 2.00 sl 0.00% 0.00% No se programaren aclividades en este rimesltre
s apicultura. 0.00 0.00 1.00 1.00
Fortalecer acciones para la implementacion de huertos Rorcenkale: e doclones realzadas pare b B 0.0 } } ) N s love g cabe: nimuna acclon: pare b
CO03-A04-Actividad 1.1.3.4 urbanos en la isiade%ozurnel P implementacion de huertos urbanos en la isla de| Ascendente Trimestral 4.00 sl 0.00% 0.00% implementacion de huertos urbancs en este
Cozumel, 1.00 100 1.00 1.00 trimesre.
Geslionar la realizacién de cursos y capacitaciones para Porcentaje de acciones realizadas para gestionar la s i i No se llevo a cabo ninguna aclividad dej
C03-A05-Actividad 1.1.3.5 pescadores riberefias. realizacion _de cursos y capacitaciones paral Ascendente Trimestral 2.00 sl 0.00% 0.00% capacitacion para los pescadores
pescadores riberefios. 0.00 1.00 0.00 1.00
0.00 i ) i N ualizaciones del padron d
S Realizar y actualizar periddicamente el padron de|Porcentaje de accicnes realizadas para actualizar : 0 se programe aclualizaciones del padron de
C03-A06- 1.3.6 V5 z Ascendent: T tral 1.00 0.00% 0.00% 2
A Ativiad[14 pescadores. periédicamente el padrén de pescadores. scendente rimestra pescadores en este timesire
0.00 0.00 1.00 0.00
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE - 4
NIVEL DE MIR RESUMEN NARRATIVO MOMBRE DEL INDICADOR AiGAES Rl META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIGN
PROGRAMADA SI/NO
Ter TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Asesorar y capacilar a los emprendedores, artesanos y CP:"Z?‘EJ“ a9 ?ccmnes reah’zz;das paraﬂasesorar ¥ 200 = se llevaron dos capasitaciones para este sector
C03-A07-Actividad 1.1.3.7 productores locales, para que puedan acceder a rc?du::l?)rresalocaolis erg’:;emiec“e;das esa"zs ; Ascendente Trimestral 5.00 sl 100.00% 40.00%  |una el 20 de enero "hecho en Quintana Roo" y
programas de apoyo. p i pArd. quei p aggader olra el 28 de enero "registra tu marca”
pragramas de apoyo. 2.00 1,00 1.00 1.00
0.00 - - 2
. Impulsar la cultura del emprendimi j i i i i
C03-A08-Actividad 1.1.3.8 il P | emprendimiente en las y los|Porcentaje de acc:|'0nles realizadas p.ara impulsar la Ascaiidents Triestral 200 sl 0.00% .00% N.u se programo aclividad alguna durante el
jovenes cultura del emprendimiento en las y los jovenes. trimestre
0.00 1.00 0.00 1.00
— . . - 1.00 - - - N
e ctuall; i i it
C03-A09-Actividad 1.1.3.9 Actualizacidn del padrén de artesanos de la isla de|Porcentaje de acciones reahza_das parala actualizaciénf - Trimestral 200 sl Touctioe S Se lleve a cabo la actualizacion del padron de
Cozumel. del padron de artesanos de la isla de Cozumel, artesanos en el mes de enero.
1.00 0.00 1.00 0.00
. . . . Porcentaje de acciones realizadas para diversificar la 6.00 = - - . Fot
. Diversificar la economia de la isla, premoviendo el : A Se realizaron 6 exposiciones del corredor
C03-A10-Actividad 1.1.3.10 = < 8 ' imi . -
emprendimiento y |2 innovacién. eCPnomIa‘de la isla, promoviendo el emprendimiento y| Ascendente Trimestral 24.00 sl 100.00% 25.00% artesanal dos por mes.
la innovacion. 6.00 6.00 6.00 6.00
Apoyar a las micro, pequeiias y medianas empresas Porcentaje de acciones realizadas para apoyar a las 1.00 = & = Se promovio a los mi pymes para su
C03-A11-Actividad 1.1.3.11 (MIPYMES) locales ! P micro, pequenas y medianas empresas (MIPYMES)| Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 25.00% participacion en el festival gastronomico el 21 de
locales. 100 1.00 100 1.00 febrero.
Fomentar la creacién de empleos dignos bien|Porcentaje di i lizad: I ion di 100 S Qlorgez b aspacio paa B ik Sl
C03-A12-Actividad 1.1.3.12 P sl ¥ enrRroeniaje 0o Acclanes realaacas pan B RIGACHN 68) s ndaita Trimestral 4,00 si 100.00% 25.00% secrets en la plaza del sol para promover sus
remunerados. empleos dignos y bien remunerados. vacantes de empleos el dia 10 de febrero
1.00 1.00 1.00 1.00 P
Optimizar la administracién y funcionalidad de la Plaza|"orceriele de :“f;‘:l’;?usna';;;':azz £ ollean ) ) g -
del Sol mediante la mejora de la eficiencia adminislrativa No se llevaron a cabo mesas de trabajo para la
C04 COMPONENTE 1.1.4 3 i j ienci inistrati i .00 .00% 2
con la finalidad de que vuelva a ser un espacio pablico F;Ei?:\zrlli':a: ‘;T:J;E‘: ‘ii;fv:ﬁ:'Es’;?au:dg:::;:ﬂ;zb;zg ficendente TSl (=00 o 2004 .00% mejora de plaza del sol
atractivo y accesible para la comunidad y el lurismo. . s - 5
y " ¥e e alraclivo y accesible para la comunidad y el turismo. 3.00 3.00 3.00 3.00
i i Parcentaje de visitas de verificidnes para reducir la 0.00 - - No se programaron verificaciones en la plaza
- educir la cartel
C04-A01-Actividad 1.1.4.1 R el flora yenclda de_ page dg deedhins en cartera vencida de pago de derechos en concepto de| Ascendente Trimestral 2.00 sl 0.00% 0.00% del sol para constatar el estado que guarda los
concepto de ranta de los locatarios. ;- i
renta de los locatarios. 0.00 0.00 1.00 1.00 cobros de rentas en este lrimestre
Bivcemtalis de- aoctonis:para ealizar tih svaRtarianto .66 Se realizaron las verificaciones fidicas de las
;s Realizar un levantamiento de necesidades prioritarias ' ) ) ) instalaciones de la plaza y se determino el
C04-A02-Actividad 1.1.4. E i foritari ivi i . .00% ¥ ¥
112 para la operalividad de la plaza. dlaazn:cesldades prgrtartas gdre: fa operalividadidpilal - Asiendents Telmestl 400 al 100.00% 2004 cambio de interruptor de bomba que surte agua
plaza. 1.00 1.00 1.00 1.00 ala plaza.
Porcentaje d i lizad j | 0o ) ) ) No se autorizé Programa de Inversion Anual del
C04-A03-Actividad 1.1.4.3 Realizar mejoras en la infraestructura ; flecroracam|as: rodizacas: pa Mejorar-1as 0.00% 0.00% . 3
! i fueturaide la plaza infraestructura de la plaza. Hicendent Telgesteal 009 Ne 2 00% ejercicie 2026 durante el periodo reportado.
0.00 0.00 0.00 0.00
i s Porcentaje de acciones realizadas para habilitar el 0.00 - - - No se programe aclividad alguna en cuestio de
8l A 4
C04-A04-Actividad 1.1.4.4 H P.'mar el ascensor y las escaleras eléctricas para ascensor y las escaleras eléctricas para facilitar el| Ascendente Trimestral 2.00 sl 0.00% 0.00% reahibilitacion de plaza del sol y las escaleras en
facilitar el acceso a la planta alla de |a plaza. :
acceso a la planta alta de la plaza, 0.00 1.00 0.00 1.00 esle trimestre.
s L ¥ o Parcentaje de acciones realizadas para modemizar y
Modermizar y oplimizar la gestién del Mercado Munic| o : = . 0.00 = = i —
adiane suyfoﬁatecimien?u o ur|1 :'S racio ﬂ%g;ﬂ:’ oplimizar la gestién del Mercado Municipal mediante su No se llevaron a cabo acciones que permitan la
C05 COMPONENTE 1.1.5 . 5 P s '|fortalecimiento como un espacio ordenado, seguro y| Ascendente Trimestral 4.00 51 0.00% 0.00% modemizacion del funcionamiento del mercado!
seguro y alraclivo para comerciantes y consumidares, . . 5 ici
impulsando la economia local. alraclivo para comercianles Yy consumidores, municipal,
impulsando la economia local. P 1.00 100 +00 00
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

Municipal,

SENTIDO DEL § FRECUENCIA DE 5
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADGHR JNDICADOR MEDICIGN META ANUAL ACUMULABLE pERlGDC PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SINO
ter TRIM | 2da TRIM | Jer TRIM § 4lo TRIM TRIM ANUAL
lmpl I; | ité de locatan del M do|P taje d i la impl lacion del b-e0 i i i No se fleva a cabo sesiones del comité de
. mplementar el comité de locatarios del Mercado|Parcentaje de acciones para la implementacion del - o 1 ©
CO5-AC -Actividad 1,1.5, s, . S| 0.00% 0.00% ) y
ad1.4.51 Municipal. comité de localarios del Mercado Municipal. Ascendente Trimestral .00 ! locatarios en este limesire.
1.00 1.00 1.00 1.00
Revisar y e su caso aclualizar el reglamento intemmo|Porcentaje de accicnes realizadas para aclualizar el 0.00 - - - .
. o No se programaron aclividades en  este
CO5-A02-Actividad 1.1.5.2 del Mercado Municipal acorde a las necesidades|reglamento intemo del Mercade Municipal acorde a fas|  Ascendente Trimestral 2.00 S 0.00% 0.00% trimeslre prea
actuales. necesidades actuales. 0.00 a.00 1.00 100 ’
. ) . . _{Porcentaje de acciones relizadas parad revisar y sn su 0.00 - " - S
. Revisar y en su caso actualizar ¢l padrén de locatarios - N No se programo actualizacion del padron en
CO0S-A03-Actividad 1.1.5. . i 3 0.00% £.00% N
ividad 1.4.5.3 del marcado muricipal, casg .acluallzar ¢l padrén de localarios del mercado|  Ascendente Trimestral 2400 | esle timestre
runicipal. 0.00 1.00 0.00 1.00
. y . . N N . " N 0.00 - - .
05 AG4-Actividad 1.4.5.4 ng;;;r :;a 1Ium\ng:m: en areas c!ave para mcre':memsr lPorgenlg;'E de'accmnes real\zgdas para mejorar la ) 0 o vons o No se llsvaran a cabo verificacicnas fisicas en el
clividad 1.1.5. visibificad, seguridad y canformidad con eslandaras, |!ulT|II1?.CIDI‘I &n areag ¢lave para l_ncrementar VIS‘IDIFIdad. Ascendente Trimestral -J S g mercado municipal en este trimestre
operalivos. seguridad y canformidad con estandares operalivos, 1.09 100 100 1.00
P taje d . o tad it 1.00 - - - Se realiza un recorrido por el area del
. . S orcentaje de acciones implementadas qus permitan - _ "
. implementar acciones que permitan la modemizacion de B . ) estacionamiento del mercadc y se determina
CO5-A05- 1.5 y i X 100.00% 50.00% N
ADS-Aslividad 1.1.5.5 los espagios del Mercado Municipal. fa_mademizacien de los espacios dal Mercado)  Ascendente Trimestrai 2.00 3 100 0.00 Loo 000 % # contrelar su acceso para que haya espaciol

dispanible para los clientes.

e F : Ordenar.y regular: al__:qumer_;:;'u' nla via
COS COMPONENTE 148 . garanll_zar Que -sea seglro. "y quacumpl 3 1
8 A S ‘pnommativa,proleglendo Ja salud de los consumideres 'y~

“fpromoviendo ta economialoca

de los diferentes niveles de goblemo.

s . j i i .00 - - : N .
Establecer [a certeza en fa ubicacion de los espacios E:;Z‘:’;’a:\ ‘I’: s‘ffc’:z:; ';:"ﬁf:a:s p:c’:) :2::’;::;;2 o Mo se programaron verificaciones fisicas alos
C06-A01-Actividad 1.1.6.1 autorizados para et comercio en la via plblica medianle N ,p. N Ascendente Trimestral 2.00 sl 0.00% 0.00% eslablecimientos de la via publica en este
Ia geolocalizagion para el comerclo en la wvia piblica mediante la wimestre
. gealacalizacion. 0.00 1.00 0.00 1.00
- - . . " Porcentaje de solicitudes de visilas denar y regular el
Soficilar ta reafizacion de vistas de verificacion para el . e ) Q.00 - - " N :
comprobar el cumplimiento  de las cond?ciones comercic en fa via poblica para garantizar que sea No se programo la selcitud de verificaciones
CO6-A02Z-Actividad 1.1.6.2 . P s seguro ¥ que cumpla con la normativa, protegiendo fa|  Ascendente Frimestral 2.00 sl 0.00% 0.00% fisicas durante el fdmestre ya gque por lo regular
establecides er: el reglamento para el Efercisio del salud de los cansumidores y promeviende la ecancmia se hace en &l segundo trimestre.
Comercio en la Via Piblica. local ye 0,00 1.00 0.00 1.00
Parcentaje de acciones realizadas para revisar y o.00 ) B
. Revisar y aclualizar de manera permangsnie & padran d " o . o se programo la actualizacion del padron de
- - 0.00 0.00 - . . .
C06-A03-Actividad 1.1.6.3 municipal de comarcio en ta via pablica, 2cluahzar fie m?nen['a th:;nanenle el padrdn municipal| Ascendente Trimestrat 2.00 s % % comerciantes en via publica durants el rimests
e comercio en fa via pablica. 0.00 100 0.0 1400
- " . Porcentaje de acclones realizadas para promaver| 0.00 - -
Promover cursos de capacitacién en manejo e higiene o N N M ji i
y o se programo cursos de mansjo de alimentos
CO06-A04-Actividad 1.1.6.4 de alimentos en coordinacisn con las instancias de|Cooos de capam‘tac@n en mangjo e‘h|g|ene de Ascendente Trimestral 2.00 St 0.00% 0.00% prog }
. . N alimentos en coordinacidn con las instancias de salud en este Wimestre.
salud de los diferentes niveles de gebiemo. 0.00 1.00 0.00 1.08

: Garanlizar &l ‘plano gjercicio de los. derechos ide:nifas,

G07 COMPONENTE 117

lifios.. y. :ade xdiznle :Ja treacidn de -y
entama ‘seguro,:incksiva y. que:les. permita desarralfar|

‘iméximo potencial,

e
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

o SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE 5
MIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PER[ODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | #to TRIM TRIM ANUAL
Fc.u‘éatecer ios_srt;gramas dbe cadpacnac.!én rfara paqfes, Porcentaje de acciones r‘eallzadas para fortalecer los 1.00 - - - Se cumplio con la meta , porque se llevaran a
CO07-A01-Actividad 1,1.7.1 Matias. yeodicadomy s Aerechos 7 Ia, iz, \radremas de capaciaclom;nam padrg:f, madres Y ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 25.00% cabo platicas para prevenir la violencia en
crianza posiliva y prevencion de la violencia|cuidadores sobre dereches de la nifiez, crianza nifias, fifios y adoleséen
intrafamiliar. positiva y prevencion de la violencia intrafamiliar. 1.00 1.00 1.00 1.00
= ... .. |Porceniaje de acclones realizadas para implementar
Implementar c: 2.00 = = =
srggrenl‘a m!ﬂrvei:]igan:esl E:L";%n;nf:.smd; Zi:ss'?tﬁ(;;:: campanas permanentes de sensibilizacion sobre la Se excede la mela porque se llevaron a cabo
CO07-A02-Actividad 1.1.7.2 y o aprlso sexual. diri Ed;s a Iaxcomunidad il prevencion del trabajo infantil, el acoso escolar y ell Ascendente Trimestral 4.00 sl 200.00% 50.00% mas platicas y foros de las programadas para
nistituci " c Y Aabuso sexual, dirigidas a la comunidad y a instiluciones prevenir la viclencia
instituciones educativas. cilicatives. 1.00 1.00 1.00 1.00
0.00 - - - No se cumplio con la mela establecida ya que
. . - . |Porcentaje de acciones realizadas para Fortalecer las no se trabajo ninguna aclividad con respeclo a
CO07-A03- AT 3 .00% .00 e "
7-A03-Actividad 1.1.7.3 Fortalecer las acciones para erradicar el trabajo infantil, - tibnes para airadcar Vb Tntaetl Ascendente Trimestral 4.00 sl 0.00% 0.00% este indicador, per lo tanto no se logra cumplir
1.00 1.00 1.00 1.00 con la meta,
o . . 0.00 - -
Promover el acceso equitative a servicios de salud y Forentals .(:Eﬁawunes.r_eahzdadaslpjra meo.‘{er;” No se cumplio con la meta establecida ya que
C07-A04-Actividad 1.1.7.4 educacion de calidad para nifias, nifios y adolescentes|2cco0 equilalivo a servicios de salud y educacion de| -\ 0. Trimestral 4,00 sl 0.00% 0.00%  |no se lrabajo ninguna actividad con respecto a
en situacion de vulnerabilidad calidad para nifias, nifios y adolescentes en situacion S le Tadloador
> de vulnerabilidad. 1.00 1.00 1.00 1.00
Eslablecer protocolos de atencién inmediata para casos Nimero de servicios multidisciplinarios para I 827.00 5 5 = Se realizaron 827 acciones orienladas e la
Y de violencia, maltrato o abandeno infantil, coordinando SoE 5 4 : . restitucion de los derechos, por lo que se rebaso
= 2 i i ¥ i 055 3.01% ; =i
COTAOBACHA 1075 acciones con instancias de seguridad, salud reThtucll]qud: darcghos:de los.infantes e silacion dof - Ressendente Triiiigstial 1560:08 5 HZN5E Sk la meta siendo este indicador descendente, se
asislencia social. yuneca 390,00 390.00 390,00 390.00 representa un aspeclo negativo.
La Estrategia Integral de Asistencia Social,
13.00 - - - Alimentaria y Desarollo Comunitario promueve
N i . tiib | p—_— los Centros Comunitarios DIF Pilares el cual es
3 T umero de acciones que Contnbuyen a la creacion ae M " " 2
5 Crear espacios seguros para el desarrollo integral de i 4 . i de reciente implementacién en el municipio de
CO7-A06-Actividad 1.1.7.6 rifas, rifios y adolescentes, effmmnf sequros para el desarrollo integral de| Ascendente Trimestral 51.00 s 100.00% 25.49% Cozumel, por ko cual este Indicador migra para
nifiasnifios y adolescentss monitorear la atencién a nifas, ninos y personas
206 o 506 1200 en situacion de vuinerabilidad, por lo que se
12.9 : . B logra superar la meta programada.
= e Porcentaje de acciones realizadas para para 7.00 3 E =
Desarrollar programas de fo B 2 L 3 S
sncioemociosalrfsr [:n I:s feg:f;:’: Z?\fahcaakﬂl::‘.ad:i desarrollar programas de formacion en habilidades Se rebasa la meta debido a la solicilud de
CO7-A07-Actividad 1.1.7.7 Y : socioemocionales en las escuelas, enfocadas a| Ascendente Trimestral 32.00 sl 116.67% 21.88% platicas de equilibrio emacional que nos hizo el
fortalecer la autoestima, la resolucién de conflictos y el 5 % 5 hotel b tar
respelo a la diversidad fortalecer la autoestima, la solucién de conflictos vy el otel Iberos
. respeto a la diversidad 6.00 6.00 15.00 5.00
; ; - 1.00 E: =
A0 + 3
SE n:;if:go ;ed::eresdeloca;:;?eccmn lunf:{nunllan;a, Numero de acciones que contribuyen a la creacion de Se cumplio con la meta establecida ya que se|
C07-A08-Actividad 1.1.7.8 A P 3 S, ¥ YO e (108 __pa 3 espacios seguros para el desarmrollo integral de| Ascendente Trimestral 4,00 sl 100.00% 25.00% realizaron capacitaciones con respecto a este
identificar y reportar casos de riesgo en nifias, nifios y nifias. nifios v adelescentes indicador.
adolescentes. ! H :
1.00 1.00 1.00 1.00
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METAS - AVANCE
1 PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE % N
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR oo SEDIGitN META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIGN
PROGRAMADA SI/NOD
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Fomentar Ia paricipacion de nifas, nifos Por:_:e_nta]?. de a::_:_:[onesmreallzadas para fomentar la 0.00 = )
adolescentes en la toma de decisiones que les afecten participacién de ninas, nifios y adolescentes en la toma No se tiene mela programada para este|
CO07-A09-Actividad 1.1.7.9 Y 7 i 5 ‘|de decisiones que les afeclen, a través de consejos| Ascendente Trimestral 2.00 sl 0.00% 0.00% trimestre, no se realizaron fores, ni consultas
a través de consejos consullivos y espacios de didlogo 3 . i A ianti
con autoridades municinalss consullivos y espacies de didlogo con autoridades estudiantiles.
pales: municipales. 0.00 1.00 0,00 0.00
" o . . Porcentaje de acciones realizadas para realizar
Realizar dia [ e 0.00 - - . .
e nirﬁe‘z 3”:;3;5‘:;;:(2?2Srlolz;eicéa:) wr;gg::sz diagnésticos periédicos sobre las condiciones de la No se cumplio con la meta establecida ya que’
C07-A10-Actividad 1.1.7.10 datos: ‘sctudlizatos: pars diseliar oJi?icésg dblicas nifiez y adolescencia en el municipio, generando datos| Ascendente Trimestral 4.00 sl 0.00% 0.00% no se realizo alguna aclividad con respecto al
b 5 . P P actualizados para disenar politicas ptblicas basadas indicador.
asadas en evidencia. en evidencia 1.00 1.00 1.00 1.00
Coordinar esfuerzos con instituciones estatales y z;)hrf:;ffmiein;?l?;gizs r::;g:i E:'y r?:gﬁng’sn::zz 1.00 - % E
o nacionales para garantizar la implementacion de : ; i R : 5 Se cumplio con la meta establecida para este
CO7-A11-Activ AT i - R 5 0.00% 75.00% i g
A1 Jacciones aineadas con los princiios de Ia Ley Generall o1 12 WPlementacln de aeclones aineadas| - Ascenderte | Trimestal 4% o 10000% | 759% | imestre con respecto a este indicador
de los Derechos de Nin i
I rech e Ninas, Ninos y Adolescentes. de Nifias, Nifios y Adolescentes. 1.00 1.00 1.00 1.00
: ; i . 5 Porcenlaje de acciones realizadas para prevenir la Duranle el primer timesire que corresponden de enero
!:'revemr IE, violencia de género mediante la violencia de género mediante la implementacién de| a marzo el comité de la mujer realizo el conversatorio}
implementacion  de campafias permanentes  de lizaci 200 2 2 H “ENTORNOS LIBRES DE VIOLENCIA ¥ DERECHOS
S 5 campafias permanenles de sensibilizacion que 3
sensibilizacion que promusvan la denuncia, el acceso a : SRR HUMANOS DE LAS MUJERES” evento para Prevenir,
08 COMPONENTE 1.1.8 la justicia, la corresponsabilidad familiar, el peorntievan L?rddznun?a,_].el accelsu alila :lusi\m_a, lla Ascetidents Tri | 12.00 sl 100.00% 25.00% Alender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las
B empoderamiento econémico, el desarrollo personal y la ;gg:;;?::a llda r‘:m' b EI IempcI! :r:]TKEHmT SENCELE HEsle : G > Mujeres, de igual forma se realizo el conversatoria:
salud integral, garantizande un enfoque preventivo, e nu.lané: ussa;n?o:uier?rgze:ﬁvaoSalﬁclisijg ,‘, C%QES;?S &UP“WL;;?SA%EECLS\:ST“#&FET‘ESO ‘E“L‘
i o 4 ¥ y
;::I:SL}":F‘:’S Eodidiadoparifonalscertkt autenomiz de coordinado para forlalecer la autonomia de las 3.00 3.00 3.00 3.00 “DEBE SER’. Se anexa repoiles de los conversalorios y
: mujeres. platica.
{ 100 B R B Durante el primer lrimeslre que corresponden de
Implementar talleres de empoderamiento econdmico|Porcentaje de acciones implementadas en los de enero a marzo en el comité municipal de la
rie ara  mujeres, que incluyan capacitacién  en|talleres de empoderamiento econémice para mujeres, . . mujer se cuenta con el programa de
C08-A01-Actividad 1.1.8.1 P 5 b = R . x L e dent T stral i sl 100.00% 25.00% " i ¢
emprendimiento, habilidades digitales y administracion|que incluyan capacitacion en emprendimiento, Ascandente rimestra 00 empoderamiento para mujeres para mejorar su
financiera. habilidades digitales y administracion financiera. economia mediante la capacitancion. Se liene 8
1.00 1.00 1.00 1.00 talleres fijos y 3 talleres de apoyo.
. . i 60.00 - - - Durante el primer trimesire de enera a marzo en
Eslablecer programas de atencion integral para mujeres sgg::-ﬁi: 2:; ?;::’;:i :ﬁz’gz:lai;:ramsjjﬂec:’: el comité municipal de la mujer se cuenta con
o en situacion de violencia, proporcionando acceso al’. Y " R % . los servicios gratuitos en atencién psicoldgicos y
C08-A02-Actividad 1.1.8. e 3 i g 3 : i & 100.00% 25.00% e : S
Ll servicios psicolégicos, juridicos y de trabajo social de s:(uap@n d,e l;lqlenqg i;mporcwgne:ndsracce?;c: da Ascendents Himestral 24000 8l juridicos, se brindo apoyo a 60 benefeciarios!
manera graltuita y oportuna. Hervieds pilrf? glcosl,_ljur eas e imbaR secial o durante el primer trimesire. Se anexan listas de
manera graiuita y oportuna. 60.00 60.00 60.00 60.00 asistencia.
En el primer trimestre de enero a marzo la jefa
1.00 de departamento del comiteé municipal de la
’ ) ) mujer en el mes de marzo en una mesa de mesaj
; y .. _|Porcentaje accione realizadas para gestionar una red de trabajo que se realizo en con directos del
C08-A03-Actividad 1.1.8.3 Gestiona‘lr unairlgd dedrefltjg[ms ¥ ceniras de atencian de refugios y centro de atencion para mujeres victimas| Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 25.00% estado presento  un proyecto para |la
PREAMUIEIESV-ehinas Ce-viblencla, de violencia. construccion de un refugio para mujeres
victimas de viclencia, se anexa evidencia
100 00 100 1.00 fotografica del evento y un power point del
proyecto presentado.
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE A
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR IRDIGARGR AR META ANUAL ACUMULABLE PERIOOO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA si/No
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Se realizé la platica de "Derechos humanos para
3.00 jovenes™ enfocados en la corresponsabilidad familiar,
i = = = labaral, inclusién y entorno. Segunda plética "Libera tu
Promover acciones de corresponsabilidad familiar y ED(:FDEni:]Ed:EC Jeelnes E%:{I;szﬂfs [‘:.am prim:ovelr “e’?adef? W': E'"'“:"a U:ﬁzliv‘:}”q"zt:" “:(’:’n":l'::s t;
C08-A04-Actividad 1.1.8.4 laboral, sensibilizando a |a sociedad sobre la equidad en| oo oo orresponsabllicad familar y faboral oo ante Trimestral 12.00 sl 100.00% mony,  [PSeRw  fon 6l SWemo  ce pomovr |
el reparto da tareas del hogar y el cuidado de familiares sensibilizando a la sociedad sobre la equidad en el aulocﬂlllufl"l\enlo‘ s refleiidn  pemonal,
" |reparto de tareas del hogar y el cuidado de familiares. fortalecimiento de identidad y apoyo familiar. lercera)
platica "Mi cuerpo, mi casa, reconciliate con el espejo”
3.00 200 240 B se husco sensibilizar a las personas sobre equidad y el
respeto a su persona.
: < 1.00 - - En el comité municipal de la mujer se cuenta con
Desarrollar  alianzas con organismes  estatales,|Porcentaje de acciones realizadas para desarrollar alianzas estatales gara [rabajajr en conjunte en
: nacionales e i i i : : : ‘ -
C08-A05-Actividad 1.1.8.5 loridles. & infémacioniakis: parm gccedar i el ?1|anzas. Ron: RIGENIANGS. estaales, naciomies: o Ascendente Trimestral 4.00 NO 100.00% 25.00% pro de las mujeres de la isla que asi lo requieran
programas que fortalezcan las acciones en favor de las|intemacionales para acceder a recursos y programas se trabaja con SEMUJERES y con el 1QM de
mujeres. que fortalezcan las acciones en faver de las mujeres.
1.00 1.00 1.00 1.00 Cozumel.
En el primer trimestre de enero a marzo se llevd a cabo
la actividad "RALLY DIA MUNDIAL DE LA OBESIDAD"
2.00 esta aclividad permitié crear un espacio de aprendizaje
: 7 ¥ B : pariicipacién y bienestar reforzando el mensaje de que|
Gestionar programas de salud integral para mujeres,(Porcentaje de acciones realizadas para gestionar la prevencion la educacion nulricional y la actividad
incluyendo prevencién y atencién de enfermedades|programas de salud integral para mujeres, incluyendo , fisica son elementos clave para mejorar la salud y
C08-A06-Actividad 1.1.8.6 i y Ascendent i tral 8.00 sl 100.00% 25.00% ; 5
cronicas, salud sexual y reproductiva, y atencion|prevencion y atencion de enfermedades crénicas,| oo rimestra 0 promaver una mejor calidad de vida en [a comunidad
emocional. salud sexual y reproductiva, y atencion emacional. de igual forma se realizd la aclividad JDRNAI?.‘\ DE|
SALUD VISUAL Y SERVICIOS DE SALUD" unaj
200 00 200 200 iniciativa realizada en coordinacién con diversas
instituciones r lo el compromiso de trabajar por|
el bienestar y la salud de la comunidad.
- . . N Durante el primer trimestre de enero a marzo no
Impulsar la creacién de espacios de trabajo seguros y|Porcentaje de espacios de trabajo seguros y libres de 0.00 - Seieania al;una creacion de espacios de trabajo
CO08-A07-Actividad 1.1.8.7 libres de viclencia, mediante convenios con empresas|violencia, mediante convenios con empresas locales y|  Ascendente Trimestral 4.00 sl 0.00% 0.00% o convenios con empresas para fomentar la libre
locales y capacitaciones en perspectiva de género. capacitaciones en perspectiva de genero. 100 1.00 100 1.00 viglencia.
En el primer trimestre de enero a marzo se realizo el
. 1.00 I = evento en conmemoracion del mes de la mujer "LAZO
Fomentar la igualdad salarial y las oportunidades|Porcentaje de acciones realizadas para fomentar la MORADO" en la cual se abordd la importancia de|
g laborales para mujeres, a través de politicas publicas|igualdad salaria y las oportunidades laborales para y reconocer el valor de las mujeres en la sociedad,|
C08-A08-Actividad 1.1.8.8 e : : ; ; Ascendent; Trimestral .00 sl 100.00% 25.00%
que promuevan la equidad en todos los sectores|mujeres, a través de politicas publicas que promuevan| ‘oo rimestra 4 promover el respeto a sus desechos a lravés de las
productivos. la equidad en todos los sectores produclivos. polilicas pablicas y continuar rabajando por la lgualdad
1.00 1.00 100 1.00 de oportunidades en lo personal, educativo y como
empresarias.
En el primer trimestre de enero a marzo se realizé laj
plitica "DERECHOS HUMANOS PARA JOVENES"
1.00 - - durante esta actividad se promovié la importancia de
Geslionar la imparticion de lalleres de desarrollo|Porcentaje de gestiones para imparticion de talleres de Z::::;:;] d':ss‘i‘e‘:;p:[ 2‘:}::;;:;Id;ef;“:;"':::;;g:
C08-A09-Actividad 1.1.8.9 persona!. ceniradt_)s en la familia y enfocados en la|desarrolio  personal, ;entrados en A!a familia y| Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 25.00% de una socledad més justa e incluyente ash mismo s
prevencién de la violencia. enfocados en la prevencién de la violencia. fomentaron entré las y los estudiantes valores
1.00 1.00 1.00 1.00 esenciales como el respeto, la igualdad y la
convivencia sana dentro del entorno escaolar, social y
familiar.
En el primer trimestre de enero a marzo en el
6.00 - - - comité municipal de la mujer se tiene el
" - Porcentaje  de acciones realizadas para la programa permanente en la prevencion y
o Implementar programas de prevencidl encio : % ¢ .
C08-A10-Actividad 1.1.8.10 vicﬁencia de pénegm Prevanckan:y; encion: &4 implementacion de programas de prevencion y| Ascendente Trimestral 24.00 sl 100.00% 25.00% atencién a la violencia de genero, se realizan
g = atencion a la violencia de género. plalicas, conversatorios, difusion en redes
6.00 6.00 5.00 5.00 sociales, eventos, mesas de trabajo y talleres.
. Se anexan evidencias de reportes y links.
— R Ty
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METAS - AVANCE
PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
N SENTIDO DEL. | FRECUENCIA DE i <
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
En el primer trimestre de enero a marzo se
. _— . . L L.oo & & s formo a publico en general sobre como dar
Formar a servidores publicos y ciudadanos en|Porcentaje de capacitaciones a servidores publicos y respuesta y atencion a personas afectadas por]
C08-A11-Actividad 1.1.8.11 protocolos de respuesta y atencion para personas|ciudadanos en protocolos y atencion para personas| Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 25.00% w'o\z-nc[a de genero. Se anexa evidencia de
afectadas por violencia de género. afectadas por violencia de género. oa L ! "
1.00 1.00 1.00 1.00 capacilacion donde se loco el tema de
prevencion de violencia de genera.
En el primer timestre se realizo plalicas en
3.00 ~ N . secundarias como la ANDRES QUINTANA ROO y la
: secundari  tecnica JOSE VASCONCELOS, estas
Realizar actividades que promuevan la igualdad de|Porcentaje de aclividades gue promusven la igualdad platicas fueron realizadas para promover la igualdad de
C08-A12-Actividad 1.1.8.12 género y el empoderamiento de mujeres y nifias en|de género y el empoderamiento de mujeres y nifias en|  Ascendente Trimestral 12.00 sl 100.00% 25.00% genero en las adolescentes de las secundarias y la
todos los ambitos. todos los ambitos. PLATICA "HABLEMOS DE LA DEPRESION® que busco
empoderar a las mujeres cuando se sientan victimas de
3.00 3.00 3.00 3.00 violencia y puedan caer en la depresion. Se anexan
repoites de las platicas.
Durante el primer trimestre de enero a marzo el comité
1.00 municipsl en busca de crear el instituto municipal de la
3 - - - mujer realizé diferentes aclividades como la son los
talleres de empoderamiento, conversatorios y platicas
i . i = Porcentaje de acciones realizadaspara la creacion del .- " : sobre la prevencién de la violencia de genero
C08-A13-Actividad 1,1.8.13 Crear en Instituto Municipal de la Mujer instituto Municipal de Ia Mujer Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 25.00% actipades como exposicion de: Tallares, de lgual farma
se cuenta con el mercadito comumu donde las mujeres
venden sus produclos, alencion graluitas en asistencia
1.00 1.00 1.00 1.00 p y juridica, entre mas actividades. se anexa
informe de gobiemno del pimer timestre.
[ : . p ) L Durante el primer trimestre se alcanzo el
Impulsar _EI desarro]_lo integral de las y !os jovenes|Porcenlaje acciones rsallzada_r: para nmpmsar_ al cumplimiento de 12 acciones estratégicas
cozumelefios, brindandoles herramientas y|desarralle integral de las y los jovenes cozumelefios, 12.00 = = = rientadas al desaroll integral de | juvaptud
oporiunidades para su plena incorporacion a la vida|brindéndoles herramientas y oportunidades para su Mediante la ejecucién de programas de saluc.l
social, econdmica y polilica del municipio, a través del|plena incorporacion a la vida social, econdmica y sexual, fomento. cullural, activacian deportiva
C09 COMPONENTE 1.1.9 acompafiamiento a las y los jévenes en su camino hacia|politica del municipio, a través del acompanamiento a| Ascendente Trimestral 41.00 sl 100.00% 29.27% vnrunla'riadﬂ v atencion p;icoldgica e garanﬂz&‘;
la adultez, brindandoles las herramientas necesarias|las y los jovenes en su camino hacia la adultez, o acompanamanteY insttusianal Ien los ejes
para que se conviertan en ciudadanos aclivos,|brinddndoles las herramientas necesarias para que se ool ef:onﬂmico y comunitario, cumpliendo
respon‘sables y comprometidos con el desarrallo de su| cnnv'renan_en ciudadanos aclives, responsables y 12.00 8.00 10.00 11.00 saﬂsfa;ctarfarneme SR b ) ndicadores
comunidad. compromelidos con el desarrollo de su comunidad. programados para el periado.
e Porcentaje de acciones realizadas en los programas de 2.00 - - Se cumplié con el 100% de |la meta timestral al
Implementar programas de capaci o i L ) N .
mp__ gregram oapa taclon y des?m"c' de capacitacion y desarrollo de habilidades blandas y| ejecutar 2 acciones. En enero se ofertd el Curso
havifladss  olsndes y lsenicag: gehiol iderazgn, técnicas, como liderazgo, emprendimiento, manejo de de Finanzas, el cual no registrd inscritos por
C09-A01-Actividad 1.1.9.1 emprendimiento, manejo de il % 2 R ! Ascendent: imest : sl 100.00% 66.67% i o
dir;ﬁates " uﬁlreﬁla[go: : ald flt?rjglc’e:ltt:,i?nlin{ohatz;gdati tecnologia y habilidades digitales, orientados al EENGERMS Tamestel 200 % falta de interés de la poblacidon. En marzo se
£ : fortalecimiento de las oportunidades laborales para impartid el Taller de Fotografia con éxito,
oporiunidades laborales para jévenes. E P b
jévenes. 2.00 1.00 0.00 0.00 legrando la pariicipacian de 55 jovenes.
ji j icipacion  j i eporte sin avance en el presente trimestre. La
Fomentar espacios de participacion juvenil mediante la Porqen(a]e ae _espacms de- pamc;pqcton kazent 000 - - h Rep rl h avan 4 n el pr e m z B
creacién de consejos consultivos y mesas de didlogo mediante la creacidn de consejos consullivos y mesas creacién de espacios de parlicipacion juvenil
C09-A02-Actividad 1.1.9.2 o y : '|de dialogo, para que los jévenes contribuyan en la| Ascendente Trimestral 2.00 sl 0.00% 0.00% estd programada para ejecutarse durante el
para que los jovenes contribuyan en la formulacién de z 2 i i jercici
oifticas plblieas y proyectos comunitarios farmulacion de politicas publicas y  proyectos tercer y cuarto trimestre del ejercicio, conforme
P " comunitarios. / 0.00 0.00 1.00 1.00 al calendario de actividades.

Pdgina 9




METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

- SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE ) A
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DISADOR MEDIGIGN META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Se realizé la ejecucién de las 4 acclones programadas
3 . i A6 mediante el desaircllo de la Jorada de Tequios, el
Promover acividades culurale, artisicas y deporivas|*Crceniie 42 accones realizadas. para_promover - ’ ’ g di ok oty Ml -4 1 e
73 # i ul 4 isticas eportivas que superior, la Beac| arty en conmemoracion al a
— ue impulsen el talento juvenil y fortalezcan valores ;B : i %
C09-A03-Actividad 1.1.9.3 q prisen | A Y 3 impulsen el talento juvenil y fortalezcan valores como la|  Ascendente Trimestral 11.00 sl 100.00% 36.36% Internacional del DJ y el evento conmemoralivo al Dia
como la disciplina, el trabajo en equipo y el respeto alal . = : 7 . o . . :
diversidad disciplina, el trabajo en equipo y el respeto a la Intemacional de la Mujer "Chavitas bien y juntas
versica diversidad. 00 500 3.00 500 también”, Estas actividades dan cumplimiento integral
4 . . : al programa de fomento cullural y deportive para la
juventud.
Establecer alianzas con instituciones educativas y|Porcentaje de acciones realizadas para establecer 0.00 - - -
organizaciones  civiles para gestionar becas,|alianzas con instituciones educativas y organizaciones Mo se tiene actividad programada para este
C09-A04-Actividad 1.1.9.4 intercambios académicos y programas de mentoria que|civiles para gestionar becas, intercambios académicos| Ascendente Trimestral 2.00 si 0.00% 0% trimestre preg :
incentiven la conlinuidad educativa y la movilidad|y programas de mentoria que incentiven la continuidad '
estudiantil. educativa y la movilidad estudiantil. 0.00 0.00 1.00 1.00
Durante el primer frimestre se garantizé la
1.00 _ ~ _ operatividad del programa de prevencion
. ’ " o " diante estacién de servicios de atencid|
Crear un programa de prevencidn de riesgos|Porcentaje de actividades realizadas para el programa rne_ |apl‘ g "T .t |‘n N .at il
psicosociales, enfocado en la orientacidn y atencion|de prevencion de riesgos psicosociales, enfocado en la psicoldgica diaria. Dicha accion fus: ejacutada
C09-A05-Actividad 1.1.9.5 : gt i 0 .00% 9 iali {
integral a jovenes en temas de salud mental, prevencion|orientacion y atencian integral a jdvenes en temas de Akandzte Thnieserl 00 & WL B3 Egremacﬁ":;sqr:ﬁlte r:!;p::;m”z::ﬁj n:g:?jndo
de adicciones y violencia. salud mental, prevencidn de adicciones y violencia. i o o |
prevencion de riesgos a la poblacién juvenil de
1.00 1.00 0.00 1.00 manera ininterrumpida durante el periodo
reportado.
QOrganizar ferias de empleo juvenil, en colaboracion con Po.rcenla;e dg declncs iplleadas para ranian 1.00 ; :
. el sector privado, para conectar a jovemes con ferias de empleo juvenil, en colaboracién con el sector| Se realizo una feria de empleo en el mes de
C09-A06-Actividad 1.1.9.6 A : . ) privado, para conectar a jévenes con oporiunidades| Ascendente Trimestral 2.00 sl 100.00% 50.00% enero, por lo fanto se cumple con la meta
oportunidades |aborales y précticas profesionales fabaral Acti Yokl d d 5! te trimest
adecuadas a sus periiles. abarales y praclicas profesionales adecuadas a sus it 0.0 .00 1,00 programada para este trimestre.
perfiles.
1.00 = _ - En el primer trimesire de enero a marzo en el
Desarrollar ~ campafas de  sensibilizacién y s:r:::::r“:?: die SZ:Z;E;EZ cir:na l\;a:;: cigslrsa;:iag::: zzzﬁzﬁ’;:mﬁp::a:;b:?zz‘{gzr ; ECJ:I::;n?z:iE:
i concientizacién sobre temas prioritarios como la AT, A 3 : i
C09-A07-Actividad 1.1.9.7 equidad de género, fa inclusiénpsocial los darr[;ch;s temas prioritarios como la equidad de género, la| Ascendente Trimestral 4.00 s 100.00% 25.00% de la equidad de genero, la inclusion, los
humanas v el cuidado del medio ambiente. fnclqsaén qual. los derechos humanos y el cuidado del dare‘chos humar_ms y el CUI(:JEdU ) del medio
medio ambiente. ambiente. Se tienen las evidencias en las
1.00 1.00 1.00 1.00 carpelas de los demas indicadores..
Se concretd la meta trimestral mediante el
i ; - 3.00 - - ilitaci io fisi
Establecer espacios fisicos y virtuales para el desarrollo F"qn:enta]g do; acejonas |para eslable-cer esp::-lcros prestamo y;hebilacion del i) rslcoceneel
crealivo y social de los javenes, coma centros juveniles, |1 o5 ¥ Viuales para el desarrollo crealivo y sacial de domo del Parque San Gervasio en tres
C09-A08-Actividad 1.1,9.8 hubs de innovacion lal;sformas i ara; los jovenes, como cenltros juveniles, hubs de| Ascendente Trimestral 12.00 8l 100.00% 25.00% ocasiones. Dichas acciones facilitaron el uso de
i 3 J pa 9 P innovacién y plataformas digitales para colaboracion e infraestructura publica para el desarrollo de
colaboracién e intercambio de ideas. B . 3 o . 9 :
intercambio de ideas. 1.00 3.00 1.00 3.00 actividades diversas, promoviendo espacios de
interaccion social para la ciudadania joven.
Porcentaje de acciones realizadas para promaver el 1.00 - - - Restizackndata Yomeda Nacloped da Tequios:
Promover el voluntariado juvenil a través de programas Vuluntan‘zjldu juvenil a  lravés pde ppmgramas para el rescate de espacios publicos. Se contd
= comunitarios en &reas como medio ambiente, e " 5 con la parlicipacion de jévenes voluntarios de
C09-A09-Actividad 1.1.9.9 i " i i .00% .00% v
educacion, salud y atencidn a grupos vulnerables, :3:1"::;:22055353 érael:;cidzm;o nTendsmvuﬁir:falehTetgl Astendente TSl 4:00 3l 100.00% 25.00% CETMAR en labores de limpieza de parques,
fomentando el sentido de responsabilidad social. T sentiydo s onsa%‘lfgad Acwir ! dando cumplimiento a la programacién trimestral
p d ' 1.00 1.00 1.00 1.00 en materia de voluntariado social.
7
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE =
_ |NIVEL OE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDIEION META ANUAL ACUMULABLE PERiODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
. Porcentaje de acciones realizadas para gestionar| 0.00 - - - Reporte en cero debido a que la unidad admini
Gestionar programas de acc ; écnica ni
lovanee en shuacion do inerbildad as nciyan|PIO0IAMES Go a06e30 @ fcnologias para fovencs en epedlindo somade para s da
C09-A10-Activi : ituaci ili i % § e > her
9-A10-Actividad 1.1.9.10 talleres de alfabetizacion digital y provision de equipos y s!lulacu_ﬁn rjle qur_la_rabllldad, qu_e”Tnciuyan !al[e.res de| Ascendente Trimestral 0.00 s1 0.00% 0.00% vanGnes: Ganolbgias. AsklsmY; lx: falla de
conectividad ol digital y provision de equipos ¥ equipamiento y suficiencia presupuesial impiden el
coneclividad. 0.00 0.00 0.00 0.00 cumplimiento de esia linea de aceion.
1.00 ~ _ _ Cumplimiento del indicador trimestral a través de
Fortalecer los programas de prevencion de embarazos|Porcentaje de programas de prevencion de embarazos la camparia "Si hay accién, hay proteccién”. Se
s en adolescentes, con aclividades educativas y de|en adolescentes, con actividades educalivas y de § llevaran a cabo labares de difusion y entrega de
C09-At1-Actividad 1.1.9, PN L N L e e 7 4 : j s 0.00% 50.00% F 5 >
t sensibilizacion dirigidas a jévenes, padres de familia y|sensibilizacion dirigidas a jévenes, padres de familia y Aaceniente Trlmestaal 200 10 condones e informacion preventiva en dos
docentes. docentes. universidades, orientadas a la educacién en
1.00 0.00 1.00 0.00 salud sexual y reproductiva del sector juvenil.
T - lizad 0.00 - = = Actividad sin  programacion en el primer
Reconocer e impulsar el talento juvenil a través de|. i Isr‘lgaj:“al:c;orl'zser.iléa Ilzaa ZS dzara crfcr;not";zr = trimestre. Se reportard el cumplimiento del
C09-A12-Actividad 1,1.9.12 concursos, becas y premios en dreas como ciencia, ImpL; .r 2 .n J zom 2 .Lv.: \ ;D(:: .rs Z‘ ?135 Ascendente Trimestral 5.00 sl 0.00% 0.00% indicador una wvez iniciado el periodo
tecnologia, deporte, arte y emprendimiento. bl a.re?S Hhdicienei. lesnelagia, cepore: correspondiente segin el cronograma operalivo
arte y emprendimiento. P
0.00 0.00 2.00 3.00 institucional
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN €L

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL § FRECUENCIA DE .
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO MOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICIGN META ANUAL ACUMULABLE PERIODD PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA S1/NO
ter TRIM | 2do TRIM § 3er TRIM | 4te TRIM TRIM ANUAL
Actividad no realizada por [alla de viabilidad técnica y|
.00 . . . operativa inmodiata, El proyecto requiere de uny analisis
. . .. Porcentaje de avance en fa creacion del [nskiuto ) " profunde de impacto presupuestal y {a aprobacidn de la
C09-A13-Actividad 1,1.9.13 Crear el Institute Municipal de la Juvenlud de Cozumel. Municipal de Ia Juventud de Gozumel. Ascendente Trimestrai 0.00 NO 0.00% 0.00% estructura orgdnica por ias auloridades competantes,
0.00 0.00 0.00 0.00 por o que Ao se han inicikido acciones, si no, hasla
largo plazo.
“|Consolidar A Cozumel ‘come un deslino {uristico -de ;?g?:acj:ngz}izg'agcfdgﬁ sz;“':_’i‘f? dfsalzngijj%sf,zg i : : Teroneen :
. S -{clase ‘mundial, ‘compelitivo, sostenible £ inclusivo, -que e "clasé"muhdiatr ckirhpe?illjva' Eﬁster;iblegiﬁciﬁsi:vo i ) 49.00 - - - Durante esle pericdo. se lograron completar las
A . ; . Lo jgenere sbeneficios scendmicos -y " sociales | para ;g - s L AR S : S ol meatas, programadas ‘gracias al apoyo de los 3
C10 COMPONENTE 1.1.10 - |J8nsre N ! - : : T Sk .00% -23.44% : o B "
R S T leomunidad, - mediante su - posicionamiento  come Jun gs;‘?;z:;e-iﬁg;ngs;-zamT;icgi:'m?gﬁislegopﬂil}i  Trimestral B . - 100.00% : -} -23.44% sestares; Publico, saciat y privado asi coma log
::< fdesting - luristico . -de - excelencia, ©que . ofrezea| T T Y anie sy posicionamienta ;come 1 S S AR medios digitales gue apoyaron. =2
 [expariencias tnicas y memorables a sus visilantes. i} destino. .. turfstice - de..- excelencia, - ‘que. ; offex A ; L
T Send o experiencias Unicas y memorables a:sus visitante 57.00 ;. 4000 .1, 63.00 y :
i " . . ’ " 5,00 - . .
T
C18-AD-Actividad 1.1.10.1 . -Pre lunsiica entacacas on mercados NACNEIBS) . naente Trimestral 16.00 st 100.00% 31.25% |melas programadas a biaves de las redes
deslacando los alraclivos  cullurales, nalurales  y[e internacionalesdestacando los atractives culturales, sociales
eventos emblemdticos de Cozumel. nalurales y eventos emblematicos de Cozumel, 500 400 2.00 5,00 .
Implementar pregramas de capacitacian y certificacidn ::;;zg;aé;:e ;Vacngﬁﬁizr;‘;:pf;:mZ::;;%r::zs5 g: a.g0 - - -
ara stado. ich isli fi . 3 Durante esle perivds ne se programaron
C10-A02-Actividad 1,1.10.2 P r presiadores .d.e. servicios {urislicos, mejorando la servicios  luristicos, mejorando la  calidad y| Ascendente Trimestral 2.00 sl 0.00% 0.00% . P N . prog
calidad y compelitividad del sector y fomentande la o 5 actividades en esta linea de accion.
excelendia en la alencién al visitanle competitividad del sector y fomentando ta excelencia
: en la atencion al visitante. 0.00 100 0.00 1.00
Fomentar el turismo sosienible y responsable,|Porcentaje de acciones para fomentar e furismo| 500 - - -
C10-A03-Actividad 1.1.10.3 promovaando praclicas que miniricen el uppacla sgs!er}nbie ¥ rersponsah[e, prlnrnowendn practicas que| Ascendente Trimestral 10,00 g 100.00% 50.00% Durante esle p_enodo 5@ alcanzafon fas metas
ambienlal y cultural, y que beneficien a las comunidades|minimicen el impacto ambiental y cultural, y gue programas gracias a las redes sociales.
locafes. beneficien a las comunidades locales. 500 200 1,00 2.00
Crear y fortalecer rutas luristicas temdticas, integrando Z?;;?:;ijet:; ézz‘::ne.r;:;:;n;;ei;gu::::!F‘::;Lr’;::; 000 - - -
L recuisos  nafurales,  histdricos,  culturales  yi o oL : - S o . Durante esle pericdo ne se programaron
C10-A04-Actividad 1.1.10.4 qastrondmicos, para diversifcar fa cferta lustica y histéricos, culfur?[es y gastrandmices, para f:tlversrﬁcar Ascendante Trimestrai 2.00 St 0.00% 0.00% actividadss sn esta nea de action.
y . la ofeda turistica y prolengar la estadia de jos
prolongar la estadia de los visitantes. visitantes. 0.00 1.00 0.00 1.00
Establecar alianzas estralégicas con &l seclor orivade Porcentaje de avance en las acciones para establecer Durante esle periodo se lagre cumplir fa meta
olras  enfidadss ubemgmenlales ara pim uEsa)r‘ alianzas estratégicas con el sector privado y ofras 200 con la coordinacion con sectores  publico,
C10-A05-Actividad 1.1.10.5 hvarsiones. o m"seslmma Iurisl}ca” me.orgr s |entidades gubemamentales, para impuisar inversiones|  Ascendente Frimestral 100 st 100.00% 50.00%  jpricado y sacial a raves de fa realizacion de
sarvicios existentes ¥y me en infraestructura turistica y mejorar los servicios eventos coma festival del ceviche y el 57 feslival
: existentes. 2.00 2.00 0.00 0.00 gastronomico del caribe.
Desarrollar camaarias de markeling digital resencia Porcentaje de acciones realizadas para desarrolfar 2.00 .
en finea utilizanﬂu redes L g' ,g yasp oo “tcampaiias de marketing digital v presencia en linea, Con la ayuds de ias redes sociales se logre
C10-Ad6-Actividad £.1.10.6 S o . T nas < utiizande redes sociales, plataformas digitales y| Ascendente Frimestral 9.00 st 100.00% 22.22% alcanzas las melas programadas a lraves de
¥ aplicaciones moviles para incremenlar la visibilidad dej_ .~ . ! e ia ot o
Cozumel camo desting tristico aplicaciones méviles para incrementar la visibilidad de 200 200 2.00 .00 publicaciones digitales.
: Cozumel como desline turfstico. - ) l -
P | Hizacic d ¢ Hurates. | e d ( ion d 4.00 - - - Durante este periodo se llevo a cabo ef festival
d;er;‘::ers a realizacién |e. Bvern "JIS ic:udur.aets., o[[cenfla;e de a\:ta‘mce en la promocien de e{verﬂus del ceviche, el festival gastronamico y con fa
C10-ART-Actividad 1.1.10.7 lo;; ell :_ Y congfe.sos, qula ara'l a'.-l visiamas d”r'“‘tf‘ € CE'I ';Jrates,d eplD llvgs Ey Mcongres‘u.s, qule !%iwge!n Ascendente Trimestral 22.00 S 100.00% 13.18% ayuda de publicacionas en redes soclales
o F;D ¥ posicionen 2l municipio cemo un destino fvisitan esd urante ta o_:e za_wu ¥ posicione al municipio alcanzamos las melas programadas para este
versatil y dingmico. come un destino versatit y dinamico. 4.00 5.00 6.00 5.00 periodo.
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

. SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE 3
NIVEL DI UMEN NARF 0 ADO 5 ADA JUSTIFICACION
E MIR,RES RATIV NOMBRE DEL INDICADOR DTS AR DERTEIAN META ANUAL ACUMULABLE PERiODO PROGRAM
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
. . . . o je i i di < % &
Implementar un sistema integral de informacion turfstica, :Zizﬁgs;me;raal Eza%i:rmear::icls tiﬂg:;r;'az‘::‘?:cgwj 0.00 .
< que incluya sefalizacion bilingte, puntos de informacién|” .~ - i g ) . " Durante este periodo, nc-) se programaron
C10-A08-Actividad 1.1.10.8 y herramientas digitales para orientar y facitar la senallz:acmn b\_llr]gne. puntos ‘de mfcn‘na!::_lun y| Ascendente Trimestral 4.00 Sl 0.00% 0.00% actividades respeclo a esta linea de accion,
oxperiencia del visitante herramientas digitales para orientar y facilitar la
! experiencia del visilante. 0.00 100 2.00 1.00
Eslablecer programas de monitorea y evaluacion de la|Porcentaje de avance para establecer programas de 0.00 & )
. salisfaccion del visilante, para mejorar continuamente la[meniloreo y evaluacion de la satisfaccion del visitante i = Durante esle periedo, no se programaron
C10-A09-Actividad 1.1.10.9 i . £ . S ‘| Ascendent Trimestral 4.00 sl 0.00% 0.00% . 5 F
oferta luristica y adaptar las estrategias a las|para mejorar conlinuamente la oferta turistica y adaptar S iy acciones en esla linea de accion.
necesidades del mercada. las eslralegias a las necesidades del mercado. 0.00 1.00 2.00 1.00
- o . . |Porceniaje de avance para impuisar la preservacion y 3.00 - = 5 .
gzﬁ:il;ar Ianair]:‘er\;:go?ényéa;i;fu:‘:énla:al pam;r:zgz difusion del patrimonio cultural y natural, integrandolo Durgnte este pericdo, con la ayuda de redes
C10-A10-Actividad 1.1.10.10 P Y e g A5 expel , en las experiencias luristicas y promoviendo su| Ascendente Trimestral 7.00 sl 100.00% 42.86% sociales, se lograron completar las metas
turisticas y promoviendo su conservacion a fravés de iy A 5 programadas
actividades educativas y recrealivas conservacion a través de aclividades educativas y ik st - . .
: recreativas. X g y 3
+ " . . . rcentaje d e il i _ _ _ £ i
Gestionar la cerlificacion y reconccimiento de calidad de| :: n?:ﬂ"ﬂi{in ﬂyavf::miii:if;f:mg:s E:‘r‘i‘;g:su;gaﬁz 1.00 Durante este periodo con ell norgblrsmleglo de
= los destinos y servicios turisticos, para aumentar la 3 oo £ - e o isla pasion como la mejor playa del mundo por|
-AT1- 4 0 100.00% 100.00% 2
ST ActIdad 19409 confianza y preferencia de los visilanles nacionales e :;iz;z;’; pi:;:lr‘zzzialszslgcsc\srisrtgi(lz‘s :‘a";i::;;: Ascendeite Trigigstral 1.00 N world Iravel awards, s;a logro cumplir con el
internaciol 3 > abjetivo para esta linea de accion.
intemacionales b danaits: 1.00 0.00 0.00 0.00
Promover la accesibilidad en el turismo, asegurando Porcentaje de avance para promover |a accesibilidad 0.00 = 2 -
o : : (s i en el turismo, asegurando que las instalaciones y ) . " Durante este periodo no se programaron
C10-A12-Actividad 1.1.10. a s se i : Z % Ascendenti Trimestral 4.00 sl 0.00% 0.00% i % .
P y ) discapacidad y movilidad reducida. 0.00 2.00 1.00 1.00
? s rcentaje de ce para des El 0.00 - -
Desarrollar programas de educacion turistica en la Pa AJ .a,van P a'rroll " programas do
comunidad, fomentando el arquilo local, la hospitafidad y{S1U¢a0i0n turistica en la comunidad, fomentando el ,  |purante este periodo no se programaron
C10-A13-Actividad 1.1,10.13 Ay . : I orgullo local, la hospitalidad y la conciencia sobre la| Ascendente Trimestral 5.00 sl 0.00% 0.00% actividades para-esta linea de accion
la canclencia sobre la importancia del turismo para el importancia del lurismo para ef desarrollo econoémico | i '
desarrollo ecanémico y social. P M 0.00 2.00 1.00 2.00
social.
Facilitar la inversion en nuevas tecnologfas aplicadas al|Porcentaje de acciones para facilitar la inversién en 0.00 z : E o ) . P
lurisme, como realidad virtual, inteligencia arlificial y|nuevas tecnologias aplicadas al turismo, como realidad . . " Esta linea de accion se cumplio en su totatlidas
C10-A14- A.10.14 . 4 ; R + SR : e c i i Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% PR,
10:044:Actividad 4 d sistemas de gestion, para innovar en la oferta de|virtual, inteligencia artificial y sistemas de gestion, para an el sjereicia 2025,
servicios y experiencias, innovar en la oferta de servicios y experiencias. 0.00 0.00 0.00 0.00
Girsar i Gbsavalaio Tilste murpal, die ganers Porcentaje de avance en la creacion del observatorio 0.00 - - >
2 i J luristico municipal, que genere datos estadisticos y| . " Durante este periodo, no se programaron
C10-A15- A0 i : g Ascendent Trimestral 1.00 NO 0.00% 0.00% B A .
A15-Actividad 1.1.10.15 datos fss:tadist!cos y analisis del sector para una toma andlisls del sector para una toma de decisionss cendente aclividades para esla linea de accion.
de decisiones informada y eficaz. o
informada y eficaz.. 0.00 0.00 0.00 1.00
% SR Porcentaje de acciones realizadas para impulsar| 0.00 - - .
Impulsar ‘campafies de: sensitilizacion sabre:. la camparias de sensibilizacién sobre la importancia del o iad
. i ia del turi i irigi i = : e ik - urante este periodo, no se programaron
C10-A16-Actividad 1.1.10.16 Jmppljtancra detrismio: snctaniof, t_j]rlgndas dissidenias turismo sostenible, dirigidas a residentes y. visitantes,| Ascendente Trimestral 5.00 sl 0.00% 0.00% sctividades sara estalisa desacion
y visitantes, para promover prdclicas responsables y ara promover préclicas. responsabies y respetiosas P -
respetuosas con el medio ambiente. Ratd-promaver pr P 0.00 2.00 1.00 2.00
con el medio ambiente.
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

- SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE y .
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICIGN META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SIfNO
ler TRIM | 2do TRiM | 3er TRIM | 4t TRIM TRIM ANUAL
Fortalecer la promocién del turisma de cruceros y|Porcentaje de avance para fortalecer la promocion del 0.00 = - *
i g autico, aprovechando la ubicacién estratégica defturismo de cruceros y néutico, aprovechando la Durante este periodo, no se programaron
C10-A17-Actividad 1,1.10,17 i d ) ) ; . i 5l 0.00% 0.00% o y ‘
Cozumel y mejorando la infraestructura portuaria y los|ubicacion estratégica de Cozumel y mejorando la Ascafidents Tripestral 205 actividades para esta linea de accion.
servicios asociados. infraestructura portuaria y los servicios asociados. 0.00 2.00 1.00 2.00
i i 1.00 5 S - . )
Implementar programas de seguridad luristica, en Pnrceztaée feA?chnes resPEC:? alnprograma lde Durante este periodo, y con el aperativo de
C10-A18-Actividad 1.1.10.18 coordinacién cen las autoridades compslentes, para :Etgt:lrgi:des cgl:p:lznmgnparcao;r:::i‘:;fIa iﬁ?ggrid:: Ascendente Trimestral 4.00 N 100.00% 25.00% seguridad turistica de semana santa , se logro;
arantizar la integrida i e | isit . ' = L - cumplir con esta linea de accion.
g aridiady BieRestardeosvisitantes vy bienestar de los visitantes. Loo Loo 1.00 1.00 n
s Porcentaje de avance de la campaiia de fomento del
Fomentar el d 2.00 - - .
innovadares m;?)sfurrr-;(::-ﬁo dd: bie‘ﬁgséitozcmtj;:r:?s desarrollo de productos turisticos innovadores, como Durante este periodo, y con la ayuda de redes
C10-A19-Actividad 1.1.10.19 o cull.ural pes . alendar nichusl de mercadz turismo de bienestar, ecoturismo y turismo cullural,| Ascendente Trimestral 3.00 sl 100.00% 66.67% sociales, se lograron cumplir los objetivos de
il . ara atender nichos de mercado emergentes y ampliar| este periodo.
emergentes rla existente. P 2
9 y ampliar la ofe istente | Sferta existents. 2.00 1.00 0.00 0.00
5 3 z s - 3 3 2.00 - - - i
meu[saﬂ e:jecoiunstrrp y.el luﬂsmo;::ltural medlgﬁnledel Purce_ntaje delacmlones gara impulsar el ecoturismo y Con el apoyo de redes sociales, se logro
C10-A20-Actividad 1.1.10.20 esarrollo de rutas uristicas sostenibles, prom_um n ellel _tupsmn cutulra medlantg'el desanjouo 'de rutas Ritandanta Trimestral 4.00 Sl 100.00% 50.00% completar la meta programada para esta linea
patrimonio cultural y eventos que resalten la identidad|turisticas sostenibles, promocion del patrimonio cultural i i
SpES de accion en este periodo.
local. y eventos que resalten la identidad local. 2.00 0.00 1.00 1.00
o Porcentaje de acciones realizadas para promover el
Promover el di 2.00 - .
diversiﬁcadnsl Eﬁz:;ﬁ:gse dZn pgza:ﬂ:m m{ﬂgﬁz desarrollo de productos turisticos  diversificados, Con el apoyo de redes sociales y el camaval, se
C10-A21-Actividad 1.1.10.21 cultural delor‘tivo e redudl Fada endlencia del enfocdndose en ecoturismo, turismo cullural y| Ascendente Trimestral 10.00 sl 100.00% 20.00% logro completar la meta programada para esta
N dye Smpy play'agampliar Ia oferta dzldeslino deportivo, para reducir la dependencia del turismo de linea de accion en este periodo.
’ sol y playa y ampliar la oferta del destino. 2.00 3.00 3.00 2.00
i i i i 6.00 - - -
Impulsar campanas de promocion furistica dirigidas a ::::e:;?:dder ?Cic.’{ms[ f:f{l}lza:a_s_dpara lmpu;sar
mercados nacionales e intemacionales, destacando [a[*TPETES €8 PIATIOCER LASCE CRAHIa® & mercadas Con el apoyo de redes sociales, se logro
C10-A22-Actividad 1.1.10,22 riqueza nalural, cultural e histérica de Cozumel, en ¢ Iniernacionalas, destacando 1a nquezal .. jente Trimestral 11.00 si 100.00% 54.55%  |completar la meta programada para esta linea
s i . natural, cullural e historica de Cozumel, en ? i
colaboracion con el sector privade y organismos " . 5 1.00 3.00 de accion en esle periodo.
atialaios colaboracion con el sector privado y organismos 6.00 1.00 - -
: estatales.
" i 3 3 Porcentaje de avance en las acciones realizadas para
Fortalecer la destj . : ) .00 - : [—
halear la luenlidad cullural-def desting, organizandal et 1o derdnd-culiurs) del desting, proanizande g Cony el 2poyeida;redes sockles, la realizacion
festivales, ferias y aclividades que resalten las festivales, ferias y actividades que resalien las del festivals del ceviche y gastronomico, se
C10-A23-Actividad 1.1.10.23 tradiciones locales, como el Carnaval de Cozumel, y MG g Ascendente Trimestral 9.00 sl 100.00% 55.56%
" N : *|tradiciones locales, como el Camnaval de Cozumel, v, logro completar la meta programada para esta
promoviende el turismo cullural como un atraclivo ronioviando & tifsmo. ctiluri tracti linea de accion en este periodo
distintivo. promoviendo el turism ural come un atractivo 5.00 1.00 0.00 3.00 2
distintivo.
; = 2 Porcentaje de avance respeclo a las acciones para 1.00 - - z
Impulsar alianzas estratégicas con lineas de cruceros y|. . 4 o y ;
ae?ollneas para fortale::agr la conectividad del dest;no . Impulssr allanzas estrategleas.con lineas do cruceros ¥ Duraritopstpeniodo su:levaia o346 s raunion
C10-A24-Actividad 1.1,10,24 i il + Y aeralineas, para fortalecer la conectividad del deslino y|  Ascendente Trimestral 2.00 s 100.00% 50.00% en fitur cen los directivos de la aerolinea
atraer mas visitantes, priorizando la estancia prolongada e s visliantos iorizando | tania interesada en el vuelo de praga a cozumel
y ol gasto local. . pomzando. la estan 1.00 0.00 0.00 1.00 -
prolongada y el gasto local.
i i st 0.00 - - -
Promover la creacion de rutas turisticas tematicas, Z‘:;‘;T;;aéecd;q??gg:rs&r:::?gsgr:;;:lisi::ﬁzi::;
i come recorridos  gastrondémicos, histéricos y de| ' i) - Durante este periodo no se programaron
C10-A25-Actividad 1.1.10,25 g L sl 0.00% 0.00% . A .
11102 avenlura, que conecten a los visitantes con la riquezal °® :::n(;:;aie;:l;':me[;:igﬂ:g:?s T's"ames f:’"d B Asendents Teimestral 200, actividades para esta linea de accion.
del territorio y beneficien a las comunidades locales, :L?:L;Ies 1Y RN EOMICACEE 0.00 1.00 0.00 1.00
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVAMCE DE LA META

SENTIDO DEL. | FRECUENCIA DE o j
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PERiODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Implementar un programa de sensibilizacion a la Porcentaje de avance respecto a las acciones en el 0.00 =
3 5 . rograma de sensibilizacion a la comunidad local, para ’
= comunidad local, para destacar la imporiancia del P : Durante esie periode no se programaron
C10-A26-Actividad 1.1.10.26 ! y ; c i i i i % : P preg
turismo en el desarrollo econémico y fomentar el trato desla. # Itliportancls: del trinemia €h ef des.arm!!u Asctndente Hiiiestral 500 s 0.00% 0.00% actividades para esta linea de accion.
amable y hospitalario hacia los visitantes economico y fomentar el traio amable y hospitalario
) hacia los visitantes. 0.00 2.00 1.00 2.00
Incentivar el usc de tecnologias en la promocion y, Pmcjmfje dle E,]ccm”ef realizaqzs parm lifcea:!iyatr el 0.00 : E E
iy i i " S uso de tecnologias en la promocion y gestion turistica, "
& gestidn turistica, mediante la creacion de aplicaciones y A 2 g Durante este periodo no se programaron
C10-A27-Actividad 1.1.10.27 i i .
plataformas digitales que faciliten la informacion y el rr}e’ilanle B cre?cwén d? apllcagiones Y, pisaformes)  sscandante Tinestsa) 500 8 nov 0.00% actividades para esta linea de accion.
acceso a los servicios turislicos digitales que faciliten la informacion y el acceso a los
: servicios turisticos. 0.00 1.00 1.00 1.00
0.00 - - -
£ Fortalecer el Centro de Atencién y Proteccian al Turista|Porcentaje de avance de las acciones para fortalecer Durante este periodo no se programaran
C010-A28-Actividad 1.1.10.28 p i : 5 P Ry
(CAPTA). el Centro de Atencién y Proteccién al Turista (CAPTA). Ascendante Trinastral o8 & 0:0% 9.00% actividades para esta linea de accion.
0.00 2.00 1.00 2.00
Diversificar la oferta turistica mas alla de sol y playa con g_orceprlaje‘ dad arﬂm;e da _!a?. acc_\onel‘ls. gara Ila a0 D iod | lizaci
4 . la creacién de nueves productos turisticos que resalten iversificacion de .'aoer(a luristica mas alla de s.o y urante este penﬂ. o, con la realz'aclﬂn de
0-A29-Actividad 1.1.10.29 la cullura, historia, gastronomia, cuidado del medio playa con la creacion de nuevos praoductos turfsticos| Ascendente Trimestral 12.00 S 100.00% 25.00% eventos gastronomicos y redes sociales, se
ambiente y la idenli(liacl prapia lm:a! que resallen la cullura, historia, gastranomia, cuidado 1.00 1.00 2.00 2.00 logro cumplir con las metas programadas.
i del medio ambiente y la identidad propia local. ’ ’ ’ ’
Renavar los modulos de informacion y su equipamiento| " CrceNiaie de avance respecta a la renovacion de los oo Durante este periodo no se programaron
C10-A30-Actividad 1.1.10.30 2 odulos de info iol isti 1l i 8] .00% .00% i : :
para su correclo desempefio. (rjn los | informacion turistica para su correclo| Ascendente Trimestral 1.00 N 0.00% 0.00% actividades para esta linea de accion.
esempefio.
0.00 0.00 1.00 0.00
Modemizar y oplimizar los medios digitales de fn?]r;:::fzj:rdi‘ a\':;ﬂfne“;i Fa[so saccrlr?;czz;eac‘ili;?tglaess pa(;: 0.00
romocion y alcance turislico para mejorar su o : . Durante este pericdo no se programaron
C10-A31-Actividad 1.1.10.31 bIond g i g ’
visibilidad, accesibilidad, y conversién de visitantes en promoat 3, a‘!c_a_nce luristico Jpara. Meorac =il Ascendente Trimestral 3.40 s 0.00% 0.00% aclividades para esta linea de accio
turist visibilidad, accesibilidad, y conversién de visitantes en
urnstas. turi 0.00 1.00 1.00 1.00
uristas.
o 0.00 5
C10-A32-Actividad 1.1.10.32 Fortalecer la marca de Cozumel como Pueblo Mégico. Poreentaje de avance:da:las accjunas enfocad?s &N Ascendente Trimestral 9.00 sl 0.00% 0.00% Dulfarlle este penndp . Se, programaron
fortalecer la marca de Cozumel como Pueblo Magico. actividades para esta linea de accion.
0.00 3.00 3.00 3.00
. —_— . 0.00 - - - 4
C10-A33-Actividad 1.1.10.33 Crear el centro de capacitacian turistica de Cozumel. Percepidla.de Cu-mpl_lmIEn((? r.aspecto 8 la cregeian def Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 0.00% Dufa.me esle penuqu ha: 5o programarf
Centro de Capacitacion Turistica de Cozumel. aclividades para esta linea de accion.
0.00 0.00 0.00 100
Iniciar las operaciones de las Oficinas de Enlace con la Parcentale de cumplimlento.de las acelonas pacalniciay o ] ) Durante este periodo no se programaron
C10-A34-Actividad 1,1,10.34 . N Y i i i .00% .00% -
secretaria de Relaciones Exteriores (SRE), I:;r::;ergaai;zn:;a:i;:: E(;)If::rlir;erless E(IISERE;HHGE con la| Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 0.00% actividades para asta linea de accion.
) 0.00 0.00 0.00 1.00
Coadyuvar en la promocién del destino a través de la Porcentaje de avance para coadyuvar en la promacion 200 Con la asistencia y participacion de Cozumel en
participacién en ferias, convencionas, expos, de manera oel ‘destrio; 8 {raves. 45 la padicipacion. en_fedas, ] ) ) ) 18" Fara Jotemational ide; Turkema (FITURY en
C10-A35-Actividad 1,1,10.35 local nadianal ‘e inter.naciona{ que |:1'Er?1‘|pitar; mejorar el convenciones, expos, de manera local, nacional e| Ascendente Trimestral 4.00 sl 200.00% 50.00% espafia, y la visita a la isla de lanzarote, se
posicionamiento de Gozumel. internacional que permitan mejorar el posicionamiento 1.00 1.00 1.00 100 logro CL_lmphr con las melas programadas en
de Cozumel. esle periodo.
Pa
rd

/
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE 3 :
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR NDiEADES At META ANUAL ACUMULABLE PERiODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/No
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Porcentaje de avance de las acciones para la 2.00 , . B Durante este periodo, y con el apoyo del sector
C10-A36-Actividad 1.1.10.36 ansoildar el trabap G:nlre los ss_zclores pub_\lco, social y Coqsoindacnc!n del trabajo enlre _Iosj sectore§ Pubhco‘ et Trimestral 4.00 sl DR o0 privado se _legrr;- superar Ia_s metas progré‘lrnadas
privado para el crecimiento turistico del destino. social y privado para el crecimiento luristico del con la realizacion del festival gastronomico y el
desline. 1.00 1.00 1.00 100 festival del ceviche.
Realizar acciones que permitan a Cozumel mantenerse{Porcentaje de acciones realizadas que permitan a 0.00 - - - .
o e | s o ; Durante este periodo no se programaron
C10-A37cti A0, > .00% s 2 3
ctividad 1.1.10.37 como uno de los sitios preferidos para el turismo de Cuzun'wel mantenerf;a como uno de los  sitios| Ascendente Trimestral 3.00 sl 0.00% 0.00% aclividades para-esta linea de accion.
Cruceras. preferidos para el turismo de cruceros. 0.00 1.00 1.00 1.00
Implementar estrategias gque permitan fortalecer ellPorcentaje de a de | i it o } } ) Duranie/esle Vimestie g0, roalbic (4 llagada del
C10-A38-Actividad 1.1.10.38 P 9 q P © entay javance de las acclones qus pemitan) . .o jente Trimestral 4.00 sl 100.00% 25.00% vuelo procedente de Monterrey, con esta accion
turismo de pernacta. fortalecer el turismo de pernocta en cozumel. fortal i d ta ala fsl
1.00 1.00 1.00 1.00 se fortalece el turismo de pernocta a la isla.
Fortalecer un modslo de turismo sustentable en|o ool o P 1.00 ’ A = Durante este periodo y gracias a las redes|
C10-A39-Actividad 1.1.10,39 Cozumel, acorde al El Plan Maestro de Turismo n'aj : v 1ones que permitant — , cendente Trimestral 5.00 sl 100.00% 20.00% sociales se logro completar las metas
Sustentable Quint Roo 203 fortalecer el turismo de pernocta en cozumel. d
ustentable Quintana Roo 1.00 1.00 0.00 3.00 programadas.
E e % %% Porcentaje de acciones realizadas para fomentar la
omentar la participacion comunitaria, creando un . i - N 0.00 - - -
Consejo Consultivo de Turismo para Cozumel, que parfelpaclon  icomunitante, crearido ury Gonsele Durante’ este periode no se pragramaron
C10-A40- i J1.10.40 : 2 ' i i i i : 0.00% 0.00% o : H
10-A40-Actividad 1.1.10.4 garantice la lransparencia y coordinacion en la Consultiva ‘?B Tunsmg pal"%f Cuzumeii‘ aue garar!hce faf  Ascendente FHme sl 200 s % actividades para esta linea de accion.
implementacion de politicas turisticas, IrAnEpRrENTIA ¥ COnTJInARION Bh R ImplameEniEecn oo
: politicas turisticas. 0.00 1.00 0.00 1.00
Establecer un sistema de moniloreo y evaluacion del ;Z::;r:ajzedemiﬁ{gzoeny ELS:II:::;:eméz?tﬁ"?:a;g 000 B - B
. impacto turistico, alineado a los indicadores de los QDS,| " .~ ; X . Durante este periodo no se programaron
C10- - 1.10.: i Ll e t N 0.00 0.00 s . . .
AASTACIIAd 111040 para medir el progreso en sustentabilidad y beneficios lu”:.um‘lalmaado a:los mdlcfdl:r:.gadlos %Ds'ﬁp?m Asgeridencs Trifmestral 1 o oA i aclividades para esta linea de accion.
sociales. me'wl el progreso en sustentabilidad y beneficios 0.00 .00 0.00 1.00
sociales.
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