g :COZUMEL
AYUNTAMIENTO

SECRETARIA _
TECNICA MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2026

E001 TRANSFORMANDO COZUMEL CON UNA SEGURIDAD FUERTE Y CERCANA A LA GENTE.

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO

METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA

NOMBRE DEL INDICADOR

JUSTIFICACION

META ANUAL
INDICADOR MEDICION
o e———— ACUMULABLE 5I/NO

ler TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM

Porcentajes de acciones realizadas para fortalecer las 1.00 1.00 = -

Fortalecer las capacidades operativas de los

cuerpos de seguridad mediante la modemizacion del capacidades operalivas de los cuerpos de seguridad

mediante la modemizacion de la infraestruclura

Con base a lo esperado en este timestre y a las
buenas tareas de coadyuvancia enlre los 3

C01 COMPONENTE 1.1.1 la infraestructura tecnoldgica y fomentar la : = Ascendente Trimestral 4,00 sl 100.00% 50.00% |drdenes de gobiemo se ha logrado llevar con
participacién de la ciudadanla en la prevencion y fnnﬁgd-gg:nggfnh:alzoﬁcﬁﬁpﬁé?bge ';ﬂ;',f,iia'ﬂ: eficacia las tareas de seguridad, por lo que se
resolucion de los problemas de seguridad. sequri dg d y P 1.00 1.00 1.00 1.00 logra cumplir con la meta establecida.

4.00 3.00 - - Durante este trimestre se logré realizar la

C01-A01- Actividad 1.1.1.1

Porcentaje de cdmaras instaladas en los
establecimientos comerciales para fortalecer el sistema| Ascendente Trimestral 20.00 Sl 60.00% 35.00%
de videovigilancia en Ia ciudad.

Fortalecer del sistema de videovigilancia en la
ciudad.

instalacién n de 3 camaras de video vigilancia en
toda la isla de las 5 que estaban programadas,)
por lo tanto no se logra cumplir con la meta

5.00 5.00 5.00 5.00 astablatida,
1.00 1.00 - -
i 3 Con base a lo esperado en este trimeslre y a las
Instalacién de arcos de seguridad obligatorios en la ::’C'::':;:]z:eu:::glﬁ r:?;';g:iiﬂ:rgﬂézs{m:ﬁ: :: buenas tareas de coadyuvancia entre los 3|
C01-A02- Actividad 1.1.1.2 ciudad y arcos de verificacién vehicular en CALICA y| verificacion %ehlcular e?) CALICA y en el yualla San Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 50.00% |o6rdenes de gobierno se ha logrado llevar con
en el muelle San Miguel. Migusl ¥ e W eficacia las tareas de seguridad, por lo que se|
guel. 1.00 1.00 1.00 1.00 logra cumplir con la meta establecida.
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL FRECUENCIA DE PROGRAMADA
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO JUSTIFICACION
NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLESI/NO
PROGRAMADA
1erTRIM | 2doTRIM | 3erTRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Con base a lo esperado en este timestre y a las
Porcentaje de acciones implementadas para el sistema G ke ) ’ buspds deysas idp itoathbvanc entie Jos o)
2 Sistema de videovigilancia con reconocimiento facial 2 S o o 6rdenes de gobiemo se ha logrado llevar con
C01-A03-Actividad 1.1.1.3 i - i 100.00% 50.00% 7 s
en puntos estratégicos de la sia. . de wdec_mgulancna_ con reconacimiento facial en puntos| Ascendente Trimestral 4.00 S oficacia las lareas de seguridad tras las
eslratégicos de la isla. " i
1.00 100 1.00 1.00 evaluaciones de los cuerpos de seguridad a
’ ) mejorando continuamente.
200 200 Con base a lo esperado en este trimestre y a las
1 ; = .. |Porcentaje de acciones realizadas para mejorar la ! * = B buenas tareas de coadyuvancia entre los 3
Mejorar [a infraestruc en materia de seguridad|. o h o . 7 i
CO01-A04-Actividad 1.1.1.4 pa rja e R igraolinial 9 infraestructura en materia de seguridad para dignificar al| Ascendente Trimestral 12.00 sl 66.67% 33.33%  |brdenes de gobiemno sin embargo no se logra
9 Pop : cuerpo policial. cumplir con las actividades programadas para
3.00 3.00 3.00 3.00 este lrimestre.
5 ¥t Con base a lo esperado en este trimestre y a las
Fortalecer la estralegia de comilés vecinales de| Porcentale aciones  realizadas para fortalecer la ' ) ) ) buenas: lareas de: goadywyancla: eriire: los 9
C01-A05-Actividad 1.1.1,5 vigilancia con ca acilagcién olicial eslrategia de comites vecinales de vigilancia con| Ascendente Trimestral 8.00 Sl 50.00% 37.50% [érdenes de gobiemno sin embargo no se logra
P B : capacitacion policial. cumplir con las actividades programadas para
2,00 2.00 2.00 2.00 (e
Con base a lo esperado en este trimestre y a las
4.00 4.00 - % buenas tareas de coadyuvancia entre los 3
y ._|Porcentaje de acciones realizadas para fortalecer la drdenes de gobiemne se a logrado llevar con
Fortalece 8 > ® ; : ,
C01-A06-Actividad 1.1.1.6 olicial erl; :(Iaada I?‘;:aiiledig devoabartura ¥ presencia estrategia de cobertura y presencia policial en toda la| Descendente Trimestral 20.00 Ell 80.00% 40.00%  |eficacia las tareas de seguridad mas sin embargo
P ) ciudad NO se logrd llegar a la meta programada en este,
5.00 5.00 5.00 5.00 trimestre, considerando que es un indicador|
descendente.
Con base a lo esperado en este trimestre y a las
Desarrollar un sistema de botones de pénico en|Porcentaje de acciones realizad impl 1; oo 100 ) ) Pucnas larads: de; coadylvancid: snte; g
C01-A07-Actividad 1.1.1.7 i il P o éeb s e bl il ol (EFT R T Trimestral 4.00 sl 100.00% | 50.00% |érdenes de gobiemo se ha logrado llevar con
P P : rienesidepanico en espacios FUblicos, eficacia las tareas de seguridad, por lo que se|
1.00 1.00 1.00 1.00 logra cumplir con la meta establecida.
Con base a lo esperado en este trimestre y a las
1.00 1.00 - - .
IipliAERE ok de iianci ilp . . Janci ” " buenas tareas de coadyuvancia entre los 3
C01-A08-Actividad 1.1.1.8 usgde drrluiresoperal Vigiantia.mediame & Oefé:_eanltajzl ae dcp::rallvos ce wviglancia  realizados Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 50.00% |6rdenes de geblemo se ha logrado llevar con
4 maclanise) usode.drares. eficacia las tareas de seguridad, por lo que se
1.00 1.00 1.00 1.00 logra cumplir con la meta establecida.
1.00 1.00 g = Can base a lo esperado en este trimestre y a las
. _ Porcentaje de acciones realizadas para establecer un buenas tareas de coadyuvancia entre los 3
. sistem; ¥ . . 3 . ;
C01-A09-Actividad 1.1.1.9 ;ﬁiﬁtﬁgzre#rlzem oreaal de respuesta rapida con sistema de respuesta rapida con monitoreo en tiempo| Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 50.00% [6rdenes de gobiermo se ha logrado llevar con
P i real. eficacia las tareas de seguridad, por o que se
Lo0 100 100 100 logra cumplir con la meta establecida.
1.00 1.00 - Con base a lo esperadoe en este timestre y a las|
. - Porcentaje de acciones realizadas para evaluar ’ ’ buenas tareas de coadyuvancia enlre los 3
Evaluar continuamente s N . 5 i
C01-A10-Actividad 1.1.1.10 a:ciones ol dac’:‘ la efectividad de las| o otente ja efectvidad do las scclones ds| Ascandente Trimestral 4.00 sl 10000% | 50.00% |6rdenes de gobierno se ha logrado llevar con|
9 : seguridad. 1.00 100 1.00 1.00 eficacia las tareas de seguridad, por lo que se]
logra cumplir con la meta establecida.
Con base a lo esperado en este timestre y a las|
i i j i i i 1.00 1.00 - - .
:rslg;lilzsizsgzlgr;es té? co‘jlabrt)raﬁFén confenscrelasly Pcrce?(ale de acqo;}es dedcolab(:jracrdrz’ re'ffallza_lqas con buenas tareas de coadyuvancia entre los 3
Co01-A11-Actividad 1.1.1.11 T pa'l 5 C ST para i .a Seeriajesclieas. y a_sgc;ac:mnes B, P re.s B JArmeeE para Ascendente Trimestral 4,00 Sl 100.00% 50.00% ¢rdenes de gobiemo se ha logrado llevar con
vigilancia en las instituciones de educacién para|fortalecer la vigilancia en las instiluciones de educacion eficacia las 1 s d idad |
combatir el uso de drogas para combalir el uso de drogas _ o icaci s tareas de segurida ) por lo que se
g - y 00 1.00 1.00 1.00 logra cumplir con |a meta establecida.
/

Sl
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METAS - AVANCE

SENTIDD DEL FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO AVANCE DE LA META )
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR g il META ANUAL . PROSRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA | ACUMULABLE SI/N
lerTRIM | 2doTRIM | 3ZerTRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
. 2 ; 0.00 0.00 . - Este trimestre se inicio el Proyecto de
e g Porcentaje de acciones realizadas en el proyecto de i f bl
i Iniciar el proyecto de construccidn del cuartel de la 3 i s Construccion del Cuartel de Seguridad Publica,
C01-A12-, A s = .00% X A 5
12-Actividad 1.1.1.12 policia municipal de Gozumel. gc:)nztrnv;:lclén del cuartel de la policia municipal de| Ascendente Anual 1.00 Sl 0.00% 0.00% con recursos provenientes del Estada, sin
’ 0.00 0.00 1.00 0.00 embargo es un proyecto a largo plazo.
i i Se cuenta con el parque vehicular con las
-~ 5 . _|Porcentaje de acciones realizadas para dotar a la 2 : - - unidades minimas el cual, no es el ideal para
Dot 55 ik ;
C01-A13-Actividad 1.1.1.13 :‘_:rsﬁ ;a;‘:;'?g;acm 4l parque vehicular opimel . oraeii sl parque vehicular Oplimo para su| Ascendente Trimestral 2.00 sl 0.00% 100.00% |atender con mayor eficaciencia los auxilios de la
P P . operacién. 1 160 1,60 000 ciudadania, sin embargo no se tenia actividad
a ) . : programada.
Porcentaje d i lizad d [ Lo 1o i ’ S 1 I equi i tend
i = joz orcentaje de acciones realizadas para dotar a la e cuenta con el equipo necesario para atender
e Do ; i i
C01-A14-Actividad 1.1.1.14 tar‘ ala cor;_:oractdn oo Equipo leenplagico quole corperacion de equipo ltecnolégico que le permita un| Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 50.00% [tecnolbgicamente para un mejor atencidn en los
permita un mejor desempefio de sus labores. : X £ -
mejor desemperio de sus labores. tramites de seguridad publica
1.00 1.00 1.00 1.00
5 . Porcenlaje de personal capacitado para promover la 200 .00 ' 2 Con base a lo esperado en este timestre y a las
Promover la formacién y profesionalizacién conlinua 2F e < 1
de los cuerpos de seguridad mediante programas de formacién y profesionalizacién continua de los cuerpos de buenas lareas de coadyuvancia entre los 3|
C02 COMPONENTE 1.1.2 capacitac{'(?:\ Quo aseguren un lrato Tasg Siios seguridad mediante programas de capacitacién que| Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 50.00% |6rdenes de gobiemo se ha logrado llevar con
equilativo hacla tados los ciudadanos P ¥ aseguren un trato respetuoso y equitativo hacia todos los| eficacia las tareas de seguridad, por lo que se
: ciudadanos. 1.00 1.00 1.00 1.00 logra cumplir con la meta establecida.
Con base a lo esperado en este timestre y a las
Fortalecer las capacidades del personal de|Porcenaje de estrategias de seguridad realizadas para 100 40d B B buenas tareas de coadyuvancia enlre los 3|
C02-A01-Actividad 1.1.2.1 seguridad puablica para el uso de tecnologias|fortalecer las capacidades del personal de seguridad| Ascendente Trimestral 4,00 sl 100.00% 50.00% |6rdenes de gobierno se ha logrado llevar con
avanzadas publica para el uso de tecnologias avanzadas. eficacia las tareas de seguridad, por lo que se
140 1490 a0 100 logra cumplir con la meta establecida,
2.00 1.00 - - Durante esle trimesire se logra realizar 1
Profesionalizar a la policia mediante programas de|Porcentaje de personal capacitado en diferentes temas capacitacion de las 3 programadas al personal
-A02-Actividad 1.1.2. ke - cendari imestr 12.0 30 | 25000 ¥ : :
COZA Wad1%2:2 capacitacion continua. de la actuacion policial. Ascendants Trimestral &0 sl 20 oo mediante cursos en linea, por lo que no se logra
3.00 3.00 3.00 3.00 cumplir cen la meta trimestral.
1.00 1.00 - -
Implementar el programa de mejora salarial para|Porcentaje de acciones implementadas en el programa Se implementd el aumento del salario de los,
C02-A03-Actividad 1.1.2.3 dignificar las condiciones laborales de lalde mejora salarial para dignificar las condiciones| Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 50.00% elementos de seguridad plblica y trénsito por el
corperacion. laborales de la corporacion. 8% en este trimestre.
1.00 1.00 1.00 1.00
Invertir en el mejoramiento de las condiciones de los|Porcentaje de acciones realizadas para el mejoramiento e o ) ) Se sigue lrabajando para mejorar el drca da los
C02-A04-Actividad 1.1.2.4 P = L =T . i : 100.00% 50.00% binomios caninos, el cual s ra el equipamiento
binomios caninos. de las condiciones de los binomios caninos. faeenderiie Trimestsal 400 = o % del 4rea . l @ log P
1.00 1.00 1.00 1.00 '
Garantizar la atencién inmediata a riesgos naturales ;: rﬁ;gf‘; r::di:;cf';,e:sgr::E;ﬂze;’a;zn?;’::;;:{ co!: 5.00 400 = =
y antropogénicos que comprometan la integridad de : 2 3 Se cumple con 4 de las 6 actividades
Ci 1 2 : - . ¥ e
03 COMEQNENTE £13 la poblacién a través de la implementacién optima 3:?;?11"';?;;'2::; ‘;i :‘;:?H'Ld:: I?): ]I:uaros:g:x?gségnamtz;ﬁ: asgendents ameci=lil e eniRa0I00 8l SEET: 36.00% | orogramadas para este trimestre.
de los protocolos en materia de proteccion civil. da proleccion civil ; .00 oa o0 7.00
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METAS - AVANCE
AVANCE DE LA META
PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR s;::;z%g:" m:;);r;cé;nz META ANUAL e PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA | ACUMULABLE SI/NO
LerTRIM | 2doTRIM | 3erTRIM | 4toTRIM TRIM ANUAL
A ji cciones realizadas en la implementacio - "
Implementar un programa de capacitacién Foreemdle;deva At el i 4.00 040 No se logra cumplir con la meta programada,
C03-A01-Actividad 1.1.3.1 ifica para el rescate acudlico, rescate vertical,[9°! Prodrama de capacilacitn especifica para el rescate| oo Trimestral 92.00 sl % 435% uenta con el t
) eidad LS :)S(f::zcién 5ehicu|arryc?35ti6n integrleﬂ de riesgos. “|acudlica, rescate vertical, exiraccidn vehicular y gestion ) o ‘ 53:11 ui[Er ;31 i:tacs azlividandnese PR
< " [integral de riesgos. 23.00 23.00 23.00 23.00 i .
Implementar un sistema modermno de|Porcentaje de acciones realizadas para implementar un 0.00 0.00 . -
. radiocomunicacién de los tres cuerpos de la|sistema modemo de radiocomunicacién de los tres % . ’ No se tiene actividad programada para este
COF-ANHEUVIdAL 3.2 direccién para brindar una mejor atencién a la|cuerpos de la direccién para brindar una mejor atencién a ASConEaRte Trimesiraf 20.cd 8l 0.00% 0.00% trimestre.
comunidad. la comunidad. 0.00 0.00 15.00 15.00
Conslruir torres de guardavidas en las principales|Porcentaje de avance para construir torres de Loy 0.00 N - No se logra cumplir con esta linea de accién ya
C03-A03-Actividad 1.1.3.3 playas publicas de Cozumel para salvaguardar la|guardavidas en las principales playas publicas de| Ascendente Trimestral 7.00 SI 0.00% 0.00% que no se cuenia con presupuesto para realizar|
vida de los bariistas. Cozumel para salvaguardar la vida de los bafistas. las aclividades programadas.
0.00 2.00 2.00 3.00
Implementar acciones para la miligacién de riesgos|Parcentaje de avance para implementar acciones para la — 400
de la poblacién en general ante fendmenos|mitigacién de riesgos de la poblacién en general ante * 3. - - Se supero en un 70% la meta trimestral debido a
C03-A04-Actividad 1.1.3.4 hidrometereoldgicos, geoaldgicos, bicldgicos, [fenémenos hidrometereoldgicos, geolégicos, bioldgicos,| Ascendente Trimestral 100.00 Sl 170.00% 67.00% [los eventos de concentracion masiva por el
sanitarios, socio-organizativos y  quimicos|sanitarios, socio-organizalivos y quimicos tecnoldgicos en mundial de futbol 2026.
tecnolégicos en apego a la normatividad aplicable.  |apego a la normalividad aplicable. 30.00 20.00 20.00 30.00
. - No se alcanzo la meta trimestral debido a que los|
. _— oo Porcentaje de aval la Supervisién del adecuado ¥ £ - - - 5 '
Garanlizar el cumplimiento de la normatividad en RAESIT) S up ke 138.00 20790, vehiculos del area de inspeccién se encontraban
ividad 1.1.3.6 teria de Proleccion Civil en establecimientos|C-MPIMeNto de la nomalividad en matefia de| . o000 Trimestral 1100.00 s| ° % |fuera d ici P di
C03-A05-Actividad 1.1.3. mal ena_ e Pro erx:lf)r_l il en es imientos Proteccion Civil en establecimientos comerciales y de ) 75.27% 31.36° uarfa e sgrwclq _por o que no se pudieron,
comerciales y de servicios. servicios realizar las inspecciones programadas para este
’ 275.00 275.00 275.00 275.00 timestre,
Supervisar el adecuado cumplimiento de las|Porcentaje de avance en la supervisién del adecuado Ra—— —
medidas de seguridad en las playas publicas del|cumplimiento de las medidas de seguridad en las playas 090 : ) . Debido al fenomeno del sargazo, la afluencia de
C03-A06-Actividad 1.1.3.6 municipio por parte dei Cuerpo de Guardavidas a los|publicas del municipio por parie del Cuerpo de| Ascendente Trimestral 144000.00 Si 91.38% 42.09% |bafistas en el mes de mayio se vio reducido en
banistas locales, nacionales e intemacionales que{Guardavidas a los baiistas locales, nacionales e comparacion a otros afos.
visitan el municipio. internacionales que visitan el municipio. 36000.00 | 36000.00 | 36000.00 | 36000.00
5 il i i sl r 4 479.00 468.00 - -
A i orcentaje de avance para la atencidn oportuna de Se supero en un 25% la meta programada para
C03-A07-Actividad 1.1.3.7 :linierloosr?]rél:n:z;nte tes saligides: dariauglo, solicitudes de auxilio, apoyo y/o emergencia por parte dell  Ascendente Trimestral 1500.00 Sl 124.80% 63.13% |este lrimeslre, debido a los Ilamados de
poyoy gencia. H. Cuerpo de Bomberos. emergencia del 911,
375.00 375.00 375.00 375.00
Elaboré Revisé Autarizo
a / I / !
@ / /
y / !..‘! ) /
\f o un vy \ o~ G . J«—’dx\ W,
U Virginia del Carmen Tun Garrido Lic. Victor Farrando Pineda Sanchez Lic. Victor Fernando Pineda Sanchez
Jefe de Seguimiento a la Inversién Secretario Técnico y de Planeacién Secretario Técnico y de Planeacién

MUNICIPIO DE COZUMEL
SECRETARIA TECNICA
Y DE PLANEACION
COZUMEL Q.ROO
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COZUMEL | SECRETARIA
AYUNTAMIENTO TECNICA MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E002 TRANSFORMANDO COZUMEL CON JUSTICIAY PAZ PARA TODOS
METAS - AVANCE
PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR slilND.I[-IC[,,A?Jg;L FR?:;’:%‘; HE META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM| 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL

Emhl%er me“nhmo:_de jus‘_icia restaurativa I]l..le Porcentaje de acciones realizadas para establecer| 0.00 0.00 2. &)
involucren a la comunidad en la resolucién de|mecanismos de justicia restaurativa que Involucren a la : e se  ests Biafart s { pava llastabh dichos|
! conflictos, fortaleciendo los servicios judiciales y|comunidad en la resolucién de conflictos, fortaleciendo los et S : . i, SR
C01 COMPONENTE1.1.1 et e ity kel para Rerliiot iriales A e R e : Tr 4.00 Sl 0.00% 0.00% Ky : de j;rs!lf:ta mﬂ::dﬁ:va, sin embargo no
todas las p , con especial i6n a los grupos|iusticia para todas las personas, con especial atencién a los ¢ [ograirealizanningung actividad,
vulnerables. erupasMilnerables. 100 | 100 | 100 1.00
Fortalecer y mejorar en infraestructura y capacidades Pareeniale diesace! realleaclar: pacarforks) Y o o ) i
C01-A01-Actividad 1.1.1.1 ol drea de Jusces civicas ¥ e mejorar la infraestructura y capacidades en el drea de Ascendente Anual 100 NO 0.00% 0.00% No se tiene actividad programada para este trimestre.
! jueces civicos. 0.00 0.00 1.00 0.00
1.00 1.00 - ] Se realizan platicas con al ciudadania para tener un|
C01-A02-Actividad 1.1.1.2 Desarrollar mesas de didlogo entre la policlay la Porcentaje de acciones realizadas para desarrollar| AT Trimestral 200 sl 50,00% 25.00% : y CO"C]BHKIZ?Y p.ara el buen manejo de
ciudadanfa. mesas de disloge entre la policia y la ciudadanta. los ndmeros de emergencia, sin embargo no se logra
2.00 2.00 2.00 2.00 cumplir con la meta programada para este trimestre.
3.00 4.00 " z Hasta la presente fecha, es la totalidad de personas|
P ie de acci o ara crear una red - h atendidas, a través de esta nueva modalidad de
C01-A03-Actividad 1.1.1.3 Crear una red de abogadas y abogados del pueblo, 5 5 5 p | Tri | .00 sl 100.00% 41.18% 1 ién de fas personalizadas por la red de
de abogadas y abogados del pueblo. 5.00 5.00 abogados, por lo que se cumple con la meta etablecida para
F00 400 & ~ este trimestre,
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
0 DEL ECU i
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBERE DEL INDICADOR SIEE-II-‘ISE.LDDH kR ME!;:icﬂlﬁ e META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/ND
ler TRIM | 2do TRIM| 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Implementar campafias de sensibilizacién sobre Porcentale de acclones realizadas para implementar 000 0:00 b . ::n:i;‘i:za:ic‘:n ;nb‘rejszt[i:ia restaurativa, :: Elmha!g; nuf:
C01-A04-Actividad 1.1.1.4 [stiels restanirativa, campaﬁa.s de  sensibilizacién  sobre  justicia Ascendente Trimestral 3.00 sl 0.00% 0.00% ha realizado ninguna Hissta el momento por o tante no-se
restaurativa. it %60 1.00 1.00 logra cumplir con la meta programada..
. i . 1.00 1.00 = # Se organizan los comités vecinales donde se realizan
Ofrecer a los comités vecinales talleres para mejorar|Porcentaje de acciones realizadas para ofrecer a los . T . ——
. . 3 . pléticas sobre la prevencién del delito y participacién
C01-A05-Actividad 1.1.1.5 el conocimiento en el marco de la cultura de la|comités vecinales talleres para mejorar el Ascendente Trimestral 8.00 Si 50.00% 25.00% . "
ciudadana, sin embargo no se logra cumplir con la

legalidad. conocimiento en el marco de la cultura de la legalidad. s
2.00 2.00 2.00 2.00 meta programada para este trimestre.

Se realizaron las gestiones necesarias para tner los
centros seguros para mujeres en riesgo can apoyo|
de | grupo GEAVIC, por lo tanto se logra cumplir con
1.00 1.00 1.00 1.00 la meta establecida.

1.00 1.00 = E

& . . Porcentaje de acciones i t T
C01-A06-Actividad 1.1.1.6 Gestionar centros seguros para mujeres en riesgo. fiple: e < reallzaeas para: gastionar Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 50.00%
centros seguros para mujeres en riesgo.

Con base a lo esperado en este trimestre y a las

ta) i i .| 2 = - 3 7
Impulsar programas de prevencién de la violencia a el dde a::lon'e—s :alllzat-ials p.an tlmp’uls:r 200 200 buenas tareas de coadyuvancia entre los 3 drdenes
o 2 programas de prevencian de la violencia a través de e >
través de actividades culturales, deportivas y de gobierno se ha logrado llevar acabo con eficacia
C0Z COMPONENTE 1.1.2 4 () i t T 12.00 sl 66.67' 33.33%
educativas que fomenten la cohesién social y actividades culturales, deportivas y educativas que Ascendaite fitnestrs % las tareas de seguridad sin embargo no se logré llegar

fomenten la i6 ntornos ;

promuevan entornos seguros y saludables. o II :;0:?5'0“ saclally; promusvanientoin a la meta programada en este trimestre, debido a los
seguros y saludables. 3.00 3.00 3.00 3.00 eventos masivos que acontecieron en estas fechas.

1.00 1.00 = - Se realizan talleres en las diferentes casetas lo cual se

Porcentaje de acciones realizadas para reconvertir las
casetas policiales en espacios para la sana convivencia Ascendente Trimestral 4.00 sl i 100.00% 50.00% busca reconvertir las casetas policiales en espacios
para la sana convivencia de |2 comunidad

Reconvertir las casetas policiales en espacios para la

C02-A01-Actividad 1.1.2.1. : g 2
sana convivencia de la comunidad.

de la comunidad.
1.00 1.00 1.00 1.00

Se brinda los apoyos psicologicos para atencion 3|

B i et ot 4 " o DT— 7.00 9.00 - & victimas de violencia con el apoye del grupo GEAVIG|
il j i i § N z i
C02-A02-Actividad 1.1.2,2 " ar_ & EROVR Retdioslca. pard Mitimas! dejPoreentai deaceldnes el as. para trindar e Ascendente Trimestral 40.00 sl 90.00% 40.00% y se sigue trabajando para seguir atendiendo, sin
{violencia. apoyo psicolégico para victimas de vialencia.
: embargo no se logra cumplir con la meta
10.00 10.00 10.00 10.00 programada.
F 4 liar T talk d i6n de | Porcentaje de acciones realizadas para fomentar y 3.00 4.00 - - Se realizaron talleres y platicas para fomentar la
omentar y ampliar res de pre - 2 ; :
C02-A03-Actividad 1.1.2.3 viol E"_ ;‘I 6 P oA Pieyaneion;de:la ampliar los talleres de prevencién de la violencia de| Ascendente Trimestral 20.00 Sl 80.00% 35.00% prevencién de la violencia de género, sin embargo no
O o :
TolenClate BRI género. 5.00 5.00 5.00 5.00 se cumple con la meta trimestral programada.

Fomentar la participacién de la juventud en|Porcentaje de acciones realizadas para fomentar la 306 1.00 - - Se realizaron talleres de participacion ciudadana y
C02-A04-Actividad 1.1.2.4 programas de seguridad, civismo y cultura de la|participacién de la juventud en programas de| Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 50.00% prevencion del delito el cual se logro lo establecido
legalidad. seguridad, civ“iswéusﬂura de lalegalidad. 1.00 1.00 1.00 1.00 para este trimestre
i g 1.00 1.00 g = ; 4 ;
L Realizar campafias de prevencién del delito en p Se cumple con la meta programada, esto graclas a que se
EOZADS AN L5 escuelas. Ascendante Trimestral 400 3 100.00% 50.00% |realizaren las visitas a las diversas escuelas de la isla.
1.00 1.00 1.00 1.00
Elaboré Revisé utorizdé
3 ’/\ / =
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MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

|E003 TRANSFORMANDO COZUMEL CON PREVENCION Y CONCIENCIA CIUDADANA

METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL FRECUENCIA DE =
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICIGN META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
Ter TRIM |2do TRIM|3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Impulsar un modelo integral de seguridad que fortalezca|Porcentaje de acciones realizadas para iImpulsar un moedelo
la cooperacién institucional, promueya la vinculacion y|integral de seguridad que fortalezea [a cooperacion
participacidn de la ciudadanls, y atienda las causas de [a|Institucional, promueva la vinculacién y particlpacion de la 2.00 2.00 = =
violencfa mediante de prevencion con énfasis|ciudadanfa; y atienda las causas de la violencia mediante| ::on:s:alt;:::erade:n eﬂ::‘":“-";“':"h‘_'_“:
= ¥ - m are: B yuvancia en 0s ordenes de
1FIN en Ia. nlﬁezr‘ y la  juventud. Esto l.nfluye la|estrateglas de Fmvenclon .:|.>n. énf?sls ﬁen la niﬁezv I; acadcn . 3 200 s 100,00% 50/00% R e e e e
profesionalizacion de los cuerpos policiales, elljuventud. Esto incluye fa profesionalizacian de los cuerpos HEL Fo 6 e e gl o it
mejoramiento de la infraestructura pablica y [la|paliciales, el mejor 0 de la Infraestructura publica y programada en este trimestre.
generacian de opertunidades que fortalezcan el tejido|la generacién de {dades que fortall : el tejido
social, garantizando un entarno Seguro ¥ armdnico para|social, garantizande un entorno seguro y arménlco para L
todos [os habitantes.. tados los habitantes, e 2oy 248y Z90
- . Con base a lo esperado en este trimestre y a las
c o Porcentaje de acciones realizadas para fomentar una 65.00 105.00 - -
Fomentar una cultura de paz y convivencia pacifica en 2 : buenas tareas de coadyuvancia entre los 3
Cozumel, enfocada en la prevencién de la violencia faimdepazyiconsivensa paciieaiel Comlimel Shicsacs ordenes de gobierno se ha lograde llevar con
1.1 PROPOSITO ' B £ en la prevencion de la violencla mediante programas Ascendente Trimestral 456.00 sl 92.11% 37.28% i >
mediante programas educativos, actividades ¥ , eficacia [as tareas de seguridad, sin embargo no
o % 5 % educativos, actividades comunitarias y la participacién de
comunitarias y la participacion de [évenes y familias. " se cumple con la meta programada en este
ISvenes y familtas, 114,00 | 11400 | 114.00 | 11400 Refready
Desarrollar iniclativas comunitarias que promuevan Purcer.ltaje el .a:cfmnes icalizadasipars flesarr::lEar 2.00 3.00 = S Con base a lo esperado en este trimestre y a las
= % iniciativas comunitarias que promuevan educacién civica y
educacién civica y la promocién de la paz, la prevencién | T A s eS| buenas tareas de coadyuvancia entre los 3
C01 COMPONENTE 1.1.1 de la violencia y el delito, con especial atencidn a las fpretesion e.a ikt z Frsieneian ge m violenta y Ascendente Trimestral 12,00 Si 100.00% 41,67% ardenes de gobierno se ha logrado llevar con
S - delito, con especial atencidn a las causas estructurales de s 2
causas estructurales de la inseguridad, fortalecimiento @ i = i s - eficacia las tareas de seguridad, se cumple con la
- f G A la inseguridad, fortalecimiento dei tejido sacial y la ;
del tejido social y Ia Inclusidn de jévenes, i s 8 meta programada en este trimestre.
nclusion de jovenes. 3.00 3.00 3.00 3.00
1.00 1.00 R : Se realiza |os programas sobre la prevecidn de la
6 " s 6 ién de falp 5 d i iizad d " ’ ! violencia el cual se imparte con los jovenes e los
. es ativos s . %
C01-A01-Actividad 1.1.1.1 ) ArOldrprogramaseatie ohirergrevencion de s Poreentaje: e Aacc ones el as pare . il Ascendente Trimestral 4,00 sl 100.00% 50.00% diferentes centros educativos por lo tanto para
violencia. programas educativos sobre prevencién de la vielencia, .
este trimestre se logra llegar a la meta
1.00 1.00 1.00 1.00 establecida,
El grupo de de GEAVIG realiza diversos talleres,
4.00 4.00 - - platicas para la concientizacion con respecto al
C01-A02-Actividad 1.1.1.2 Reaiiza'r talleres scbre prevencién de la violencia familiar| Porcentaje de"accinnes reali.zadas [.)ara realfzar talleres e e 70 5 100.00% 47.06% compromiso de .Ia func!‘én fmbllca para
y de género. sobre prevencién de la violencia familiar y de género. enfrentar y erradicar la violencia contra las
mujeres, lo cual se logro llegar a la meta)
5.00 4,00 4,00 4.00 programada.
. . 1.00 1.00 - -] Con base a lo esperado a y a la buenas tareas de
Desarrollar alianzas con organizaciones para fortalecer la Parcentale.de acclones realizadas para dasarollar allanzas coadyubancia entre los 3 ordenes de gobierno,
C01-A03-Actividad 1.1.1.3 .. ) 2 3 con organizaciones para fortalecer la prevencidn de Ascendente Trimestal 4.00 sl 100.00% 50.00% A ‘
prevencién de delitos. delit se logra cumplir con la meta trimestral
elitos.
1.00 1.00 1.00 1.00 Arogramara;
=
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METAS - AVANCE
PROGRAMALD Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL. | FRECUENCIA DE .
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO MOMBRE DEL INDICADCR INDICADOR MEDICIGN META ANUAL ACUMULABLE PERIODO FROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/ND
tar TRIM [2do TRIM|3er TRIM[ 4to TRIM]  TRIM ANUAL
1.00 1.00 - -

" ) L Porcentale de acciones realizadas para fomentar fa Se realizaron los talleres de prevencién del delito|
fomentar la formacién de lideres comunitarios en

C01-A04-Actividad 1.1.1.4 revancién del delito formacién de lideres comunitarfos en prevencién del Ascendente Trimestrat 4.00 | 100.00% 50.00% en las diferentes colonias de la isla, per lo que se
P : delito. cumple con la meta programada.

100 100 1.00 1.00

0.00 0.00 - - No se tiene activldad programada para este|

Ascendente Anual 1.00 NO 0.00% 0.00% trimestre, sin embargo se estan realizando las
gestiones correspondienies.

Crear la Direceldn de Alencidn Temprana a Mencres y|Porcentaje de acciones realizadas para crear la Direccién

CO1-A05-Actividad 1.1.1.5 .
Cultura de Paz. de Atencidn Temprana a Menores y Cultura de Paz,

0.00 1.00 0.00 0.00

1.00 1.00 - -
Se cumple con la meta programada para aste:
Ascendente Trimastral 4,00 sl 140,00% 50.00% trimestre, ests debide a que se llavarcn acabo;
los tafferes en los diferentes centros educativos.

Organizar talleres en escuslas sobre ciiltura de paz yiPorcentaje de acciones realizadas para arganizar talleres

CO01-Ad6-Actlvidad 1.1.1.6 -
canvivencia. en escuelas sobre cultura de paz y convivencia.

100 100 1.00 1.00
0.00 1.00 - -
- C 7 j i f 4 liza talleres para los jovene las]
601-A0T-Actividad 1.1.1.7 Arear espatios deportives y culturales para jovenes en PorcenFaie de acclones rea’llzadas para crear espacios| Ascendents Trimestral 2.00 s 100.00% 25.00% ? realiza ta para los jovenes en [a
Hesgo, departivos y culturales para jdvenes en riesgo. diferentes casetas,
1.00 1.00 1.00 1.00

“raalizadas para - majarar :
L ) ana’ través de estrategias de) .
| trinsito, segures, sostenibles y accesiles, promovien
usn eflctente def ‘espacle t i

Porcentaje:-de - acciones.
o] o

C02 COMPONENTE 1.1 =
S i : ré{iﬁclehdoIos'impal:tbs'amhienta'_!e

0.00 1.00 - -

Ampliar la red de ciciovias, conectando puntcs clave Porcentaje de acclenes reallzadas para ampliar la red de " g Se reliza gestiones para dicho programa, por to
C02-A01-Actividad 1.1.2.1 P + ; P L ciclovias, conectando puntos clave come escuelas, centros Ascendente Trirmestral 4.00 S 100.00% 25.00% que se logra cumplir con la actividad,
coma escuelas, centros de tabajo y atractivos turisticos. : .
de trabajo y atractives turisticos. programada.
1.00 1.00 1.0 1.00
|nstal Ralizacién horizontal rical ol b P e d R tizad instal Aalizacié 160 1.c0 - " Se estuvo trabajande en la sefializacidn en|
" nstalar sefializacién hotizontal y vel N .
C02.A02-Actividad 1.1.2.2 ntal y vertical clara y en buen or.centa:e ea:.ciunes realizadas para instalar sefializacién Ascendenta imestral 400 s 100.00% 50.00% diferentes puntos de la isla, por lo que se
astado. horizontal y vertical clara y en buen estado cumple con las actividades programadas
1.00 1.00 1.00 1.00 i P -
Regular los estacionamientos en la via publica para Parcentaje de acclones realizadas para regular los 160 Lo i N Se realizan dichos trabajos para una mejora en
C02-A03-Actividad 1.1.2.3 3 . . P R estacionamientos en la via pliblica para garantizar espacio Ascendente Trimestral 4.00 5 100.00% 50.00% las vialidades por fo tanto se cumple con la
garaptizar espacio y evitar congestionamientos. i N rogramacion trimestrata
v evitar congestionamientos, 1.00 1.00 1,00 1.00 prog o
P A . lizad 0.00 1,00 . . Se reslizan las campaiias para la cahclentizaclon:
Coz-AD4-Actividad 1.1.2.4 Promover campafias permanentas sabre respeto af o TLEE mltD iy :a o ast o pzomwer Ascendent Trimestral 4.00 ] 100.00% 5oy |0° 1 seewldad Vial en los cantras educativas
B peatanes y ciclistas. c?mpanas parmanentas sohfe raspata & peatonas y scendanie fimestra ! : ’ por lo cual se llego a lo esperado en estel
cichistas. 1.00 1.00 1.00 1.00 trimestre.
Se realzaron los talleres en los centros!
1.00 1.00 - -

L. Pr taje d [ 5 i educatives de la ista, asi camo en los parques def
C02-A08-Actividad 1.1.2.8 Realizar taileres comtnitarios sobre seguridad vial. orcen_aje_ o casatas lm.p!eme.nta as para realizar talleres A dent Trimestral 4.00 5 1006.00% 50.00% ) B
comunitarios sobre seguridad vial. la ista, por lo que se cumple con la meta

i /Y/ 1.00 1.00 1.00 1.00 programada. piglha 2
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

COZUMEL Q.ROO

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO SENTIDO DEL. | FRECUENCIA DE 5
NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM J2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
1.00 1.00 - - i i
i . Se mantiene los talleres de cultura vial que se le
. ’ = Porcentaje de acciones realizadas para establecer u 4
C02-A06-Actividad 1.1.2.6 Establecer un programa permanente de educacion vial. FrGEfaia plraans e Atiesdttn vi':l L Ascendente Trimestral 4,00 sl 100.00% 50.00% imparten ala ciudadania lo cual se llegoa lo|
esperado para este trimestre,
1.00 1.00 1.00 1.00
. _ _ i Se realiza talleres para dichos comites en las|
- - ” Porcentaje de acciones realizadas para la instalacién del 1.00 1.00 - =
- Instalar el Comité Municipal de Prevencién de| i Ji
C02-A07-Actividad 1.1.2.7 Accidentes (COMUPRA) Comité Municipal de Prevencién de Accidentes Ascendente Trimestral 4.00 i 100.00% 50.00% d|ferent?.s CDID"!“ seha kgrado i gran rabalo
i (COMUPRA). con la ciudadania lo cual se llega a lo esperado
1.00 1.00 1.00 1.00 ” para dichos comites.
Elaboré / Revisg ‘
j I/
w VY /
WQW\ICL ‘(_)"\ e {'/
. J
EAvirginia del Carmen Tun Garrido Lic. Victor Fernando Pineda Sanchez Lic. Victor Fernando Pineda Sanchez
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SECRETARIA
TECNICA

MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2026

|PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E004 TRANSFORMANDO COZUMEL HACIA UN FUTURO SOSTENIBLE

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA DE
MEDICION

METAS - AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL
PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

JUSTIFICACION

el i . lparcentaje de acciones para impleme k
Implementar proyectos de glas r | 7 - A U 0.00 1.00 - = 5 ENLE Gl
iirlf;fésv--'i— L o ) ho.gaM'-Fa's renovables, tecnologias limpias y de a A nivel municipal se llevo a cabo la sesién para la
c01 COMPONENTE 11,1 empresas, las escuelas y los edificios piblicos, asegurando una] < 1" S12ve como los hogares, las empresas, las escuelas ! Trimestral 4.00 50 100.00% 25005 | |Pprebsditide fa apljciciin. de pancles olatespara
it = = los edifl publicos, do una icion incl ¥ g las escuelas de nivel medio superior por lo que
|transicidn inclusiva y econémicamente accesible para todas las| : = : imp
Famillas de Cozumel, ? : RN :::c.mé.tn:mente accesible para todas las familias de podria contar en este punto,
i 100 | 100 | 1200 [ 100
0.00 0.00 = s
; Instalar paneles solares en algunos de los edificios piblicos|Porcentaje de acciones para la inatalacion de paneles solares Mo se autorizé Programa de Inversién Anual del
C01-A01- Actividad 1.1.1.1 g - P :
'municipales para 2027. en algunos de los edificios pblicos municipales para 2027, fscendents Felmesipal 0.0 Ho Qi 0% ejercicio 2026 durante el periodo reportado.
0.00 0.00 0.00 0.00
_ 000 | 100 - -
Establecer alianzas con empresas y organizaciones civiles Porcentaje de acciones para establecer alianzas con empresas Se cumple con la meta programada para este]
C01-A02- Actividad 1,1.1.2 para la instalacion de si: as de fa limpia enly organizaciones civiles para la instalacién i del  Ascend Tri | 4.00 sl 100.00% 25.00% uimesh: pres s
Cozumel. energla limpia en Cozumel. )
1.00 100 1.00 1.00
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{ C. Virginia del Carmen Tun Garrido .
Jefe de Seguimiento a la Inversién MUNICIPIO DE COZUMEL

SECRETARIA TECNICA

Lic. Victor Fernando Rirleda Sanchez
Secretario Técnico y de Planeacidn

METAS - AVANCE
PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARR SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE .
ATIV NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL | ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA AISTIFICAGION
PROGRAMADA sI/No
ler TRIM J2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
poieitln e Aedanes, pam  reslar o Has: de 0.00 1.00 = c] Durante el trimestre se dié una charla informativa a
.. Realizar campafias de sensibilizacién en las escuelas sobre el ampana alu de la P toria Modular brindand
(CO1-A03- Actividad 1.1.1.3 oy . - i mnos de la Preparatoria lodular brindando|
RS, O — wlsi:ps;::iaadun en las escuelas sobre el impacto de las energlas Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 25.00% bifarmacisn universal ‘sobre ' tipn: de ensrelas
’ 1.00 1.00 1.00 1.00 limpias que existen en el mundo.
0.00 1.00 = ~ Si bien, acorde a sus atribuciones durante este
Porcentaje de acciones para promover la instalacién d Urimeshe A IdHDT 1 REHA SRt Uiiile
3 Promover la instalacién de equipos de recaleccidn de agua de I laborar el Club Rot: la instalacién d
C01-A04- Actividad 1.1.1.4 " 5 equipos de recaleccién de agua de lluvi h Ascendent 100.00% 25.00% SR ShARAnIE | SR Rotny oo ns ae oo
lluvia en hogares y negocios. n:g::ios & Via en hogares y cendente Trimestral 400 H 0% 0 captadores de lluvia en escuelas secundaria Técnica
. 1.00 1.00 1.00 1.00 numero 6 José Vasconcelos, siendo la manera mas
cercana de coadyuvar en este tema.
0.00 1.00 - - Se han realizado acciones de mantenimiento y
Fomentar la investigacién en energias limpias en colaboracién|Porcentaje de acciones para f tar la i tigacio i6 [t h: id fall
C01-A05- Actividad 1.1.1.5 j para fomentar la investigacién en . . " reparacién a aguellas que han requerido por falla,
con universidades locales. energfas limpias en colaboracién con universidades locales. sty Tnmestad 200 3 TooRo% e corto o quema segun ha sido el caso, esto es porque|
ya contamos con un sistema de energia limpia.
0.00 1l.00 100 1.00
1.00 1.00 = =
y Porcentaje de acciones para implementar un programa de uso,
- Implementar un programa de uso eficiente de energla para Se logra cumpli I t; d: e el
C01-ADG- Actividad 1.1.1.6 3 ici i i . B SUIRRirenn (o metd prograImda; v glicten
optimizar el consuma en edificios piblicos. ef]l:lrente de energia para optimizar el consumo en edificios Ascentente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 50.00% ecte timestrs.
publicos.
1.00 1.00 1.00 1.00
0.00 3.00 - -
C01-A07- Actividad 1.1.1.7 Implementar talleres comunitarios de reciclaje y compostaje. Pnrcen.tajeA de accones para implementar talleres Ascendente Trimestral 12.00 sl 100.00% 25.00% Se cumple con |a meta programada para este
comunitarios de reciclaje y compostaje. trimestre.
3.00 3.00 3.00 3.00
Por tanto, con la finalidad de crear espacios con
0.00 1.00 - - vegetacién y la participacién escolar se realizé la
inauguracién del Primer Jardin Polinizader ubicado
en la Avenida Felix Gonzalez esquina con avenida
transversal, al cual se le da mantenimiento 3 veces al
Porcentaje de acciones para impulsar la creacién de huertos mescon ol ARoye derlelementosdetfy cladriNay
C01-AD8- Actividad 1.1.1.8 pulsar la creacion de huertos urbanos, escolares y de traspatio. s detfas atiup Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 25.00% donde alumnos y representantes de institucines a
& ¥ patio: nivel estado han participado en sembrar y observar
organismos polinizadores. Ahora bien, con base ala|
normatividad la competencia concurrente es con la
Direccién de Desarrollo Social y Secretarfa de
1.00 100 1.00 1.00 Educacién de Quintana Roo en conjunto con la
Direccién de Educacion Ambiental.
Elabord e s 1.2
oro Reviso utorizd
A
“ —_— . 71
” \ [ p
A/
Viaunla qu C. ) //A f j

Lic-Victor Fernanto Pineda Sanchez
Secretario Técnico y de Planeacidn
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MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANGCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

[E005 TRANSFORMANDO COZUMEL, CUIDANDO NUESTRO ENTORNO PARA EL FUTURD

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL INDICADCR

001 COMPONENTE 1.1.1

_irnplern. ia.i_adas_ Cipara

cludadanfa an’fa)

SENTIDO DEL
INDICADOR

s Asu.:e'ndente_ i

#RECUENCIA DE
MEDICION

MEYAS - AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
Si/NO

o Trimestrai

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODOD

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

fer TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4ta TRIM

TRIM ANUAL

: o
L

JUSTIFICACION

o 5"'-“;".,,7",4?4\” e e
e ' ”/m@%

CO1-AD1- Actividad 1.1,1.1

tmplementar el programs de arborizacién en zenas con|
mayor deforestacidn.

Porcentaje  de

programa de arborizacién en zonas con mayor

deforestacidn,

acciones

para Implementar el

Ascendente

Trimestral

-

12.00

Sl

0.0¢ 4.00 - -

.00 4.00 4.00 4.00

100.00% 33.33%

La Subdireccidn de Ecologia ha realizado la
reforestacién de &reas impactadas dentro del]
senders y en el interior del cenote de la 65
avenlda, También nuestro  personal ha
participado junto cludadanos en fa reforestacion
de plantas lecales hospederas de la Mariposa
Monarca.

- T
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NIVEL DE MIR RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL iNDICADCR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA DE
MEDICION

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
sI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

ler TRIM { Zdo TRIM | 3er TRIM | 410 TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACION

C01-A02- Actividad 1.1.2.2

Fortalecer las brigadas de limpieza y conservacién de
playas y manglares.

Porcentaje de acciones realizadas para fortalecer las
brigadas de limpieza vy conservacién de playas v
maznglares,

Ascendente

Trimestral

2.00

sl

100 1.00 - -

0.00 100 ¢.00 1.00

100.00% 100.00%

Ef dia viernes 5 de junio, se realizo una limpieza
de playa, esta jornada fue flevada a cabo con la
participacidn activa y cordinada por el CONALEP
Plantel Cozumel, ! Colegio de Bachilleres y la
Secretaria de Marina, en conjunto con el H.|
Ayuntamienta de Cazumal a través de la
Direccién de Zona Federal Maritimo Terrestre
{ZOFEMAT), teniendo como sede la playa
“Mezcalitos”.

01-A03- Actividad 1.1.£.3

Censervar ecosistemas marinos y costeros medianta
proyectos de restauracién de  arrecifes, manejo
adecuado def sargazo y programas de monitoreo
ambiental.

Porcantafe de acciones realizadas para conservar,
ecosistemas marinos y costeros madiante proyactos
de restauracién de arrecifes, maneje adecuado del
sargazo ¥ programas de monitoreo ambiental.

Ascendente

Trirmestral

8.00

S8l

2.00 2,00 - N

200 2,00 200 00

100.00% 50.00%

Durante este trimestre se realizaren actividades
de limpisza del drea costera y a los partlcipantes
se les otorgo informacidn sobre el impactol
antropogenico y la importancia e conservar los|
ecosistemas marinos,

L01-AG4- Actividad 1.1.1.4

Implementar una campaiia de sensibilizacién schre fa
importancia de reducir los plsticos da un solo uso.

Porcentaje de acciones realizadas para implementar
ina campafia de sensibilizacién scbre la impartancia
de reducir los plasticos de un solo usa.

Ascendente

Trimestral

4.00

3

.00 1.00 - -

1.00 1.00 1.00 1.00

100.00% 25.00%

En colaboracion can alumnos del Celegic de
Bachilleres se realizo la filmacién de una capsula
informativa para dar a conccer el pracesc gue
existe en la isla con los deseches de
electrodomesticos vy el jugar adecvado que
permite reciclar o reutilizar los materiales.

{01-A05- Actividad 1.1.1.5

Establecer  alianzas civifes

universidades para monitorear la fauna v flora jocales.

con  erganizaciones

Porcentaje de acciones realizadas para establecer
zlianzas con crganizaclones civiles y universidades
para menitorear la fauna y flora locales.

Ascendente

Trimestral

4.00

sl

0.00 1.00 - -

1.00 100 1.00 1.00

100.00% 25.00%

La Subdirectora Judith Argaells, brindo de su apoyo;
a la solicttud del Dr. David Valenzuela Galvan|
profesor investigador Titular C del Centro de
Investigacidn en Blodiversidad y Canservacion de la
Universidad Autanoma del Estado de Morefos para
realizar la colecta cientifica de ejemplares de
mapache enano y pizote enanc para realizar un|
marcaje y en caso de encontrar  animales|
atropellados, la toma de muestra de tejidos y
pardsitos con fines cientificos y de investiacion.

C01-A06- Actividad 1.1.1.6

Crear incentivos para empresas que adopten gricticas
sostenibles en sus operaciones,

Porcentaje de acciones realizadas para crear|
incentivos para empresas que adopten pricticas
sostenibles en sus operaciones.

Ascendente

Trimestral

450.00

]

465.00 C.00 - -

450.00 0.00 0.00 Q.00

0.00% 104.22%

Este indicador se cumplio en el primer trimestre
va que son los mases en los que se realizan los
estimulos fiscales en materia de Ecologia.

C01-A07- Actividad £.1.1.7

Implementar programas de educacidn ambiental gara el
uso responsabfe del agua.

Porcentaje de acciones para implementar programas
de educacién amblental para el uso responsable dei
agua.

Ascendente

Trimestral

4,00

Sl

1.00 1.00 - -

1.00 1.00 140 1.00

100,00% 50.00%

Atraves de platicas Informativas a infantes se dio;
a conocer sobre la importancia de! cuidado
acuifero y aciclonaimenta se participe en la
ciudad de Canctn, Quintana Roc af evento
Cascos Reses donde se tuve intercamblo de
presentaciones y talleres da educacidn ambiental
en temas hidricas con el fin de homaogenizar las
prictikas de conservacidn, preservacidn vy
saneamiento de aguas,

C01-A08 Actividad 1.1.1.8

Fortalecer el centro de educacidn ambiantal para
fomentar la investigacidn y divulgacidn de précticas
sostenibles.

Parcentaje de acciones reallzadas para fortalecar !
centre de educacién ambiental para fomentar la
invastigacidn y divulgacion de pricticas sostenibles.

Ascendente

Trimestral

3.00

sl

.00 0.00 - -

0.00 0.00 .00 0.00

0.00% 0.00%

Por cuestionas de falta de personal y
presupteste, no se tiene programado actividad
aste trimestre. En espera de la asigracién de
recursos ¥ de la asignacidn de un espacio el cual
pueda ser denominado Centra de Educaciéni
Ambiental, pues, actualmente sok tenamos
espacio de oficina en el predio.
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AVANCE DE LA META

SENTIDODEL } FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADD EN EL. PERIGDO '
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICAGOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/ND
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
. 0.00 0.00 - -
Promovar &l turismo sostenible en alianza con el sactor] Porcentafe de acciones realizadas promovar ol No se tiene actividad programada para esle
C0E-A09- Actividad 1.1.1.% . - ) turlsmo sostenible en alianza con el sector hotelero|  Ascendente TFrimestra} 3.00 51 0.00% 0.00% . p P
hotelaro para diversificar la oferta del desting. ) . ) trimestre,
para diversificar la oferta del destine.
0.00 0.00 3.00 0.00
300 200 R _ La Subdireccién de Ecologfa en cofaboracitn con
IBANQROO, SEMA, PPA y el comité ciudadane]
. 1 i i i inst
C03-A10- Actividad 1.1.1.50 Proteger las dreas naturales y la blediversidad de la ista, Ejorcen dje de accaonas.reah‘ladas par.a proteger las Ascendente Trimestral 16.00 8l 100.00% 31.25% Ka:nan I.(aax reahzaror': la Instalaclanes de Ietr?ros
dreas naturales y la bladiversidad de la isla. sefaleticos de las dreas naturales protegidas
para que los cludadanos de la isfa ubiquan v
4.00 2.00 2.60 8.00 conozcan {a importancia ambiental que brindan.
El drea de inpectores, reallzo visitas a talieres
0.00 10.00 b - mecanicos por el tema de aceites quemados qua
. i no curnplen con fa disposicion final adecuada,
Generar acciones que permitan preservar el agua del Porcentaje de acclones realizadas para generar visitas en atencitn de denunclas vertimientg
. ™ or vertimi
C01-All-Actividad 1.1,1.1% N & accianes que permitan preservar ef agua def subsuele]  Ascendente Trimestral 36.00 sl 100.00% 33.33% p
subsuelo en |z ista. on laisla de aguas Jahonosas en via publka vy
: contaminacidén al suslo por acumulacidn de
0.00 10.00 16.00 10.00 r?siduos yfo sustancias de manejo especial o
bien, quimlcas.
La Subdireccién de Ecologfa a traves del drea
93.00 78.00 N - juridica e inspectores realizan todos los dlas la|
. . Porcentaje de acciones reallzadas para implementar atenclén en respuesta a las deauncias recibidas
Implementar acciones para convertir a Cozumel en una . rtir 3 G . i las instalacho de 1a ofici iendo |
accione nes de Iz
CG1-Al2-Actividad 1.%.1.12 comunidad sustentable, que se organice para preveniry ones para canvertir a ozu.me n una comunida Ascandente Trimestral 400.00 i 78.00% 42.75% En 1as instata . cina siendo 1a
. N sustentable, que se organice para prevenir y evidencla de la actividad con base a los
solucionar los problemas ambientales, -
solucionar los prablemas ambientales, pracedimientos actuales la base de datos de|
100.00 100.00 100.00 160.00 denuncias recepcionadas, evidencia fotografica v|
el expediente del seguimianto de los citatorios.
las actividades correspondientes a  este
60.00 55.00 - - indicader se encuentran a carge del Biolago Noel
. . Rivas Subdirector Operativo, durante el mas de
Coordinar con los tres drdenes ds gobierno actienes Porcentaje da acciones para coordinar con los tres mayo reporto la atencidn a 80 reportes de
C01-A13-Actividad 1,1,1.13 L Srdenas de goblarno acciones para la proteccidn delaf  Ascendente Trimestral 22000 5l 100.00% 52.27% )
para la proteccidn de la fauna y flora municipal. L. rescate de fauma silvestre los cuales fueron
fatina y flora municipal. - .
exitoses, 5i bien, durante el trimestre se rebaso|
55.00 55.00 55.00 55.00 la meta de 55 par 25 rescates adicionales a
peticién de los cludadanos de la ista de Cozumel.
N L . [Porcentaje de acciones reafizadas para implemantarf’ 4.00 4,00 - Mediante exposiciones y pldticas informativas
Implementar acciones para concientizar a las nifias, ) centi fas nin i ; bre | hes. tort la importandia e}
o . acclo 3 es, tortugas
C02-Al4-Actividad 13,114 nifias y fos |dvenas sobre el cuidado del medio amblante, [*0 "+ PAf concentizar a fas ninas, nifos ¥ los| g0 Trimestral 16.00 sl 100.00% so.o0%  |oo o v Mapaches, ortugas y '3 Importan
jovenes sabre el culdado del media ambiente, can al personal de inspeccion atendio a infantes de.
can ef fin de conservarlo para generaciones futuras. ) 4.00 4.00 4.00 4.00 imari i
fin de conservarlo parz generaciones futuras. - . - - escuelas primarias durante el trimestre.
0.00 2.00 ~ . £n conjunto con la Secretara del Medio
Implementar acciones en materia de difusibn  y|Porcenrtaje de acciones realizadas para implementar| Ambienta {SEMA] se realiza la colecacion de|
C01-Al15-Actividad 1.1.1,15 socializacién para mitigacidn y adaplacidn al cambio|acciones en materia de difusién y sadializacion para Ascerddente Trimestral 600 Rt 100,00% 33,33% cartel infarmativo dentro de la oficina el cual fud
climdtica. mitigacidn y adaptacién al cambio climdtico. un donativo de agueila institucion, por lo tanto
0.00 2.00 2.0¢ 2.00 se logra cumplir con fa meta programada.

J
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AVANCE DE LA META

NIVEL DE MIR, RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR o | TR R PE L s anuaL ACUMULABLE  |P ROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRiM | 3er TRIM | 4io TRIM TRIM ANUAL
Actualmente, la Subdireccidn trabajo en generar
a.00 1.00 - - un programa de Cambie Climatico en el area
ambienta! sectorial, con base a las facultades
- Pareenrtaje de acciones realizadas para elaborar un legales, a disposicidn del presupussto actual y
C01-A16-Actividad 1.1.1.16 :::;Z;;:::s:;:;é:a sambio climtico en materla de programa de cambio climitico en materia da Ascendente Trimestral 4.00 st 100.00% 25.00% sigulendo la Wpea de trabajo que tenz f2
’ adaptacidn y mitigacién. Secretarfa de Medio Ambiente. El cual para su
seguimiento y aprobacidn es a travéds da la
1.00 1.00 1.00 1.00 Direccidn de Desarrollo Urbano y la Comisidn de
Medio Amhiente y Turismo en cabildo.
1.00 100 - - La Subdireccion de £colegia ‘Ao tiene facultad
. Porcentaje de - acciones realizadas para  dar lega! actualmente para llevar 2 cabo las accionas
Dar seguimiento y atender las acefones del Programaj - N . . .
C03-AT7-Actividad 1.1.1.17 Reglonal para <l Desarrolla Insular para impulsar el] 550t ¥ atendsr las scciones del Programa) Trimestral 4.00 s 106.00% sogoy  |correspondientes al Plan Reglonal. Sin embargo,
. Regional para el Desarrolie insular para impulsar el pasticipa activamente en las Sesiones Regionales)
desarrollo sestenible e integral de Cozumal. . N
desarrallo sastenible e intagral de Cozumel, de la GETECCA siendo una de las actividades mis:
1.00 1.00 1.00 1.00 cercanas a lo planteado en componente.
La participacién de fa Subdireccién de Ecologia se
limita & acciones de pgeslidn, <oordinacién
0,00 1.00 - - interinstitucional, promocidn de buenas pricticas)
ambientales y apoye en actividades de educacidn y]
concientizacldén  ambientai, por o que &)
‘ Gestianar proyectos para el mejoramiento y tratamientol Porcentaje de acciones reafizadas para gestionar cumplimiento directo de esta lnea de accidn se
C01-A18-Actividad 1.1.1.18 de aguas residualos proyactos parz el mejoramiento y tratamiento de| Ascendente Trimestral 4.00 5l 100.00% 25.00% encuentra fuera de su ambito de atribucicnes. De
: aguas residuales. manera general el municipio con la participacién de
perscnal de Ecologla durante las jornadas de
Limpiemos juntos Cozumel han realizado el
1.00 1.00 1.00 1.00 desasolva de pozos y dejato citatorios en hogares y|
locales que derraman acelte o aguas jabonosas en
via publica.
La participacidn de la Subdireccidn de Ecologfa se
limitz a acciones de pgestidn, coordinacian
1.00 1.00 . . interinét'rtucional, promocidn de buenas practicas!
ambientales y apoyo en actividades de educacidn yi
. concientizacion  amblental, por lo que &l
N Gestionar el proyecto de remplazamiento del colector de Porcetaje de acclones implementadas  para cumplimiente directo de esta linea de accién se
COS-A19-Actividad £.1.1.19 gestionar el proyecto de remplazamiento del colector|  Ascendente Trimestral 4,00 sl 160.00% 50,00% o o
agua de Cozumel, encuentra fuera de su dmbito de atribuciones. Si
de agua da Cozumel. bien, participa en conjunto con otras instituclones
en ef comite de Cuencas y la GETECCA unicamente
1.00 100 i.00 1.00 para dar a conocer la educacidn ambisntal
brindada a los infantes sobre el cuidado del
acuffero local.
Fortalscer 1 ges fParcantnje de ‘acchnes par fortakecer b gestinl L
. Maritimo, - Terrestia - i integral:de la: Zona.: Federal -Ma;iq_rpcf __T.e'r_r_e_st_re_ ey . B Sa ?urnp!e-con Ia‘mata prt_)s_r_amada_:porque set
C02 COMPONENTE modernizacién'y mantenimlento (OPEMAT).  mediante, | modamizacidn V) ondanta 10000% | - 5000 |02 en ol mes de sbri el reporte de fas
S CH et e mantenimients dé 50 infraestructura y equipamianto] 57 P B _ =i lactividades  gue Yse Trealizarcnen el trimestra
uipamiento - para . garantizar : S Lo R . L i H e e h
sostenibilidad de los ecosistemas coster Y sastenbilidad v.ie el
Q.00 0.00 - - . " . .
Fortalacer of mantenimisnto de la infrsestructurs de Porcentaje de acciones reafizadas para el Esta linea de accidn se cumplio en su totalidad en
C02-AD1- Actividad 1.1,2.1 sarvicios an Ja ZOFEMAT mantenimiente de la infraestructura de servicios enf  Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% el ejercicio fiscal 2025, con la rehabilitacién de los:
’ la ZOFEMAT. 0.00 0.00 0.00 0.00 Miradares turisticos del lade oriente de la isla.
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AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICIGN META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
0.00 0.00 < - £ . i
Garantizar la construccién, rehabilitacidn y|Porcenta de avance en la construccién, rehabilitacién Esta linea de accién se cumplio en su totalidad en
C02-A02- Actividad 1.1.2.2 equipamiento de infraestructura de vigilancia para elly equipamiento de infraestructura de vigilancia para| Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% el ejercicio fiscal 2025, con la construccién de las
seguimiento del sargazo. el seguimiento del sargazo 4 torres de avistamiento para el sargazo.
0.00 0.00 0.00 0.00
0o < = Durante el segundo trimestre se llevo a cabo la
Resiizar la adquisicién. de ‘veheulos: ‘que: permita Parcenta de acciones para |a adquisician de vehiculos g 2.00 acdquisicion de dos vehiculos: (motosklstas)
C02-A03- Actividad 1.1.2.3 i impis i Anual 3.00 M| 66.67% 66.67% 2 %
fortalecer las acciones de limpieza de la ZOFEMAT. que perii fortalecer ks stciones delimplesd dalla) - Ascordente R * > quedando pendiente la adquisicion de un
ZOFEMAT. 0.00 3.00 0,00 0.00 vehiculo mas, para el siguiente trimestre.
Implementar un programa para establecer un sistema Parcaiits, e avarice’ enel piograntd pard extabiscey 000 0.00 ) ’
ist d io Esta actividad esta programada para realizarse
C02-A04- Actividad 1.1.2.4 de comunicacién, encaminado a hacer més eficientes los un. .ﬂsIe.ma 2 cumunf.cacl i e"c_amlnadu ? h;?cer Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 0.00% ; "
. _— mas eficientes los trabajos de las brigadas de limpieza en el tercer trimestre del afio.
trabajos de las brigadas de limpieza de playas.
de playas. 0.00 0.00 1.00 0.00
. . . 72.00 72.00 = ® Para este primer trimestre (abril - mayo - junio),
C02-A05- Actividad 1.1.2.5 Implementar el Programa de Limpieza, Conservacién de :a.rcedntajed del.acc!ones iy p.a'ra fartaleceras it Tri il 288.00 5| 100.00% 50.00% se realizaron 6 jornadas de limpieza a la semana,
A "' la ZOFEMAT y atencién al sargazo. e Ias B WeTlEEa ViRonBniaRionTde. FIaaRTY|  Asrendant rimasi . : : con las brigadas de limpieza de playas; Con lo
fanglates 72.00 72.00 72.00 72.00 cual se cumple con las metas establecidas.

Elabord

\5 LY A wnle Tm C.

Ld Virginia del Carmen Tun Garrido
Jefe de Seguimiento a la Inversién

) /
!f. / .// / f

Autorizé

Secretario Técnico y de Planeacion

et
Lic. Victor Fernarido Pineda Sanchez
Secretario Técnico y de Planeacién

MUNICIPIO DE COZUMEL
SECRETARIA TECNICA
Y DE PLANEACION
COZUMEL Q.ROO
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MUNICIPIO BDE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARID

Epgé COZUMEL SOSTENIBLE: MANEJO RESPONSABLE DE RESIDUGS Y ECONOMIA CIRCULAR

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIV(

s

: s_epamclén_t_ié re:

= Desarraliar: un :sistema. Integra

dugs: sélidos que sea accesible;todas ¥ tod
centivenda  la* ‘participacién “ciudadana “en 'l
iduos y la adopeldn de b

NOMBRE DEL INDICADOR

- accesible: lodas:y tades,|:

* Jincentivando -la --participacion - ciudad

fento de residuos

(05 ¥ 1a adopcion de tecnologias

tamienta de residuos orgdnicos yp +-

SENTIDO BEL | FRECUENCIA DE

INDICADOR MEDICION

- - Trirnestral -

METAS - AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
51/N0

PROGRAMADO Y REALIZADO EN £L
PERICDO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

JUSTIFICACION

ler TRIM [ 2do TRIM | Ser TRIM | 4to TRIM

--100,00%

encid apoites
pacan sus residuos desde|

1.00 0.00 _ . £ste indicador se cumplia en su totalidad en el primer]
Crear uma planta de reciclaie municipal que procese Porcentaje de acclones programadas para crear una trimestre con Ja adguisicion de maquinaria para la
Ci-AQE-Actividad 1.1.1.2 P 3 palque p N planta de reciclaje municipal que procese e 80% de|  Ascendente Anual 1.00 NC 0.00% 100.00% creacidn de una planta de reciclaje, incluyendo equlpos]
el BD% de ios residuos sdlidos generados en fa isia. . ) A o e N . .
los residues sélidos generados en la ista. para progesar plasticos y fabricar plastimadera, asi
1.00 0.00 0.00 Q.00 como dos cortadoras de Hantas y una guillotina.
Porcentaje de acci d fortal 199 109 i i Durente este trimest leté el equi
” . . orcentaje de accienes prograimadas para fortalecer urente este trimestre, se acompletd el equipol
. Fortalecer la gestion de residuos sdlidos mediante . . i isminuil
C01-Ag2-Actividad 1.1.1.2 L & la  gestion de residuos sélidos medlante| Ascendente Trimestral 3.00 ] 100.00% 66.67% moderno obtenido, con esto se busca disminuir la
infraestructura moderna. . . . o
infraestructura mederna, cantidad de resiudes que llegan ai relieno sanitario,
1.00 1.00 0.00 1.00
. 0.00 Q.00 - -
P " Porcentaje de acciones programadas para astablacer Durante el segundo trimestre ne se presentan avances,
Establecer puntos de recoleccldn diferenciada de ) " i
{01-AG3-Actividad 1.1.1£.3 P puntes de recoleceidn diferenciada de residuos enf  Ascendente Trimestral 21.00 sl 0.00% 0.00% deblde a que esta lFnea de accin se encuentra en
residiios en todas las calonias de Cozumel. N i
todas las colonias de Cozumel. praceso de construccidn.
0.00 7.00 7.00 7.00
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PROGRAMADO Y REALIZABG EN EL

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE
NIVEL DE KIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR |NDICADOR MEDICIGN META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA Si/NO
ter TRIM | 2do TRIM } 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Durante el segundo trimestre se realizaron pliticas
- - ante  escuel linkcas  d indi i
_ N Porcentaje  de ecciones  programadas  para 4.00 11.00 " N m.c y " © Samd'. smdlc.ato ©
Implementar  campafas  educativas  sobre ia implementar campafias  educativas  sobre 1 trabajadores y una visita guiadz en las instalaciones de!
. ez . . ni 2. . . .
CO1-A04-Actividad 1.1.1.4 separacin y reduccion en la generacién de restduosy oy P . ° Ascendente Trimestral 29.00 sl 122.22% 51.72% CAMAR por parte de alumnos de primaria; en las
separacion y reduccién en |a generacion de residuos; . .
en los hogares. en fos homares platicas se brindd informacién sobre ef manejol
pares. 2.00 9.00 900 9.00 adecvade de fos residuos a 291 persopas de diferentes
rangos de edzdes.
Fomentar el trabajo colaborativo <or empresas{Porcentaje de acciones programadas para fomentar 400.00 107.00 - - Durante el segundo trimestre se reafizaron 107
locales dedicad b iclaj d j i d labs 36 di
01-A0S-Actividad 1,115 i as al reciclaje lfDn el objetivo defel .trabaju coﬁébmah\m ¢on  empresas IuFaIes Ascendente Trimestral 600,00 8 107.00% 84.50% convenios de cf’a oracién c?'n iferentes empresas,
reducir los residuos que terminan en el relleno|dedicadas &l reciclaje con el objetive de reducir Tos las cuales, mediante esta accidn, reducen fa cantidad
sanitario. residuos que terminan en el relleno sanitario, 350.00 186,00 100.00 50.00 de residuos que llegan 2 rellenc sanitario.
12.00 12.00 - . Durante el segundo trimestre se distribuyeron 12
|mplementar un programa de reciclaje en todas las Porcentaje  de acclones  programadas  para contenedores para la correcta separacién de los
CD1-Al6-Actividad £.1.1.6 escuslas de Cozu:'lelg i implementar ua programa de reciclaje en todas las|  Ascendente Trirmestra 60.00 st 80.00% 40.00% residuos; estas accicnes contribuyen a la adecuada
i escuelas de Cozumel. disposicién de los residuas de manejo especial y al
15.00 15.00 15.00 15.00 cumplimiento de esta linea de accidn,
Porcentaje de acclones programadas para crear, 3700.00 | 1400.00 - - Durante el segundo irimestre se realizaron 2
.. Crear alianzas con empresas para kb recoleccldn y| . L . N
CO2-A07-Actividad 1,1,1,7 reciclaje de residuos electronicos alianzas con empresas para la recoleccidn v reciclaje|  Ascendente Trimesteal 16800.00 St 33.33% 30.36% recalecclones el cual enviamos 1,400 kg de residuos
de residuos electrénicos 420000 | 420000 4200.00 4200.00 electrdnicos a destino fina)
340.00 300.00 R ~ Durante el segundo trimestre, en las instajaciones de
Promaver 1a participackén de empresas locales en|Porcentaje de acciones programadas para promover CAMAR se recepcionaren en 300 ocasicnes materlales
CO1-AO0B-Actividad 1,1,1,8 proyectos de reduccién de resldues y economialla participacion de empresas lacales en proyectos de|  Ascendente Trimestra) 1200.00 51 100.00% 53.33% reciclables provenientes de cludadanos y empresas;
circulay. reduccién de reskiuos y economia circular, comprometidos con la econemia circular ¥ con una
300.00 300.00 300.00 300.00 cultura de manejo adecuzda de les residuas.
Implementar un  programa  piloto de  "C Porcentale  de  acclopes  programadas  para .00 .00 h -
P ero|, s
COE-A09-Actividad 1.1.1.9 Refiduos“ prog P implementar un programa piloto de "Cerof Ascendente Trimestral 4.00 sl 0.00% 0.00% £l proyecto se encuentra en construccidn.
Residuos”. 1.00 1,00 1.00 £.00
100 100 Durante el segunde trimestre se centinua con la
. . Porcentaje de actiones programadas para gestionar ! ! readecuacién de las caldas de separacion de residuos
Gestlonar una mejora de las instalaclones y u jora de fas instalaciones y equipamiento d 1a instalacion eléctrica de los equipos adquiridos,
. . a mejora 2| 3
CO1-ALd-Actividad £,1,1.50 equipamiento de CAMAR para su conversion en el na mejora de fas instatac ¥ equipamiento de Ascendente Trimestral 3.00 S 100,00% GE.6T% para. an AuIp _q
. . CAMAR para su conversibn en ef Centre de destinados al procese de transformacion, triturado y
Centro de Transferencia de Residuos. ) N e s .
Transferencia de Residuos. fundicion de plastices para la  produccidn  de
1.00 1.00 1.00 0.00 plastimadera.
i . . 122800 | 1314.00 - - Durante el trimestre de abril a junio se realizo
. L, . Porcentaje de acciones reallzadas para administrar 3 . -
Administrar  la  prestacidn  del servicic  de 2 prestacion del servicio de Recoleccidn de Residuos inspeccidn matutina y nocturna del pesado de los
CO1-A%E-Actividad 1.1.1.11 Recaleccidn de Residuos Salidos Urbanos para 2l ‘[fr ) Ascendente Trimestral 4800.00 81 109.50% 52.96% C que ingresaron residuos al relleno saititario,
mejoramiento de la imagen municipal. Sélidos Urbanas para ol mejoramlenta de Iz imagen s& emmith 1314 boletas que garantizan la prestacidn
" emiieron
! e P rRusicipal, 120000 | 1200.00 | 1200.00 | 1200.00 s e g P
del servicio de recaleccidn,
3185.00 | 4s21.00 - - . »
N N Percentaje de acclones realizadas para la inspeccidn Durante e trimestre de abril a junio se realizd
Inspeccidn de las rutas de recoteccin de Reslduos de las rutas de recoleccidn de Residuas Sélidos inspeccion dfaria y nocturna de las diversas nitas de
e O k2
CO1-A12-Actividad £.£.1.12 Sokidos Urbanos, para garantizar una correcta N ) Ascendente Trimestral 12000.00 Sl 150.70% 63.55% P N ¥ ) L.
restacién del servicio. Urbanos, para gamantizar una correcta prestacian recoleccidn para garantizar la correctz prestacién del
P ) del servicio. 3000.00 | 300000 | 300000 | 3000.00 servicio. se emitieron 4521 reportes.
N Burante el trimestre de abrfl a junio se implementaron
Parcentaje de acciones realizadas para implementar, 21.00 0.00 ° - 30 acciones para fomentar la participacién ciudadana
Implementar  programa  que fomante Iz rograma que fi te la participacidn ciudad en el respeto y apego a los horarios de reccleccién, se
. " a que fo e . ,
C01-Al3-Actividad 1.1.1.13 participacién ciudadana en el respeto y apego al prog g men P P ) 02 pscendente Trimestral 84.00 st 142.86% 67.86% - peto y apes | .
. L . en el respeic y apego al horaric y rutas de difundleron 3 través de las redes sociales oficiales del
horario y rutas de recoleccion de los residucs. . N : ;o .
receleccidn de los residuas. ayuntamiento, entrevistas en medios digitales, radio v
{"E 00 | 2100 21.00 21,00 telovloion.
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PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
77.00 85.00 # -
Atencién a reportes y quejas ciudadanas debido a la|Porcentaje de acciones realizadass para atencién a Durante el trimestre de abril a junio se atendieron 85
C01-Al4-Actividad 1.1.1.14 mala o falta de prestacion del servicio delreportes y quejas ciudadanas debido a la mala o] Ascendente Trimestral 240.00 Sl 141.67% 67.50% reportes y quejas ciudadanas por faltas en Ia
recoleccién. falta de prestacién del servicio de recoleccién prestacion del servicio de recoleccién.
60.00 60.00 60.00 60.00
Desarrollar y ejecutar talleres de sensibilizacién en|Porcentaje de acciones realizadas para desarrollar y ben 0.08 - N
t las caracteristicas i j ibil: .
C01-A15-Actividad 1.1.1.15 orme a. . r, s "suﬁa.res U= Comumel e;ecutar‘ t?”e“.as ce sensiblizaciy satomy = loy Ascendente Trimestral 2.00 sl 0.00% 0.00% No se tiene actividad programada para este trimestre.
promoviendo la identidad y el cuidado del medio|caracteristicas insulares de Cozumel promoviendo la
ambiente. identidad y el cuidado del medio ambiente,
0.00 0.00 1.00 1.00
D 1t sist ik b s et ke e d - iisad d il 1.00 1.00 - - Durante el primer trimestre se implemento el sistema
Ll
C01-Al6-Actividad 1.1.1.16 es. Bretar _un e Iniegtal de.Manelo dajfarcantaje de; acciones realizadas pap es‘arro 2 Ascendente Trimestral 4.00 Si 100.00% 50.00% de manejo el cual comprende las rutas de recoleccién
Residuos Sdlidos. un Sistema Integral de Manejo de Residuos Sélidos. Jas di lonias de la isl
100 1.00 100 1.00 en las diversas colonias de la isfa.
; 2.00 - =
Porcentaje de acciones programadas para aprobar e 2.00
Aprobar e impl tar el Regl to de Residu El proyecto se encuentra en Secretaria General,
C01-A17-Actividad 1.1.1.17 P 5 PoiTemar s Repamenty e implementar el Reglamento de Residuos del] Ascendente Trimestral 8.00 sl 100.00% 50.00% p ks . . d
del Municipio de Cozumel. R emitiendo observaciones para su préxima revision,
Municipio de Cozumel. 2.00 2.00 2,00 2,00
1.00 1.00 _ _ Este indicador se ha cumplide en su totalidad en el
j il ejercicio 2025; sin embargo en este trimest; lizd
C01-A18-Actividad 1.1.1.18 Instalar el Comité Municipal de Residuos, Porcentaje deacclones programadas pard Instalarall, o i Trimestral 4.00 st 100.00% 50.00% ) £ i bbbl
Comité Municipal de Residuos. una reunién con los miembros del comité para tratar,
1.00 1.00 1.00 1.00 temas relacionados con los residuos.
Impl campafia per de separacin .Pnnjentaje; de BECIGnES prcgra;nadas p:ra 30.00 30.00 - - Se han realizado 30 acclones orientadas a la correcta
C01-A19-Actividad 1.1.1.19 de residuos orgénico, inorgénico y de manejo e emAen A campana perma‘nE‘nte & separacion Ascendente Trimestral 160.00 s1 75.00% 37.50% separacidn de residuos orgédnicos, inorgdnicos y de
fal de residuos orgdnico, inorgdnico y de manejo S —
especial. ey 4000 | 4000 | 4000 | 4000 Gl
Disefiar e implementar el marco normativo !’on:lanra]et de Tdoms prcgramz.idas paﬁ_ t-ﬁsa}nar N 4.00 3.00 & & En el segundo trimestre se realizaron tres acciones de
C01-A20-Actividad 1.1.1,20 municipal que permita la erradicacién de tiraderos MR e.men 8 ma::co r:ovrmatwo mumclpra auel  Accandenta Trimestral 12.00 sl 100.00% 58.33% reporte y limpleza de tiraderos clandestinos, con el
Jandesti di permita la erradicacion de tiraderos clandestinos en obietivo d dicacién
clandestinos en predios. redias. 3,00 3.00 2.00 2.00 bjetivo de su erra B
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COTUMAL. | e n e MUNICIPIO DE COZUMEL

e

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E007 TRANSFORMACION DIGITAL: TRANSPARENCIA Y PARTICIPACION CIUDADANA
METAS - AVANCE
: AVANCE DE LA META .
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR ﬁi’;?f:uggl' FREI:’:;’;%: bE META ANUAL stubiuLAaLe  |TROORAMADOYREALIZADG.EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA sifNg Ter TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4lo TRIM TRIM ANUAL

= Porcentaje de acciones implementadas para mejorar| 1.00 1.00 - =
B0 kit Propiciar las condiciones permitan a los ciudadanos realizar(las condiclones permitan a los ciudadanos realizar . . : :
C01 COMPONENTE 1.1.1 trémites y consultas de forma rdpida, segura y sinjtrdmites y consultas de forma répida, segura y sin| Ascendente Trimestral 13.00 sl 100.00% 15.38% Se cumple con la meta programada para este
intermediarios. intermediarios.
1.00 1.00 9.00 2.00
Debhido a que la Ley General de Mejora Regulatoria fue
e d } o - . 0.00 0.00 = = abrogada y sustituida por la Ley Nacional para Eliminar|
Lz Implementar la Ventanilla Unica para gestién de tramites| @ e as para imp . Trdmites Burocraticos (LNETB). Este tema estara en
C01-AD1-Actividad 1.1.1.1 municipales. para ‘lmplementar la Ventanilla Unica para gestién de|  Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% Grecass: de Aclializadls, con especkllstss; oA
trAtmikes municiales: finalidad de presentar una versién reformada en el afio
0.00 0.00 0.00 0.00 2027
1.00 1.00 = 3
. : Porcentaje de i realizadas para c itar a
Y . Capacitar a todo al personal administrativo en el uso de " N i Este trimestre se cumplio con la meta de un curso -
C01-A02-Actividad 1.1.1,2 acnolosbisdiitalcs, todo al personal administrativo en el uso de| Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 50.00% capacitacién para el drea de Insabl,
tecnologias digitales.
1.00 1.00 1.00 L.oo
0.00 0.00 - - La realizacién de esta linea de accién se llevard acabo)
P I 5 . ’ en el penultimo trimestre de 2026, que se llevard a
C01-A03-Actividad 1.1.1.3 e] u:; fos: Siempes: de-vsgpera’ para: los:itrdmites: mis P-urcentz?je devaocianes pedlizadas parm rec!umr fos Ascendente Trimestral 3.00 sl 0.00% 0.00% cabo la instalacion, capacitacién y puesta e marcha del
solicitados. tiempos de espera para los trdmites mds solicitados. y inadillds: de ‘decarrolle; urbino, el cial éontendra 3|
0.00 0.00 3.00 0.00 pagos en linea que sera dirigida a la ciudadania.
Dbt
raghT
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AVANCE DE LA META
S RECUENCIA D A
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR ri'gl":[:;’ug:" F Meolzuila Bl METAANUAL ACUMULABLE |FROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIGN
PROGRAMADA SI/NO
/ Ter TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
P taje d 5 lizad | 200 0.0 N - No se tiene actividad programada, sin embargo se esta
. entaje
C01-A04-Actividad 1.1.1.4 Promover el acceso gratuito a internet en espacios piiblicos. ISR _e acciones reallzadas .para' BrOmAVRRS Ascendente Trimestral 2.00 Si 0.00% 0.00% trabajando en conjunte con la CFE, por lo gque se
acceso gratuito a internet en espacios publicos. .
0.00 o +00 a0 programaren 2 parques para el tercer trimestre.
0.00 0.00 & = La realizacién de esta linea de accién se llevara acabo
. Porcentaje de acciones realizadas para implementar, en el penultimo trimestre de 2026, que se llevard a
o Implementar un sistema de pago en linea para todos los N . . . i i 74
C01-AD5-Actividad 1.1.1.5 I —————— un sistema de pago en linea para todos los servicios|  Ascendente Trimestral 3.00 sl 0.00% 0.00% cabo la instalacion, capacitacién y puesta e marcha del|
HalE- rmunicipales. 0.00 oidd 556 0:00 modulos de desarrollo urbano el cual contendra 3
: : : ; pagos en linea que serd dirigida a la ciudadania
. . 0.00 0.00 - - g z
Dasarrollar dlianzas Eori: dniversilades “5ars oromaver 1 Porcentaje de acciones realizadas para desarrollar Se programo 1 convenio para el ultimo trimestre que es
C01-A06-Actividad 1.1.1.6 o i AN P P alianzas con universidades para promover Ia Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 0.00% cuando las claves ya se iniciaron y es donde los alumnos|
innovacién tecnoldgica en la gestion piblica. K ; . .
innovacidn tecnoldgica en la gestidn piblica. saldrian a practicas.
0.00 0.00 0.00 1.00
Elaboré Revi &=
\ania Ton G '
Lpos il -
U .
C. Virginia del Carmen Tun Garrido Lic. Victor Fernando Pineda Sanchez Lic. Victor Fernando Pineda Sanchez
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™ cozumeL
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SECRETARIA
TECNICA

MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E008 TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS: COMPROMISO POR EL BIEN COMUN.

SENTIDO DEL

FRECUENCIA DE

METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

JUSTIFICACION

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO E DEL IND 0 <
NOMBR! INDICADOR INDICADOR MEDICIGN PDE?QRAA:::;LA ACU;;:_SBLE PERIODO PROGRAMADA
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Impulsar la modemizacidn y transformacion de a Porcentaje de acciones realizadas para impulsar la
administracion’  publica muni'cipal e N modemizacion y transformacion de la administracion)
implementacion de un programa integral de mejora publica municipal mediante la implementacion de un 0.00 0.00 e E
2 N integrall de mejora regulatona, el
ulatoria, e} fortalecimiento de la profesionalizacion, [P 29raMa. = i
:’gm ovar el ise eﬁclem;] de lzcnr:]ogrl; .S!Z:el ;; fortalecimiento de la profesionalizacién. Promover el Debida @ que |a Ley General de Mejora Regulatoria
informacion y 2 comunicacion para  digitalizar uso eficiente de tecnolegias de la informacién y. la fue abrogada y sustituida por la Ley Nacional para
. T TR 2 T Elimii i \
1FIN procesos, simplificar trmites y mejorar la atencion comﬂnlmion Pl eargprosesoeiainp o e e Anusl 0.00 NG 0.00% 0.00% e B et (ELREdsias
ciidadana, asegurando mayor accesibiidad y un| omieS Y mejorar la atencion ciudadana, SElEEpme st adladiolcomssaecialiitay
enfogue centrado en el usuario. Asimismo, fomentar la|--cgurande. mayor accesibifidad y. un enfogue R o lddd S e TN e T e T o foTuade
transparencia, Ia rendicion 5 e cua;ﬂas v Ia.canlrado ‘en el usuario. Asimismo, fomentar la en el aiio 2027,
participacién citidadana como pilares fundamentales| o narencia, [1a rendician de cuentas y [a
para’ construir Una administracién eficiante, alica 5‘.parlir;macicirn ciudadana como pilares fundamentales
orientada al servicio publico ' b (rRconsiiinaRadauniskaacnfonclanieraticaty 0.00 0,00 0.00 0.00
3 orientada al servicio ptiblico. - - = i
Con fecha de corte del 30 de junio del 2026
Carant-aalendonldslaion A Mt na e Porcentaje de avance para garanlizar la rendicién de 40.00 107.00 = carespondiente al segundo Irimestre, se ha
total on la gostion ds los recursos piblicos,|CUSNtaS ¥ 1a ransparencia total en la gesfién de los recepcionado més solicitudes de  informacién
1.1 PROPGSITO permiiendo que la ciudadania supervise el uso| CCUrS0S PUblicos, pemmiliendo que la ciudedanfa) o Trimestral 174.00 sl 90.91% B s s glReIC RN bropEmotolipocliafoualBla
eficiente y responsable del presupueste municipal en elipgvise Melfusolcticiono S respalizabio =] Rebla dHlaro R Egnnoeria f desappen)
i A ey E presupuesto municipal en la ejecucion de obras y gubemamental y en cuanto redicion de cuenta
A sarvicios. de acuerdo a la actualizacion de la ley de
44.00 44.00 43.00 43,00 transparencia.
Con fecha de corte 30 de junio correpondiente al
S o o sl segundo frimestre, se modifico el apartado del
Implementar sistemas que permitan a los ciudadanos que pa rrl!lﬁansa T::[;?: d::;ﬁasn;foi?:;r;:: e:e?mu:: 65.00 149,00 - = valor esperado del numerador de acuerdo a la
manitorear en el uso de los recursos piiblicos Bz : tabla de aplicabilidad del 2026 actualmente
C0O1 COMPONENTE 1.1.1 i : : * K ¥ H = :
garantizando un goblemo abierto, sin corrupcion y ::ieliil re;l:szzﬂiutil_gos, garz{nh‘;.::;:la a":" hgi::::rgo Ascendente Trimestral 536:00 >l 62 ok cuenta con 149 fracciones, motivo por el cual se
Grertado al blanastas saman. wmun. pcién y orien r ha cumplido con el 100 % de las obligaciones de!
t 14500 145,00 149.00 149.00 transparencia ante la Plataforma Nacicnal de
' i 5 - Transparencia.
1.00 1.00 ® =
Porcentaje de acciones realizadas para publicar| Se envia informacion con un corte previo al
C01-A01-Actividad 1.1.1.1 n trimestralmente los informes financieros del municipio|  Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 50.00% | iore del rimestre P
en las plataformas correspondientes. 1.00 1.00 1.00 1.00
Desarrollar un sistema de alertas para reportar Forcentaje «da . acciones. programadas  para g0 L ) ) : "
C01-A02-Actividad 1.1.1.2 posibles imegularidades en el uso de recursos|SSaTONar un sistema de alertas para reportar| Lo Trimestral 1.00 sl 0.00% 0.00% v Sk Bakad prgea get Sete
publicas (PbR). p?s@es irregularidades en el uso de recursos trimestre.
publicos (PbR). 0.00 0.00 0,00 1.00
6.00 6.00
Fomentar la participacion de la sociedad civil en la|Porcentaje de avance para la participacién de ‘la Se cumple con la meta programada para este
C01-A03-Actividad 1.1.1.3 supervision de los proyectos financiados con recursos|sociedad civil en la supervision de los proyectos| Ascendente Trimestral 24.00 sl 100.00% 50.00% mmeshep Gl B
publicos financiados con recursos publicos. ’
6.00 6.00 6.00 6.00
P3
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METAS - AVANCE

PROGRAMADQC Y REALIZADG EN EL

AVANCE DE LA META

SENTICO DEL [ FRECUENCIA DE
NIVEL DE MiRAESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR |NDICADOR MEDICIGN META ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIGN
PROGRAMADA SIfNO
ler TRIM | 2de TRIM | 3er TRIM | 4ta TRIM TRIM ANUAL
SRR Percentaje de acciones realizadas para consolidar un {Durante e seguada timaste se llevaron a cabo I
Consolidar .un slstem "“leg“" e “a"sPam”“fa 'y sistema | integral ~de - ransparencia - ¥ - rendicion de| = revisitn de contatcs ¥ Ja inaracién da los expedieries
rendicién de cuentas que forialezca la supervision de| " B i
: ~{cuenias “que -fortalezca :[a supervision :de cbras “““3"05 o es 2 fas | atacione:
eI : -~ ipubiicas, fa fiscalizacion .del gasto'y sl cambate & laj 0000 -?u°m° : do - estas 'k:
LLE S g |5 - - - gl B : : 2. prep: PATA U P ot o
S ey et it e
- . izands -Ia 14 &n los )
‘demandas..’. cludadanas, do - conratacion -y “contribuyendo 2 a_p encls iy
lransparenleyconﬁable h rno cercano transparente ¥ comba{e de la conupcldn ‘porlo quese excedea meta
. T B & prugrarnadaparaes!etnmestra
Como parte de |as acciones implementadas por
Ell (f)rganu Intamo de Control, se realizaron
platicas informativas en los lugares donde se
0.00 4.00 - - ejacutan obras pobficas, con la finalidad de
fortalecer la fransparencia en los prasesos que
lleva a cabo la Administracién Piblica Municipal.
Desarroliar campanfias aducativas sobre la imporiancia Porcentaje de acciones reakizadas para desarrcilar gﬁgzzﬂoa sseob?etoﬁg;c'?d ;nfam;amin : {a
CO2-A01-Actividad 1.1.2.1 Pz " campatas educalivas solue la importandia de la|  Ascendente Trimesteal 4.00 st £.00% 00.00% | oaoan canaps de dendnda
de la fransparencia y el combate a ia ¢omupcian. \ransparencia y el combats a la cormupcién. disponities en el municipic, el procedimiento
) para st presentacibn y la impertancia de
denunciar  posibles actos u  omisiones
constilulives de conductas de comupcidn, a
1.00 1.00 1.00 1.00 ofecto de que las auloridades competentes
puedan realizar las investigaciones
corrgspondientes y, en su caso, imponer las
sanciones que conforme a derecho procedan.
En virtud de que durante el timestre anterior se
dic Inicio a diversas obras, en el segunda
0.00 6,00 - - tnimestre  se  logré  solventar el avance
- . . . " correspondiente del indicador. No obstante, se
Fortalecer el programa de auditoria social en las|Porcentaje de acciones realizadas para forialecer e . .
CB2-A02- o o . - 2 X . ini
-A0Z-Actividad $.1.2.2 obras publicas. programa de auditeria social an las abras piblicas. Ascendente Trimestral 12.00 L 0.00% 50.00% pre\{é que en los meses subsecuenias se m_u_:le
fa ejecucién de nuevas obras, lo que pennilirs
continuar incrementando  ef cumplimiente y
3.00 340 3.00 300 alcanzar la meta establecida para este indicador
al clerre del ejercicio.
.00 0.00 - -
. . o] POrCENtaje de accienes para imparfic cursos de )
N g pib] ix i et . .
C02-A03-Actividad 1.1.2.3 Implemantar_cursc_:s. de fo_rmacmn sabre elica publica formacian sobre &lica pdblica para los funcionanos| Ascendente Trimastral 400 5l 0.05% 0.0C% Ne SB. logra cumplir an la meta pr?g?ramada por
para los funcionarios municipales. municipales cuestiones de enfoque en olras actividades.
1.00 1.00 1.00 1.00
No se cumplio con la meta ya que se tuvo al
0.00 0.00 - - iniciar la adminisiracion una plataforma donda se
. . Porcentaje de reportes atendides para desamaliar monilereaba los  avances y las denuncias
- sarroliar una plataforma de eval dana " . . . 5
CO2-AR4-Actividad 1.1.2.4 g:los servicios ppl]blico:“ valuacién ciudal una plataforma de evaluacion ciudadana de los| Descendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% cuidadanas al dia de hoy ya no se cuenta cen an
- servicios piblicos. 000 la pagina oficial del ayuntamiento. Se requiere|
) 080 6.0 o.ce aslgnar presupussto para volver a deaarrcllar la
plataforma
: . . . Porcentaje cias ciudadanas reakzadas - oy .
Fortalecar las acciones para investigar y sancionar a para nf:)rjta!eg:r d!:;u"acciones s investigar 1.00 5.00 - - Este indicader es de vita! importancia, toda vez,
CO2-Al5-Actlvidad £.1.2.5 les elementos policiales que sean denunciados por lal sancionar a los elemantos po’:icimes quegseaﬁ Descendente Trimestral 12.00 sl 33.33% 50.00% que misntras menos expedientes se inicien es
ciudadania. y ic.
nia denunciados por la ciudadania. un mayor banzficio
3.00 3.00 3.00 3.00
" un resuliad "
en matena de pr i1 de e i fares. No|
.00 24.00 - - obstante, al haberse superada fa mieta establecida paral
el periode que se informa, se considera necesario)
i . N - Porcenlaje de acciones reafizadas para organizar y| reallzar un andlisis de las causas qus otiginaron dicho
C02-A06-Actividad 1.1.2,6 g;g:n!zarsr coc_ir(;m:r fa recepeltn y seguimisnto de coordinar la recepcion y seguimiento de lasp Descendente Trimestral 12.00 st 166.67% 241.67% o implementar acciones preventivas, lates
emandaas ciudadanas. demandas ciudadanas. coma plaicas de sensibilizacién y capacitacién en|
materia de éfica, integidad y prevencidn de Ila)
.00 3.00 2.00 2.00 cazrupc!bnj can_e! PFU_P‘f'SﬂP qe forlalecer la cultura de
la fegalidad y disminuir fa incidencla de postbles actos
J de corrupcfdn.

&

¥
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NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA DE
MEDICION

METAS - AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADOQ Y REALIZADO EN EL

PER

000

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

ler TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM

ANUAL

JUSTIFICACIGN

C02-A07-Actividad 1.1.2.7

Planear, organizar y coordinar el sistema de control,
fiscalizacion y evaluacion del gasto publico.

Porcentaje de acciones realizadas para planear,
organizar y coordinar el sistema de control,
fiscalizacion y evaluacién del gasto publico.

Ascendente

Trimestral

20.00

sl

0.00

11.00

5.00

5.00

5.00

5.00

0.00%

55.00%

El area de Auditoria Financiera ha arientado sus
acciones a planear, organizar y coordinar el
sistema de conlrol, fiscalizacién y evaluacion de
la gestidn plblica, con el propésito de fortalecer
el funcionamiento de la Administracion Publica
Municipal. Lo anterior, mediante la
implementacion de mecanismos que promuevan
una gestién eficiente, el cumplimiento de la
normatividad aplicable y la oplimizacion de los
procesos administrativos, conlribuyendo  al|
adecuado ejercicio de los recursos publicos v al
fortalecimiento de la transparencia y la rendicion
de cuentas.

C02-A08-Actividad 1.1.2.8

Implementar acciones para que la ciudadania pueda
vincularse con la Conlraloria Municipal para
denuncias y combate a la corrupcion.

Porcentaje de acciones realizadas para implementar
acciones para que la ciudadania pueda vincularse
con la Contraloria Municipal para denuncias y
combate a la cormupcién.

Ascendente

Trimestral

4.00

Sl

0.00

4.00

100

1.00

1.00

1.00

0.00%

100.00%

La contraloria municipal realizara platicas sobre|
la importancia de denunciar actos de corrupcion|
que ayuden a combatirla y erradicarla.

C02-A09-Actividad 1.1.2.9

Vincular las instancias municipales con el Sistema
Estatal y Nacional Anticorrupcién,

Porcentaje de acciones realizadas para vincular las
instancias municipales con el Sistema Estalal y,
Nacional Anticorrupcion.

Ascendente

Trimestral

4.00

Si

0.00

4.00

1.00

1.00

100

0.00%

100.00%

Durante el periodo que se informa se realizaron visitas
a distintos puntos de la isla de Cozumel, en las que se
impartieron  pléticas Informativas dirigidas a la
ciudadania sobre la importancia de denunciar actos de
corrupcion. Asimismo, se explicéd ante qué instanclas
pueden presentarse las denuncias, el procedimiento
para su tramitacién y la forma correcta de interponerlas,
con el propésito de fomentar la participacion ciudadana,
fortalecer la cultura de la legalidad y promover la
rendicién de cuentas. En vitud de las acciones
realizadas, se id l el imiento de|
este indicador, por lo que para esle trimestre se excede
|la meta programada.

C02-A10-Actividad 1.1.2.10

Promover la operacién de las Conlralorias Sociales
en los Proyectos de Inversion Publica.

Porcentaje de acciones realizadas para promover la
operacién de las Contralorias Sociales en los
Proyectos de Inversién Publica.

Ascendente

Trimestral

15.00

5l

0.00

3.00

3.00

6.00

3.00

0.00%

40.00%

Durante el periodo que se informa se llevé a cabo la|
integracién de seis Comités de Contraloria Social, con
el prapésito de I Ia parti fudadana en|
la vigilancia de la ejecucién de las obras piblicas,
promover la transparencla en el ejercicio de los
recursos publicos, fomentar la rendicién de cuentas y
conlribuir a la prevencion y combate de la corrupeidn.

C02-A11-Actividad 1.1.2.11

Fortalecer las  4reas de

substanciacion.

investigacion |

Porcentaje de acciones realizadas para fortalecer las
dreas de investigacion y substanciacion.

Ascendente

Trimestral

4.00

Sl

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

100.00%

50.00%

Como parte de las acciones estratégicas del
QOrgano Interno de Control, uno de los abjetivos
prioritarios es la capacitacién continua de sul
personal en temas de responsabilidad
administraliva, con la finalidad de fortalecer sus
conocimientos, mejorar el desemperio de sus
funciones y garantizar la correcta aplicacion del
marca juridico vigente. Derivado de las
aclividades de capacitacién realizadas durante!
el periodo que se informa, se dio cumplimiento al
la meta establecida para el segundo trimestre.

C02-A12-Actividad 1.1.2.12

Implementar acciones para el fortalecimiento y
correcto funcionamiente de la Contraloria Social.

Porcentaje de acciones realizadas para implementar
acciones para el fortalecimiento y correcto
funcionamiento de la Contraloria Social.

Ascendente

Trimestral

12.00

5l

0.00

4.00

3.00

3.00

3.00

0.00%

33.33%

Se dieron capacilaciones respecto a la
importancia que tienen los comites de contraloria
social, ante las obras publicas.
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NIVEL F MIR,RESUMEN NARRATIVO

NGMBRE BEL INDICATOR

SENTIEO DEL
INDICADOR

FRECUVENCIA DE
MEDICIGN

METAS - AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

PER

OB

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

ler TRIM

Zdo TRIM

Jer TRIM

4lo TRIM

TRIM

ANUAL

JUSHFICACION

C02-A13-Actividad £.1.2.13

Garantizar la supervisibn y vigilancia de obras
plblicas.

Porcentaje de acciones realizadas para garantizar la
supervisién y vigilancia de chras pibiicas.

Ascepdente

Trimestrat

12.00

St

0.00

.00

3.0

3.00

3.00

3.00

0.00%

66.67%

Durante el periodo que se infarma se realizaron
acciones de supervision y vigilancia a las obras
publicas en ejecucién, con el propdsito de
verificar el cumplimiento de la nermatividad
aplicable, datectar oporfunamenie posibles
imegularidades, forlalecer los mecanismes de|
control intermo  y conkibuir a la comecta
aplicacion de fos recursos publices. Estas
acciones fenen como finalidad garantizar que
las obras se ejecuten con  eficiencia,
transparencia y en beneficio de la ciudadania del
municipio.

C02-At4-Actividad 1.1.2.14

Fortalecer los mecanismos para la recepcién, analisis
y consjderacién de las propueastas ciudadanas.

Porcentaje de acciones realizadas para artalecer los
mecanismos para la recepsién, andlisis  y
censideracidn de las propuestas ciudadanas.

Ascendente

Anual

1.00

NO

800

0.00

.00

0.00

100

0.00

0.00%

0.00%

£ste indicador se cumplio cen fa integracidn del
Plan Municipal de Desarrolio 2024-2027, sin|
embargo para este ejercicio fiscal se realizara la|

C02-A15-Actividad 1.1.2.16

Elaborar un informe anual sobre las acciones de
curnplimiento del Cadigo de Elica.

Porcentaje de acciones realizadas para elaborar un
informe anual sobre las acciones de cumplimianto del
Cédigo de Etica.

Ascendente

Trimestral

4.00

St

100

2.00

1.00

1.00

100

1.00

100.00%

75.00%

Como parfe de las acclones deosartoliadas por &
Comité de Elica y en alai i

dal Cddigo de Etica, la Direcclon Jutidica rechis)
capacitacién especializada en la maleria y obluvo Ja
certificacién  correspondi para la im i de|
cursos. Lo anteror permitid contar con  personal
debidamente acreditado para implementar, duranie ef
it i1 las il de capacilacion

a las p
Municiplo de Cozumel.

id piblicas  dell

antaje: de acciones :realizadas para _ga'ranti_ﬁr
e permitan; brindar atencion| -
; lay.defender losy .

tasta Ja fécha del dia de hd
“1de “revisién a rGon

36.00 20.00 - -
N - . ji i i Hasla fa fecha de hoy son los procedimientos
Realizar la re\nSifﬁn . de contra_lcs, convenias, Zﬁiglr:alzedecsslcrl:lgis T::z:giaoi pacrsmr:da:iz:sr I? juicios que llevan aca{}o en con;l’ra del municipi:,r
C03 -AD- Actividad 1.1.3.1 comoedales y cualquier instrumento juridico requerido T to o Ascendente Trimestral 96.00 - 100,00% 58.33% y
or las Unidades Administrativas del H. Ayuntamiento. cualquier instrumenta fwidico requerido por las de los cuales se ha llevado la debida defensa
P - A " [Unidades Administrativas del H. Ayuntamiento. con probidad y eficacta.
36.00 20.00 20,00 20,00
: . N ' . . ) ; 1.00 2.00 - - .
Revisar, modificar y aclualizar en su caso losfPorcentaje de acciones realizadas para revisar, Hasla el dia da hay, son los proceses que sef
reglamentos les reglamenios municipales, parajmodificar y actualizar en su caso los reglamentos los . han Fevado a cabo per parte de la defensa y
C03-A02- Actlvidad 1.1.3.2 " . . . y " . ! Ascendent T . sl 100.00% 42.86% - N
garantizar su vigencia accrde con las necesidades|reglameantos municipalas, para garantizar su vigerncia seendente rimesteal 7.00 acusrdes por parte del municipio ante diversas
actuales. i N instancias judiciales y jurisdiccionales.
S acorde con las necesidadas actuales 1.00 2.00 2.00 2.00 J ¥ h
Porcentaje de acciones realizadas para propenar la o6 000 | | La craacidn de los reglamentos daparida da fas
.. Proponer fa creacién de reglanmentos municipales en N . . . diferentes  depedencias  del  municipio, sin
C03-AB3-Actividad 1.1.3.3 las malarias qua sea Necesark, creacion de regia_mentos municipales en las malerias]  Ascendenie Frimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% embargo ' Secrstaria general reafiza los
que sea necesara. tramites para que el cabilde los aprueba,
0,00 0.00 .00 .00
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METAS - AVANCE
PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SEE::]TIICI?QDD?):L FR%:;':S: PE Mera ANUAL ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIGN
a6 D Si/NO
PROBRAMADS: / Ter TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
26.00 15.00 - -
_ — Porcentaje de acciones realizadas para llevar a cabo! Hasta la presente fecha son los diferentes juicios
C03-A04-Actividad 1.1.3.4 Hevar'a 2ahio Ia. defensd Juildica el Mudldlgla el e o 0 e del Municipio en materia Judicial| Ascendente Trimestral 71.00 sl 100.00% 57.75% |y audiencias en los libunales de diversas
materia Judicial y Administrativa. o 5 : PR
y Administrativa. instancias judiciales.
26.00 15.00 15.00 15.00
2.00 1.00 - -
. . s Porcentaje de acciones realizadas para fortalecer la Este trimestre solo se realizo 1 inspeccion de 8
C03-A05-Actividad 1.1.3.5 Fortala'cer la vigiancia del cumplimiento de vigilanca del cumplimiento de las normativas| Ascendente Trimestral 24.00 Sl 33.33% 12.50% programadas, por lo tanto no se logra cumplir
normalivas urbanas. i
urbanas. con |la meta establecida.
6.00 6.00 6.00 6.00
e " . o 0.00 0.00 - -
Analizar la normatividad en materia de Desarrollo Pomen‘fej:ade d:“g;';e: ;::lle'::S en nor&nallwdid No se tiene programado actividad para este
C03-A06-Actividad 1.1.3.6 Urbano y Desarrollo Ecolégico Local, para determinar, En I[naicc Losal. e ﬂrer:e 5 anu_ y 5 DESIrolg Ascendente Trimestral 2.00 sl 0.00% 0.00% trimestre , sin embargo se encuentra en proceso
su vigencia y en su caso su actualizacién. c::oogu actua]iz.agibn rminar su vigencia y en su de elacoracién.
' 0,00 0.00 1.00 1.00
7
Elaboré Revisé j
/
]/
I i ¥ 3
—_— bl // y
\Y i C | A
O\nNlee lun G |/ A4 (A
T [
C. Virginia del Carmen Tun Garrido Lic. Victor Fernando Pineda Sanchez Lic. Victor Fernandcﬁl’ineda Sanchez
Jefe de Seguimiento a la Inversion Secretario Técnico y de Planeacidn Secretario Técnico y de Planeacién

MUNICIPIO DE COZUMEL
GECRETARIA TECNICA
Y DE PLANEACION
COZUMEL Q.ROO
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CREUMEL ||| SECHETARA MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E009 INNOVANDO Y TRANSFORMANDO: EFICIENCIA EN LA ADMINISTRAGION PUBLICA DE COZUMEL
METAS - AVANCE
AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR b iy I [Fr——— PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/ND [
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL

Mademizar y fortalecer la. infragstructura urbana y|Porcentaje de acciones realizadas para modemizar y 38400 | 336.00 < =
social del municipio de Cozumel para brindar a laffortalecer la infraestnuctura urbana y social del No se cumplio con las metas esta
comunidad espacios publicos seguros, funcionales, |muricipio de Cozumel para brindar a la comunidad| . : ya que en esle periodo hubo
atraclivos y de calidad, que impulsen el gg_sanpllple'ip_anlés publicos seguros, funcionales, alraclivos y Ascendente Trimestral 1624.00 51 2o ek actividad en el area de parques y jardines al
social, econémico y luristico del municipio de € ulsen desarrollo social, haber sequia.
Cozumel. o de Ci Tl

€01 COMPONENTE 1.1.1

38400 | 39500 | 41500 | 43000

En el Programa de Inversién Anual 2026 se|
autorizaron 3 obras de rehabilitacién integral de
vialidades: REHABILITACION DE LA
PAVIMENTACION EN DIVERSAS COLONIAS EN
Rehabiltai . p— b ; 4 T e o [EL MUNICIPIO DE COZUMEL, REHABILITACION

abilitar y p itar de vialidades en div orcentaje de rehabilitacidn y pavimentacién de DEL ACCESO A LAGUNA CIEGA PARA LA
colonias de Cozumel, ialidades en dit lonias de C I Bscendente Triigesteal %00 st 000 0.00%  |pROTECGION DE SU ENTORNG NATURAL EN|
EL MUNICIPIO DE COZUMEL, REHABILITACION|
INTEGRAL DE VIALIDADES PARA  EL|
0.00 0.00 3.00 100 ORDENAMIENTO URBANO DE LA ISLA DE
COZUMEL — ETAPA 1 EN EL MUNICIPIO DE|
COZUMEL.

0.00 0.00 ] 2

C01-A01-Actividad 1.1.1.1
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

0D ECUENCIA DI PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO %
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SENTIDODEL. ['hR il META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
INDICADOR MEDICION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
0.00 0.00 N =
Gomstul-de vialidades-da:nt o lonias |P taie d habilitacié ; lacién d No se autorizé Programa de Inversidn Anual
C01-A02-Actividad 1.1.1.2 onsifr-te vidlogqs ndsinenanaxon o soleing orconam o mhatiaclon i pavimontanidn’ €8l asaneie Trimestral 0.00 No 0.00% 000%  |del ejercicio 2026 durante el periodo
de nueva creacidn. vialidades en diversas colonias de Cozumel. reportade,
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 2
Pavimentar de caminos de acceso a zonas de ::r:::al:f :i;ﬁDﬂn:fuzz::opi‘::::;ir:Saz;";gg: No se aulorizé Programa de Inversién Anual
C01-A03-Actividad 1.1.1.3 turismo, comercio o recreacién para la poblacién local ot s + Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% del ejercicio 2026 durante el periodo
visilantes del destino turistico. para la poblacidn local y visitantes del destino reportado.
i - turistico. 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 - - .
Darmiantenimiento da vialidad f ed Porcentaje de acciones para dar mantenimiento de No se liene meta programada en este
C01-A04-Actividad 1.1.1.4 " mantenimiento de vialidades que forman parte def . iiages que forman parte de las rutas de| Ascendente Trimestral 1196.00 st 0.00% 0.00% |iimestre ya que no hay eventos deportivos
las rulas de competencias deportivas de triallon. 4 : P d
competlencias deporiivas de trdallén. programados.
0.00 0.00 571,00 625.00
0.00 X - = .
silist % . o d 0.00 No se autorizé Programa de Inversién Anual|
C01-A05-Actividad 1.1.1.5 Construir y dar mantenimiento a ciclovias. Porcan_a;e_ e a.zccro_nas para consyulr” y  dar Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% del ejercicio 2026 durante el periodo
mantenimiento a ciclovias. repartado.
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 - - Se autorizé 1 obra en el Programa de
Construir,  profundizar,  desazolvar y  dar|Porcentaje de acciones para construir, profundizar, Inversion Anual del ejercicio 2026 durante el
C01-A06-Actividad 1.1.1.6 mantenimiento a pozos de drenaje pluvial en diversas|desazolvar y dar mantenimiento a pozos de drenaje| Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 0.00% periodo reportado: CO_NSTRUCCION DE
colonias de Cozumal. pluvial en diversas colonias de Cozumel. POZOS DE ABSORCION EN DIVERSAS
0.00 0.00 0.00 1.00 COLONIAS DE COZUMEL.
. " " 0.00 0.00 - & . -
Construir v dar mantenimiento a pozos de drenaie|” orcEntaie de acciones para construir y dar No se aulon;é Programa de Inversion Apual
C01-A07-Actividad-1.1.1.7 2 ¥ <ar P U8 mantenimiento a pozos de drenaje pluvial en| Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% del ejercicio 2026 durante el periodo
pluvial en ciclovias. i A
ciclovias. reportado.
0.00 0.00 0.00 0.00
Construi habilit 2 b 1as delp \aje d ; i habilit £.00, o - - No se autorizé Programa de Inversién Anual
C01-A08-Actividad 1.1.1.8 onsinray renavlien guamicianes’y: banquelag cejrorcamale: dedccones para consTUEy-IRARINAL  acomndente Trimestral 0.00 NO 0.00% 000%  |del ejercicio 2026 duranle el periodo
Cozumel. guarniciones y banquetas de Cozumel. reportado.
0.00 0.00 0.00 0.00
Se autorizaron 2 cbra en el Programa de
0.00 0.00 - - Inversion Anual del ejercicio 2026 durante el
. i . . - . . = periodo reportade: REHABILITACION DEL
. _Ccnsiru_lr y r.ehahl.lllar espaclos recrealtlvcfs con Purce{ﬂaje de el.ccmnes para COI"ISII'UI{ ¥ rehabilitar ) | 200 o 0.00% 0.00% PARQUE DEL DIF EN EL MUNICIPIO DE
C01-A09-Actividad 1.1.1.9 inslalaciones infantiles en diversas de Sp ealivos con instalaciones infanliles en|  Ascendente Trimestral 2 £ 2 COZUMEL, CONSTRUCCION DE ESPAGIO
Cozumel. diversas colonias de Cozumel. RECREATIVO (KIOSKO) EN EL PARQUE
.00 0.00 100 L.00 BENITO JUAREZ, por lo que se modificaron
las melas programadas.
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO PROGRAMADA JUSTIFICACION
. NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
0.00 0.00 2 =
o A . |Porcentaje de acciones realizadas para la construir| No se aulorizé Programa de Inversién Anual
ot Cons i H AR .
C01-A10-Actividad 1.1.1.10 recn:e;rl\:‘jrz;iomus mullifuncionsles (stitural, deportive, domos  mullifuncionales  (cultural,  deporlivo,| Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% del ejercicio 2026 duranle el periodo
: recreativo). reportado.
0.00 0.00 0.00 0.00
Se aulorizaron 4 obras en el Programa de
Inversion Anual del ejercicio 2026 durante el|
periodo  reporlado:  REHABILITACION DE
0.00 0.00 = - ESPACIO MULTIDEPORTIVO EN ALBERCA|
PUBLICA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE
COZUMEL / CONSTRUCCION DE ‘CASETA
= i i i COLOCACIO DE|
Conslruir y rehabilitar instalaciones deportivas de las|Porcentaje de acciones para construir y rehabilitar| EEMA\:H.ESS]LASI‘E:'AVIDEOWGILANQTAI ;N LA
C01-A11-Actividad 1.1.1.11 diversas disciplinas que se praclican en la isla delinslalaciones deporiivas de las diversas disciplinas Ascendente Trimestral 4.00 Sl 0.00% 0.00%
AL p P P! i - * UNIDAD DEPORTIVA  REVOLUCION
Cozumel. que se practican en la isla de Cozumel. CONSTRUCCION DE BARDA PERIMETRAL
EN LA UNIDAD DEPORTIVA REVOLUCION /
ELABORACION DE PROYECTO EJECUTIVO
0.00 0.00 2.00 2.00 PARA LA ADECUACION A ESTADIO|
DEPORTIVO EN LA UNIDAD DEPORTIVA
REVOLUCION, por lo que se modificaron las
melas programadas.
0.00 0.00 = = N Lorizé P del i6n Anual
. S F = Porcentaje de acciones para rehabilitar ylo dar o se aulorizé Programa de Inversién Anual
(C01-A12-Actividad 1.1.1.12 Eeelhr:l;"rn‘:l:;:r;uc:\ai;E;TZSSEE:::Ja las- instalaciomes mantenimiento a las instalaciones del mercado Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% del ejercicio 2026 duranle el periodo
. municipal de Cozumel. 0.00 0.00 0.00 0.00 reportado.
0.00 0.00 - - i
Rehabilita li fo  di tenimiant los|P taje d i habili arfiliar i No se autorizé Programa de Inversion Anual
C01-A13-Actividad 1.1.1.13 [l AP iyinidan. mantenkmenlola lesRoveentajesde acaanos. parrchablinan snplerylal o ndaite Trimestral 0.00 NO 0.00% 000%  |del ejercicio 2026 durante el periado
Panteones Municipales. dar mantenimiento a los Panteones Municipales. rad
0.00 0,00 0.00 0.00 reporiada.
. . s m 0.00 0.00 - - No se autorizd Programa de Inversién Anual
G01-A14-Actividad 1.1.1.14 Rehabilitar los miradores en el lado oriente de la isla. F‘t':rcenlaje da actionos raahzadas. para;rehabiliar los Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% del ejercicio 2026 durante el periodo
miradores en el lado oriente de la isla. reportado.
0.00 0.00 0.00 0.00
ol .00 Se autorizd 1 obra en el Programa de Inversidn
s s 5 5 : 9 . - - Anual del ejercicio 2026 durante el periodo
C01-A15-Actividad 1.1.1.15 Remodelar y/o rehabilitar el edificio del Ayuntamiento Porce_n.taje de af.cgunes rea[lzadavs para remodelar y/o Ascandante Trimestial 1.00 NO 0.00% 0.00% reportado: REHABILITACION DE DIVERSAS
de Cozumel. rehabililar el edificio del Ayuntamiento de Cozumel. INSTALACIONES EN EL PALACIO MUNICIPAL,
0.00 0.00 0.0 1.00 por lo que se modifico la meta programada.
Se autorizaron 2 obras en el Programa de
P e 0 lizad Arui 0.00 0.00 m 2 Inversion Anual del ejerciclo 2026 durante el
Consiruir, remodelar y/o dar mantenimiento de orczn :Je j’ a‘;cw"es reta a;a_ast pa;a co';s _ruar. periodo reportado: ADECUACION DE LAS
C01-A16-Actividad 1.1.1.16 oficinas municipales exlernas al Palacio Municipal remodel a[r y‘:d o rlnar:\ Tn@le&o . .el omlnasl Ascendente Trimestral 2.00 51 0.00% 0.00% OFICINAS DEL REGISTRO CIVIL EN LA
para el mejoramiento de la atencidn a la ciudadania. mu!'ncmares Saemas: 4 <y 2 amo. HnidpRY AL 9 COLONIA EMILIANO ZAPATA / ADECUACION DE
mejoramiento de la atencién a la ciudadania. 0.00 0.00 1.00 1.00 UN ESPACIO PARA LAS OFICINAS DE SIPINNA,
por lo que se reprogramaron [as aclividades.
CunTlr:fr eld méduI?. da‘ c:a?aciiat:{én geperal a Pﬁgrcenlaje de acc‘iunis realizadas para construir el gn b ) ) No se autorizé Programa de Inversidn Anual
C01-A17-Actividad 1.1.1.17 piestaderey. ta. sanviciosilinisiicos; comerciantes. yfmddula: e, capapkacionigonaral 4 prostadorss el o jc Trimestral 0.00 NO 0.00% 000%  |del ejercicio 2026 durante el pariodo)
servidores piblicos en temas de desarrollo|servicios luristicos, comerciantes y servidores reportado.
econdmico. piblicos en temas de desarrallo econdmico. 0.00 0.00 0.00 0,00
4
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SENTIDO DEL

FRECUENCIA DE

METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO 3 PROGRAMADA JUSTIFICACION
NOMBRE DEL INDICADOR INDICAOOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE
PROGRAMADA sI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM AMUAL
. . " i 0.00 0.00 - - s i
e Porcentaje de acciones realizadas para rehabilitar de No se autorizé Programa de Inversidn Anual
C01-A18-Actividad 1.1.1.18 Rehah!lftar ge oflEs €0 playd e e’I 28 el zonas de playa para el uso de la poblacién local y|  Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% del ejercicio 2026 durante el periodo
pobiacidn local y visitanles del destino turistico. R < Al
visitanles del destino turistico. reportado.
0.00 0.00 0.00 0.00
Agndar] — s6ild de alumbrads|e e 5 — o 129,00 13600 - - Se realizo 136 de las 152 aclividades
CO01-A19-Actividad 1.1.1.19 anper a necesltades N matand AiTirada|s ormentals de declones [ealzadas L a!len er1as|  pscendente Trimestral 614.00 sl 89.47% 43.16% programadas, logrando el 89% de
publice, necesidades en materia de alumbrado piblico. porcentaje de la meta programada
129.00 152.00 163.00 170.00 :
P taied . lizad delar del o0 %09 g N No se aulorizé Programa de Inversién Anual
C01-A20-Actividad 1.1.1.20 Remodelar del campe de fulbol de la San Gervasio. areeniale de aeclonas paaliza as. para rafmecelarde Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% del ejercicic 2026 durante el periodo|
campo de fulbol de la San Gervasio. reportado
0.00 0.00 0.00 0.00 .
2 o T i Porcenltaje de acciones realizadas para reconstuir el ” ; Esta linea de accion se cumplio en su|
CO01-A21-Actividad 1.1.1.21 Reconstruir el Parque Carlos Canseco (San Miguel I). Parque Carlos Canseco (San Miguel I). Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% totalidad en el sjercicio fiscal 2025,
0.00 0.00 0.00 0.00
En coordinacién con el concesicnario del
r e MR A & B = transporle publico, se implementara la
Elevar la calidad del servicio publico de lransporte en|Parcentaje de acciones realizadas en |a 200 200 imprepsién ypculocacién de Iups cédigos QR
ruta establecida mediante modemizar y oplimizar el(modemizacion del servicio publico de Iransporle en la parte exterior de las unidades con la
C02 COMPONENTE 1.1.2 sistema de lransporle piblico, priorizando la|mediante la implementacion de una herramienta de| Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 50.00% finalidad de que los usuarios cuenten con ia
seguridad y comodidad de los usuarios, yl|informacion de Rutas, Recamridos y punlos da interes informacién de manera digital que les
promoviendo un servicio eficiente y confiable, a travez de la aplicacion digital codige QR. . . P
1.00 1.00 100 1.00 permila conocer los recomidos y principales
puntos de inlerés de |as rutas.
Mejoramiento de las areas de espera y/o bahias de|Porcentaje de acciones realizadas en el programa de 0.00 0.00 - -
" di de jeros de los paraderos de{mejoramiento de las areas de ascenso y descenso de 2
C02-A01-Actividad 1.1.2, it e by % .00 NO 0.00% 0.00% Esle es un proyeclo a largo plazo.
121 las diferentes rutas del servicio piblico de lransporie{los paraderos de las diferentes rutas del servicio Ascendente Trimesizal 9 Rrey s
en rula establecida publico de trasporie en rula eslablecida oo 0.00 0.00 0.00
En el trimesire reportado se cumple la meta
80.00 91.00 - - esto gracias a la buena coordinacién vy
Programa de monitoreo, conlrol de horarios y|Porcenlaje de acciones realizadas en el Programa de comunicacién con el concesionario del
o fici 1 de higiene de las|monitorea y conlrol de horarios, condiciones transporte  plblico, legrando con este
C02-A02-Actividad 1.1.2. e GISRST A L ; g st 100,00% 49.59% : 2
ad 1.4:2.2 unidades que presta el servicio en las diferentes rulas|eleclromecanicas y de higiene de las unidades del BscRozeE Timeztral 2500 programa de monitoreo un mejor control en
del servicio piblico de lransporte en ruta establecida. |servicio publico de transporte. las rutas, horarios, higiene y que las
90.00 91.00 92.00 92.00 unidades se encuenlren en Oplimas
condiciones.
En coordinacién con el concesionario del
. o~ " : 1.00 0.00 - - transporte plblico se reestructuraren los
Diserar un Plan Integral de Movilidad Urbana que|Porcentaje de acciones realizadas para oplimizar las recurzdas dz Ias rutas 1 "san miguel 1y 2"y
C02-A03-Actividad 1.1.2.3 oplimice rula“s de !ransparte publico y reduzca el|rutas dell SEN.IGIO pu.bllco de lransporte y reduzca el Ascendente Trimestral 2.00 sl 0.00% 50.00% la rula 6 "circuilo colonias su” con la
congestionamiento vial, congestionamiento vial. finalidad de eficientizar los tiempos de
P 1.00 G i 0.00 recorido y prestar un servicio mas oplimo.
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADD Y REALIZADO EN EL PERIODO n
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADGR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA sI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4lo TRIM TRIM ANUAL
Impulsar la eficiencia y lransparencia de I Porcentaje de acciones realizadas para impulsar la Debido a que la Ley General de Msjora
administracion pablica municipal a lravés de la eficiencia y fransparencia de la administracién pdblica 0.00 0.00 z 3 Regulatoria fue abrogada y susliluida por,
o > . ... _fmunicipal a través de la reconstruccion de una la Ley Nacional para Eliminar Tramites
reconsiruccion de una administracion  publica G =3 =
'CO3 COMPONENTE 1.1.3 modema, eficienie y iransparente, que pbrinde adminisiracion  pablica modema, eficiente y| Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% Burocralicos (LNETB). Este lema estara en
servicios‘de calidad a la cludadania Iy otamiuavalal transparente, que brinde servicios de calidad a la 3 proceso de actualizacid, con especialistas,
desarrollo ordenado del municipio. ciudadania y promueva el desarrollo ordenado del con la finalidad de presentar una version
municipio. 0.00 0.00 0.00 0.00 reformada en el afio 2027.
0.00 0.00 B . Debido a que la Ley General de Mejora
% " i i Regulatoria fue abrogada y suslituida por]|
. Porcentaje de acciones realizadas para implementar,
Irj'lpJ'e.manl.a'r la mejur_a r‘egulalona para la \a mejo{'a requlalodia para | Psimp]iﬁZacién v la Ley Nacional para Eliminar Tramiles
C03-A01-Actividad 1.1.3.1 simplificacién y modemizacion administrativa de e i ‘ oot o8 Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% Burocraticos (LNETB). Este lema estara en
rémites y servicios municipales modemizacion administrativa de tramites y servicios d o bt
municipales proceso de i0, con esy
: con la finalidad de presentar una version
0.00 0.00 0.00 0.00 reformada en el afie 2027.
Debido a que la Ley General de Mejora
0.00 0.00 - - Regulatoria fue abrogada y sustiluida por]
t 7 la Ley Macional para Eliminar Tramites
o i i F . Porcenlaje de acciones programadas para crear el .
C03-A02-Actividad 1.1.3.2 Crear el Consejo Municipal de Mejora Regulatol >
j p jora Regulatoria Conasjo Municipal de Mejora Regulatoria Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% Burocralicos {LNE"I'B).VEsle tema esvlafa en
proceso de actualizacid, con especialistas,
0.00 0.00 0.00 0.00 con la finalidad de presentar una version
reformada en el afo 2027.
Porcentaje de acciones realizadas para aclualizar la 0.00 0% ) T No se tiene programado actividad t
Revisar y aclualizar la normalividad urbana de 5 o 2 h e g
C03-A03-Actividad 1.1.3.3 ofder i teritorial A ¥ normatividad urbana y de ordenamiento terilorial| Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 0.00% timestre , sin embargo se encuentra en
K municipal. proceso de elaboracion,
0.00 0.00 0.00 100
Durante este timestre se realizaron 1912
1172.00 | 1912.00 - tramites de las licencizs en materia de
o : P Porcentaje acciones para mejorar los pocesos de - Desarrollo Ubano, por lo que se logra
C03-A04-Actividad 1.1.3.4 Mejorar los procesos de Iramiles de desarrollo urbano. B Ascendent: 2 . X r q 9
1 P! tramites de desarrollo urbano. scendente “Thmesial S1eu0 sl 13K5% 9eT% cumplir con la meta programada, tomando
en cuenta que estos tramites dependen de|
2653.00 | 126500 | 718.00 | 53200 as solicitudes de los imientos.
. " " " 0.00 1.00 - o
o - £ - Porcentaje de acciones realizadas para oplimizar los
Oplimizar los procesos adi
C03-A05-Actividad 1.1.3.5 551’6 i ministralivos ¥ Mejerar 12| ocesos administrativos y mejorar la gastion del|  Ascendente Trimestral 2.00 sl 100.00% sogox  [o° cumple con la meta programada para
gestion del archive fisico y digital. h + i esle trimesire.
archivo fisico y digital.
0.00 1.00 0.00 1.00
. S, Porcentaje acciones realizadas para la capacitacion - -
g L?apac!iacmn Yo, ackiaizacton de las: st § ylo actuaJEizacfén de las normas & Iinaamie:lns del la o o Na. ek ilagra. sumipli ioen Ja: ‘iele
(C03-A06-Actividad 1.1.3.6 lineamientos de la armonizacién contable a lodas las armonizacié tabl 4 ;’ I idad Ascendente Trimestral 3.00 sl 0.00% 0.00% programada, esto porque nos enfocamos en
unidades administrativas del Municipio de Cozumel. rm‘n_lzam‘ 0 coni L,;’. .a foan. ~r Annres olras actividades.
administralivas del Municipio de Cozumel. 0.00 100 1.00 1.00
Reforzar la capacitacion del capital humano municipal, Porceptajg_ de acciqnes reafizadzs ;‘;:z?ra rerurgar 12 1.00 100 - -
subfisfdo  sus  nécesidadas doldndolo. da capacitacion del capital humano municipal, cubriendo : g
03-A07-Actividad 1.1.3.7 herramisntas, conocimientos, habilidades y actitudes sus .nelce.:)ldades,brlrﬂofndulo de‘ herramientas, Ascendente Trimestral 8.00 sl 50.00% 25.00% §e .reallzé una a‘c‘gwldad _en relacion con. este
para la interaccién y el logra optimo de las tareas y f:unoc:rrfl'en os, habilidades ‘y actitudes para la indicador curso: "Espacio que conecta: Tus
proyectos, interaccién y el logro dptimo de las tareas y ’ 2.00 S ik i derechos paso a paso”.
proyectos. /
[ 7
V/
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADOD EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE £
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR okt MEDISEH META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/ND
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Modernizar y oplimizar la geslion catastral en el|Porcentaje de acciones realizadas para modemizar y
municipio de Cozumel, garantizando informacién|oplimizar la gestién catasiral en el municipio de 40.00 25.00 - - So ciatple | con il metal trimesi)
precisa, confiable y accesible sobre los bienes|Cozumel, garantizando informacién precisa, confiable programada debide a que se realizo la
€04 COMPONENTE 1.1.4 inmuebles, mediante una geslion mas eficienle y|y accesible sobre los bienes inmuebles, mediante una|  Ascendente Trimestral 110.00 sl 100.00% 59.09% dighalizacion e i aRpedlenies
transparente, que impulse el desarrollo ordenado del|gestién mas eficiente y transparente, que impulse el programados para el segundo trimastre.
tenilorio y garanlice una recaudacion fiscal jusla y|desarrollo ordenado del territorio y garantice una 40,00 25.00 25.00 20.00
equitativa. recaudacidn fiscal justa y equitativa.
5 . 3 : Porcentaje de acciones realizadas para actualizar y! 150,00 150,00 R 3
:fl:::tl;zzreyl;?::i?:]}zr eleg::rc;giaclael:slral.l r;?::::;: modemizar el padrén cataslral, mediante el uso de g Se curfqp!e con la meta P(?Ql‘al'!?ada durante
C04-A01-Actividad 1.1.4.1 b gids 0aoesp > 3 PR lecnologias geoespaciales y plataformas digitales,| Ascendente Trimestral 600.00 Sl 100.00% 50.00% este limestre con las verificaciones que se
dighales, ‘para. garanlizar Infopmacin precisa 'y ara garantizar informacién precisa y confiable sobre realizaron.
confiable sobre los bienes inmuebles del municipio. |0 92ram frapeay 150.00 150.00 150.00 150.00
los bienes inmuebles del municipio.
" o - - " " - 150.00 150.00 e i
Realizar campafias de regularizacién catastral,|Poceniaje de acciones realizadas en las campaiias Se cumple con la meta programada durante
C04-A02-Actividad 1.1.4.2 d!ngldas. a propietarios que no har!_ mgmrad? sus|de de ragulanzac-mn catastral, {_ﬂngldas aprapielerios Ascendente Trimestral 600.00 sl 100.00% 50.00% esle frimestre con las verificaciones que se
bienes inmuebles para fomentar la incorporacién allque no han regisirado sus bienes inmuebles para realizaron a los predios programados.
padrén. fomentar la incorporacion al padrén. 150.00 150,00 150.00 150.00
: .__|Porcentaje de acciones realizadas para fortalecer la 180.00 1z20.00 = =
;crll‘l?::iecaeli;sla :;on:l;anc:;:r I?:":;;a;é:zp:;ia::::: coordinacién con ofras dependencias municipales, Se cumple con la meta programada ya que
C04-A03-Actividad 1.1.4.3 Hicipeias, parz .. _|para garantizar la alineacion de los dalos calastrales| Ascendente Trimestral 630.00 S| 100.00% 47.62% se realizaron las acxlividades establecidas
catastrales con el desamollo urbane, la planeacion con el desarrolle urbano, la planeacién terilorial y la para este trimestre.
teritorial y la recaudacion fiscal. ) B ¥ 180.00 120:00 130,00 1gp.00
recaudacion fiscal,
P = . Porcentaje de personal capacitado de la Direccion de 0.00 0.00 ~ = i »
eclaf::'(lfrizlcssso;;:l‘:i:o[);:z%?‘" gg ?éar:::i;cs’}é;‘ Cataslro, en el uso de tecnologias de informacién No se tienen aclividades programadas ya
C04-A04-Actividad 1.1.4.4 num'lati\:dad calgas!ral aI{enc'é gl 9! blico ar.; geogréfica (SIG), normatividad calastral y atencion al|  Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% que no se cuenta con personal de nuevo
¥ | lidad v efi 'y i II n "j ‘pu o P plblico, para mejorar la calidad y eficiencia del ingresos para capacitar.
mejorar |a calidad y eficiencia del servicio. seniitin. 0.00 0.00 0.00 0.00
Desarmollar un  programa de educacién y[Porcentaje de acciones realizadas para desarrollar un 0.00 0.00 = = ) izad
sensivilizacion ciudadana sobre ia imporiancia dei|pregrama de educacion y sensibiiizacidén ciudadana : 5 No coniames con programas aciualizados,
-A05- A.4. - : dent Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% .
CO4-AS-Astividat4:1:4:0 registro calasiral y el cumplimiento de las obligaciones [sobre la importancia del registro catastral y el Asterdente HmEsLEs aun no hay propuestas eslablecidas
fiscales asociadas. cumplimiento de las obligaciones fiscales asociadas. 0.00 0.00 0.00 0.00
Establecér convenlas con Insiiluci P Porcentaje de acciones realizadas para eslablecer 0.00 0.00 . . .
bra ara i Husienes legno[o (as|CONVeNios  con insliluciones  y  organismos No se liene ninguna propuesta de parte del
C04-A06-Actividad 1.1.4.6 avlanzadas me'uprar Ios“ 'ncesos d I g.(.m especializados, para  implementar gi Ascend Tri | 0.00 NO 0.00% 0.00% consejo catastral por lo que no se I_c}gra
anilisis acr Iizajacién de daptros calasir:Ie;ecu SCCOM lavanzadas y mejorar los procesos de recaleccién, establecer metas para esta linea de accién,
yaelu ’ andlisis y actualizacion de datos calastrales. 200 Ll .00 000
) } 0 Se excede con la meta pregramada, ya que
Optimizar los procesos de valuacién y cerlificacion|Porcentaje de acciones realizadas para optimizar los 1644.0 160300 < - se realizo una campafia de descuenlos
C04-A0T-Actividad 1.1.4.7 c_atas_lral, reducueqdo tiempos de‘ espera ¥y procesos da. valuacién y cerllﬁcacmn. ciltastral. . Trimestral 5775.00 sl 118.13% 56.23% durante el mes de junio en los servicios por
simplificando  trémites para los ciudadanos y|reduciendo liempos de espera y simplificando o que se luvo un aumento en las
empresas, tramites para los ciudadanos y empresas. 1750.00 1357.00 1200,00 1468.00 solicitudes.
" " — je de accio izadas para implementar Se cumple la meta debido a que se realizo
Implementar un sistema de monitoreo y seguimiento ﬁ:rc_enla]e ;ea: tones re:ilz fidl : dep o 12000 150.00 ? = nenia lizacion: de: lIos
C04-A08-Actividad 1.1.4.8 fe ;?mt::inusn:sn Issdl;ljgesdu;mu:);\:l:lsa.ﬁzn:rrae'dela?;a; en los bienes inmuebles, para detectar| Ascendente Trimestral 600.00 Sl 100.00% 50.00% predigs programados para esle imestre en
rd":n:;::[ao orlr:ma ades ¥ P madificaciones no declaradas y actualizar el padrén| p— — relacién a los dalos generales que
P . de manera oporiuna. Y 150.00 150.00 150. 0.0 corresponden.
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

NIVEL DE MIR RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SERVOO.OEL | FREGUENCIABEN | ikl AEUROEAELE PROGRAMADA JUSTIFICAGION
INDICADOR MEDICION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Fomentar el uso de herramientas digitales en el :’:;c:;\l:i:ldelacc:onfls.re.alpzae:aesl r:: fcmgnlardeel 150.00 150.00 - - Se cumple la meta debido al uso de las
C04-A09-Actividad 1.1.4.9 ia.\vaniamlenlo de informacitn catastral, cnmodyonesy informacién catastral :cmo drones y sistemas de| Ascendente Trimestral 600.00 Sl 100.00% 50.00% lec!\o!oglas. ¥ Bqipe adquildy para- una
SIsle_mas de carlografia avanzada, para mejorar la sartografia avanzade; para mejorar la precisién y mejor y agil operatividad en la actualizacion
precisién y reducir costos operativos. b Aoitos operati\;ns, 150,00 150.00 150.00 150.00 de regislros catasirales.
En el lranscurso del segundo trimestre del 2026, se
realizaron acciones para brindar una mejor
I 0 ! 3.00 3.00 - - atencién al conlribuyente que fueron por lres vias|
Fortalecer la recaudacién de ingresos municipales y P"megia‘:ﬁ g a}cc‘u"“ fedlizadas para ortalaceriia principalmente, presencial alraves de fas de [as
promover una cullura de responsabilidad fiscal en el :ﬁ:::aa;e ?e‘:;o':,i;e.fi;.:ﬂ?urﬁzzgf: :Ipr:umn‘\')c\i’:irou:: :::1::?::.:5;(:Le:cfr;;:g: :1";:1‘; aalnr::::s t:;i
C05 COMPONENTE 1.1.5 gl.la':;rcx;‘i,r!:i,sgr:n%?;%::;z;iﬂi;{;;:)n::?f;ﬂ::zi:ili::afe Cozumel, mediante la modemizacion de Ia Ascendente Trimestral 12.00 sl 100.00% 50.00% carge a larjeta bancaria. En todas las vlas de
S y o >C8LY | 2 dministracion tribularia municipal, la justicia fiscal y| alencion se brind6 Ia ir ion correspe
el fortalecimiento de la confianza de la ciudadania en el fortalecimiento de |a confianza de la ciudadania en & los fdssutisnicagautoftzados Jpordel shonorable
el manejo de los recursos piiblicos. % e cabildo para las diferentes conlribuciones de|
@l manejo de los recursos publicos. i
3.00 3.00 3.00 3.00 impuesto y derechos por pronto pago. La
de estos descuenlos se encuenira a cargo de [a
direccién de comunicacién social.
+ A . . El ayunlamiento de Cozumel a través de su
Implementar estrategias de modemizacidn en la Pnrcenléje de accmnes‘ rea‘lhzadas para |mp|erf}en!ar R0 S0 z 7 portzlu de intemet www.cozumel.gob.mx|
recaudacién de ingresos municipales, mediante la ostrategids de_ !-ncdemlzacu_ﬁn s r_eu;at{dac]on de cuenla con varios servicios en linea entre
C05-A01-Actividad-1.1.5.1 digilalizacién de procesos, desarrollo de plataformas Aresas rgunlclpales, mediante la digtalizacién de Ascendente Trimestral 2380.00 sl 104.00% 84,16% los cuales se encuenira el page del
de pago en linea y creacién de aplicaciones méviles PEEOS esarro!lo d_e plalafo.rn?as de pago an Iinea impuesto predial, derechos de servicio de
para facilitar los tramites fiscales y creacién de aplicaciones méviles para facilitar los bastine Brlie~olos coh dame A tadsls
) tramites fiscales. 2250.00 50.00 40.00 40.00 " i g Ul
bancaria.
Disefar programas de concienlizacién y educacion|Porcentaje de acciones realizadas para disefar 1.00 1.00 = = s I 1 1 d
fiscal ciudadana, para promover la cullura del|programas de concientizacién y educacién fiscal : ' B ¢HNpIR can facmela prograrmads para
C05-A02-Actividad-1.1.5.2 cumplimiento de obli fiscales y destacar los|ciudadana, para promover la cultura del cumplimiento|  Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% ooy, |E Inmeskre; aitraves de In.geslion que se
beneficios  comunitarios de una  adecuada|de obligaciones fiscales y destacar los beneficios reali;o can I: Diregchin e Sl|srle|1‘1as pardfa
S SahdatiE otinTtaAas s LR adecusda-recaudsidn. 1.00 1.00 1.00 1.00 publicacién de los spots publicitarios.
La tesoreria municipal propuso al
cabildo del ayuntamiento de Cozumel el programal
. ; Y 2.00 100 Y 2 de estimulo fiscales que fue "Cumpliendo con mi
Establecer incentivos fiscales temporales, como P urcefla]e ﬁiiazcscmnes reallzaiz;:a;:szz:ﬁf:e; Iicen;ia. lradnsrnrmatmos Cozlumei“‘lns cual;s Ise
. % temp 1 aprobaron descuentos por el pronto pago de las
C05-A03-Actividad-1.1.5.3 :I:s;’:::;urs adzud::ndm::;::;f:( Ipa.rcsale_s,” paéa condonaciones parciales, para regularizar adeudos y|  Ascendente Trimestral 5.00 si 100.00% 60.00%  |contibuciones, entre los cuales estuvieron el
cc?:tribuyenles al padrdyn municipal. A THscipetnn.d2 fomermrlar la inscripcion de conlribuyentes al padron descuento en el impuesto _pr_ediat dare_chns de|
municipal. basura, derechos por servicios, asf mismo, el
2.00 1,00 1.00 1.00 descuento def 100% por omision de pago en el
impuesto predial y derecho de basura sea casal
|habitacién o comercial; entre otros.
La direccién de ingresos a través del
|dspartamanto de varificacion ¥
lordenamiento comercial, realizan
4r1.00 568.00 : b verificaciones periédicas a los comercios
Implementar una estrategia de ampliacion del padrén Porcentaje de'accionas rea!liza-c!as para Implernenlar para-al ct.JmpIirnianlo. .de la .Ucancia de
- de conlribuyentes, idenlificando y registrando nuevos una .es(mlegla ) de. ampliacién t:lal padrén  de ) Func}onamlenln. Municipal asi como los
C05-A04-Actividad-1.1.5.4 suistos de pago mediante censos, inspecciones y contribuyentes, idenlificando y registrando nuevos| Ascendente Trimestral 1500.00 si 162.29% 69.67% tramites que lo integran como lo es el pago
EolHboEEIoN con Girss deraridenci k icipal sujetos de pago mediante censos, inspecciones y del impuesto predial, derechos por servicios
pendencias municipales. e 3 S 5 o
colaboracion con otras dependencias municipales. de basura, derechos por proteccion civil,
entre olros. En el timesire reporiado se
450.00 350.00 350.00 350.00 realizaron 568 apercibimientos por el
departamento de verificacién Y|
7 ordenamiento comercial.
Vi
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

NIVEL DE MIR RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR Sli";'“o DEL; | ERECUENDIADE ] . iiiiic SEOEARE PROGRAMADA JUSTIFICACIGN
CADOR MEDICION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
El  departamento de verificacion |
0.00 1.00 - - ordenamiento comercial tuvo un curso el
Optimizar la atencién al conlibuyente, mediante la|Porcentaje de acciones realizadas para oplimizar la cual se denomino "ruta de accion" que
: capacilacién conslante del personal, la creacidn dejatencion al contribuyente, mediante la capacitacion . busca sensibilizar al personal en el trato con|
FOR-ARREOAVICIRHE .55 mddulos de atencién especializada y la simplificacién(constante del personal, la creacién de maédulos de pacenddite Trimestral 200 o 100.00% 50.00% humanidad y respeto al ciudadano siempre
de framites, atencién especializada y la simplificacién de trémites, de no viclimizar a los menores vy
0.00 1.00 1.00 0.00 apegandose eslrictamente en el marco legal
vigente
La direccion de ingresos en coordinacién de los
dep tos de saneamiento ambiental, el
Departamento de Verificacion y Ordenamiento|
17.00 23.00 - Comercial y la Direccion de Fiscalizacion y
Cobranza, realizan los trabajos de investigacién de|
Fomentar la diversificacién de ingresos municipales, |Percentaje de acciones realizadas para fomentar la los centros de hospedaje que no  estan
explorando nuevas fuenles de ingresos comoj|diversificacién de ingresos municipales, explorando regularizados o empadronados en el padrén|
C05-A06-Actividad-1.1.5.6 aprovechamientos, derechos y  contribuciones|nuevas fuenles de ingresos como aprovechamientos, Ascendente Trimestral 60.00 sl 153.33% 66.67% ipal; una vez ubicados e identi se|
especiales, alineadas con las leyes y normatividad|derechos y contribuci peciales, alineadas con pioceda a realiza el procedimiento administrativo
vigente. las leyes y normalividad vigente. de requerimiento. Cabe n-!enc!unarr que este
proceso va desde su invesligacion, invitacién a
15.00 15.00 15.00 15.00 regularizacién, conciliacion de informe, entro otros
procesos ¥ toma un periodo de 15 a 30 dias|
habiles al tratarse de créditos fiscales que deben
estar bien fundados y motivados.
La direccién de ingresos realiza el informe al fitular
de la tesoreria  municipal del avance de
o 3 : o Porcenlaje de acciones realizadas para desarmallar un 100 10 N L recaudacion al clerre de cada trimestre, con esta
esarrollar un sistema de monitoreo y evaluacién del| . pr——  y : del desempefio informacion se conoce cuanto a sido el avance de
= desemperio recaudatorio, que permita medir la % T i PR : recaudacién conforme a lo presupuestado en la ley|
C05-A07-Actividad-1.1.5.7 eficiencia de las estrategias ;I'nplen':enladas ¥ realisar] :T::lga}um’ qt:e per:n:a medir I?‘ eﬁqenclla de las Ascendente Trimestral 4.00 | 100.00% 50.00% de ingresos del municipio de Cozumel, del estado
ajustes para mejorar la captacién de ingresos. tegtas- mplementadas-y; rodlizar ajusles. jam de Quintana Roo y permite saber en qué fuentes
mejorar la captacién de ingresos. de ingreso se necesitan reforzar con acci
109 1.Ag 1,00 1,00 inmediatas como estimulos fiscales, entre otros,
para alcanzar las metas establecidas en ley.
La tesoreria municipal propuso al honorable|
cabildo del ayuntamiento de Cozumel la i
Crear un programa de beneficios fiscales para|Porcenlaje de acciones realizadas para crear un 2.00 1.00 - ‘."! los descuentos Otorgados en el programa
contribuyentes cumplidos como sorteos. [programa de beneficios fiscales para contribuyentes ‘Gumpliende con. mi, flcenla;: Iransformiamos
(C05-A08-Actividad-1.1.5.8 reconocimientos o descuentos adicionales, paracumplidos, como sorleos, reconocimientos o| Ascendente Trimestral 5.00 sl 100,00% 60.00% oyl el cd‘,‘:' 5?;“"3::'" m‘isnumm:mf: "I:;
incentivar el pago punlual de impusslos y derechos|descuentos adicionales, para incentivar el pago euglos: astoaron il desgearts el -100% da
municipales. puntual de impuastos y derechos municipales. descuento en los recargos generados par omision
/200 100 100 100 de pago en el impuesto predial, derechos de
[ basura, derechos por servicios, entre ofros.
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

0 .
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SliNDTI:?ADg;L PRt e | ek AMIAL R PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/ND
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4lo TRIM TRIM ANUAL
Guationar: recursos adicisngles: edidnte: cormaiies Porcentaje de acciones realizadas para gestionar 1.00 0.00 . _ Se cumple con el Convenio de Cozumel
de colaboracién con e gobismo estatal v federal recursos adicionales mediante convenios de : Limpio que se realizo para mejorar Ia
C05-A09-Actividad-1.1.5,9 oplimizando los i resc?s or  partic aziones : 6n con el gobierno estatal y federal, Ascendente Anual 1.00 NO 0.00% 100.00% imagen urbana de nuesira isla, este
aportaciones, y asegugrando supcorne'cj;ta 3 l:\'cacién L oplimizande los ingresos por paricipaciones vy indicador se cumplio en su tolalidad en el
! P i aporiaciones, y asegurando su correcla aplicacion. 1.00 0.00 0.00 0.00 primer {imestre.
En el periodo que se informa se realizaron
Desarrollar un plan integral para recuperacién de Porcentaje de acciones realizadas para desarrollar un 112.00 275.00 - = 275 requerimientos, sin embargo se hace
C05-A10-Actividad-1.1.5.10 cartera vencida del predial foraleciendo los planl!rltegrai pa.ra raguperackin _de cantera vencida del Ascendente Trimestral 1210.00 S| 105.77% 31.98% mens{on_que e repiogramaran .Ias Talas,
mecanismos legales para su recuperacién predial fortaleciendo los mecanismos legales para su eslo debido a que se creo la Direccion de.
P ) recuperacion. 150.00 260.00 400.00 200,00 Fiscalizacién y Cobranza, por lo que se
excede la mela programada.
Oplimizar la administracién de los recursos publicos Parc.ep!aje . degyacdones Raf oplimizar 3 !a 1.00 1.00 = 5 idenci ;
del municiplo de. Cozumel, garantizando su uso adminisiracion de los recursos publicos del municipio La evidencia es previa, toda vez que a la
aficiente, r:s onsable Iralnsgarenla mediante la e Goztimiel; M garanlizendog sty iso ciclenley fRengda I enlan de uinomacion noiss
C06 COMPONENTE 1.1.6 admlnist;aniér? tTar rzcurscsp Gblicos e | ble y lransp ., mediant la| Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 50.00% |ha realizado el cieme presupuestal
responsable, maximizando su lm:acto S ol bleasstas administracién de los recursos piblicos de manera corraspondiante al Il timesire del ejercicio
Ao lacominldag ;s:aan:::nl'ﬂ:%ﬁ:nmlzando su impacto en el bienestar,| 100 Lot ey T fiscal 2026.
Implementar un  sistema de planeacién y 1.00 100 = =
programacioén presupuestal basado en resullados, So cumple con la mela programada para este
CO06-A01-Actividad-1.1.6.1 asegurando que los recursos municipales sean timesire progi P Ascendente Trimestral 4.00 Sl 100.00% 50.00% Se cumple con la meta programada
asignados a proyectos y programas con impaclo, .
medible y directo en el desarrollo del municipio. 1.00 1.00 1.00 1.00
La evidencia de la publicacién corresponde|
Fortalecer la transparencia y rendicion de cuentas en|Porcentaje de acciones realizadas para fortalecer la 100 1.00 - - al cierre del | limestre del ejercicio fiscal
i el gjercicio del gasto pablico, mediante la publicaciér ia y rendicion de cuenlas en el ejercicio 2026, toda vez que a la fecha que se
C06-A02Actividad-1,1.6.2 i F s F w e A . 2 X 00" d o )
periédica de informes financieros accesibles a la|del gasto publico, mediante la publicacién periédica Ascendente Triemestyal 400 8 100:00% 50.00% presenta el informe del indicador, ne se ha
ciudadania, de informes financieros accesibles a la ciudadania. 1.00 1.00 100 1.00 concluido con el cierre del Il timestre del
’ ejercicio fiscal 2026,
Durante el segundo irimestre se cumplio
i P - . " e g 2 - - Ol Y | nu de;
Oplimizar los procesos adminisiralivos para la gesliin|Porcenlaje de acciones realizados para oplimizar los 1698.00 1574.00 :x:e':ig"xas T::i;i%:li/zna:;img:oadzz\!?aeclf de
- de digilali ami tableciend inistrati i6 oy S
C06-A03-Actividad-1.1.6,3 B o e pj_rnlce§ns admlm?l(:atlvus parala ges.tion de egresos, Ascendente Trimestral 5808.00 sl 121.17% 56.34% la gestion administraliva de egresos a fin de
conlroles internos que reduzcan liempos y costos|c do tramites y estableciendo controles dar cumplimiento con los procesos intemos
operalivos, ints s = 40 = s
pt internos que reduzcan tiempos y costos operativos. D— 280100 TraA 0 T y permilic agilizar los lramites que se,
sucitardn durate dicho periodo.
Establecer mecanismos de monitoreo y evaluacion del| " Crccniaje de acciones realizada para establecer L00 .40 G C
asto publico, para garantizar su aﬁciezcia legalidad mecanismos de monitoreo y evaluacién del gaslo Se cumple con la mela programada a
C06-A04-Actividad-1.1.6.4 glineacién cc;np los abjelivas del Plan M,uni?:i al d: plblico, para garantizar su eficiencia, legalidad y| Ascendente Trimestral 4.00 Si 100.00% 50.00% traves de los informes Irimeslrales
Dasamols P alineacion con los objetivos del Plan Municipal de entregados.
) Desarrollo. 1.00 1,00 1.00 1.00
| itacis i ) 0.00 0.00 - -
Fromasar: s capac;lacmr! 'conti_nua dal -personal Porcentaje de acciones para imparlir cursos de No se logra cumplir con la meta programadal
- encargado de [a administracion de egresos ) P P +
C06-A05-Actividad-1,1.8.5 % : ‘|formacion scbre élica publica para los funcionarios| Ascendente Trimestral 3.00 Sl 0.00% 0.00% por cuesliones de enfoque en olras
enfocdndose en nommaliva presupuestal, control .- acliidadas
financiere y buenas practicas adminisirativas. pEEs: 1.00 1.00 1,00 1.00 :
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

econémico y ambienla! de! municiplo.

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SENTIDODEL | FRECUERCIADE | ot ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACIGN
INDICADOR MEDICKON PROGRAMADA SND
Ter TRIM { 2do TRIM | Jer TRIM | 4fo TRIM TRM ANUAL
- . N . - _|Porcentaje de acciones realizadas para fomentar la: 1.00 100 _ _ La. infclrmacién que se presenta en la
z"mel'.’:.ar 1 dd'sc”’l""; r:;'a"c‘e'a "gfd’a"“.’ o d':e“' disciplina Fnanclera mediants el disefio de politicas evidencia es previa, toda vez que a la fecha
CC6-A06-Actividad-1,1.6,6 < ‘:OI lcaz & auslen :El| rESPDnS.? 35' pnfmzaq 6 de austeridad responsables, priorizando e gasle en Ascendente Trimestral 4.00 St 100.00% 50.00% d?i prasenfe |nf0rr.ne no se ha t?oncluldu el
ﬁf:‘ige::ﬁafas esenciales y evilando asignaciones|, ..s  esenciales y  evilando  asignacionas o cieme correspondiente @ 1l lrimeslre de
. innecesarias. 1.00 100 100 1 2028,
Para el segundo irimestre da 2026 se
1388,00 1477.00 - - alcanzo el 114% del valor esperado, eslol
Graar un programa de priorizacion del Lo puibli Porcentaje de acciones realizadas en el programa de d?ﬁvadn de Io.s cu.r-nponenles exlemos‘ Y
con it prog ) ® pr hnzr-:ion ©! gasto pu |c:>. priorizacion del gasto publico, cen criterios claros y ajanos a esta direccicn teda vez que debido
GO6-A07-Actividad-1.1.8.7 alan c,; enos ca;zsdy @ :IE I:'OS q:e Iaseg:dren” a objelivos que aseguren la alencién a necesidades Ascendente Trimestral 5808.00 5] 113.70% 49,33% at wm‘.’ .dal ejercicio, disminuyo el numero
neian a necesidades prionlanas de la pobiaclon, oo de 1a poblacian, especialmente  en ds solicitudes de page por parle de las
aspecizlmente en sectores vilnerables, sectorss vulnerables. areds requirientes, lo cual conlieva a tener|
1638.00 1293.00 1734.00 1137.00 up menor nimero de operaciones bancarias
en relacion &l trimestre anterior.
Fomentar la padicipacion ciudadana er la asignacién|Porcantaje de accionss realizadas para fomenlar la 0.co a.00 - h N . Jividad d |
bl & icipacién ci i i o se liene aclividad programada para el
C08-A08-Actividad-.1.6.8 del _ 'gasgo publica, a. fravés de Presupt..les.ms pgrlllmpacmn ct_udadana en la astgnacsu.n d.el gasto Ascendente Trimestral .00 NO 0.00% 0.00% eiorotin Desal preg P
participalivos que permitan a }a comunidad priorizar{pdblico, a lravés de presupuestes pardicipalivos que } g
proyeclos. permitan a la comunidad pricrizar proyectos., 0.00 0.00 0.00 0.00
Incorporar criterios de sostenibilidad y equidad en el f;:’::;ajzadin:fﬂ“ﬂ‘:;’;’:ﬂfi"z:::fm‘;afﬂ'“:I"r::;fg o0 o.00 . - Mo s i iidad 4 |
(ibli o se liene aclividad programada para el
C06-A09-Actividad-1.1.6.9 gasto plblico, asegurando que los recursos se publico, asegurande que los se a Ascend) Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% ejerciclo fiscal
deslinen a mlclalwas que promuevan el desamolio : 4 g
i A N iniciativas gque promuevan e! desamcllo social,
social, ¥ deir F 0.00 o0 0,00 0.00

cimiento - de

f
= e gasilon i nanclera idel
munsclpto azegurando ‘que los recurses publtcos se

; -Pua:ent ] de ccmnes naailzadas para ophmlzar ia

'slo rnunic.lpal o alas

-pﬂondades deI P]an_ Municipal -de - Desarmﬂo ¥t :

o que 308 f pii

. mnsparencia Ea pamcipaclén
fudadana =7y la 2 -scstenibilidad, - mediante el
fortalecimiente de 1a gesllén financiera del rnumciplo

8@ Llll|103n de|-

- [que Ja evidencia es anual

mes ‘de diciembre del afia: 2025, 1oda ez

.-~ fulllicen ::.de ..manera-:: eficiente, -::-Fasponsable - y|* : 7000 100
- o para 6l beneficio de toda 1a comunidad -_manera eficiente, respensabie ¥ 1ransparente ara el REesHs 5 :
; e T beneﬁciodeindalammumdad BE
Establecer un sislema de plansacion presupuestal Porcentaje de acciones realizadas para establecer un Log Loo - -
alineado al Plan Municipal dapDesan'o!Iu parang ando sistema de planeacién presupuestal alineado al Plan
CO7-A0%-Actividad-1.1.7.1 pal € & = Mupicipal de Desamoliv, garantizando gque los]  Ascendente Trimestral 4.00 8l 100,00% 50.00% Se cumple con la meta programada.
que los recursos 56 asignen estralégicamente a ; >
royeclos y programas priositarios recursos se asignen eslratégicamente a proyectos y
P : programas prorilarios. 1.00 1.00 1.00 1.00
Capatitar al persenad encargado de la gesdion|Porcenisje de actiones realizadas para capacitar & 0.00 0.00 - - No se logra cumplir con la meta programada
CO7-A02-Actividad-t.1.7.2 presupuestal, en lemas como normatividad financiera, |personal encargado de la gestién presupuesial, en Ascendante Trimestral 2.00 51 0.00% 0.00% por cueslicnes de enfoque an olras
andlisis de datos y mejores praclicas en conlrol|temas come nomnalividad financiers, andlisis de aclividades.
presupuestal. datos y mejores practicas en controf presupuesial, 0.00 100 0.00 180
" . . La evidencia de la publicacidn comesponda
Promover la Lransparencia y acceso a la informacisn Porcertaje de acciones realizadas para promover la 1.00 1.00 - - a cierre del | lrimestre dal sjercicio fiscal
2 y N iransparencia y acceso @ la infermacién sobre el 2026 loda vez que a la facha qua se
. sobre el presugueste municipal, pubkcando infermes - : . o Z 9
COT-RB3-Actividad-1.1.7.3 peniédicos que detallen la distibucion, ejecucidn y presupuesto - municipal, pu!JIEca_ndo . |nrc.r.mes Ascendente Trimestrel 400 8l 100.00% s0.00% ¢l informa dal indicador, no se ha
restitados de! gasto. ' periodicos que delallen la distribucidn, ejecucién y| concluido con 8l cierra del Il irimesire def
resuitados del gasto. 1.00 1.00 100 efercicio fiscal 2026,
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADG £N EL PERIODO

AVANCE DE LA META

sostenible.

proyacios que premuevan el desarrollo sostenible.

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE 5
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVD NOMBRE DEL INDICADOR META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
INDICADOR MEDICION PRAGRAMADA SUNG
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
" . . i i i dinarse R R
Coordinarse con 1as dreas da ingrésos y earesos para F'urcenia’je de az.:cmnes reafizadas para cordinars 1.00 1.00
asegurar la  coherencia sostenibitidad  del| ®°" las areas de ingresos y egresos para asegurar la Se cumple con la mala programada para
CO07-AD4-Actividad-1.4.7.4 ) LY " coherencia y ili del pr eavilando|  Ascendente Trimestral 4.00 5 100.90% 50.00% le iimesire de las soliciludes de page.
{presupussto, evilando ¢éficils y garantizando el| ) N esle lnm page.
o : deficits y garantizando el cumplimienlo de melas
cumpkmiento de metas financieras. financieras 1.00 1.00 1.00 1.00
. . {Porceniaje de acciones realizadas para esiablecer un 0.00 0.00 - -
Eslablecer un marco de austerdad y racionalizacion : R Ne se realizo ninguna activida con respecto|
GO7-A05-Actividad-1.1.7.5 det gaslo pablico, priorizando 108 recursos en dreas m,a’9° de- a‘uslendad ¥ rac;ona!lza'cmn del g'aslo Ascendente Trimestral C.00 8! 0.00% 0.00% a esta linea de acién,
. . 3 piblico, priorizando los recursos en areas esenciales -
esenciales y proyacios de alto impacto social. s N
y proyeclos de allo impaclo social. 0.00 0.00 0.00 .00
Foralecer ia vinculacién con dependenci les y|Poreentaje de acciones realizadas para fortalecer la 100 .00 - -
G07-AGE-Actividad-1.1.7.6 federa!es, para gest.ifmar fecursos adicionales y vincu!aciép con depend ;ci?§ tales y h | ascendente Trimestral 4.00 sl 100,00% 50.00% Se realizo sl fideicomiso con los cruceristas.
garanlizar su integracién eficients an el presupusstojpara g recursos ad fes y garantizar su
icipal integracién eficiente en el presupueste municipal. 1.00 1.00 1.00 1.00
La evidencia de fa publicacién cormresponde
Eiab inf Irimesiral a Porcentaje de acciones realizadas para elaborar 1.00 160 - - al cierre del | limestre del ejercicio fiscal
aborar  informes rimesirales s avance|, N da vez que a la fecha gue se
. . gt . informes inmesirales de avance presupussial, que 2026 1o ql q
-A0T- -1.1.7. ‘ .00 Sl 100.00% 50.00% . -
CO7-A07-Actividad-1.1.7.7 presupuesial, que .mf‘.luyan ‘ana!l.sis de impaclo y icluyan sndlisis de Impacto y propuesias para Ascendente Trimestral 4.0 presenta el informe del indicader, no se ha
propuestas para oplimizar la ejecucitn de racursos. aptimizar fa ejecucién de recursos. concluido con el ciere del 1l timestre del
1.00 1.00 100 1.00 ejercicio fiscal 2026.
. - S . . . 100 100 * - La informacidn que so prasenta en la
Eslableder criterios de equidad y sostenibifidad en fa|Porceniaje de acciones realizadas para establecer| 4 injarmacion  q P
asignacién  presupuestal, garantizande que  los|crterios de equidad y sostenibilidad en la asignacién evidencia es previa, {oda vez que & la _recha
CO7-A0B-Actividad-1.1.7.8 recursos aliendan las necesidades de los grupos mas |presupuestal, gar que los r atiendan|  Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 50.00%  [del presente informe no se ha concluido el
vulnerables y proyectos que promuevan el desamollo|las necesidades de los grupes més vulherablas vy ciere correspondiente al Il irimestre de
1.00 100 1.00 100 20286,

08 COMPONENTE 1.1.8”

Porcentaje de -acciones, realizadas para .impulsar. la
modemizacion de la administraciérn piblica municipal

-'..;_\sx.ie;n'deri&é B

a.00 0.00 - -
N . . ja d i lizads i | I izacid i
Forialecer fa infraestructura tecnotégica del municipio, ;:ﬁ::;;:ci; :;ﬁf’;}ir:i:rz:d;: :;;:c:"nﬁ::gp; :Ta ’e.a"za“':“ de elsia '";l‘?a d?‘accilén :e
- mediante  la  adquisicién,  aclualizacién ! h " o evarg acaoo en ¢l penitlimo lrimeslre de
CO8-A01-Actividad-£,1.4, " 1 digital Ascend Trimestral 640.00 St 0.00% 0.00% i iy
A ctividad-1.1.8.1 mantenimiento de hardware, software y redes para :o:a:so?ai?v?G:;p‘;m;;::e mcesg; mejorar la ‘ rimestra 2026. por lo que no‘se fiene actividad
garanlizar su eficiencia y seguridad. 2l oby P procesas, mejl programada para esle timestre.
atencion ciudadana y promover la inclusidn digital. 0.00 0.00 300.00 300,00
La reakzacion de esta linea de accién se
0.00 o.0a - - lievard acabo en el penultimo imesire de
Desamoliar una plataforma en linea para irdmiles y|Porcentaje ds lramites realizados en la plalaforma en 2026, que se llevars a cabo la instalacion,
08-A02-Actividad-1.1.8.2 sgrvkcnos municipales, que fac:llle‘ €l acceso a 'Ics Ilne.z_l para tramites y servicios municipales, qué Ascendente Trimestral 3.00 sl 0.00% 0.00% capacitacion y pussta & marcha det modulos
ciudadanos y reduzea la necesidad de  tramites|facilile e acceso a los ciudadanos y raduzca la de desarrollo wbano ef cus! coniendra 3
resenclales. necesidad de trdmiles presenciales, i i dirigi
P! P! .00 000 3,00 0000 pagos en linea gue serd dirigida a la

ciudadania.

Pégina 11



METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

CUENCIA DE <
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SENTIDO DEL | FRECUENCIA META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
INDICADOR MEDICION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Capacitar al personal municipal en el uso de|Porcentaje de lramites realizados enla plataforma en 30.00 20.00 = = Este trimestre se llevo a acabo |a
o logi igi id IT ami ici ici itacion para el sistema OPERGOB del
C08-A03-Actividad-1.1.8.3 g y herr ; de geslion, parallinea para tramiles y servicios municipales, que ey ped Trimestral 80.00 sl 0D T capacil r
asegurar la correcta operacion de los sistemas|facilite el acceso a los ciudadanos y reduzca la scendente rimestra ? nuevo modulo del Insabi, por lo tanto se
planig - F P ey logra cumplir con la mela programada.
mplementados necesidad de tramites presenciales S S sbi6i0 T g P progi
_ —— d
Fomentar la interoperabilidad entre los sistemas de S:::Efg::l:nla:,I:;ﬁ:;'so‘:er:;ﬁ;:l;:':ﬁios]n:ﬂ;am:: 1.00 0.00 - -
_AQA-Acti 2 diferentes dependencias municipales, para garantizar : A 5z . Este Irimestre no se liene aclividad
C0E-A04 Actividad-11.9,4 un flujo de informacién eficiente y evitar duplicidades g8 djferentes Adepenldenmas ”mumc‘!pales, Parg Ascaidene TmgR a0 8 B il programada para esta linea de accidn.
en procesos adminisirativos garantizar un flujo de informacién eficiente y evitar 100 i
: duplicidades en procesos administrativos. & 0.00 2.00 .00
Digitalizar archivos histéricos y administrativos rorcentale;de. sesianes. realizadas; pam-digitab=ay 200 o ) )
» . PN i ietrat o No se liene aclividad programada para esle
C08-A05-Actividad-1.1.8.5 municipales, para facilitar su consulta y preservacion, archlvusn higlaricon . adminislrety o munlcl;?aies. Ascendente Trimestral 100.00 sl 0.00% 25.00% : prog P
. f : : o para facilitar su consulta y preservacion, promoviendo timestre.
promoviendo un manejo eficiente de la informacion. g i £ =2
un manejo eficiente de la informacién. 25.00 0.00 25.00 0.00
Optimizar la adminisiracién del patrimonio municipal, P:rcler_itta;e Id'e 3‘27‘0"13.5 rez;lizad’af: _pall-“ Op!wn;l]zar'jla 0.00 1.00 5 = Se cumple con la aclividad programada para
garanli; su co ién, uso adminisuac Or,'é .08 "T‘}"O!mu?'c'pa ) garainlzan [ esle lrimestre, esto debido a que se
% £ ..~ |su conservacion, uso eficiente y lransparencia en su : e
transparencia en su geslion, a través de una geslion % 3 4 realizaron los repories de las actividades
C09 COMPONENTE 1.1.9 3 g { 100.00% 50.00% : i,
MIEY |eficiente, transparente y responsable, contribuyendo al a::iér;lren?e Iravé;s 1?153‘;?: %2?::: ;th;eni:,l sl oestiia; 200 il que se realizan en la unidad administrativa,
desarrollo sostenible del municipio y al bienestar de la desaﬁn o sosleynible dzlmunicilio al hia:islar T se reporta la informacién del periodo
comunidad. E plo.y 0.00 1.00 0,00 1.00 anterior.
caomunidad.
P taje d i lizad tuali; 0.00 1.00 - - Se cumple con la meta establecida para
Actualizar y mantener un inventario integral del mr;r:; ?‘:IJ_B u: a;f:::f:ﬁ;eai:_ﬁae;:l P:f:l a:;z::;iz este tnmestre, sin embargo es un indicador]
CADd-Actividad- patrimonio municipal, que incluya bienes muebles, s v - ¥ que se trabaja durante un semesire por lo
C09-A01-Actividad-1.1.9.1 fimuebles:y fecuisos ‘materiales, ton un slstEms municipal, q:]e.ulmluya blene:l; lrnual:b‘ljeis.,1 |In‘rjnueblfer; y| Ascendente Trimestral 2.00 sl 100.00% 50.00% que se incia en enero y se termina en junio,
digital de regislro y censulla, ReLrE0s matenalos, cof Un stslem digratde rediatio con la aclualizacién de los inventarios fisios
Y consulta. 0.00 1.00 0.00 1.00 v digitales.
Implementar un programa de mantenimiento Esrciﬁf;:a acs;une;;:iﬁﬂ::lﬁarzgg:mznla; 25.00 28.00 » = Se realizo 28 de las 29 actividades
fis i i i il f . :: o rogramadas, logrando el 97% de
C09-A02-Actividad-1.1.9.2 preventivo y corrective de los bienes inmuebles . . 1 0 sl 96.55% 40.46% p a
ctividad-1.1 municipsles, aseguranda 55 funcionalidad, correctivo de los bhlane.s inmuebles m}{nlclpates, Ascendente Trimestral 31.0 porcentaje de la meta programada en este
B . asequrando su funcionalidad, conservacién y uso .
conservacion y uso eficiente. f 26.00 29.00 37.00 39,00 timestre.
eficiente.
. S iz " . . 0.00 1.00 = = Se cumple con la meta establecida para
Delsgnoll.zlr un saslemlfa de audltonla Zen‘o:.h::a fl.al Plo:cenla!: de adcl.cm'nas re.a'l‘;z.adaj |Iuaralqasarfc|Ear un este trimesre, sin embargo es un indicador
C09-A03-Actividad-1.1.9.3 palmonko; "a,'ad%a’a" \zar s‘l‘ correc aa "I ministracion sis E":_a sialdiena :’e"" d'c‘_’_ f palnmonio, paraj o dente Trimestral 2.00 sl 100,00% 50,00%  |que se trabaja durante un semesire por lo
y prevenir pérdidas o mal use de los recursos|garantizar su comecta administracion y prevenir que se incia en enero y se lermina en junio,
municipales. pérdidas o mal uso de los recursos municipales. o it aiio i con |a sctualizacién de los inventarios
e d o diaitali 113,00 0.00 - -
Digilalizar los expedientes y documentos relacionadoes ::";:Z?:J!:s e doacl::::nel‘zs pafr:cin ;%Ilaaslz—:ron !oes! No se liene programado ninguna actividad|
C09-A04-Actividad-1.1.9.4 con el patrimonio municipal, facililando su acceso, pe 2 y ig i b Ascendente Trimestral 113.00 sl 0.00% 100.00% |para este frimesire, esle indicador se
2 patrimonio municipal, facilitando su acceso, consulta : +
consulta y preservacion a largo plazo, % cumplio en su totalidad.
y preservacion a largo plazo. s
/113.00 0.00 0.00 0.00
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METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

Wardet |un G

C. Virginia del Carmen Tun Garrido
Jefe de Seguimiento a la Inversién

/)
| /7

/4

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE <
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADDR VEDICIBN META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
. - o oo P taje d i i i 0.00 0.00 =
- Capacitar al personal en |a gestion y administracion de :{:::;J; l: a;::?g:fs ;Zﬂ;‘?:l:cf;ﬁ]:a’: ?9:_:.3 .a\l No se logra cumplir con la meta programada
'C09-A05-Actividad-1,1.9.5 patrimonio municipal, con énfasis en normalividad, p icipal g = Y 350 pain me Ascendente Trimestral 2.00 sl 0.00% 0.00% por cuestiones de enfoque en olras
Iransparencia y uso responsable de los recursos. muriclgsl, con énfasis en normatividad, transparericid aclividades
y uso responsable de los recursos. 0.00 1.00 0.00 1.00 i
o o i ? i 1.00 1.00 - -
o Imphj.-menlar un programa de reutilizacion y reciclaje Z:ﬁ::i;{:a:i:naccmrre]iif:lg'gj';:dliezaer: :.:u;;r;g;ar:: Se cumple con la mela programada porque
C09-A06-Actividad-1.1,9.6 de bienes muebles en desuso, reduciendo el impacto IR duci: o IJ . p biental Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 50.00% se reasignaron bienes muebles enlre
ambiental y optimizando los recursos municipales, i B A g MR, Smantal dependencias municipales.
oplimizando los recursos municipales. 1.00 1.00 1.00 1.00
Eslablecer criterios claros para la adquisicién y|Porcentaje de acciones realizadas para establecer| 0.00 0.00 = =
- desi ién de bienes municipales, asegurando|criterios claros para la adquisici desincor i6 No se tiene programado ninguna actividad
C09-A07-Actividad-1.1.9.7 COpeL: A o3 ) Y P ! i preg g
su alineacién con las necesidades eslralégicas del|de bienes municipales, asegurando su alineacién con Aerehete Triedial 2oy =) D00% 0:00% para este limeslre.
municipio. las necesidades estratégicas del municipio. 0.00 0.00 1.00 1.00
Impulsar el uso de tecnologias innovadoras, como|Porcenlaje de acciones realizadas para impulsar el 50.00 50.00 z ‘ Se realiza: Ja aclualizacidn do los: predios
i sistemas de informacién geogréfica (SIG), para lajuso de tecnologias innovadoras, como sistemas de
C09-A08-Actividad-1.1.9.8 i ¢ % 1 5 5 g i 2
gestion y moniloreo de inmuebles y informacién geogréfica (SIG), para la gestion y Ascendente Trimestral 200.00 ] 100.00% 50.00% programdus' de forma correcta por lo que se
municipales. menitereo de inmuebles y terrenos municipales. ’ logr umpiEcan lmmeta programeda;
: P B i 50.00 50.00 50.00 50.00 ;'/ -
/
7
Elaboré / Revis6 /

Lic. Victor Fernafido Pineta Sanchez
Secretario Técnico y de Planeacidn

[ G A —
Lic, Victor Fernando

ﬁéneaa Sanchez

Secretario Técnico y de Planeacién
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# A COZUMEL

A AYUNTAMIENTO
VLAY

SECRETARIA
TECNICA

MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E010 SALUD DIGNA Y BIENESTAR PARA EL PUEBLO DE COZUMEL

METAS - AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SIEP:JTCDA[TJ[(]};L ;Eiﬁ;ﬁgfgﬁ META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PER[0DO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
Ter TRIM 2da TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Construir un Cozumel mas justo y solidario, que ParcP:n!aje & a_cciqn9§ RRGiEensttiLRiCozme] 3.00 3.00 - -
= = mas justo y solidario, que reduzca las brachas de & &
reduzca las brechas de desigualdad a través de la : 552 =
i 2 desigualdad a lravés de |a promover el cuidado y
promover el cuidado y apoyo a quienes mas lo S M T e e prri
necesitan, como ninas, nifios, j6venes, mujeres y POy q i il LG Lo il s
- - < = 3 nifos, jovenes, mujeres y adultos mayores, mediante
galios Toyoresy mediaptessislomas dnieailosigrs sislemas inlegrales que mejoren su calidad de vida Se cumple con la meta programada para este
1FIN mejoren su calidad de vida. Impulsar la educacion, la (15 Iegenes due.mel : ) ‘| Ascendente Trimestral 12.00 si 100.00% 50.00% P By P
. Impulsar la educacién, la cultura y el deporte como trimesire,
R R e DRI e S e e m sl el el ) ;
movilidad social, al liempo que fortalecemos nuestra tiom g' e F;sl' uestra identidad c;ultu'alr
identidad cultural y trabajamos juntos, gobiemo ¥ PO Sast - e =
S B ; : .~ |trabajamos’ juntos, gobiemo Yy ciudadania, por una
ciudadania, per una fransformacion que garantice iransformacion  que garantice bisnestar v fusticia
isnestary j dos. z i g
bienestar y jusi_lcla para todas y todos. para lodas y lodos; 3.00 3.00 3.00 3.00
Garantizar el acceso universal a servicios de salud Pmcemaje. 49 RerEonaz, a}tsndldas ek CEEIETC 546.00 304.00 = =
i H T ¢ ¢ acceso universal a servicios de salud integrales, con Se rebasa con la meta programada en el
ategieiesFeoniespeclil enfadlsienflaipravencionsel especial énfasis en la prevencién, el bienestar segundo trimestre ya que se pudo’ garantizar,
1,1 PROPOSITO bienestar mental y la atencin prioritaria a los|®>P el L i Ascendente [ Trimestral 1200,00 S| 101.33% 7083% |9 VL] (]
¢ . mental y la atencion pricritaria a los sectores méas el acceso de servicios de salud integrales con
secteres mas vulnerables, confribuyendo al desarrollo : 5
R Ay vulnerables, conltribuyendo al desarrollo de una mayoridad.
yeq & sociedad mas sana y equitativa. 300,00 300.00 300.00 300.00
Desarrollar una red de servicios de salud que cubra Porc_ea_'}taje Lo EoEegRlendicaclon kfs e 200.00 635,00 - -
. et servicios de salud que cubra todas las colonias de
lodas las colonias de Cozumel, priorizando |a Bonimal e la e d Se rebasa la meta programada en el segundo)
C01 COMPONENTE 1.1.1 prevencion de enfermedades cronicas y la atencién e Loy e _prevenclon 98| ascendente Trimestral 2400.00 sl 105.83% 34.75% trimestre siendo una red de servicios de salud
= o R 2 : enfermedades cronicas y la atencion integral a nifias
integral a nifas y nifios, mujeres, j6venes y adultos o e s T e e adecuado.
mayores, asegurando que nadie se quede atras. asegurando que nadie se quede alrds. 600.00 600.00 600,00 600.00
3.00 6.00 - -
Implementar un programa de brigadas de salud en|Porcentaje de acciones realizadas en el programa 8l rabasa con a.mata: progtaniada en el
C01-A01-Actividad 1.1.1.1 P g 9 ey preg Ascendente Trimestral 12.00 sl 200.00% 75.00% segundo trimestre porque se implementaron|
zonas vulnerables. de brigadas de salud en zonas vulnerables. &
brigadas de salud en zonas vulnerables.
3.00 3.00 3.00 3.00
Durante el segunde trimestre de abril a junio
3.00 3.00 - - se continuo con el programa de servicios
pmplr ol ccss  senicisde sk sl y gyl <% Sk rstaias prt amplr o o Pt 2 e
C01-A02-Actividad 1.1.1.2 psicolégico, especialmente para mujeres, jovenes y| . . R y Y apoy Ascendente Trimestral 12.00 sl 100.00% 50,00% a : % ! 9
- . . psicolégico, especialmente para mujeres, jovenes y forma se imparten platicas en las escuelas y
victimas de violencia, e : 3 y i .
victimas de violencia, en jornadas sociales se otorga asesorias
3.00 3.00 3.00 3.00 graluitas en temas psicoldgicos como en lo
social, educativo y clinico.
P taje de programas de prevencid tencién & "I: L 20 i i Se cumple con la meta programada en el
T +v. orcentaje Vi ion y atel /
C01-A03-Actividad 1.1.1.3 Implemaniar progrqmas da prevencion y at.en.c:mn en en salud mental, adicciones y enfermedades| Ascendente Trimestral 12.00 Sl V 166.67% 66.67% primer trimestre por implemetar programa de
salud mental, adicciones y enfermedades crénicas. — ¢ ;
cronicas. prevencion y atencion.
: 3,00 3.00 3.00 3.00 Pégina




AVANCE DE LA META

D i .
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SENTINO DEL FREDUENC-IA META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADOYREALIZANOENEL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
INDICADOR | DE MEDICION
PROGRAMADA SI/ND
ler TRIM | 2ZdoTRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
0.00 0.00 ™ =
Capacitar al personal médico legista en la atencién|Porcentaje de acciones para capacitar al personal T ——
C01-A04-Actividad 1.1.1.4 integral a victimas de violencia de género y derechos|médico legista en la atencion integral a victimas de| Ascendente Trimestral 2.00 sl 0.00% 0.00% 5 9 ‘ b e
3 g por cuestiones de efoque en ofras actividades.
humanos. violencia de género y derechos humanos.
0.00 1.00 0.00 1.00
=09 309 : ) Se cumple con la meta programada en el
C01-A05-Actividad 1.1.1.5 Arnpliar e c_abertlfra dolos: programasg de. vecunaclon Porcen(gjle GoppruE 3 e F o5 plogiamas dy Ascendente Trimestral 12.00 st 100.00% 50.00% trimestre por programas de vacunacion en
en las colonias mas vulnerables. vacunacion en las colonias més vulnerables. .
colonias vulnerables.
3.00 3.00 3.00 3.00
4,00 5.00 - S
G01-A06-Actividad 1.1.1.6 _C{ear campaias de .sen5|b|l|zac:|on sobre la F'orcenta]x? de campanas ‘de sensibilizacién sobre la Ascendenta Trimestral 260 5 s S S,e rebasa la mela proqramada en el segundo
importancia de la prevencitn en salud. importancia de la prevencién en salud. trimestre por las campanias.
3.00 3.00 3.00 3.00
. . 3.00 3.00 = -
Promover el acceso a medicamentos gratuitos para Bareetals doaclonas pridl promover eliaccdss a Se cumple con la meta programada para este
C01-A07-Actividad 1.1.1.7 N X g Para| medicamentos gratuitos para personas en situacion| Ascendente Trimestral 12.00 ] 100.00% 50.00% : P piod p
personas en situacion de pobreza extrema. . trimestre.
de pohreza extrema
3.00 3.00 3.00 3.00
i i 0.00 0.00 - - it ivil
paceniss ‘on condiiones. da. winerspiidag ' que|F1oeee de scclones realizadas para implementar e i 5 ool L
C01-A08-Actividad 1.1.1.8 p i i i 4 el programa de transporte gratuito de para persons| Ascendente Trimestral 264.00 sl 0.00% 0.00% i p Ly o g 4
necesiten acudir a centros de salud en dreas de vulnerabilidad para la implementacién del Programa de
distantes. 0.00 0.00 132.00 132.00 Transporte.
240000 30800.00 Las raciones alimenticias otorgadas
Desarrollar programas de atencion nutricional Nimero de raciones alimenticias otorgadas a las . l C:rrazzun:re: aellor?l;nsezzesm?r;neirao z.'fel?;lt‘:
C01-A08-Actividad 1.1.1.9 2 prog Y ET H A y nifias y a los ninos de educacion escolar basica por| Ascendente Trimestral 113000.00 S| 102.67% 34.69% ¥a que-p . o igu
prevencion de la desnutricién infantil en el municipio f A remesa de insumos se recinira hasta el
el Programa de Alimentacion Escolar S f
2800000 | 30000.00 | 2000000 | 3s000.00 siguiente periodo. Por lo tanto se excede la
mela programada para este lrimestre.
j i 3.00 2.00 - -
Promover el fortalecimiento de los servicios del sector, ;ﬂ:zg‘::\?em:ede al(tz;:or;:sr’vicigzradalp:;g?):arsalu?jl No se cumple con la meta programada en el
C01-A10-Actividad 1.1.1.10 salud garantizando una atencién de calidad para las y| & . 3 Ascendente Trimestral 12.00 sl 66.67% 41.67% segundo trimestre por los servicios de sector]
- garantizando una atencién de calidad para las y los ;
los cozumelefios . de salud en jornadas.
cozumelefios. 3.00 3.00 3.00 3.00
= e . Fol i - _z 3.00 5.00 -
Fortalecer campanas para la prevencién, diagndstico|Porcentaje de campafias para la prevencion, Se rebasa la meta programada en el segundo
C01-A11-Actividad 1.1.1.11 y tratamiento de los principales problemas de salud|diagnéstico vy tratamiente de los principales| Ascendente Trimestral 12.00 sl 166.67% 66.67% trimestre por exceso de campafias para la
publica. problemas de salud publica. prevencion.
3.00 3.00 3.00 3.00
.00 4.00 = “ N I | " d |
" - y . o o se cumple con |la meta programada en e
C01-A12-Actividad 1.1.1.12 Coadyuvar. para | obtericlin de un/madsla eficlente| Pofcentaje: de persanias atendidas pafa la.obtencio oo | imentr 36.00 si 44.44% 3611%  |segundo trimestre por la falta servicios del
de los servicios de salud. de un modelo eficiente en los servicios de salud salud
9,00 9.00 9.00 9.00 ’
// 3.00 3.00 - -
Fomentar las medidas necesarias para prevenir|Porcentaje de acciones realizadas para la f: j:gp:;m:;:el:sin;i:eri:r?;ca)n:sd:1e3? d:_:
C01-A13-Actividad 1.1.1.13 riesgos sanitarios que protejan a las familias del[prevencién de riesgo sanitario que protejan a las| Ascendente Trimestral 12.00 st 100.00% 50.00% U o g
e e : ncesarias para prevenir riesgos sanitarios.
Municipio de Cozumel. familias de la isla
3.00 3.00 3.00 3.00
Pagina




SENTIDO DEL

HETAC . AYANSE

FRECUENCIA

AVANCE DE LA META .

;|oportunidades para des

Proi'n'dy'er la Inckision social y-ef desarralla integral:de} -
- {grupos wulnerabl
:Imediante Ja consol

equitativo,:donde tadas las.
e__ci_a_'d,:. condicidn

nlaportnidades de desafrolio. :

/ds_personas vuinerables ‘atendidas -por-los| -

i senvicios del ‘Sistema ‘DIF Cozumal |1 hriah
B ey : - {Ascendente
Jinclusién’ sacial;’ la’ equidad:y - las] i n

13000.00

11500.00.} 1

MIVEL DE MIR.RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR oreanon |on e | META ANUAL | acusuapLe | PROGRAMATO VREAVIZADG EN Fl PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA 51/NO
/ ler TRIM | 2da TRIM |} 3er TRIM | 410 TRIM TRIM ANUAL
Porcentaje de acciones realizadas para gestionar la oo o0 ’ ) Esta linea de accion se esta lrabajando can la
. Gestionar la  ampliaciéon  de la  infraestructura o . ; . . gestién de la donacién de Jos terrenos para los
COt-, - dad 1.1.1.14 : . .00% X " . .
t-Ald-Activida hospitalaria y la oferta de especialidades médicas. :gzl;ag:)gsde Alala_den;raeslrélgclzlura hospilalaria y fa) Ascendente Trimestral 100 No 0.00% o.00% hespitales del ISSSTE Y Seguro secial, sin
pecialidroes medicas. 0.00 0.00 0.00 1,00 embargo es un proyecio a largo plazo.
0.00 Hubo cambics en las normativas, guias o
. 0.00 - - - g : .
requisitos para la actualizacidn detl diagnéstico
- Actualizar el diagnéstico municipal en maleria de|Porcentaje avance en la  aclualizacion  del . y el equipe encargado luve qua ajustarse a
C01-A15-Actividad 1.1.1.15 ) 1 0% .00% ) - ’
< 1.1 salud. diagnéstico municipal en materia de salud Ascendente Trimesteal 100.00 § 0.00% 000% | evas disposicionss, esto podria haber
afectado el tiempo para completar fa
0.0a 0.00 0.00 1ca.00 actualizacion,
14248007

“:1Se ‘cumple con’la mata programada para este
|urimestre . porqus '+ se atendieron 'a::14249%
-“Ipersonas en situacion de vulnerabilidad en las
- Hinstalaciones del DIF;-logrando tin 110% en'el

trimeslre, 0 e

4

1400.00 2800.00 - - Durante este frimeslre se recibieron las
G02-A01-Actividad 1.1.2.1 Brindar i?t_enmon a los adultos mayores en estado dejNumero de canastas_ ahm'e_nlanas enlreg__adas a los Ascendente Trimestral 8400,00 8 133.33% 50.00% canagtas del mes de marzo que estaban
vulnerabilidag. adultos mayores en situacion da vulnerabiidad pendientes, por o que sa logra exceder |a
2100,00 2100.00 2100.6¢ | 2100.00 meta programada.
i i i 60.00 132.00 - - o ‘
Fortalecer y realizar acciones que contribuyan al Porcentaie de agoyos mullifuncicnale " Se sxecede el numere de bensficiarios debido
C02-A02-Actividad 1.1.2.2 desarrollo e inclusi6n de la poblacién en situacion de) "o 1€ 98 d;’syl ”;JI 'F(',)"cmna Is yb.lc.’ dm; Ascendente | Trimestral 288,00 s 183.33% 66.67% |a las soliciludes de la poblacién que sel
vuinerabilidad. Iversos entreg: ala penlacien en vuineraailide encuentra en siluacion de vulnarabilidad.
72.00 72.00 72.00 72.00
958,00 916,00 - -
Promover programas municipales para la  noPorcentajs ¢ i lizadk Se suparo |a meta debido al compromiso do
C02-A03-Actividad 1.1.2.3 discriminaci g N ¢ unicipales  p n ror rnml o .a Fcul)nes reak;zana;sisgia:;ng‘rfgwover Ascendente Trimestral 3500.00 | 109.05% 53.54% los usuarics y a la promocion de los servicios
X programas municipales para lz n ién que se brindan en al sistema DIF.
240.00 840.00 900.00 820.00
i i i ibili 17.00 76.00 - -
Sensibitizar ef uso del lenguaje incluyente como :Io rzz:taﬁefe[;;ﬂg?:si:Iatj;z:azgs Ej::nsirl]strllal;:{
- braille, lenguaje de sefias mexicanas, entre otros | ' Se cumple con fa mela srogramada para esta
C02-A04-Actividad 1.1.2.4 . ! P ' i I i i X 00,00 31.07% . .
Evi insirumentos que posibiiten el Gptimo desarrolla de Ienﬂgua;e_ S_?t esnen:Is dn;axmilr:asdy tl)lros insirumentos{ Ascendente Trimestral 280.00 5t 100.00% 1.07% linea de accion.
las personas con alguna discapacidad. que posibil sarmallo de 1as parsonas con
discapacidad
70.00 70.00 70,00 70.00
Para aste trimeslre colaboradores de la
9700 94.00 - : Coordinacién de Atencién & la Poblacién
. Fortalecar acciones encaminadas a la inclusidn de|Porcentaie de apoyos muitifuncionales y otros Vulnerable esluvieron de incapacidad médica
COZ-ADS-Actividad 1.1.2.5 - . - . S . 45,48% . !
todas y todos los cozumelefios. diversos entragados a la poblacion en vulnerabilidad Aseandente Trimesteal 420.00 ! a0.54% por ko cual, no fue posible llevar a cabo
97.00 117.00 147.00 89.00 sesiones programadas afsctando el alcance
de las metas.
0.00 0.00 - -
. - . ' . " . widad . .
C02-A0G-Actividad 1.1.2.6 Qesnonar la  Regularizacién de asentamientos PDrcel‘llajF dsf acoionas rea?:'zadas para la gestionar’ Ascendente Trimestral 0.00 8l 0.00% 0.00% Ne sa tvo actividad en este trimestre, sin
iregulares, la reguiarizacion de asentamientos ireguiares. ; embargo se encuentra en proceso.
L 0.00 3.00 3.co 200
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FRECUENCHA

METAS - AYANERE

PRGGRAMADO Y REALIZADD EN EL PERIODBO

AVANCE DE LA META

NIVEL DE MIR RESUMEN NARRATIVO NOMERE DEL INDICADOR S e | ERecheneia | meraanuaL | acumuLapLe PROGRAMADA JUSTIFICACIGN
PRDGRAMADA SI/ND
ler TRIM } 2doTRIM [ 3er TRIM | 4ta TRIM TRIM ANUAL
37.00 30,00 - -
L Porcentaje de acciones realizadas para Impulsar y . l.a meta realizada e salisfactoria, su puniuat
C02-AD7-Actividad 1.1.2.7 S| .00Y i’ - -
v fortalecer los Centros de Atencion Infantil {CAl). Ascendente Trimestral 130,00 I 100005 51.54% seguimiento parmitié alcanzar el 100%.
30.00 30.00 30.00 40.00
Sl et o e cumplio con fa 2 las jornadss
o 100.00% -] +.50,00% = “|sociales ‘en -ty rolg y -antancid
2 rom'u'gndo'[la & L Ci i medicaien ol CC
 promoviend s S : :
30007
Se realizo primera sesion ordinaria del consejo
2.00 2.00 - - consulive ciudadano para la atencion y
. i animales e
Implementar acciones para controlar y atender a la|Porcentaje de acciones implementadas para l{:ll:!;et:lnaar deR;c;sW;g?;ar o?g:riizEafilsdo pc:::
C03-A0t-Actividad 1.1.3.1 S&l:;:g:ﬁ[:a canina y fefina involucrande a la _conllroiar {I ale.ndalr ;1 ;a ;?oblacmn canina y fefinal Ascendente Trimestsal 12.00 st 66.67% 33.33% Boshringer Ingelheim acerca de la Eficacia y
) Involucrando & fa ciuaadania. Seguridad de Rabiffa, estudios comparalivos,
.00 3.00 3.00 3.00 sin embargo no se logra cumplir con la meta
programada para este trimesire.
Implementar un programa intagral de eslerilizacion}, . S . . 57.00 63.00 - -
graluita o de bajo costo, dirigido a animales de Nimere de esterilizaciénes gratuitas o de bajo costo, - : N } | obit i d
. - . . : . i fif; j i etivo ya que se carsncia de|
C03-A02-Actividad 1.1.3,2 compafifa en situacién de calle y perenecientes a drigido a ammgles da cempania &n .5|tuacxén de Ascendente Trimestral 280.00 sl 20,00% 42,86% Ho s llsgo c? objetiva ya ¢ rencia
famifias de baips recursas, con campanas Hinerantes calle y pertenecientes a familias de bajos recursos, insumos medicos
en colonias priofitarias ! con campanas itinerantes en colonias prioritarias. 70.00 70.00 70.00 70,00
Promover ferfas de adopcion responsable de manera fe?ir::nt?z d: doa;ig:e :::;E::::Iepar; pr;j::f; 2400 2.00 - -
AT Aot pericdica, ofreciendo erisntackén schre cuidados] ~ .0 : . . . Se logro cumplir con {a meta programada, con,
C03-A03-Actividad 1.1.3.3 basicos y fomentando la integracién de animales E:;ﬁi‘:ay g;?:ﬁzggo ﬁi;a?r:ta:;;cigroabziz :f\iicr:::: Ascendente Trimestral 8.00 st 10.00% S0.60% la promocidn de redes sociales.
rescatados en hogaras permanentes. rescatades en hogares permanentes. 240 2.00 200 200
Establecer un registro municipal de animales de|Porcentajes de registros Municipales de animales 0.00 0.00 - -
03-A04-Actividad 1.1.3.4 compafia con placa, para premover la tenencialde coempafia con placa para promover la tenencia Ascendente Trimestral 66.00 5 0.00% 0.00% No se cumplic por falta de presupuesto yi
e responsable y facilitar la localizacién en caso defresponsable y faciltar la localizacién en caso de : ! ! perscnai.
! P ¥
extravio. exlravio. 20.00 20.00 2000 20.00
Farialecer las campafias da sansibilizacion ciudadana) ;2:;:;;3}: sgll;re c;’;mp:gssciége est?if’i?aiiiz;:mn 300 3.00 - -
sobre la adopcidn de animales de compafiz, el sbaando de animales de som laﬁ'a ol aban doni Se cumpiio con campaiias de vacunacion,
C03-A05-Actividad 1.1.3.5 shandoro respensable vy los bensficios de la a anima . pan, e Ascendente Trimestrzl 12.00 s 100.00% 50.00% bienestar animat en redes sociales y jornadas;
esterilizacién, utilizando redas sociales, madios re.s.;mnsable y los l.:)eneﬁcms.de la esterilizacién, sociales.
locales y eventos comunitarios ' utilizando redes scciales, medios jocales y evenlos 3.00 3.00 3.00 3.00
’ comunitarios.
Fertalecer las acciones municipales orientadas af :Jorcentgje deMacc‘:lt?nels realfza;ia‘js parla foﬂalezeli 280 200 ) ) Se cumplio con platicas programadas en
C03-A06-Actividad 1.1.3.6 apoyo del Centro de Control Animal para trabajar los gs lacc;onzs l”f';;‘?a els cner: ahaf;‘ a: a:)oyo de Ascendente Trimestral 8.00 S 100.00% 50.00% escuslas por lo 1anto se cumple con la meta
temas de atencidn y prevencién de bienestar animal. aniro & fontrol Animal para irasajar los temas ae programada.
atencién y prevencion de bienestar animal. 2.00 2.00 2.00 2.00
Garantizar que el Centre de Control Animal cuente Porcen;aj(e; de: aCi;Oneé rc:a!:‘za::_s p%ara gai;amizar 00 2400 - -
. . .. laue e Centro de Conltro imat cuente con . L
o con infraestructura adecuada para brindar atencidn | . - . / Se realizb con las vacunas anfirrabias en,
CO3-ADT-Actividad 1.1.3.7 velerinaria bdsica, procesos de rehabilitacion v :g::ﬁ:z:;lu{)aéisi:adec;rafcaesopsarade b::ﬁ:ginggﬁld: Ascendente Trimestral 8.00 st 100.00% 50.00% diferentes pargues de ia lsla de Cozumel.
4 programas de adopcién supervisados. srogramas de adopaién supervisados. 2.00 2.00 2.00 2.00
i

=

i
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FRECUENCIA

METAS - AMAMEE

AVANCE OE LA META

SENTIDG DE PROGRAMADD ¥ REALIZADO EN EL PERIODO 2
NIVEL. DE MIR,RESUMEN NARRATIVC NOMERE DEL INDICADOR IN'EI;ADORL BE MEDICION META ANUAL | ACUMULABLE A PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NG
4 ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Desarroliar alianzas eslralégicas con asociaciones Porcentaje de atciones realizadas para desarzaliar 0.00 0.00 - -
clviles y clinicas veterinarias privadas para ampliar los i:;::lzaa: :;:a:itegi:ass croi:a daassoma:::neasmc;g\glresloz No se logra cumplior con las actividades
C03-A08-Actividad 1.1.3.8 servicios de atencién y esterilizacidn, y fomentar la . nanas  p as pa P Ascendente Trimestral 8.00 sl 0.00% 0.00% correspondientes a esta linea de accién por
. e . servicios de atencién y esterilizacion, y fomentar la
colaboracion comunitaria en el rescate y cuidado de: . L . falta de personal.
animales callejeros colahoracitn comuritaria en el rescate y cuidado de
) animales callejeros. 2.00 2.00 2.00 2.00
Revi li difi la|P: jo d isi dificaci i 000 00 ’ )
evisar, analizar Yy en Su caso moddicar a orcanla;a 2 ravisiones y modiicaciones & ia Se cumplio con la revision del reglamento con
CO3-A09-Actividad 1.1.2.8 normatividad municipal, para fmponer sancienes a|normatividad municipal, para sancicnes a quienes| Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 25.00% ol depaSamen!o de Contraloria Mgnicipai
quienss abandonen o maltraten a los animales. abandonen o maltraten a los animales. )
1.00 1.00 1.00 1.00
. . Porcentaje de acciones realizadas para implementar 48.00 42.00 . ~
;n;zf:;;:r:ar T:::i :l: :i?rﬁ:“e:c:;f(::;:zazm;;a u‘;l multas y sanciones efeclivas contra el abandono y Si sa realizo las multas y sanciones, como es
C03-A10-Actividad £.1.3.10 sistema dA: danuncia acces'ible panénimo ara maltrato animal, acompafadas de un sistema def Ascendente Trimestral 120.00 3l 140.00% 75.00% nueva ley se excede a los percenlajes, por lo
fomantar el cumplimiento de la nofm:tiva PaMA terncia accasible y andnimo para fomentar el que se logra rebasar la meta programmada.
P " cumplimiento de la normativa, 30.00 30.00 .00 30.00
Establecer un programa de educacion en escuelas y Z;?;ggfsun c;?ogriama Z‘;cfgjcsacizagia::;m’;a;: 1.00 1.00 - -
C03-A11-Actividad 1.1.3.11 fg:-";:sd:t?lzs eisf:zirdes'ar.!l?) (;:ng::?:a[:: d:lc::e:;:': comunidades scbre la importancia de {a tenencia| Ascendente Trimestral 12.00 sl 33.33% 16.67% Ho se cumple por falia de persenal.
?a'; consec'uencias de! abandano P responsable, el cuidado de los animales de
¥ . compafiia y las consecuencias del abandono. 2.00 2.00 3.00 300
Desarrolar brigadas de rescale y atencién inmediala E;;t;zr:jje d:e f:;;(::[:s;e:lii;:g?‘; p:!rfn:;::r:!: 0.00 3.00 - -
i i i j i ! Se cumple con las jormadas de "juntos
CO3-A12-Actividad 1.1.3.12 para anlmales. en situacin d © riesgo, ln{sgraﬂdo animales en situacion de riesgo, integrando personal|  Ascendente Trimestral 4.00 st 300.00% 75.00% NG EUMg b !
personal capacitade y voluntarios compremetidos con ) N . limpiamos Cozumel”.
i capacitade y voluntarios comprometidos con ia
a causa. cavsa, 1.00 1.00 1.00 1.08
Realizar censos periddicos da animales caliejeros,|Porcentaje de  acciones para realizar  censos 0.00 0.00 - -
iear M N ndme  a ~ iop N o fiema ia s cumiole N de carsenal vehiculn o
Co3-A13-Actividad 1.1.3.13 para _dlaunar csir‘atagla's basadas  &n fiqtos penOle&?S de animales Cq"c]cfﬂs.. para d|su_r.ar Ascendenta “imestral 400 si 0.00% 0.00% :\0? cumple por falla de personal, vehiculo y
actualizados y medir el impacte de las acciones|estrategias basadas en datos actualizados y medir el equipo.
implementadas. impacio de fas acciones implementadas. 100 1,00 1,00 1.00
' mela; pr_ogran_'iéda p:ara' e_sié
P o d . Jizad ; 0.00 Q.00 - - Esta linea de accion se cumplio en su tolalidad
. . " orcentaje  de  acciones  realizadas  para la N s
Adquisicidn de vehiculos para la {ransportacion de A . ” . en el Ejercicio Fiscal 2025, con la adquisicion
C04-A01-Actividad 1.1.4.1 deportistas & diferentes competencias, adqms_lcnon de' vehiculos para la !ransporlacmn de| Ascendente Trimestral c.00 St 0.00% 0.00% de & vehiculos para el fraslado del los
deportistas a diferentes competencias. deportist
0.00 0.00 0.00 0.00 eportistas.
;’9/0“0 0.00 R . En este timestre ne se realizé ninguna
Implementar programas de difusion e informacian Porcentaje de accionas implementadas en los ’ difusidn referente a hébitos_ a!imenticios
C04-A02-Actividad 1.1.4.2 Susm cc”eck?s h?ibitos alimenticios saludables programas de de difusidn de informacion sobre| Ascendente Trimastral 1800.00 Si ©.00% ¢.00% debido a que enfoce a la dlfusmn_ de_; la
: correctos habilos alimenticios saludables. parlicipacion de los atlelas en la olimpiada
0.00 co0a0 | 80000 | 60000 estala Pagina
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META R AMANEER

AVANCE DE LA META

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR S]E%Tgfuggl. ;:i::;;gfg: META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODD PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA Si/ND
ler TRIM | Zdo TRIM | 3er ¥RIM | 4lo TRIM TRiM ANUAL
lmplementar la creacion de  aciividades Fisicas Porcentaje de acciones implementadas an la 156.00 160.00 - ) Cabe hacer que se logrd alcanzar el valor
C04-A03-Actividad 1.1.4.3 i v § i i 00 50.00% i ji i
ctividas destinadas a los adultos mayores. creacidn de actividades fisicas destinadas para los| Ascendente Trimastral 620.00 3l 1006.00% 0.00% .esperadn, gracias al trabajo realizado de las|
adultos mayores. jefaturas.
150,00 160.00 150.00 160.00
En este trimestre se jogré cumplir con el
Generar espacios de fecreacién deportiva a la|Porcentale de acciones realizadas para generar 200 200 - - objetive de propercionarles un espacio a los
C04-AG4-Actividad 1.1.4.4 poblacion  adulta mayor o en situacion de|espacios de recreacién gdeportiva a la poblacidn| Ascendente Trimestral 10.00 sl 100.00% 40,00% adultes mayores para sus actividades fisicas y|
vulrerabilidad. adulla mayor o en situacién de vulnerabitidad. de esta manera brindarles una ailernaliva paral
200 2.00 200 i.co mejora de su safud.
; ; ; ; 0.00 0,90 - - : 5 reali .
. . L Porcentaje de acciones realizadas para implementar En este trimestre no se jogré realizar ningunal
C04-A05-Actividad 1.1.4.5 prplementer d“:;%idr::a'"‘egm'es de salud dirigidas &l @ o tas imtegrales do salud  dirigidas @ la| Ascendente | Trimestral 75.00 sl 0.00% 000%  |brigada de salud, debide a que el personal
comunidad deportiva. 0.00 25.00 25.00 25.00 viajo a fos Juegos Nacionales.
Porcentale de acciones realizadas para gestionar] #00.00 1000 ) i En este lrimesire no se logré alcanzar al
CO04-A06-Actividad 1.1.4.6 Gesuo‘nar seniclas de alencion de salud bdsica para servicios de atencidn de salud basica para| Ascendente Trimestral 1000.00 sl 50.00% 45.00% ehjetivo de‘ I?S alenciones debido, que el
deporlistas locales. donortistas (ocales personal médice se encontraba apoyande en
P . 300,00 300.00 200.00 200.60 los Juagos Nacionales.
i i i i 3.00 3.00 - - .
Brindar alternativas a la poblacidn con discapacidad, :;;:2:;5}:5 Zelaaczl;lﬂaiisénri?:adc:::a Ziri';a;nn:: En esle trimestre se logré alcanzar el objetivo)
C04-A0T-Actividad 1.1.4.7 para mejorar su bienestar y su calidad de vida|® SRS S PSS e o] Ascendente | frimestral 12.00 sl 100.60% 50.00% |de mejora fisica, por el excelente trabajo del
mediante la activacién fisica y el deperte. | ! " y |ft'en'es A ?'dsu Cﬁ' &d de viaa median persenal de deporte adaptado.
a activacion fisica y el depone. 2,00 3,00 3,00 3.00
Coordinar acciones con instancias del sector piblico,|Porcentaje  actividades realizada para cocrdinar 2.00 0.00 - - En este trimesire no se logrd realizar ningun
C04-A08-Actividad 1.1.4.8 privado y SOCIB|: para condribuir en la promomén’da. ia acciones con |nst§n§|as del sectar p}fbhﬁﬂ, privado y Ascendante Trimestral £.00 o 0.00% 10.00% tipo de colaboracion cgn ) alguna‘ empresa,
salud y adquisicion de valores de Ja praclicajsccial, para contribuir en la promocion de la salud y esperando que en el siguiente trimestre se
deportiva. adquisicion de valores de la préctica deportiva. 2.00 2,00 2,00 2,00 legre.
Implementas uny pragrama ds formacion, capacitacién Percentaje de acciones realiradas para implementar .00 000 - - En este trimestre no se logréd reafizar ningun
" Lo N i6 itacis i b i6 i
C04-A09-Actividad 1.1.4.9 y carlificacion para €l personal que se desempefia en un programa de farmacion, capacnacm_n ¥l Ascendente Trimestra! 83.00 ] 0.00% 0.00% tipo da colaboracin can aiguna empresa,
PR PR certificacién para el personal que se desempefia en, esperando que en el siguiente trimestre so
el &mbito del deporte paralimpice. . P
el ambito del deporte paralimpico. B.00 33.00 33.00 17.00 logre.
2.00 3.00 - - . ‘o
|mpulsar fa ensefianza. promocian v difusion de los Porcentaje de acciones realizadas para impulsar la En este trimesitre se cumplio con el valor|
C04-A10-Actividad 1.1.4.10 il . ' P ¥ ensefianza, promocion y difusién de los deportes| Ascendente Trimestral 11.00 St 100.00% 45.45% esperado, realizando actividades acuélicas
depories acuaticos. . .
acuaticos. para la comunidad de Cozumel.
2.00 3.00 4.00 2.00
Se cumplié la meta dei indicader medianta la
27.00 20,00 - - gjacucion de las aclividades programadas
-~ iz Porcentaje de actividades realizadas para promover conforme al calendario  eslablecido. ias
C04-A11-Actividad 1.1.4.11 ﬁ:;’t‘(‘)’::;igﬁg‘ca del deporte y la adopaidn def,." s lia del deporte y la adopsion de hdbilos| Ascendente | Trimesteal 112.00 5 100.00% 50.89%  [acciones realizadas pemiteron alanzar al
’ saludables. porcentaje previslo, contribuyendo al fomento
27.00 30,00 30.00 25.00 de la practica deportiva y de hdbitos
saludables en la poblacidn objetive,
) Se alcanzd la meta pregramada mediante la
D'OQ/" 3.00 N ® ejacucion oporluna de fas acciones de
. A . Porcentaje de accicnes realizadas para garantizar mantanimiente, rehabilitacion y mejera de la
C04.-A12-Actividad 1.1.4.12 Garant.lzar que el municipta Fuenle con infraesiructura que el municipio cuente con infraestructura deportiva|  Ascendente Trimestral .00 sl 100.00% 33.33% infraestructura deportiva municipal,
deportiva da para la poblacién, - i i
de para la poblacién. | garantizando Bespacios adecuados ¥
0.00 2.00 200 3.00 funcmnglas para la _{frachca deponnvg y el
- / heneficio de ia poblacion. Pagina
T
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METAS - AVANCE

. Virginia del Carmen Tun Garrido

Jefe de Seguimiento a la Inversién

Lic. Victor Fernando Pineda Sanchez

Secretario Técnico y de Planeacidn

AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL CUENC! .
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INT)MDDR EEZE;E“;Q METAANUAL: | Atumuiasie| PRPERAMADDY REALIZADO.EN EL PERioDG PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Capacitar a entranadores deportivos y departistas en Porcentaje de acciones para capacitar a 100 %80 - B En este trimestre no logro cumplir con el valor|
C04-A13-Actividad 1.1.4.13 primeros ausilios P y dep entrenadores deportivos y deportistas en primeros| Ascendente Trimestral 4,00 sl 0.00% 25.00% esperado, debido a la reprogramacion de las|
auxilio. 1. it o] 16 actividades del personal.
0.00 1.00 - -
: : 3 zis Porcentaje de acciones realizadas para los En este trimestre no se realizé ningln)
5 Realizar simulacros de primeros auxilios en| .
C04-A14-Actividad 1.1.4. b i ili i i 9 i
d 1.1.4.14 instalaciones y campos deportivos. simulacros de_pnmems auxilios en instalaciones y| Ascendente Trimestral 2.00 sl 100.00% 50.00% S|_mutacro, programando lo para el segundo
campos deportivos, trimestre.
0.00 1.00 0.00 1.00
i i i i 0.00 0.00 = = id i
Impulsar y promover campafias en busca de nusvos Prr.xrcenua de acciones ;eallza;las para ltm;c:ul{sar y La meta r]Pn SZE curIT::llo c:eb;:?a a c:a
C04-A15-Actividad 1.1.4.15 talentos, a través de la promocion de actividades de|P 0o Vel Campanas en busca de nuevos talentos, &) -, 4o | Trimestral 19.00 51 0.00% ooy  |repregramacion omparias 49
RN A Sk través de la promacion de actividades de activacion aclivacién fisica y la priorizacion de
activacion fisica en el municipio. o ERESEN i A
fisica en el municipio. 0.00 4.00 10.00 15.00 actividades institucionales.
Porcentaje de acci lizad i I e & ’ ) En este trimesire no se logré adquirir material
- . o X - orcentaje de acciones realizadas para gestionar e n este inmesire no se logro adquirir material
Gestionar el mate
C04-A16-Actividad 1.1.4.16 1l torlely-aqilpamishio NSCesario Para| b aterial y equipamienlo necesaric para ell Ascendente Trimestral 320.00 Sl 0,00% 93.75% deportivo para las actividades deportivas,
¢l entrenamiento de alto perfil de los deportistas . . N . i
entrenamiento de alto perfil de los deportistas. beneficiando a los equipos de nuestra isla.
300.00 0.00 10.00 10.00
0.00 0.00 - =
En este lrimestre no se logrdé gestionar Ila
o Mantene o i ; 7 : ) ; i 2 St
C04-A17-Actividad 1.1.4.17 rer e viglenclery graveqpionsen, I unidados F"mfcent.aje £e aconpes reallzad_as PR TG 5 Ascendente Trimestral 3.00 sl 0.00% 0.00% Instalaciiy  de. lsletma: (e viglandia,
deportivas. vigilancia y prevencién en las unidades deportivas. esperando retomarlo para este segundo
trimestre.
0.00 1.00 1.00 1.00
Elaboré Revisd
)
Vg e G | Y

Lic. Victor Fernando Pinedd Sanchez
Secretario Técnico y de Planeacién

MUNICIPIO DE COZUMEL
SECRETARIA TECNICA
Y DE PLANEACION
COZUMEL Q.ROO
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(F® cozuMEL
Qg yuiTaMEnre

SECRETARIA
TECNICA

MUNICIPIO DE COZUMEL

CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E011 EDUCACION TRANSFORMADORA PARA EL FUTURO DE GOZUMEL

SENTIDO

METAS - AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEL ;Eﬁ:;g%ﬁ META ANUAL | ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
INDICADOR PROGRAMADA SHNQ
1er TRIM | 2do TRIM| 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Conslruir un Gozumel méas justo y solidario, que Pcr:e'_nlajo £ auciqne_s R CEREEIE (1R ERRLT
reduzca las brechas de desigualdad a través de la més:- IDEL 7 COIRETS, Gl (R Ias'breclhas de 3.00 3.00 3 i
pmmu\}er el cuidado ¥y apuyb a quienes mas lo desrgualda?i ailiayes detla promoven EI. SUiddre.y
necesitan, como nifias, ninos, jovenes, mujeres y apojoaigiienesimas ainesss{lanieomoInias nngs,
e rlilayoras SR ] 7rl e jovenes, mujeres y adullos mayores, meadiante
I ' g Bl : 3 g s .
1 FIN mejoren su calidad de vida. Impulsar la edugacién, [a| > =112® IN€grales que mejoren su calidad do vida pgcondante | Trimestral 12,00 sl 100,000 | R srondcl [Se IR SRt TR EE R e
cullura y el deporte como hemramientas clave para la mprisalated At oty el d_epurtalcumo eSS
movilidad saogial, al tiempo que fortalecemos nuestra “"""".““."’3.5 c!avg para I_a_rnuv_lildad 5'_:“231' l hamplm
identidad cullural y lrabajamos juntos, gobiemo il _l‘orlala.l: SmOsinUe: sl |d_a_nﬁdad G
|cludadania, por una frar ion que ¢ joa |\Etaiamos iniosfonbiomeoRyRericaaniaiiporiing 3.00 3.00 3.00 3.00
|bienestar y justicia para lodas y todos. i UAnslonadonique odiantcalbiorestauyistealaia
i { todas y tados.
- - 27.00 59.00 = - Se rebaso el valor esperado, ya que la Direccion
Promover una educacion de calidad que sea publica, ::r:::i‘gg dzea::aoneusbﬁ:;a P m:n _t:ver ana e(_j;:caclbn de Educacion sostuvo una audiencia con los
gratuita y accesible para todos los nifios, nifas Yy todos. los qniﬁos :Iﬂas 'g'.: HIa.Y. a:ces(l} 9 pa;? directores de las escuelas piiblicas y recibimos
1.1 PROFOSITO jévenes de Cozumel, preparandolos para los retos del epardndolos a.ra o8 retoys éemes 2n2atl dr; Ascendente Trimestral 50.00 S| 590.00% 172.00% |muchas peticiones de las escuelas, lemas de
futuro y asegurando que el conecimiento sea una P uspelcunocim;;nlo . h Lt'mty 2:6:9:{3 sr:a mantenimiento, [impieza, logistica para sus
hemramienta de inclusién social y ecenémica. 4 9 % BUUSHRITREIC] S IR 10.00 10.00 15.00 15.00 clausuras escolares y atencion a la seguridad de
social y economica.
sus planetas.
Impulsar el desarrollo humano y cultural del municipio I dg plTrsunasd s “am:!an i nuelstrnsl 8000.00 | 6000.00 - -
de Cozumel a través de la formacién de ciudadanos BVE!'IIDS}FBI"E iintisar el dasamosanman.y £ Hira 5
preparados, inclusivos TS . | del municipio de Cozumel a través de la formacién de Los eventos a reali en este t tre se
C01 COMPONENTE 1.1.1 cnmunidadl P d!er mnopvar eore e ciudadanos preparados, inclusivos y comprometidos| Ascendente Trimestral 26080.00 S| 106.76% 5368% |llevaron a efecto con gran éxito . gracias a la
bt !al T et & econ‘:imica de); con su comunidad, capaces de innovar, emprender y buena respuesta de |a ciudadania que asistio.
i ¥ contribuir al desarrolle cultural y econdémico del
‘ municipio. 8000.00 | 5620.00 | 4460.00 | 8000.00
; . 1.00 0. - -
Establecer alianzas con universidades para fomentar|Porcentaje de acciones relizadas para bl o o 86 ‘ena sclNidal programiads v esto
C01-A01-Actividad 1.1.1.1 el acceso a la educacién superior para jovenes de|alianzas con universidades para fomentar el acceso aj Ascendente Trimestral 2,00 Sl 0.00% 50.00% trimestre prog P
bajos recursos. la educacion superior para jévenes de bajos recursos. ’
1.00 0.00 1.00 0.00
L o ) . 0.00 0.00 - - N d 1L s i
» c . . . orcentaje de acciones realizadas en los programas o se desarrollaron programas de_lnnovam n
C01-A02-Actividad 1.1.1.2 teﬁ{;ég?;:irzﬁafsn;iiezf;mii:%v;zs innavagién de formacién en innovacién fecnoldgica y| Ascendente Trimestral 2.00 Sl 0.00% 0.00% tecnoldgica y emprendimiento para jovenes en
P parl : emprendimiento para jévenes. este timestre.
0.00 0.00 1.00 1.00
5 Porcentaje de aclvidades que fortalecen las =
Fortalecer las aclividades 3.00 5.00 - ‘ .
convivencis b".nd:'rup:dun?::dssmzl::v::&:au:az: actividades que promuevan la sana convivencia, Los eventos a realizarse en este trimestre se|
C01-A03-Actividad 1.1.1.3 nclusién sc'clal peevancion da b delincuenciaqTa NO brinde oportunidades con enfoque de inclusion social,| Ascendente Trimestral 20.00 sl 100.00% 40.00% |llevaron a efecto con gran éxito , gracias a la
Violenicia de gérlmera y comunidad LGBTIQ+ ' prevencién de la delincuencia, la NO violencia de 7 buena respuesta de la ciudadania que asistio.
) género y comunidad LGBTIQ+, 5.00 5.00 6.00 4.00

J

-
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SENTIDO

METAS - AVANCE

PROGRAMADO ¥ REALFZADG EN EL

AVANCE DE LA META

NIVEE DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMERE DEL INDICADOR DEL FRECUENGIA | o ra anUAL | ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
INDICADOR DE MEDICION PROGRAMADA SIINO
1er TRIM | 2do TRIM{ 3er TRIM { 4to TRIM TRIM ANUAL
0.00 3.00 - - L \ " e Wimest
. : . . Porcentaje de actividades realizadas para diversificar 05 eventos a realizarse en esle limestre se
CO1-AC4-Actividad 1.1.1.4 Civarsificar la o_ferla_de inercammbios cullurales que la oferta de inlercambios cullurales que resalten| Ascendente Trimastral 10.00 sf 50.00% 30.00% |levaron a efecte con gran éxito , gracias a la
resatan nuestia idenlidad cullural nuestra identidad cultural. huena respuesta de la ciudadania que asistio.
1.00 6.00 2.00 1.00
i i i .08 2.00 - - ’ .
Pramover curses de aciualizacitn para el desarrollo de Pomem?e delacll.'wd?ges rea"zaldis paraﬂp“;mm{er Los eventos 2 realizarse en esle limesire se|
COt-A05-Actividad 1.1.1.6  [1as habiidades v destrezas artisticas del profescrado| o oy € adluaizacion para el desamola de WS 4opopdene | Trimesteat 7.00 sl 65.67% 2857% [lavaron a efeclc con gran éxito , gracias a la
pare la atendién de grupos vulnerables, habilidades ¥ desirezas artisticas del profesorado buena respuesta de Ia ciudadania que asistio.
para la alencidn de grupos vulnerables. 1.00 300 200 1.00
i Parcentaje de actividades realizadas para visibilizar el 3.00 5.0¢ - - Los eventos a realizarse ep aste timesire se
Visivilizar el patrimonic cultural material e inmaterial del trimant iural material & inmaterial del s i} llavaren & efecle con gran éxito , gracias s laj
C01-A08-Actividad 1.1.1.6  [muaiciplo para fortalecer e} nombramiento de Puchlasi” o oo cultlral matenal & inmatenial del municipio) e oongante | Trimestral 16.00 al 166.67% 50.00% Aidadonia Cus aeiel
Mégicas, y ampliar fa oferta turistico cultural para fortalecer el nombramiento de Pueblos Mégicos, buena respuest:a de ia ciudadania que asistio, por
' : y ampliar ia oferta turistico cultural. le que se excedia la meta programada.
5.00 3.00 1.00 7.00
Se rebaso Ja meta programada para este timastre
0.00 418.00 - - ya que se realizo &l pagoa de las becas escolares 2
Impulsar ¥ geslicnar apoyos econdmicos a través defPorcentaje de acciones realizadas para impulsar y| fes hijes da los %rabajadore§ sindicalizados del
CO1-A07-Actividad £.1.1.7 bagas escolares, ¢on el fin de combatir ef rezagolgestionar apoyos econtmicos a través de becas| Ascendente Trimastral 1524.00 Sl 105.56% 27.43%  {Ayuntamfento }19 Cozumel, sin embargq el pago
aducalivo. escolares, con el fin de combatir el rezago educativo. que se realizo en el mes de abrl, es el
418.00 386.00 250.00 460,00 corespondiente a la programacién del primery|
trimestre.
Se autorizaran & obras en el Programa de Inversidn Anual
del ejercicio 2026 durante el perode repoitado:
REHABILITAGION Y EQUIPAMIENTO EN AULAS DE LA|
ESCUELA PRIMARIA EDNA JULIA POLANCO MEZO EN
0.00 0.00 - . EL MUNIGIPIO DE CCZUMEL / REHABILITACIGN ¥
) ’ EQUIPAMIENTO EN AULAS DE LA ESCUELA PRIMARIA]
| EONA VICARIO EN EL MUNICIPIO DE GOZUMEL
REHABILITAGION Y EQUIPAMIENTO £ AULAS DE LA|
; j i i igni 1A IRMA  DELFINA  LOPEZ
Dignificar la educacion a través del majoramiento de la Porcent_aje de acciones reallzada_s para dignificar la ESCUELA PRiMAF: e
: _leducacién a 1través del mejoramiento de la ) 0.00% 0.00% BERZUNZA EN E e} i
C01-AdB-Actividad 1.1.1.8 infraestructura escolar  detando  da aires|, . Ascendente Trimestral 6.00 NO g LUl REHARILITACION P AMIES 2 8
; infraestructura escalar  datande de  aies REHABILITACION ¥ EQUIPAMIENTO £N AULAS DE La)
acondicionados a tocdas las escuelas de la isla. condicionad todas | as de la t¢] ESCUELA JUAN DE GRIJALVA EN EL MUNICIPIO DE
acondicionados a todas las escuelas de la isla. {commis 7 SUMINISTRG, COLOCACIGN E
INSTALACION DE PANELES SOLARES EN EL|
COLEGIO OE BACHILLERES EN EL MUNICIPIO DE|
0.00 0.00 4.00 2.00 COZUMEL / SUMINISTRO, COLOCAGIGN E
INSTALACION DE PAMELES SOLARES EN EL
COLEGIC NACIONAL DE EDUCACIGN PROFESIONAL
TECMNICA 065 (CONALEP) EN EL MUNICIPIO DE
COZUMEL.
11.00 14.00 - - No se zlcanzé la meta comespondiante a esle
. . . . " . . timesire, sin embargo, se sigue trabajando paral
CO4-AQS-Actividad 1.4.1.9 Promoyer acc!ones que miliguen & rezage educativo{Porcentaje de_: accmneg reahzfadas para mitigar el Ascenderta Trimastral 120.00 5t 46.67% 1g.03%, captar a méas adullos y jovenss que puedan)
an el nivel bésico. rezage educativa en el nivel basica. concluir con sus estudios da nivel primara .
3000 | 3000 | 3soo0 [ aso0 secundaria.
51.00 49.00 - -
Gesdionar recursos ecendmicos para que nuesira Porcentaje de :C.c'o"as realizadas palra lg):i?lu:nar En este rimestre se rebaso la meta programada
CH-A10-Actividad 1.1.1.10 biblioteca poiblica munfcipal pueda brindar mas re_cbl.]!_rsos ecqq ml|cos garabgude nua: ra biblioteca Ascandsnte Trimestral 120,00 S 163.33% 83.33% |porque se realizarcn visitas guiadas & escuslas
programas educalivos y recraalives a la comunidad. pd :ca_ municipa p ueda bra ar_ mas  programas d plblicas y privadas.
educativos y recreativos a la comunidad.
a0.00 30.00 30.00 30,00
]

A
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METAS - AVANCE
SENTIDO FRECUENCIA PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEL DE MeDicion | METAANUAL | ACUMULABLE PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
INDICADOR PROGRAMADA SIINO
1er TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL

Promover el desamollo luristico a fravés de{Porcentaje acciones realizadas para promover el .00 200 = - Se refiere a que se realizaron las fiestas en honor|
C01-A11-Actividad 1.1.1.11 espectaculos y festivales establecidos de man rollo turistico a través de espectaculos y| Ascendente Trimestral 6.00 Sl 100.00% 33.33% |a la Santa Cruz Cedral 2026 y la Marcha de la

oficial. festivales establecidos de manera oficial. 0.00 200 2.00 200 Comunidad 2026.

Promover como la principal accién de turismo cultural|Porcentaje acciones realizadas para promover comao 200 0.00 - - Esta actividad se cumplio en su totalidad en este
C01-A12-Actividad 1.1.1.12 la realizacién del Camaval de Cozumel como aclivo|la principal accion de lurismo cultural la realizacidn del] Ascendente Trimestral 2.00 Sl 0.00% 100.00% |trimestre, porque es el precamaval y el camaval

histérico intangible. Carnaval de Cozumel como activo historico intangible. que se realiza en cozumel,

2.00 0.00 0.00 0.00
Elaboré /"Revisé Autorizé
2y -7
Iy /
— Vi
f./
1/ .
vavia kb G [ |/ A _ 7
|~ s =
Lic. Victor Fernando Pineda Sanchez

Ue. Virginia del Carmen Tun Garrido
Jefe de Seguimiento a la Inversién

Lic. Victor Fernandofineda Sanchez
Secretario Técnico y de Planeacién

Secretario Técnico y de Planeacién

MUNICIPIO DE COZUMEL
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CEDULA DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E012 JUSTICIA SOCIAL Y EQUIDAD PARA EL PUEBLO DE COZUMEL

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR WDICATOR WEGicIoN META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION

METAS - AVANCE

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE | PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERlopo|  AVANCE DE LAMETA

PROGRAMADA SI/NO

ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM

EEE

(=N

¥ En el segundo trimestre que corresponden de abril a

, - i junia en el comité municipal de la mujer se llevo acabal
Promover un d llo social inclusive y ‘Blaiqun P je de progi das para p un 30000 | 300,00 ] £ diferentes plalicas donde se luvo alrededor de 210
reduzea  las desigualdad gy desarrollo social inclusive y sostenible que reduzca las personas  beneficiadas con femas de desarollo)
€01 COMPONENTE 1.1.1 Tt oot i ol bi " |desigualdades, garanlice el acceso equitati al Ascend Trii I 1200.00 Sl 100.00% 50.00% |inclusive, de desigualdad donde se busca fomentar el
2 7 icios esenciales y fomente el bienestar integral de [bienestar y la inclusién, al igual que el programa de
integral de todos los habilanles de Cozumel. Fia " : oo
todos los habitantes de Cozumel. : talleres donde se tiene 90 beneficiarios. Se anexan los|
L2l A 300.00 A00.L0 300.00 S00.00 |reportes de los diferentes eventos realizados, en total
obluvimes 300 beneficiarios en este segundo trimestre.
Implemenlar programas de aiencién integral que Parcentaje de acciones realizadas para implementar| ) 4300 B0 = = Durante el segundo irimeslre se realizaron 43
C01-A01-Actividad 1.1.1.1 incluyan a A dulll)unga res. 9 a programas de atencion integral que incluyan a Adultos| Ascendente Trimestral 162.00 st 107.50% 53.09% actividades por lo que se excede la meta
VRIS Mayores. - — —_— — programada, llegando al 108%.

C01-A02-Actividad 1.1.1.2

En el segundo trimesire que corresponden de abril a
junio se realiza un "Rally inclusivo™ en el CAM Laboral|
de Cozumel. El motivo del rally es brindar espacios|

1.00 2.00 ] - recreativos y educativos inclusivos, formando la|
de las p con d y
do la discriminacién, los tipos, Il

G g Porcentaje de acciones realizadas para promover la a y la diversidad existente de|
:or:n;ioavc:; I:c:;vad:smn educaliva y laboral para personas inclusion educativa y laboral para p conl  Ascarid P | 10.00 s 66.67% 30.00%  |esta poblacién vulnerable. Se realizo una platica en el
; CAM Laboral de Cozumel. El motivo es para darles a
conocer a las personas con discapacidad las
opor para su laboral, proporcit
1.00 3.00 3.00 3.00 herramientas practicas de autoconocimiento  para
identificar sus habilldades y posibles nichos de empleo of
L~ emprendimiento. Se anexa reporte y evidencia de la|
actividad.

discapacidad.
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO 5
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICEDOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4te TRIM TRIM ANUAL
200.00 450.00 - La progrmacion de actividades, platicas y
Promover la inclusién social j i i ifusi i i io
C01-A03-Actividad 1.1.1.3 ! : cial de las personas con Pcrce'n'lajs r.‘!a acciones realizadas para promover fa| . Gifrvissiral ki o 100,00% 108.33% difusién en temas realcl.unadas con inclusién de
discapacidad, inclusion social de las personas con discapacidad. PCD en el sector privado que no estaban
150.00 150.00 150.00 150.00 programadas.
En el segundo trimestre que corresponden de abril a
3.00 3.00 - junio se llevo a cabo el “evento conmemorativo dia
. Porcentaje de acciones realizadas para implementar naranja” donde se promueve la igualdad de genero y la
C01-A04-Actividad 1.1.1.4 implementar programas que promuevan la igualdad def o Tl igualdad  de| Ascendent —— 506 5 p— s0.00% |Prevencion de violencia y se recanocio por medio de un
R oporiunidades y el respeto a la diversidad. program q P i ? L L seenceme THmasira * h ' volanteo, de igual forma realizo |a platica "Movimienta
oportunidades y el respeto a la diversidad. por la diverisidad por la comunidad LGBTIQ+", Igual se|
3.00 3.00 3.00 3.00 realizo “La instalacion del subcomite perspeciiva de
genero™.
Realizar Jornadas social batir la pobi P de Jomad e o ] i da, debid
. ealizar Jomadas sociales para combalir la pobreza y|Pocentaje de Jomadas sociales realizadas para) No se cumple con la meta programada, debido a
C01-A05-Actividad 1.1.1.5 S e 0,
fomentar el reciclaje (Reciclatén). combalir la pobreza y fomanlar el reciclaje (Reciclaton). Ascendente Trimestral 10.00 st oo 10.00% que el proyscle aun se encuentra en proceso.
1.00 3.00 3.00 3.00
. " " .00 15.00 . - Se sumaron dos actividades en el area de
- " _— Porcenlaje de acciones realizadas para ‘fomentar la A
. Fomentar la creacién de espacios piblicos seguros, RECUDE por parle del Estado, las cuales nos
C01-A06-Actividad 1.1.1.6 ' 2 s i i i Gbli i i .0 5.38 X ¥ L
aciatibies & Helisivos: i(;r;i?;:sde espacios publicos seguros, accesibles e| Ascendente Trimestral 52.00 L] 115.38% 50.00% estaban programada, Tomeo de de Voleibol y
2 13.00 13.00 13.00 13.00 Esculturas en Arena .
0.00 0.00 - -
P s : TR : s .
C01-A07-Actividad 1.1.1.7 Dar continuidad al Acuerdo San Gervasio ; ie/de 4 paral darcox Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% ongx;  |No:sellenactiidad programada parg estalinea
al Acuerdo San Gervasio. de accion en el ejercicio fiscal 2026.
0.00 0.00 0,00 0.00
Durants el segundo frimestre de abfl a junio se|
parti 8 talleres de itacion y empad i
Implementar programas de empoderamiento a los|Porcentaje de implementacion de programas de, 800 8.00 = = "T "‘l“j:l”s' gﬁ“s- "'“Z"‘s yhhor?brles. c:‘“'a"?Ds ;"": o
A sl 7 5 Fobels 9 5 5 siguientes eres: Zumba, Ingles, Masaje, Belleza,
fUpos més
C02 COMPONENTE 1.1.2 fucfal el l”;" e fa e gl R 9“"”“5 de"?{""“&“"'d‘”' Ascendente Trimestral 32.00 st 100.00% 50.00%  |Corte y confeccidn, Are y Creacion, Pintura textil y
s P IR Soceadandss1otablane Y] promoyieia ay jushciassoeid i comoipdarideSuna Cocina. Estos lalleres se dan lotalmenle graluitos en|
sallcara. socledad mds igualitaria y solidaria. apoyo a la economia de la poblacion, se anexa listas de;
8.00 8ca 8.00 8.00 asistencia de masstras y maestre gue imparten los
talleres.
En el segundo trimestre que corresponden de abril a
130.00 90.00 = = junio en el comité municipal de la mujer se llevo acabol
- - &l programa de talleres de empoderamiento inclusivo y|
" . . Porcentaje de acciones realizadas para fortalecer el sostenible donde las personas se capacitan para luego
- Fortalecer el empodara o
C02-A01-Actividad 1.1.2.1 btk ‘; b.l,;"('f”*l e","”:m;c“ de mujerss en niento econémice de mujeres en situacion de|  Ascendente Trimestral 520,00 51 69.23% 4231%  |pora emprendar Un pequeiio negacio o en s casa tener
Uinerablicadia lraves-te ja.ca| an. vulnerabilidad a través de la capacitacion. experiencia laboral. En esie programa se beneficio al
rededor de 80 personas entre mujeres, nifios, nifias y|
130.00 130.00 130.00 130.00 hombres. se anexan lislas de asistencia de alumnos, sin
embago no se lgra cumplir la meta programada,
" j i i i 0.00 0.00 - -
Basionat ol ate8s0 2 propramis 2 yiviarida sodtdl e ::é::gl:w r:era::nug::::svi\.'in‘e:r‘ll;aacisci:larZr:?:“qlr‘]:sr deal No se realizaron acciones integrales debido a un
C02-A02-Actividad 1.1.2.2 familias de bajos ingresos, garantizando el acceso aunal _~~" - prog 5 P ke Ascendente Trimestral 2.00 sl 0.00% 0.00% 9
vivienda digna. b:a]os ingresos, garantizando el acceso a una vivienda proyecto a largo plazo.
digna. 000} 1.00 1.00 0.00
.
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERI0ODO §
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR iNDIGADOR MEGIIOH META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
En el segundo trimestre que corresponden de abril a
junio en el comité municipal de la mujer se llevo acabo|
130.00 $0.00 - el programa de talleres de empoderamiento inclusivo y
i id | tuitos donde I
Implementar programas de capacitacién en habilidades|Porcentaje de acciones realizadas para implementar| szf::‘:les;mg:t‘c;:n‘ﬂ‘:':f:;zog;:: ::np,g: dzr z:
C02-A03-Actividad 1.1.2.3 laborales para personas en siluacion de pobreza|programas de capacilacion en habilidades laborales| Ascendente Trimestral 520.00 sl 69.23% a231%  |° iy P Tk
pi p P prog P negocio o en su caso tener experiencia laboral.
exirema. para personas en siluacion de pobreza exirema. En ests programa se bensficio al rededor de 90
130.00 130,00 130.00 130.00 personas entre mujeres, nidos, nifias y hombres. se
* ' - 4 anexan listas de asislencia de alumnes, sin embago no
se Igra cumplir la meta programada.
0.00 1.00 - Se cumple con la mela programada para esle
_ Gestionar capacitaciones dirigidas a p en busca Pumep(ajg bk aﬁci})nes toalizdias; pard geskonar . st 100,00% 50.00% trimeslr: debido a que sepre:izo la cagacilaciim
C02-A04-Actividad 1.1.2.4 de empleo. F anes a personas en busca de| Ascendente Trimestral 2.00 . X para las personas que se encuentran en busca
empleo, 0.00 1,00 0.00 1.00 de empleo el dia 17 de junio.
. 2 - - Esle indicador se cumplio en el Ejercicio 2025,
La implementacién de un microsilio en la paginas|Porcenlaje de acciones realizadas para la oo 0.00 - - can la habilitacién del ’;plicmsiﬁc de la Bolsa de
C02-A05-Actividad 1.1.2.5 oficiales para la publicacion de las oferlas de las|implementacidn de un micrositio en la paginas oficiales| Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% Trabajo en conjunto con la Direccion de
vacantes. para la publicacion de las ofertas de las vacantes. 0.00 0.00 0.00 0.00 Sistemas.
o d . rzad - ' 0.00 1.00 = = Duranle esle trimestre se cumplio con la meta
C02-A06-Actividad 1.1.2.6 Elaborar el programa municipal de fomento econémico. Porcentale e. ?Cﬁ'?‘“ef FRRIZACAS 'pa_ra eiakorar- e Ascendente Trimestral 3.00 s1 100.00% 33.33% programada, porque se realizo una mesa de
Programa:municipaldefomento:scandmica; 0.00 1.00 1.00 1.00 trabajo en el mes de abril con el sector pesquera.
Impulsar el desarrollo econémico del municipio de Ezg?nﬂ;iee::nzrcrﬁg\?el r:::::: ?aiz s:r::c::ﬁﬁa:::r: 0.00 0.00 - -
Cozumel, con énfasis en el sector primario y el snfasis. en- el ‘sector primario yP ol empnendimilamn Mo se realizo programa alguno con el sector]
emprendimiento, mediante la diversificacién de Ia : Casdelf Al = d i agropecuario y pesquero por falla de
C03 COMPOI E1.1.3 % L 2 d dents Trimestral 3.00 ] 0,00% 0.00% &
MEONENTETT economia local, el aprovechamiento de los recursos medianta !a. Heiioe it ranalurams delﬁ'lc:In'ereal AsEncents i presupuesto, por lo tanto no se logra cumplir con
naturales de manera sostenible, y generar oportunidades|“F - - oo 5 la mata programada.
de desarrollo para los habitantes de Cozumel ¥ denarar.ojoflinidadeg de/dasarmliolpare 0.00 1.00 1.00 100
los habitantes de Cozumel % 2 = 7
2.00 0.00 = -
. . Porcentaje de acciones realizadas para aclualizar el M i - -
oo \ctualiz: drén cuario permanentemer t : < . Mo se fiene aclividad pregramada para esle
IC03-A01-Actividad 1.1.3.1 Atilzar &l r_ér’ Agrapesuany permonziem nte, padrén agropecuario permanentemente, con censos y|  Ascendente Trimestral 3.00 sl 0.00% 66.67% L PE2d P
con censos y recorridos de trabajo de campo. idos deliabiio d irimestre.
recorridos de trabajo de campo. 200 0.00 0.00 1.00
; < i @ . - 3 0.00 0.00 - - Durante el frimeslre no se realizo ninguna
Promover la agroindustria local orgdnica para la|Porcentaje de acciones para promover la agroindustria aclividad con respecto al seclor agroindustrial yal
C03-A02-Actividad 1.1.3.2 produccidn de alimentos de calidad, y utilizar al maximo|local orgdnica para la produccién de alimentos de| Ascendente Trimestral 2.00 Sl 0.00% 0.00% qus no sa llevo a cabo la exposicién ganadera en
los recursos del campo. calidad, y utilizar al maximo los recursos del campo. 000 100 0.00 100 |a feria del cedral.
F Ay P epm—— Porcenlaje de acclones realizadas para generar 0.00 0.00 5 - . .
C03-A03-Actividad 1.1,3.3 3piculturap 9 Py agrop! ey programas de apoyo al seclor agropecuario y| Ascendente Trimestral 2.00 sl 0.00% 0.00% No se programaron aclividades en este Iimestre
: apicultura. 0.00 0.00 1.00 1.00
No se realizo ninguna actividad para la
Fortalicar aoaones nara . iplsmenaisn dé isnes Parcentaje de acciones realizadas para la la 0.00 0.00 - = implemantacion de huerios urbt_inas en este
C03-A04-Actividad 1.1.3.4 b a isla d % II P! IRAGHE e impl ion de huertos urbanos en la isla de| Ascendente Trimestral 4.00 sl 0.00% 0.00% trimestre, sin embargo en el siguiente trimesire
(anrRitiasaeozumel Cozumel se fienen programado un taller para el siguiente
e 1.00 1.00 1.00 1.00
i » 5 ‘ Irimesire.
Se cumple con la mela programada para este
Gestionar la realizacion de cursos y capacitaciones para Eaenidle 08 Hotnnes.raalizayen. fard gestionar:fe aen e . ) trimasl.rep eslo purqus gse realliazn una
C03-A05-Actividad 1,1.3.5 escadores berslios, r'eliza‘cién de cursos y capacilaciones para pescadores| Ascendente Trimestral 2.00 si - 100.00% 50.00% capacitacion de primeros auxilios para los
i NGEFA0s. 0.00 1.00 0.00 1loo pescadores en el mes de junio.
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL. | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO 5
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO Bl 0 . CACIO
NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
" . i g - 'S . " " 0.00 0.00 - - N . . d I d d
C03-A0B-Actividad 1.1.3.6 Realizar y aclualizar periodicamente el padrén de Por.c.er‘lla;e de accmn'es realizadas para actualizar Ascandente Trimestral 1.00 NO 0.00% 0.00% o se programo achlJahzacmnes el padron de
pescadores. periddicamente el padrén de pescadores. pescadores en esle limesire
0.00 0.00 1.00 0.00
Asesorar y capacilar a los emprendedores, artesanos y)| ::";ifl‘:rle :E TOC:"J"ES real:jzaddas paraﬂaz:ﬁ(;rar y 200 100 - h Se cumple con la meta con la actividad que se
C03-A07-Actividad 1.1.3.7 productores locales, para que puedan acceder a Pd '1 ol Umprence nres,d arte nds I Ascendente Trimestral 5.00 s 100.00% 60.00% realizo via ZOOM pare el registro de marca de
programas de apoyo. Progducioms. lncalas, pars. que :puedan. accader’ 2 artesanos y emprendedores el dia 14de abril,
programas de apoyo. 2,00 1.00 1.00 1.00
\ripulsar T culiira dal 8 dirmient | las|p \aie . izad . — 0.00 1.00 - Se cumple con la mela programada para este
C03-A08-Actividad 1.1.3.8 'c'lvines Bl emprenarmienle en das:y. log uI:cen:]T 9 acg_on_es(rea Ta asl para impulsar 2l -, oqdente Trimestral 200 st 100.00% 50.00% 1irimestre, porque se llevo a cabo la expoferia del
i cultura del emprendimiente en las y los jovenes. a0 6 506 i eliicon el nee e Shrl.
N . . . L 1.00 0.00 - Se llevo a cabo la aclualizacién del padron de
C03-A09-Actividad 1.1.3.9 21;1:1:::‘2‘23':1un del padrén de artesanos de la isla de :clrcer;lzge :e a:ctones r:al:za'i::asdpacr"a la actluallzamon Ascanidenia Trimestral 2.00 5 0.00% 50.00% artesanos en el mes de enero, por lo que para
) el padron de artesanos de la isla de Cozumel. 1.00 0.00 1.00 0.00 este Iimestre no se liene actividad programada.
. " ’ : Porcentaje de acciones realizadas para diversificar la 6.00 6.00 - - . -
15k Diversificar la economia de la isla, promoviendo el £ 3 = SO Se realizaron 6 exposiciones del corredor
-A10- 1.3 A 5 & ' i 00, 50.00% , L
C03-A10-Actividad 1.1.3.10 emprendimiento y la innovacin. ec:_onomla_x'ie la isla, promoviende el emprendimiento y|  Ascendente Trimestral 24.00 st 100.00% % artesanal en los meses de abril, mayo y junio,
la innovacion. 6,00 6.00 6.00 6.00
’ . " Se promovio a las micro y pequefias empresas
; " 6 Porcentaje de acciones realizadas para apoyar a las 1.00 1.00 = # YR
5 Apoyar a las micro, peq ym emp - E A : para su participacién en el evento de FUTFEST)
C03-A11-Actividad 1,1.3.11 (MIPYMES) locales. Im:crlo. pequefias y medianas empresas (MIPYMES)| Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 50.00% en el mes da junio, por I que se cumple con Ia
ocales. 1.00 1.00 1.00 1.00 mela programada para este imesire.
Fomentar la creacién d I di bien|P taje d i lizad 1 ién d 100 900 - - MNa se realizo ningun evento relacionado con esla
C03-A12-Actividad 1.1.3.12 feacion -t empieos-dignosy, len|Porcentaje: e gecones redlzadas: parm 1:croacuice]  ascsidents Trimestral 4.00 sl 0.00% 25.00% linea de accion para este trimestre, por lo que no
remunerados. empleos dignos y bien remunerados. se cumple con la programacién.
1.00 1.00 1.00 1.00 P preg -
Oplimizar la administracién y funcionalidad de la Plaza :gnﬁ?]?;?:: cigﬁ :Cﬁ::i?:n;;::;a?; ‘::ril:zp;";:frsi: 0.00 200 5 = Se realizon 2 mesas de trabgjo con los locatarios
del Sol mediante la mejora de |a eficiencia administrativa z ; AT S de Plaza del Sol, durante los meses de abril y|
C04 COMPO A i 3 = & i 4
D4 COMBONENTE 114, con la finalidad de que vuelva a ser un espacio piblico EE?;::;B l:em:f era j:ellt:ﬁ:'a::ra ::mll:::;?l:?,;:ilé: s Trimeatyad R 3! 067N 2L mayo, por lo que se cumple con la mela
i i i ¢ el luri D) e frime 3
alractive ¥ accesible para la comunidad y el turismo. atraclivo y accesible para la comunicad y el Wrismo. .00 3.00 3.00 3,00 programada para este timestre
i i Porcentaje de visitas de verficiénes para reducir la 0.00 0.00 - - N
(] ciones para esle
(C04-A01-Actividad 1.1.4.1 ReCkiEir 1. cartara vencida dE‘: pago de derechos en cartera vencida de pago de derechos en conceplo da| Ascendente Trimestral 2.00 sl 0.00% 0.00% N.o £5. ProgIamar. VerRCARPNGS pan
concepto de renta de los localarios. - trimesire.
renta de los localarios. 0.00 0.00 100 Loo
. i f 5 3 Porcentaje de accicnes para realizar un levantamiento 1.00 0.00 2 - i . -
o Realizar un nto de dades pr : = A 5 No se realizo ninguna actividad correspondiente
C04-A02-Actividad 1.1.4.2 para la operatividad da [a plaza, de necesidades priorilarias para la operalividad de la| Ascendente Trimestral 4.00 sl 0.00% 25.00% 2 esla linea de aceion en este rimesire,
plaza. 100 1.00 1.00 100
Porcentaje de acciones realizadas para mejorar las 0.00 0.00 ) ) Mo se aulorizé Programa de Inversion Anual del
-4 -Activi .4 i j i i 0. 0.00% T -
C04-A03-Actividad 1.1.4.3 Realizar mejoras en la infraestruclura de la plaza, infragstructura de Ia plaza. Ascendente Trimestral 0.00 NO 00% ejercicio 2026 durante el periodo reportado.
0.00 0.00 0.00 0.00
= " Porcentaje de acciones realizadas para habilitar el 0.00 0.00 - - No se realizo ninguna accion en este lrimestre|
C04-A04-Actividad 1.1.4.4 Hablliariel Spcansr . Jas asdierds Rare y las I eléctricas para facilitar el| Ascendente Trimestral 2.00 st 0.00% 0.00% con relacién al elevador y las escaleras de la
facilitar el acceso a la planta alla de la plaza.
acceso a la plania alta de la plaza. 0.00 1.00 0.00 1.00 Plaza del Sol.
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INBIGAGOR el META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
= o 5 Porcentaje de acciones realizadas para modemizar y|
Maodemizar y oplimizar la geslion del M. fo Municipal e 1.00 0.00 - - i
e tants suyfofia?;cirr:i'enz c:m?u ::] e ordena::io optimizar la gestién del Mercado Municipal mediante su No se llevaron a cabo acciones que permitan la
C05 COMPONENTE 1.1.5 [ e D pﬂ ; : lecimi como un esp ordenado, seguro y| Ascendente Trimestral 4.00 sl 0.003% 25.00% modemizacion del funcionamiento del mercado
imgulsa:do la eoonnpmia local Y “*latractivo para comerciantes y  consumidores, municipal, en este trimestre.
i impulsando la economia local. 1.00 100 100 1.00
Implementar el comité de locatarios del Mercado|Porcentaje de acciones para la impl tacion del oo Lo i ) Hezppaln unaippuriin:de locdlarios, ol 29 de
(C05-A01-Actividad 1.1.5.1 srgh ) & para P SINERAReN Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 25.00% mayo y 4 de junio con el objetivo de integrar el
Municipal. comité de locatarios del Mercado Municipal. : :
1.00 1.00 1.00 1.00 comité de locatarios.
. " . Porcentaje de acciones realizadas para aclualizar el 0.00 0.00 - - -
e Revisary en su caso aclualizar el reglamento interno del : i No se programaron aclividades en este
C05-A02- A5 i ; i L X p
A02-Actividad 1.1.5.2 Mercado Municipal acorde a las necesidades actuales. reglamenlu intemo del Mercado Municipal acorde a las| Ascendente Trimestral 2.00 st 0.00% 0.00% bt
necesidades actuales. 0.00 0.00 1.00 1.00
Revisar y en su caso actualizar el padrén de locatarios Porcentaje de acciones relizadas para revisar y en su 0.00 1.00 - - Se inicio el proceso de la creacién del padrén de
C05-A03-Actividad 1,1.5.3 del men::do i P caso aclualizar el padron de locatarios del mercado| Ascendente Trimestral 2.00 s 100.00% 50.00% locatarios den el mes de mayo, por lo que se
B municipal. 0.00 1.00 0.00 1.00 cumple con la actividad programada.
Mejorar la iluminacién en areas clave para incrementar|Porcentaje de acciones realizadas para mejorar la 100 0.00 - 2 : ” ;
- T z % o < Z S N I es fisi ara e
C05-A04-Actividad 1.1.5.4 visibilidad, seguridad y conformidad con esléndares|iluminacién en éreas clave para incrementar visibilidad,| ~Ascendente Trimestral 4.00 sl 0.00% 25.00% lﬁ:ﬂ:‘;::z:::::a"::!r::;c“’" fisicas para este
operalivos. seguridad y conformidad con estandares operativos. 1.00 1.00 1.00 1.00 i
Implementar acciones que permilan la modernizacion de Porcentaje de acciones implementadas que permitan 100 000 3 i No se tiene actividad programada para estel
C05-A05-Actividad 1.1.5.5 izaci i i S .00% . 7
-A0S-Activi los espacios del Mercado Municipal. la r_npdermzac,én de los espacios del Mercado| Ascendente Trimestral 2.00 | 0 50.00% tiriestie:
Municipal. 1.00 0.00 1.00 0.00
Ordenar y regular el comercio en la via publica paral Zu;m?t?rcgr:e;ﬁm::ia r:l'aathaﬁdba"scap::l-a l;r::rl:irzayr 0.00 0.00 - No se llevo a cabo la sesion del comité
lizar que sea saguro y que cumpla con la ; < dictaminador en este trimestre, esto debido a
C06 COMPONENTE 1.1.6 il Y 0.00%
LAERTE A |normativa, prolegiendo la salud de los consumidores y que! s.ea dsegnlmo ¥ Iq:e ;umﬁda ey [ q;mauva, Ascahdetite Jrimestial 400 ! £.00 lque no se agendo fecha alguna por parle del
promoviendo la sconomia local. protegiendo la  salu e los consumidores y e
promoviendo la economfa local. 1.00 1.00 1.00 1.00
Establecer la cerleza en la ubicacién de los espacios Z:rr;z:'aj; {:e agf:;nnﬁs r:a"[lauas b esla:ﬂe'ce:jla b 108 i Se realizo mediante verificacion fisica la
C08-A01-Actividad 1.1.6.1 autorizados para el comercio en la via piblica mediante n 1a ublcacian de los espacios aulonzados| ... jeqte Trimestral 2.00 s 100.00% 50.00%  |ubicacién de los espacios en el parque Benilo)
= para el comercio en la via piblica mediante la ;
la geolocalizacion, et lJuarez en el mes de abril.
geolacalizacidn. 0.00 1.00 0.00 1.00
Solicitar la realizacidn de vistas de verificacién para el gﬁsﬂﬁaeza[:at?;lu;;s“:: ;‘::Sg:;njirz:rriﬁ::a;e: 0.00 1.00 - - Se realizo la solicitud al departamento de
" comprobar el cumplimiento de las condiciones : 3 . verificacion y ordenamiento comercial la
-A02- 1.6 X 50.f # :
C06-A02-Actividad 1.1.6.2 , peg ; para ¢l Ejercicio del :Zﬁ:;n;: Ig:ec;::-!ﬂ?dcan la numal\ya,dpr::leglendo !a Ascendente Trimestral 2.00 51 100.00% 00% solicitud, por lo tanto se logra cumplir con la
Comercio en |a Via Publica. local Idores y: Rramopenco Ja-aeanamia 0.00 1.00 0.00 1.00 mela programada para este trimestre.
Porcentaje de acciones realizadas para revisar y o 1.0 ° °
Revisar y actualizar de manera permanente el padréni | + . Se realizo la actualizacion del padron del
C06-A03-Actividad 1.1.6.3 + i PR | : . 50. 5 2
06-A03-Actividad 1.1 municipal de comercio en la via piblica, ::tl::lrx:::c zee;n;nfir: ?]e;"ca &l padrén Ascendente Trimestral 2.00 sl 100.00% 00% SeTIB RIS ari <t i trs,
£ - 0.00 1.00 0.00 1.00
P . .. Porcentaje de acciones realizadas para promover| 0.00 1.00 s =
Promover cursos de capacitacién en manejo e higiene R 3 el i " P
: R ;] o el dia 3 d o en
C06-A04-Actividad 1.1.6.4 de alimentos en coordinacién con las instancias de salud| "0 o capacl!ac:o_rj o, mehaie e .hmmna da Ascendente Trimestral 2.00 sl 100.00% 50.00% ge rgahz_c_u oL, surs . I, g RER
< A ¥ alimentos en coordinacion con las inslancias de salud coordinacidn de cofepris.
de los diferentes niveles de gobiermna. " . 3
de los diferentes niveles de gobierno. 0.00 1.00 0.00 1.00
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO §
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Garanlizar el pleno ejercicio de los derechos de nifias, ;«;r::nl;{:mguaz(:c?;s ;zf:zzg:s d‘;ar:iﬁi:m:;;s; e; 3,00 0.00 = = No se cumplio con la meta programada ya queno|
nifos y adolescentes mediante la creacién de un entorno 1 5 3 s se trabajo ninguna aclividad con respeclo a este
0, 25.00% k :
CO07 COMPONENTE 1.1.7 sgiio, TCksNG Y “oe. 196 parita dessroliar s adulescel_'lles rnedaanle la creacion de un enlomo| Ascendente Trimestral 12.00 sl 00% indicadar, por lo tanta no se logra cumplir con la
[ At ey seguro, inclusivo y que les permita desarrollar su meta
P % maximo potencial. 3.00 3.00 3.00 3.00
j i i 1.00 4,00 - - Se excede la meta , porque se llevaron a
Fortalecer:los grogramas. de. Gapackiaciin para padres, Proom::rlr?;es l?e as:m:c?lsa;iz‘:ma:ra: P:;:e?ﬂ:z‘;?le:ﬂs cabo rna;; programas dep cqapacilacibn para
C07-A01-Actividad 1.1.7.1 madres y cuidadores sobre derechos de la nifiez, crianza P 'g P B '_p 2 e Y[ Ascendente Trimestral 4.00 S 400.00% 125.00% ¢ 5 A iy [
e it < s i cuidadores sobre derechos de la nifiez, crianza positiva prevenir la viclencia en nifas, nifos
positiva y prevencion de la violencia intr i . Fin 3
Y pr de la violencia intrafamiliar. 100 1.00 1.00 1.00 adolescentes
implementar campafias de o 5 Porcentaje de acciones realizadas para implementar 2.00 4.00 ~ X
saEre la revencIé?-n del lr‘:l:a‘u infantil. el a:lsu P campanas pen de ibilizacion sobre la Se excede la mela porque se llevaron a cabo
C07-A02-Actividad 1.1.7.2 i abus'; sexual. difi [da; 5 A g Soraidad !a"prevancién del Irabajo infanlil, el acoso escolar y el| Ascendente Trimestral 4.00 s 400.00% 150.00% mas plalicas y foros de las programadas para
instituciones educallivas 9 y abusc sexual, dirigidas a la comunidad y a instituciones prevenir la violencia.
. educalivas. 1.00 1.00 1.00 1.00
0.00 0.00 - - No se cumplio con la mela eslablecida ya quel
= . " . . |Porcentaje de acciones realizadas para Forlalecer las no se trabajo ninguna aclividad con respeclo a
-A03- 0. 0.0 3 :
CO07-A03-Actividad 1.1.7.3 Fortalecer las acclones para erradicar el trabajo infantil. acciones para eradicar el irabajo infantil Ascendente Trimestral 4.00 sl 00% 0% este indicador, por lo tanto no se logra cumplir
1.00 100 1.00 1.00 con la mela.
= 5 Porcentaje de acciones realizadas para Promover el 0.00 L B " = :
Promover el acceso equilalivo a servicios de salud y asE AGialve & AalEe A el b cadian a5 No se cumplio con la meta establecida ya que no
C07-A04-Actividad 1.1.7.4 educacién de calidad para nifias, nifios y adolescentes anlain S Fiocu Ascendente Trimestral 4.00 Sl 0.00% 0.00% se lrabajo ninguna aclividad con respecto a este
tuacién d i calidad para nifias, nifos y adolescentes en situacion de indicador
en siluacién de vulnerabilidad. \vulnerabilidad. 1.00 1.00 1.00 1.00
Se realizaron 843 acciones orientadas a frabajar,
Eslablecer protocolos de atencién inmediata para casos Nimero ds servicios mulidisciplinarios para Ia 827.00 843.00 - - en temas de prevencion de violenacia
. de violencia, mallrato o abandono infantil, coordinando it y P e . espeacialmente en aquellas que involucran
IC07-A05-Actividad 1. e idad, salud y asistencia ms|l“uc'lbu‘,["dd?j derechos de los infantes en situacién de| Descendente Trimestral 1560.00 sl 216.15% 107.05% nifias, nifos y adolescentes , por lo que se
social. (ARTETRBIRE 390.00 390,00 390,00 390,00 rebaso la mela siendo este indicador
descendenle, se representa un aspecto negalivo.
La Estrategia Inlegral de Asistencia Social,
13.00 15.00 - - Alimentaria y Desarollo Comunilario promueve
los Cenlros Comunitarios DIF Pilares el cual es
C07-A0B-Actividad 1.1.7.6 Crear espaci g para el d llo integral de Nl’:me.ro de- Scqiongs quereoniribironta 1d f:reaci(;n de) Nacaid Th | 51.00 5 107.14% 54.00% de reciente implementacion en el municipio de
AIRREHIAAC 18t nifas, nifios y adolescentes. e_s_pacno_‘_s segzrc;s pa;a ¢l desarrolio. integral de Fencente TSt - - : Cozumel, por lo cual esle Indicador migra para
[Hmnas;inos yaaascagies monitorear la atencién a nifias, nifios y personas
en sitvacion de vulnerabilidad, per lo que se
1200 1400 1200 120 logra superar la meta programada.
o 20 Paorcentaje de acciones realizadas para para desarrollar| 7.00 8.00 - =
SD:csigrerlollar_ prugrarzzs Ig: fon'nar::on Zlfatzt:ad:: programas de formacion en habilidades Se superd la meta debido a la solicilud de plalica
C07-A07-Actividad 1.1.7.7 fartalecer |4 aulosstima. la resnluciénlde confliclos v el socioemocionales en las escuelas, enfocadas a| Ascendente Trimestral 32.00 sl 133.33% 46.88% del manejo del estres de la eslancia del adulte)
rasnelo-ala diversidad, ! ¥ fortalecer la autoestima, la solucién de confliclos y el mayor y CENDIS
P . respelo a la diversidad 6.00 6.00 15.00 5.00
1.00 1.00 - - _
Consolidar redes de proteccién comunitaria, capacitando|Ndmero de acciones que coniribuyen a la creacién de Se cumplio con la meta establecida ya que se
C07-A08-Actividad 1.1.7.8 a lideres locales y voluntarios para identificar y reportar|espacios seguros para el desarrollo integral de| Ascendente Trimestral 4,00 sl 100.00% 50.00% realizaron capacilaciones con respeclo a este
casos de riesgo en nifas, nifios y adolescentes. nifias,nifios y adolescentes indicador.
1.08” 1.00 1.00 1.00
r 8 /
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO 5
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICIGN META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Famenlar la participacion de nifias, nifios y adolescentes s:r{t?n;r;:i?é::esn?::a:iﬁ[)esa:z:gjlsesz:ﬁesrnemniglzgmlg 0.00 0.00 - -
. en la toma de decisiones que les afecten, a través de| e 2 - f No se fiene meta programada para esle
C07-A09-Actividad 1.1.7.9 1 i S 0.00% 0.00% .
ctivida consejos consullivos y espacios de didlogo con de dec.lsmnes que Igs afeclen.,' a través de cansejos Ascendente Trimestral 2.00 | Wimasta,
auloridades municipales. consultivos y espacios de didlogo con autoridades
. municipales. 0.00 0.00 1.00 1.00
- s — o POFCBI'IIE]E de acciones realizadas para realizar
0.00 0.00 - - 5
dR:z:‘!Z:;ﬂgfgn:sgr:;:ni?:d;;o;s;l::c:aiso cogﬁ:::::;; gnéslicos periddicos sobre las condiciones de la No se cumplio con la meta establecida ya que no
CO07-A10-Actividad 1.1.7.10 datis acluaylrizadas para  disefiar oli‘:ica‘sg Gblicas|"i1eZ ¥ adolescencia en el municipio, generando dalos|  Ascendente Trimestral 4.00 sl 0.00% 0.00% se realizo alguna aclividad con respecio al
A 3 P p aclualizados para diseiiar politicas publicas basadas en indicador.
basadas en evidencia. evidencia 1.00 100 100 1.00
Coordinar esfuerzos con instituciones estatales y :::::;ffw:ai":ucl‘::iﬁ:s :;:T;::y ::;;n:;:’s"ﬁgz 1.00 3.00 - - Se excede la meta porque se llevaron a caba
nacionales para garantizar la implementacion de % ; iy T f . mas acciones alineadas para garanlizar la
C07-A11-Actividad 1.1.7. ¢ : o ;i S 300.00% 100.00% IR o =
ctividad 1.1.7.11 acciones alinsadas con los principios de la Ley General lgoira:rli:;rp:zr';p;el:"efgcggnde‘:;53':";: E'g:f:ﬁ‘:;i“gg AsEEdents Triagend e : restitucion de derechos de nifias, nifios y
de los Derechos de Nifias, Nif o : i e adolescentes.
0s de Nifas, Nifios y Adolescentes. Nifias, Nifios y Adolescentes. 1.00 1.00 1.00 1.00
Prevenir la violencia de género medianle la|Porcentaje de lizadas para p ir la s
implementacién de campafias permanentes de vmlencll de género mediante la implemenlacién de 3.00 3.00 - - Durante el segunda lrimestre que fmnes{mndfan :{e abril
sensibilizacién que promuevan la denuncia, el acceso a|c E per de il 5 que a ]unio"el comité de la mujer realizo la *Platica *Acoso|
la juslicia, Ila corresponsah[lldad familiar, el|promuevan la denuncia, el acceso a la usl.u:la la Wilsl evontor para Brevanln (Alendaiy8anciendlyy
C08 COMPONENTE 1.1.8 A Z I P! J : A d Trimestral 12.00 ] 100.00% 50.00% Erradicar la Violencia contra las Mujeres por aceso
empoderamiento el desarrollo [ y la|corresponsabilidad  familiar, el ) vitual, de igual forma se realizo la 'Exposicién de
salud integral, garantizando un an(aqna p dmico, el desarrollo personal y la salud integral, talleres * y “Control alimentaric como forma de
inclusivo y coordinado para forlalecer la aulonomia de garanﬁzandu un enfoque pravemfvu. inclusivo y 3.00 3.00 3.00 3.00 violencia psicaldgica y econdmica’,
las mujeres. coordinado para fortalecer la autonomia de las mujeres.
1.00 1.00 - 2 Durante el trimestre que corresp
Implementar talleres de empoderamiento econémico|Porcentaje de acciones implementadas en los de de abril a junio en el comité municipal de |3
i para mujeres, que incluyan capacilacién enltalleres de empoderamiento econdmico para mujeres, 7 mujer se cuenla con el programa de
C08-A01-Actividad 1.1.8.1 g di | Sl 100.00% 50.00% J o ¢
kb emprendimiento, digitales y adi acién|que incluyan capacitacién en  emprendimienlo, fenilente Trimestea 0 I Wo para para mejorar su
financiera. habilidades digitales y ini: ion fi iera. economia mediante la capacilacion. Se fiene §
1.00 1.00 100 100 talleres fijos y 3 talleres de apoyo.
P \aie d i lizad \abl 60.00 102.00 - = Durante el segundo trimestre de abril a junio en
Esiahlecer programas de atencién integral para mujeres p:;;fsnr:;i di Zﬁ::;:: ﬁllgzllaspaf:ramsjsefes&:; el comité municipal de la mujer se cuenta con los
¢ en de violencia, proporci accesa al.. =" s + S ¢ servicios gratuitos en atencidn psicolégicos y
C08-A02-, .1.8. -k > 3 S 170.00% 67.50% i = i
AOZ-Aathvidad 1182 servicios psicoldgicos, juridicos y de trabajo social de sibageicil | dg Iqule"ua' ;ruporci:natnd: : acce;ol da Ascendente Trimestral 240.00 ! juridicos, se brindo apoyo a 102 benefeciarios
manera gratuita y oportuna. servicios pstic_umogn:us;ljun icos y de trabajo social de durante el primer trimeslre. Se anexan listas de
manera gratuita y opertuna. §0.00 50,00 60.00 60.00 asislencia.
En el segundo trimestre de abril a junio la jefa de
1.00 1.00 - departamento del comité municipal de la mujer|
Porcentaje accione realizadas para geslionar una red on | mes: dupaio:lordlosseglimisiinostizly
- Geslionar una red de refugios y centros de atencién para 2 : ? o . una mesa de mesa de trabajo al proyeclo para la
- - 1.8 i i a 100. 50.00% 12 5 0 il
C08-A03-Actividad 1.1.8.3 nitjeres viclimas de viplencia. ge r‘eflugw}s y cenfro de atencion para mujeres viclimas| Ascendente Trimestral 4.00 Sl 00% construccién da un refugio para mujeres victimas
g vialencia; de violencia, se anexa evidencia folografica del
1.00 1.00 1.00 1.00 evento y un power poinl del proyecto presentado
durante el primer timestre.
-
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METAS - AVANCE
AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO 3
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEOICION META ANUAL ACUMULABLE Al FeRloD PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4te TRIM TRIM ANUAL
Se realizé la platica de “Autcestima® enfocados en la
3.00 3.00 - 2 correspansabilidad familiar, laboral, inclusién y entorno.
i o - Porcentaje de acciones realizadas para promover Se realizo un "Taller abuelito conoce tus derechos” con
Promover acciones de corresponsabilidad familiar y[ oo da' Bor bilidad farn;iar yP i ¢l objetivo de promover el auteconocimiento, la reflexién
C08-A04-Actividad 1.1.8.4 laboral, sensibilizando a la sociedad sobre la equidad en ARSbEands 5 i -sadiadud sibie la. eaudad G ei Ascendente Trimestral 12.00 51 100.00% 50.00% personal, el fortalecimiento de identidad y apoyo familiar
el reparto de tareas del hogar y el cuidado de familiares. d del z ¥ e n a los adultas mayores, tercera "Platica "Dia internacional
reparto de lareas del hogar y el cuidado de familiares. en apoyo a las victimas de fortura® , se busco
3.00 3.00 3.00 3.00 sensibilizar a las personas a la ne tortura y el cuidado
de familiares para prevenir este tipo de abuso..
Desarrallar  alianzas con organismos  eslalales [Porcenlaje de acciones realizadas para desarrollar A0 Lo ) ) S:ﬂizlnjzrz:: ar;?:::::aelsgia::s r;:::rtzzga}l:‘rnsz
- nacionales e internacionales para acceder a recursos y|alianzas con organismos estatales, nacionales e . .
CO08-A05-Actividad 1.1.8.5 + b i
programas que fortalezcan las acciones en favor de las|internacionales para acceder a recursos y programas Ascendente Trimestral 4,00 sl H0L00% S.00% ::Jo:éur:ll;;: zr:l:li‘l:.: ;l#g;:dﬂi;;g; ql;i a::
j i que fortalezcan las acciones en favor de las mujeres. q o yean
1.00 1.00 1.00 1.00 1QM de Cozumel.
" o . : . . 200 290 - - En el segundo trimestre de abril a junio se llevé a cabo,
Gestionar programas de salud integral para mujeres,|Porcentaje de acciones realizadas para geslionar Ia actividad la actividad “Feria de servicios de Ia salud
s incluyendo prevencion y alencién de enfermedades|programas de salud integral para mujeres, incluyendo mes de abril. " y "Feria de servicios de la salud mes de
C08-A06-Actividad 1.1.8.6 Z. 3 1 i s ¥
crénicas, salud sexual reproducliva, atencién|prevencién y alencidn de enfermedades cronicas, salud| Acreniderite Trimesiial S0 Al A00:00% 0:00% junia”. una inicativa realizada en coordinacién con|
y rep Y P! Y s
emocional. sexual y reproductiva, y atencién emocional. diversas instituci el promiso de;
trabajar por el bienestar y la salud de la comunidad.
2.00 2.00 2.00 2.00
Impulsar la creacién de espacios de trabajo seguros y|Porcentaje de espacios de lrabajo seguros y libres de| oen 0 ° B sD:{ant:zet:rsl?g:rermatn_mezt;e e a!ml :JL:"I; “'n
(C08-AD7-Actividad 1.1.8.7 libres de violencia, medianle convenios con empresas|violencia, mediante convenios con empresas locales y|  Ascendente Trimestral 4.00 51 0.00% 0.00% ocu“;:eniogcr;n e;p?ails p:rs:;i?:m; Igali::g
locales y capacitaciones en perspectiva de género. itaci i = -
y cap; persp género. capacitaciones en perspectiva de genero. 100 1.00 1.00 100 violencia.
En el segundo trimestre de abril a junio se realizd la
} ) . 5 1.00 1,00 2 "Toma de protesta “Delegados A C. Unién y Fuerza™ en|
Fomentar la |gua}dad salana! y las op . :"uu.mu.qu de realizadas para fomentar la la cual se abordé la impartancia de reconocer el valor de|
08-A0B-Actividad 11,88 laborales para mujeres, a través de polilicas piblicas|igualdad salaria y las oportunidades laborales paral , == T s 00 & P sono  |1@s mujeres en la sociedad, promover el respeto a sus
que promuevan la equidad en lodos los seclores|mujeres, a traves de politicas publicas que promuevan gerechos a traves ae |as poililicas pubiicas y continuar|
produclives. la equidad en todos los sectores productivos. por la igualdad de oportunidades en lo|
1.00 1.00 1.00 100 persanal, educativo y como empresarias de igual forma)
el trabajo con ascciaciones civiles.
En el segundo trimestre de abril a junio se realizé la
) . . 100 100 - - plalica "Dia naranja, Expasicién de mural” durante estal
Gestionar la impariicién de lalleres de desarmollo|Porcentaje de gestiones para imparticion de talleres de tividad se i6 la imp ia de conocer,
C08-A09-Actividad 1.1.8.9 personal, cenlrados en la familia y enfocados en lajdesarrollo personal, centrados en la familia y enfocados|  Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 50.00% respetar y ejercer los derechos humanos destacande su
prevencion de la violencia. en la prevencién de la violencia, papel fundamental en la construccién de una sociedad
mas justa e Incluyante asi mismo se fomentaron una
1.00 1.00 100 1.00 construccion de entornos de paz.
En el segundo lrimestre de abril a junio en el
comité icipal de la muj i
g0 £ } ) m e la mujer con los
programas permanenies en la prevencion Y|
G i Porcentaje de acciones realizadas para la atencién a la violencia de genero, se realizan
. Implementar programas de prevencion y atencién a la, A . . = . R
C08-A10-Actividad 1.1.8.10 viofencia de ggne?'u P y L implementacion de programas de prevencion y alencion| Ascendente Trimestral 24.00 sl 100.00% 50.00% platicas, conversalorios, difusion en redes
. a la violencia de género. sociales, eventos, mesas de trabajo y talleres. Se
= B { 5
.00 6.00 S0 600 nexan evidencias de |nformgs de gobierno
mensual, en la que se regisira todas las
actividades y programas con las que se cuenta.
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR ey META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2da TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
En el segundo trimestre de abril a junio se formo
. o : . e ” ¢ 100 100 - - a servidores publicos mediante la Platica
Formar a servidores publicos y ciudadanos en prolocolos|Porcentaje de capacitaciones a servidores publices y i 1n de g vielenci trrceibn o
C08-A11-Actividad 1.1.8.11 de respuesla y alencion para personas afectadas por|ciudadanos en protocolos y atencion para personas| Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 50.00% PIRVERIGIDR-CE. 0 NRABRGE Y CofyTMecon e il
1.8, € F | i ! ¢ 2 C cullura de respeto en el servicio publico™ dar
violencia de génera. afectadas por violencia de género. £ o
1.00 1.00 1.00 1.00 P Yy ap por
violencia de genero.
3.00 3.00 -
Realizar aclividades que promuevan la igualdad de|Porcenlaje de aclividades que promueven la igualdad En el sequndo trimestre que corresponde de abril a junio
C08-A12-Actividad 1.1.8.12 género y el empoderamiento de mujeres y nifias en|de género y el empoderamiente de mujeres y nifias en|  Ascendente Trimestral 12.00 st 100.00% 50.00%  |cada mes promovemos Ia igualdad de genera y el
todos los &mbitos. todos los ambitos. empoderamiento de las mujeresy nifas.
3.00 3.00 3.00 3.00
Durante el sequndo trimestre de abril a junio el comité
100 00 municipal en busca de crear el instituto municipal de la
" u - mujer realizé diferentes actividades como lo sop los
talleres de empoderamiento, conversatorios y platicas
. ’ - . Porcentaje de acciones realizadaspara la creacién del sobre la prevencién de la viclencia de genero
(C08-A13-Actividad 1.1.8.13 Crear en Inslituto Municipal de la Mujer instituto Municipal de la Mujer Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 50.00% avtividaes comio esposicion. de tallsres. da Igual forma
se cuenta con el mercadito comumu donde las
venden sus productos, atencion gratuitas en asistencia
1.00 1.00 1.00 100 psicolégica y jur(dica, enlre mas aclividades. se anexa
informe de gobierno del primer trimestre.
Impulsalr _el desar[u!lu Jnl?g‘ml de I!as Yy Jusl Jwanas‘surc;e:nl:mi tauc;u:nln:):ls Ireahz{adasb para |mpuls;ar~ el i e . i Durante el segundo limeslre se realizo las
. w‘rtu e ; : ’ efram | ‘dy be's?jgndnl L e:ra e las y los vene_: t‘:jozume enos: acciones estralégicas orientadas al desarmollo
opartujicaces para st pland incamoracion a4 vidajbrindandoles en"?mamas ¥ OP"ﬂ"_"l aves. para.sy integral de la juveniud. Mediante la ejecucion de
social, econdmica y politica del municipio, a través del|plena incorporacion a la vida social, econémica y programas de salud sexual, fomento cullural
C09 COMPONENTE 1.1.9 acompanamiento a las y los jévenes en su camino hacia|politica del municipio, a través del acompan al Ascend Trimestral 41.00 sl 100.00% 48.78% livacion : s sl
P A 5 : . 1 5 . portiva,
la adultez, I las hem r necas‘.;nas lLa§ y l::s jévenes en su camino ha.ma la adultez, psicologica, se garantizé el acompafiamientol
para que se convxer!an_ en ciudadanes aclivos, brind: las hem necesarias para que se institucional en los ejes social, ecanémico y
responsables y compromelidos con el desamollo de sulconviertan en ciudadanos activos, responsables y| 12.00 8.00 10.00 11.00 comunilario;
comprometidos con el desamolle de su comunidad.
e jo d i lizad! di . -
Implementar programas de capacitacién y desarrollo de; :";iﬁfi;ne acz:’;::ﬂzr: 'S: ?‘i;:"‘;;;::’g::"m(;ss a %00 e
habilidades blandas y técnicas, como liderazgo, lé;‘cas cumz iderazgo, emprendimients, maneio d: Se cumplié con la meta trimestral. En abril y
C09-A01-Actividad 1,1.9.1 emprendimiento, manejo de tecnologia y habilidades| - " RCEHARGD, emprerel ! ) Ascendente Trimestral 3.00 sl 200.00% 133.33%  |mayo se realizaron 2 acciones, correspondientes
i 2 e it lecnologia y habilidades digilales, orientados al ' 5
digitales, or s al nlenla de las A 2 a esla linea de accién.
Himilites [abarales ara lEvenss, fortalecimiento de las oporlunidades laborales para
oportunida para] - j6venes. 2.00 1.00 0.00 0.00
e " . Porcentaje de espacios de parlicipacién  juvenil 0.00 0.00 - - Reporte sin avance en el presente timesire, La
::an;;lgt:r d?i:ﬁ:;ﬂ?ﬁ::::;??:" Jrl::; (:r:]s rg:d;l;la LE mediante la creacién de consejos consullivos y mesas creacion de espacios de pariicipacion juvenil
C09-A02-Actividad 1.1.9.2 ArACGUS 5 'éve:as conlribuvan in 1o ulac’ié:gdsl de didlogo, para que los jévenes contribuyan en la| Ascendente Trimestral 2.00 sl 0.00% 0.00% esta programada para ejecularse durante el
% ofiti qs ‘bl‘J \ "y tari ik formulacién de polilicas ptblicas y proyecios lercer y cuarto Irimesire del ejercicio, conforme
Paiilicas publicas’y proyectos ComuRRArias. comunitarios. 0.00 0.00 1.00 1.00 al calendario de aclividades.
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR (NBiEADOR MEDICIGN META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
- g . |Porcentaje de acciones realizadas para promover, 4.00 2.00 - - . "
Pramover actividades cullurales, artisti depori T L 5 i i
o impulsar:vL[atalsenl: E’;::r:r a :J:;:zianal::’aluvfs: actividades cullurales, arlisticas y deportivas que Se realizé :Ea:t::cw‘r_rei c:rre;fl:nd[ente_s en el rnat:;:‘
C09-A03-Actividad 1.1.9.3 como la discipling, el trahaljo & eqyuipa v el respalo a la impulsen el talento juvenil y fortalezcan valores como la|  Ascendente Trimastral 11.00 ] 100.00% 54.55% E"pmgm'ma de fomento cultural y dreporl'rw para la
divarsidad disdpl‘ina. el trabajo en equipo y el respeto a la juventud,
diversidad. 4.00 2.00 3.00 2.00
Establecer alianzas con insliluciones educalivas y|Porcentaje de acciones realizadas para establecer| 0.00 0.00 -
organizaciones  civiles para geslionar  becas,|alianzas con inslituciones educativas y organizaciones| . st
. k ; ik X N liene actividad programada para este
C09-A04-Actividad 1.1.9.4 intercambios académicos y programas de menloria que|civiles para gestionar becas, intercambios {émico: Ascendente Trimestral 2.00 51 0.00% 0.003% 9 se veneaclyl prog P
y:preg 9 para.g trimesire.
incentiven la conlinuidad educativa y la movilidad|y programas de mentoria que incentiven la continuidad ’
estudiantil. educativa y la movilidad estudiantil. 0.00 0.00 1.00 1.00
Durante este Irimestre se garantizd |lal
1.00 1.00 - operalividad del programa de prevencién
Crear un programa de prevencion de riesgos|Porcentaje de aclividades realizadas para el programa mediante |a prestacion de servicios de i6
. 4 Z b - o B = : icolénica diara. Dich ion 1 iecutad:
C09-A05-Actividad 1.1.9.5 Psmosucra_l_es. enfocado en la orientacion y alanc!n.m de. prew_a:nclén de fiesgos psicosn-_:.sales, enfocado en la Waeadante Trimesteal 2.00 5t 100.00% 66675 psicolégica diaria. Dicha accion fue ejecutada
integral a jévenes en temas de salud mental, prevencionforientacion y atencién inlegral a jovenes en temas de por  personal especializado, brindando
de adicciones y viclencia. salud mental, prevencidn de adicciones y violencia. orientacion integral en salud mental y prevencion
1.00 1.00 0.00 1.00 de riesgos a la poblacién juvenil de manera
ininterrumpida durante el periodo reportado.
7 3 % = i Porcentaje de acciones realizadas para organizar ferias
Organizar ferias de emplea juvenil, en colaboracidn con| empljen juvenl, en colabnrazién cgn ¢l seclor] 100 o - )
m el seclor privado, para conectar a jévenes con| . 2 2 k 3 8 Z
C09-A06-Actividad 1.1.9.6 oportunidades laborales y practicas profesionales privado, para conectar a jovenes con oporiunidades| Ascendente Trimestral 2.00 sl 0.00% 50.00% No se programo ninguna feria en este limeslre.
1t o A
adecuadas a sus perfiles. Pro adectiadas. 2. 55 1.00 0.00 0.00 1.00
perfiles.
Desarrollar ~ campanas de  sensibilizacion )| Parcen{aje dde acc!gﬂes .r?alizadas Jpora c!{_esare’ugar 1.00 1.00 - - En el segundo fimesire de abril a junio en el
S concientizacién sobre temas prioritarios como la equidad canpands oo 0N Y, o S comité municipal de la mujer se lleva a cabo el
(C09-AD . ¢ ¢ ; i é i . 50, P
09-A07-Actividad 1.1.9.7 de género, la inclusién social, los derechos humanos y el ;::11:;6 pl;g::::]?:s :gr":zh;: hzqu;daﬁds d:| ge'ge‘rja.dlz: Ascentonte drimestzal 400 & 100.00% 003 "Torneo relampago femenil* en la que se
cuidado del medio ambiente. mec!iul anmbienle.: mancs. .8l clidado;del 1.00 1.00 1.00 1.00 promueve la equidad de genero.
Se concrelo la meta inmestral mediante el
. £ 5 Porcenlaje de acciones para eslablecer espacios fisicos 3.00 .00 - = préstamo y habilitacién del espacio fisico en el
Establecer espacios fisicos y virluales para el desarrollo| . : % S i
di del P San G sio. Dich
5 . creativo y social de los jovenss, como cenlros juveniles, y virtuales para el des.arrullc's crealivo y s.uulal dg' los _ nm.a el Parque San Gervasio. Dichas acciones
09-A08-Actividad 1.1.9.8 Hiby e IREOVaRIsa ViliaraE | diatalas B jovenes, como centros juveniles, hubs de innovacién y| Ascendente Trimestral 12.00 sl 100.00% 50,00% facilitaron el uso de infraestruciura piblica para
colaborasibn aimercambsifa :e ideas o P plalaformas digilales para colaboracién e intercambio el desarrollo  de  actividades  diversas,
: de ideas. 3.00 3.00 3.00 3.00 promoviendo espacios de interaccién social para
la ciudadania joven.
Realizacion de la "Jomada Nacional de Tequios”
. . " Porcenlaje de acciones realizadas para promover el 100 100 - - : e 2
Py I voluntariad ara el rescate de espacios publicos. Se contd|
cg;ln::\;::i:s :: l:i'r‘ezr;acgn::v:?t]ii: lar;ﬁ:n?: g:‘iuf::g\]ﬁ:s valunianadavenit 8 \rayes da prooramas comutniafics cF:’nn la participacién dpe iévenpes voluntarios de
C09-A09-Actividad 1.1.9.9 salud y atencin a grupos vulnerables, fomentando e E{] érzas como medllu arr:!:rlenl?, edl.licazlun.lsalu?dy Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 50.00% CETMAR en labores de limpieza de una playa,
sentido de responsabilidad social, ZEFICI e g:,nljzo; bigh r_'ne'ra i demsnianda, el senjic i {60 i3 106 dando cumplimiento a la programacién lrimestral
#-1espansabllicacsemal. e : " . en materia de voluntariado social.
" Porcentaje de acciones realizadas para gestionar| 0.00 0.00 - - Reparte en cero debido a qua la unidad administrativa
Gesli d 1 s Y i i
[ovenes an stuacin do viinerabica, qus. mliyan|PTo91AMaS de acceso a lcnologas para jovns en isdreeRier gt Sl gl
G09-A10-Actividad 1.1.9.10 \alleres de alfabetizacidn digital mvisién?ﬂee il ?‘s siluacion de vulnerabilidad, que incluyan talleres de| Ascendente Trimestral 0.00 sl 0.00% 0.00% itaci légi j la falta de
conectividad L UIPOS ¥ altabetizacion digital y provision de equipos y 2 1'-‘_ y ia p impiden el
conectividad. /’ 0.00 0.00 0.00 0.00 cumplimiente de esta linea de accidn.
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO 5
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR iNGiGASHE Vicaimii META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
. . B 1.00 0.00 - -
Fortalecer los programas de prevencion de embarazos|Porcentaje de programas de prevencién de embarazos
. en adol con actividad educativas y defen adol l{ con tividad educali y de . No se liene programado para este lrimesire
C09-A11-Actividad 1.1.9. elykaiics d { s 0 50.! G : 3
ArpAathidad:d0:8:01 sensibilizacién dirigidas a jovenes, padres de familia y|sensibilizacién dirigidas a jévenes, padres de familia y Aeeeent Testeal 200 o 0:00% aclividades debido al calendario escolar
docentes. docentes.
100 0.00 1.00 0.00
P tai . lizad 0.00 0.00 - - Aclividad sin  programacién en el primer
Reconocer e impulsar el talento juvenil a través de in?rﬁ:affl l:;;:;"iieﬁz’f; 155 d;;a;ncrennoc:r © Iimeslre. Se reportard el cumplimiento del
C09-A12-Actividad 1.1.9.12 concursos, becas y premios en &reas como ciencia, pMn i 3.8 v Urses, DECas| - cendente Trimestral 5.00 sl 0.00% 0.00% indicador una vez iniciado el periodo
1 - R y premios en dreas como ciencia, tecnologia, deporte, . = 2
ecnologia, deporle, arte y emprendimiento. ol dimient correspandiente segln el cronograma operalivo
arie y emprencimisnto. 0.00 0.00 2.00 3.00 institucional.
Actividad no realizada por falta de viabilidad técnica y]|
0.00 0.00 = operativa inmediata. El proyecto requiere de un andlisis
" o, Porcentaje de avance en la creacion del Inslituto) profundo de impacto presupuestal y la aprobacidn ds la
C09-A13-Actividad 1.1.9.13 Crear el Instituto Municipal de |a Juventud de Cozumel. Municipal de la Juventud de Gozumel. Ascendente Trimestral 0.00 NO 0.00% 0.00% esiiustin orgéalos Por las -mitariddnes. corpatentes.
0.00 0.00 0.00 0.00 por lo que no se han iniciado acciones, si no, hasla
largo plazo.
Consolidar a Cozumel como un destino turistico de clase| r:ni:::::aizn:iii:;:lc:odzﬁn:: ;cni:':;s d’:;:'::?:;g:foc:
mundial, compelitivo, sostenible e inclusivo, que genere| da: clase  mundial; compelilivo; sastoribleo inc[usi\'.'o 4500 S i 5 Duranle este periodo se lograron completar las
beneficios econémicos y sociales para la comunidad Ao 2 ¢ H melas programadas gracias al apoyo de los 3
C10 COMPONENTE 1.1.10 s 4 > faesd . 92.98% 48.80% - 5 . %
1 medianle su posicionamiento come un destino turislico o gs:n.ere bene_ﬁcms et‘.unén'\_rcps Y §oclales para la| Ascendente Trimestral 209.00 31 seclores: Publico, social y privado asi camo los
d 3 Sl e comunidad, mediante su posicionamiento coma un : e
e excelencia, que ofrezca experiencias (nicas y A ¢ medios digitales que apoyaron.
bl isit deslino turistico de excelencia, que ofrezca
memeorables a sus visitantes. ey gl A 49.00 57.00 40.00 63.00
Desarrollar estrategias de promocién turistica enfocadas|Porcentaje de avance en la creacion de estralegias de 500 400 - - Durante este periodo se lograron alcanzar las
C10-A01-Actividad 1.1.10.1 o mernadt?s ' e onales, prcmuczonrlunsuca enfocadss:en mergdus nacionales Ascendente Trimestral 16.00 sl 100.00% 56.25% metas programadas a flraves de las redes
los alraclivos cullurales, nalurales y eventos|e inlemacionalesdestacando los atractivos cullurales, sociales:
emblematicos de Cozumel. naturales y eventos emblematicos de Cozumel, 5.00 4.00 2.00 5.00 :
Implementar programas de capacitacién y cerfificacion Pomepla]i de e g _|rnplemer|lar programas de 0.00 1.00 5 - D \ iod 5 ! d
ara prestadores de servicios luristicos, mejorando Ia capacitacién y cerlificacién para prestadores de urante este periodo gracias al curso de
C10-A02-Actividad 1.1.10.2 Eaiiﬂad y compelifividad del secior 'fumentsndo fa servicios  turisticos, mejorando la calidad y| Ascendente Trimestral 2.00 sl 100.00% 50.00% capacitacion del registro nacional de lurismo, se
axcolancia on la atancion al visitanta 4 comnpelitividad del sector y fomentando la excelencia en logro completar la mela programada.
' la atencién al visitante. 0.00 1.00 o400 00
Fomentar el turismo sostenible y responsable,|Porcentaje de acciones para fomentar el turismo 5.00 2.00 - -
C10-A03-Actividad 1.1,10.3 promavisida. préclices. que minimicen ol impaciajsostanibls y: fesponsable; promotando: préictioas-quel o oo, Trimestral 10.00 sl 100.00% Joopw ~ [Durante este periodo se alcanzaron las metas
ambiental y cultural, y que a las comur limicen el impacio ambiental y cullural, y que programas gracias a las redes sociales,
locales. beneficien a las comunidades locales. 5.00 2.00 1.00 2.00
Crear y forlalecer rulas turisticas temdticas, integrando|Porcenlaje de acciones para crear y fortalecer rutas, 0.00 1.00 - -
C10-AD4-Actividad 1.1.10.4 recursos ) naturales, ) hllsiéncos, cullurales_ Y| ll.!nstlf:as lematicas, |ntegrandn. recursos f\atur.ales, Ascandente Trimestral 2,00 5 100.00% 50.00% Durante este pa.nudu se t.'.un?plio la meta
gastronémicos, para diversificar la oferla luristica y|histéricos, cullurales y gastrondmicos, para diversificar programada en lurismo cumunitario
prolongar la estadia de los visitantes. |a oferta turistica y prolongar la estadia de los visitantes. 0.00 1.00 0.00 1.00
- £ . Porcentaje de avance en las acciones para establecer|
bl I : pois 5 - - . .
Elsrt:s a:rﬁ:;::as e:g:::ﬁ:;;fﬁl = se;r:” ‘:"mvalﬁ:a’; alianzas estratégicas con el sector privado y ofras 500 200 Durante esle periado se logro cumplir la melal
C10-A05-Actividad 1.1.10.5 . 5 g ; S p entidades gubemamentales, para impulsar inversiones| Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 100.00%  |con el evento Gala Cozumel y la caminala a la
inversiones en infraestruclura luristica y mejorar los 3 p ¥ 0 7 i
servicios:axistantes en Infraestructura luristica y mejorar los servicios ¥ diosa IXCHEL
. (existentes. “ 2,00 2.00 0.00 0.00
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METAS - AVANCE

. AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE ¥ REALIZADO EN EL PERIODO N
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO X ! PROGRAMADO JUSTIFICACION
NOMBRE DEL INDICADOR (ICADR icaietan META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Desarrollar carrpanas de maiketing daital Porcentaje de acciones realizadas para desarrollar 2.00 2.00 - -
en linea U|ilizanglu redes sociales glagforms;srdi jlales|c2mPpanas de markallng digital y presencia en linea, Con la ayuda de las redes sociales se logro)
C10-A06-Actividad 1.1.10.6 ot P + P sl ulilizando redes sociales, plataformas digitales y| Ascendente Trimestral 9.00 St 100.00% 44.44% alcanzas las melas programadas a traves de
y aplicaciones mdviles para incrementar la visibilidad def " iy 4 et blicaci digi
| Cozumel com destino turistico aplicaciones méviles para incrementar la visibilidad de i S0 s i publicaciones digitales.
) Cozumel como destino luristico, . * ) .
. . y . 4,00 6.00 = < Durante esle periodo se llevo a cabo el rodeo de
Promover la realizacién de evenlos cullurales, deportivos|Porcentaje de avance en la promocion de evenlos - b
e 5 ¢ durante lodo & afioleullural deport \rai lanchas y la caminata a la diosa IXCHEL y con la
C10-A07-Actividad 1.1.10.7 -congresos, 4 19 nte lodo el anojcullurales, = ceporlivos: y congresos, que lralgan| ,....q... Trimestral 22.00 sl 100.00% as.45% |ayuda de publicaciones en redes sociales
y posicionen al municipio como un destino versalil y|visitantes durante todo el afio y posicione al municipio
fnditico desti iy di X alcanzamos las metas programadas para este
indl . como un deslino versatil y dinamico. 4.00 &0 & il periato.
Implementar un sistema integral de informacién turistica, !:GFCEI'\EEJE de aance en__Fa |mpie.m_entacmn del s_lstema 0.00 1.00 - -
que incluya sefializacion bilingiie, puntos de informacisn infegral da _informacion lurislica, que. incluya Durante este periodo, gracias a la redes sociales
 C10-A08-Activi : : % L i z & - o \ : i
1U-ADB:Actividad 11, 10,5 y herramientas digilales para orientar y facilitar la senallz?clun bt,'",]gua' punios . ge |ﬂ[cnnaf;fun y| iascandents Trimigstral 4.00 de0.00% 2500 se completaron las melas programadas.
einerienici del visitants herramientas digitales para orientar y facilitar la
P : experiencia del visitante. 0.00 1.00 2.00 1.00
i id i 0.00 0.00 = £
E;i?;ﬁ;npé—:?;ai:;[::[:e r:rr;n:‘:néec; y evatliuacmn dle :a Porc_enlaje de alvanf:_e Za!all esla_bfeceAr‘ prgglra{nf:s :je Durante este periodo, no se logra completar Ia
C10-A09-Actividad 1.1.10.9 A v RAIGNEIOIE Sonpuaele 1A Ioe ¥ eyall i n cel vistante, -y condente Trimestral 4,00 st 0.00% 0.00%  [meta por un alrasa en la pussta en marcha de la
oferta lurisica y adaptar las esirategias a las|para mejorar continuamente la oferta turistica y adaptar| 2 .
i A ¢ encuesta de salisfaccion.
necesidades del mercado. las eslrategias a las necesidades del mercado. 0.00 1.00 2.00 1.00
- P . . |Porcentaje de avance para impulsar la preservacién y 3.00 2.00 = 5
Lr:ﬁ:xrl:lar Iana;‘:ljf;en;:lt:nr:én); u‘t::fu::]f)nla;ie!exp";lr?:;:;:: difusion del palrimonio cullural y natural, integréndolo Durante este periodo, con la ayuda de redes
C10-A10-Actividad 1.1.10.10 ety s a8, empenes en las experiencias luristicas y promoviendo su| Ascendente Trimestral 7.00 st 100.00% 71.43%  [sociales, se lograron complelar las metas
furislivas y: pramoviando su conservacién:a:ravésde conservacion a lravés de actividades educalivas y programadas.
tivid f : .
aclividades educativas y recreativas. o craativas, 3.00 2.00 1.00 1.00
Geslionar la certificacion y reconocimiento de calidad de; ::rri(i:l‘?cr:?ignd; :;ir;ii;;;:::::g:;;aﬁa;: Igoess;:::;c{: 100 0.0 - - Durante esle periodo con el nombramiento de
: los destinos y servicios lturisticos, para aumentar la Exit o . isla pasion coamo la mejor playa del mundo por|
(C10-A11-Actividad 1.1.10.11 lconfianza y preferencia de los-visi rislonal Yy servicios turisticos, para'.':lumenlar la F.onﬁanza y| Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 100.00% world Iravel awards, se logro cumplir con el
internacionales. preferencls, de Iox vistanien packindles. @ objetivo para esta linea de accion en su lolalidad
. internacionales. g 000 .00 o ! P i
. _— 0.00 : z ~ .
Promover la accesibilidad en el lurismo, asegurando que ::"zmtil%s:o a\;ir;cirza;an pnl:‘:m'\;esr I_asilclce:.:zbllldad =00 Durante esle periodo con ayuda de las redes
C10-A12-Actividad 1.1.10.12 las instalaciones y servicios sean inclusivos para g » aseguranda q instalaciones ¥| . ondente Trimestral 4.00 sl 100.00% 50.00% sociales se logro cumplir las  melas
R : . i ¥ servicios sean inclusives para personas con
personas con discapacidad y movilidad reducida. % % g . programadas.
discapacidad y movilidad reducida. 0.00 2.00 1.00 1.00
& 2 Porcenlaje de avance para desarrollar programas de 0.00 2.00 = -
Desarrallar proy o : R
ollar programas de educacién lurislica en 1al, .50 yristica en la comunidad, fomentando el Durante este periodo y con ayuda de las redes|
C10-A13-Activi comunidad, fomentanda el orgullo local, la hospitalidad y e By . ; =
- -Actividad 1.1.10.13 T s : : orgullo local, la hospitalidad y la conciencia sobre la| Ascendente Trimestral 5.00 Sl 100.00% 40.00% sociales se logro cumplir con la mela
la conciencia sobre la importancia del turismo para el|, Hancia del turi . dasarrolis acondimine rogramada
desarrollo econémico y social. :Tnfi‘:al anciaida larsmoparacel dasd b 0.00 2.00 100 2.00 P -
Facilitar la inversién en nuevas tecnologias aplicadas al|Porcentaje de acciones para facilitar la inversion en 0.00 0.00 - -
C10-A14-Actividad 1.1.10.14 turismo, -como I'Ei'?|'ldad virtual, inteligencia arificial y n}]avas.lecqu[ugxgs apjllc.adas z,l turismo, como fealldadl Ascendente Trimesteal 0.00 NO 0.00% 0.00% Esla linea de accion se cumplio en su totallidad
sistemas de gestion, para innovar en la oferta de|virtual, inteligencia artificial y sistemas de geslion, para en el ejercicio 2025.
servicios y experiencias. innovar en la oferta de servicios y experiencias. 0.00 0.00 0.00 0.00

~
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO G
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR MEDICION META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4te TRIM TRIM ANUAL
e - Porcentaje de avance en la creacion del observatorio 0.00 0.00 *
Crear un observalorio turistico municipal, que genere|, . "~ Ee i i
C10-A15-Actividad 1.1.10.15 datos estadisticos y andlisis del sector para una toma de Iun_s_hc_,o municipal, que genere datos estadas!yos Y| Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 0.00% Dufa_nle asth parla o1 B 2 AR
i 4 andlisis del seclor para una toma de decisiones aclividades para esla linea de accion.
decisiones informada y eficaz. ;
informada y eficaz.. 0.00 0.00 0.00 1.00
s s Porcentaje de acciones realizadas para impulsar| 0.00 2.00 % =
Impulsar campaiias de sensibil bre | e y 2 0
im::urlancia del ':un'smu sosten;:r;zl ;F:;;;:ga rsezig:me: campiag e senalbiizacion. dobics b importanci del Duranioseste periadoconayuds, do-lag:redes
C10-A16-Actividad 1.1.10.16 i ot turismo sostenible, dirigidas a residentes y visitantes,| Ascendente Trimestral 5.00 s 100.00% 40.00% sociales se logro cumplir con las metas
y visilantes, para promover praclicas responsables y s cti b " Coqramadas para séta linea deaceion,
respeluosas con el medio ambiente. para promaver practicas respansables y respetuosas 0.00 2.00 1.00 2.00 prog pi X
can el medio ambiente.
Fortalecer la promocion del furismo de cruceros y|Porcentaje de avance para forialecer la promocion del 0.00 1.00 = =
K5t dutico, aprovechande la ubicacién &gi de de cruceros nautico, aprovechandoe Ila Durante esle periodo, no se logre cumplir con las
C10-A17-Actividad 1.1.10.17 pral, ¥ i ap i : ’ : : :
Cozumel y mejorando la infraestruclura poriuaria y los|ubicacién esiratégica de Cozumel y mejorando la Ascendente Trimestral 5.00 st S0 sk metas programadas para esta linea de accion.
servicios asociados, infraestructura poriuaria y los servicios asociados. 0.00 2.00 1.00 2.00
i 1.00 1.00 - -
Implementar programas de seguridad turislica, en :;rﬁeﬂ:flu?:r;‘:?":: (:FEPFT?OC:I lpsmg'lzm; dde Durante este periodo, y con la ayuda del
C10-A18-Actividad 1.1.10.18 coordinacion con las auloridades competentes, para corgn:elemesr plara' g[;ran(:irzalralgi igleggd:d :rubi:nzsleai Ascendente Trimestral 4.00 st 100.00% 50.00% departamento de CAPTA , se logro cumplir con|
arantizar la integridad y bi isil 3 > esla linea de accion.
[+ iz integridad y bienestar de los visitantes. de fos visitantes, 1.00 1.00 1.00 1.00
. Porcenlaje de avance de la campaia de fomento del
Fomentar el d | d o ) 2,00 1.00 S % .
\‘nnuvaduresecomzstﬁ:.lrgosrl:o d: bie?\r::i:‘;m:colmﬂ?s desarrollo de productos lurislicos innovadores, como Durante esle periodo, y con la ayuda de redes
C10-A19-Actividad 1.1.10.19 \wrismo  cullural, para alender nichos. de merca dg lrismo de bienestar, ecoturismo y turismo cullural,| Ascendente Trimestral 3.00 st 100.00% 100.00%  |sociales, se lograron cumplir los objelivos de
emergentes an; iar la ofera existente. para atender nichos de mercado emergentes y ampliar este periodo.
= yAmp ) la oferia exisiente. 200 100 0.00. .00
Impulsar el ecoturismo y el turismo cultural mediante el|Porcentaje de acciones para impulsar el ecoturismo y el 2.00 0.00 - -
o desarrollo de rutas turisticas sostenibles, promocidn delllurismo cullural mediante el desamollo de rutas . Durante este periodo no se programaron
C10-A20-Actividad 1.1.10.20 o . by A g e s T X sl 0.00% 50.00% i ; i
A patrimonio cullural y eventos que resalten la identidad sostenibles, p del patrimonio cultural Ascendente sl %00 aclividades para esla linea de accion.
local. y eventos que resalten la identidad local. 2.00 0.00 1.00 1.00
Promover ‘el desamdlle de productos ‘iisticos Porcentaje de acciones realizadas para promover el 2.00 3.00 < =
diversificados, enfocdndose en Zcolurismn P S desarrollo de productos turisticos diversificados, Con el apoyo de redss sociales y el camaval, s¢
C10-A21-Actividad 1.1.10.21 AN . i M enfocdndose en ecoturismo, turismo cullural y| Ascendente Trimestral 10.00 si 100.00% 50.00% logro completar la mela programada para eslaj
cullural y departivo, para reducir la dependencia delly o o “nara reducir Ia dependencia del lurismo de linea de accion en este periodo.
lurismo de sol y playa y ampliar la oferta del destino. P ' P : P A un ’
sol y playa y ampliar |a oferta del destina. 2.00 3.00 3.00 2.00
Impulsar campafas de promocion turistica dirigidas a|Porcentaje de i reali para 6.00 1.00 - =
mercados nacionales e internacionales, deslacando la|campaiias de promocidn luristica dirigidas a mercados Con el apoyo de redes sociales, se logro)
C10-A22-Actividad 1.1.10.22 riqueza natural, cultural e histérica de Cozumel, en|nacionales e internacionales, destacando la riqgueza) Ascendente Trimestral 11.00 sl 100.00% 63.64% completar la meta programada para esta linea de
colaboracién con el sector privade y organismos|nalural, cullural e histérica de Cozumel, en colaboracién| accion en esle periodo.
estatales. con el sector privado y organismos estatales. 6.00 1.00 1.00 3.00
. < ’ : Porcenlaje de avance en las acciones realizadas para
Fortalecer la identid S 5 E . . = = i Zadi
festivales. k relri:zu :d :zlll:\:lr::!;:sl di;":a'r:;g:::a";: fortalecer la identidad cultural del destino, arganizando a0 Lot Con el apoyo de redes sociales, la realizacion del
. el I i ivi festivals del ceviche aslrenomico, se logro
C10-A23-Actividad 1.1.10.23 tradiciones locales, como el Camaval de Cozumel, YfESlI-V?[EE feias y aclividades que rosalten MES] ... Trimestral 9.00 si 100.00% 66.67% v d li gd
: . : ~ |tradiciones locales, como el Carnaval de Cozumel, y completar la meta programada para esta linea de
promoviendo el turismo cultural como un atractivo romoviendo el turismo cultural como \ract accion en este periodo.
distintivo. gisljnljvc HpveRe 5:00 1.00 0.00 3.00 -
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METAS - AVANCE

AVANCE DE LA META

NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR slir;?gfngi" Fnifégglgfg: E | eraanual | acumuLapLe |PROGRAMADOY REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
Impulsar alianzas estratégicas con lineas de cruceros y, :::;ﬁ:;?:“::z::22:{:1;:?2‘;02“3"::1:::'2::;:::: 100 600 = B
= aerolineas, para foral ivid: desli 2 A . e periodo no se program
C10-A24-Actividad 1.1.10.24 fin % para ortd ec:er'la Egnetlividad _dei sl y aerolineas, para fortalecer la conectividad del destino y| Ascendente Trimestral 2,00 sl 0.00% 50.00% Dur_ante esle n 89 FoHmEmana
alraer mds visitantes, priorizando la eslancia prolongada 5 = ez £ acciones para esla linea de accion.
alraer mds visitantes, priorizando la  estancia
y el gasto local. 1.00 0.00 0.00 1.00
prelongada y el gasto local.
ji i isti 0.00 0.00 - :
Promover la creacién de rulas luristicas tematicas, como g?;::itl:f :;mauw:s:uerr?:ofsa :;Z:‘;lzgr:;;"ahsi;;ﬁi:&; Durante este periodo no se logro cumplir con la
s recorridos gastronémices, historicos y de avenlura, que 9 2t . mela programada ya que se esta lrabajando con|
C10:AZ5 Netlyidad 111025 conecten a los visilantes con la riqueza del territorio y c!eu:::n:]uerla;ex:ﬁ:ane:;ir;ﬁjialnosa Tlass:lac?;!sun?t:: delz Ascendente Trimestral =00 st 0.00% 0.00% la SEDETUR vy el proyecto ha sufrido atrasol
beneficien a las comunidades locales. ::qcates ¥ 0.00 1.00 0.00 1.00 fuera de nuestra jurisdiccion.
RIS G b 5 | SaReEEGEE: & A Parcentaje de avance respecto a las acciones en el 0.00 2.00 =
ccr':lunidad Jocal LS a?a destacar la importancia del|Programa de sensibilizacién a la comunidad local, para Duranle este periodo y gracias a las redes|
C10-A26-Actividad 1.1.10.26 turismo en el da;arﬁnlm scondmico forrﬁanlar el trato destacar la importancia del turismo en el desarrollo] Ascendente Trimestral 5.00 K 100.00% 40.00% sociales se logre completar las melas
ainsble i hiacka [os visil Y econémica y fomentar el trato amable y hospitalario rogramadas.
y hacia los visitantes. 0.00 2.00 100 2.00
Incentivar el uso de tecnologias en la promocidn y 5:‘:5::?;2“::‘];:2!(:;3; :;hrﬁ:g:«; 5&;’;:%?{:::&;' 000 000 i
i isti i io icaci 2 i ogro completar la
IC10-A27-Actividad 1.1.10.27 eslidn lunstha. meadianta la Froon ‘,je apllca.cjcnes M mediante la creacién de aplicaciones y plataformas| Ascendente Trimestral 3.00 sl 0.00% 0.00% Durapte eAsle pedally nose | 9. o n‘lpE gl
plataformas digitales que faciliten la informacién y elf .~ o i g metas debido a problemas de logislica digital.
acceso a los servicios luristicos digitales que faciliten la informacion y el acceso a los
A servicios luristicos. 0.00 1.00 1.00 1.00
0.00 0.00 - - .
Fortalecer el Cenlro de Alencién y Proteccién al Turista|Porcentaje d de las acci fortalecer el DUt €Ste. pedtda. y, Blroves U cael a
C010-A28-Actividad 1.1.10.28 U P L orcenaly ea\‘.'ance RIS pARTONAIREIre Ascendente Trimestral 5.00 st 0.00% 0.00% lograron cumplir con las metas programados
(CAPTA). Centro de Atencién y Proteccidn al Turista (CAPTA). ¥
para este periodo.
0.00 2.00 1.00 2.00
A . Porcenlaje de avance de las acciones para la 3.00 3.00 .
E’ﬁ;ﬂi;ﬁ: ?:;i::‘::dsi:lg:j: :: :_?szjiz:sol Yjsl:(:aﬁzg diversificacion de la oferta turistica més alld de sol y| Duranle este periodo, con el apoyo de redes
(C10-A29-Actividad 1,1,10,29 \a cullura, historia g:strunamiﬂ cuidsdoq del medio playa con la creacién de nuevos produclos luristicos| Ascendente Trimestral 12.00 sl 100.00% 50.00% sociales, se logro cumplir con las metas
= e 24 ¥ A esallen la cullura, hisloria, gaslronomia, cuidado programadas.
ambiente y la identidad propia prlikes 1 s 2 * 3.00 3.00 3.00 3.00
|ermtidnte . el propialocal del medio ambiente y la identidad propia local.
. 1 0.00 0.00
. . . . . Porcentaje de avance respeclo a la renovacion de los :
. Renovar los médulos de informacidn y su equipamienta) 3 i : Duranle esie periodc no se programaron
C10-A30-Actividad 1.1,10.30 piara su comeclo desempeo. ;Ilﬂ;il.rl:?;aﬁl:e informacion furistica para su correclo| Ascendente Trimestral 1.00 NO 0.00% 0.00% aclividades para esta linea de accion.
' 0.00 0.00 1.00 0.00
Porcentaje de avance de las acciones realizadas para ol 1,00 . .
Modernizar y oplimizar los medios digitales de|modemizar y optimizar los medios digitales de ’ " Durante este periodo con ayuda de las redes|
C10-A31-Actividad 1.1.10.31 promocidn y alcance {uristico para mejorar su visibilidad, |promocion y alcance turistico para mejorar su| Ascendente Trimestral 3.00 sl 100.00% 33.33% saciales, se logro cumplir con las acciones para
accesibilidad, y conversién de visitantes en turisias. visibilidad, accesibilidad, y conversién de visitantes en esta linea de accion.
g 0.c0 1.00 1.00 1.00
luristas.
o taie o s Ha |56 AGi6R feiciad 0.00 3.00 - Durante este periodo con ayuda de las redes|
C10-A32-Actividad 1.1.10.32 Fortalecer la marca de Cozumel como Pueblo Magico. orcenigle e avam es enlocadas en| . ondente Trimestral 9.00 s 100.00% 33.33% sociales se cumplio lo programado para esta
fortalecer la marca de Cozumel como Pueblo Magico. : :
0.00 3.00 3.00 3,00 linea de accion.
0.00 0.00 - .
e S B 2 Porcentaje de cumplimiento respecto a la creacion del S Durante este pericdc no se programaron
G10:-A33-Actividad 1.1:10.33 Crear el cantro de capacilacion turistica de Cozumel. ooy e Capacitacion Turstica de Cozumel, Asgendente Trlenestral 10 Ho - - - -~ G 000% | actividades para esta linea de accion,
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METAS - AVANCE
" AVANCE DE LA META
SENTIDO DEL | FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PER|ODO §
NIVEL DE MIR,RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INBIEAROR s META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMADA SI/NO
ler TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM | 4to TRIM TRIM ANUAL
0.00 0.00 - -
1 s Iniciar las operaciones de las Oficinas de Enlace con la Eereenioje _de paTpimiento de las;declofies pataniclay 0.00% 0.00% Durante esle periodo no se programaron
C0AsHAatvidan 1. 10,94 secretaria de Relaciones Exteriores (SRE). los Dlpel(ai;ur::sl d.e IasEgﬁC_inas dseREEnlace cop [y Bumendente Trimestral 1. No ’ ) aclividades para esta linea de accion.
secrelaria de Relaciones Exteriores (SRE). i 000 000 1100
" . Porcenlaje de avance para coadyuvar en la promocion
C ; t Aoseaed d 2,00 1.00 - - ; ; .
oty o I prameckn o desto 5 i e "G . e s geriapain o oo Conta st  patcpacin o Corame e
C10-A35-Actividad 1.1.10.35 r;cal f}acinnal o Inlemacional ‘gae ‘emﬂlar.l meiorar el cONYeNciones, expos, de manera local, nacional e] Ascendente Trimestral 4.00 sl 100.00% 75.00% el Tianguis Turistica de Mexico, se logra cumplir
osi;iunamian!u de Cozumel quip A internacional que permitan mejorar el posicionamianto 1.00 1.00 100 1.00 con la meta programada en este periodo.
P ) de Cozumel. . : : i
Consolidar el {rabajo entre los seclores publico, social y| Forcentye: de, avance: de. las. dcemfes: pam. I 200 o0 ) i Egczzfszs::gfgiﬁtr:rf:; r:letz;psugl?ugfalrzaa?:sr'
$ idaci ji (ibli i 00.l 75.0 o ; i
F10:A38:Actividad 1.1,10-96 privado para el crecimiento turistico del destino. Cap?slohdaf:mz kel lralI)aJn ?n!re(!us Eaa.ciordasl éﬂuhl.ma, doenlente Triestral g st 100.00% o con la realizacion de la sesion del fideicomiso de
social y privado para el crecimiento turistico del destino. 1.00 1.00 1.00 1.00 - ——
Realizar acciones que permilan a Cozumel mantenerse|Porcentaje de acciones realizadas que permitan a 0m 3 - Durante este periodo y con la llegada de 3|
C10-A37ctividad 1.1.10.37 como uno de los sitios preferidos para el lurismo de|[Cozumel manlenerse como uno de los  silios| Ascendente Trimestral 3.00 ] 300.00% 100.00% cniceros nuevos; & supara lamela programada,
cruceros. preferidos para el turismo de cruceros. 0.00 1.00 1.00 1.00 *
\mol . \ateai y i 4 . i 1.00 0.00 3 Durante esle timesire no pudo ser completada
C10-A38-Actividad 1.1.10.38 mplopmentar Esltalagias: qus detkan: fortalscer sllReicentaj do avente 08 |a5 Hedlonel nua e e Trimestral 4.00 sl 0.00% 25.00% la meta programada para esla linea debido a
lurismo de pernocta. fortalecer el lurismo de pernocta en cozumel. temas de logistica aeroporiuaria
1.00 1.00 1.00 1.00 i
Fortalscer un modelo de fturismo sustentable en Borcaitals da vinea: dé I, dEelbies olis pErER 1.00 1.00 = = Dur_ante este periodo y gracias a las redes
C10-A39-Actividad 1.1.10.39 Cozumel, acorde al El Plan Maestro de Turismo fortal ) i d 1 ql P Ascendente Trimestral 5.00 sl 100.00% 40,00% sociales se logro completar las melas
Sustentable Quintana Roo 203 prisecer LAt ke 00t on-Cozoiie s 1.00 1.00 0.00 3.00 programadas.
H A Porcentaje de acciones realizadas para fomentar la 0.00 3.00 N N
zzwgrrc::‘S:;EV“':':IZCI‘?R]ﬁ:;TunIL?:abncr:;lfn u: participacién  comunitaria, creando un Consejo Durante: ‘este: ‘perlodo se: Sopery la ;e
C10-Ad0-Actividad 1.1.10.40 aranl#ce s Hranenarencia cpuurdinacizén én q"‘:a Consultivo de Turismo para Cozumel, que garantice la| Ascendente Trimestral 2.00 sl 300.00% 150,00%  |programada debido a 2 sesiones y una mesa de
i?np!e. i6n de El[ticas' -y.- Iransparencia y coordinacion en la implementacién de oo o0 100 trabajo del consejo consultivo de turismo.
P politicas turisticas. 0.00 i : *
i 3 L 3 ity o3 0.00 .00 =
Eslablecer un sistema de monitoreo y evaluacion del|Porcentaje de avance en el estableciemiento de un 0 )
= impaclo turistico, alineado a los indicadores de los ODS, [sistema de monitareo y evaluacidn del impacto turistico, . Durante esle periode no se programaron
C10-Ad1-Actividad 1.1.10.41 s Ascendent Ti tral 1.00 NO 0.00% 0.00% E ‘
wveE para medir el progreso en suslentabilidad y beneficios|alineado a los indicadores de los ODS, para medir el cragene b aclividades para esla linea de accion.
sociales. progreso en suslentabilidad y beneficios sociales. 0.00 0.00 0.00 100
Elaboré ./ Revis _~utor
J1aD08 a7 %
\ / I.“ / g . //
Walna (un C ) [ (/)44
/ = 1/ /! — b
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Secretario Técnico y de Planeacion
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